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ÖN SÖZ 

Yoğun bilgi ve rekabet anlayıĢının hâkim olduğu hız döneminde baĢarıya bakıĢ; 

sınavlarda baĢkalarının ne kadar önünde olunduğu, derslerde alınan notlar, akademik 

baĢarı ortalamaları üzerine konumlanmaktadır. Bu bakıĢ, temel eğitimden itibaren 

öğrencilere yansıtılmakta ve kazanmak için âdeta baĢkaları ile sürekli bir yarıĢ halinde 

olma durumu çocukların duygu dünyalarında telafisi mümkün olmayan yıkımlara neden 

olabilmektedir. Bu çalıĢma ile bireylerin bilgi ve becerileri doğrultusunda bir araya 

gelerek dayanıĢma temelinde beraber öğrenmelerinin daha etkili olabileceği 

vurgulanmak istenmiĢtir. Eğer bir sınıfta öğrenciler öğrenmenin bireysel getirisini ön 

planda tutup baĢarılarını diğerlerinin baĢarısızlığını merkeze alarak değerlendiriyorsa 

oluĢan sınıf ortamı üzerine sorumluluk sahibi eğitimciler olarak düĢünmemiz 

gerekmektedir. BiliĢsel becerilerin öncelendiği, duyuĢsal becerilerin ötelendiği hiçbir 

sistemde gerçek baĢarı, barıĢ ve birlikteliğin sağlanması mümkün değildir. 

2023 Eğitim Vizyonu‟nda; bilgi toplumu adına rekabeti kutsayan, teknoloji 

adına tüketimi körükleyen, insanlık denilince herkesi dıĢlayan bir uygarlık anlayıĢı 

reddedilerek çağın ve geleceğin gereksinimlerine göre donanmıĢ, bu donanımı insanlık 

yararına kullanan, duyarlı, nitelikli, ahlaklı bireyler yetiĢtirmek hedeflenmiĢtir. 

Çoklukta birlik anlayıĢı ile yetiĢecek aklıselim ve kalbiselim bireylerle dünyaya huzur 

ve barıĢ kapısı açılacaktır (MEB, 2018b). Bu çalıĢma, baĢta sınıf öğretmenleri olmak 

üzere tüm öğretmenlere çocukları iĢ birliği dâhilinde yetiĢtirme, yardımlaĢma ve 

dayanıĢma ruhunun temellerinin atılması gibi sorumluluk ve görevleri tekrar 

hatırlatmaktadır. 

Bu araĢtırmanın her aĢamasında beni destekleyen, Ģehir dıĢında olmam nedeni 

ile her türlü kolaylığı sağlamaya çalıĢan danıĢman hocam Prof. Dr. Sabahattin 

ÇĠFTÇĠ‟ye, derslerini almaktan onur duyduğum hocalarım Prof. Dr. Ahmet SABAN‟a, 

Prof. Dr. Ġsa KORKMAZ‟a, Prof. Dr. AyĢe MentiĢ TAġ‟a, Doç. Dr. Beyhan Nazlı 

KOÇBEKER EĠD‟e, zor zamanlarımda desteklerini eksik etmeyen hocalarım Doç. Dr. 

IĢıl SÖNMEZ EKTEM ile Doç. Dr. Hüseyin ANILAN‟a, katkılarından dolayı Prof. Dr. 

Ali ERSOY‟a ve bölümün diğer hocalarına sonsuz teĢekkürlerimi sunarım. 
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Bu araĢtırma ile ilkokul 4. sınıf sosyal bilgiler derslerinde iĢ birlikli öğretim tekniklerinin 

kullanılıp kullanılmadığını saptamak, teorik bilgilerle uygulama arasında bir köprü kurarak eğitim-

öğretim sürecini ve uygulamalarını geliĢtirmek hedeflenmiĢtir. Bununla birlikte bir taraftan öğretmenlerin 

mesleki geliĢimine katkı sunmak diğer taraftan iĢ birlikli öğrenme anlayıĢı ile iĢlenen sosyal bilgiler 

dersleri ile oluĢan sınıf iklimini ve öğrencilere yansımalarını görmek amaçlanmıĢtır. Bu bağlamda ilkokul 

sosyal bilgiler derslerinde iĢ birlikli öğretim tekniklerinin etkin kullanılmaması, yarıĢmacı sınıf ortamı, iĢ 

birlikli öğrenme anlayıĢındaki eksik ve yanlıĢ bilgiler gibi durumlar araĢtırma kapsamında problem olarak 

ele alınmıĢtır. Ayrıca bu araĢtırma ile bireylerin bilgi ve becerileri doğrultusunda bir araya gelerek 

dayanıĢma temelinde beraber öğrenmenin daha etkili olabileceği vurgulanmak istenmiĢtir. 

AraĢtırma nitel araĢtırma desenlerinden biri olan eylem araĢtırması deseninde yürütülmüĢtür. 

2018-2019 eğitim-öğretim yılında Yozgat ili Sarıkaya ilçesinde taĢıma merkezli bir köy okulunda 

öğrenim gören 4. sınıf öğrencileri ve öğretmeni ile yürütülen bu araĢtırmada öncelikle uygulama öncesi 

on ders saati boyunca gözlem yapılmıĢ, yarı yapılandırılmıĢ görüĢmeler ve gözlemlerle mevcut durum 

anlaĢılmaya çalıĢılmıĢtır. Daha sonra eylem planları hazırlanarak otuz iki saatlik uygulama 

gerçekleĢtirilmiĢtir. Verilerin toplanması sürecinde tüm katılımcılar süreç hakkında önceden 

bilgilendirilmiĢ, uygulamadan önce gerekli hazırlıklar yapılmıĢtır. AraĢtırma boyunca veri toplama 

araçları olarak; araĢtırmacı günlüğü, katılımcı gözlem, öğrenci-öğretmen kiĢisel bilgi formları, eylem 

planlarında yer alan çalıĢma ve etkinlik yaprakları, kamera kayıtları, gözlemci notları, yarı yapılandırılmıĢ 

görüĢmeler kullanılmıĢtır. AraĢtırma kapsamında elde edilen verilerin analizinde betimsel analiz 

kullanılmıĢ, uygulama öncesi ve sonrası elde edilen veriler, karĢılaĢtırmalar yapılarak yorumlanmıĢtır. 

AraĢtırma sonunda elde edilen bulgulara göre iĢ birlikli öğretim tekniklerinin sosyal bilgiler dersinde iĢe 

koĢulması ile rekabetçi sınıf ikliminin kırıldığı, öğrencilerde görülen bazı olumsuz davranıĢların azaldığı, 

derse olan ilginin arttığı ve sınıf öğretmeninin mesleki geliĢimine katkı sağladığı tespit edilmiĢtir. 

Bunların yanı sıra sorumluluk, yardımseverlik gibi değerlerin kazanımında iĢ birlikli öğretim 

tekniklerinin etkili olduğu, iletiĢim, iĢ birliği, sosyal katılım gibi temel becerilerin geliĢimine katkısı 

olduğu görülmüĢtür. AraĢtırmanın 2023 Eğitim Vizyonu‟nda belirtildiği üzere bilgi toplumu adına 

rekabeti kutsayan, teknoloji adına tüketimi körükleyen, insanlık denilince herkesi dıĢlayan bir uygarlık 

anlayıĢının reddedilerek çağın ve geleceğin gereksinimlerine göre donanmıĢ, bu donanımı insanlık 

yararına kullanan, duyarlı, nitelikli, ahlaklı bireyler yetiĢtirme hedefine ulaĢma doğrultusunda eğitim-

öğretim sürecine iĢ birliği anlayıĢının yansıtılması ile katkı sağlayacağı düĢünülmektedir. AraĢtırma, 

eylem araĢtırması ile edinilen deneyimlerin alanyazına aktarılması ile gelecek araĢtırmalara ıĢık 

tutacaktır. 

Anahtar Kelimeler: ĠĢ birliği, eylem araĢtırması, mesleki geliĢim, dayanıĢma, ilkokul 
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AN ACTION RESEARCH ON THE USE OF COOPERATĠVE TEACHING 

TECHNIQUES IN SOCIAL STUDIES FOR 4TH GRADERS 

Sinan ARI 

 

With this research, it is aimed to develop the educational process and practices by establishing a 

bridge between theoretical knowledge, practice and to determine whether cooperative teaching techniques 

are used in primary school at 4th grade in social studies courses. In the meantime; on the one hand, it is 

aimed to contribute to the professional development of teachers, on the other hand, to see the classroom 

climate formed by social studies courses taught with the understanding of collaborative learning and its 

reflections to the students. In this context, ineffective use of collaborative teaching techniques in primary 

school social studies courses, competitive classroom environment, incomplete and incorrect informations 

in the understanding of cooperative learning are discussed as problems within the scope of research. 

Besides, with this research, it is aimed to emphasize that learning together on the basis of solidarity by 

coming together in line with the knowledge and skills of individuals can be more effective. 

The research is conducted in an action research design, which is one of the qualitative research 

designs. In this research, which is conducted with 4th grade students and their teacher studying in 

transportation centered village school in the Sarıkaya district of Yozgat in the 2018-2019 academic year, 

first of all, observations are made for ten lesson hours before the application, and the current situation is 

tried to be understood through semi-structured interviews and observations. Then, action plans are 

prepared and thirty-two hours of implementation is carried out. During the data collection process, all 

participants are informed about the process in advance, and necessary preparations are made before the 

implementation. Throughout the research; researcher diary, participant observation, student-teacher 

personal information forms, study and activity sheets in action plans, camera recordings, observer notes, 

semi-structured interviews are used as data collection tools. Descriptive analysis is used to analyze the 

data obtained within the scope of the study, and the data obtained before and after the application are 

interpreted by making comparisons. According to the findings obtained at the end of the research, it is 

determined that the use of collaborative teaching techniques in the social studies course breakes the 

competitive classroom climate, decreases some negative behaviors in students, increases the interest to 

the lesson and contributes to the professional development of the classroom teacher. In addition to these, 

it is observed that collaborative teaching techniques are effective in the acquisition of values such as 

responsibility and helpfulness, and contribute to the development of basic skills such as communication, 

cooperation and social participation. It is thought that it will contribute to the education and training 

process by reflecting the understanding of cooperation, as stated in the 2023 Education Vision , it is in 

line with the goal of raising sensitive, qualified and moral individuals who are equipped according to the 

needs of the age and the future by rejecting a civilization understanding that blesses competition on behalf 

of the information society, encourages consumption in the name of technology, excludes everyone when 

it comes to humanity, and uses this equipment for the benefit of humanity. The research will shed light on 

future research by transferring the experiences gained through action research into the literature. 

Keywords: Cooperation, action research, professional development, solidarity, primary school 
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BÖLÜM 1 

1 GĠRĠġ 

“Herkes barıştan söz ediyor ama kimse barışa dayalı eğitim vermiyor. Dünyada 

eğitim hep rekabete dayalı ve bütün savaşları rekabet başlatıyor. İş birliği ve 

dayanışmaya dayalı eğitim verdiğimiz gün, barışçıl bir eğitimi de vermiş olacağız.” 

                                                                                       Maria Montessori     

Bu bölümde araĢtırmanın problem durumu açıklanmakta ve araĢtırmanın amacı 

ile önemine iliĢkin bilgi verilmektedir. 

1.1 Problem Durumu 

DeğiĢimi kaçınılmaz kılan modern dünya, pek çok alana olduğu gibi eğitim 

alanına da birçok yenilik getirmiĢtir. Bilgi artık hareketsiz katı bir madde değil, akıcı ve 

hareketli bir sıvı olarak toplumun bütün olayları içerisinde aktif haldedir (Dewey, 2019, 

s. 37). Bilgiyi üreten, etkin olarak kullanan, dağıtan ve ekonomiye dönüĢtüren ülkeler 

uluslararası rekabette ön sıralarda yer almaktadır. Sanayi toplumundan bilgi toplumuna 

doğru bir dönüĢümün yaĢandığı bilgi ve teknoloji çağında bilginin hem objesi hem de 

süjesi insandır. Temeli insan üzerine kurulmuĢ olan bilgi toplumlarında kurumlar 

bilgiye dayalı ve yönetimler de donanımlı insan merkezli düzenlenmektedir (Ġnce ve 

Gül, 2006, s. 221). Ülkeler de bilimsel geliĢmeler ıĢığında ve çağın gerektirdiği 

ihtiyaçlar doğrultusunda eğitim sistem ve programlarını sürekli güncellemektedirler. 

Yenilenen öğretim programlarında sürdürülen tüm çalıĢmalar okul öncesi, 

ilköğretim, ortaöğretim seviyelerinde birbirini tamamlayacak Ģekilde 

gerçekleĢtirilmiĢtir. Programlar, öğrencilerin bedensel, zihinsel ve duygusal alanlarda 

sağlıklı bir Ģekilde geliĢimlerini desteklemek, ilkokulu tamamlayan öğrencilerin ahlaki 

bütünlük ve öz farkındalık çerçevesinde özgüvenli, günlük hayatta ihtiyaç duyacağı 

sözel, sayısal, bilimsel akıl yürütme ve sosyal becerilere sahip sağlıklı hayat yönelimli 

bireyler yetiĢtirmek gibi birtakım amaçlarla hazırlanmıĢtır (Millî Eğitim Bakanlığı, 

2018a). Bu amaçların gerçekleĢtirilmesi ise öğrenme ortamlarının, süreçlerinin dersin 

niteliklerine göre düzenlenmesi ve sınıflarda uygun strateji, yöntem ve tekniklerin 

kullanımı ile mümkündür. KüreselleĢme sürecindeki ekonomik, sosyal, siyasal vb. 

değiĢimlere uyum sağlamak ancak eğitimle olanaklıdır.  
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Spring‟in (2019, s. 27) ifadesi ile geleneksel sınıf: “Öğretmenin, öğrencilerin 

karĢısına doğrudan doğruya kendi iktidarı ile çıktığı ve öğrencilerin her zaman bu 

iktidarın kaynağının farkında olduğu açık otorite örneği oluĢturuyordu” biçiminde 

açıklanmaktadır. Modern eğitim anlayıĢında ise öğrenciler bilginin pasif bir Ģekilde 

hazır alıcısı konumundan çıkarak öğrenme sürecine aktif bir Ģekilde katılan, bilgiyi 

kendileri inĢa eden konumuna geçmiĢlerdir. Babadoğan (2005, s. 102) eğitim 

sistemlerinde, öğrencilerin aktif katılımının deneme ve deneyimlerle öğrenmelerinin 

temele alındığını, yalnızca öğretmene bağımlı kalarak değil, araĢtıran, sorgulayan ve 

öğrenen öğrenci profiline geçildiğini belirtmektedir. Eğitim dünyası artık geleneksel 

yaklaĢımdan uzaklaĢarak yapılandırmacı yaklaĢımı benimsemiĢtir. Diğer ülkelerde 

olduğu gibi ülkemiz eğitim sisteminde de öğretmen merkezli eğitim anlayıĢından 

öğrenci merkezli eğitim anlayıĢına bir dönüĢüm gerçekleĢmiĢtir. Aktif öğrenmelerin 

etkin kılındığı ortamlarda öğretmen, öğrencilere fikir veren, yön gösteren, rehberlik 

yapan, âdeta öğrenmeyi kolaylaĢtırıcı, tasarımcı rolündedir (Açıkgöz, 2008, s. 34). Bu 

bağlamda programların uygulayıcısı sınıf öğretmenleri de ihtiyaç doğrultusunda eğitim-

öğretim süreçlerinde kendilerini yenilemek ve güncellemek durumundadır.  

Sosyal bilgiler, değiĢen dünya Ģartlarında bilgiden yola çıkarak problem çözen 

etkin vatandaĢlar yetiĢtirme amacıyla, beĢerî ve sosyal bilimlerden elde ettiği içeriği 

disiplinler arası bir yaklaĢımla birleĢtiren bir öğretim programıdır (Öztürk, 2009, s. 27). 

Yetenek savaĢlarının yaĢandığı günümüz dünyasında bu dersin amacını gerçekleĢtirmek 

için iyi bir öğrenme ortamı, öğrenme süreci ve öğretim tekniklerine ihtiyaç vardır. 

Öğretmenler öğretim tekniklerinin neler olduğu, bu tekniklerin iĢlev ve rolleri hakkında 

bilgi sahibi olmalıdır (Bilen, 2010, s. 247). Çünkü Toffler‟e göre bilgi çağı yaĢamın 

yeniden yapılandırılmasından baĢka bir Ģey değildir (Toffler, 1992 s. 76). Bu noktada 

bilginin temel kaynağı ve sermayesini yetiĢtiren öğretmenler de geliĢen dünya 

Ģartlarında öğretim yöntem ve tekniklerini yeniden yapılandırmalı, mesleki yeterlikleri 

gereği kendilerini güncellemelidir. Demirkan ve Saraçoğlu (2016), öğretmenlerin 

öğrenci merkezli, çağdaĢ öğretim tekniklerini öğrenme-öğretme süreçlerinde 

kullanmaları gerektiğini vurgulamaktadırlar. Bilgili (2008), yapılan araĢtırmalardan yola 

çıkarak derslerde öğrencileri aktif kılacak yöntemlerin kullanılmasının akademik 

baĢarıyı artırdığını belirtmiĢtir. 
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Aktif öğrenme ortamlarında öğrenciler bilgiyi anlayan, özümseyen, üreten ve 

öğrendiğini kullanan durumundadır. Bunun için öğrenciler sürekli araĢtırmalı, neden 

sonuç iliĢkisi kurmalı; sorgulamalı, elde ettiği verileri analiz etmeli ve tüm bunları 

yaparken de bilgi ve becerilerini etkin bir Ģekilde kullanarak akranları ile iĢ birliği 

yapmalıdır (Sönmez, 2008, s. 360). Bu ihtiyaçlar doğrultusunda öğrenciyi aktif kılan 

birçok öğrenme yaklaĢımı geliĢtirilmiĢtir. Bu yaklaĢımlardan biri de iĢ birlikli öğrenme 

yaklaĢımıdır. ġimĢek (2007), bu yaklaĢımı, öğrencilerin sınıf içi ve dıĢı ortamlarda 

heterojen gruplarla bir konuda ortak hedef doğrultusunda kendi öğrenmelerini 

gerçekleĢtirirken bir taraftan da akranlarının öğrenmelerine yardımcı oldukları, sürekli 

aktif olunan, problem çözme gücünü artıran, sosyal becerilerin geliĢtiği bir yöntem 

olarak ifade etmektedir.  

ĠĢ birlikli öğrenme üzerine birçok tanımlama yapılmıĢtır. Demirel (2003), iĢ 

birlikli öğrenmeyi öğrencilerin küçük gruplar halinde bir sorunu çözümlemek için ortak 

bir amaç doğrultusunda öğrenmelerin gerçekleĢtiği bir yöntem olarak açıklarken 

Senemoğlu, Gömleksiz ve Üstündağ (2001), küçük heterojen grupların ortak bir hedef 

doğrultusunda bilimsel bir konu üzerinde birbirlerine yardım ederek öğrenmelerin 

gerçekleĢtiği ve genelde grup baĢarısının ödüllendirildiği bir yöntem olarak ifade 

etmiĢlerdir. BaĢka bir tanımda bir grup öğrencinin ortak bir amaç için birlikte çalıĢması 

bu durumun da öğrenci etkileĢimini sağladığı bir yöntem olarak belirtilmiĢtir (Siegel, 

2005). Diğer bir tanımda ise “ĠĢ birlikli öğrenme, güdülenmeyi ve alıkoymayı artırmak, 

öğrencilerin kendilerine ve diğer arkadaĢlarına iliĢkin olumlu imaj geliĢtirmelerinde 

yardımcı olmak, problem çözme ve eleĢtirel düĢünme gücünü geliĢtirmek ve iĢ birliğine 

dayalı toplumsal beceriler konusunda yüreklendirmek için kullanılan bir sınıf öğrenme 

yöntemidir” (Christison, 1990) Ģeklinde geçmektedir. Tanımlarda görüldüğü üzere iĢ 

birlikli öğrenme ortak bir amaç için gerçekleĢtirilen grup çalıĢmaları üzerinden 

biçimlendirilen bir yaklaĢımdır.  

Yılar (2015), yaptığı araĢtırmasında diğer araĢtırmaların bulgularından yola 

çıkarak iĢ birlikli öğrenme yaklaĢımının öğrencilerin akademik baĢarılarıyla birlikte 

birçok beceri üzerinde de olumlu etkileri olduğunu belirtmiĢtir. Ayrıca Açıkgöz (1996), 

iĢ birlikli öğrenmenin güdü, tutum, kaygı gibi duyuĢsal özellikleri olumlu etkilediğini, 

pozitif bir öğrenme ortamı oluĢturduğunu belirtmektedir. ĠĢ birlikli öğrenmenin yararları 

birçok bilimsel çalıĢmada farklı Ģekillerde sıralanmıĢtır. Bu faydalardan bazıları:  
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ĠĢ birliği sürecinde bilgi ve deneyimlerin paylaĢılması (Wessner ve Pfister, 2007, 

s. 22), grupların fikirlerini paylaĢmaları ve ortaya yeni ürün çıkarmaları (Ingram ve 

Hathorn, 2004, s. 218), akran öğrenmelerini sağlama (Slavin, 1987, s. 1161), farklı 

yeteneklerdeki öğrencileri bütünleĢtirme, grup içi etkileĢimi sağlama (Demirel, 2003, s. 

124), derste pasif durumdaki öğrencilerin katılımlarını artırma (Bilgin ve Akbayır, 

2002), öğrencilerde yüksek düzeyde motivasyon sağlama (Tauer ve Haravkievicz, 

2004) Ģeklindedir. Tüm bunlarla birlikte Keser (2005), bilgi ekonomisinde görev alacak 

çalıĢanların temel nitelik olarak; uzmanlık ve iĢ birliğine dayalı bir yaklaĢıma sahip 

olmaları gerektiğini ifade etmiĢtir. 

Ġlkokul temel bilgi ve becerilerin kazanıldığı, tutum ve değerlerin temelinin 

atıldığı ilk eğitim basamağıdır. Somut iĢlemler dönemine denk gelen bu dönemde 

öğrencilerin temel özelliklerini ve ihtiyaçlarını bilmek oldukça önemlidir. Öğrenciler 

öğrenme ortamlarında özgürce hareket etmek, arkadaĢlarıyla etkileĢimde bulunmak ve 

öğrenmeye aktif bir Ģekilde katılmak isterler (Çelik, 2002, s. 61). Bunların yanı sıra 

öğrenciler; problem çözme sürecinde faal bir Ģekilde uğraĢan, akranlarıyla ve 

öğretmenleriyle tartıĢan, pasiflik yerine aktif ve sorgulayıcı bir tutum içerisindedirler 

(Philips ve Soltis, 2005, s. 51). Tüm bu etmenleri içine alan aktif öğrenme 

yaklaĢımlarından olan iĢbirlikli öğrenme yaklaĢımının yararlarını ġimĢek, DoymuĢ ve 

ġimĢek (2006) yaptıkları çalıĢmada Ģöyle sıralamıĢlardır: 

- DüĢünme becerilerini geliĢtirme  

- EleĢtirel düĢünmeyi teĢvik etme ve tartıĢma süresince öğrencilerin fikirlerini 

açıklamalarına yardımcı olma 

- Sınıf içi ve sınıf dıĢında öğrencilerin yeteneklerini ve pratiklerini artırma 

- Sözlü iletiĢim becerilerini geliĢtirme 

- Öğrencilerin metin içeriğini hatırlamalarını geliĢtirme 

- Öğrenme sorumluluğu alma, keĢfedici, etkin bir öğrenme ortamı oluĢturma 

- Öğrencilerin öğretmenleri, bilginin tek kaynağı olarak görmelerinden 

vazgeçmelerini sağlama 
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- YarıĢmadan ziyade öğrenme temelli yaklaĢımı teĢvik etme 

- Öğrencilerin sosyal iletiĢim yöntemlerini geliĢtirme 

- Problem çözmede pozitif bir anlayıĢ geliĢtirme 

- KiĢiler arası iliĢkilerde sorumluluk bilinci geliĢtirme 

- Empati yapmayı destekleme 

- Bireysel sorumlulukla beraber ekip ruhu geliĢtirme 

- Liderlik yeteneklerini artırma 

- ĠletiĢim kurarak sosyal ve akademik iliĢkiler kurmayı geliĢtirme 

- Öz saygı geliĢtirme 

- Öğrencileri yardım almaya ve özel eğitimi kabule teĢvik etme 

- Alternatif öğretmen ve öğrenci değerlendirme teknikleri sunma 

- Öğretmen ve öğrenciye ani geri bildirim sağlama. 

YeĢilyurt (2009), iĢ birliğine dayalı öğrenmenin öğrenci davranıĢları üzerine 

etkisini incelediği çalıĢmasında iĢ birliğine dayalı öğrenmenin biliĢsel, duyuĢsal ve 

deviniĢsel alanlardaki davranıĢlar üzerinde önemli derecede olumlu etkisinin olduğunu 

vurgulamaktadır. Güncellenen sosyal bilgiler dersi programında da iĢ birliğine dayalı 

öğrenmenin; iĢ birliği ve iletiĢim temelinde farklılıklara saygı göstermeye, farklılıkların 

zenginlik olarak algılanmasına, düĢüncelerin rahatça paylaĢılmasına ve yeni fikirlerin 

oluĢmasına ortam sağladığı belirtilmiĢtir. Ayrıca programların bu kapsamda gerekli 

bilgi, beceri ve anlayıĢı kazandırabilecek bir tasarımın dikkate alınarak hazırlandığı 

ifade edilmiĢtir (MEB, 2017a).  

1739 Sayılı Millî Eğitim Kanunu‟nda geçtiği üzere öğretmenlik mesleğinin özel 

bir ihtisas mesleği olmasından yola çıkarak Millî Eğitim Bakanlığı (MEB) 2006 yılında 

öğretmenlik mesleği genel ve özel alan yeterlikleri belirlemiĢ ve 2590 sayılı Tebliğler 

Dergisi‟nde yayımlayarak yürürlüğe koymuĢtur. Yeterlik güncelleme çalıĢmaları 

neticesinde her bir öğretmenlik alanı için özel alan yeterliği belirlemek yerine genel 
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yeterlikler kapsamında bütüncül ve tek bir metin oluĢturulmuĢtur. Güncellenen 

öğretmenlik mesleği genel yeterlikleri mesleki bilgi, mesleki beceri, tutum ve değerler 

olmak üzere üç yeterlik alanı altında on bir yeterlik ve bu yeterliklere iliĢkin altmıĢ beĢ 

göstergeden oluĢmaktadır (MEB, 2017b). Bu bağlamda iĢ birlikli öğretim tekniklerinin 

derslerde kullanılmasının öğretmenlik mesleki yeterliklerinin gereği olarak da ifade 

etmek mümkündür. AĢağıda belirtilen yeterlik alanları ve göstergeleri bu durumu 

gösterir niteliktedir. 

Tablo 1.1 Öğretmenlik mesleği genel yeterlikleri 

A YETERLĠK ALANI: MESLEKĠ BĠLGĠ 

Yeterlikler 
Yeterlik Göstergeleri 

A1. ALAN BĠLGĠSĠ 
A1.4. Alanına iliĢkin temel araĢtırma yöntem ve 

tekniklerini sınıflandırır. 

A2. ALAN EĞĠTĠMĠ BĠLGĠSĠ 
A2.4. Alanın öğretiminde kullanılabilecek farklı strateji, 

yöntem ve teknikleri karĢılaĢtırır. 

B YETERLĠK ALANI: MESLEKĠ BECERĠ 

B1. EĞĠTĠM-ÖĞRETĠMĠ 

PLANLAMA 

B1.1. Planlarını alanının öğretim programına uygun 

olarak hazırlar. 

B1.2. Öğretim sürecini çevresel Ģartları, maliyeti ve 

zamanı dikkate alarak planlar. 

B2. ÖĞRENME ORTAMLARI 

OLUġTURMA 

B2.5. Öğrencilerle etkili iletiĢim kurabileceği demokratik 

öğrenme ortamları hazırlar. 

B2.6. Öğrencilerin üst düzey düĢünme becerilerini 

geliĢtirici öğrenme ortamları oluĢturur. 

B3. ÖĞRETME VE ÖĞRENME 

SÜRECĠNĠ YÖNETME 

B3.3. Öğrencilerin öğrenme süreçlerine aktif katılımlarını 

sağlar. 

B3.10. Öğretme ve öğrenme sürecinde uygun strateji, 

yöntem ve teknikleri kullanarak etkili öğrenmeyi 

gerçekleĢtirir. 

B3.12. Sınıfta istenmeyen davranıĢ ve durumlarla etkin 

ve yapıcı bir Ģekilde baĢ eder. 

Kaynak: MEB‟den (2017b, s. 8) uyarlanmıĢtır. 
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Yukarıda belirtilen açıklamalar ve Tablo 1.1 incelendiğinde, iĢ birlikli öğretim 

tekniklerinin öğrenme ortamlarında etkin kullanımının hem öğretmenlik mesleği 

yeterlikleri hem de sosyal bilgiler dersi öğretim programı gereği eğitim-öğretim 

sürecinde büyük yarar sağlayacağı düĢünülmektedir. Bu bağlamda ilkokul sosyal 

bilgiler derslerinde iĢ birlikli öğretim tekniklerinin etkin kullanılmaması, yarıĢmacı sınıf 

ortamı, iĢ birlikli öğrenme anlayıĢındaki eksik bilgiler gibi durumlar araĢtırma 

kapsamında problem olarak ele alınmıĢtır. 

1.2 AraĢtırmanın Amacı 

Bu araĢtırma ile ilkokul 4. sınıf sosyal bilgiler derslerinde iĢ birlikli öğretim 

tekniklerinin kullanılıp kullanılmadığını saptamak, teorik bilgilerle uygulama arasında 

bir köprü kurarak eğitim-öğretim sürecini ve uygulamalarını geliĢtirmek hedeflenmiĢtir. 

Bununla birlikte bir taraftan öğretmenlerin mesleki geliĢimine katkı sunmak diğer 

taraftan iĢ birlikli öğrenme anlayıĢı ile iĢlenen sosyal bilgiler dersleri ile oluĢan sınıf 

iklimini ve öğrencilere yansımalarını görmek amaçlanmıĢtır. Bu bağlamda baĢarıya 

yüklenen anlam tartıĢılmıĢ ve kazanma temelinde her Ģeyin mübah görüldüğü bir 

dönemde bireysellik yerine asıl gücün “birlik” olduğu vurgulanmak istenmiĢtir. Bu 

amaç doğrultusunda Ģu sorulara cevaplar aranmıĢtır: 

1. Sınıf öğretmeninin, iĢ birlikli öğrenme teknikleri üzerine bilgi verilmeden önce 

ve bilgi verildikten sonra öğretim sürecinde bu tekniklerin kullanımı üzerine 

düĢünceleri nelerdir? 

2. Sosyal bilgiler derslerinde bu teknikler kullanılmadan önce ve kullanıldıktan 

sonra oluĢan sınıf ortamı üzerine sınıf öğretmeninin görüĢleri nelerdir? 

3. ĠĢ birlikli öğretim teknikleri ile iĢlenen sosyal bilgiler dersleri üzerine öğrenciler 

ne düĢünmektedir? 

4. Sınıf öğretmeninin iĢ birlikli öğretim tekniklerinin kullanılmasından sonra 

öğrencilerdeki gözlemleri nelerdir? 

5. Sınıf öğretmeninin iĢ birlikli öğretim teknikleri üzerine bilgilenmesinin ardından 

bu tekniklerin öğretmenin mesleki geliĢimlerine etkisi hakkında düĢünceleri 

nelerdir? 
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1.3 AraĢtırmanın Önemi 

Yoğun bilgi ve rekabet anlayıĢının hâkim olduğu bir dönemde baĢarıya bakıĢ da 

sınavlarda baĢkalarının ne kadar önünde olunduğu, derslerde alınan notlar, akademik 

baĢarı ortalamaları üzerinde konumlanmaktadır. Bu bakıĢ, temel eğitimden itibaren 

öğrencilere yansımakta ve kazanmak için adeta baĢkaları ile sürekli bir yarıĢ halinde 

olma durumu çocukların duygu dünyalarında telafisi mümkün olmayan yıkımlara neden 

olabilmektedir. Bu çalıĢma, baĢarıya yüklenen anlamın dıĢına çıkarak her bireyin 

yetenekleri ve becerileri doğrultusunda bir araya gelerek iĢ birliği ile hep birlikte 

baĢarının ve mutluluğun sağlanabileceğini tartıĢması bakımından önemlidir.   

Bu çalıĢma, baĢta sınıf öğretmenleri olmak üzere tüm öğretmenlere çocukları iĢ 

birliği dâhilinde yetiĢtirme, yardımlaĢma ve dayanıĢma ruhunun temellerinin atılması 

gibi birçok sorumluluk ve görevleri tekrar hatırlatma bakımından önem arz etmektedir.  

Yapılan araĢtırmaların bazılarında; sınıf öğretmenlerinin sosyal bilgiler 

derslerinde çoğunlukla öğretmen merkezli öğretim tekniklerini kullandığı, çeĢitli 

nedenlerle aktif öğrenme yöntemlerinin kullanılmadığı, aktif öğrenme ortamı 

oluĢmayan sınıflarda öğrencilerin sıkıldığı gibi sonuçlar ortaya konulmuĢtur (Fırat 

Durdukoca, 2018; Demir ve Özden, 2013; Ütkür, 2016). Oysaki öğretim programlarının 

hedeflerini gerçekleĢtirebilmek için öğretim sürecinin çok iyi planlanması, derslerde 

aktif öğrenme ortamlarının oluĢturulması ve öğrencinin merkeze alınması büyük önem 

arz etmektedir.  

Öğretme-öğrenme süreci; hedefleri gerçekleĢtirmek üzere konuları, ders 

materyallerini, yöntem ve teknikleri kapsamakta, bu süreçte derste hangi öğretim 

yöntem ve tekniklerin kullanılacağı ulaĢılması istenen hedef doğrultusunda belirlenerek 

öğrencilere bu hedeflerin kazandırılması amaçlanmaktadır (Yılmaz ve Sünbül 2007, s. 

87). Öğrenmelerin hayata geçirilmesinde öğretmenlerin pedagojik alan bilgisi içerisinde 

yer alan gerekli strateji, yöntem ve teknikler hakkında gerekli donanıma sahip olmaları 

gerekmektedir (Demircioğlu, Genç ve Demircioğlu, 2015). Bu bağlamda genelde 

öğretmenlik mesleği ve özelde sınıf öğretmenliği mesleki yeterliklerinin geliĢimi 

açısından araĢtırma önem arz etmektedir. 
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1.4 Varsayımlar  

Bu araĢtırmada: 

Öğretmen ve öğrencilerin görüĢme sorularına içtenlikle ve doğru cevap verdikleri, 

Öğretmen ve araĢtırmacı günlüklerinin samimi bir Ģekilde doldurulduğu ve gerçek 

görüĢleri yansıttığı, 

Yapılan gözlemlerde öğretmen ve öğrencilerin doğal ve gerçek davranıĢlar 

sergiledikleri varsayılmıĢtır. 

1.5 Sınırlılıklar 

AraĢtırma 2018-2019 eğitim-öğretim yılı Yozgat ili Sarıkaya ilçesinin taĢıma 

merkezli bir köy okulunda öğrenim gören 4. sınıf öğrencileri ve öğretmeni ile 

sınırlandırılmıĢtır.  

AraĢtırma iĢ birlikli öğretim tekniklerinden takım oyun turnuva (TOT), birlikte 

öğrenme ve jigsaw-2 teknikleri ile sınırlıdır. 

1.6 Tanımlar 

Sosyal Bilimler: Kökleri on altıncı yüzyıldan beri tam olgunluğa eriĢen, kuruluĢunda 

onun da kendi üzerine düĢeni yaptığı, bir parçası olduğu dünyada, gerçeklik hakkında 

bir biçimde ampirik olarak doğrulanan sistemli, dünyevi bilgi üretme çabasına dayanan 

modern dünyaya ait bir giriĢimdir (Gulbenkian Komisyonu, 2016, s. 12). 

Sosyal Bilgiler: Ġnsanın çevresiyle olan etkileĢimini disiplinler arası bir yaklaĢımla ele 

alan, küreselleĢen dünyada yaĢamla ilgili temel değerlere sahip, becerili ve düĢünen 

demokratik vatandaĢlar yetiĢtirmeyi amaçlayan bir çalıĢma alanıdır (Doğanay, 2005). 

ĠĢ Birlikli Öğrenme: Öğrenenlerin ortak öğrenme hedeflerini gerçekleĢtirmek için 

küçük gruplar Ģeklinde birlikte çalıĢtığı ve baĢarıları için ödüllendirildikleri öğretim 

sürecini betimlemek için kullanılan bir kavramdır (Ekinci, 2010, s. 94). 

Jigsaw (Ayrılıp BirleĢme Tekniği): Küçük heterojen takımlar oluĢturulup takımlardaki 

bireylerin sayısı kadar alt konuların belirlendiği ve aynı bölümden sorumlu olan 

öğrencilerin diğer takım üyeleri ile bir araya gelerek bölümlerini çalıĢtıktan sonra kendi 
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takımlarına dönerek takım arkadaĢlarına kendi bölümlerini öğrettikleri bir iĢ birlikli 

öğretim tekniğidir (Sünbül, 2014, s. 228). 

Yeterlik: Bir iĢi etkili ve verimli biçimde yerine getirebilmek için sahip olunması 

gereken bilgi, beceri, tutum ve değerlerdir (MEB, 2017b). 
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BÖLÜM 2 

2 KURAMSAL/KAVRAMSAL ÇERÇEVE 

2.1 Sosyal Bilgiler Dersi ve Sosyal Bilimler 

Sosyal bilgiler, değiĢen dünya Ģartlarında bilgiden yola çıkarak problem çözen 

etkin vatandaĢlar yetiĢtirme amacıyla beĢerî ve sosyal bilimlerden elde ettiği içeriği 

disiplinler arası bir yaklaĢımla birleĢtiren bir öğretim programıdır (Öztürk, 2009, s. 27). 

Sosyal bilgiler dersini Kabapınar (2009, s. 2), sosyal bilimlerin pedagojik ilkeler 

doğrultusunda özel bir kitle olan öğrenciler için basitleĢtirilmiĢ hali olarak ifade 

etmiĢtir. Bu ifade ile Kabapınar aynı zamanda sosyal bilimler ile sosyal bilgiler ayrımını 

da ortaya koymaktadır. Ona göre sosyal bilimler, geçmiĢ ve Ģimdi bağlamında insan ve 

toplum temelli konularda inceleme yapan disiplinler bütünüdür. Ayrıca insan-toplum 

temelli bir ders niteliği taĢıması nedeni ile konu alanı olarak sosyal davranıĢ bilgilerine 

ağırlık vermekte ve etkili vatandaĢ yetiĢtirmeyi amaçlamaktadır. Benzer Ģekilde 

Sağlamer (1980, s. 6), nasıl ki fen bilgisi fen bilimlerine dayanıyorsa sosyal bilgilerin de 

sosyal bilimlere dayandığını ve sosyal bilgiler teriminin sosyal bilimlerden alınan 

içeriğe dayanarak oluĢturulan programı belirtmek için kullanıldığını belirtmiĢtir. 

Sönmez (2005, s. 454), sosyal bilimlerin insan tarafından oluĢturulan gerçekle 

uğraĢtığını ve bu gerçeğin toplumsal olgular ile kiĢinin diğer kiĢiler ve kurumlarla 

etkileĢimi sonucu oluĢtuğunu ifade etmektedir. Ġnsan tarafından oluĢturulan bu 

gerçekler pek çok olguyu içerebilir. Ayrıca icatların da insan tarafından oluĢturulan 

gerçekler olduğunu, bu icatların fen bilimleri kapsamına girerken insana, topluma olan 

etkisinin sosyal bilimlerin konusuna gireceğini belirtmektedir.  

Sosyal bilgiler dersi bireye yakın ve uzak çevresini, geçmiĢi, bugünü ve geleceği 

ile tanıma imkânı sunarken aynı zamanda çocuğa tüm hayatı boyunca ihtiyacı olan bilgi, 

beceri, tutum ve değerleri kazandırarak kiĢiliğinin oluĢmasına ve geliĢmesine katkı 

sağlar (Öztürk, Keskin ve Keskin, 2004). Akınoğlu (2002, s. 9), sosyal bilim dalları 

arasında kesin sınırlar çizilemediğini çünkü bu bilimlerin ortak özellik olarak insan 

davranıĢlarını ele aldığını belirtmektedir. Dolayısı ile sosyal bilimlerin konusunu 

anlamanın ön koĢulu insan davranıĢını anlamaktır. Sosyal bilimler insanı fiziksel ve 

biyolojik yönden değil, davranıĢ bakımından ele alır. Ġnsan davranıĢlarını ise; fiziksel ve 

sosyal ihtiyaçlar, inançlar, kültürel öğeler, eğitim, alıĢkanlıklar, ilgi ve istekler gibi 
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değiĢkenler belirler. Bu nedenle sosyal bilimlerin, insan davranıĢlarının bu 

değiĢkenlerce nasıl etkilendiğini ya da yönlendirildiğini anlamaya yönelik 

çalıĢmalardan oluĢtuğunu söylemek mümkündür. 

Birçok araĢtırmacı sosyal bilgiler eğitiminin tam olarak ne zaman ve nerede 

baĢladığının bilinemediğini ve aslında insanlığın var oluĢu ile birlikte bu eğitimin 

baĢladığının söylenebileceğini belirtmektedir (Akdağ, 2014, s. 14; Safran, 2008, s. 11; 

Sönmez, 2005, s. 458 ve Tay, 2011, s. 13). Sosyal bilgiler dersinin ilk kez Amerika‟da 

okutulmaya baĢladığını belirten Tay (2011, s. 6), dersle ilgili tüm geliĢmelerin Sosyal 

Bilimler Ulusal Konseyi tarafından (National Council of the Social Studies) 

yürütüldüğünü ifade etmiĢ, ayrıca bu konseyin Amerika‟daki sosyal bilgiler 

programlarının hazırlayıcısı konumunda olduğunu belirtmiĢtir. Sosyal Bilgiler Ulusal 

Konseyi (NCSS) sosyal bilgileri Ģu Ģekilde tanımlamaktadır: 

“Sosyal bilgiler, vatandaĢlık yeterlikleri kazandırmak için sanat, edebiyat ve 

sosyal bilimlerin disiplinler arası bir yaklaĢımla birleĢtirilmesinden oluĢan bir çalıĢma 

alanıdır. Okul programı içinde sosyal bilgiler, antropoloji, arkeoloji, ekonomi, coğrafya, 

tarih, hukuk, felsefe, siyasal bilimler, psikoloji, din, sosyoloji ve sanat, edebiyat, 

matematik ve doğa bilimlerinden uygun ve ilgili içeriklerden süzülen sistematik ve 

eĢgüdümlü bir çalıĢma alanı sağlar. Sosyal bilgilerin temel amacı, birbirlerine bağımlı, 

global bir dünyada, kültürel farklılıkları olan demokratik bir toplumun vatandaĢları 

olarak kamu yararına bilgiye dayalı, mantıklı kararlar verebilme yeteneği geliĢtirmek 

için genç insanlara yardımcı olmaktır” (Akt. Doğanay, 2008, s. 79).  

Bünyesinde birçok sosyal bilgiler eğitimcisi bulunduran NCSS tarafından 

yapılan bu tanımın ABD‟ de bir bakıma resmî bir nitelik kazandığını söylemek 

mümkündür (Öztürk, 2006, s. 24). 

Türk eğitim tarihinde sosyal bilgilerin konu alanı olan toplumsal yaĢamla ilgili 

kurallar Ġslamiyet öncesi dönemde gelenek ve görenekler ile belirlenmiĢtir. Ġslamiyet 

sonrası dönemde ise Ġslami esaslar ile birlikte gelenek ve görenekler doğrultusunda 

bireyler yetiĢtirilmiĢ, ayrıca medreselerde; tarih, coğrafya; hadis, kelam gibi dersler 

okutulmuĢtur (Akyüz, 1999). Cumhuriyet Dönemi‟nde ise 1968 Programı‟na kadar yurt 

bilgisi, tarih, coğrafya dersleri ilkokul programlarında yer almıĢ ve 1968 Ġlkokul 

Programı‟nda “sosyal bilgiler” adını almıĢtır (Öztürk, 2009, s. 27). Öztürk‟e göre 1968 

Sosyal Bilgiler Programı Amerika‟da geliĢen yeni sosyal bilgiler hareketinin ilkeleri 

doğrultusunda hazırlanmıĢ ve bu tarihten itibaren ilkokul 4. sınıfta baĢlamak üzere 

okullarda sosyal bilgiler dersi olarak yer almıĢtır. 
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Akınoğlu (2002, s. 17) yapılan birçok tanımdan yola çıkarak sosyal bilgileri 

sosyal ve insanla ilgili olan bilimlerin içerik ve yöntemlerinden yararlanmak koĢuluyla 

insanın çevresiyle etkileĢimini zaman içinde disiplinler arası yaklaĢımla ele alarak 

yaĢamla ilgili demokratik değerlerle donanmıĢ, düĢünen, becerili demokratik 

vatandaĢlar yetiĢtirmeyi hedefleyen bir çalıĢma alanı olarak tanımlamıĢtır. Öztürk 

(2006, s. 25), sosyal bilim olarak sosyal bilgiler öğretiminin etkili vatandaĢlık için en iyi 

hazırlık olduğu varsayımına dayandığını ve etkili vatandaĢlık için sosyal bilimlere ait 

bilgi, beceri ve değerlerin kazanılması gerektiğini belirtmektedir.  

Sosyal bilgiler, bireyin toplumsal varoluĢunu gerçekleĢtirmesine yardımcı 

olması amacı ile tarih, coğrafya, sosyoloji, antropoloji, felsefe, psikoloji, hukuk gibi 

sosyal bilimlerle vatandaĢlık bilgisi konularını içeren, öğrenme alanlarını bir tema veya 

ünite altında birleĢtiren, insanın fiziki ve sosyal çevresiyle etkileĢimini geçmiĢ, bugün, 

gelecek bağlamında ele alıp inceleyen, toplu öğretim anlayıĢıyla oluĢturulmuĢ bir 

ilköğretim dersidir (MEB, 2005).  

MemiĢoğlu (2008) çalıĢmasında toplumsal yaĢam için gerekli bilgi ve 

becerilerinin büyük bölümünün sosyal bilgiler dersi aracılığı ile kazandırılmaya 

çalıĢıldığını belirtmektedir. Bu bağlamda bedensel ve ruhsal açıdan sağlam, çevresine 

faydalı bireyler yetiĢtirmek ve bireylerin toplumsal yaĢam için gerekli bilgi, beceri ve 

değerleri kazanması açısından sosyal bilgiler dersi oldukça önem taĢımaktadır (Er, 

2010). 

 

 

 

 

 

 

ġekil 2.1 Sosyal bilgiler dersinin diğer disiplinler ile iliĢkisi 

Kaynak: Sönmez‟den alınmıĢtır (2005, s. 456). 
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ġekil 2.1 Sosyal bilgilerin diğer disiplinler ile birlikte ele alınabileceğini ortaya 

koymaktadır. Sönmez‟e göre (2005) sosyal bilgilerin temelinde insan ve toplum 

bulunmaktadır. Ona göre sosyal bilgilerde toplumsal uzlaĢmayı sağlayan temel 

önermeler söz konusudur ve bu derste olgular bir bütün içinde verilmelidir. Bunun 

nedeni olarak da insanın her türlü olguyu bir bütün içinde daha kolay algılayıp 

öğrendiğini belirtir. Gerçek parça parça değil, bütündür ve somut iĢlemler döneminde 

olan öğrencilerin geliĢim ve öğrenme ilkeleri açısından bu durum uygundur. 

Sosyal bilimler medeniyet tarihinin en eski düĢünce ürünü olan bilgi 

alanlarından biridir ve insana, toplumdaki ve evrendeki yerini bulmasına yardımcı 

olmayı amaçlar (Alkan, 1984). “Sosyal bilim modern dünyaya ait bir giriĢimdir. Kökleri 

onaltıncı [orijinal hali]  yüzyıldan beri tam olgunluğa eriĢen, kuruluĢunda onun da 

kendine düĢeni yaptığı ve parçası olduğu modern dünyada, gerçeklik hakkında, bir 

biçimde ampirik olarak doğrulanan sistemli, dünyevi bilgi üretme çabasına dayanır” 

(Gulbenkian Komisyonu, 2016, s. 12). Ġnsan ihtiyaçları ve toplum beklentileri 

arasındaki dengeyi kurmada bireylere gerekli bilgi, beceri ve tutum kazandırmada 

sosyal bilimlere büyük görev düĢmektedir. Sosyal bilimler bu görevini disiplinler arası 

bir yaklaĢımla yerine getirmektedir. Bu doğrultuda sosyal bilimler ayrı ayrı disiplinler 

Ģeklinde lise ve üniversitelerde öğretilirken özellikle vatandaĢlık eğitimine önem veren 

sosyal bilgiler ilköğretimde gerçekleĢir (Dönmez, 2003, s. 31). Bu durum Gulbenkian 

komisyonuna göre:  

“Sosyal bilimlerin değiĢik disiplinleri, ondokuzuncu [orijinal hali]  yüzyılda 

“gerçeklik” hakkında ampirik bulgulara (“spekülasyon”dan farkı olarak) dayalı “nesnel” 

bilgi elde edilmesini sağlamak için harcanan genel çabaların bir parçası olarak yaratıldı. 

Niyet edilen, doğruyu icat etmek ya da sezgi yoluyla bulmak değil, “öğrenmek” idi. Bu 

tür bir bilgi edinme faaliyetinin kurumlaĢma süreci hiç de basit ya da düz bir çizgide 

olmamıĢtır. Her Ģeyden önce, baĢlangıçta bu faaliyetin tek bir faaliyet mi olacağı, yoksa 

sonradan olduğu gibi farklı disiplinlere mi bölünmesi gerektiği çok açık değildi. Aynı 

Ģekilde ilk zamanlarda, bu tür bilgi elde etmenin en iyi yolunun hangisi olduğu, yani ne 

tür bir epistemolojinin daha verimli, hatta daha meĢru olduğu da henüz bilinmiyordu. 

Hatta o sırada sosyal bilimlerin, sonradan Wolf Lepenies'in deyiĢiyle "bilim ve edebiyat 

arasında" bir "üçüncü kültür" olarak düĢünülüp düĢünülemeyeceği bile kesin değildi, 

Aslına bakılırsa, bu sorulardan hiç birisine bugün de kesin bir yanıt verilebilmiĢ 

değildir. Yapabileceğimiz tek Ģey, alınmıĢ kararlan ya da ağır basan çoğunluk 

eğilimlerini saptamaktan ibarettir” (2016, s. 21). 

Sosyal bilimler, insanı ve iliĢkilerini incelerken okullarda sosyal bilimler 

öğretimi amaçlı sosyal bilgiler disiplinleri ile bağlantı olarak yer almakta ve bu 

disiplinlerin her biri ayrı bir konu alanı ve ders olarak ele alınmaktadır. Türkiye‟de 
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ortaöğretimde sosyal bilimler kapsamında Tarih, Coğrafya, Sosyoloji gibi dersler yer 

almaktadır (Demircioğlu, 2003, s. 253). Demircioğlu, ortaöğretimde sosyal bilim 

disiplinlerinin ayrı ayrı okutulmasının sebeplerinden biri olarak olgu, olay ve 

problemlerin tek bir disiplinle açıklamanın güçlüğünü öne sürmektedir. Sosyal bilimler 

insan iliĢkilerini akademik ve ileri seviyede inceleyen disiplinler topluluğudur. Her bir 

disiplin insan hayatının değiĢik bir yönünü incelerken sosyal bilimci deney, araĢtırma 

vs. yollarla bilimsel anlamda insanı, değerlerini ve çevresi ile olan iliĢkilerini 

araĢtırmaya çalıĢır (Özoğlu, 1974, s. 10). Sosyal bilgiler ise sosyal bilimlerin 

muhtevasını, metotlarını, bulgularını okul programlarında basitçe veren derstir 

(Köstüklü, 1998, s. 10). Benzer Ģekilde Sözer (1998, s. 3), sosyal bilimleri; sosyoloji, 

antropoloji, psikoloji, tarih gibi bilim dallarını içeren bilgi kategorisi olarak, Sosyal 

bilgileri ise; tarih, coğrafya, vatandaĢlık, hukuk gibi alanları kapsayan program 

kategorisi Ģeklinde sınıflandırılabileceğini öne sürmüĢtür. Bu noktada sosyal bilgilere 

sosyal bilimlerin öğretimi için seçilmiĢ olan bölümü olarak bakmaktadır. Sosyal bilgiler 

ve sosyal bilimler kavram olarak benzerlikler gösterirken aralarında fark olduğunu 

belirten Çetin (2003) ise bu farkı sosyal bilimlerin Tarih, Coğrafya, Sosyoloji, 

Antropoloji, Hukuk gibi bilimlerin yer aldığı konu alanları olduğu, sosyal bilgilerin ise 

bir öğretim programı olduğu Ģeklinde belirtmektedir. 

2.2 Sosyal Bilgiler Dersi Öğretim Programı ve Amaçları 

 Eğitim-öğretim süreci durağanlığın aksine dinamik bir yapıdadır. Çünkü bu 

sürecin temelinde insana biliĢsel ve davranıĢsal olumlu yetiler kazandırma yatmaktadır. 

Dünyada yaĢanan birçok değiĢim insan eliyle oluĢturulmaktadır. Hızla geliĢen teknoloji, 

bilim dünyasındaki yaĢanan değiĢimler gibi geliĢmeler ülkelerin politikalarını, 

vatandaĢların yaĢam biçimlerini, kültürlerini, sosyal yapılarını etkilemektedir. Tüm bu 

geliĢmeler toplumların yaĢam biçimlerine bütüncül bir Ģekilde etki etmektedir. Eğitim-

öğretim sayesinde ise değiĢimin kaçınılmaz olduğu bu sürece uyum sağlamak daha 

kolay olmaktadır. Bunun için geliĢen dünya koĢulları doğrultusunda eğitim-öğretim 

sistemleri sürekli geliĢtirilerek güncelliği yakalamaktadır. Bu doğrultuda sistemin 

vazgeçilmez parçası olan öğretim programları da güncel değiĢimlerden, geliĢmelerden 

yola çıkılarak güncellenmekte ve böylelikle çağın gereksinimlerine uygun kazanımlarla 

sürece katkı sağlamaktadır. Sonuç olarak insan ve toplum temelli bir ders olan sosyal 
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bilgiler dersi öğretim programı da ihtiyaçlar doğrultusunda güncellenerek yeni halini 

almıĢtır. 

 Program kavramı ile bir amaç doğrultusunda yapılması gereken etkinliklerin 

neler olduğu, bu etkinliklerin aĢamalı bir Ģekilde sıralanması, nasıl yapılacağının 

belirlenmesi ve ne zaman yapılacağının tasarlanması kastedilmektedir (Tan ve Erdoğan, 

2003, s. 10). Öğretim programı ise bir öğretim basamağındaki sınıf ve derslerde 

okutulacak konuları, bu konuların amaçlarını, derslerin sürelerini ve öğretim 

tekniklerini gösteren bir kılavuzdur (Büyükkaragöz ve Çivi, 1999, s. 190).  Millî Eğitim 

Bakanlığı ise öğretim programını öğretmenlerin rehberliğinde öğrencilerin edinmesi 

hedeflenen temel bilgi ve beceriler çerçevesi olarak ifade etmiĢtir (MEB, 2017a, s.3). 

 Çoban ve AkĢit (2018, s. 480), eğitim sistemimizde okutulan derslerin temelinin 

öğretim programları olduğunu ve bu programların bir dersle ilgili öğretilmek 

istenenlerle ilgili neyi, neden, nasıl, ne zaman öğretelim gibi soruların cevaplarını içeren 

bir rehber olduğunu belirtmiĢlerdir. Gutek (2019, s. 7) hangi bilgi öğrenciye 

öğretilmelidir, bir toplumun üyesi ve bireyi olarak öğrenen kiĢi için en yararlı bilgiler 

hangileridir gibi soruların; programa eklenmesi ya da çıkarılması gereken bilgileri 

belirlediğini, aynı zamanda iyi bir yaĢam için gerekli olan en son bilgilere programda 

yer verilmesini sağladığını belirtmektedir. Öğrencilerin kazanması gereken bilgi ve 

beceriler dönemin ihtiyaçları doğrultusunda Ģekillenmektedir. Bu noktada MEB 

program yenileme çalıĢmalarının nedenini: Dünyadaki ve ülkemizdeki sosyokültürel, 

bilimsel ve teknolojik geliĢmelerin öğrencilerin ileride toplumun üretici bireyleri olarak 

sahip olmaları gereken vasıflarda ve niteliklerde değiĢim meydana getirdiğini, bu 

doğrultuda öğrencilerin kazanması gereken bilgi, beceri ve değerlerle birlikte bunları 

edinme süreçlerindeki farkındalıkların da önem arz etmesi olarak açıklamıĢtır. Bununla 

birlikte kazanılan bu niteliklerin yaĢamda kullanılabilmesi için iyi bir donanıma sahip 

olunması gerektiği ifade edilmiĢtir (MEB, 2017a, s. 4).  

 Yukarıda belirtilen ihtiyaçlar neticesinde MEB; kalkınma planları, hükümet 

eylem planları, uluslararası sınav sonuçları, çeĢitli ulusal ve uluslararası kuruluĢlarca 

hazırlanan raporlar ile bilimsel araĢtırmalardan yararlanarak program yenileme 

çalıĢması baĢlatmıĢ ve yapılan bir dizi çalıĢma sonunda 18.07.2017 tarihindeki basın 

açıklaması ile yenilenen müfredatlar kamuoyu ile paylaĢılmıĢtır. Yapılan açıklamada 

yenilenen müfredatların uygulanmasına 2017-2018 eğitim-öğretim yılında 1, 5 ve 9. 
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sınıflarda baĢlanacağı, 2018-2019 itibari ile de tüm sınıflarda uygulanacağı 

belirtilmiĢtir. Bu bağlamda yürürlüğe konulan 2018 Sosyal Bilgiler Dersi Öğretim 

Programı‟nda yapılan baĢlıca yenilikler aĢağıda sıralanmıĢtır (MEB, 2017a): 

- Yeni programların sade ve anlaĢılır olmasına dikkat edilmiĢtir. 

- Öğrencilere kazandırılması hedeflenen yeterlikler ve becerilerin belirlenmesinde 

her ders disiplininin kendine özgü özellikleri dikkate alınmıĢtır. 

- Disiplin alanlarına özgü yeterlik ve beceriler diğer disiplinlerin temel bilgi ve 

becerileri ile iliĢkilendirilebilmesine dikkat edilerek verilmiĢtir. 

- Öğrencilere kazandırılması hedeflenen temel yeterlik ve 21. yüzyıl becerileri 

olarak adlandırılan becerilere (bilimsel okuryazarlık, medya okuryazarlığı, 

teknoloji okuryazarlığı vb.) yer verilerek tüm disiplin alanları için ortak olarak 

verilmiĢtir.  

- Öğretim programlarının giriĢ bölümlerinde “Değerler Eğitimi” bölümü 

eklenmiĢ, öğretim sürecinde kullanılması gereken öğretim yöntem ve 

tekniklerine yönelik açıklamalar sunulmuĢtur. Ayrıca değerlerin ilgili dersin 

doğası ile tutarlı olmasına, kazanımları ile örtüĢmesine ve bütünlük 

oluĢturmasına dikkat edilmiĢtir. 

- Programlarda farklı kültür ve medeniyetlerden örnekler verilmesine dikkat 

edilmiĢtir. 

- Güncelliğini yitiren konular, çeĢitli Ģekillerde tekrara düĢülen kazanımlar 

çıkarılarak programlarda bir sadeleĢtirmeye ve içerik yoğunluğunun 

azaltılmasına gidilmiĢtir. 

- Kazanımların belirlenmesinde üst biliĢsel becerilerin kullanılmasına, anlamlı 

öğrenmenin sağlanması amacı ile günlük hayatla iliĢkilendirilmesine ve 

uygulamaya yönlendirmesine, önceki öğrenmelerle ve diğer disiplinlerle iliĢki 

kurulmasına, bilgi ve iletiĢim teknolojilerinin kullanılmasına teĢvik etmesine 

dikkat edilmiĢtir. 
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2.3 ĠĢ Birlikli Öğrenme Modeli ve Özellikleri 

ĠĢ birliği Türkçe sözlükte “Amaç ve çıkarları bir olanların oluĢturdukları çalıĢma 

ortaklığı, teĢrikimesai” Ģeklinde geçmektedir (www.tdk.gov.tr). Ġngilizce alanyazında 

ise “work group, collaborative learning, collective learning, learning communities, peer 

learning, reciproal learning, team work” gibi kullanımlar görülmektedir. Bu kullanımlar 

dilimize çoğunlukla “ĠĢ birlikli öğrenme” olarak çevrilmektedir (Bayrakçeçen, DoymuĢ 

ve Doğan, 2015, s. 2). Öğrenme, en yaygın ifade Ģekli ile yaĢantı sonucu oluĢan kalıcı 

davranıĢ değiĢikliğidir. Burada davranıĢ değiĢikliği ifadesi üzerinde dikkatle durmak 

gerekmektedir. Çünkü her davranıĢ değiĢikliği öğrenme sonucu olmayabilir. Örneğin 

alkol, kimyasal madde kullanımı sonucu meydana gelen bazı farklı davranıĢlar geçici 

davranıĢlar olup bir öğrenme sonucu değildir. Balcı‟ya (2007) göre öğrenme, bireyin 

yaĢam sürecinde her an her yerde olabilen bir olgu, süreçtir. ĠĢ birlikli öğrenme ise 

öğrencilerin hem kendileri hem de grup arkadaĢları için öğrenmeyi en üst düzeye 

çıkarma amacıyla oluĢturulan küçük grupların öğretimsel amaçlarla kullanılmasıdır. ĠĢ 

birlikli öğrenme yarıĢmacı ve bireysel öğrenme yöntemlerinin karĢıtıdır (Johnson ve 

Johnson, 2016, s. 3). 

ĠĢ birliğine dayalı öğrenme, küçük gruplarla birlikte çalıĢan ve birlikte 

çalıĢtıkları takdirde ödüllendirmenin olduğu bir öğretim yöntemidir (Baykara, 2000, s. 

201). Bu yöntem öğrencilerin grup içinde yarıĢmacı olarak değil, iĢ birlikçi bir ortamda 

ortak bir amaca ulaĢmak için birlikte çalıĢmayı öngörmektedir. Yüz yüze iletiĢimin ve 

etkileĢimin ağırlıkta olduğu grup çalıĢması ile bireysel sorumluluğa da yer verilmektedir 

(Bacanlı, 2001, s. 199). ĠĢ birlikli öğrenme, öğrencilerin hem sınıf ortamında hem de 

diğer ortamlarda küçük heterojen gruplarla ortak bir amaç doğrultusunda akademik bir 

konuda birbirlerinin öğrenmelerine yardımcı olarak problem çözme, eleĢtirel düĢünme, 

iletiĢim gibi becerilerini geliĢtirdikleri, öğrenme-öğretme sürecinde aktif oldukları ve 

birbirlerinin öğrenmelerine katkı sağladıkları bir öğrenme yaklaĢımıdır (Bayrakçeçen 

vd.,2015, s. 2). Bir çalıĢmanın iĢ birlikli öğrenme olması için olumlu bağlılık, bireysel 

sorumluluk, yüz yüze etkileĢim gibi aĢağıda açıklamalarına yer verilen bazı temel 

özellikleri sağlaması gerekmektedir. Bu temel özellikleri aynı zamanda iĢ birlikli 

öğrenmeyi diğer grup çalıĢmalarından ayıran özellikler olarak ifade etmek mümkündür. 
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2.3.1 Olumlu bağlılık (Positive interdepence) 

ĠĢ birlikli öğrenmenin en önemli koĢulu olan olumlu bağlılık gruptaki her üyenin 

öğrenmesi için tüm üyelerin sorumluluklarını yerine getirmeleri anlamına gelmektedir. 

Bu durum gruptakilerin ortak bir amaç için çabalarını birleĢtirici bir durum oluĢturur. 

BaĢarılı olmanın yolunun birlikte baĢarılı olmaktan geçtiğini bilmek, bireylere olumlu 

bağlılık duygusu kazandırır. Gruptaki bireylerin birlikte yüzmeyi ya da batmayı 

öğrenmek zorunda oldukları iĢ birlikli öğrenmede kiĢisel baĢarının ötesinde bir Ģeyler 

baĢarabilmek için üyeler birlikte çalıĢabilmelidir. Olumlu bağlılığı sağlamak için 

olumlu amaç bağlılığı, olumlu ödül bağlılığı, olumlu kaynak bağlılığı, olumlu rol 

bağlılığı olmak üzere çeĢitli yollar izlemek mümkündür. Olumlu amaç bağlılığı, 

öğrencilerin kendi hedeflerine ulaĢmanın yolunun grup amaçlarına ulaĢmaktan geçtiğini 

hissettirmektir. Benzer Ģekilde olumlu ödül bağlılığı da grup ortak hedefe ulaĢtığında 

grubun her üyesinin aynı ödüle sahip olmasını ifade etmektedir. Materyal bağlılığı 

olarak adlandırılan ve öğrencilere birer çeĢit kaynak verilip gruplarda değiĢim yolu ile 

kullanılmasını sağlayan teknik de diğer bir olumlu bağlılık sağlama yoludur. Bir diğer 

yol ise grup üyelerine dağıtılan görevler sayesinde her bir üyeye sorumluluk 

yüklenmesine dayanmaktadır. Bu sayede bireyler kendilerine verilen çeĢitli görevleri 

yerine getirmek ve grup baĢarısı için kendilerine biçilen rolü oynamak zorundadır 

(Ekinci, 2010, Dikel, 2012, Bayrakçeçen vd., 2015; Köksal ve Atalay, 2015; Johnson ve 

Johnson, 2016). 

2.3.2 Bireysel sorumluluk (Individiual accountability) 

Gruba düĢen sorumlulukta her bireyin kendisine düĢen vazifeyi en iyi Ģekilde 

yerine getirmesi bireysel sorumluluk gereğidir. ĠĢ birlikli gruplarda her birey üzerine 

düĢen sorumlulukları yerine getirirken diğer grup çalıĢmalarında genellikle birkaç grup 

üyesi tüm iĢleri göğüsler. Böyle durumlarda bazı bireylerin baskın olması bazılarının ise 

çekingen olması, çok bilenin grup içinde çok rol alması, az bilenin geri planda kalması 

gibi sorunlar ortaya çıkabilmektedir. Bu tür bir durum oluĢmaması için iĢ birlikli 

gruplarda her bir öğrenci ayrı ayrı değerlendirilebilir, her bir grupta kontrol edici bir üye 

yer alabilir; sunum yapacak öğrenci rastgele seçilebilir ve gruplardaki her bir üye 

detaylıca gözlenebilir (Efe vd.,2008; Yılar, 2015). 
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2.3.3 Yüz yüze etkileĢim (Face to face interaction) 

Öğrenmenin daha etkili olabilmesi için grup üyelerinin birbirleri ile 

yardımlaĢması, birbirlerini cesaretlendirmesi ve desteklemesidir. Grup üyeleri 

karĢılaĢtıkları soruna çözüm bulabilmek için fikir alıĢveriĢinde bulunabilmeli ve 

tartıĢabilmelidir. Bu etkileĢim, grup üyelerinin birbirlerinin öğrenmeleri için birbirlerine 

yüz yüze etkileĢim yoluyla verdikleri sözler sonucunda ortaya çıkar. Burada her bir 

öğrenci kendi öğrenmesinin öneminin farkındadır ve gruba baĢkalarının öğrenmesini 

sağlamak için de söz vermiĢtir (Johnson ve Johnson, 2012; Bayrakçeçen vd., 2015). 

Karaca (2005), öğrencilerin ortak bir amaç doğrultusunda bir araya gelerek materyal 

paylaĢımı yaptıkları, birbirlerini güdüledikleri, aralarında tartıĢma yapabildikleri ve 

grup verimini artırmak adına her türlü paylaĢımda bulundukları ortamlarda yüz yüze 

etkileĢimin çok önemli olduğunu belirtmektedir. 

2.3.4 Sosyal beceriler (Social skills) 

ĠĢ birlikli öğrenme gruplarında bir fikri eleĢtirebilme, öz güven geliĢtirebilme, 

empati yapabilme, baĢkalarına güvenme, aktif dinleme, iyi iliĢkiler kurabilme gibi 

sosyal beceriler kazandırılır (Bayrakçeçen vd., 2015, s. 4). Gruplarda öğrenciler hem 

akademik becerilerini geliĢtirmekle hem de kiĢilerarası sosyal becerilerini, grup 

becerilerini geliĢtirmekle sorumludurlar (Johnson ve Johnson, 2012, s. 1:10). 

Geleneksel gruplarda lider, öğretmen tarafından seçilir ve bu lider tüm gruptan 

sorumludur. ĠĢ birlikli gruplarda ise bütün grup üyeleri liderlik görevini ve 

sorumluluklarını paylaĢırlar (Sünbül, 2014, s. 225). 

2.3.5 Grup sürecinin değerlendirilmesi (Evaluation of the group process) 

ĠĢ birlikli öğrenme gruplarında öğrenciler baĢarının tüm grup üyelerinin 

çalıĢmasına bağlı olduğu bilinci ile hareket ederler. Grup üyeleri ortak bir ürün koymak 

için yüz yüze çalıĢarak ve birbirleri ile paylaĢımlarda bulunarak her bir grup üyesinin 

baĢarı düzeyini yükseltirler. Grup üyeleri liderliği paylaĢarak hem bireysel 

sorumluluklarını hem de grup sorumluluklarını taĢırlar. ĠĢ birlikli çalıĢmaları diğer grup 

(küme) çalıĢmalarından ayıran bir özellik olarak bu süreçte grup üyelerinin, etkili 

çalıĢıp çalıĢmadıklarını gözden geçirmesi ve amaçlara ulaĢma konusunda ne kadar 

yeterli olduklarını değerlendirmesi söz konusudur (Johnson ve Johnson, 2012, s. 1:10; 

KocabaĢ, 1995).  Böyle bir değerlendirme grup üyelerine birlikte çalıĢma alıĢkanlığı, 
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grup bilinci kazandırmakla beraber maksimum verime ulaĢmayı sağlamada yararlıdır 

(Yılmaz, 2001). AĢağıda iĢ birlikli öğrenme grupları ile geleneksel öğrenme grupları 

arasındaki farklar tablo içerisinde özetlenmiĢtir. 

Tablo 2.1 ĠĢ birlikli öğrenme grupları ile geleneksel gruplar arasındaki farklar 

ĠĢ birlikli Öğrenme Grubu Geleneksel Öğrenme Grubu 

Grupların heterojen olmasına dikkat edilir. 

Yalnızca akademik baĢarı olarak değil, cinsiyet, 

beceri, akademik baĢarı gibi özelliklere de dikkat 

edilir. 

 

Heterojenliğe dikkat edilmez. 

Liderlik grup üyeleri arasında paylaĢılır. Bir tane grup lideri söz konusudur. 

Hem bireysel hem grup sorumluluğu söz 

konusudur. 

Bireysel sorumluluk daha çok ön plandadır. 

Grup üyeleri arasında olumlu bağlılık söz 

konusudur. 

Olumlu bağlılık gözlenmeyebilir. 

Sosyal beceriler çok önemlidir. Sosyal becerilere çok önem verilmez. 

Ġlerlemeye yönelik dayanıĢma söz konusudur ve 

baĢarı için her bir grup üyesinin en iyi Ģekilde 

öğrenmesi önemlidir. 

BaĢarı için ortaya konan iĢ önemlidir. 

Öğretmen çalıĢma sürecinde rehber görevi görür, 

yönlendirme yapar ve gerektiğinde çalıĢmalara 

katılır. 

Öğretmen gözlemci rolündedir ve gruplara nadiren 

müdahale eder. 

Tablo 2.1‟de özetlendiği üzere geleneksel gruplarda bazı öğrenciler daha çok ön 

planda olurken bazı öğrencilerde de hazıra konma söz konusu olabilmektedir. Ancak iĢ 

birlikli öğrenme grupları bu durumu en aza indirerek her öğrencinin sorumluluk 

almasını sağlamaktadır. Geleneksel öğrenme gruplarında sonuçta ortaya çıkan iĢ önemli 

iken iĢ birlikli gruplarda her bir grup üyesinin en iyi Ģekilde öğrenebilmesi ve katkısı 

önemlidir. ĠĢ birlikli gruplarda liderliğin grup üyelerince paylaĢımı söz konusu iken 

geleneksel gruplarda bir tane grup lideri söz konusu olmakta ve ön plana çıkmaktadır. 
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2.3.6 EĢit katılım eĢit baĢarı fırsatı (Equal participation) 

Heterojen gruplar olan iĢ birlikli öğrenme gruplarında farklı seviyelerdeki 

öğrencilerin etkinliklere sundukları katkıların kapasitelerine ve geçmiĢteki durumlarına 

bağlı olarak kaydettikleri ilerlemenin değerlendirilmesidir (Yılar, 2015, s. 25). Gruptaki 

herkes eĢit haklara sahiptir ve liderliğin grup üyeleri arasında paylaĢımı söz konusudur. 

Konuların öğrencilerin akademik seviyelerine göre paylaĢılması ile her üyenin grup 

baĢarısına eĢit katkı fırsatı vardır. 

2.3.7 Grup ödülü (Group reward) 

Öğrenciler arasında olumlu bağlılığın artırılmasında önemli bir rolü olan grup 

ödülü, grup görevi baĢardığı zaman verilir. Bu sayede grup üyeleri ortak amacı 

gerçekleĢtirmek için motive olur ve bu hedef doğrultusunda birbirlerinin öğrenmeleri 

için yardımlaĢmalarına daha çok teĢvik edilmiĢ olunur. Diğer bir taraftan ödül, rekabet 

ve yarıĢma ortamı doğuracağı için öğrencilerin motivasyonlarını artırmada da önemli 

rol oynar. Bu noktada verilecek ödüllerin öğrencilerin ilgi alanlarına, istek ve 

ihtiyaçlarına hitap etmesi yerinde bir yaklaĢım olacaktır (Bayrakçeçen vd.,2015;  Er, 

2012). 

AraĢtırmacı, araĢtırma boyunca yaptığı gözlemlerinde ödülün, ödül alan 

grupların bazılarında grup içerisindeki olumlu bağlılığı artırdığını, bazılarında ise tekrar 

ödül kazanma baskısı oluĢturduğunu gözlemlemiĢtir. Ayrıca ödülün gruplar arası 

rekabet ortamı oluĢturması nedeni ile gruplar arasında çeĢitli sorunlara yol açtığı fark 

edilmiĢtir. Bu bakımdan ödülün dikkatli kullanılmaması halinde iĢ birliği anlayıĢını 

gölgeleyebileceği düĢünülmektedir. KarĢılaĢılan bu durumlarda ödülü kazanan grupların 

ödülü nasıl hak ettikleri üzerine açıklamalar yapılmıĢ, ödülün bir araç olduğu, gerekli 

Ģartların sağlanması halinde diğer grupların da kazanabileceği öğrencilere izah 

edilmiĢtir.  

2.4 ĠĢ birlikli Öğrenmenin Temelleri 

ĠĢ birlikli öğrenmenin tarihsel geliĢimi incelendiğinde kökeni Platon‟a kadar 

dayandırılabilmektedir. Bazı bilim insanları 1. yüzyılda Romalı düĢünür Seneca‟nın 

“Öğrettiğin zaman iki kez öğretmiĢ olursun.” sözüne kadar dayandırmaktadır. Kurama 

katkısı olan bilim insanlarına bakıldığında ise John Dewey, Kurt Lewin, Jean Piaget, 
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Lev Vygogosky gibi ünlü bilim insanları öne çıkmaktadır (Karadeniz, 2012; Cooper, 

2005, ġimĢek, 2007). 1970‟li yıllardan itibaren de önem kazanmaya baĢlamıĢ ve 1980‟li 

yıllarda birçok ülkede iĢ birlikli öğrenme üzerine araĢtırmalar yapılmıĢtır. Sözü geçen 

bilim insanları ile çalıĢtıkları alanlar üzerinden bir inceleme yapıldığında iĢ birlikli 

öğrenmenin temellerinin davranıĢçı öğrenme, biliĢsel geliĢimsel öğrenme ve sosyal 

dayanıĢma öğrenme kuramlarından yola çıkılarak oluĢturulduğu görülmektedir.  

DavranıĢsal öğrenme kuramına göre öğrenmede ödüllendirme, olumlu ve 

hızlandırıcı bir etkiye sahipken ceza tam tersi yönde bir etkiye sahiptir. ĠĢ birlikli 

öğrenmede ise grup üyelerinin birbirleri için motivasyon kaynağı olması verimliliği 

artıran bir etkendir. Skinner, grupsal temasların birey üzerinde hızlandırıcı bir etkisi 

olduğunu belirtmektedir (Yılmaz, 2001; Klein, 2002, s. 182). 

BiliĢsel geliĢimsel kurama göre öğrenmenin ön koĢulu iĢ birliği halinde birlikte 

çalıĢmadır. Kuramın öncü isimlerinden Piaget‟e göre sosyal etkileĢim, bireyin sahip 

olduğu Ģemaları diğerlerinin Ģemaları ile karĢılaĢtırmasını sağlar. Böylece birey yeni 

Ģemalar oluĢturabilir. BiliĢsel sosyal çatıĢma, biliĢsel dengesizlik durumu 

oluĢturduğunda birey, bu dengesizliği kaldırmak için çevresiyle iĢ birliği yapar ve 

biliĢsel geliĢiminde uyarıcı bir durum oluĢturur. Bilginin sosyal olduğunu öne süren 

Vygotsky, bilginin öğrenmek, anlamak ve problem çözmek için iĢ birliğine giriĢilen 

çabalar sonucunda yapılandırıldığını belirtir (Özdemir, Yalın ve Sezgin, 2008, s. 152; 

Yılmaz, 2001; Tarlakazan, 2010; Saban, 2000, s. 139). 

Sosyal dayanıĢma kuramı iĢ birliğini bireylerin amaçları doğrultusunda pozitif 

dayanıĢması olarak görmektedir. Sosyal dayanıĢma kuramında pozitif dayanıĢma iĢ 

birliğini ifade ederken negatif dayanıĢma yarıĢmayı ifade eder. DayanıĢmanın olmaması 

ise herhangi bir etkileĢim ve paylaĢmanın olmadığı bireyselciliği ifade eder (Yılmaz, 

2001). 

2.5 Neden ĠĢ birlikli Öğrenme? 

Günümüz eğitim-öğretim süreci öğrenciyi merkeze alan bir anlayıĢla 

Ģekillendirilmekte ve yenilenen öğretim programları geleneksel tasarımlara göre önemli 

farklılıklar ortaya koymaktadır. MEB müfredatların (öğretim programı) yenilenmesi 

üzerine yaptığı basın açıklamasında sosyokültürel hayat, bilim ve teknolojideki hızlı 

geliĢim ve değiĢmelerin toplum ve bireyin ihtiyaç duyduğu vasıfların da farklılaĢmasına 
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neden olduğunu ve bu farklılaĢma nedeni ile çağın gereklerine uygun bireylerin 

yetiĢtirilmesi için müfredatların güncellenmesi gerektiğini belirtmiĢtir. Aynı açıklamada 

öğrencilerin sahip olmaları gereken bilgi, beceri ve değerlerin yanı sıra bunları edinme 

sürecindeki farklılıkların da önemli olduğu vurgulanmıĢtır. Öğrencilere kazandırılmak 

istenen tüm bu bilgi, beceri ve değerleri aktarabilmek etkili ve verimli bir eğitim-

öğretim ortamının sağlanması ile mümkündür. Bu ortamı sağlayan yaklaĢımların 

baĢında iĢ birlikli, proje tabanlı, sorgulamaya dayalı öğrenme modelleri gelmektedir.  

MEB, yeni müfredatların ana odağının öncekilerden farklı olarak değerler ve 

değerler eğitiminin oluĢturduğunu belirtmiĢ, bu kapsamda değerleri on ana baĢlıkta 

toplayarak değerlere iliĢkin tutum ve davranıĢları belirlemiĢtir (MEB, 2017a). Sözü 

edilen değerler iletiĢimi ve sosyal etkileĢimi gerektirmektedir. ĠĢ birlikli öğrenme 

yaklaĢımı da bu ortamı sağlayan yaklaĢımların baĢında gelmektedir. Müfredatta yer alan 

değerler, aĢağıdaki tabloda belirtilmiĢtir. 

Tablo 2.2 Yenilen müfredatlarda değerler ve değerlerle iliĢkili tutum ve davranıĢlar 

Değerler Değerlerle ĠliĢkili Bazı Tutum ve DavranıĢlar 

Adalet Adil olma, eĢit davranma, paylaĢma… 

Dostluk  
Diğerkâmlık, güven duyma, anlayıĢlı olma, dayanıĢma, sadık olma, vefalı 

olma, yardımlaĢma… 

Dürüstlük Açık ve anlaĢılır olma, doğru sözlü olma, güvenilir olma, sözünde durma… 

Öz denetim 
DavranıĢlarını kontrol etme, davranıĢlarının sorumluluğunu üstlenme, öz 

güven sahibi olma, gerektiğinde özür dileme… 

Sabır Azimli olma, tahammül etme, beklemeyi bilme… 

Saygı 

Alçak gönüllü olma, baĢkalarına kendine davranılmasını istediği Ģekilde 

davranma, diğer insanların kiĢiliklerine değer verme, muhatabının 

konumunu, özelliklerini ve durumunu gözetme… 

Sevgi 
Aile birliğine önem verme, fedakârlık yapma, güven duyma, merhametli 

olma, vefalı olma… 

Sorumluluk 
Kendine, çevresine, vatanına, ailesine karĢı sorumlu olma, sözünde durma, 

tutarlı ve güvenilir olma, davranıĢlarının sonuçlarını üstlenme… 

Vatanseverlik 
ÇalıĢkan olma, dayanıĢma, kurallara ve kanunlara uyma, sadık olma, 

tarihsel ve doğal mirasa duyarlı olma, toplumu önemseme… 

Yardımseverlik 
Cömert olma, iĢ birliği yapma, merhametli olma, misafirperver olma, 

paylaĢma… 

Kaynak: MEB, 2017a 
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Tablo 2.2 incelendiğinde değerlere iliĢkin tutum ve davranıĢların birçoğu sosyal 

etkileĢimi gerekli kılmaktadır. Son yıllarda ön planda tutulan sınıf geçme, sınav 

kazanma vs. eğitimin türevsel sonuçlarıdır. ĠĢlevsel odaklı bir çabanın eğitimin 

bütünüymüĢ gibi algılanması halinde eğitim insani bir sistemden çıkıp mekanik bir 

sistem gibi algılanacaktır (MEB 2018b, s.15). Bu açıdan bakıldığında öğrencilere 

yukarıda verilen tutum, değer ve davranıĢları kazandırma çabası oldukça önem arz 

etmektedir. Ayrıca Vizyon Belgesi‟nde (s.25) belirtildiği üzere bakanlık, soru çözme, 

konu anlatımı gibi bir anlayıĢtan üretim yapmayı, derinleĢmeyi, etkileĢimi öne çıkaran 

bir müfredat anlayıĢına yönelecektir. Tüm bu anlayıĢ ve yaklaĢımların öğretim sürecine 

iĢ birlikli öğretim ile baĢarılı bir Ģekilde yansıtılabileceği düĢünülmektedir. 

MEB basın açıklamasında yukarıda verilen konulara ek olarak uygulamada her 

türlü farklılığı kapsayıcı ve bu bağlamda hassasiyeti ve özeni koruyucu olmaya 

odaklanıldığını belirtmiĢ ve uygulamada farklılıkları olan öğrenciler için gerekli 

esnekliğin gösterilmesi gerektiğini vurgulamıĢtır. Bu durum, iĢ birlikli öğrenme 

kapsamında düĢünüldüğünde gruplarda bu tür öğrencilerin de yer alması mümkün 

olduğundan iĢ birlikli öğrenme anlayıĢının kapsayıcılık konusunda da uygunluğunu 

ortaya koymaktadır.  

2023 Eğitim Vizyonu hedeflerinden biri de okullarda çocukların öğrenmeleri ile 

ilgili tüm paydaĢların okulu iyileĢtirme çalıĢmalarında yer aldığı “Okul GeliĢim 

Modeli” kurulmasıdır. Kurulacak bu geliĢim modelinde yarıĢma ve rekabet anlayıĢı 

yerine paylaĢım temelli bir anlayıĢ benimsenecektir. Bu çerçeveden bakıldığında 

paylaĢım temelli en iyi öğrenme ortamlarından birini sunan iĢbirlikli öğrenme 

ortamlarıyla hedefe ulaĢmak mümkündür. 

Dünyadaki geliĢme ve değiĢimler, öğrencilere temel bilgi ve becerilerin yanı sıra 

eleĢtirel düĢünme, araĢtırma yapma, özgün düĢünme, problem çözme gibi biliĢsel; 

giriĢimcilik, iletiĢim kurma, empati kurma, toplumsal ve kültürel katılım gibi sosyal; 

kararlılık, öz denetim, öz güven, denetim gibi kiĢisel yeterlik ve becerilerin 

kazandırılmasını gerekli kılmaktadır. Bununla iliĢkili olarak MEB 2023 Eğitim 

Vizyonu‟nda (s.25) okullarda “Tasarım-Beceri Atölyeleri” kurulacağı belirtilmiĢ ve bu 

sayede tasarlamanın, yapmanın, üretmenin ön plana çıkacağı vurgulanmıĢtır. Çağın 

gerektirdiği eleĢtirel düĢünme, problem çözme, çoklu okuryazarlık, üretkenlik, takım 

çalıĢması becerilerinin kazandırılmasına yönelik olarak düzenlenecek olan bu atölyeler 
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öğrencilerin meslekleri, kendilerini ve çevrelerini tanımalarında yardımcı olacaktır. 

Bugünü yaĢayan insan geçmiĢindeki tecrübeleriyle yaĢamakta ve geleceğini 

öğrendikleriyle inĢa etmektedir. GeliĢen teknoloji ile dünyadaki tüm değiĢimler hızla 

yayılmakta ve bu değiĢimler karĢısında insan, mevcut durumunu korumak yerine güncel 

Ģartlara uyum sağlamaya çalıĢmaktadır.  

 Uluslararası düzeyde hazırlanan birçok araĢtırma, rapor ve incelemelerde 21. 

yüzyılda yaĢayan bireylerin gerek iĢ hayatlarını gerekse yaĢamlarını sürdürebilmeleri 

için sahip olmaları gereken birçok beceriden ve bu becerilerin öneminden 

bahsedilmektedir. Bu bağlamda aĢağıda 21. yy. becerilerine değinilmiĢ ve bu beceriler 

iĢ birlikli öğrenme ile iliĢkilendirilmeye çalıĢılmıĢtır.  

2.6 21. Yüzyıl Becerileri ve ĠĢ birlikli Öğrenme 

Yirminci yüzyılın son çeyreği itibari ile uluslararası düzeyde meydana gelen 

ekonomik, siyasal, teknolojik, bilgi-biliĢsel ve kültürel dönüĢümlerin etkileriyle Türk 

toplumu da önemli bir değiĢime uğramaktadır. Sözü edilen bu değiĢim ve dönüĢümün 

etkileri, sadece makro düzeydeki sosyal, ekonomik, siyasal kültürel ve eğitimsel yapılar 

üzerinde değil, aynı zamanda aile ve okul gibi mikro yapılar ile bu yapılar içindeki 

ebeveynler, çocuklar, öğrenciler, öğretmenler ve yöneticiler üzerinde de görülmektedir 

(MEB, 2011, s. 4). 19. ve 20. yüzyılda bireylerin taĢıması gereken becerileri Hamarat; 

(2019, s. 8) yönergeleri takip edebilme, baĢkalarıyla iyi geçinebilme, çalıĢkan olabilme, 

ticaret yapabilme, profesyonel düĢünebilme, etkin olabilme, hızlı olabilme, dürüst 

olabilme, adil olabilme Ģeklinde sıralamıĢ ve bu becerilere sahip olmanın hâlâ önemli 

olduğunu ancak yeterli olmadığını belirtmiĢtir. 

Dede (2009) 20. yüzyıla göre 21. yüzyılda insanların iĢ yaĢamında, sivil 

hayatında, kendini gerçekleĢtirme bağlamında sahip olması gereken yeteneklerin 

oldukça farklılık gösterdiğini ve bu durumun bireylerden beklentileri de değiĢtirdiğini 

belirtmektedir. Birçok alanda görülen paradigmatik değiĢimler, bireylerin geliĢen ve 

hızla değiĢen dünyaya uyum sağlayabilmeleri için sahip olmaları gereken bilgi ve 

becerileri farklılaĢtırmıĢtır. Günümüz bireylerinden, hızlı değiĢim ve geliĢmelere uyum 

sağlayabilmeleri, ulaĢılan bilgiyi yaĢamlarında kullanabilmeleri ve buna bağlı olarak da 

toplumda yer edinebilmeleri, doğru kararlar alabilmeleri, üretken olabilmeleri 
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beklenmektedir. BaĢka bir ifade ile toplumda yaĢam sürebilmek için ihtiyaç duyulan 

becerilere sahip olunması gerekmektedir (Belet Boyacı ve Güner Özer, 2019, s. 708). 

21. yüzyıl becerileri genel bir ifade ile öğrencilerin bilim ve teknoloji çağında 

baĢarılı olabilmeleri için geliĢtirmeleri gereken öğrenme becerilerini, üst düzey 

düĢünme becerilerini ve zengin duyuĢsal özellikleri kapsamaktadır (Ecevit ve Kaptan, 

2019, s. 2). Bir baĢka ifade ile 21. yy. becerileri bilgi çağında yaĢayan bireylerin 

nitelikli ve etkin olabilmeleri için taĢımaları ve sürekli geliĢtirmeleri gereken becerileri 

belirtmektedir. Konu üzerine çeĢitli kurum ve kuruluĢlar tarafından birçok çalıĢma 

yapılmıĢ olup bu çalıĢmaların 21. yy. becerileri tasnifi aĢağıdaki tabloda sunulmuĢtur 

(Hamarat, 2019, s. 8). 

Tablo 2.3 ÇeĢitli kurumların 21. yy. becerileri tasnifi 

P21 EnGauge ATCS ISTE AB OECD 

Öğrenme ve 

Yenilik 

Becerileri 

KeĢfedici 

DüĢünme 

DüĢünme 

Yolları 

Yaratıcılık ve 

Yenilik 

Öğrenmeyi 

Öğrenmek, 

ĠletiĢim 

Heterojen 

Gruplarla 

EtkileĢim 

EleĢtirel 

DüĢünme ve 

Problem 

Çözme 

Uyumluluk, 

KarmaĢıklık 

Yönetimi ve 

Öz Yönetim 

Yaratıcılık ve 

Yenilik 

Yaratıcı 

DüĢünme, Bilgi 

ĠnĢası, Ürün 

GeliĢtirme ve 

Teknoloji 

Kullanma 

Süreçleri 

ĠletiĢim BaĢkalarıyla 

Ġyi ĠliĢkiler 

Yaratıcılık ve 

Yenilik 

Meraklılık, 

Yaratıcılık ve 

Risk Alma 

EleĢtirel 

DüĢünme, 

Problem 

Çözme, Karar 

Verme 

EleĢtirel 

DüĢünme, 

Problem Çözme 

ve Karar Verme 

Ana dilde 

ĠletiĢim 
ĠĢ Birliği ve 

Takımla 

ÇalıĢma 

ĠletiĢim ve ĠĢ 

Birliği 

Üst Düzey 

DüĢünme ve 

Mantık 

Yürütme 

3. Liderliği 

Öğrenme, 

ÜstbiliĢ 

ĠletiĢim ve ĠĢ 

Birliği 

Yabancı Dilde 

ĠletiĢim 

ÇatıĢma 

Çözme ve 

Yönetme 

Bilgi, Medya ve 

Teknoloji 

Becerileri 

Etkili ĠletiĢim ÇalıĢma Yolları 

Öğrencilerin ĠĢ 

Birliği Ġçinde 

ÇalıĢması ve 

ĠletiĢim Kurması 

için Dijital Medya 

ve Ortamların 

Kullanılması 

Dijital 

Yetenekler 

Araçların 

Ġnteraktif 

Kullanımı 

Bilgi 

Okuryazarlığı 
Takım Ruhu, 

ĠĢ Birliği ve 

KiĢiler Arası 

Yetenekler 

ĠletiĢim Teknoloji 

ĠĢlemleri ve 

Kavramları 

Kültürel 

Farkındalık ve 

Ġfade 

Dilin, 

Sembollerin 

ve Yazının 

Ġnteraktif 

Kullanımı 
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Tablo 2.3 devamı 

P21 EnGauge ATCS ISTE AB OECD 

Medya 

Okuryazarlığı 

KiĢisel, Sosyal 

ve YurttaĢ 

Sorumluluk 

ĠĢ Birliği 

(Takım 

ÇalıĢması) 

Teknoloji 

Kavramlarını, 

Sistemlerini ve 

ĠĢlemlerini 

Anlama 

Sosyal ve 

YurttaĢlıkla 

Ġlgili 

Yetkinlik 

Bilgi ve 

Bilimin 

Ġnteraktif 

Kullanımı 

Teknoloji 

Okuryazarlığı 

Ġnteraktif 

ĠletiĢim 

ÇalıĢma 

Araçları 

AraĢtırma ve 

Bilgi AkıĢı 

Ġnis. ve GiriĢ. 

Hissi 

Tekn. Ġnt. 

Kullanımı 

YaĢam ve 

Kariyer 

Becerileri 

Dijital Çağ 

Okuryazarlığı 

Bilgi 

Okuryazarlığı 

Dijital Araçlarla 

Bilginin 

Toplanması, 

Kullanımı ve 

Değerlendirilmesi 

 Bağımsız-

Özerk 

Davranma 

 

Esneklik ve 

Uyum 

Temel, 

Bilimsel, 

Ekonomik ve 

Teknoloji 

Okuryazarlığı 

Bilgi ve 

ĠletiĢim 

Teknolojileri 

(ICT) 

Okuryazarlığı 

Dijital 

VatandaĢlık 

 “Büyük 

Resim” Ġçinde 

Davranma 

 

GiriĢimcilik 

ve Öz 

Yönetim 

Görsel ve 

Bilgi 

Okuryazarlığı 

Dünyada 

YaĢam 

Teknolojiyle 

Ġlgili Toplumsal 

ve Kültürel 

Sorunları Anlama 

 YaĢam 

Planları ve 

KiĢisel 

Projeler 

OluĢturma ve 

Yönetme 

Sosyal ve 

Kültürler 

Arası 

Beceriler 

Çok 

Kültürlülük 

Okuryazarlığı 

ve Küresel 

Farkındalık 

Yerel ve 

Küresel 

VatandaĢlık 

Sosyal ve 

Kültürler Arası 

Beceriler 

 Haklarını 

Savunmak, 

Öne Sürmek 

 

Üretkenlik ve 

Sorumluluk 

Yüksek 

Üretkenlik 

YaĢam ve 

Kariyer 

   

Liderlik ve 

Sorumluluk 

Sonuçları 

Yönetme, 

Planlama ve 

Öncelik 

Verme 

Bireysel ve 

Sosyal 

Sorumluluk 

   

Kaynak: Koltuk, N. ve Kocakaya, S. (2015). 

Tablo 2.3‟te görülen P21 (Partnership for 21st Century Learning-21. Yüzyıl 

Becerileri Ġçin Ortaklık) 2002 yılında Amerika‟da iĢ dünyasını, eğitim liderlerini ve 

politika yapıcılarını 21. yy. bireylerini hazırlama amacıyla bir araya getiren bir 

oluĢumdur. Gelen (2017, s. 18) Amerika‟da 21 eyalette uygulanan ve 33 kurum 
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tarafından desteklenen bir stratejik eğitim projesi olan “P21 / 21. Yüzyıl Öğrenme 

Ortaklığı” adlı projenin 21. yy. becerilerinin program ve öğretimde uygulamalı ve 

değerli bir örnek olduğunu belirtmektedir. AĢağıda verilen Ģekil, P21 kapsamında 21. 

yy. becerilerinin genel çerçevesini göstermektedir. 

 

ġekil 2.2 P21 kapsamında 21. yy. becerileri 

ġekil 2.2‟de görüldüğü üzere tüm bu bileĢenler birbirlerine bağlı ve bir bütünlük 

göstermektedir. P21 kapsamında iĢ birliği becerileri, ekiple etkin bir Ģekilde çalıĢabilme 

becerisini sergilemeyi, ortak bir amaç doğrultusunda istekli araĢtırmalar yapmayı, 

birlikte çalıĢma sorumluluğunu üstlenmeyi ve her bir grup üyesinin katkısına değer 

vermeyi gerektirmektedir. 

EnGuage Orta Kuzey Bölgesel Eğitim Laboratuvarı (NCREL) tarafından eğitim 

paydaĢlarıyla yeni neslin öğrenmesi için iĢ birliği yaparken ATCS (Assessment and 

Teaching of 21st Century Skills) ise birçok ülkeden 250‟den fazla araĢtırmacıyı bir 

araya getirerek beceri temelli sınıf ve müfredat oluĢturmayı hedeflemektedir. Hiçbir 

çocuk geri kalmasın reformu temelinde teknoloji okuryazarlığını merkeze alan EnGuage 

raporunda teknolojinin dünyayı dönüĢtürdüğü, bu değiĢim ve yeniliklere bireylerin ayak 

uydurması gerektiği vurgulanmaktadır. Küresel çapta eğitimcileri buluĢturan ISTE 

(International Society for Technology in Education) de aynı Ģekilde eğitim-öğretimin 

dönüĢümünde teknolojinin gücüne inanmaktadır. ISTE öğrencilerin sahip olmaları 

gereken niteliklere dair belirlediği altı ana baĢlıktan birisi de iletiĢim ve iĢ birliği 

becerisidir (Cansoy, 2018; Hamarat, 2019, s. 8-9).  
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Tablo 2.3 incelendiğinde 21. yy. becerileri bağlamında farklı kurum ve 

kuruluĢlarca yapılan çalıĢmalarda geçen 4 ortak beceri görülmektedir. Bunlar: iletiĢim, 

iĢbirliği, bilgi-medya-teknoloji (ICT) okuryazarlığı, sosyal ve kültürel yeteneklerdir. 

Dünya‟da 21. yy. için bu çalıĢmalara yer verilirken bakanlığımız da 21. yy. ihtiyaçları 

doğrultusunda birçok çalıĢma yapmıĢtır. Bunlardan Eğitimi AraĢtırma ve GeliĢtirme 

Dairesi BaĢkanlığı (2001) tarafından “21. Yüzyıla Girerken Türk Eğitim Sistemi‟nin 

Ġhtiyaç Duyduğu ÇağdaĢ Öğretmen Profili” adlı kapsamlı bir rapor yayınlanmıĢ ve 

benzer Ģekilde 2011‟de “21. Yüzyıl Öğrenci Profili” raporu kamuoyuyla paylaĢılmıĢtır 

(MEB, 2011). Yenilenen müfredat çalıĢmalarında; kazandırılması hedeflenen yeterlilik 

ve becerilerle bunlara iliĢkin tanımlamaların belirlenmesinde Avrupa Yeterlikler 

Çerçevesi, Millî Eğitim Kalite Çerçevesi, Türkiye Yeterlilikler Çerçevesi çalıĢmaların 

yanı sıra 21. yüzyıl becerileri olarak anılan yeterlilik ve becerilerle bunlara iliĢkin 

açıklamalar da dikkate alınmıĢtır (MEB, 2017a, s. 8). 

Yenilenen müfredatlarda ana dilde iletiĢim, yabancı dillerde iletiĢim, matematik 

yeterliği, bilim ve teknoloji yeterliği, dijital yeterlik, öğrenmeyi öğrenme, sosyal ve 

kamusal yeterlikler, inisiyatif alma ve giriĢimcilik, kültürel farkındalık ve ifade 

yeterlikleri öğrencilere kazandırılmak istenmiĢtir. Bu yeterliklerle birlikte sosyal bilgiler 

dersi kapsamında öğrenilecek beceriler aĢağıdaki tabloda sunulmuĢtur. 

Tablo 2.4 Sosyal bilgiler dersi kapsamında öğrenilecek beceriler 

 

Kaynak: MEB (2017a) 
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2.7 ĠĢ birlikli Öğrenmede Öğretmenin Rolü 

Khan Academy kurucusu Salman Khan‟a göre öğretmek, içinde bilime özgü bir 

disiplinin olduğu, yaratıcı, sezgisel ve son derece kiĢisel bir beceri ve sanattır (Khan, 

2018 s. 23). Öğretmen ise yalnızca öğreten değil, öğrencilerle diyalog içinde kendisine 

de öğretilen biridir (Freire, 2010, s. 57). Cüceloğlu, öğretmeni kalıplayan ve geliĢtiren 

öğretmen olarak adlandırmaktadır. Sınıfa girdiğinde çocuğu yalnızca öğrenci olarak 

gören, öğrencileri kendinin ve toplumun bildiği kalıplara sokmaya çalıĢan öğretmenleri 

“kalıplayan öğretmen” kategorisine almaktadır. Sınıfa girdiğinde önce insan sonra 

öğrenci gören, sınıftaki insanların potansiyelini keĢfetmek ve bu potansiyeli geliĢtirerek 

onları geleceğe, yaĢama hazırlayan öğretmenleri ise “geliĢtiren öğretmen” olarak ifade 

etmektedir (Cüceloğlu, 2018, s. 33). 

Etkili bir öğrenme ortamı oluĢturabilmek öğretmen-öğrenci iĢbirliğini 

gerektirmektedir. Öğrencilerin ilgisi ve dikkati, istenmeyen davranıĢların önüne 

geçmede en önemli faktördür. Bu bakımdan iĢ birliğine dayalı bir sınıf ortamı 

oluĢturmak öğretmene birçok açıdan avantaj sağlayabileceği gibi iyi planlanmadığı 

takdirde zorluklarla dolu bir ortama dönüĢme riskini de taĢımaktadır. Gilles ve Boyle 

(2010), iĢ birlikli öğrenmenin akademik baĢarıyı ve sosyalleĢmeyi teĢvik eden pedagojik 

bir uygulama olduğunu ancak birçok öğretmenin bunu sınıflarında uygulamada 

zorlandığını ifade etmektedir. Öğretmenlerle gerçekleĢtirdikleri mülakatlarda; 

öğretmenlerin iĢ birlikli öğrenme ile ilgili olumlu deneyimler yaĢadıklarını bununla 

beraber grup aktiviteleri esnasında sosyalleĢme, zamanı etkili Ģekilde yönetme, 

grupların bileĢimi, görev dağılımı, ihtiyaç duyulan sosyal beceri eğitimi ve öğrenmenin 

değerlendirilmesi gibi zorluklarla karĢılaĢtıklarını belirtmiĢlerdir. Smith ve McGragor 

(1992) ise bu zorlukların sebeplerinden birinin de lisans ortamlarında ve lisansüstü 

eğitimlerin çoğunda derslerin öğretmen merkezli ve ders odaklı olmasına 

bağlamıĢlardır. Verdikleri bir örnekte bir dekanın ders gözlemine geldiğini ve ders 

esnasında küçük grup çalıĢmasını gördüğünü bunun üzerine “Siz dersi öğretirken geri 

gelirim.” diyerek sınıfı terk ettiğini anlatmıĢlardır. Dolayısı ile böyle bir ortamda yetiĢen 

öğretmen için öğrencileri grup etkinliğine dâhil etmek ilk baĢlarda zor bir iĢtir.  

DeğiĢen dünya Ģartları eğitim ve öğretime yeni anlamlar yüklemiĢ, öğrencilerin 

ihtiyaçları farklılaĢmıĢtır. Çağın gereksinimleri ve değiĢen Ģartlar da öğretmenlere 

mesleki anlamda yeni sorumluluklar getirmiĢtir. Bu kapsamda MEB öğretmenlerin 
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yetiĢtirilmesi ve geliĢtirilmesine iliĢkin olarak 2006 yılında öğretmenlik mesleği genel 

yeterlikleri yayınlamıĢ, geri bildirimler ve geliĢmeler ıĢığında 2017 yılında tekrar 

güncellenmiĢtir.  

Öğretmenlik mesleğinin etkili ve verimli bir biçimde yerine getirilebilmesi için 

sahip olunması gereken bilgi, beceri ve tutumlar olarak tanımlanan öğretmen yeterlikleri 

eğitim alanındaki hedeflere ulaĢmak için atılan önemli bir adımdır (MEB, 2017b). Zira 

nitelikli öğrenciler yetiĢmesinin ön koĢulu nitelikli öğretmenlerin yetiĢmesine bağlıdır. 

Mesleki adanmıĢlık ve sorumluluklar aktif olarak mesleki geliĢimi gerektirir. MEB 

tarafından güncellenen öğretmenlik mesleği genel yeterlikleri aĢağıdaki tabloda 

belirtilmiĢtir. 

Tablo 2.5 Öğretmenlik mesleği genel yeterlikleri 

 

Kaynak: MEB, 2017b 
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Tablo 2.5 incelendiğinde öğretmenlik mesleği yeterlikleri gereği öğretmenlere 

öğrenme ortamlarını oluĢturma, öğretme öğrenme sürecini yönetme ve diğer mesleki 

bilgi ve becerilerde büyük sorumluluklar düĢtüğü görülmektedir. ĠĢ birlikli öğrenme 

ortamı oluĢturmak için tüm bu etkenler göz önünde bulundurularak iyi bir planlama 

yapılmalıdır.   

Smith ve McGragor (1992) iyi bir iĢ birlikçi sınıf ortamının hem öğrencileri hem 

de öğretmenleri teĢvik edeceğini belirtmektedir. ĠĢ birliğine dayalı öğrenme süreci, en 

özgün yollarla, baĢkalarıyla birlikte sorgulamanın, öğrenmenin ve anlamanın ne anlama 

geldiğini modeller. Öğretmenleri iĢ birlikçi sınıflara iten Ģey, öğrencileri daha aktif bir 

Ģekilde meĢgul ederek motive etme arzusudur. Bununla birlikte her türlü öğretimde 

olduğu gibi grup çalıĢmasının tasarlanması ve yönlendirilmesi, öğrenilmesi ve 

uygulanması zaman alır. Öğrenciler için, gruplar halinde iyi öğrenmeyi öğrenmek bir 

saatte gerçekleĢmez ancak iyi bir planlama ve rehberlik ile tüm bu süreç yönetildiğinde 

olumlu sonuçlar elde edilmesi kaçınılmazdır. 

2.8 ĠĢ birlikli Öğretim Teknikleri 

Farklı alan ve konularda uzun yıllar yapılan çalıĢmalar sonucunda iĢ birliğine 

dayalı birçok teknik ortaya çıkmıĢtır. Ancak her teknik her ders için uygun olamayabilir 

ve bir derste uygulanan iĢ birliğine dayalı bir teknik de her konu için geçerli 

olamayabilir (Efe, Hevedanlı, Ketani, Çakmak ve Aslan Efe, 2008, s. 21) AĢağıda en sık 

kullanılan ve karĢılaĢılan iĢ birlikli öğretim tekniklerinden bazılarına kısaca 

değinilmiĢtir. 

2.8.1 Birlikte öğrenme (Learning together) 

1960‟lı yılların ortalarında Johnson ve Johnson tarafından geliĢtirilen bu tekniğin 

en önemli özelliği grup amacının olması, iĢ bölümü yapılması, grup ödülü, düĢünce ve 

malzemelerin paylaĢılmasıdır (KardaĢ, 2013, s. 84). Bireysel veya grup yarıĢmasının 

söz konusu olmadığı bu teknikte, öğretim malzemelerinin bağımlılık oluĢturabilecek 

Ģekilde planlanması ve iĢ birliği kazanma becerilerini sağlayacak istendik davranıĢların 

belirlenmesi önemlidir. Bu yöntemin uygulanması sırasında çoğu zaman akademik 

hedeflere yoğunlaĢılarak iĢ birliği kazanma becerileri ihmal edilebilmektedir. Oysa iĢ 

birliği kazanma becerileri iĢ birlikli öğrenmenin temel kazanımlarıdır (Yılmazer, 2015, 

s. 346).  
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Pozitif bağımlılık, yüzeysel etkileĢim, bireysel hesap verilebilirlik, kiĢiler arası 

beceriler ve grup yönlendirmenin birlikte öğrenme modelinin odak noktası olduğu 

belirtilirken tekniğin uygulanıĢı Ģu Ģekilde açıklanmıĢtır:  

Ders baĢlamadan önce akademik ve iĢ birlikçi beceri hedefleri belirlenir. 

Heterojen gruplar oluĢturulduktan sonra hedefler doğrultusunda hazırlanan materyaller 

gruplara dağıtılır. Dersin baĢında öğrencilerin akademik çalıĢmalarının 

değerlendirileceği açık kriterler açıklanır. Öğretmenler ayrıca öğrenme grupları içinde 

uygun ve arzu edilen davranıĢları belirterek iĢ birlikçi çalıĢmayı da tanımlar.  Grup 

üyelerine karĢılıklı bağlılık sağlayacak Ģekilde çeĢitli roller (denetçi, destekçi vs.) 

verilir. Öğrencilere üzerinde çalıĢacakları konu açıklanır, grup hedefine vurgu yapılarak 

grup hedefine ulaĢmak için birlikte çalıĢılması gerektiği açıkça belirtilir. Bireysel hesap 

verilebilirlik doğrultusunda her grup üyesinin performansı değerlendirmeye tabidir ve 

gerek grup içi gerek gruplar arası iĢ birliği yapılandırılır. Grup çalıĢmaları sırasında 

gruplar öğretmen tarafından sürekli gözlemlenir, sürece rehberlik edilir ve gerektiği 

yerlerde müdahaleler yapılır. Bu esnada grup üyelerinin birbirlerini 

değerlendirebilmeleri için süre ve ortam oluĢturulur (Kagan ve Kagan, 2009).  

2.8.2 Öğrenci takımları baĢarı grupları (Student teams achievement divisions) 

Robert Slavin tarafından geliĢtirilen bu teknikte önemli olan grup baĢarısının 

sağlanabilmesi için gruptaki herkesin konuyu öğrenmesini sağlamaktır. Öğretmen 

öncelikle konuyu sunar ve sonrasında gruplara çalıĢmaları için materyal, çalıĢma 

kâğıtları vs. dağıtır. Ekip, çalıĢma sayfalarını ve diğer materyalleri incelemek üzere 

toplanır. Ekibin temel görevi üyelerini sınavda iyi yapmak üzere hazırlamaktır. Ekip, 

STAD'ın en önemli özelliğidir. Her noktada, ekip üyeleri ve ekip için ellerinden gelenin 

en iyisini yapan ekip üyeleri ve üyelerine yardımcı olmak için elinden gelenin en iyisini 

yapan ekip vurgulanır. Ekip, akademik performans için akran desteği sağlar ve ekibin 

gruplar arası iliĢkiler, benlik saygısı ve kaynaĢtırılmıĢ öğrencilerin kabulü, karĢılıklı 

saygı gibi sonuçlar üzerinde önemli etki gösterir. Öğrenciler çalıĢmalarını 

tamamladıktan sonra bireysel sınava tabi tutulurlar ve geliĢimleri önceki notlarına bağlı 

olarak belirlenir. Sınavlar sırasında öğrencilerin birbirlerine yardım etmesine izin 

verilmez. Bu, her öğrencinin materyali bilmekten bireysel olarak sorumlu olmasını 

sağlar. Her hafta öğretmen, takım puanlarını duyurmak için bir bülten hazırlar. 

Sonrasında grup üyelerinin bireysel puanlarının toplanmasıyla elde edilen grup 
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puanlarına göre en fazla ilerleme kaydeden grup ödüllendirilir. Öğretmenin hazırladığı 

bülten panoları bir takım olarak iyi iĢ yapmanın önemli olduğu fikrini vurgulamak için 

izlenen bir yoldur (Kagan ve Kagan, 2009, s. 17.20; Bilgin, AktaĢ ve Çetin, 2014, s. 

1354; Efe vd.,2008, s. 29).  

Kagan ve Kagan (2009, s. 17.20) STAD tekniğinin temel olgulara ve bilgilere 

hâkim olmak için son derece iyi araĢtırılmıĢ, etkili bir yaklaĢım olduğunu 

belirtmektedir. Ayrıca bu tekniğin etnik iliĢkiler ve çeĢitli sosyal geliĢim türleri üzerinde 

çok olumlu etkiler ortaya koyduğunu ifade etmiĢlerdir. 

2.8.3 Takım oyun turnuva (Team game tournament) 

David De Vries ve Robert E. Slavin tarafından geliĢtirilen bu teknikte öğretmen 

konuyu sunduktan sonra öğrenci gruplarının kendi içlerinde konuya hazırlanıp 

temsilcilerinin de diğer takımlardaki temsilcilerle turnuvada yarıĢması söz konusudur. 

Turnuva masalarında akademik olarak benzer öğrenciler yarıĢır ve turnuva sonunda 

birinci gelen grup ödüllendirilir (Maden, 2011, s. 54). 

TGT, sınavlar ve bireysel geliĢim skor sistemi yerine akademik takımlar ve 

turnuvalar kullanır. Turnuvada öğrenciler, geçmiĢ akademik performansta kendilerine 

benzeyen diğer takımların üyeleriyle yarıĢırlar. Bunun dıĢında neredeyse STAD ile 

aynıdır. Sınıf sunumu, takımlar, oyunlar, turnuvalar ve takım tanıma olmak üzere beĢ 

bileĢenden oluĢur. Ġlk olarak öğretmen görsel-iĢitsel sunum, tartıĢma vs. yollarla dersini 

sunar. Bu esnada materyalleri de tanıtır. Takımlar akademik performans, cinsiyet vb. 

açıdan denk öğrencilerden oluĢur. Ekibin ana iĢlevi, üyelerini kısa sınavlara-turnuvaya 

hazırlamaktır. Öğretmen materyali sunduktan sonra ekip, çalıĢma sayfalarını veya diğer 

materyalleri incelemek için toplanır. TGT‟de her an takım için elinden gelenin en iyisini 

yapan üyeler ve üyeler için elinden gelenin en iyisini yapan ekip üzerinde durulur. Ekip, 

akademik performans için önemli akran desteği sağlamakla beraber aynı zamanda, 

geliĢmiĢ gruplar arası iliĢkiler, benlik saygısı, karĢılıklı saygı ve kaynaĢtırılmıĢ 

öğrencilerin kabulü gibi sonuçların ortaya çıkmasını sağlar. Oyunlar, öğrencilerin 

cevaplaması gereken basit, ders içeriğiyle ilgili sorulardan oluĢur ve öğrencilerin sınıf 

sunumlarından ve ekip uygulamasından edindikleri bilgileri test etmek için tasarlanır. 

Turnuvada öğrenciler, homojen öğrencilerden oluĢan turnuva masalarına atanır. Ġlk 

turnuvadan sonra öğrenciler, en son turnuvadaki kendi performanslarına göre masaları 
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değiĢtirirler. Takım puanı, turnuvadaki her üyenin kazandığı puana göre 

hesaplanacaktır. Son olarak öğretmenler kazananı duyurur ve her takıma öğretmenlerin 

iĢaret ettiği kriterlere göre bir hediye verilir (Slavin, 1991). 

2.8.4 Grup araĢtırması (Group investigation) 

Shlomo Sharan ve Yael Sharan tarafından 1992 yılında geliĢtirilen grup 

araĢtırması, öğrencilerin iĢ birlikçi araĢtırma, grup tartıĢması ve kooperatif planlama ve 

projeleri kullanarak küçük gruplar halinde çalıĢtıkları genel bir sınıf organizasyon 

planıdır. Grup araĢtırması, farklı çözümlere sahip olabilecek sorunları araĢtırmak için 

çok uygun olduğundan öğrencilerin daha üst düzey düĢünme becerilerini 

geliĢtirmelerine yardımcı olur. Sharan ve Sharan'a (1994) göre grup araĢtırmasının alt 

konuların belirleme ve gruplara ayrılma, planlama, soruĢturma, sunum planlama, sunum 

yapma ve değerlendirme olmak üzere 6 aĢaması vardır. Öğrencilerin ilgi alanlarını 

araĢtırma için seçme, planlama ve uygulama, sonuçları sunma ve değerlendirme 

konusunda çok özgür olduğu için en öğrenci merkezli yöntemlerden biri olduğu 

söylenir. 

Bireyler arası diyaloga dayalı olan bu teknikte öğrenmenin duyuĢsal ve sosyal 

yönlerine önem verilmektedir. Öğrenciler, öğretmenin verdikleri konu üzerine kendi 

gruplarında araĢtırmalarını yaparlar ve topladıkları bilgileri düzenleyerek ortak bir rapor 

hazırlayıp araĢtırma raporlarını sınıfa sunarlar. Bu esnada hem dinleyen öğrenciler hem 

de öğretmen tarafından değerlendirme yapılır. Öğretmen ayrıca bir değerlendirme 

yapmak isterse hazırlayacağı değerlendirme aracında tüm grupların konularını 

kapsayacak Ģekilde bir hazırlık yoluna gitmelidir (Bayrakçeçen vd.,2015). 

2.8.5 ĠĢbirliği – iĢbirliği (Co - op Co - op) 

ĠĢbirliği iĢbirliği 10 yıllık bir dönemde üniversite öğrencilerinin, özellikle 

ilgilendikleri konuları derinlemesine keĢfetmelerini sağlayarak geleneksel psikoloji 

derslerine katılımlarını artırmanın bir yolu olarak ortaya çıkmıĢtır. Co-op Co-op'un özü, 

öğrencilerin kendileri ve dünya hakkındaki anlayıĢlarını ilerletmek için küçük gruplar 

halinde birlikte çalıĢmalarını sağlamak ve daha sonra onlara bu yeni anlayıĢı 

akranlarıyla paylaĢma fırsatı sunmaktır. Yöntem basit ve esnek olacak Ģekilde 

tasarlanmıĢ olup öğrenci merkezli sınıf tartıĢması, öğrenci öğrenme ekipleri seçimi, 

takımın inĢası, takım konu seçimi, mini konu seçimi, minitopik hazırlık, minitopik 
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sunumlar, takım sunumlarının hazırlanması, takım sunumları ve değerlendirme 

adımlarından oluĢur (Kagan ve Kagan, 2009). 

Spencer Kagan tarafından geliĢtirilen bu yöntemin en temel özelliği eğitimin 

öğrencilerin doğal merakını, zekâ ve yeteneklerini ortaya çıkarıcı bir rolü olması 

gerektiği anlayıĢıdır. Öğrenciler kendi meraklarını gidermek için öğrendikleri konuyu 

grup üyelerine öğretir ve sonunda gruplar öğrendiklerini sınıfa sunarak öğrenmeleri 

değerlendirilir (Efe vd.,2008, Bayrakçeçen vd., 2015, s. 21). 

2.8.6 Birlikte soralım birlikte öğrenelim (BSBÖ) 

Açıkgöz, tarafından geliĢtirilen bu teknikte olumlu bağlılık, bireysel 

değerlendirilebilirlik, grup ödülü, yüz yüze iletiĢim gibi ilkeler ayrı bir önem arz 

etmektedir. Grup içerisinde öğrencilere rollerin verildiği bu teknikte öğretmenin 

hazırladığı sorular daha çok kavrama düzeyindedir. Grup üyeleri kartlar yolu ile 

birbirlerine bireysel sorular hazırlayıp sorar ve sonrasında diğer gruplarla paylaĢmak 

üzere grup soruları hazırlanır. Sınav ve sunum puanlarına göre grup puanı elde edilir ve 

önceden belirlenen kriterler doğrultusunda ödüllendirme yapılır (Gökdağ Baltaoğlu, 

2017). 

2.8.7 Takım destekli bireyselleĢtirme (Team assisted individualization) 

Takım Destekli BireyselleĢtirme (TAI), her öğrencinin en çok ihtiyaç duyduğu 

beceriler üzerinde çalıĢarak kendi hızında ilerlemesini sağlamak üzere özellikle 

matematik dersi için tasarlanmıĢtır. Bu teknikte her öğrenci, takım arkadaĢlarının 

geliĢimini önemseyen ve teĢvik eden bir takımın parçasıdır. TAI, Slavin, Leavey ve 

Madden tarafından iĢ birlikçi ve bireyselleĢtirilmiĢ öğrenmeyi birleĢtirmek üzere 

tasarlanmıĢtır. Öğrenciler özenle tasarlanmıĢ bireysel öğrenme modülleriyle kendi 

hızlarında ilerledikçe takımları için puan kazanırlar. Tipik kiĢiselleĢtirilmiĢ 

programların aksine, TAI öğrencileri rutin kontrol ve yönetimi yaparlar. TAI, 

STAD'daki gibi heterojen takımlar ve takım tanıma kullanır. TAI'de bazı akran eğitimi 

vardır (Ekip üyeleri yardım için takım arkadaĢlarına yönelir.) ancak bireysel öğrenme 

modülleri kendi kendini açıklayıcı olacak Ģekilde tasarlandığından ve ekip üyeleri 

genellikle oldukça farklı düzeylerde çalıĢtıklarından, iĢ birlikçi etkileĢim minimumdur. 

Öğrencilerin bir grup olarak aldığı bazı öğrenme modülleri vardır ancak gruplar benzer 

akademik becerilere sahip öğrencilerdir (Kagan ve Kagan, 2009, s. 17.21). 
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Matematik öğretiminde özel bir önem taĢıyan bu teknikte öğrenciler gruplara 

yerleĢtikten sonra her öğrenci kendi istediği bir takım arkadaĢı ile ayrıca çalıĢır. 

Öğrenciler çalıĢmalarını tamamladıktan sonra küçük bir teste ve devamında izleme 

testine tabi tutulurlar. Birlikte çalıĢan öğrenciler birbirlerinin cevap kâğıtlarını kontrol 

ederler. Takım puanı da bu testlerden elde edilen puanların toplamıyla elde edilir. Bu 

teknikte takımlar diğer takımlara karĢı yarıĢmak yerine belirli bir standardı yakalamak 

için çalıĢırlar (Bayrakçeçen vd., 2015, s. 18, Senemoğlu, 2012, s. 495). 

2.8.8 Renkli kodlanmıĢ iĢ birlikli kartları (Color – coded co-op cards) 

Renk Kodlu ĠĢ Birliği Kartları, öğrencilerin herhangi bir içeriği ezberlemelerine 

yardımcı olacak bir haftalık etkinlik dizisidir. Oyun, tekrarlı alıĢtırmalar, sık sık olumlu 

geribildirim gibi öğrenme ilkelerine dayanmaktadır.  Hemen hemen tüm müfredat 

alanlarında ezberleme bileĢenleri vardır ve genellikle bazı öğrenciler motivasyon 

eksikliği ya da ezberleme konusunda bilgi eksikliği nedeniyle olumlu performans 

gösterememektedir. Renk Kodlu ĠĢ Birliği Kartları dizisi, öğrencilere etkili bir 

ezberleme yöntemi sunarken ezberleme motivasyonu sağlar. Renk Kodlu ĠĢ Birliği 

Kartları müfredatın diğer yöntemlerle verimli bir Ģekilde iĢlenmeyen bir boyutunu ele 

alması, her öğrencinin dikkatini en çok ihtiyaç duyduğu öğrenme görevlerine 

odaklaması,  her öğrenciye geliĢim konusunda anında ve sık sık geri bildirim sağlaması, 

basit bir iyileĢtirme puanlama sistemine sahip olması ve en önemlisi, durağan ortamı 

eğlenceli, verimli bir öğrenme oyununa dönüĢtürmesi gibi yönleriyle iĢ birlikli 

öğrenmeye faydalı bir ektir (Kagan ve Kagan, 2009). 

Öğrencilerin öğrenmekte zorlandıkları kavram veya terimleri küçük, renkli 

kâğıtlar hazırlayarak ve oyunlar oynayarak kalıcı öğrenmelerin gerçekleĢmesinin 

hedeflendiği bir yöntemdir.  Öğrencilere ilk olarak ön test uygulanıp bilmedikleri 

kavramların tespit edilmesi sağlanır. Öğrenciler bilemedikleri kavramlar için renkli 

kartlarla sorular hazırlayarak birbirlerine sorarlar. OyunlaĢtırmanın çeĢitlendirilebileceği 

bu yöntemde son test uygulanarak geliĢim izlenir ve grup puanına göre ödüllendirme 

yapılır. Son olarak öğrencilerle yapılan etkinliğin bir değerlendirmesi yapılır (Efe 

vd.,2008, s. 43-45). 
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2.8.9 Akademik çeliĢki (Academic controversies) 

Öğrencilerde problem çözme, yaratıcılık, entelektüel bir tartıĢma ortamı 

yaratma, hatırda tutma gibi becerileri geliĢtirmek amacıyla kullanılan bu teknikte 

öğrencilere lehte ve aleyhte savunulabilecek bir konu verilir. Çiftler grup içinde 

birbirlerini dinleyip fikirleri eleĢtirirler ve sunumları bittikten sonra diğer grupların 

yerine geçerek aynı Ģekilde yeni görüĢlerini de savunmaları istenir. Bu da bittikten sonra 

gruplardan tartıĢmayı sonlandırarak ortak bir görüĢ birliğine varmaları ve bunu 

raporlandırmaları istenir. Sonuç raporundan sonra öğrencilere her iki görüĢü de içeren 

bireysel test uygulanarak grup puanı belirlenir (Johnson ve Johnson, 2016, s. 10:10). 

2.8.10 ĠĢ birliğine dayalı birleĢtirilmiĢ okuma ve kompozisyon (Cooperative 

integrated reading and composition) 

Slavin tarafından geliĢtirilen CIRC, üst düzey sınıflarda okuma ve yazma 

öğretimi için özel malzemelerle kullanılmak üzere tasarlanmıĢtır. Tüm öğrenciler, iki 

farklı grupta iki çiftten oluĢan takımlara atanır. Her heterojen grup, yüksek bir yetenek 

çiftinden ve düĢük bir yetenek çiftinden oluĢur. BaĢka bir deyiĢle, çift yetenek 

bakımından homojenken grup yetenek bakımından heterojendir. Çiftlere yeteneklerine 

göre farklı okuma materyalleri verilir, böylece yeteneklerine bakılmaksızın tüm üyeler 

baĢarılı olma fırsatını eĢitler. Çiftler farklı materyaller üzerinde çalıĢmasına rağmen 

daha yüksek kabiliyete sahip çift, düĢük yetenekli çiftinin öğrenmesine yardımcı 

olacaktır. Puanları istenilen standarda uygun olan gruplara ödüller verilmektedir. 

Öğretmenler her grup için uygun okuyucular seçer ve hikâyeyi gruplara ayrı ayrı 

tanıtır. GiriĢ bölümünde öğretmenler, hikâyenin karakterlerini ve ana temasını tanıtmak, 

hikâye hakkında tahminler yaptırmak gibi bir dizi etkinlikleri yerine getirir. Bundan 

sonra öğrenciler birbirlerine okuma, birbirlerine hikâyeleri özetleme, hikâyelere yanıt 

yazma gibi bir dizi biliĢsel etkinlik üzerinde çiftler halinde çalıĢmak için heterojen 

gruplarına geri döner. EĢli çalıĢma sırasında düĢük yetenekli çift, zorluklarla 

karĢılaĢtıklarında yüksek yetenekli çiftten yardım almaya teĢvik edilir. ÇalıĢma 

sırasında her bir çift çalıĢma arkadaĢının çalıĢmasını kontrol eder. Öğretmenler ayrıca 

tüm sınıfa haftada bir kez okuduğunu anlama becerileri konusunda yönergeler verir. 

Burada, analiz etme, sentezleme ve sonuç çıkarma gibi becerilere odaklanılır. Tüm sınıf 

etkinliklerinden sonra, öğrenciler bir dizi okuduğunu anlama çalıĢma sayfasını birlikte 
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tamamlamak için heterojen gruplarında kalırlar ve ardından baĢka bir çalıĢma kâğıdı 

dizisi üzerinde ayrı ayrı çalıĢırlar. Bu okuduğunu anlama becerileri öğrencilerin her gün 

ödev olarak bağımsız okumalarını sağlar. Öğrenciler, örneğin 30 dakika gibi evde 

bağımsız okuma yapmak için okul kütüphanesinden hikâye kitapları ödünç alabilirler. 

Ebeveynlerinden çocuklarının her gece görevi tamamladığını kanıtlamak için bir form 

imzalamaları istenir. Her öğrencinin en az 2 haftada bir kitap raporu sunması 

gerekmektedir. Öğrenciler, kitap raporunu ve ebeveyn formunu vererek kendi grubu 

için puan kazanabilirler. 

Yazma için öğretmenler ayrıca haftada bir kez tüm sınıfa yazma becerileri 

konusunda doğrudan yönlendirmeler yapar. Burada yazma becerileri için öğrencilerin 

dil bilgisi hatası içermeyen yazmalarına yardımcı olmak üzere söz dizimi ve dil 

kullanımı gibi yönlere odaklanılır. Tüm sınıf öğretiminden sonra öğrenciler heterojen 

gruplarında kalırlar ve her biri bireysel bir kompozisyon yazmak için bir konu seçer. 

Öğrenciler grup üyelerine danıĢtıktan sonra kompozisyonlarını hazırlarlar. Taslaklarını 

bitirdikten sonra yorum ve dil bilgisi hatalarının düzeltilmesi için akranlarına verirler. 

Daha yüksek yetenekli üyelerin kuĢkusu olması durumunda öğretmenlere de 

danıĢabilirler. Sonunda kompozisyonlarını diğerleriyle paylaĢırlar (Li ve Lam, 2013). 

2.8.11 Jigsaw (Ayrılıp birleĢme) 

Jigsaw ІІ, Ш, ІV, tersine jigsaw gibi birçok türü olan bu teknik ilk kez Aronson 

tarafından geliĢtirilmiĢtir. Konunun grup içindeki üyelere paylaĢtırılması ve her bir 

öğrencinin kendi bölümü üzerine uzmanlaĢması söz konusudur. Bunun için de 

öğrenciler aynı konuları alan diğer gruplardaki öğrencilerle birleĢir ve birlikte çalıĢırlar. 

Öğrenme gerçekleĢtikten sonra bu öğrenciler tekrar kendi gruplarına dönerek uzman 

oldukları konuyu gruplarındaki her bir üyeye öğretmeye çalıĢırlar. Böylelikle Jigsaw 

puzzle (Jigsaw yapbozu) gibi öğrenilen parçalar birleĢtirilir. Burada esas olan her bir 

grup üyesinin diğerlerinin öğrenmesinden emin olmasıdır ve her bir üye grup 

çalıĢmasında aktiftir. Grup üyelerinin hepsi konuyu öğrendikten sonra tüm öğrencilere 

test verilir ve sonuçlar değerlendirilir (Johnson ve Johnson, 2016, s. 10:5; Doğanay 

2010, s. 280; Sünbül, 2014, s. 228). 

Jigsaw konseptini 1978‟de sınıfa ilk uygulayan Elliot Aronson ve arkadaĢları ırk 

ayrımının kaldırıldığı bir okulda çalıĢarak, etnik iliĢkileri iyileĢtirmek amacıyla ırksal 
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olarak entegre takımlar oluĢturarak müfredatı yeniden yazmıĢlar ve böylece takımdaki 

her öğrencinin müfredatın sadece bir bölümüne eriĢmelerini sağlamıĢlardır. Böylece 

örenciler baĢarılı olmak için iĢ birliği yapmak zorunda kalmıĢlardır. Bunun sonucunda 

da birlikte çalıĢan öğrenciler birbirlerini sevmiĢler ve etnik iliĢkiler geliĢmiĢtir (Kagan 

ve Kagan, 2009 s. 17.2). 

Jigsaw tekniğinde her öğrenciye bir akademik birimin materyallerinin sadece bir 

kısmı verilir ancak tüm birime nasıl hâkim olunduğu konusunda değerlendirilir. Bir 

öğrenme ekibindeki her öğrencide bir bulmacanın bir parçası vardır. Her öğrenci için 

öğrenme görevi bulmacanın her bir parçasından bilgi elde etmektir. Bunu yapmak için 

öğrenciler diğer tüm üyelerin sahip olduğu benzersiz bilgileri öğrenmek zorundadırlar 

(Kagan, 1985). 

2.8.12 Jigsaw ІІ (Ayrılıp birleĢme) 

Slavin tarafından geliĢtirilen bu teknik yazılı kaynağın bulunduğu ve iĢlenecek 

konunun anlatıldığı her alanda kullanılabilir. Jigsaw І ile aĢamalarının aynı olduğu bu 

teknikte farklı olarak yapılan sınavlar hem bireysel hem de grup değerlendirmesini 

oluĢturur ve bu durum da grup rekabetine olanak sağlar (Özdemir, 2014, s. 29; Maden, 

2011). 

Jigsaw II'de tipik olay sırası Ģöyledir: Öğrenciler STAD'daki gibi takımlara 

atanır, ekipler içindeki uzman konulara atanırlar; uzman konularına vurgu yaparak tüm 

öğrenme birimini okurlar, konularını tartıĢmak ve uzmanlaĢmak için uzman gruplarda 

buluĢurlar; ekiplerine rapor verirler, takım skoruna katkıda bulunan bireysel bir sınav 

yaparlar. Jigsaw I‟den farklı olan ise tüm öğrencilerin tüm öğrenme materyallerine 

eriĢimi olduğundan öğrenciler arasındaki bağımlılık azalır. Bununla birlikte mevcut 

müfredat materyallerinin kullanımı, Yapboz II'yi pratik ve ekonomik hâle getirir. Ayrıca 

Jigsaw I‟in aksine Jigsaw II, takım oluĢturma ve iletiĢim eğitimini içermez. Öğrencilerin 

ekipler içindeki rolleri bakımından farklılaĢtırılmaları için hiçbir giriĢimde bulunulmaz 

hiçbir takım lideri atanmaz (Kagan, 1985). 
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2.8.13 Jigsaw ІІІ (Ayrılıp birleĢme) 

Stahl tarafından yirminci yüz yılın baĢında geliĢtirilen bu teknikte diğer iki 

teknikten farklı olarak uzmanlaĢılan grup üyelerine öğretildikten sonra gruplar konuları 

formlar vasıtasıyla yeniden inceleyip gözden geçirilir (Akçöltekin, 2013). 

2.8.14 Jigsaw ІV (Ayrılıp birleĢme) 

Holliday tarafından geliĢtirilen bu teknikte ilk olarak dikkat çekmek için film 

izleme, problem ortaya atma vb. etkinlikler yapılır. Burada diğer tekniklerden farklı 

olarak öğretmen, uzmanlaĢan öğrencileri kendi gruplarına gitmeden önce 

öğrenmelerinden emin olmak için bir test uygular ve kontrol eder. Gruplarda gerekli 

çalıĢmalar yapıldıktan sonra öğretmen tekrar bir test uygular. Öğrencilerin öğrenmeleri 

tekrar gözden geçirilir ve değerlendirme sonunda öğrenilemeyen yerler tekrar edilir 

(Holliday, 2002). 

2.8.15 Ters Jigsaw (Reverse jigsaw) 

Hedeen tarafından 2003 yılında geliĢtirilmiĢtir. Bu teknik diğer tekniklere göre 

daha katılımcı bir yapıda olup öğrencilerden kavramlar ve konu üzerinde daha çok 

yorum yapmaları beklenmektedir (Hedeen, 2003). 

2.8.16 Konu Jigsawı 

DoymuĢ tarafından geliĢtirilen bu teknik diğer tekniklere göre farklı 

uygulamalara sahiptir. Burada öğrenciler konu baĢlıklarına göre gruplara ayrılmaktadır. 

Bu gruplardaki üyeler kendi gruplarına döndüklerinde kendi konularını araĢtırır, öğrenir 

ve sınıfa sunar. Bu sunumlar bittikten sonra ana gruplardan tekrar öğrenciler alınarak 

bütün konuları çalıĢıp sunmak üzere yeni bir grup oluĢturulur. Yeni grupta öğrenciler 

çalıĢmalarının tamamladıktan sonra sınıfta kısa bir sunum yaparlar ve bireysel 

değerlendirmelerle performanslar belirlenir (ġimĢek, 2007).  
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BÖLÜM 3 

3 YÖNTEM 

Bu bölümde araĢtırmanın deseni (eylem araĢtırması) tanıtılmıĢ, veri toplama 

araçları, verilerin toplanması ve analizi ile ilgili süreçler açıklanmıĢtır. Bu doğrultuda 

ilk olarak eylem araĢtırması ile ilgili alanyazında yer alan tanımlamalara, açıklamalara 

yer verilmiĢ ve sonra bu araĢtırmada uygulanan eylem araĢtırması süreci hakkında 

detaylı bilgi verilmiĢtir.  

3.1 AraĢtırmanın Modeli 

Bu araĢtırma ilkokul 4. sınıf sosyal bilgiler derslerinde iĢ birlikli öğretim 

tekniklerinin kullanılıp kullanılmadığını saptamak, teorik bilgilerle uygulama arasında 

bir köprü kurarak eğitim-öğretim sürecini ve uygulamalarını geliĢtirmek, bir taraftan 

öğretmenlerin mesleki geliĢimine katkı sunmak diğer taraftan iĢ birlikli öğrenme 

anlayıĢı ile iĢlenen sosyal bilgiler dersleri ile oluĢan sınıf iklimini ve öğrencilere 

yansımalarını görmek amacıyla nitel araĢtırma yöntemlerinin kullanıldığı eylem 

araĢtırması olarak desenlenmiĢtir. Derince ve Özgen (2015, s.146), eylem 

araĢtırmalarının genelde eğitim alanında yaygın kullanıldığını ve yöneticilerin, 

danıĢmanların, özellikle de öğretmenlerin sınıf uygulamalarında yaĢadıkları sorunlarda 

veya bu uygulamaları daha da iyileĢtirmek için eylem araĢtırmaları yapılabileceğini, 

sorunlara çözümler üretilebileceğini belirtmektedir. Alanyazında yaygın olarak eylem 

araĢtırması olarak görülse de aksiyon araĢtırması olarak da karĢımıza çıkmaktadır. 

Eylem araĢtırması terimi ilk olarak 1930‟lu yıllarda Kurt Lewin tarafından 

kullanılmıĢ olup Ģu Ģekilde açıklanmıĢtır: “Eylem araĢtırması sıradan insanların ortak 

kiĢisel sorunlarını kolektif araĢtırma yaparak düĢünmeye sevk eden, tartıĢma, karar 

verme ve eyleme dökme yetilerinin güçlenmesine imkân veren bir süreçtir” (Adelman, 

2006, s. 8; Akt. Derince ve Özgen, 2015, s. 146). KeleĢ ise eylem araĢtırmasını (1976, s. 

3), araĢtırma sonuçlarının uygulamada görülen pratik sorunlara bir çözüm önerisi 

sunmasına imkân veren araĢtırmalar Ģeklinde ifade etmektedir. Farklı sosyopolitik 

bağlamlarda kullanılan eylem araĢtırmasının asıl amacı toplumsal değiĢimi 

kolaylaĢtırmak, değer yönelimli bir hedefi gerçekleĢtirmektir (Neuman, 2006, s. 42). Bu 

özelliği ile eylem araĢtırması farklı meslek gruplarında çalıĢan kiĢilere yaptıkları iĢi 

sorgulamalarını ve değerlendirmelerini sağlar.  
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Eylem araĢtırması ile ilgili diğer bazı tanımlamalar ve açıklamalar aĢağıda 

belirtilmiĢtir:  

Eylem araĢtırması, uzman araĢtırmacılar koordinesinde, uygulayıcıların üzerinde 

araĢtırma yapılacaklarla birlikte var olan uygulamanın eleĢtirel bir değerlendirmesinin 

yapıldığı, durumu iyileĢtirmeyi amaçlayan araĢtırmalardır (Karasar, 2005, s. 27). 

“Eylem araĢtırması değiĢim ve geliĢimi sağlama odaklı, bireylerin kendi 

uygulamalarını içeren, sistematik bir biçimde verilerin toplandığı ve yansıtmalı 

sorgulamaların yapıldığı, bunlara dayalı yeni eylem planlarının hazırlanıp uygulandığı, 

döngüsel veya sarmal adımlarla gerçekleĢtirilen bir bilimsel araĢtırma sürecidir.” 

(Gürgür, 2016, s. 9). 

Aksiyon araĢtırması, sosyal bir olayın içindeki aksiyonun iyileĢtirilmesi için 

değiĢimi hedefleyen pratik eksenli bir araĢtırma yaklaĢımıdır (Taylor, 2002). 

Eylem araĢtırması, uygulamada ortaya çıkan sorunların anlaĢılmasına, 

çözülmesine yönelik uygulayıcıların tek baĢına ya da bir araĢtırmacı ile birlikte 

yaptıkları uygulamaları içeren ve araĢtırma ile uygulamayı bir araya getiren bir 

araĢtırma yaklaĢımıdır (Yıldırım ve ġimĢek, 2006, s. 78). 

Eylem araĢtırması, bilgiyi bir iktidar biçimi olarak ele alan ve araĢtırmayla 

toplumsal aksiyon arasındaki çizgiyi kaldıran uygulamalı bir araĢtırmadır (Neuman, 

2006, s. 42). 

Yukarıda verilen açıklamalarda görüldüğü gibi tanımların hepsinin üzerinde 

uzlaĢtığı nokta; eylem araĢtırmasının, ortada bir problem durumu olmasa bile mevcut 

bir durumu daha iyi hâle getirme odaklı, uygulamaya yönelik, plânlı ve sistematik 

adımlarla gerçekleĢtirilen bilimsel bir araĢtırma yaklaĢımı olduğudur. 

Eylem araĢtırması; ortamlar, durumlar ile ilgili genellemelere en az önem veren 

araĢtırma olması, hakkında veri toplananların araĢtırmaya aktif katılımlarının 

sağlanması gibi yönleri ile diğer araĢtırmalardan farklılık gösterir (Büyüköztürk vd., 

2013). Eylem araĢtırmalarının belli baĢlı özellikleri Ģunlardır (Johnson, 2015, s. 20-22; 

Altrichter, Posch ve Somekh, 2000, akt. Güler, Halıcıoğlu ve TaĢğın, 2003; Mills, 2003; 

Neuman, 2006; Büyüköztürk vd., 2013, s. 255): 
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● Eylem araĢtırması sistematiktir. Veriler sistematik toplanıp analiz edilerek 

sunulur. 

● AraĢtırmaya bir yanıtla baĢlanmaz. AraĢtırma her gün yaĢanılan pratik hayatta 

karĢılaĢılan sorunları fark etmekle baĢlar ve sorunun olumlu yönde 

değiĢtirilmesini hedefler. 

● Eylem araĢtırmasının etkili olması için karmaĢık ya da ayrıntılı olması 

gerekmez. Aksiyon araĢtırması, basit metotlar ve stratejiler ile pratiğe çok fazla 

müdahale etmeden uygulamacıların rahatsız olmamasını amaçlar. 

● Veri toplamaya baĢlamadan önce araĢtırma yeterince planlanmalıdır. 

● AraĢtırma projeleri çeĢitli uzunlukta olabilir, sürece göre belirlenir. 

● Gözlemler düzenli olmalı ancak uzun olmak zorunda değildir. Gözlemler tutarlı 

ve önceden planlanmıĢ bir program dâhilinde yapılmalıdır. 

● AraĢtırma projeleri basit olabileceği gibi ayrıntılı da olabilir ve sonuçlar resmî 

çalıĢmalar için de kullanılabilir. 

● Eylem araĢtırması bazen bir kurama gömük olabilir. AraĢtırmayı daha iyi 

anlamak için sorular, sonuçlar, bulgular bir kuramla iliĢkilendirilebilir. 

● Eylem araĢtırması bir nicel araĢtırma değildir. Zira eylem araĢtırmalarında bir 

Ģey ispatlanmaya çalıĢılmaz. 

● Sayısal sonuçlara dayanan eylem araĢtırması yalnızca proje bulguları ile 

sınırlıdır, genelleme yapılırken dikkat edilmelidir. AraĢtırma sonuçları çok az 

genellenebilir. 

● Eylem araĢtırmalarında çözüm geliĢtirilirken çözümlerin kabul gören evrensel 

değerlere uygun olmasına dikkat edilmelidir. AraĢtırma yapılan yerin eğitim 

değerleriyle ve eğitimcilerin çalıĢma ortamıyla uyumlu olmalı ve aynı zamanda 

bu değerlerin ve çalıĢma Ģartlarının geliĢimine de katkı getirmelidir. 

● Eylem araĢtırmalarında çözümler geliĢtirilirken en akılcı ve verimli çözümler 

getirecek eylem planları hazırlanmalıdır. 
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● Aksiyon araĢtırması özellikle sosyal durumlarla ilgili değiĢim ve geliĢim kaygısı 

taĢıyan, bizzat olayın içinde olup sorumluluk hisseden bireylerce gerçekleĢtirilir. 

Alanyazın incelendiğinde birçok eylem araĢtırması türüyle karĢılaĢılmaktadır. 

Bireysel bazda kiĢinin kendisini, profesyonel yaĢamını değiĢtirmesini konu edinen 

birincil kiĢi aksiyon araĢtırması, küçük gruplarda grupların ortak sorunlarını ve ne gibi 

iyileĢtirmeler yapılabileceğini konu edinen ikincil kiĢi aksiyon araĢtırması, daha geniĢ 

sosyal aksiyon araĢtırmalarında büyük çaplı sorun ve değiĢimleri ele alan üçüncül kiĢi 

aksiyon araĢtırmalarından söz edilmektedir. Bu üç farklı stratejinin ayrı ayrı kendi 

baĢlarına kullanılabileceği gibi iç içe geçecek Ģekilde birlikte de kullanılabilmeleri 

mümkündür (Reason ve Bradbury, 2008; akt.Güler vd., 2013).  

Derince ve Özgen‟in (2015) Hendricks‟ten (2006, s. 10) aktardığına göre, 

Hendricks eylem araĢtırmasını iĢ birlikli, eleĢtirel, katılımcı ve sınıf içi olmak üzere dört 

farklı türe ayırmıĢtır. ĠĢ birlikli eylem araĢtırmasında amaç; iĢ birliğinde bulunan 

kiĢilerin uzmanlığından faydalanmak ve eğitimin farklı alanlarındaki bireyler arası 

iletiĢimi güçlendirmek iken eleĢtirel eylem araĢtırmaları toplumsal meseleleri 

değerlendirmeyi hedeflemektedir ve çoğunlukla cinsiyet, sosyal sınıf gibi konulardan 

kaynaklı eğitim eĢitsizliklerine odaklanmaktadır. Çoğu kez kiĢisel bir çabanın ürünü 

olan sınıf içi eylem araĢtırmaları ise sınıf içi uygulamaları geliĢtirmek adına yürütülür. 

Toplumsal ve dayanıĢmacı bir süreç olan katılımcı eylem araĢtırmalarında eğitimin de 

içerisinde yer aldığı toplumsal bağlam içinde bir konu hakkındaki hakikati ortaya 

çıkararak toplumsal dönüĢümün sağlanacağına inanılır. 

Yukarıda bahsedilen eylem araĢtırması türlerinin yanı sıra alanyazında bazı 

eylem araĢtırması modellerinden de bahsedilmektedir. Planla, eyleme geç; yansıtma yap 

adımlarından oluĢan Piggot-Irvine modeli (2006), eylem araĢtırmasının doğası gereği 

sarmal bir yapıda olduğunu ve bu sarmal yapının kendi içinde döngülerden oluĢtuğunu 

vurgulamaktadır. Kemmis ve McTaggart modeli (1982) ise planla, eyleme geç; gözle, 

yansıtma yap; planı gözden geçir ve sarmalın ilerleyen döngüsünde eylem, gözlem ve 

yansıtma adımlarından oluĢmaktadır. McNiff modeli (2000) döngü içindeki adımları 

gözle, yansıtma yap; eylemi gerçekleĢtir, değerlendir; gözden geçir ve yeni yönlere 

hareket et adımlarından oluĢurken Stringer modeli (2008) sarmalın adımlarını bak, 

düĢün ve eyleme geç adımları ile açıklamıĢtır. Whitehead ile çalıĢan McNiff modelini 

geliĢtirerek iç döngü ve dıĢ döngüden oluĢan McNiff ve Whitehead modelini (2006) 
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geliĢtirmiĢlerdir. Bu modelde dıĢ döngü McNiff modelinin aynısı iken iç döngü 

baĢlangıç düzeyi, pilot uygulama, gözden geçir ve tekrar ziyaret et adımlarından 

oluĢmaktadır. Mills (2001) ise modelinde döngüyü; odaklanılacak alanı belirleme, veri 

toplama, verileri analiz etme, yorumlama ve eylem planı geliĢtirme adımlarından 

oluĢturmuĢtur (Gürgür, 2016). Bu araĢtırmada Stringer‟e (2008) ait sarmal eylem 

araĢtırması kullanılmıĢ olup ġekil 3.1‟de model gösterilmiĢtir.   

 

ġekil 3.1 Stringer Modeli Eylem AraĢtırması Döngüsü 

Kaynak: Stringer, (2014, s. 34) 

AraĢtırmacılara konuyu bizzat alanda çalıĢma fırsatını sunan eylem 

araĢtırmasının yararlarını Gürgür (2016), kuramsal bilgiler ile uygulamayı birleĢtirme, 

eğitim-öğretim uygulamalarını geliĢtirme, okulu geliĢtirme, öğretmeni güçlendirme ve 

öğretmenlerin mesleki geliĢimlerine katkı sağlama Ģeklinde sıralamıĢtır. 

3.2 Bu AraĢtırmada Uygulanan Eylem AraĢtırması Süreci 

Ġlkokul sosyal bilgiler derslerinde iĢ birlikli öğretim tekniklerinin etkin 

kullanılmaması, yarıĢmacı sınıf ortamı, iĢ birlikli öğrenme anlayıĢındaki eksik bilgiler 

gibi durumların problem durumu olarak ele alındığı bu araĢtırmada uygulanan eylem 

araĢtırması sürecinin aĢamaları Ģekil 3.2‟de görselleĢtirilmiĢ ve sırasıyla açıklanmıĢtır. 
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ġekil 3.2 Eylem AraĢtırması Süreci 

3.2.1 AraĢtırma Konusunun ve Deseninin Belirlenmesi 

AraĢtırma konusunun belirlenmesinde araĢtırmacının çalıĢtığı okul ortamındaki 

tespitleri, kendi tecrübeleri ve düĢünceleri ile birlikte danıĢmanı baĢta olmak üzere 

alanında yetkin kiĢiler ile yaptığı görüĢmeler etkili olmuĢtur. Ayrıca MEB 2023 Eğitim 

Vizyonu araĢtırma konusunun belirlenmesinde önemli bir paya sahiptir. AraĢtırmacının 

çalıĢtığı okul, taĢıma merkezli bir köy okuludur. Ailelerin büyük çoğunluğu çiftçilikle 

uğraĢmakta ve eğitim düzeyleri genel olarak ilköğretim düzeyindedir. AraĢtırmacıya 

göre ailelerin baĢarı algısı Türkçe, matematik, fen bilgisi gibi ana dersler üzerindedir. 

Bu durumun yansıması bazı çocuklarda bariz Ģekilde görülebilmektedir. Bu durum 2023 

Eğitim Vizyonu‟nda Ģöyle ifade edilmiĢtir: 

“Son yıllarda eğitimin yalnızca sınıf geçmeye, sınavları kazanmaya ve iĢ 

bulmaya yarayan iĢlevinin ön planda tutulduğuna Ģahit olmaktayız. Oysa bunlar 

eğitimin türevsel sonuçlarıdır. Bu pratiklerin kalıplaĢması dönemseldir. ĠĢlev odaklı bir 

çabanın eğitimin bütünüymüĢ gibi algılanması ve sunulması, eğitimi mekanik bir 

iĢleyiĢe mahkûm eder. Eğitim mekanik değil insani bir sistemdir. Eğitimin merkezinde 

“insan” yer alır. Bu bakımdan eğitimden önce “insan”ı konuĢmaya ihtiyaç vardır.”  

AraĢtırmacının gözlemlerine göre gerek üst kademede gerekse ilkokul 

kademesinde öğrenciler sınıftaki arkadaĢlarını baĢarı anlamında geçme odaklı 
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çalıĢmakta, kendilerini geçen arkadaĢları ile araları bozulmakta hatta bu durum 

küslüklere kadar gidebilmektedir. AraĢtırmacının idareci olmasından dolayı okulda 

gerçekleĢen bir veli görüĢmesinde velinin anlattıklarından sonra bu konu araĢtırmacının 

daha fazla dikkatini çekmiĢtir. GörüĢme, araĢtırmanın gerçekleĢtiği sınıftan bir öğrenci 

velisi ile gerçekleĢmiĢtir. Yapılan görüĢmede veli, derslerde yapılan yarıĢmalarda 

çocuğunun hediye kazanamamasından dolayı hırs yaptığını, evdeki davranıĢlarının 

değiĢtiğini, hırçınlaĢtığını, evdeki küçük kardeĢini hırpalamaya baĢladığını ve gece 

uykusunda dahi sayıkladığını belirtmiĢtir. Veli aslında öğretmenin iyi niyetli olduğunu 

bildiğini, öğrencileri teĢvik için yarıĢmalar yolu ile öğrenmelerini teĢvik ettiğinin 

farkında olduğunu fakat bu durumun çocuğunda ters tepkiye yol açtığını belirtmiĢtir. Bu 

durumda gerekirse kendisinin hediye alıp gelmesini, çocuğun bir Ģekilde hak etmesinin 

sağlanıp kendi aldığı hediyenin verilmesini teklif etmiĢtir. Çünkü çocuğunun 

davranıĢlarının ciddi anlamda bozulduğunu, çocuğun evdeki ifadelerinde hediye 

kazanan arkadaĢlarına gıcık olduğunu, “KeĢke ölseler de kurtulsak.” gibi sözler 

söylediğini belirtmiĢtir. Veli ile görüĢme bitiminde bu konu araĢtırmacıyı derinden 

etkilemiĢ ve konu üzerine çalıĢmaya karar vermesinde büyük etken olmuĢtur. Aslında 

burada öğretmen gayet iyi niyetli bir Ģekilde öğrencilerin öğrenmelerini teĢvik etmek 

istemektedir. Fakat bu durum öğrencileri birinci olmak adına arkadaĢlarına hiçbir 

Ģekilde yardım etmemeye, paylaĢımda bulunmamaya ve hatta ders çalıĢıyor olsa bile 

çalıĢmadığını söyleme gibi davranıĢlara itebilmektedir. AraĢtırmacı, bu veli 

görüĢmesinden sonra daha da yoğunlaĢtığı ders gözlemlerinde henüz yolun baĢında olan 

ilkokul öğrencilerinin tahtada yazılan bir yazıyı arkadaĢlarına göstermemek adına elleri 

ile kapattıklarını, öğretmenin sorduğu soruyu duymadığını belirten sıra arkadaĢına 

soruyu söylemediğini, birbirleri ile kaynak paylaĢımı yapmadıklarını görmüĢtür. 

AraĢtırmacı, bu tutum ve davranıĢların öğrencileri “Diğerlerinin baĢarısızlığı benim 

baĢarım.” gibi bir anlayıĢa sürükleyebildiği ve böyle bir anlayıĢla akademik baĢarısı 

yüksek fakat paylaĢmayı bilmeyen, iletiĢime kapalı, dostluk, yardımseverlik gibi 

değerlerden uzak, yalnız bireyler türemesinin kaçınılmaz olacağı düĢüncesindedir. Zira 

“Eğitimde baĢarının yegâne ölçüsü ders notları, sınav sonuçları, zekâ testleri ve 

mezuniyet sonrası elde edinilen mesleklerin maaĢlarından ibaret olamaz” (MEB, 

2018b).  

AraĢtırmacı sahip olduğu bu fikir ve gözlemleri danıĢmanı ile ve alandaki uzman 

hocaları ile paylaĢmıĢtır. Aldığı dönütler iĢ birlikli öğrenme ortamlarının bu konularda 
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baĢarı sağlayacağı yönünde olmuĢ ve bu konu üzerine çalıĢabileceği kanaatine 

ulaĢmıĢtır. AraĢtırmacının doktora sürecinde “Nitel AraĢtırma Desenleri ve 

Uygulamaları” dersinde almıĢ olduğu bilgiler, eylem araĢtırmasının okul ve sınıf temelli 

uygulamaları geliĢtirmeyi amaçlaması, araĢtırmacının araĢtırmanın bir parçası 

olabilmesi, özü gereği bir sorunu çözmeye, bir Ģeyleri değiĢtirmeye, iyileĢtirmeye 

çalıĢması ve uygulama imkânı sunması gibi özellikler araĢtırma deseninin “eylem 

araĢtırma deseni” olarak belirlenmesindeki baĢlıca etkenlerdir. 

3.2.2 Uygulama Okulunun ve Katılımcıların KararlaĢtırılması 

Bu araĢtırmanın çalıĢma grubunu 2018-2019 eğitim-öğretim yılında Yozgat ili 

Sarıkaya ilçesinde taĢıma merkezli bir köy okulunda öğrenim gören 4. sınıf öğrencileri 

ve öğretmeni oluĢturmaktadır. Kendisi de bir sınıf öğretmeni olan araĢtırmacı çalıĢtığı 

okulda müdür yardımcısı olarak görev yapmaktadır. AraĢtırmacıyı kendi okuluna iten 

nedenler; diğer okullardaki idarecilerin ve öğretmenlerin bu tür uygulamalardan 

kaçınmaları, araĢtırmacının bu okulda dört yıldır çalıĢıyor olmasından dolayı öğrenciler 

ve veliler hakkında ayrıntılı bilgiye sahip olması, uygulamayı araĢtırmacının bizzat 

kendisinin yapmak istemesi ve dolayısıyla bir baĢka okulda yapmanın getireceği 

güçlüklerdir. Ayrıca araĢtırmacının kendi gözlemleri ile birlikte bir veli görüĢmesi 

neticesinde tespit ettiği sorunlar da araĢtırmacıyı kendi okuluna itmiĢ ve araĢtırmacı 

çözümün bir parçası olmak istemiĢtir. Bu doğrultuda araĢtırmacı, okul müdürü ve 

araĢtırmayı gerçekleĢtireceği 4. sınıf öğretmeni ile görüĢmüĢtür. Yapılan görüĢmelerde 

problem durumu ve araĢtırmanın amacı açıklandıktan sonra gerek okul müdürü gerek 

sınıf öğretmeni üzerlerine düĢen ne olursa yapmaya hazır olduklarını, öğrenciler için 

faydalı olacak her çalıĢmaya gönüllü katılacaklarını belirtmiĢlerdir. AraĢtırmacı gerekli 

yasal izinlerin alındığını ve araĢtırmada etik ilkelere dikkat edileceğini özellikle 

vurgulamıĢtır. Okul müdürü araĢtırmacının kendi okulunda idareci olması nedeni ile 

bazı aksamaların olabileceğini ancak bu aksamaların birlikte giderilebileceğini 

belirtmiĢtir. Bu bağlamda örneklem seçiminde amaçlı örnekleme yöntemlerinden kolay 

ulaĢılabilir durum örneklemesi tercih edilmiĢtir. 

 Kolay ulaĢılabilir durum örneklemesi araĢtırmaya hız ve pratiklik kazandıran, 

araĢtırmacının eriĢilmesi kolay olan durumu seçtiği örnekleme yöntemidir (Yıldırım ve 

ġimĢek, 2006, s. 113). Örneklemdeki öğrencilere ait genel bilgiler aĢağıdaki tabloda 

belirtilmiĢtir. 
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Tablo 3.1 Öğrencilere ait genel bilgiler 

Öğrencilere ait bilgiler N 

Cinsiyet 
 

Kız  15 

Erkek 10 

KardeĢ sayısı  

Ġki 5 

Üç 14 

Dört 4 

BeĢ 2 

Anne eğitim düzeyi  

Ġlkokul 19 

Ortaokul 6 

Baba eğitim düzeyi  

Okuryazar değil 1 

Ġlkokul 18 

Ortaokul 5 

Lise 1 

Baba mesleği  

Çiftçi 22 

Serbest meslek 2 

Muhtar 1 

Ortalama aylık gelir  

500-1000 TL 9 

1000-1500 TL 9 

1500-2000 TL 3 

2000 TL ve üzeri 4 
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4-A sınıfı Tablo 3.1‟de görüldüğü üzere 15 kız 10 erkek öğrenciden 

oluĢmaktadır. Bu öğrencilerden 18‟i taĢıma kapsamında servis aracı ile okula 

gelmektedir. Annelerin 16 tanesi ilkokul mezunu ve 6 tanesi ortaokul mezunu olup 

tamamı ev hanımıdır. Babaların ise 18‟i ilkokul, 5‟i ortaokul, 1‟i lise mezunudur ve 1‟i 

de okuryazar değildir. Meslek olarak babaların ikisi serbest meslek, biri muhtar ve 

diğerlerinin tamamı çiftçilikle uğraĢmaktadır. Genel olarak bir öğrencinin özel durumu 

hariç aileler birbirine benzer yapıdadır. Öğrencilerin kiĢisel bilgi formlarından, Ģu anki 

ve bir önceki öğretmene ait görüĢmelerden elde edilen bilgiler doğrultusunda 

öğrencilere ait diğer bazı önemli bilgiler aĢağıda verilmiĢtir. 

Ö1: Akademik baĢarı olarak orta seviye bir öğrencidir. PaylaĢımcı ve yardımseverdir. 

ArkadaĢlarını Ģikâyet etmeyen uyumlu bir öğrencidir. Sorumluluk üstlenirken 

baĢaramama korkusu yaĢadığı gözlenmektedir. 

Ö2: Sevgi ihtiyacı hisseden ve bunu da çevresine hissettiren bir öğrencidir. Sınıf 

içerisindeki etkinliklerde ve ders iĢleniĢinde fazlaca dikkat dağınıklığı görülmektedir. 

Akademik baĢarı açısından zayıf bir öğrencidir. ArkadaĢları tarafından sürekli Ģikâyet 

edilir ve kendisi de genelde arkadaĢlarını Ģikâyet eder. Anne ve baba ayrı olup bakımını 

babaannesi üstlenmiĢ bir çocuktur ve aile üyelerinin sabıka kaydı mevcuttur. 

DavranıĢlarında ve sözlü ifadelerinde yalan görülebilmektedir. Sorumluluk almaktan 

kaçındığı gözlenmektedir. 

Ö3: Akademik baĢarısı iyi bir öğrencidir. Fakat Ģikâyet etmeyi çok sevmektedir. Hırslı 

bir öğrencidir. Bildiği bir Ģeyi arkadaĢlarına anlatmak istemez. Oyunlarda hep kendi 

istediğinin olmasını, oyunun merkezinde olmayı ister. Sorumluluk almaktan 

çekinmemektedir. Normalde yardımsever ve paylaĢımcıdır. Fakat bir yarıĢma söz 

konusu olduğunda veya öğretmeninin gözüne girebilmek için bu özelliklerini 

kaybedebilmekte ve bencilce hareket edebilmektedir. Bir baĢkasına sorulan bir soruya 

tahammül edemeyip cevap verebilmektedir. Lider olmaktan ve görünmekten hoĢlanan 

bir öğrencidir.  

Ö4: Akademik baĢarı olarak orta seviyede bir öğrencidir. ġikâyet eder ve edilir. Uyanık 

bir öğrencidir. ArkadaĢları ile kavga etmeye meyillidir ve çok paylaĢımcı olmadığı 

düĢünülmektedir. Kendini ifade etmekte güçlük çekmektedir. ĠletiĢimde yaĢadığı 
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sıkıntılar nedeni ile grup dinamiğinde sönük kalabileceği düĢünülmektedir. Sorumluluk 

almaktan kaçınan bir öğrencidir. 

Ö5: Üçüz kardeĢlerden akademik baĢarı olarak en iyisidir. Fakat buna rağmen sınıf 

içinde orta seviyededir. Akıl yürütme, matematiksel becerileri zayıftır. Bir Ģeyi 

öğrenmekte zorluk çeken, sessiz ve sakin bir öğrencidir. Yardımseverdir. Fakat sessiz 

oluĢundan dolayı arkadaĢları ile pek iletiĢime girmez. Sorumluluk almaktan çekindiği 

gözlenmiĢtir. 

Ö6: Akademik baĢarı olarak orta seviye bir öğrencidir. ArkadaĢlarının açığını hemen 

Ģikâyet eder. Ara ara da Ģikâyet edilir. Derse katılımı iyidir. PaylaĢımcı olmadığı 

düĢünülmektedir. Psikolojik rahatsızlık yaĢayan birinci derecede aile üyeleri vardır. 

DavranıĢlarında ve sözlü ifadelerinde yalan görülebilmektedir. Sorumluluk alabilen 

fakat tam olarak yerine getiremeyen bir öğrencidir. 

Ö7: Akademik baĢarısı iyi bir öğrencidir. Derse katılır. ĠletiĢimi güçlüdür fakat 

arkadaĢlarını Ģikâyet etmeyi seven bir yapısı vardır ve bu durumu sıklıkla 

yansıtmaktadır. Grup dinamiğine göre hareket etmekten ziyade kendini ön plâna 

çıkarmaya meyilli olduğu düĢünülmektedir. YarıĢma olduğu zaman kazanmak için her 

Ģeyi yapabilecek kadar hırslı bir yapısı olduğu gözlenmiĢtir. Sorumluluk üstlenebilen ve 

lider olmayı seven ancak öğretmenin gözüne girmek için acımasız davranıĢlarda 

bulunabilen bir öğrencidir. Normalde yardımsever ve paylaĢımcı olduğu düĢünülmekte 

fakat bir yarıĢma söz konusu olduğunda veya öğretmeninin gözüne girebilmek için bu 

özelliklerini kaybedebilmektedir. 

Ö8: Akademik baĢarısı düĢük bir öğrencidir. Sorumluluk almaktan çekindiği 

düĢünülmektedir. ArkadaĢları ile iletiĢim sorunu yaĢadığı gözlenmiĢtir. PaylaĢımcı 

değildir. Hırslı bir yapısı yoktur. YarıĢmada kaybedeceğini bilse bile kendisini hiç 

zorlamamaktadır. Sevgiye ve ilgiye ihtiyacı olduğu düĢünülmektedir.  

Ö9: Okuması yavaĢ olmasına rağmen matematiksel zekâsı çok iyi bir öğrencidir. Akıl 

yürütme becerisi oldukça iyidir. Çok hızlı problem çözer. Bunlara rağmen iletiĢim ve 

paylaĢım açısından eksikleri olan bir öğrencidir. ArkadaĢları ile geçinememektedir. 

Grup dinamiğinde sorun yaĢayabilir. Sözel derslerde pek performans sergilemez ve bu 

derslere ilgisizdir. Sorumluluk duygusu az geliĢmiĢtir. 
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Ö10: Akademik baĢarı olarak orta seviyenin üzerinde bir öğrencidir. Hırslıdır ve 

paylaĢmayı sevmemektedir. ArkadaĢlarını çok Ģikâyet eden bir öğrencidir. Sorumluluk 

almaktan kaçınmaktadır.  

Ö11: Akademik baĢarısı zayıf bir öğrencidir. Üçüzlerden baĢarı olarak ikincisidir. 

Sakin, sessiz bir öğrencidir. ĠletiĢim sorunu yaĢamaktadır. Bir Ģey sorulduğu zaman 

cevap veren onun dıĢında pek konuĢmak istemeyen bir öğrencidir. Kimseyi Ģikâyet 

etmez, Ģikâyeti varsa da haklıdır. Genellikle üç kardeĢ bir arada oynamaktadır. Aslında 

yardımsever olmasına rağmen etkili iletiĢim kuramadığı için bu yönü 

görülememektedir. 

Ö12: Akademik baĢarısı çok zayıf bir öğrencidir. Sessiz ve sakindir. ġikâyet etmez ve 

edilmez. Sorarsanız cevap verir. Derse katılmaktan çekinen bir öğrencidir. Okul 

korkusu veya yanlıĢ yapma korkusu yaĢamaktadır. Bencil değildir fakat arkadaĢları ile 

birlikte bir iĢ yapmaya da meyilli değildir.  

Ö13: KaynaĢtırma öğrencisidir. ArkadaĢlarından sürekli Ģikâyet gelir. PaylaĢmayı 

sevmeyen ve kavgaya meyilli bir yapısı vardır. Kılık kıyafet bakımından düzensiz ve 

dikkatsizdir. ArkadaĢları ile geçinememesi sebebi ile arkadaĢlarınca kabul görmediği 

düĢünülmektedir. Çok fazla devamsızlık yapmaktadır. Özel eğitim çalıĢmaları 

kapsamında destek almaktadır.  

Öğrencinin aĢırı devamsızlığı nedeni ile araĢtırma kapsamında yapılan planlamalar 

dıĢında tutulmuĢ, geldiği zamanlarda ise tüm etkinliklere dâhil edilmiĢtir. 

Ö14: Akademik baĢarı yönünden iyi bir öğrencidir. Çok hırslıdır ve paylaĢımcı değildir. 

Öğretmenin gözüne girebilmek için endiĢe verici davranıĢlar gözlenebilmektedir. 

Derslerine çalıĢmaktadır fakat bencilce davranıĢlar sergilemektedir ve kendisini öne 

çıkartmaya çalıĢmaktadır. Ara ara Ģikâyet gelir. ġikâyet edilen de bir öğrencidir. Grup 

dinamiğinde aktif rol almayı ister ancak grup içerisinde baskın olmaya çalıĢması 

arkadaĢları ile sorunlar yaĢamasına neden olabilir. Sorumluluk alabilen bir öğrencidir. 

Ö15: Akademik baĢarı yönünde orta seviyede bir öğrencidir. Akıl yürütme becerisi 

iyidir fakat her zaman kullanamamaktadır. Derse katılımı zayıftır. Sessiz, sakin bir 

yapısı vardır. ArkadaĢlarını Ģikâyet etmeyen fakat arkadaĢları tarafından çok Ģikâyet 

edilen bir öğrencidir. Sorumluluk almaktan kaçınmaktadır. Genellikle kendi halinde 
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takılmaktan hoĢlandığı görülmektedir. Öğretmenleri ile etkili iletiĢim kuramadığı ve 

kendini çok iyi ifade edemediği düĢünülmektedir. 

Ö16: DavranıĢ sorunları olmasına rağmen çalıĢkan bir öğrencidir. Çok zeki ve hırslıdır. 

ArkadaĢları ile geçinememekte ve davranıĢlarına yansıtmaktadır. EĢyalarını 

paylaĢabilen fakat bilgisini paylaĢmak istemeyen bir yapısı olduğu görülmüĢtür. 

BaĢkaları ile birlikte yaĢayabilme becerisi güçlendirildiğinde davranıĢ sorunlarının 

çözülebileceği düĢünülmektedir. Hem sayısal hem sözel zekâsı geliĢmiĢ bir çocuktur. 

Hırsı davranıĢlarına yansımakta ve bu durum arkadaĢları ile sorunlar yaĢamasına neden 

olmaktadır. Sorumluluklarını en iyi Ģekilde yerine getirmeye çalıĢır. Grup dinamiğinde 

sabırsız olabilir. 

Ö17: AĢırı hırslı ve kapasitesi yüksek bir öğrencidir. Akıl yürütme becerileri 

geliĢmiĢtir. Sorumluluk alabilmekte ve en iyi Ģekilde bu sorumlulukları yerine 

getirmeye çalıĢmaktadır. Hırsının kendisine ve çevresine zarar verebilecek düzeyde 

olduğu düĢünülmektedir. Bu yüzden sık sık arkadaĢlarıyla sorun yaĢamaktadır. Onları 

Ģikâyet eder ve arkadaĢları da onu Ģikâyet eder. PaylaĢımcı olmadığı gözlenmiĢtir. Grup 

dinamiğinde arkadaĢlarını küçümseyici davranıĢlara girebileceği düĢünülmektedir.  

Ö18: Diğer öğrencilere nazaran her anlamda baĢarısı çok yüksektir. Fiziksel rahatsızlığı 

nedeni ile sportif anlamda eksikleri vardır. Çok paylaĢımcı ve yardımseverdir. Hiç 

kimseyi Ģikâyet etmez. ġikâyet ediyorsa da haklı çıkan bir öğrencidir. Dozunda bir hırsa 

sahiptir. Bunu da kimseye yansıtmamaktadır. ArkadaĢları tarafından sevilir. ĠletiĢimi 

çok iyidir. Çok azimlidir, bu azmi ile tüm engelleri aĢabilecek bir öğrencidir. 

Ö19: Akademik baĢarısı çok zayıftır. ĠYEP kapsamında destek almaktadır. Çok zor 

öğrenen ve kolay unutan bir öğrencidir. AĢırı derecede duygusaldır. ArkadaĢları Ģikâyet 

ettiğinde kendini savunamaz, hemen ağlar. Ġçine kapanıktır. Kendisi Ģikâyet etmez fakat 

arkadaĢları onu çok sık Ģikâyet eder. Öğretmenleri ve arkadaĢları onunla iletiĢim 

kurmakta zorluk çekmektedir. Ders kaygısı ve korkusu olduğu düĢünülmektedir. 

Sorumluluk almak istememekte ve korkmaktadır. 

Ö20: Akademik baĢarısı orta düzeyde bir öğrencidir. Derse az katılır ve genelde evde 

çalıĢmayı sever. Kendini zor ifade eder. Çok Ģikâyet gelmez. Ġyi niyetli bir çocuktur, 

paylaĢımcıdır. Genelde kendi halinde ve çekingendir. Sorumluluk alabilir fakat buna 

rağmen sorumluluk almaktan çekinen bir öğrencidir. 
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Ö21: Akademik baĢarısı çok zayıf bir öğrencidir. Sessiz ve içine kapanıktır. Öğrenmede 

geride kalır. Hırslı bir öğrenci değildir. ArkadaĢları ile iletiĢimi çok zayıf, kendi halinde 

bir öğrencidir. ġikâyet etmez fakat ara ara Ģikâyet gelir. Sorumluluk almaktan çekinen 

ve korkan bir öğrencidir. 

Ö22: Akademik baĢarısı orta düzey bir öğrencidir. Matematiksel zekâsı zayıf olmasına 

rağmen sözel zekâsı geliĢmiĢtir. Ġlerleme kaydeden bir öğrencidir. Sürekli Ģikâyet eden, 

memnuniyet duymayan bir yapısı vardır. Bu durum arkadaĢları ile sorun yaĢamasına 

neden olabilmektedir. YardımlaĢma duygusu az geliĢmiĢtir. Sorumluluk alabilen bir 

öğrencidir.  

Ö23: Üçüzlerin sonuncusudur. KardeĢlerine göre akademik baĢarısı daha düĢüktür. 

Bunun dıĢında kardeĢleri ile benzer Ģekilde sessiz, içe kapanık bir öğrencidir.  

Ö24: Akademik baĢarısı orta bir öğrencidir. Kendini güzel ifade eder. Pek Ģikâyet 

gelmez. YardımlaĢmayı sever. Dozajında bir hırsı vardır. ArkadaĢları ile iliĢkisi genelde 

sorunsuzdur. Sorumluluk almaktan kaçınır.  

Ö25: Orta baĢarılı bir öğrencidir. Derse katılımı azdır fakat sınavlara bildiklerini iyi 

yansıtır. Sessizliğine göre baĢarısını sınavlara yansıtan bir öğrencidir. Çok Ģikâyet 

gelmez. Çok hırslı değildir. Sorumluluk alabilecek bir yapısı olmasına rağmen 

sorumluluk almak istemeyen bir öğrencidir. 

Eylem araĢtırmasının en önemli parçalarından biri olarak katkıda bulunan sınıf 

öğretmeni pedagojik formasyon belgesine sahiptir. AraĢtırmanın gerçekleĢtiği 4-A 

sınıfında ücretli sınıf öğretmeni olarak görev yapmaktadır. Esasen Türk Dili ve 

Edebiyatı Bölümü mezunu olup beĢ yıl boyunca çeĢitli kademelerde ücretli öğretmen 

olarak görev yapmıĢtır. Ayrıca araĢtırma sürecinde bir önceki sınıf öğretmeninden de 

öğrenciler hakkında bilgi alınmıĢtır. Bu öğretmenimiz ise kadrolu sınıf öğretmeni olarak 

görev yapmıĢ ve hâlen aynı ilçenin bir baĢka okulunda sınıf öğretmeni olarak görevine 

devam etmektedir. 

AraĢtırmacı dokuz yıllık sınıf öğretmenidir. Yüksek lisans eğitimini sınıf eğitimi 

alanında yapmıĢ olup aynı alanda doktora yapmaktadır. AraĢtırmanın gerçekleĢtiği 

okulda dört senedir idarecilik görevini yürütmektedir. AraĢtırmacı gerek ders ortamında 

gerek ders dıĢı ortamlarda öğrenci ve aileleri hakkında derinlemesine bilgi sahibidir.  
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3.2.3 AraĢtırma Ortamı 

AraĢtırma resmî makamlardan alınan izinle Yozgat ilinin Sarıkaya ilçesine bağlı 

bir köy ilkokulunda gerçekleĢtirilmiĢtir. Okul, taĢıma merkezli bir köy okulu olup beĢ 

tane köyün öğrencileri taĢıma yoluyla bu okulda öğrenim görmektedir. AraĢtırmanın 

yapıldığı tarihlerde okul bünyesinde ilkokul, imam hatip ortaokulu ve ortaokul 

bulunmaktadır. Ancak 2019-2020 eğitim-öğretim dönemi ile birlikte ortaokul bölümü 

kapanmıĢtır. Okul, fiziki Ģartlar bakımından birçok köy okuluna göre avantajlıdır. 

Okulda daha önceden ve mevcut çalıĢan idareciler tarafından son beĢ yıl içerisinde ısı 

yalıtımı, proje yolu ile halı saha, kütüphane, bilgisayar sınıfı ve fen laboratuvarı 

yaptırılmıĢ olup bu fiziki Ģartlar etkin bir biçimde kullanılmaktadır. Sınıflarda ihtiyaç 

olan materyallerin birçoğu mevcut olmasına rağmen dersliklerde akıllı tahta 

bulunmamaktadır. Ancak 2018-2019 eğitim-öğretim yılının ikinci döneminde okul 

müdürünün çabaları sonunda bir tane ilkokul ve bir tane de imam hatip ortaokul bölümü 

için olmak üzere iki tane akıllı tahta temin edinilmiĢtir. Ġlkokul bölümündeki akıllı tahta 

1.sınıfa kurulmuĢ olup ihtiyaç halinde diğer sınıflar da sınıf değiĢimi yoluyla akıllı 

tahtalardan yararlanmaktadır. Okul binası iki katlıdır. Ġlkokul, müdür yardımcısı odası, 

fen laboratuvarı ve bilgisayar sınıfları birinci katta diğer bölümler ikinci kattadır.  

AraĢtırmanın gerçekleĢtirildiği 4-A sınıfı 1. ve 3.sınıfların ortasında ve müdür 

yardımcısı odasına yakın bir konumda bulunmaktadır. Sınıf içerisinde bir kitaplık, 

bilgisayar, projeksiyon ve öğrenci dolapları bulunmaktadır.  

 

Fotoğraf 3.1 Sınıf oturma düzeni 
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Fotoğraf 3.1‟de görüldüğü üzere sınıf oturma düzeni uygulama öncesinde klasik 

oturma düzenidir. Öğretmenin sınıf içerisinde rahatça dolaĢabileceği ve öğrencileri 

kontrol edebileceği yeterli boĢluk bulunmaktadır. Öğrenciler ders programlarına göre 

sınıfın arkasında gözüken dolaplara eĢyalarını koyma imkânına sahiptirler.  

3.2.4 Eylem Planlarının Hazırlanması ve Uygulanması 

AraĢtırmacı, eylem planlarını hazırlamadan önce sınıf öğretmeni ile iĢlenecek 

konu baĢlıkları ve süreleri üzerine bir dizi görüĢme gerçekleĢtirmiĢtir. Bu görüĢmelerde, 

kullanılacak tekniklerde dikkat edilmesi gereken unsurlar, konuların içeriğine göre 

hazırlanması gereken eylem planları (öğretim etkinlikleri), süreçte dikkat edilmesi 

gereken hususlar gibi baĢlıklar üzerinde durulmuĢtur. Yapılan görüĢmeler neticesinde 

sosyal bilgiler dersinde iĢlenecek olan konular, kullanılacak teknikler ve süreler 

aĢağıdaki tabloda belirtildiği Ģekilde kararlaĢtırılmıĢtır. 

Tablo 3.2 ĠĢlenen konular, kullanılan teknikler ve süreleri 

ÜNĠTE KULLANILAN TEKNĠK SÜRE 

Üretim, Dağıtım ve 

Tüketim 

Takım Oyun Turnuva (TOT) 12 ders 

saati 

Etkin VatandaĢlık Birlikte Öğrenme 10 ders 

saati 

Küresel Bağlantılar JĠGSAW-2 10 ders 

saati 

Dersin iĢleniĢine yönelik Tablo 3.2‟de görüldüğü gibi bir planlama yapıldıktan 

sonra; araĢtırmacının gözlemleri, sınıf öğretmeninin ve geçerlik komitesinin görüĢleri 

doğrultusunda taslak eylem planları hazırlanmıĢtır.  Bu süreçte uygulama esnasında 

karĢılaĢılabilecek yeni durumlar için sınıf öğretmeni, geçerlik komitesi ve 

araĢtırmacının görüĢleri doğrultusunda değiĢiklikler yapılması kararlaĢtırılmıĢ ve ihtiyaç 

halinde gerekli değiĢiklikler gerçekleĢtirilmiĢtir. Örneğin, tabloda verilen ilk ünitenin 

iĢleniĢi sırasında karĢılaĢılan sorunlar üzerine sınıf öğretmeni ve geçerlik komitesi ile 

görüĢüldükten sonra yeni bir eylem planı hazırlanmıĢ ve uygulama yeni eylem planına 

göre devam ettirilmiĢtir. Eylem planlarının (öğretim etkinliklerinin) hazırlanması ve 

uygulanmasına iliĢkin haftalık döngüsel süreç ġekil 3.3‟te özetlenmiĢtir. 
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ġekil 3.3 Eylem planlarının hazırlanması ve uygulanmasına ait döngüsel süreç 

Hazırlanan eylem planları uygulanmadan önce ve uygulandıktan sonra geçerlik 

komitesi ile görüĢülmüĢ, alınan dönütler doğrultusunda uygulamalar devam ettirilmiĢtir. 

Yapılan görüĢmelerde araĢtırmacının uygulamada karĢılaĢtığı güçlükler ve çözüm 

önerileri, öğrenciler üzerindeki gözlemler, dersin iĢleniĢi gibi konular üzerinde 

durulmuĢtur. Geçerlik komitesi toplantılarında ele alınan konular kısaca aĢağıdaki 

tabloda belirtilmiĢtir. 

Tablo 3.3 Geçerlik komitesi toplantılarında görüĢülen konular 

Tarih Toplantıda ele alınan konular 

29.03.2019 
Veri toplama sürecinde dikkat edilmesi gereken noktalar 

Öğretim etkinliklerinin gözden geçirilmesi 

13.04.2019 

TOT sürecinin değerlendirilmesi 

Öğrenciler üzerine gözlemler ve yeni eylem planı hazırlanması üzerine 

tartıĢma 

03.05.2019 

Ġkinci eylem planı ile birinci eylem planı arasında yapılan değiĢiklikler 

üzerine görülenlerin değerlendirilmesi 

Öğrenci gruplarındaki davranıĢlar üzerine değerlendirmeler 

Üçüncü eylem planı üzerine düĢünceler 

25.05.2019 

Birlikte öğrenme sürecinde öğrenci gözlemleri üzerine görüĢler 

Öğrenci grup dinamiği üzerine değerlendirme 

Yeni eylem planı üzerine görüĢler ve dikkat edilmesi gereken hususlar 

21.06.2019 
Uygulama sürecinde karĢılaĢılan güçlükler ve çözümlerin tartıĢılması 

Eylem planının ve öğrenci gözlemlerinin değerlendirilmesi 
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3.3 Veri Toplama Araçları 

Verilerin toplanması sürecinde tüm katılımcılar süreç hakkında önceden 

bilgilendirilmiĢ ve uygulamadan önce gerekli duyurular yapılmıĢtır. Ayrıca sürecin 

tamamında gerekli izinler alınmıĢ ve etik ilkelere dikkat edilmiĢtir. AraĢtırmanın amacı 

ve deseni doğrultusunda veri toplama araçları olarak araĢtırma boyunca; araĢtırmacı 

günlüğü, katılımcı gözlem, öğrenci-öğretmen kiĢisel bilgi formları, eylem planlarında 

yer alan çalıĢma ve etkinlik yaprakları, kamera kayıtları, gözlemci notları, yarı 

yapılandırılmıĢ görüĢmeler kullanılmıĢ ve aĢağıda kısaca tanıtılmıĢtır. 

3.3.1 AraĢtırma günlüğü / kayıt defteri 

AraĢtırmanın tüm bölümleriyle ilgili gözlemlerin, düĢüncelerin kayıt edildiği, 

araĢtırma parçalarının kronolojik olarak bir araya gelmesine yardımcı olan, içeriğinde 

gözlemlerin, analizlerin, düĢüncelerin, izlenimlerin, duyguların, öğrenci yorumlarının, 

alıntıların olabileceği bir defterdir (Johnson, 2015, s. 81). Ayrıca çoğu zaman hayal 

kırıklıklarının yer aldığı ve yazmaya daha sonra devam edilerek bu duyguların daha iyi 

analiz edildiği, bu bağlamda araĢtırma için yeni soruların belirlendiği veya stratejilerin 

geliĢtirildiği defterlerdir (Anagün, 2013, s. 105). Bu doğrultuda araĢtırmanın baĢından 

itibaren bir kayıt defteri tutulmuĢ ve uygun zamanlarda bilgisayar ortamına 

aktarılmıĢtır. Tutulan kayıt defterinde dersin tarihi, süresi, derse dair izlenimler gibi 

konulara yer verilmiĢtir. 

3.3.2 Gözlem 

Nitel araĢtırmalarda en yaygın olarak kullanılan veri toplama yöntemlerinden 

biri olan gözlem, doğal ortamlarda yapılan ve insan davranıĢlarını temele alan bir 

yöntemdir (Ekiz, 2003, s. 55). AraĢtırmacı gözlem yoluyla olayları, olayların oluĢ 

Ģekillerini, süreçleri, olaylara konu olan kiĢileri ve bu kiĢilerin tecrübelerini uzaktan 

veya olayların bir parçası olarak yakından gözlemleme imkânı bulur (Güler, Halıcıoğlu 

ve TaĢğın, 2013, s. 102). Nitel araĢtırmalarda gözlem, sayısal verilerlerden çok 

araĢtırmayla ilgili durumun derinlemesine incelenmesine, ayrıntılı tanımlarla ve 

açıklamalarla durumun ortaya konmasına odaklanılır. Bu amaç doğrultusunda 

hazırlanılan gözlem formları insan davranıĢlarını bütüncül bir anlayıĢla kendi ortamında 

açıklayacak Ģekilde olmalıdır (Yıldırım ve ġimĢek, 2006, s. 170). Katılımcı olunmayan 

gözlemde gözlemci dıĢarıdan etki etmeden yalnızca gözlem yaparken katılımcı 
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gözlemde gözlemci gözlemlediği grubun bir üyesi konumundadır (Büyüköztürk vd., 

2013, s. 142).  

AraĢtırmacı uygulama öncesinde hiçbir müdahalede bulunmayarak yalnızca 

gözlem yapmıĢ, uygulama süreci boyunca ise sınıf ortamını anlayabilmek, öğrenci-

öğretmen ve öğrenci -öğrenci iliĢkilerini çözümleyebilmek, öğrencilerdeki iletiĢim, 

paylaĢım, dayanıĢma gibi özellikleri gözlemleyebilmek amacıyla araĢtırmada katılımcı 

gözlemci rolüyle yer almıĢtır. AraĢtırmanın araĢtırmacının çalıĢtığı okulda yapılması 

nedeni ile öğrencilerle iletiĢimde hiçbir güçlük çekilmemiĢtir. Ancak araĢtırmacı, 

öğrencileri daha önceden tanıdığı için ön bilgilerini ve bireysel yargılarını gözlemlerine 

karıĢtırmamaya özen göstermiĢtir. Bu amaçla geçerlik komitesi ve sınıf öğretmeni 

görüĢleri alınarak gözlem formu hazırlanmıĢtır. Gözlemlerden elde edilen veriler, eylem 

planlarının hazırlanmasında, uygulamada, geçerlik komitesi toplantılarında, sınıf 

öğretmeni ile yapılan görüĢmelerde, bulguların analizinde ve yorumlanmasında iĢe 

koĢulmuĢtur. 

3.3.3 Yarı yapılandırılmıĢ görüĢme 

Nitel araĢtırmalarda veri toplama amacıyla yaygın olarak kullanılan yarı 

yapılandırılmıĢ görüĢme, araĢtırmacı tarafından önceden belirlenmiĢ veya görüĢme 

sırasında ortaya çıkan konulara göre yeni soruların da sorulabildiği bir yöntemdir (Güler 

vd. 2013, s. 113). Bu görüĢmeler hem sabit seçenekli cevaplamayı hem de ilgili konuda 

derinlere gidebilmeyi sağlayabilen görüĢmelerdir. GörüĢmecilerin kendilerini ifade 

etme imkânları, konuda derinlere inilebilme, analiz kolaylığı vb. yönler bu yöntemin 

avantajlarıdır (Büyüköztürk vd., 2013). Etik kurallar gereği görüĢmecilerden gerekli 

izinler alınmıĢ ve elde edilen verilerin araĢtırma dıĢında kullanılmayacağı görüĢmecilere 

belirtilmiĢtir. Ayrıca görüĢmecilere, isimlerinin araĢtırmanın hiçbir aĢamasında 

verilmeyeceği, bunun yerine kod kullanılacağı açıklanmıĢtır. Karasar (2005), yarı 

yapılandırılmıĢ görüĢmelerin ne yapılandırılmıĢ görüĢmeler kadar hareket kısıtlaması 

yaptığını ne de yapılandırılmamıĢ görüĢmeler kadar esnek olduğunu, ikisinin ortasında 

yer aldığını belirtmektedir. Bu doğrultuda araĢtırmada uygulama öncesinde ve 

sonrasında katılımcılarla yarı yapılandırılmıĢ görüĢmeler gerçekleĢtirilmiĢtir. 

Bu araĢtırmada her ne kadar araĢtırmacı tarafından araĢtırma kapsamında 

görüĢme soruları hazırlanılmıĢsa da görüĢmenin gidiĢatına göre ana soru köküne bağlı 
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kalmak kaydı ile öğrencilere ve sınıf öğretmenine açık uçlu ek sorular sorulmuĢ ve 

ihtiyaç halinde bazı eklemelerde bulunulmuĢtur. Özellikle öğrencilerden daha detaylı 

cevaplar alabilmek adına bu yola baĢvurulmuĢtur. GörüĢmeler müdür yardımcısı 

odasında görüĢmecilerin rahat olabilecekleri bir ortamda bire bir gerçekleĢtirilmiĢtir. 

GörüĢme öncesi görüĢmecilerden izin alınarak görüĢmeler cep telefonu vasıtası ile kayıt 

altına alınmıĢtır. Öğrenci görüĢmelerinde özellikle çekingen ve sessiz öğrencilerde 

zorlanılmıĢtır. GörüĢme gerçekleĢtirilecek bu tür çalıĢmalarda çalıĢma grubunun yaĢ 

seviyesine özellikle dikkat edilmesi gerektiği unutulmamalıdır. GörüĢmelerin 

sonrasında ses kayıtları önce araĢtırmacı tarafından sonra da alanında bir uzman 

tarafından dinlenerek yazılı biçime dönüĢtürülmüĢtür.  Yapılan karĢılaĢtırmalarda 

dökümler arasında tutarlık olduğu belirlenmiĢtir.   

3.3.4 Saha notları 

Nitel araĢtırmada araĢtırmacının veri toplarken gördüklerinin, deneyimlerinin, 

duyduklarının ve düĢüncelerinin yer aldığı yazılı ifadelerdir ve saha notları araĢtırmanın 

geçtiği ortam üzerine adeta delil ve ipucu gibidir (Uzuner, 1999, s. 181). Bu araĢtırmada 

araĢtırmacı tarafından gerek gözlem esnasında gerekse araĢtırma dıĢındaki zamanlarda 

araĢtırma ile ilgili olarak akla gelen konularda kısa notlar alınmıĢ ve sonrasında tekrar 

değerlendirmek üzere bu notlar bilgisayar ortamına aktarılmıĢtır. Ayrıca sınıf öğretmeni 

tarafından da gözlemlerin, önerilerin, değerlendirmelerin, düĢüncelerin vb. yansıtıldığı 

notlar araĢtırmacıya verilmiĢtir. Bu notlar ve diğer veri toplama araçları üzerinden 

araĢtırmacı ile sınıf öğretmeni değerlendirme toplantıları yapmıĢ, sonuçlar geçerlik 

komitesi toplantılarında araĢtırmacı tarafından paylaĢılmıĢtır. 

3.3.5 Geçerlik komitesi tutanakları 

Geçerlik komitesi, araĢtırmacının danıĢmanı, aynı alanda eylem araĢtırması 

yapmıĢ bir araĢtırma görevlisi ve bir de öğretim üyesinden oluĢmaktadır. AraĢtırmanın 

her aĢamasından geçerlik komitesi haberdar edilmiĢ ve görüĢleri alınmıĢtır. Alınan 

görüĢler aynı zamanda sınıf öğretmeni ile paylaĢılarak araĢtırmanın iĢ birliği içerisinde 

sistematik bir Ģekilde yapılması sağlanmıĢtır. GerçekleĢtirilen toplantılar ve görüĢmeler 

eylem planlarının geliĢtirilmesi ve uygulanması, öğretim etkinliklerinin hazırlanması ve 

uygulanması gibi konular baĢta olmak üzere tüm araĢtırma boyunca rehberlik etmiĢtir. 

Alınan dönütler doğrultusunda gerekli düzeltmeler yapılarak araĢtırmanın daha etkili 
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yürütülmesi sağlanmıĢtır. AraĢtırmaya farklı bir perspektiften bakma, gözden kaçırılan 

bazı noktaların tespiti, süreci bir baĢka gözle görebilme gibi etkenlerden dolayı 

gerçekleĢtirilen bu görüĢmelerin katkısı önem arz etmektedir. 

3.3.6 KiĢisel bilgi formları 

AraĢtırmada öğretmen ve öğrenciler hakkında detaylı bilgi edinmek amacıyla 

kiĢisel bilgi formu kullanılmıĢtır. Öğretmen için hazırlanan bilgi formunda, mezun 

olduğu alan, mesleki kıdemi gibi bilgiler yer alırken öğrenci formunda cinsiyet, anne-

baba eğitim durumu, kardeĢ sayısı, ekonomik durum gibi bilgiler yer almıĢtır.  

3.3.7 Video ve ses kayıtları 

Video kayıtları öğrencilerin sözel olmayan davranıĢlarını, ders boyunca 

hareketlerini ve konumlarını, öğretmenin performansı, teknikleri vb. hakkında bilgi 

sağlayan veri kaynaklarıdır. Ses kayıtları ise video kayıtlarına göre daha hızlı, daha az 

rahatsız edici ve daha doğal veri toplama yoludur (Johnson, 2015, s. 96). Video kayıtları 

eğitim ortamlarında katılımcıların izlenmesi, katılımcı yansıtmalarının izlenmesi, 

araĢtırma verilerinin geçerliliğinin takibi gibi amaçlarla kullanılmaktadır (Penn-

Edwards, 2004, s. 268). AraĢtırma sürecindeki video kayıtları sayesinde incelenen 

veriler tekrar incelenebilir, analiz edilebilir; değerlendirilebilir ve yorumlanabilir (Kuzu, 

2005, s. 62). 

Bu araĢtırmada öğrencilerin sürece daha kolay alıĢabilmeleri için ilk iki ders 

saatinde öncelikle ses kaydı yapılmıĢ daha sonra video kaydına geçilmiĢtir. Ses kayıtları 

akıllı telefon vasıtası ile yapılmıĢtır. Uygulama öncesinde sınıf öğretmeninin öğretim 

sürecinde kullandığı teknikleri gözlemlemek, oluĢan sınıf ortamı üzerine fikir edinmek, 

öğrencilerin kendi aralarında ve öğretmenleri ile olan iletiĢimlerini anlamak amacıyla 

sekiz saat süresince video kaydı yapılmıĢtır. Uygulama sürecinde gerçekleĢtirilen video 

kayıtları ise aynı amaçla diğer veri toplama araçları ile elde edilen verileri 

desteklemiĢtir. AraĢtırmada iki adet kamera kullanılmıĢtır. Kameralardan biri sınıfın 

önünden öğrencileri alacak Ģekilde diğeri de sınıfın arkasından öğrenci ve öğretmeni 

görecek Ģekilde yerleĢtirilerek kayıt yapılmıĢtır. Böylelikle hem olası teknik sorunlara 

karĢı bir önlem alınmıĢ hem de sınıf ortamını farklı açılardan değerlendirme imkânı 

olmuĢtur. 
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3.3.8 Fotoğraflar 

AraĢtırmada çekilen fotoğraflar sınıf ortamının ve uygulamaların 

betimlenmesinde kullanılan, verilerin açıklanmasında ve yorumlanmasında faydalanılan 

yardımcı materyallerdir (Irwin, Barney ve Golparian, 2016). Bu bağlamda araĢtırma 

sürecinde yapılan etkinlikler, dikkate değer öğrenci etkileĢimleri cep telefonu vasıtası 

ile anlık fotoğraflanmıĢtır. Fotoğraflar bir bilgisayar programı vasıtasıyla öğrencilerin 

ve sınıf öğretmeninin kimliğini belli etmeyecek hale getirildikten sonra araĢtırmaya 

konulmuĢtur. AraĢtırmacının kendisinin olduğu fotoğraflarda bu durum göz ardı 

edilmiĢtir. 

3.3.9 ÇalıĢma ve etkinlik yaprakları 

Sınıfta toplanan veriler öğrencilerin süreç içindeki geliĢimlerini ve değiĢimlerini 

görmek için önemli bir yoldur. Bu kapsamda öğrencilere ait çalıĢma yaprakları, etkinlik 

örnekleri araĢtırma kapsamında destek veri olarak kullanılmıĢtır. 

3.4 Verilerin Analizi ve Yorumlanması 

AraĢtırma kapsamında elde edilen verilerin analizinde betimsel analiz 

kullanılmıĢtır. Yıldırım ve ġimĢek‟e (2006, s. 224) göre betimsel analiz, daha çok 

araĢtırmanın kavramsal yapısının önceden açık bir biçimde ifade edildiği araĢtırmalarda 

kullanılmaktadır. Veriler daha önceden belirlenen temalara ya da araĢtırma sorularının 

ortaya koyduğu çerçeveye göre yorumlanır ve özetlenir. Betimsel analiz, analiz için 

çerçeve oluĢturma, oluĢturulan çerçeveye göre verileri iĢleme, bulguları ortaya koyma 

ve yorumlama olmak üzere dört aĢamada gerçekleĢtirilir. Betimsel analizde elde edilen 

bilgileri okuyucuya daha açık sunmak için sıklıkla doğrudan alıntılardan yararlanılır. 

Bulgular arasında neden-sonuç iliĢkileri kurulması, karĢılaĢtırmalar yapılması 

yorumların kalitesini artıran etmenlerdir. Büyüköztürk vd.nin (2013, s. 245) 

McMillan‟ın açıklamaları doğrultusunda yaptıkları açıklamaya göre nitel bir çalıĢmada 

detaylı alan kayıtlarının alınması, araĢtırmacı tarafından doğru ve kapsamlı bilgi 

sağlaması, katılımcılardan alıntıların yapılması ve bu alıntıların ekleme yapılmadan 

olduğu gibi aktarılması güvenirliği artırmaktadır. Ayrıca araĢtırma boyunca elde edilen 

veriler alanında uzman ikinci bir kiĢi tarafından da analiz edilmiĢtir. 
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Güler, Halıcıoğlu ve TaĢğın (2003, s. 135) nitel araĢtırmalarda kullanılan farklı 

yaklaĢımların her birinin kendine has analiz yöntemi olduğunu ancak buna rağmen 

örtüĢtükleri birçok noktanın da olduğunu belirtmektedirler. Engel ve Schuıtt‟tan  (2005) 

yola çıkarak bu ortak noktaları toplanan verilerin yazıya dökülmesi, verilerin ana 

konsept etrafında organize edilmesi, konseptlerin birbirleri ile olan iliĢkisinin ortaya 

konması, verilerin değerlendirilerek konseptlere meĢruluk kazandırılması ve veri 

analizinin belli bir mantık çerçevesinde sunulması olmak üzere beĢ aĢamada 

açıklamıĢlardır. Bu bağlamda araĢtırma sürecinde toplanan veriler yazıya dökülmüĢ, 

görüĢme sorularından oluĢturulan tematik çerçeveler etrafında organize edilerek kodlar 

oluĢturulmuĢtur. Ses kaydı yapılan her bir görüĢmenin dökümü yapılmıĢ ve word 

dosyasına aktarılmıĢtır. Katılımcı görüĢlerinin bütüncül bir bakıĢ açısı ile görebilmek 

adına görüĢme dökümleri baĢtan sona okunmuĢ ve daha sonra kodlamalar yapılmıĢtır. 

Kodlama esnasında görüĢmecilerin daha çok üzerinde durdukları, vurguladıkları 

kelimelere yoğunlaĢılmıĢtır. AraĢtırmacı tarafından yapılan bu iĢlemler baĢka bir alan 

uzmanı tarafından da gerçekleĢtirilmiĢ, tutarlı olduğu anlaĢıldıktan sonra bulgular 

aĢamasına geçilmiĢ ve bulguların elde edilen tüm verilerle neden sonuç iliĢkisi 

bağlamında iliĢkilendirilmesine özen gösterilmiĢtir. Uygulama öncesi ve sonrası elde 

edilen verilerle karĢılaĢtırmalar yapılarak bulgular yorumlanmıĢtır. Bulgular bölümünde 

sıklıkla doğrudan alıntılara yer verilmiĢ, bu esnada gereksiz tekrarlardan kaçınılmıĢ ve 

araĢtırmanın anlaĢılır olmasına dikkat edilmiĢtir. Ayrıca bulguların ilgili araĢtırmalarla 

ve alanyazınla da karĢılaĢtırılarak yorumlanmasına özen gösterilmiĢtir. 
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BÖLÜM 4 

4 BULGULAR 

Bu bölümde, araĢtırmada elde edilen veriler ve bu veriler ıĢığında yapılan 

yorumlar yer almaktadır. 

 

 

ġekil 4.1 AraĢtırma bulgularının sistematiği 

4.1 Uygulama Öncesi Mevcut Duruma ĠliĢkin Bulgular 

AraĢtırmacı, uygulama öncesi iki ay boyunca -10 ders saati- sınıf gözlemi 

yapmıĢ, günlük tutmuĢ; saha notları almıĢ, video ve ses kayıtları yapmıĢtır. Ders 

gözlemlerinde dersin genel olarak iĢleniĢine, derste kullanılan yöntem ve tekniklere, 

öğretmen-öğrenci iletiĢimlerine, öğrencilerdeki sosyal katılım, empati, iĢ birliği, gibi 

becerilere, dayanıĢma, sorumluluk, sevgi, saygı gibi değerlere ve öğrenci davranıĢlarına 

daha çok dikkat edilmiĢtir. Öğretmen derslerde genel olarak sunuĢ yoluyla öğretim 

yapmıĢtır. Bu esnada ses tonunu zaman zaman yükseltip alçaltmakta, günlük yaĢamdan 

örnekler vermekte, tahtayı etkin kullanmakta ve çoğu zaman soru sorarak öğrencileri 

derse katmaya çalıĢmaktadır. Derslerden örnek kesitler verilmiĢ olup öğretmen için 
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kısaltma olarak “Öğr”, öğrenci için “Ö” harfi kullanılmıĢtır. Dersin iĢleniĢine dair kısa 

bir kesit Ģöyledir: 

“Evet, geriye yaslan. Ö13 (kaynaĢtırma öğrencisi) sen serbestsin. Evet, hazırsak 

dersimize geçelim o zaman. Evet, çocuklar geçen de anlattığımız gibi Millî 

Mücadeleden devam edeceğiz bu hafta. Bu son iki saatimiz Millî Mücadelemizi 

anlatacağız, bitireceğiz. Bazı noktalarda eksiğimiz kalmıĢ. Millî mücadele 

kahramanlarından eksik olanlar var, onları söyleyeceğiz ondan sonra bilgisayarımızdan 

bir video izleyeceğiz.  

-Ö3. “ġey öğretmenim Ġzmir MarĢı‟nı izleyeceğiz.” 

-Öğr. Evet. ġimdi baĢlığımızı yazalım. Sizin yazmanıza gerek yok. Ö9 lütfen burayı 

dinle. Millî mücadeleyi anlayabilmemiz için belli bir kronolojik sırayı bilmemiz lazım. 

Tarihte ne vardı? Sebep sonuç iliĢkisi vardı. DemiĢtik ki…” (SK, 07.11.2018/ 0:35-

02:21) 

 

Fotoğraf 4.1 SunuĢ yoluyla ders iĢleniĢ örneği 

Öğretmen dersin giriĢinde Ö13‟ü serbest bırakarak zaten okula devam sorunu 

olan bu öğrenciyi bir Ģekilde derse katmak yerine kendi haline bırakma yoluna gitmiĢtir. 

Öğrenci de ders boyunca kendi halinde bir Ģeylerle uğraĢmıĢ ve çoğu zaman sınıfta yok 

gibi durmuĢtur. Fotoğraf 4.1‟de görüldüğü üzere tüm öğrenciler öğretmene dönük dersi 

dinler halde iken bu öğrenci elini yanağına koymuĢ halde baĢka tarafa bakmaktadır. 

Öğrencilerin derse katılımı genelde öğretmen ders anlatırken sorduğu sorulara verdikleri 

cevaplardan ibarettir. Öğretmen, derslere genel olarak bir önceki konuyu hatırlatarak 

baĢlamakta ve bu esnada da en çok soru-cevap yöntemini kullanmaktadır. Bu yöntemi 
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kullanırken bazen sorulara yanlıĢ cevap veren öğrencilere ipucu verip doğru cevaba 

ulaĢtırmak yerine kendisinin doğru cevabı söylediği araĢtırmacının dikkatini çekmiĢtir. 

Bu durum araĢtırmacı gözlem formuna Ģu Ģekilde yansımıĢtır: 

“Öğretmen bir önceki dersi hatırlatarak derse baĢladı (Ana yönler-ara yönler). Dersin 

aĢağı yukarı bir 10 dakikası önceki konunun tekrarı ile geçti. Öğrencilere soru-cevap 

yolu ile (Ana yönler neydi? Ara yönler neydi?) ana yönleri, ara yönleri hatırlattı. Soru-

cevap yönteminde öğretmenimiz bazen yanlıĢ cevap veren öğrenciye ipucu vermeden 

direkt doğru cevabı kendisi söylüyor.  

Öğr: Yosunlar daima neyi gösteriyordu?  

Ö7: Doğuyu öğretmenim 

Öğr: YanlıĢ, daima kuzeyi gösterir ama sadece ağaç üzerindeki yosunları baz 

alacağız…” (AGF, 14.11.2018)  

Öğretmen sunuĢ yoluyla öğretim bakımından dersi etkili iĢlemektedir. Önemli 

yerlere geldiğinde ses tonunu alçaltıp yükseltme, dikkat edilmesi gereken yerleri 

vurgulama, tahtaya kısa notlar yazma gibi yollarla öğrencilerin dikkatini çekmektedir. 

Ayrıca günlük yaĢamdan ve kitaptan örnekler vererek, tahtaya kısa kısa notlar yazarak 

dersin sunumunu güçlendirmektedir. Ancak yapılan gözlemlerde iĢ birlikli öğretim 

tekniklerinin kullanıldığı hiç görülmemiĢtir. Sınıf öğretmeninin derslerde çoğunlukla 

sunuĢ yolunu kullanması öğretim sürecini monoton hale getirmekte, öğrencilerin 

herhangi bir Ģekilde paylaĢımda bulunabilecekleri, öğretmenin sorularına cevap verme 

dıĢında öğrencileri hareket geçirecek bir ortam oluĢmamaktadır. Dolayısı ile bu 

derslerde sadece öğretme ve öğrenmeye dayalı bir sınıf havası görülmektedir. 

Öğrenci davranıĢlarına yönelik yapılan gözlemlerde genelde dersin dikkatli 

dinlendiği, derse katılımın öğretmenin sorduğu sorulara cevap verme Ģeklinde olduğu 

görülmüĢtür. Ayrıca birkaç öğrencinin (Ö2 ve Ö8) sürekli “tuvalet” için izin aldığı, 

derslerde de çöp atmak üzere ayağa kalktıkları gözlenmiĢtir. Bu davranıĢı sergileyen 

öğrencilerin hep aynı olması davranıĢın artık bir alıĢkanlık haline dönüĢtüğünü ortaya 

koymaktadır çünkü daha önce bu durum diğer öğrencilerin tepkilerine neden olurken 

artık hiçbir öğrenci tepki göstermez hale gelmiĢtir. Öğretmen konusunu bitirdikten 

sonra öğrencilere zaman zaman notlar aldırmaktadır. Öğrencilerin yazmayı sevdikleri 
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göz önüne alındığında kısa notlar yazdırılması öğrenciler için olumludur ancak bunun 

dıĢında öğrencilerin etkin olacağı, aktif katılım sağlayacağı bir ortam görülmemektedir. 

Bu durum gözlem formuna Ģu Ģekilde yansımıĢtır: 

“Öğrenciler sorulara cevap verme ya da öğretmene soru sorma dıĢında çok aktif 

olmuyorlar doğal olarak. Önceki derste tuvalete çıkan öğrenciler yine dıĢarı çıktılar. 

Derse katılım sağlamayan öğrencilerden birkaçının sıranın üzerine kafalarını koyup 

neredeyse uyuduklarını gözlemledim. Öğretmen not aldırırken hafif uğultular olsa da 

not yazmayan hiçbir öğrenci yoktu.” (AGF, 19.12.2018) 

 

Fotoğraf 4.2 AraĢtırmacının gözlem sürecine bir örnek 

Fotoğraf 4.2‟de görüldüğü üzere aynı öğrencilerin (Ö2 ve Ö8) sınıfta çöp atmak 

için ayağa kalkmaları ve ders esnasında sürekli tuvalete çıkmaları araĢtırmacının 

dikkatini çekmiĢtir. AraĢtırmacı, aynı okulda müdür yardımcısı olması avantaj 

durumunu kullanarak öğrenci dosya bilgilerini kontrol etmiĢ ve herhangi bir hastalık 

kaydı görememiĢtir. Bunun üzerine iki öğrenci ile uygun zamanlarda herhangi bir 

hastalıkları olup olmadığına dair görüĢmeler yapılmıĢ ve herhangi bir rahatsızlıklarının 

olmadığı anlaĢılmıĢtır. AraĢtırmacı günlüğüne bu durum Ģöyle yansımıĢtır: 

“Ġkinci derse baĢlamadan önce sınıfa iki tane kamera kurdum ve orta en arka 

sıraya oturarak yerimi aldım. Öğretmen derse baĢladı. Bu derste öğrenciler biraz daha 

sessizdi ve söz alarak konuĢuyorlardı. Bunun sebebi kamera kaydı olması ve 

öğretmenin tembihlemiĢ olması olabilir, diye düĢünüyorum. Ġki öğrenci yoktu bu derste. 

Ders düz anlatım yolu ile iĢlendi. Öğrenciler, öğretmen soru sordukça söz aldılar. 

Önceki derste tuvalete giden iki öğrenci bu derste de izin aldı. Bu durum dikkatimi 

çekti. Teneffüs aralarında hem kendilerine hem de diğer öğrencilere çok belli etmeden 
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herhangi bir rahatsızlıklarının olup olmadığını sordum. Öğrendiğim kadarıyla herhangi 

bir rahatsızlıkları yok fakat dikkatimi çeken bu durumu öğretmeni etkilememek adına 

henüz paylaĢmadım…” (AG, 15.11.2018)  

Ders gözlemlerinden öğrencilerin öğretmenleri ile rahatlıkla iletiĢim kurdukları, 

soru sormak istediklerinde herhangi bir kaygı yaĢamadıkları, dıĢarı çıkmak için 

rahatlıkla izin alabildikleri anlaĢılmaktadır. Öğretmen-öğrenci etkileĢiminin güçlü 

olması olumlu bir sınıf iklimi oluĢturma bakımından oldukça önemlidir ancak 

öğrencilerin kendi aralarındaki etkileĢimi incelendiğinde ise bu durumun değiĢtiği 

görülmüĢtür. Öğrencilerin birbirlerinin sözlerini kestikleri, birbirlerini sürekli Ģikâyet 

etmeye çalıĢtıkları âdeta öğretmenlerinin gözlerine girebilmek için bir yarıĢ içerisinde 

oldukları görülmüĢtür. Çoğu zaman bu durum sınıf içerisinde bir uğultu oluĢmasına 

neden olmaktadır. Buna karĢı öğretmenin sözlü uyarılar dıĢında bir çözüm yoluna gittiği 

görülmemiĢtir. AraĢtırmacı günlüğünde ve saha notlarında, bahsedilen konular Ģu 

Ģekilde yansımıĢtır:  

“…Bu ders derse katılım diğer derslere göre biraz daha fazlaydı. Bu derste yine 

iki öğrenci (Ö2 ve Ö8) tuvalet için dersten çıktı fakat bu kez aynı anda çıktılar. Benim 

tahminlerime göre gerçekten tuvaletleri olduğu için değil, çoğu kez sıkıldıkları için 

çıkıyorlar gibi çünkü derse katılımları çok az ve sürekli baĢka iĢlerle uğraĢıyorlar. Bu 

bir alıĢkanlık halini almıĢ artık. Ayrıca sınıfta gereksiz yere ayağa kalkma davranıĢı hâlâ 

devam ediyor. Bu öğrencilerin ayağa kalkma davranıĢları önceki senede çok sık yapılan 

sınıf içi yarıĢmalardan kaynaklanıyor diye düĢünüyorum. Daha önce girdiğim bazı 

derslerde yapılan yarıĢmalar nedeni ile ve ucunda ödül olduğu için öğrenciler sabırsızca 

cevap vermek için ayağa fırlıyorlardı ve hatta bazıları öğretmenin yanına koĢuyordu. 

Doğrusu çarpım tablosunu birkaç öğrencinin bu yolla öğrendiğine de Ģahit olmuĢtum 

fakat diğer taraftan öğrencilerin sürekli izin almadan konuĢmalarını, parmak 

kaldırmadan hemen cevap verme, arkadaĢlarına süre tanımama gibi olumsuz 

davranıĢları da pekiĢtirdiği anlaĢılıyor. Öğretmen için bir araç olan ödül, öğrenciler için 

bir amaç oluyor ve bu durum bazı tezatlıkları doğuruyor…” (AG, 07.12.2018) 

Öğrencilerde sosyal katılım, empati, iĢ birliği, problem çözme gibi becerileri 

geliĢtirici etkinlikler, uygulamalar hiç yok denilecek kadar azdır. ĠĢlenecek konuların 

içeriğinde geçmesi dıĢında dayanıĢma, duyarlılık, sorumluluk, sevgi, saygı gibi 

değerleri öğretmen ifadeleri haricinde benimsetilebilecek bir ortamın sınıfta oluĢmadığı 
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görülmüĢtür. Öğrencilerin birbirlerinden kalem, silgi isteme dıĢında bir paylaĢım söz 

konusu değildir. Aksine öğretmenin söylediği cümleyi yazamayan bir öğrenciye sıra 

arkadaĢının eliyle defterini kapatması, yazdığını paylaĢmak istememe gibi davranıĢlar 

söz konusudur. Öğrenciler, öğretmenlerine kendilerini gösterebilmek, önde olabilmek 

için akranlarına acımasız davranıĢlar (küçümseyici ifadeler kullanma, yardım etme 

imkânı varken yardım etmeme, ortada büyük bir sorun yokken Ģikâyet etme vb.) 

sergileyebilmektedir. AraĢtırmacının diğer öğrencilerde de gözlemlediği bu durum 

araĢtırmacı günlüğüne Ģöyle yansımıĢtır: 

“…Soru-cevap yöntemi bu derste oldukça etkili kullanıldı. Belki de öğrenciler 

çok katıldığı için bana öyle geldi. Daha önceleri çok söz almayan bazı öğrenciler doğru 

da olsa yanlıĢ da olsa kalkıp konuĢtular. Öğretmenin önemli kısımları not aldırması 

esnasında öğrencilerin birbirinden kalem, silgi alması hafif gürültüye yol açsa da bu tür 

paylaĢımlarda bulunmaları güzel fakat aynı öğrencilerin kalem, silgi paylaĢırken 

öğretmenin söylediği cümleyi yazamayan arkadaĢına o cümleyi söylememek 

istememesi de bir o kadar garip. Buna benzer birçok davranıĢ gözlemledim aslında. 

Birbirlerine ödevleri söylemeyen öğrenciler, arkadaĢlarının hatalı davranıĢının anında 

cezaya dönmesini bekleyenler hatta arkadaĢı çalıĢamasın diye defterini alıp geri 

vermeyenler... Çocukları birbirlerine yardım edemeyecek hâle getiren sebepler neler 

olabilir? Öğretmenin gözüne girme arzusu, baĢarılı olma tutkusu, bir baĢkasını geçme 

vs. Aslında bunlar her insanda olan Ģeyler fakat bunun sınırı nasıl koyulabilir?” (AG 

09.01.2019) 

Yukarıda verilen araĢtırmacı günlüğü örneğine yansıyan bu durum öğrencilerin 

akademik baĢarılarının yanında duyuĢsal özellikler ve bazı temel değerler bakımından 

da geliĢtirilmesi gerektiğini göstermektedir. Bu durum aynı zamanda öğrencilerin bu 

özelliklerini geliĢtirebilecekleri bir sınıf ortamının önemini de ortaya koyar niteliktedir. 

4.2 Uygulama Öncesi Öğrenci GörüĢmelerine Ait Bulgular 

AraĢtırma kapsamında araĢtırmacının gözlemleri, günlükleri, saha notları gibi 

verilerden sonra öğrencilerin ders üzerine düĢünceleri, derste yapılan etkinlikler ve bu 

etkinliklerde hoĢlanıp hoĢlanmadıkları Ģeyler gibi konular üzerinde öğrencilerle 

görüĢmeler yapılarak sınıftaki mevcut durum daha iyi anlaĢılmaya çalıĢılmıĢtır. 

Öğrencilere ilk olarak sosyal bilgiler dersi üzerine düĢünceleri sorulmuĢ ve alınan 

cevaplar aĢağıda verilen tabloda sunulmuĢtur.  
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Tablo 4.1 Sosyal bilgiler dersi üzerine öğrencilerin düĢünceleri 

Öğrenci Ders üzerine genel düĢünceler 

Ö1 En sevdiğim ders o. Ġcatlarla ilgili Ģeyleri öğrenmeyi daha çok seviyorum. 

Ö2 Teknoloji ile ilgili, hayatımızla ilgili Ģeyler öğreniyoruz. Dersi seviyorum.  

Ö3 Bence öğretmenim güzel bir ders. Çünkü kendi atalarımızı, kimlerin ne olduğunu, icatları 

kimin bulduğunu hep sosyal dersinde öğreniyoruz. Bazen seviyorum bazen sevmiyorum. 

Ö4 Biraz sevip biraz sevmiyorum. 

Ö5 Eğlenceli bir ders ama bazen de sıkıcı. 

Ö6 Bizim için çok iyi bir ders, bilmediğimiz mucitlerin isimlerini öğreniyoruz, icatların ne iĢe 

yaradığını öğreniyoruz, bizim hayatımızı nasıl kolaylaĢtırdığını öğreniyoruz.  

Ö7 Coğrafya, Millî Mücadele kahramanları, M.Kemal Atatürk iĢliyoruz, seviyorum. 

Ö8 Dersi seviyorum. Dağları, ovaları öğreniyoruz. 

Ö9 Bu derste mesela eski tarihteki telefonu icat edenleri filan öğreniyoruz, tarih öğreniyoruz. 

Seviyorum. 

Ö10 Seviyorum dersimi. Bu derste yönleri, pusulayı, yaĢadığımız yeri filan öğreniyoruz. 

Ö11 Güzel, seviyorum. 

Ö12 Dersi seviyorum. Güzel ders. Haritaları, Türkiye haritasını, her Ģeyi öğreniyoruz. 

Ö13 Seviyorum. Balıkların nasıl yaĢadığını öğreniyoruz. 

Ö14 Yeni Ģeyler öğreniyoruz. En çok sevdiğim ders. Doğaya çöp atmayacağımızı, doğadaki 

çöplerin kaç yılda kaybolduğunu filan öğreniyoruz. 

Ö15 Ampulü kim çıkarmıĢ, icat çıkaranları filan öğreniyoruz. Ara sıra hoĢuma giden bir ders. 

Ö16 Ġyi bir ders. Tarihimizi bize öğretiyor. Ġcatları öğreniyoruz. Seviyorum. 

Ö17 Ġyi, icatlar öğreniyoruz. Önümüze ne gelirse onu öğreniyoruz. 

Ö18 Ġcatlar, mucitler, doğal afetler filan öğreniyoruz. Seviyorum dersi. 

Ö19 Dersi seviyorum, konular öğreniyorum. 

Ö20 Hayatla ilgili konular geliyor aklıma. Sevdiğim bir ders. 

Ö21 Biraz, bazen seviyorum bazen sevmiyorum. Doğal kaynakları, beĢerî unsurları öğreniyoruz. 

Ö22 Birazcık sıkıcı ama genelde kültürümüzü öğrendiğimiz için birazcık seviyorum. Bazen iyi 

bazen sıkıcı. Atatürk‟ün arkadaĢlarını filan öğreniyoruz. 

Ö23 Güzel bir ders. Ġcatlar, dağlar öğreniyoruz. Seviyorum. 

Ö24 Güzel, seviyorum. Tarihi filan öğreniyoruz. 

Ö25 Orta seviyorum. Seviyorum da sevmiyorum da. Kim bir Ģey icat ettiyse onları öğreniyoruz. 
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GörüĢmeler birbirlerinin cevaplarından etkilenmemeleri için her bir öğrenci ile 

ayrı ayrı gerçekleĢtirilmiĢtir. Bu noktada akademik baĢarısı zayıf, konuĢmayı sevmeyen, 

sessiz öğrencilerden cevap almak çok zor olmuĢ, araĢtırmacı ek sorularla öğrencilerden 

cevap almaya çalıĢmıĢtır. Tablo 4.1‟de öğrencilerin verdikleri cevaplar incelendiğinde 

öğrencilerin çoğu sosyal bilgiler dersini sevdiğini az bir kısmı da bazen sevip bazen 

sevmediğini belirtmiĢtir. Öğrencilerin çoğunun dersi sevmesi hedeflenen kazanımların 

verilmesi açısından önemlidir. Dersin içeriğine yönelik dört öğrenci haricinde diğer 

öğrencilerin hemen hemen hepsinin bir fikri vardır.  

Dersin içeriğine yönelik fikir belirtmeyen öğrencilerden Ö19 ve Ö11 dersi 

sevmelerine rağmen dersin içeriğine yönelik bir Ģey söylememiĢlerdir. Öğrenci 

bilgilerine bakıldığında (bkz. s.52-56) bu öğrencilerin akademik baĢarısı düĢük ve 

çekingen oldukları görülmektedir. Ö5 ve Ö4 ise akademik baĢarı bakımından orta 

düzeyde olan öğrencilerdir. Sosyal bilgiler dersinde öğrenilenlere dair geçen konular 

aĢağıda tablo halinde sunulmuĢtur. 

Tablo 4.2 Sosyal bilgiler dersinde öğrenilenlere dair geçen konular 

Tema Kodlar F () 

 

Sosyal Bilgiler 

Dersinde Neler 

Öğrenildiği Üzerine 

DüĢünceler 

Teknoloji ve icatlar 12 

Coğrafya, dağlar, ovalar vb. 4 

Hayatımızla ilgili Ģeyler 8 

Tarih, M. Kemal ATATÜRK 6 

Öğrencilerden alınan cevaplar incelendiğinde her öğrencinin derste öğrenilenlere 

dair genel bir fikrinin olduğu, o an hatırlayabildikleri kadarıyla konulara dair bir Ģeyler 

söyleyebildikleri görülmüĢtür. Tablo 4.2 incelendiğinde derste öğrenilenlere dair alınan 

cevaplarda en fazla teknoloji ve icatlar konusu geçmiĢtir. Bu durumda çocukların bu 

konuyu daha severek öğrenmelerinin, dersi farklı bir yöntemle iĢlemenin, görüĢmenin 

yapıldığı zaman ile bu konuların iĢlendiği zaman arasında kısa bir sürenin olmasının 

etkili olabileceği düĢünülmektedir. Öğrencilerden daha ayrıntılı bilgi alabilmek adına 

derste yapılan etkinlikler üzerine bir soru yöneltilmiĢ ve alınan cevaplar aĢağıda verilen 

tabloda belirtilmiĢtir. 
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Tablo 4.3 Derste yapılan etkinlikler üzerine öğrencilerden alınan cevaplar 

Öğrenci Derste yapılan etkinlikler üzerine düĢünceler 

Ö1 
Öğretmen “Bandı kim üretti?” gibi sorular filan soruyor, bize kâğıt veriyor sorularla alakalı. 

Konularla alakalı bulmacalar, testler gibi çalıĢma kâğıtları veriyor. 

Ö2 
Öğretmenimiz anlatıyor. ArkadaĢımızın biri okuyor bazen biz de onu takip ediyoruz. 

 

Ö3 

Puanlı test yapıyoruz. Mesela bisikleti kimin bulduğunu araĢtırıp geliyoruz, ertesi gün 

söylüyoruz. Ders iĢlenirken kitaptaki yazıları okuyoruz, kitaptaki etkinlikleri yapıyoruz. 

Bazen de öğretmen kâğıt getiriyor. Çoktan seçmeli sorular var, doğru-yanlıĢ soruları var; 

eĢleĢtirmeli sorular var, boĢluk doldurma var. 

 

Ö4 

Atatürk‟ü iĢliyoruz, defterimize yazı yazıyoruz. Öğretmen fotokopi veriyor. Test soruları 

yapıyoruz. 

Ö5 

Doğal ve yapay Ģeyleri iĢliyoruz, mucitleri iĢliyoruz. Öğretmen sorular soruyor. Onları 

cevaplıyoruz. Öğretmen testler veriyor, onları dolduruyoruz. Öğretmen anlatıyor, biz 

dinliyoruz. 

Ö6 
Öğretmen ilk baĢta anlatıyor, ondan sonra o konu ile ilgili puanlı fotokopi filan veriyor. Yazı 

yazdırıyor, bize not aldırıyor. 

 

Ö7 
Önemli bir Ģeyler olduğu zaman not alıyoruz. Öğretmenimiz bazen etkinlikler çıkarıyor. 

Bazen öğretmenler önemli yerleri söylüyor, biz altını çiziyoruz. 

 

Ö8 
Test çözüyoruz, bazen de kitaptaki etkinlikleri yapıyoruz. Bazen de öğretmen kâğıt veriyor, 

test veriyor; onları çözüyoruz.   

Ö9 
Kitaptan okuyoruz, etkinlikleri yapıyoruz, soru çözüyoruz. Öğretmen bize soru soruyor biz 

onu cevaplıyoruz. 

Ö10 
Kitaptaki etkinlikleri yapıyoruz. Sonra öğretmen not aldırıyor deftere, onlara bakıp 

ezberliyoruz eve gidince. 

 

Ö11 BoĢluk doldurmaca, doğru yanlıĢ. 

Ö12 
Kitaptaki tema sonu değerlendirme sorularını yapıyoruz. Sonra öğretmen kâğıt filan veriyor, 

öğrendiğimiz Ģeylerle ilgili boĢluk doldurma, test var onları yapıyoruz. 

 

Ö13 Resim, boyama, 

Ö14 

Öğretmenimiz bazen tahtaya kaldırıyor, sorular soruyor biz de cevaplıyoruz. Mesela 

öğretmen önce bize konuyu anlatıyor sonra bize fotokopi çıkarıyor. Sonra anlamadığımız 

yerleri sorunca yanına gidiyoruz, tekrardan anlatıyor. Fotokopilerde sorular var, çözemezsek 

öğretmen bize tekrar anlatıyor. BoĢluk doldurmalı puanlı test var. Öğretmen yazımız biraz 

daha geliĢsin diye tahtaya bazen bizi kaldırıp yazdırıyor. Bize görevler veriyor, o görevleri 

yerine getirmeye çalıĢıyoruz. Mesela anlamını bilmediğimiz kelimeleri bir kiĢiye görev 

veriyor, değiĢik değiĢik yazıyoruz. 

Ö15 
Deftere yazıyoruz, kitaptaki etkinlikleri yapıyoruz. Okuma da yapıyoruz. 

Ö16 

Derste not alıyoruz. Öğretmen bize fotokopiler veriyor. Kitaptan etkinlikler yapıyoruz. 

Kitapta yazma, doğru yanlıĢ, boĢluk doldurmaca var. Fotokopiler de aynı boĢluk 

doldurmaca, çoktan seçmeli sorular. 

 

Ö17 AraĢtırma yapıyoruz. Puanlı test çözüyoruz. EĢleĢtirme, doğru yanlıĢ var. 
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Tablo 4.3 Devamı 

Öğrenci Derste yapılan etkinlikler üzerine düĢünceler 

Ö18 

Soru-cevap yapıyoruz. Öğretmen soruyor, biz cevaplıyoruz. Deftere önemli bilgileri not 

alıyoruz. Öğretmenimiz söylüyor, biz yazıyoruz. Kitapta önemli yerlerin altını çiziyoruz, eve 

gidince orayı birkaç defa daha okuyoruz. 

 

Ö19 Öğretmen yazdırıyor, okutuyor. 

Ö20 
Öğretmenimiz bize fotokopi veriyor. Sorular var, boĢluk doldurma var. Kitaptan bazı 

etkinlikler yapıyoruz. Deney yapıyoruz. Hoca yazdırıyor bize. 

 

Ö21 
Okuma yapıyoruz. 

Ö22 Yazı yazdırıyor öğretmen. 

Ö23 Öğretmen bize puanlı test veriyor, onları yapıyoruz. Doğru-yanlıĢ boĢluk doldurma var. 

Ö24 
Hoca bazen kâğıt veriyor, Ģıklı sorular oluyor onları yapıyoruz. Sonra bazen deftere bir 

Ģeyler yazdırıyor.  

Ö25 
BoĢluk doldurmaca, yanlıĢ-doğru doğruysa d yanlıĢsa y, test, öğretmen soru soruyor, biz 

cevaplıyoruz 

Öğrenci ifadelerinden, sosyal bilgiler dersinde genelde sunuĢ yoluyla öğretimin 

getirdiği klasik etkinlikler ve uygulamalar yapıldığı anlaĢılmaktadır ancak bu 

etkinliklerin çoğunda öğrencilerin birbirleri ile iletiĢim kuracakları, iĢ birliği yapacakları 

bir durum ortaya çıkmamaktadır. Dolayısı ile böyle bir ortamın olmayıĢı insan 

iliĢkilerini düzenleyen pek çok değerin de öne çıkmamasına neden olmaktadır. 

Değerlerin kazanımlarla iliĢkilendirildiği bir sınıf ortamı davranıĢların içselleĢtirilmesi 

bakımından oldukça önemlidir. Derste yapılan etkinlikler üzerine öğrencilerin en çok 

söylediği etkinlikler aĢağıdaki tabloda özet halinde sunulmuĢtur. 

Tablo 4.4 Sosyal bilgiler dersinde yapılan etkinlikler 

Tema Kodlar F () 

 

 

Sosyal Bilgiler 

Dersinde Yapılan 

Etkinlikler 

Fotokopi –çalıĢma kâğıtları 14 

Yazma 14 

Çoktan seçmeli test 10 

Okuma 6 

Soru-cevap 6 

Düz anlatım 4 
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Tablo 4.4‟te görüleceği üzere öğrenciler derste en çok fotokopi-çalıĢma kâğıtları 

ile yaptıkları yazma etkinliklerinden bahsetmiĢlerdir. Bu uygulamalarda öğrencilerin 

yazı yazmaktan hoĢlanmaları, öğretmenin konuları yetiĢtirme kaygısı, fotokopi 

kâğıtlarının öğretmene kolaylık sağlaması, öğretmenin diğer tekniklere yatkın olmaması 

gibi etkenlerden kaynaklı olabilir. Tablo 4.4 incelendiğinde geleneksel bir sınıf ortamı 

görülmektedir. Klasik uygulamaların yoğun olduğu böyle bir sınıf ortamında derslerin 

belli bir süre sonra monoton hale geleceği ve öğrencileri pasifleĢtireceği 

düĢünülmektedir. 

Derste yapılan etkinlikler üzerine öğrenci yorumları alındıktan sonra öğrencilere 

derste yapmaktan hoĢlandıkları ve hoĢlanmadıkları Ģeyler üzerine düĢünceleri sorulmuĢ 

ve en çok geçen ifadeler kodlanarak aĢağıdaki tabloda sunulmuĢtur. 

Tablo 4.5 Sosyal bilgiler dersinde yapmaktan hoĢlanılan ve hoĢlanılmayan Ģeyler 

Tema Kodlar F 

() 

 

 

Öğrencilerin Sosyal 

Bilgiler Dersinde 

Yapmaktan 

HoĢlandığı ġeyler 

Yazı yazma 12 

Fotokopi etkinlikleri (boĢluk doldurma-

eĢleĢtirme soruları vb.) 

11 

Okuma 8 

Dinleme 5 

Parmak kaldırıp söz alma 3 

Soru cevap 2 

 

 

Öğrencilerin Sosyal 

Bilgiler Dersinde 

Yapmaktan 

HoĢlanmadığı ġeyler 

HoĢlanmadığım yok hepsini seviyorum 12 

Çok yazma 6 

Zor sorular, test çözme 4 

Konularda detaya girme 3 

Dinleme 2 

Çok okuma 1 

Tablo 4.5 incelendiğinde öğrencilerin çoğunluğu genel olarak hoĢlanmadığı bir 

Ģey olmadığını daha çok yazı yazmaktan ve fotokopi kâğıtları ile yapılan etkinliklerden 

hoĢlandıklarını belirtmiĢlerdir. Bazı öğrenci görüĢleri Ģöyledir: 



 

77 

 

“Yazı yazmaktan hoşlanıyorum. Öğretmen söylüyor, biz yazıyoruz.” (Ö4) 

“En çok tahtaya çıkıp yazı yazmayı seviyorum. Mesela etkinlikte aşağıdaki 

boşlukları doldurun diyor. Cevapladıkça doğru cevapları tahtaya yazıyoruz. (Ö6) 

Fotokopideki soruları, boşluk doldurmaları seviyorum. (Ö20) 

Hepsini seviyorum. (Ö18) 

Hoşlanmadığım bir şey yok, hepsinden hoşlanıyorum. (Ö1) 

Bazen çok okuma yaptığımızda sıkılıyorum. Testlerde bazı sorular zor oluyor, 

onları çözemiyorum. (Ö5) 

Zor şeyler olduğunda… Bazen çok yazdığımızda elimiz ağrıyor. Bu, hoşuma 

gitmiyor. (Ö7) 

Derslerde klasik formatın dıĢında farklı etkinlikler yapılmadığı için öğrencilerin 

değerlendirmeleri yalnızca derslerde gördükleri ile sınırlıdır. Somut iĢlem döneminde 

olan bu öğrencilerin çeĢitli etkinliklerle karĢılaĢmalarının onları daha aktif ve dikkatli 

kılacağı düĢünülmektedir. On iki tane öğrencinin hoĢlanmadığım bir Ģey yok hepsinden 

hoĢlanıyorum ifadesi öğrencilerin farklı etkinliklere açık olduğunu göstermektedir. Bu 

düĢünceler üzerine öğrencilere dersin nasıl iĢlenmesini istedikleri sorulmuĢ ve alınan 

cevaplarda geçen ifadeler kodlanarak aĢağıdaki tabloda belirtilmiĢtir. 

Tablo 4.6 Öğrencilerin sosyal bilgiler dersinin nasıl iĢlenmesini istediklerine dair düĢünceler 

Tema Kodlar F () 

 

 

Öğrencilerin Sosyal 

Bilgiler Dersinin 

Nasıl ĠĢlenmesini 

Ġstediklerine Dair 

GörüĢler 

Eğlenceli hâle getirilerek (bulmacalı test, 

fıkra, bilmece vb.) 

13 

Daha çok yazarak 10 

Oyunlu 9 

Projeksiyon ile 6 

Birbirimize sorular sorarak 6 

Kitaptan 3 

Öğretmenin anlatması ile 3 
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Tablo 4.6‟da görüldüğü üzere öğrenciler derslerin daha çok eğlenceli hâle 

getirilerek ve yazarak iĢlenmesini istediklerini ifade etmiĢlerdir. Bir önceki tablo 

incelendiğinde öğrencilerin çoğunluğunun yazmayı sevdikleri görülmektedir. Bu durum 

öğrencilerin verdikleri cevaplardaki tutarlılığı ortaya koymaktadır. Konu üzerine bazı 

öğrencilerin görüĢleri Ģöyledir: 

“Deftere daha çok yazalım, isterim. Bulmacalı test verilsin. Akıllı tahta yok ama 

projeksiyondan göstersin. Tahtaya çizerek göstersin.” (Ö1) 

“Eğlenceli ve herkesin daha çok söz hakkı olmalı. Herkes daha çok okumalı. Öğretmen 

beni kaldırmalı, sağı solu göstereceğimizde ben kalkıp gösterdiğimde daha çok hoşuma gidiyor. 

Bazen öğretmenimize bazen arkadaşlarıma sorular soruyorum bu da güzel.” (Ö5) 

“Sırayla okuma yapıldığında bazen herkese sıra gelmiyor. Etkinliklerde biri yaptıysa 

direkt öbür arkadaşa geçilmeli. Biz soru sorabiliriz, çözümü de arkadaşlarımız bulmalı.” (Ö6) 

“Eğlence katarak. Sıraları birleştirip, grup halinde olup soruları teker teker 

cevaplayarak. Mesela birimiz okuyor, diğeri soruyor öbürü de cevapladığında hem o bilgi 

alıyor hem ben bilgi alıyorum.” (Ö14) 

“Projeksiyondan tahtaya yansıtarak. İşlediğimiz konu ile ilgili sorular, etkinlikler 

yansıtmalı. Eğlenceli olmalı. Sadece bir kişiye değil, herkese okutarak. Etkinlik yapmalıyız, 

yazma, oyunlar, proje yapıp sunma.” (Ö16) 

“Bilgisayardan, projeksiyondan komik şeyler izleyerek, eğlenceli olursa çok güzel olur. 

Tahtaya hep ben kalkarsam iyi olur.” (Ö22) 

“Eğlenceli olmalı. Öğretmen bize resim verip, anlatıp boyama olabilir. Yarışma, oyun 

olabilir. Bu kadar.” (Ö23) 

Her bir öğrenci derslerde ayrı ayrı bir Ģeyler yapılmasını istemektedir ancak bir 

ortak nokta var ki o da derslerin eğlenceli geçmesini istemeleridir. Öğrenciler yaĢları 

gereği durağanlıktan ziyade hareketliliği sevmektedirler. Ayrıca bu noktada bir önceki 

seneki sınıf öğretmenlerinin bolca sınıf içi yarıĢmalar yaptırmasının da bir rolü olduğu 

düĢünülmektedir. Derslerde ara sıra bir bilmece sorulmasının bile öğrencileri 

hareketlendirdiği ve sevindirdiği gözlemlenmiĢtir. Bu durum araĢtırmacının ders gözlem 

formunda Ģu Ģekilde yer almıĢtır. 
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“Öğrenciler not alırken yorulduklarını belirtmeleri üzerine öğretmen bir mola 

verdi ve hadi bilmece soralım dedi. Bu durum, öğretmenin öğrencileri anladığını 

gösteriyordu. Öğrencilerin yoruldukları anda durumu kabul edip bilmece sormalarını 

istemesi ile sınıfa müthiş bir hareketlilik geldi. Sanki sınıfa bir anda enerji geldi. Belli 

bir süre sonra tekrar derse başlaması da öğrencilerin öğretmeni anladıklarını 

göstermesi açısından yaşanan durum güzel bir örnek oldu.” (AGF, 08.01.2019) 

Öğrencilerin dersten sıkıldıkları, motivasyonlarının düĢtüğü zamanlarda onları 

harekete geçirici bazı ara etkinliklerin yapılması tekrar dikkatlerini toparlama açısından 

önemlidir ancak burada öğrencilerin bu isteğinin bir tavize dönüĢmemesine dikkat 

etmek gerekmektedir. Aksi takdirde öğrencilerin en ufak bir sıkılmalarında bahçeye 

çıkma, dersi burada bırakıp iĢlememe, oyun oynama gibi isteklerinin hiç kesilmediği 

araĢtırmacının gözlemlerine yansımıĢtır. 

4.3 Uygulama Öncesi Öğretmen GörüĢmesine Ait Bulgular 

AraĢtırmacı araĢtırma konusu gereği öğretmenin derste kullandığı yöntem ve 

tekniklerle ilgili ve iĢ birlikli öğretim teknikleri üzerine öğretmenle bir görüĢme 

gerçekleĢtirmiĢtir. GörüĢmede ilk olarak öğretmene sosyal bilgiler dersinde hangi 

yöntem ve teknikleri ne sıklıkta kullandığı üzerine bir soru yöneltilmiĢtir. Öğretmenin 

cevabı aĢağıda sunulmuĢtur: 

“Sosyal bilgiler dersini işlemeden önce hocam, plana bakıyorum, kitabı 

okuyorum; önceden kitabı bir gözden geçiriyorum hangi konular varmış diye. Önemli 

yerlerin altını çiziyorum. Kafamda önceden bir planlama yapıyorum. Bir de yardımcı 

kaynağım var. Oradan da yararlanıyorum. Ders kitabı bana göre biraz yetersiz. O 

yüzden yardımcı kaynaktan da yararlanıyorum. Kafamda bir şablon oluşturuyorum. 

Sonra anlatacağım konuyu çocuklara günlük hayatta ne işe yarayacak diye 

güdülüyorum. Mesela yer şekillerini işliyorum, dağları, ovaları veya haritayı diyelim ki. 

Öncesinde bunun ne işe yarayacağını işte günlük hayatta yön bulmaya yarar 

kaybolduğumuz zaman veya diyelim ki bir ormanda kaybolduğumuzda. Daha sonra 

konu başlıklarını söylüyorum, şunları ilk defa duyacağız, yeni öğreneceğiz diye.  

Önemli başlıkları tahtaya yazıyorum. Yazdıktan sonra güzelce anlatıyorum. Sonra 

anlamadığınız yer var mı diye soruyorum, kafanıza takılan var mı diye. Daha 

sonrasında da deftere not tutturuyorum. Sonra tekrar soruyorum anlamadığınız yer var 
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mı diye. Sonra fotokopi yapıyorum. Boşluk doldurmaca, doğru-yanlış, cevaplı testler, 

puanlı testler yapıyorum. Sonra bunları cevaplıyoruz.” 

AraĢtırmacı, öğretmenin açıklamalarında eksiklik olmaması adına baĢka 

kullandığı bir tekniğin olup olmadığı sorusunu yöneltmiĢ ve Ģu cevabı almıĢtır: 

“Şöyle mesela yer şekillerini filan anlatırken haritadan yararlanıyorum. Sonra 

bir yeri anlatacağımda kitapta fotoğraf filan varsa görseli yorumlayınız diyorum. Bunu 

kullanıyorum.” 

Öğretmenin verdiği cevaplardan, ders öncesinde bir planlama ve ön hazırlık 

yapığı, ders giriĢinde güdüleme yaptığı, dersini genellikle sunuĢ yoluyla iĢlediği ve iĢ 

birlikli öğretim tekniklerini kullanmadığı anlaĢılmaktadır. Bunun üzerine araĢtırmacı, 

öğretmene iĢ birlikli öğretim yöntem ve teknikleri hakkında neler bildiği, bu 

tekniklerden hangilerini ne sıklıkta kullandığı üzerine bir soru yöneltmiĢtir. Bu soruyu 

öğretmen Ģu Ģekilde yanıtlamıĢtır: 

“Genelde grup çalışması yapılıyor. Mesela diyelim ki yönlerle ilgili bir çalışma 

yaptırdık, doğu-batı, kuzey-güney diye.  Bunları iki üç öğrenci ile birlikte yaptırdım 

mesela. Biri çizimini yaptı, biri boyadı, biri yönleri yazdı. Bu gibi.”  

Bu cevabın üzerine araĢtırmacı iĢ birlikli öğretimin kümeyle aynı olup olmadığı 

sorusunu yöneltmiĢ ve Ģu cevabı almıĢtır. 

“Kümede şimdi öğrenciler kendileri de yapabilir ama karşı taraftan da 

yararlanabilirler ama iş birlikli öğrenmenin çok alt basamakları var.  Kullanmıyorum 

bu teknikleri. Yalana gerek yok ama küme yaptığımız zaman işe yarıyor. Üçlü, dörtlü 

grup yapıyoruz filan. İş birlikli öğretimin çok basamakları var ama kullanmıyorum. İş 

birlikli öğrenmede köşeleme yöntemi yapmıştım birkaç defa.” 

Öğretmenin ifadelerinden iĢ birlikli öğretimi kullanmadığı çok nadir grup 

çalıĢması yaptırdığı anlaĢılmaktadır. Ayrıca iĢ birlikli öğretim üzerine bazı eksik ve 

yanlıĢ bilgilere sahip olduğu görülmektedir. Bunun üzerine öğretmene öğrenciler 

üzerindeki gözlemleri, öğrencilerin derse ilgileri, öğrenmeleri, dersteki davranıĢları 

üzerine düĢünceleri sorulmuĢ ve Ģu yanıt alınmıĢtır: 
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“Öğrenmede istekli öğrencilerimiz var. Mesela icatlar konusunda Müslüman 

olan icatçıları filan söyledim ama içlerinde Türk olan yok mu dediler, sorguladılar. 

Neden hep yabancılar var, gibi sorgulamalar yaptılar. Yani genel itibariyle sembolik 

konularda çok fazla ilgilerini çekmiyor ama yönlerde ve coğrafi konularda çok 

ilgililerdi. Sosyal bilgiler dersinde ilgileri genel olarak orta düzeyde. Bir Matematikle 

karşılaştırdığım zaman matematik daha ağır basıyor. Dersleri genel olarak sakince, 

güzelce dinliyorlar. Bir sıkıntı olmuyor. Birbirlerine yardım ediyorlar. Konuya göre 

değişiyor bence. İcatlar konusu bunların çok fazla dikkatini çekmedi ama yer şekilleri 

konusu çok dikkatlerini çekti bunların. Doğu-batı, karıncadan nasıl yön bulabiliriz, 

güneşe göre konumumuz nasıl olabilir gibi bunlarla çok ilgilendiler.” 

Öğretmen öğrencilerin derse karĢı ilgisinin konudan konuya değiĢtiğini 

düĢünmektedir. Öğrencilerin birbirlerine yardım ettiklerini, derslerini güzelce 

dinlediklerini ifade etmiĢtir ancak araĢtırmacı gözlemlerinden ve notlarından yola 

çıkıldığında öğrencilerin aktif olacakları bir ortam oluĢmadığı görülmektedir. Bu 

durumda öğrencilerin iĢ birliği, etkili iletiĢim, empati, problem çözme gibi becerilerini 

görmek çok mümkün görünmemektedir. Son olarak öğretmene sosyal bilgiler dersinde 

iĢ birlikli öğretim tekniklerini kullanmanın avantajları ve sınırlıkları üzerine görüĢleri 

sorulmuĢtur.  

“Kullanılırsa faydası olur. Etkili öğrenmeyi sağlar ama bence öğrencinin 

mutlaka bireysel çalışması lazım, öncesinden hazırlıklı olması lazım. Öğretmen 

açısından öğrencilere daha iyi öğretmesini sağlar. Öğrenci daha iyi öğrenir diye 

düşünüyorum. Ama her zaman kullanılmaması lazım. Sürekli bundan yaparsan zaman 

kaybına yol açar. Mesela bir konuyu hep iş birlikli öğrenmeyle yapsan bu sefer konular 

yetişmeyebilir yani. Bence sosyal bilgiler dersi bana göre çok önem verilmesi gereken 

bir ders. Sadece okutmayla olacak bir şey değil. Önemli yerlerin altını çizdiriyorum. 

Kitaptan okuturken buralar önemlidir diye çizdiriyorum.” 

Öğretmen, iĢ birlikli öğretim tekniklerinin kullanılmasının faydalı olacağını 

düĢünmekte ancak konuların yetiĢmeyeceği düĢüncesi ile zaman kaygısı yaĢamaktadır. 

Bu kaygıda öğretmenin iĢ birlikli öğretim üzerine eksik ve yanlıĢ bilgilerin etkisinin 

olabileceği düĢünülmektedir. Ayrıca gerek lisans öncesi gerekse lisansta alınan 

eğitimlerde dersler genellikle klasik öğretim teknikleri ile iĢlendiği için öğretmen de 

çoğu zaman gördüğünü uygulamaktadır. Bir baĢka etken ise bu konulara yalnızca KPSS 
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sürecinde atanma aracı olarak bakılması ve sonraki süreçte öğrenilenlerin 

kullanılmaması ve unutulmasıdır. Sınıf öğretmenliği öğretmenlik alan bilgisi sınavı 

üzerine yapılan bir çalıĢmada uzmanlar bu sınavların nitelikli sınıf öğretmeni ihtiyacını 

karĢılamada, öğretmenlik mesleği genel ve sınıf öğretmenliği özel alan yeterliklerini 

ölçmede yetersiz kaldığını belirtmiĢlerdir (Arı ve Ünal, 2016). Eğitim baĢarısında örnek 

gösterilen ülkelerden Finlandiya‟da öğretmen adaylarının seçim sürecinde kriter olarak 

akademik olarak en iyi öğrenciler değil takım çalıĢması, meslek aĢkı, karakter, iletiĢim 

becerisi gibi özellikler aranıyor (Bolat, 2018). Bu Ģekilde seçilen öğretmenler 

eksiklerini gidererek kendilerini güncellemekte, sürekli geliĢim ve değiĢim içerisinde 

olmaktadır.  

Öğretmen öğrencilerin bireysel çalıĢmaları gerektiğine inanmaktadır. Bunda da 

öğrencilerin bireysel farklılıklarına göre kendi ihtiyaçlarına göre daha kolay 

ilerleyebilecekleri düĢüncesi, diğer öğretim teknikleri karĢısında az bilgiye sahip olması, 

kendisinin bireysel çalıĢmaya yatkınlığı gibi etkenler söz konusu olabilir. Ayrıca 

müfredatın, dersin yetiĢmeyeceği kaygısı da söz konusu olabilir. Tüm bunlarla birlikte 

araĢtırmacı iyi bir planlama ile tüm bu zorlukların aĢılabileceğini düĢünmektedir.  

4.4 Eylem Planlarının Uygulanması 

AraĢtırmacı uygulama aĢamasına geçmeden önce sınıf öğretmeni ile iĢ birlikli 

öğretim anlayıĢı üzerine bir görüĢme gerçekleĢtirmiĢtir. Bu görüĢmede sınıf 

öğretmenine iĢ birlikli öğrenme anlayıĢı, iĢ birlikli öğretimde kullanılan tekniker 

hakkında açıklamalarda bulunulmuĢ, konu ile ilgili kaynak kitaplar hediye edilmiĢtir. 

Yapılan açıklamalar ve kaynak kitaplar sayesinde sınıf öğretmeninin iĢ birlikli öğretim 

teknikleri hakkındaki yanlıĢ bilgileri düzeltilmeye ve eksik bilgileri de tamamlanmaya 

çalıĢılmıĢtır. Ardından uygulamada kullanılmak istenen üç teknik üzerine (TOT,  

birlikte öğrenme, Jigsaw-2) ayrıntılı görüĢmeler yapılmıĢtır. Böylece eylem planlarının 

hazırlanması ve uygulanması aĢamalarında sınıf öğretmeni yeni edindiği bilgilerle 

araĢtırmaya katkı sağlamıĢtır. 

Uygulama öncesi araĢtırmacının edindiği bilgiler göz önünde bulundurularak, 

sınıf öğretmeni ve geçerlik komitesinin de görüĢleri doğrultusunda hazırlanan eylem 

planları uygulamaya konulmuĢ ve uygulama esnasında ihtiyaca göre yeni eylem planları 

geliĢtirilerek devam edilmiĢtir. AĢağıda sırasıyla eylem planları ve değerlendirmeleri 

sunulmuĢtur. 
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4.4.1 Eylem planı-1 

Ders: Sosyal Bilgiler 

Konu: Ġsteklerimiz, Ġhtiyaçlarımız- Ailemde ve Çevremde Ekonomik Faaliyetler- 

Bilinçli Tüketici Olalım- Belgemizi Alalım- Ayağımızı Yorganımıza Göre Uzatalım, 

Tüketime Evet Ġsrafa Hayır 

Kazanımlar: 

Ġstek ve ihtiyaçlarını ayırt ederek ikisi arasında bilinçli seçimler yapar.  

Ailesi ve ekonomik çevresindeki baĢlıca ekonomik faaliyetleri tanır. 

Sorumluluk sahibi bir birey olarak bilinçli tüketici davranıĢları sergiler. 

Kendisine ait örnek bir bütçe oluĢturur. 

Çevresindeki kaynakları israf etmeden kullanır. 

Süre: 12 ders saati 

Amaç: Takım Oyun Turnuva Tekniği ile öğrencilerin kazanımları edinmesini 

sağlamanın yanı sıra iletiĢim, bireysel sorumluluk, olumlu bağlılık gibi becerilerini 

geliĢtirmek. BarıĢ, dayanıĢma, eĢitlik, sevgi, saygı, sorumluluk, yardımseverlik gibi 

değerleri içselleĢtirerek davranıĢa dönüĢtürmek. 

Takım Oyun Turnuva Tekniği Uygulama AĢamaları: 

-Öğretmen konuyu sunar. 

-Öğrenciler heterojen gruplara ayrılır. 

-Hazırlanan materyaller gruplara dağıtılarak takımlardaki öğrenciler konuyu birbirlerine 

öğretir. 

-Her takımdan eĢ seviyede öğrenciler aynı masada yarıĢır. (Oyun Turnuvaları) 

Öğrenciler, takımlarda öğrenilenleri sergilemek üzere turnuva masalarında puan 

kazandıkları oyunlar oynarlar. Oyunlarda öğrencilerin içeriğe iliĢkin soruları sırayla 

cevaplamalarını sağlayan, birbirlerine müdahale etmemelerini gerektiren basit kurallar 
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vardır. Bir öğrenci, soruya doğru yanıt veremeyen baĢka bir öğrencinin cevabına doğru 

bir Ģekilde meydan okuyarak ekstra puan kazanabilir. Öğrenciler, birbirlerine benzer 

seviyedeki öğrencilerden oluĢan homojen turnuva masalarında akademik oyunlar 

oynarlar.  

 -Alınan puanlar değerlendirilir. 

-YarıĢma sonunda puanı en yüksek olan gruba ödül verilir. 

Yukarıda belirtilen planlama doğrultusunda 1. eylem planı 12 ders saati 

süresince konuların iĢlenmesi hedeflenmiĢ ancak 4 ders saati sonunda görülen ihtiyaç 

üzerine yeni bir eylem planı hazırlanmıĢtır. Bu bağlamda 1. eylem planında yukarıda 

verilen konulardan ve kazanımlardan ilk ikisi gerçekleĢtirilmiĢtir. Eylem planı 

doğrultusunda dersin hazırlık aĢamasından itibaren iĢleniĢ süreci aĢağıda sunulmuĢtur. 

Hazırlık: Ders öncesinde öğrenciler akademik baĢarı durumlarına göre heterojen 

gruplara ayrılır. Ġlk olarak altıĢar kiĢilik 4 grup oluĢturulur. Sonra öğrenci gruplarına 

dağıtılmak üzere konu ile ilgili notların ve etkinliklerin olduğu etkinlik-çalıĢma kâğıtları 

hazırlanır.  Ders baĢlamadan önce öğrencilere süreç ile ilgili bilgilendirme yapılır. 

Soruları varsa cevaplanır. 

Tablo 4.7 TOT öğrenci grupları 

1. Grup 2. Grup 3. Grup 4. Grup 

Ö18 (97,2) 

Ö19 (42,4) 

Ö2 (54,4) 

Ö25 (72,6) 

Ö23 (72,4) 

Ö1 (77) 

Ort.: 69,3 

Ö16 (95,6) 

Ö8 (46) 

Ö11 (64,4) 

Ö9 (66,2) 

Ö17 (70) 

Ö6 (74,2) 

Ort.: 69,4 

 Ö3 (80,6) 

 Ö21 (47,8) 

 Ö22 (65,8) 

 Ö15 (70,2)  

 Ö10 (73,8)  

 Ö14 (78) 

Ort.: 69,3 

 Ö20 (79,6)  

 Ö12 (52,2)  

 Ö4 (69,4)  

 Ö5 (67,8)  

 Ö24 (71,6)  

 Ö7 (77) 

Ort.: 69,6 

Öğrenciler, ders öncesinde akademik baĢarı durumlarına göre (1. dönem karne 

notları) heterojen gruplara yukarıdaki gibi yerleĢtirilmiĢlerdir. Akademik baĢarı 

ortalamaları bakımından çok ufak farklar olmakla birlikte grupların denk olmasına 

dikkat edilmiĢtir. 
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Öğrenciler gruplarına yerleĢtikten sonra öğretmen (araĢtırmacı) gruplara konu ile 

örnek olay dağıtarak grup içerisinde fikir alıĢveriĢi yapılmasını sağlar. 

Dersin ĠĢleniĢi: Öğretmen tarafından iĢlenecek konu (isteklerimiz, ihtiyaçlarımız) ilk 

olarak düz anlatım yolu ile kısaca sunulmuĢ ve ardından öğrenciler hazırlık aĢamasında 

belirtildiği gibi heterojen gruplara ayrılmıĢtır. Daha sonra gruplara çalıĢma kâğıtları 

(EK-1) dağıtılarak grup içerisinde aĢağıda verilen etkinliklerin ve turnuva oyunun 

yapılması sağlanmıĢtır. 

Etkinlik 1: 

ÖRNEK OLAY 

Seda, Sıla ve Selçuk üç kardeĢtir. Babalarından Seda gitar, Sıla ayakkabı, Selçuk ise 

uzaktan kumandalı bir araba almasını istemektedir ancak ailenin bütçesi çocuklardan 

yalnızca birinin isteğini karĢılayabilecek durumdadır. 

Sizce baba, çocuklardan hangisinin ihtiyacına öncelik vermelidir? Neden? Aranızda 

görüş alışverişinde bulununuz. 

Yukarıda verilen örnek olay okunduktan sonra süre verilerek gruplar içinde konu 

üzerine fikir alıĢveriĢi olması sağlanmıĢtır. 

 

Fotoğraf 4.3 6 kiĢilik iĢ birlikli öğrenme grubu çalıĢma örneği 
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Fotoğraf 4.3‟te görüldüğü üzere gruplara çalıĢma kâğıtları dağıtılmıĢ ve üzerinde 

çalıĢmaları için yeterli süre verilmiĢtir. ÇalıĢma kâğıdında yer alan sorular aĢağıdaki 

gibidir. 

1) Temel ihtiyaçlar karĢılanmadığında ne gibi sorunlar yaĢanabilir? Grup içinde 

düĢünüp arkadaĢlarınızla fikirlerinizi paylaĢınız.  

2) Günümüzde beslenme, barınma ve giyinme dıĢında günlük hayatın vazgeçilmezleri 

haline gelmiĢ olan baĢka ihtiyaçlar var mıdır? Varsa bunlar neler olabilir? Grup 

içerisinde düĢünüp yanıtlayınız. 

3) Dünyanın neresinde yaĢarlarsa yaĢasınlar, insanların ihtiyaçları büyük ölçüde aynıdır. 

Örneğin; Türk Kızılay‟ının Irak‟taki ihtiyaç sahiplerine yaptıkları yardımlarda giyim 

eĢyaları, uyku tulumu; bulgur, pirinç, makarna; çadır, yatak gibi malzemeler 

bulunuyordu. Bu örnekten yola çıkarak siz de aĢağıda verilen kutucuğun içerisini 

ihtiyaç malzemeleri resimleyiniz. 

ĠHTĠYAÇ KUTUSU 

 

 

 

4) YaĢadığınız yerde buz pateni olmadığını biliyorsunuz. Bu durumda yine de buz 

pateni alır mısınız yoksa onun yerine tercihiniz ne olur? Grup içerisinde tartıĢıp, fikir 

alıĢveriĢinde bulunarak yanıtlayınız. 

Etkinlik 2:  

Öğretmen konu ile ilgili olarak oyun tadında bir turnuva olacağını açıklar. Turnuva 

masası homojen öğrenci grubundan oluĢur. Her öğrenciye bir soru sorulacağı ve her 

öğrencinin puanının not edileceği belirtilir. En sonunda ise gruplardaki öğrencilerin 

puanlarının toplanarak grup puanı elde edileceği açıklanır. Grup puanlarında eĢitlik 

olması halinde gruplara ek sorular yöneltileceği, eĢitlik bozulana kadar gruplara soru 

yöneltileceği belirtilir.  
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Ürünler Ġstek Temel Ġhtiyaç Sosyal ve Kültürel Ġhtiyaç 

Ayakkabı    

Play Station    

Okul Çantası    

Tiyatro     

Ġsteklerimiz ihtiyaçlarımızdan daha önemlidir. Doğru mu, yanlıĢ mı? Açıklayınız. 

Yeme- içme sosyal ihtiyaçlarımızdandır. Doğru mu, yanlıĢ mı? Açıklayınız. 

Temel ihtiyaçların karĢılanmadığı durumlarda karĢılaĢılacak sorunlar neler olabilir? 

Ġstekler ile ihtiyaçlar arasındaki farklılıkları örnek vererek açıklayabilir misin? 

Kızılay‟ın yaptığı yardımlarda insanların hangi ihtiyaçları karĢılanır? Açıklayınız. 

… 

Hazırlanan turnuva soruları öğrenci seviyeleri dikkate alınarak sorulmuĢtur fakat 

burada öğrencilerin yeni bir etkinlikle karĢılaĢtıkları için ilk etapta öğrencilere daha 

basit sorular yöneltilmesi tercih edilmiĢtir.  

Tablo 4.8 Alınan cevaplar doğrultusunda oluĢan grup puanları 

1.Grup 2.Grup 3.Grup 4.Grup 

Ö18 = 10 

Ö19 = 0 

Ö2 = 10 

Ö25 = 10 

Ö23 = 0 

Ö1 = 10 

40 puan 

Ö16 = 10 

Ö8 = 0 

Ö11 = 10 

Ö9 = 10 

Ö17 = 10 

Ö6 =10 

50 puan 

Ö3 = 10 

Ö21 = 0 

Ö22 = 0 

Ö15 = 10  

Ö10 = 10  

Ö14 = 10 

40 puan 

 Ö20 = 10 

 Ö12 = 0  

 Ö4 = 0  

 Ö5 = 10  

 Ö24 = 10  

 Ö7 = 10 

40 puan 

 

Turnuva sonunda oluĢan puanlar incelendiğinde üç grup kırkar puan alırken 2. 

grup 50 puan ile birinci olmuĢ ve grup üyeleri fosforlu kalem ile ödüllendirilmiĢlerdir. 

Puanların birbirlerine yakın olması gruplar arası heterojenliğin bir göstergesi olarak 

yorumlanabilir. Öğrenciler gruplara yerleĢtirilirken bazı memnuniyetsizlikler olsa da bu, 

beklenen bir durum olduğu için araĢtırmacı tarafından bazı açıklamalar yoluyla bu sorun 

çözülmüĢtür. 
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Öğrencilerde dersin farklı bir öğretmenle iĢlenmesinden kaynaklı bir heyecan 

olduğu gözlenmiĢ fakat çok geçmeden bu durum normal seyrini almıĢtır. Bu durumun 

uzun sürmeme sebebi araĢtırmacının aynı okulda idareci olarak görev yapmasına 

bağlanabilir. Turnuva esnasında bazı öğrencilerin çok hırs yaptığı gözlenmiĢtir. Bu 

durum araĢtırmacı günlüğüne Ģu Ģekilde yansımıĢtır: 

“…Bazı gruplarda öğrencilerin kendi aralarındaki iletiĢimlerinden kaynaklı 

birçok Ģikâyet aldım. Bu Ģikâyetlere baktığımda daha önceden beklediğim üzere bazı 

öğrencilerin baskın olma çabası, bazılarının çalıĢmalara hiç katılmaması, ben okudum, 

sen okumadın vs. gibi Ģikâyetlerdi. Öğrencilerde kazanma duygusu öğrenmeyi 

gölgelemiĢ gibiydi sanki. Hatta ben çalıĢıyorum, diğerleri çalıĢmıyor diye ağlayan bir 

öğrenci bile oldu (Ö16). Bu kadarını beklemiyordum doğrusu. Öğretmen müdahalesi 

olmasa amaç kazan-kaybet olacak. Bunda grup ödülü de etkili olabilir, diye 

düĢünüyorum ama emin değilim henüz...” (AG, 03.04.2019)  

Ġlk ders öğrenci gruplarında bazı uyum sorunları yaĢandığı gözlenmiĢtir. 

Öğrencilere bunun daha ilk ders olduğu, bazı uyum sorunları olabileceği ama yapılacak 

etkinliklerle dersin daha zevkli hâle geleceği ve birbirlerine alıĢacakları belirtilerek 

sorun çözülmeye çalıĢılmıĢtır. Bu açıklamalara rağmen öğrencilerden Ö16‟nın hırsından 

ağlaması öğrencinin akademik baĢarısı yüksek olmasına rağmen empati, etkili iletiĢim, 

dayanıĢma gibi konularda eksikleri olabileceğini ortaya koymuĢtur. Burada öğrenci ile 

ayrıca görüĢülerek grup baĢarısının ve birlikteliğin önemi anlatılmaya çalıĢılmıĢtır. 

Grup ödülü verilirken her ne kadar ödülün bir araç olduğu belirtilse de ödül almayan 

gruplarda bazı Ģikâyetlerin olduğu, birbirlerine laf atma gibi davranıĢlar sergiledikleri, 

yüz ifadelerinden kırgınlık, öfke, hırslanma gibi duygulara kapıldıkları gözlenmiĢtir. 

Ödülü kazanan gruptaki öğrencilerin bazılarında da arkadaĢları ile dalga geçme, onları 

küçümseme, aldıkları ödülü inat yaparcasına gösterme gibi davranıĢlar görülmüĢtür. 

Bunun üzerine araĢtırmacı, amacımızın birlikte bir iĢ baĢarabilme, yardımlaĢarak hem 

kendi öğrenmelerimizden hem de grubumuzdaki arkadaĢlarımızın öğrenmelerinden 

sorumlu olma olduğunu vurgulamıĢ her iki tarafın da birbirlerine saygı göstermesi 

gerektiği ifade edilmiĢtir. Birlikte hareket edebilme becerisini yakalayabilirlerse 

baĢarının geleceği ve kendilerinin de ödül kazanabileceği üzerine bir motivasyon 

konuĢması yapılmıĢ, Ģikayetler kısmen azaltılmıĢ ve öğrenciler diğer derse motive 

edilmeye çalıĢılmıĢtır. 
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Etkinlik 3: Ailemde ve çevremde ekonomik faaliyetler 

Öğretmen konu ile ilgili öğrencilere aĢağıdaki gibi soru-cevap yöntemini 

uygulayarak konuyu kısaca sunar.  

Öğr: Ekonomi deyince aklınıza neler geliyor? Nedir ekonomi? 

Ö16: Ailemizin durumu ya da yaĢadığımız yerin durumu maddi olarak. 

Ö17: Bütçe 

Ö14: Öğretmenim, ailemiz hangi durumdaysa maddi manevi bütçemiz. 

Öğr: Ekonomide maneviyat da var öyle mi? 

Ö14: Para sıkıntısı. 

Öğr: Ġnsanlar geçimlerini sürdürmek için ne yaparlar? Ben mesela geçimimi nasıl 

sürdürüyorum? 

Ö14: Öğretmenim Ģimdi okulda görevinizi yaparak iĢte hakkınız olan parayı 

alıyorsunuz. 

Öğr: Peki, ben çalıĢmazsam ne olur ya da anne babanız çalıĢmasalar ne olur? 

Ö22: Öğretmenim aç kalırız. 

Ö3: Evimize para girmez. 

Öğr: O halde Ģunu söyleyebilir miyiz? Ġnsanların yaĢamlarını sürdürebilmesi için 

geçimlerini sağlayabilmeleri için yaptıkları her türlü Ģeye ekonomik faaliyet denir. 

Mesela sizin bulunduğunuz bölgede ekonomik faaliyet olarak neler yapılıyor? Siz hangi 

bölgede yaĢıyorsunuz? 

Ö10: Ġç Anadolu Bölgesi‟nde 

Ö3: Ġç Anadolu Bölgesi‟nin Yozgat ilçesinde 

Öğr: Yozgat! 

Ö3: Yozgat ilinin Sarıkaya ilçesinde 
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Öğr: Sarıkaya‟da insanlar geçimlerini sürdürebilmek için neler yapıyor? 

Ö9: ÇalıĢıyorlar. 

Öğr: Ne iĢ yapıyorlar iĢte onu merak ediyorum. 

Ö16: Hayvancılık 

Ö3: Ticaret yapıyorlar. 

Ö15: Meyve-sebze satıyorlar. 

(…) 

Konu bu Ģekilde kısaca sunulduktan sonra öğretmen, öğrencilerin kitaplarındaki 

ilgili bölümü (s. 126) incelemelerini, kendi aralarında konu üzerine konuĢmalarını, fikir 

alıĢveriĢinde bulunmalarını ister. Bu esnada etkili iletiĢim ve nezaket kurallarına dikkat 

etmeleri vurgulanır. Öğrenciler kendi gruplarında çalıĢtıktan sonra EK-2‟de verilen 

sorularla (Sorular basitten zora doğru dört seviyeye ayrılmıĢtır.) yarıĢma yapılır. 

Öğrenciler seviyelerine göre turnuva masasına gelirler. Öğretmenin önceden hazırlamıĢ 

olduğu soru kâğıtlarını alarak soruları cevaplandırırlar. Puanları öğretmen tarafından 

kaydedilir. Bu esnada öğretmen tarafından gerekli rehberlik ve gözlem yapılır. 

 

Fotoğraf 4.4 Turnuva masasında soruları cevaplandıran öğrenciler 
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 Fotoğraf 4.4‟te görüldüğü üzere turnuva masasında seviyelerine göre yarıĢan 

öğrencilerin puanlarının toplanması ile grup puanı elde edilir ve toplam puana göre 1. 

olan grup belirlenir. Turnuva sonunda oluĢan grup puanları aĢağıdaki tabloda 

belirtilmiĢtir. 

Tablo 4.9 YarıĢma sonunda oluĢan puanlar 

YarıĢma sonunda 1. grup 50 puan alarak birinci olmuĢ ve ödül almaya hak 

kazanmıĢtır. Bir önceki derste görülen öğrenci davranıĢlarına benzer davranıĢlar yine 

görülmüĢtür. Özellikle birinciliğe daha yakın olan 2. grupta soruyu bilemeyen 

öğrenciler üzerinde bir baskı oluĢtuğu görülmüĢtür. Bu tür yarıĢmalarda birinci olan 

grupta grup içi olumlu bağlılık artarken kaybeden gruplarda tam tersi bir durum 

görülmektedir. Kaybeden öğrenci gruplarında karĢılıklı suçlama, soruya doğru yanıt 

veremeyen öğrenci üzerinde baskı oluĢturma gibi davranıĢlar görülmektedir. Ayrıca 

kazanan gruptaki öğrencilerle de birbirlerine laf atma gibi nedenlerle çatıĢma 

yaĢadıkları gözlenmiĢtir. AraĢtırmacı günlüğüne dersin değerlendirmesi Ģu Ģekilde 

yansımıĢtır: 

“Ġlk derse göre bu ders öğrenciler biraz daha sakindi. Ancak bu durum yine de 

oluĢan gürültünün önüne geçemedi. Gruplar daha az kiĢiden oluĢursa bu kadar gürültü 

oluĢmayabilir. Bazı gruplar hemen çalıĢmaya baĢladı. Grubun birinde ise (3. grup) 

öğrenciler grupla değil de bireysel çalıĢıyor gibiydiler. Yanlarına gidip sorduğumda 

konuları paylaĢtıklarını önce kendilerinin okuyup sonrasında konu üzerine 

tartıĢacaklarını söylediler. Bu derste ilk derse nazaran Ģikâyet biraz daha azdı fakat bazı 

gruplarda grup içi anlaĢmazlıklar yine gözlendi. Bu da grup içi tartıĢmalarda bazı 

gruplarda fikirleri savunma değil de arkadaĢını savunmaya dönüĢmesinden kaynaklı. 

1.Grup 2.Grup 3.Grup 4.Grup 

Ö18 = 10 

Ö19 = 0 

Ö2 = 10 

Ö25 = 10 

Ö23 = 10 

Ö1 = 10 

50 puan 

Ö16 = 10 

Ö8 = 0 

Ö11 = 10 

Ö9 = 10 

Ö17 = 10 

Ö6 = 0 

40 puan 

Ö3 = 10 

 Ö21 = 0 

 Ö22 = 0 

 Ö15 = 0  

 Ö10 = 10  

 Ö14 = 10 

30 puan 

 Ö20 = 10 

 Ö12 = 0  

 Ö4 = 0  

Ö5 = 10  

 Ö24 = 0  

 Ö7 = 10 

30 puan 
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ġimdiye kadarki iki derste en çok dikkatimi çeken, uygulama öncesi derslerde sürekli 

tuvalet için izin alan öğrencilerin bu derslerde hiç izin istememiĢ olmaları. Bu da sınıfta 

yapılacak bir etkinliği kaçırmamak isteğinden, grup içinde aktif olabilmelerinden ya da 

gruptaki bir olayı kaçırmak istememelerinden kaynaklanıyor olabilir, diye 

düĢünüyorum. Turnuva oyunu sonunda ise daha önce olduğu gibi yine birbirlerine laf 

atma, küsme vb. davranıĢlar olduğu gözlendi. Turnuva oyunu her ne kadar oyun olarak 

uygulanılmaya çalıĢılsa da öğrenciler tarafında yarıĢma olarak algılanıyor ve kazan-

kaybet durumuna dönüĢüyor. Bu durumun önüne geçmek için turnuvalar sonunda 

öğrencilere grup içi ve genel değerlendirmeler yapmaları için süre verilebilir. Ayrıca 

bazı öğrenciler (akademik baĢarısı yüksek olan ve lider tipteki öğrenciler) daha çok 

baskın olup diğer öğrencileri bastırıyor gibi. Bunun için de derse baĢlamadan önce 

gruplarda her öğrencinin eĢit katılım hakkı olduğunun tekrar tekrar hatırlatılması 

yerinde olacak. Ayrıca grup çalıĢmaları esnasında öğrencilerin çok iyi gözlenmesi ve 

ihtiyaç halinde hemen müdahale edilmesi ile sorunun büyümeden önüne geçilebilir. 

Diğer çalıĢmalarda bu duruma daha çok dikkat edilmeli…” 

Bu derste grup içi kliklerin olduğu gözlenmiĢtir. Bazı öğrenciler yan yana 

gelerek sadece yanındaki kiĢi ile çalıĢmakta, onunla iliĢki kurmakta ve iletiĢime 

geçmektedir. Bu durum zaman zaman dersle ilgili olsa da çoğu zaman arkadaĢı ile 

muhabbete dönüĢmektedir. Bu da ortak grup dinamiğinin oluĢmasını olumsuz 

etkilemektedir. Grup içi öğrenci davranıĢları gözlendiğinde grupların yalnızca akademik 

baĢarı dengesi gözetilerek dağıtılmaması gerektiği ve grup öğrenci sayısının da 

azaltılması gerektiği düĢünülmektedir. Çünkü yalnızca akademik baĢarı dikkate 

alındığında gruplarda duyuĢsal ve davranıĢsal dengesizlikler olabilmektedir. Örneğin, 

akademik baĢarısı yüksek olan Ö18 çok az konuĢan, bildiklerini ifade etmede çekinen 

bir öğrenci iken aynı düzeyde olan bir diğer öğrenci Ö16 bilgisini rahatlıkla aktarabilen, 

gurubu ateĢleyebilecek bir öğrencidir. Dolayısı ile yalnızca akademik baĢarı dikkate 

alınarak oluĢturulan gruplarda bir grup sessiz, sakin öğrencilerden oluĢabilecekken 

diğer bir grup da tamamen hareket dolu, heyecan dolu öğrencilerden oluĢabilir. Bu da 

gruplardan birini aktif iletiĢimli yaparken diğerini sönük bırakmakta ve grup dinamiğini 

etkilemektedir. Tüm bu etkenler doğrultusunda gruplar oluĢturulurken akademik baĢarı 

yanında diğer davranıĢsal ve duyuĢsal özelliklere de dikkat edilmesi grup denkliğinin 

sağlanması bakımından önem arz etmektedir. 



 

93 

 

Eylem Planı-1 Değerlendirme 

1. Eylem planı öncelikle 12 ders saati üzerinden 6 kiĢilik 4 öğrenci grubu ile 

uygulanmak üzere planlanmıĢtır ancak 4 ders saati sonrasında geçerlik komitesi, sınıf 

öğretmeni ve araĢtırmacı görüĢleri alınarak yeni bir eylem planı hazırlanmıĢtır.  

Yeni bir eylem planı hazırlama gerekçeleri Ģunlardır: 

-Altı kiĢilik öğrenci gruplarında klikler oluĢtuğu ve bu klikleĢmenin de çok fazla 

gürültüye neden olduğu gözlenmiĢtir. 

-Dört kiĢilik öğrenci gruplarında yüz yüze etkili iletiĢimin daha güçlü olacağı 

düĢünülmektedir. 

-Gruplarda akademik baĢarı açısından denkliğin sağlandığı ancak duyuĢsal ve 

davranıĢsal açıdan bu denkliğin sağlanmadığı görülmüĢtür. Bazı gruplarda sessiz 

yapıdaki öğrenciler çoğunlukta iken bazı gruplarda aktif, grup dinamiğini artırıcı 

öğrenciler çoğunlukta olmuĢtur. Bu durum bazı grupları sönükleĢtirirken bazı grupları 

aktif tutmuĢtur. 

-AraĢtırmacı, 6 kiĢilik öğrenci gruplarında grup takibini yaparken öğrencilerin bireysel 

takibini kaçırmıĢtır. Grup içinde sessiz kalıp pasifleĢen öğrenciyi fark etmek daha az 

sayıdan oluĢan gruplarda daha kolay olacaktır. 

-Konuların birbirlerine öğretilmesi esnasında sürenin uzadığı ve konuların yetiĢmediği 

görülmüĢtür. Bunun bir sebebinin de gruplardaki öğrenci sayısının fazlalığı olduğu 

düĢünülmektedir. 

Yukarıda belirtilen konular sınıf öğretmeni ile paylaĢılmıĢ ve görüĢleri 

alınmıĢtır. Sınıf öğretmeni konu ile ilgili olarak grupların kalabalık olduğu, biraz daha 

azaltılması gerektiği ve gruplar arasında öğrenci değiĢimine gidilebileceği fikrinde 

olduğunu belirtmiĢtir. Bunun üzerine konu 13.04.2019 tarihinde geçerlik komitesi ile 

yapılan toplantıda grupların dörder kiĢiden oluĢturulması, grupların oluĢturulmasında 

yalnızca akademik baĢarının değil duyuĢsal özelliklerin de göz önünde bulundurulması, 

turnuva oyununun oyun havası içerisinde gerçekleĢtirilmesine ve gruplar arası savaĢ 

havası oluĢmamasına dikkat edilmesi gerektiği vurgulanmıĢtır. Tüm bu öneriler dikkate 

alınarak, oluĢan bu sorunların çözümüne yönelik yeni bir eylem planı hazırlanmıĢtır. 
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4.4.2 Eylem planı-2 

Ders: Sosyal Bilgiler 

Konu: Bilinçli Tüketici Olalım- Belgemizi Alalım- Ayağımızı Yorganımıza Göre 

Uzatalım, Tüketime Evet Ġsrafa Hayır 

Kazanımlar: 

Sorumluluk sahibi bir birey olarak bilinçli tüketici davranıĢları sergiler. 

Kendisine ait örnek bir bütçe oluĢturur. 

Çevresindeki kaynakları israf etmeden kullanır. 

Süre: 3+3+2, 8 ders saati 

Amaç: Takım Oyun Turnuva Tekniği ile öğrencilerin kazanımları edinmesini 

sağlamasının yanı sıra iletiĢim, bireysel sorumluluk, olumlu bağlılık gibi becerilerini 

geliĢtirmek. BarıĢ, dayanıĢma, eĢitlik, sevgi, saygı, sorumluluk, yardımseverlik gibi 

değerleri içselleĢtirerek davranıĢa dönüĢtürmek. 

Teknik: Takım Oyun Turnuva Tekniği (TOT): 

Hazırlık: Ders öncesinde akademik baĢarı baĢta olmak üzere duyuĢsal ve davranıĢsal 

özellikler de dikkate alınarak dörder kiĢilik 6 grup oluĢturulmuĢtur. Ardından sınıfta 

kullanılacak ve öğrencilere dağıtılacak materyaller hazırlanmıĢtır. 

 

Fotoğraf 4.5 4 kiĢilik öğrenme grubu örneği 
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Gruplar oluĢturulurken akademik baĢarı yanında öğrencilerin sessiz-konuĢkan 

olma durumları, sakin-öfkeli olma gibi özelliklere de dikkat edilmiĢ ve yeni grupların 

akademik baĢarı durumları aĢağıdaki tabloda belirtilmiĢtir. 

Tablo 4.10 4 kiĢilik iĢ birlikli öğrenme grupları 

1.Grup 2.Grup 3.Grup 4.Grup 5.Grup 6.Grup 

1.Ö18 (97,2) 1.Ö16 (95,6) 1.Ö3 (80,6) 1.Ö20 (79,6) 1.Ö14 (78) 1.Ö7 (77) 

2.Ö24 (71,6) 2. Ö17 (70) 2. Ö1 (77) 2.Ö6 (74,2) 2.Ö10 (73,8) 2.Ö23 (72,4) 

3. Ö5 (67,8) 3.Ö22 (65,8) 3.Ö15 (70,2) 3.Ö4 (69,4) 3.Ö25 (72,6) 3.Ö9 (66,2) 

4.Ö19 (42,4) 

Ort. 69,75 

4.Ö21 (47,8) 

Ort. 69,8 

4.Ö8 (46) 

Ort. 68,45 

4.Ö2 (54,4) 

Ort. 69,4 

4.Ö12 (52,2) 

Ort. 69,15 

4.Ö11 (64,4) 

Ort. 70 

 

Dersin ĠĢleniĢi: Öğretmen sınıfa üzerinde son kullanma tarihi, TSE, CE, geri dönüĢüm 

logosu gibi iĢaret ve yazıların yer aldığı ürünler getirir (bilgisayar faresi, meyve suyu, su 

ĢiĢesi vb.). Öğretmen derse giriĢ yapar ve Ģu diyalog gerçekleĢir: 

Öğr: Konu baĢlığımız bilinçli tüketici, bilinç ne demek? 

Ö4: Zekâlı demek 

Ö3: BoĢ yere para vermemek 

Öğr: Ama ben sadece bilinç kelimesini sordum. Sadece bilinci soruyorum. 

Ö18: Aklı baĢında olmak, ne yaptığını bilmek. 

Öğr: Aferin. Peki, tüketici ne demek? 

Ö10: Çok tüketmek demek 

Öğr: Sanki tam olarak değildi.  

Ö22: Öğretmenim mesela bir yiyeceği tüketmek 

Öğr: Peki madem bir de tam zıttı bir Ģeyi soralım. Üretici ne demek? 

Ö17: Mesela öğretmenim salamı, sucuğu üretmek.  

(…) 
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Konu üzerine konuĢulduktan sonra kitaptan ilgili bölüm (s.132) öğrencilerden 

birine sesli bir Ģekilde okutulur ve canlandırma yapılır. Yapılan canlandırmada bilinçli 

bir tüketicinin neler yapması gerektiğine vurgu yapılması için öğrencilere gerekli 

yönlendirmeler yapılır. Sonra öğrenciler için önceden hazırlanmıĢ olan içerisinde soru 

ve cevapların yer aldığı çalıĢma kâğıdı gruplara dağıtılarak birbirlerine öğretmeleri 

sağlanır. Bu esnada öğrencilerin birbirleri olan iletiĢimleri, yardımlaĢmaları desteklenir. 

Daha sonra getirilen ürünler konu ile ilgili olarak gruplara dağıtılır ve kitapta verilen 

(s.135) etkinlik gruplarda yapılır. Öğrenciler etkinliklerini yaparken öğretmen gruplar 

arasında dolaĢarak gerekli yerlerde gruplara rehberlik eder, grup çalıĢmalarını 

değerlendirmek üzere notlar alır. Öğrenciler grup içerisindeki çalıĢmalarını 

tamamladıktan sonra turnuva oyunu yapılmak üzere bahçeye çıkılmıĢ ve etkinlik 

bahçede gerçekleĢtirilmiĢtir. 

 

Fotoğraf 4.6 Bahçede gerçekleĢtirilen turnuva oyunu 

 Bahçede gerçekleĢtirilen turnuva oyunu öğrencilerde ayrı bir heyecan 

uyandırmıĢtır. Bu esnada bahçe içerisinde bir baĢka sınıfın olmamasına ve öğrencilerin 

dikkatlerinin dağılmamasına dikkat edilmiĢtir. Öğrencilerde gerekli kontroller 

sağlandığı durumlarda iĢ birlikli öğretim uygulaması sınıf dıĢı ortamlarda da baĢarılı bir 

Ģekilde gerçekleĢtirilebilmektedir. Grup çalıĢmaları esnasında istenmeyen davranıĢların 

(aĢırı gürültü, grup içi ve gruplar arası anlaĢmazlıklar vs.) önüne geçilmesinde, turnuva 

oyununu bahçede gerçekleĢtirme teklifi bu derste oldukça iĢe yaramıĢtır. 
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Tablo 4.11 Turnuva oyunundan sonra oluĢan puanlar 

1.Grup 2.Grup 3.Grup 4.Grup 5.Grup 6.Grup 

Ö18 =10 Ö16 =10 Ö3 =10 Ö20 =10 Ö14 =10 Ö7 =10 

Ö24 =10   Ö17=10 Ö1 =10 Ö6  = 0  Ö10 =10 Ö23 =10 

Ö5    =0 Ö22 =10 Ö15=0 Ö4 = 10 Ö25 = 0 Ö9 = 10 

Ö19 =0 

20 puan 

Ö21 = 0 

30 puan 

Ö8 = 0 

20 puan 

Ö2 = 10 

30 puan 

Ö12 = 0 

20 puan 

Ö11= 0 

30 puan 

 YarıĢma sonunda oluĢan puanlar incelendiğinde eĢit puanlar olduğu 

görülmektedir. Bunun üzerine öğretmen, eĢit puana sahip üç gruba grup sorusu 

yönelterek oyunu çeĢitlendirmiĢtir. Oyunun sonunda 2. grup, birinciliği hak ederek 

ödülün sahibi olmuĢtur. YarıĢma esnasında ve sonunda bir önceki derste görülen 

öğrenci davranıĢları kısmen azalmıĢ olsa da birbirlerine laf atma, birbirlerini suçlama 

gibi davranıĢlar yine görülmüĢtür. Bunun üzerine araĢtırmacı birbirlerini suçlamak 

yerine birbirleri ile daha etkili iletiĢim kurarak iĢ birliği becerilerini geliĢtirdikleri ve 

sabırla çalıĢabildikleri zaman baĢarıya ulaĢabilecekleri gibi konular üzerinden 

öğrencilere açıklamalarda bulunmuĢtur. 

Etkinlik 4: Ayağımızı yorganımıza göre uzatalım 

Öğretmen “„Ayağımızı yorganımıza göre uzatalım.‟ cümlesini daha önce hiç 

duyan var mı, bu cümle ne demek?” sorusu ile konuya giriĢ yapar ve soru-cevap yolu ile 

konuya devam eder. 

Konu üzerine aĢağıdaki gibi bir diyalog gerçekleĢmiĢtir. 

Ö8: Mesela bir Ģeyi uzatmak, yatağa yatmak 

Ö3: Yani öğretmenim ayağını yorganına göre uzat derken büyükse büyük yorgan al, 

küçükse küçük yorgan al 

Öğr: Gerçekten mi? Onu mu kastediyor acaba? 

Ö14: Öğretmenim ayağını yorganına göre uzat yani elinde varsa yap, imkânlarını 

değerlendir 

Ö7: Ayağımızı açıkta bırakmamızı 
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Ö17: Öğretmenim mesela mali durumumuz iyi değilse gerekli Ģeyleri alırız o zaman da 

durumumuz iyi olur 

Öğr: Ö3 ne oldu da fikrin değiĢti? 

Ö3: Öğretmenim yanlıĢ söyledim ya. Eğer öğretmenim paramız varsa çar çur 

etmeyeceksin, gerektiği Ģeyler alacaksın, oyuncağın var zaten mesela onu almaya hiç 

gerek yok, bilinçli harcayacaksın. 

Ö7: Paramızı bütçemiz kadar harcamamız. 

Ö18: Aile bütçen ne kadarsa ona göre hesap yapmalıyız. 

(…) 

 

Fotoğraf 4.7 Soru-cevap yolu ile ders sunum örneği 

Öğretmen soru-cevap yoluyla önceki derste öğrenilen konuları da (bilinçli 

tüketici, gelir, gider vb.) tekrar ederek konuyu kısaca sunmuĢtur. Ardından gruplara 

birlikte düĢünüp iĢlem yapmalarını gerektiren renkli kâğıtlara basılmıĢ 6 adet etkinlik 

kâğıdı dağıtılmıĢtır. Bu etkinlik kâğıtlarının 3 tanesi gelirin gideri karĢıladığı örnek bir 

bütçe ve buna bağlı birkaç sorudan oluĢmakta diğer üç tanesi de gelirin gidere denk 

olmadığı örnek bir bütçeden oluĢmaktadır. Etkinlik esnasında gruplardaki tüm 

öğrencilerin fikirlerinin alınarak takım halinde ortak hareket etmeleri gerektiği ve grup 

baĢarısı için birbirlerinin öğrenmelerinden sorumlu oldukları tekrar tekrar 

vurgulanmıĢtır. 



 

99 

 

 

Fotoğraf 4.8 Gelirin gideri karĢıladığı örnek durum 

 Bu çalıĢma esnasında öğretmen, gruplar arasında dolaĢarak öğrencileri 

incelemiĢ, çıkan anlaĢmazlıklara anında müdahale edip sorunun büyümeden 

çözülmesini sağlamıĢtır. Öğrenciler, grup olarak önce gelir ve giderleri hesaplamıĢlar 

ardından karĢılaĢtırma yapmıĢlardır. Sonra artan para üzerine neler yapılabileceği 

üzerinde grup içerisinde fikir alıĢveriĢinde bulunarak çıkan fikirleri çalıĢma kağıtlarına 

not almıĢlardır. Bu süreçte her öğrencinin fikrini paylaĢabildiği gözlenmiĢtir. 
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Fotoğraf 4.9 Gelirin gideri karĢılamadığı örnek durum 

Gelirin gideri karĢılamadığı bu örnek durumda öğrenciler önce gelir ile gider 

arasındaki farkı bulmuĢlar ardından nelerden ne kadar kısıtlama yapabilecekleri üzerine 

konuĢmuĢlardır. Bu esnada doğru hesap yapamayan öğrencilere akran desteği 

sağlandığı görülmüĢtür. Akran desteği bu grupta görülürken bazı gruplarda bu durum 

görülememiĢ, lider tipteki öğrencilerin fikirlerini benimsetmeye çalıĢtıkları görülmüĢtür.  

Gruplar arası iliĢkiler bakımından; diğer grupların nelerden kıstıkları üzerine oluĢan 

diyaloglar grup içi olduğu kadar gruplara arası da iletiĢimin sağlandığını göstermiĢtir. 
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Bu etkinlikte araĢtırmacı arka kamerayı özellikle Ö2‟nin bulunduğu gruba 

odaklamıĢtır. Çünkü Ö2‟nin özellikleri hatırlandığında öğrenci ders esnasında sürekli 

dıĢarı çıkan, arkadaĢları tarafından Ģikâyet edilen, derse ilgisi az olan bir öğrencidir. 

Dolayısıyla diğer gruplarla birlikte özellikle bu grup üzerinden öğrencilerin davranıĢları 

gözlenmeye çalıĢılmıĢtır. AraĢtırmacı, diğer gruplara göre bu gruba daha çok müdahale 

etmek zorunda kalmıĢtır çünkü diğer gruplara göre bu grupta daha fazla anlaĢmazlık 

çıkmaktadır. Bu noktada ilk olarak akademik baĢarısı yüksek olan öğrencinin diğer 

öğrenciler üzerinde otoriter davranıĢlar sergilediği görülmüĢtür. Grupta herkesin bir 

fikri olmasına rağmen yalnızca kendi fikirlerini benimsetme çabasına girilmektedir. Bu 

durum diğer gruplarda da söz konusu olmasına rağmen bu grupta daha baskındır ancak 

gruplarda tartıĢma olsa bile derse ilgisi az olan öğrenciler dahi tartıĢma konu üzerinde 

gerçekleĢmektedir. Bu durum araĢtırmacı gözlem formuna Ģu Ģekilde yansımıĢtır: 

“Gruplar arasında dolaĢırken öğrencilerin çoğunluğunun bir Ģeyler yapmaya 

çalıĢtığını, bazı pasif durumdaki öğrencilerin katılımlarının arttığını en azından bir 

Ģeylerle uğraĢtıklarını gördüm. Grup içi çalıĢmalarında öğrenciler bir Ģekilde iletiĢime 

geçmek zorunda olduklarından konuĢmaktan çekinen, sessiz öğrencilerin yapılan 

etkinliklere katıldıklarını gördüm ancak bazı gruplarda akademik baĢarısı yüksek olan 

öğrenciler, grupta lider rolünü üstlenmekte ve kendi fikirlerini diğer öğrencilere 

benimsetmeye çalıĢmakta. Böyle durumlarda öğretmen, muhakkak gerekli 

müdahalelerde bulunmalı ve grup içi çatıĢmaların önüne geçmeli. Sesin yükseldiği bazı 

durumlarda öğrencilerin konudan koparak konuĢmaya baĢladıklarını düĢünsem de 

grupları dikkatle incelendiğimde aslında konu üzerinde tartıĢmaların olduğunu gördüm. 

Hatta derse ilgisi az olan öğrenciler bile fikirlerini bastıra bastıra söylüyorlardı.” 

Etkinlik 5: Tüketime evet israfa hayır:  

Öğretmen dersin giriĢinde bir önceki konuyu kısaca tekrar ettikten sonra günlük 

yaĢamda karĢılaĢtığı örnek olaylar ile yeni konuya Ģu Ģekilde giriĢ yapar. 

Öğr: Çocuklar Ģöyle bir durum var: Ben etrafımda görüyorum ki öğrenciler bazen resim 

defterlerini açıyorlar, çok az bir Ģey çizmiĢler ama beğenmeyip yırtıp atıyorlar. Sonra 

bakıyorsun devamında sadece bir çizik var sayfada, onu da yırtıp atıyorlar. Daha sonra 

kullandığı kalemin ucunu sivriltmek için iki de bir kırıyor ya da yazarken çok bastırıyor, 

kırıyor (…)  
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Öğr: ġimdi en baĢtan beri ne diyoruz? Bilinçli tüketici diyoruz. Peki, bilinçli tüketici 

denilince aklınıza ne gelir? 

Ö16: Ġsraf etmemek 

Öğr: Peki, israf deyince aklınıza ne gelir? 

Ö25: Suyu boĢa akıtmak 

Öğr: BaĢka? 

Ö5: Mesela bir Ģeyi boĢ yere harcamak 

(…) 

Öğretmen yukarıda verildiği Ģekilde ders iĢlerken daha çok, söz almayan 

öğrencilerden istekli olanlara söz hakkı vermeye dikkat etmiĢtir ve daha çok zaman-

enerji israfı üzerinde durmaya çalıĢmıĢtır. Öğrencilerin yanlıĢ cevap vermeleri halinde 

ise çeĢitli ipuçları vererek doğruya ulaĢmalarını sağlamıĢ ve gruplarda çalıĢılırken bu 

Ģekilde birbirlerine yardımcı olabileceklerini vurgulamıĢtır ancak bu derse sürekli 

devamsızlık yapan ve kaynaĢtırma öğrencisi olan Ö13 de geldiği için bir grubun beĢ 

öğrenciden oluĢması gerekmiĢtir. Kendi gruplarına geldiğinde grup baĢarısını 

düĢüreceğini, soruya doğru cevap verememesi halinde ödülü kaçıracaklarını düĢünen 

öğrencilerde gruplarına istememe tavrı görülmüĢtür. Bunun üzerine öğrenci bu durumu 

daha anlayıĢlı karĢılayan ve saygı duyan 1.gruba yerleĢtirilmiĢtir. Öğrencilerdeki 

kazanma hırsı, bahsedilen örnekte olduğu üzere bir öğrencinin istenmemesine, 

dıĢlanmasına neden olabilmektedir. Bu açıdan TOT tekniğinde birinciliği kazanan gruba 

ödül verilmesi iĢ birlikçi çalıĢmalara gölge düĢürebilmektedir. Ödül, rekabet duygusunu 

ve çalıĢma azmini artırırken çeĢitli davranıĢ bozukluklarına neden olabilmektedir. Bu 

yüzden araĢtırmacı ödül konusunda birlikte bir Ģey baĢarmanın hazzını yaĢayabilmenin 

asıl ödül olması gerektiğini düĢünmektedir. Bu tür çalıĢmalarda fiziksel ödüller yerine 

birlikte bir iĢ baĢarmanın, birlikte kazanmanın öneminin vurgulanması ve öğrencilere bu 

Ģekilde yansıtılmasının daha yararlı olacağı düĢünülmektedir.  

Ö13‟ün birinci gruba yerleĢtirilmesinin ardından gruplara aĢağıda bir örneği 

verilen çalıĢma kâğıtları dağıtılmıĢ ve verilen bilgileri birbirlerine istedikleri yollarla 

öğretmeleri istenmiĢtir. 
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Fotoğraf 4.10  Örnek çalıĢma kâğıdı 

 Fotoğraf 4.10‟da öğrencilere dağıtılan çalıĢma kâğıdında öğrencilerin iki farklı 

soru yazdıkları görülmektedir. Öğrenciler konuyu birbirlerine öğretirlerken bazıları bu 

Ģekilde sorular yazmıĢ, bazıları önemli yerlerin altını çizmiĢ; bazıları da kendi cümleleri 

ile kısa notlar yazmıĢtır. Öğrencilerin bu ve benzeri yollarla birbirlerine konuyu 

öğretme çabaları gruplarda artık akran desteğinin ve olumlu bağlılığın oluĢtuğunu 

ortaya koymaktadır. Ayrıca grup gözlemlerinde yardımlaĢma ve dayanıĢmanın da arttığı 

görülmüĢtür. 

Dersin sonunda diğer derslerde olduğu gibi turnuva oyunu gerçekleĢtirilmiĢ, 

sorular öğrenci seviyelerine göre sorulmuĢ ve dersin sonunda asıl ödülün birlikte 

çalıĢabilme becerileri ile yardımlaĢarak bir iĢ baĢarabilme, birlikte kazanma duygusu 

olduğu vurgulanmıĢtır.  
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Eylem Planı-2 Değerlendirme 

Yapılan planlama doğrultusunda 2. eylem planı 8 ders saati süresince 

uygulanmıĢ ve her dersin sonunda araĢtırmacı, gözlemlerini araĢtırmacı günlüğüne 

yansıtmıĢtır. Bu bağlamda araĢtırmacının tespitleri kısaca Ģöyledir: 

- 4 kiĢilik gruplarda öğrencilerin iletiĢimi daha güçlü olmuĢ ve öğrenciler daha kolay 

gözlenmiĢtir. Grupların akademik baĢarı yanında duyuĢsal ve davranıĢsal özelliklere de 

dikkat edilerek oluĢturulması ile grup dinamiğinin arttığı ve sorunların azaldığı 

gözlenmiĢtir. 

- Grup çalıĢmaları esnasında öğrenciler daha rahat çalıĢıp etkili iletiĢim kurarlarken 

turnuva zamanı bu durum değiĢmektedir. Öğrenciler yarıĢma havasına girmekte ve bu, 

iĢ birliği duygusunu zedeleyebilmektedir.  

- ÇalıĢmanın bir bölümünde TOT tekniğinin turnuva oyunu kısmı sınıf dıĢında okul 

bahçesi içerisinde gerçekleĢtirilmiĢtir. Böylece iĢ birlikli çalıĢmaların sınıf dıĢı 

ortamlarda da etkili bir Ģekilde uygulanabilirliği görülmüĢtür. 

Sınıf öğretmeni ise yapılan değerlendirme toplantısında görüĢlerini Ģu Ģekilde 

belirtmiĢtir: 

“Gruplarda öğrenci sayısını azaltmanın yararlarını bu çalışmada gördük. Belki 

ilerleyen aşamalarda öğrenciler çalışma mantığını kavradıklarında gruplardaki öğrenci 

sayısı artırılabilir. Bu aşamada çok daha sağlıklı iletişim kuruldu ama yine yarışma 

mantığı hâkimdi sanki. Bu durumda daha önce söylediğim gibi önceki senelerden gelen 

bir alışkanlık söz konusu. Bunu aşmak da zamanla olur herhalde. Şimdi çalışmalarda 

bazı öğrenciler gruplarda baskın görünüyor ama bu baskınlık pasif öğrencileri de aktif 

hâle getirebiliyor. Tabi bu durum öğretmen kontrolünde olmalı. Aksi halde öğrencilerde 

kavgaya kadar varan davranışlar görülebilir. İlerleyen zamanlarda daha iyi olur, diye 

düşünüyorum.” 

Sınıf öğretmeninin ifadelerinden de anlaĢılacağı üzere öğrencilerdeki 

alıĢkanlıkları, davranıĢları değiĢtirmek bir anda olmamaktadır. DavranıĢ değiĢtirebilmek 

uzun soluklu bir süreçtir. Bu aĢamada uygulayıcıların acele etmemeleri, sabırlı olmaları 

gerekmektedir. 
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4.4.3 Eylem planı-3 

Ders: Sosyal Bilgiler 

Konu: Ben Çocuğum Haklarımla Varım, Sorumluluk Üstleniyorum, Eğitsel ve Sosyal 

Etkinliklere Katılıyorum, Özgürlük ve Bağımsızlık 

Kazanım: Çocuk olarak sahip olduğu haklara örnekler verir. 

Aile ve okul yaĢamındaki söz ve eylemlerin sorumluluğunu alır. 

Okul yaĢamında gerekli gördüğü eğitsel sosyal etkinlikleri önerir. 

Ülkesinin bağımsızlığı ile bireysel özgürlüğü arasındaki iliĢkiyi açıklar. 

Süre: 3+2+2+3, 10 ders saati 

Amaç: Birlikte öğrenme tekniği ile öğrencilerin kazanımları edinmelerini sağlamanın 

yanı sıra iletiĢim, bireysel sorumluluk, olumlu bağlılık, grup çalıĢmasına herkesin 

katılımının sağlanması, diğer grup üyelerini dikkatlice dinleme, insanları değil 

düĢünceleri eleĢtirme, grup içinde verilen görevi yapma gibi becerilerini geliĢtirmek. 

BarıĢ, dayanıĢma, eĢitlik, sevgi, saygı, sorumluluk, yardımseverlik gibi değerleri 

içselleĢtirerek davranıĢa dönüĢtürmek. 

Hazırlık: Ders öncesinde öğrenciler akademik baĢarı, duyuĢsal ve davranıĢsal 

durumlarına göre heterojen gruplara ayrılır. Dörder kiĢilik 6 grup oluĢturulur. Sonra 

öğrenci gruplarına dağıtılmak üzere konu ile ilgili notların ve etkinliklerin olduğu 

etkinlik kâğıtları hazırlanır. 

Birlikte Öğrenme Tekniği Uygulama AĢamaları 

-Öğretim hedefleri belirlenir. 

-Gruplar belirlenir. 

-Sınıf ortamı, grup içi iletiĢimi sağlayacak ve diğer öğrenme gruplarının rahatsız 

olmayacağı yakınlıkta düzenlenir. 

-Öğretim materyalleri olumlu bağımlılık oluĢturacak Ģekilde planlanır ve gruplara 

dağıtılır. 
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-Öğrencilere dersin amacı ve ne yapmaları gerektiği açıklanır. Bu esnada gruplarda yer 

alan öğrencilere denetçi, destekleyici rolleri verilir. 

-Ġstendik davranıĢlar (grup çalıĢmasına herkesin katılımının sağlanması, diğer grup 

üyelerini dikkatlice dinleme, insanları değil düĢünceleri eleĢtirme, grup içinde verilen 

görevi yapma) açıklanır. 

-Öğrenciler yukarıda belirtilen istendik davranıĢlar doğrultusunda yönlendirilir ve 

onlara rehberlik edilir. 

-Grup çalıĢmalarında nelerin iyi yapıldığı, hangilerinin geliĢtirilebileceği ne kadar etkili 

iĢ birliği yapıldığı gibi konular üzerinde konuĢulur, geri bildirim ve değerlendirme 

yapılarak ders sonlandırılır. 

Etkinlik 1: Ben çocuğum haklarımla varım 

Öğrenciler ders öncesinde gruplara ayrılır ve önce kendi aralarında görev 

dağılımı yapmaları istenir.  Ardından öğretmen bugünkü iĢlenecek konunun “Çocuk 

Hakları” olduğunu söyler ve kısaca hedeflerden bahseder. Hedeflerden bahsedilirken bu 

hedeflere ulaĢmanın birlikte çalıĢarak, öğrenemediğimiz noktaları birbirimizle 

paylaĢarak ve yardımlaĢarak gerçekleĢebileceği vurgulanır. Daha sonra gruplara 

önceden hazırlanmıĢ olan çalıĢma kâğıtları dağıtılır (Ek-3) ve aralarında görev dağılımı 

yapmaları istenir. Görev dağılımı esnasında araĢtırmacı, yazıcı, sorgulayıcı, özetleyici 

gibi yeteneklerine göre görev almaları gerektiği açıklanır. Bu esnada gruplar arasında 

dolaĢılarak gereken rehberlik ve gözlem yapılır. Dersin sonuna doğru ise grupların neler 

öğrendiklerini ve çalıĢmalarını değerlendirmek üzere gruplara söz hakkı verileceği 

çalıĢmalarını buna göre planlamaları gerektiği belirtilir. 

Öğrenci grupları bir önceki TOT tekniğindeki grupların aynısı olacak Ģekilde 

belirlenmiĢtir. Grupların bu Ģekilde belirlenmesinde öğrencilerin birbirlerine alıĢmıĢ 

olmaları, konuları öğrenirken kimin hangi yollarla öğrendiği hakkında bilgi sahibi 

olmaları gibi etkenler yatmaktadır. Öğrenciler çalıĢmaya baĢladıklarında bazı gruplar, 

iki öğrenci kitaptan çalıĢacak ve diğer iki öğrenci de çalıĢma kâğıtlarından çalıĢacak 

Ģekilde konuyu bölüĢmüĢlerdir. Bazı gruplarda ise her öğrenci öncelikle konunun 

tamamını hem kitaptan hem çalıĢma kâğıtlarından okuduktan sonra özet yapmayı tercih 

etmiĢlerdir. 
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Fotoğraf 4.11 Birlikte öğrenme grubu örneği 

Etkinlik esnasında bazı gruplar kendi aralarında gönüllülük esasına göre görev 

dağılımı yaparken bazı grupların kura yoluyla görev dağılımı yaptıkları görülmüĢtür. 

Fotoğraf 4.11‟de öğrencilerin kendi aralarından birini yazıcı olarak seçtikleri 

görülmektedir. Bu Ģekilde görev dağılımında yalnızca bir grupta anlaĢmazlık çıkmıĢ ve 

öğretmen rehberliğinde sorun çözülmüĢtür. Öğrencilerin birlikte çalıĢmaları sırasında 

zaman zaman ses seviyesi yükselmiĢ bunun üzerine öğretmen uyarmak zorunda 

kalmıĢtır. Bu durum araĢtırmacı günlüğüne Ģöyle yansımıĢtır: 

“Gruplar kendi aralarında çalıĢırken biraz gürültü olduğunu fark ettim fakat 

hemen müdahale etmedim. Bu esnada bir öğrenci arkadaĢlarını biraz daha sessiz 

olmaları için uyardı. Buna rağmen gürültünün devam etmesi üzerine ben de uyarmak 

zorunda kaldım. Aslında normal Ģartlarda gürültü çıkmasına sevinilmez ancak ben bu 

gürültünün ders kaynaklı, beraber bir Ģeyler öğrenme kaynaklı olmasından dolayı bir 

açıdan da memnun olduğumu ifade etmeden geçemeyeceğim. KeĢke tüm gürültü 

birlikte bir Ģeyler yapma ve ders üzerine olsa…” 

Öğrencilere çalıĢmaları için yeterince süre verildikten sonra gruplara söz hakkı 

verilerek çalıĢmalar değerlendirilmiĢtir. Gruplardaki görev dağılımları sorulduğunda; 

özetleyici, sorgulayıcı (soru sorucu), araĢtırıcı, yazıcı gibi cevaplar alınmıĢtır. 

Değerlendirme sürecinde görev dağılımını kendileri yapan gruplarda daha az sorun 

yaĢandığı ve daha istekli çalıĢıldığı görülmüĢtür.  
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Etkinlik 2: Sorumluluk üstleniyorum 

Öğrencilere dersin hedeflerinden bahsedildikten sonra önceki grup görevlerinin 

değiĢerek yeni görevler almaları istenir. Böylece aynı görevi almak isteyen diğer 

öğrenciler arasında anlaĢmazlık olma durumunun önüne geçilir. Birlikte çalıĢmaları için 

hazırlanan çalıĢma kâğıtları dağıtılır. Bir önceki ders sürecinde olduğu gibi süreç 

iĢletilir ve değerlendirme iĢlemine geçilir. 

Bu derste gruplardaki görev dağılımlarında önceki derste karĢılaĢılan sorunlar 

görülmemiĢtir. Öğrenciler artık ne yapmaları gerektiğini içselleĢtirmiĢ, öğretmen 

yönlendirmesine gerek kalmadan çalıĢmalarına baĢlamıĢlardır. 

 

Fotoğraf 4.12 Öğrenci çalıĢmalarından bir örnek 

Kendi aralarında görev dağılımı yapan öğrencilerin ortak bir amaç 

doğrultusunda birlikte çalıĢabilme becerileri giderek güçlenmiĢtir. Öğretmenin soru-

cevap, özet vb. bir Ģey istememesine rağmen fotoğraf 4.12‟de görüldüğü üzere 

öğrenciler kendi çalıĢma yollarını bulmuĢlardır. 
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Gruplar arası gözlemlerde eli çatladığı için elini rahat kullanamayan öğrencinin 

(Ö2) olduğu grupta yardımlaĢmanın daha çok olduğu görülmüĢtür. Normalde bu öğrenci 

daha önce bahsedildiği üzere akademik baĢarısı düĢük, dıĢlanmıĢ ve arkadaĢları ile 

sorun yaĢayan bir öğrencidir. Uyum sorunun azalması ve grup arkadaĢları ile iletiĢimin 

güçlenmesi önemli bir geliĢme olarak görülmektedir. Bu derste bir önceki derste olduğu 

gibi yine sesler yükselmiĢ ve öğretmen uyarmak zorunda kalmıĢtır. Bu durum 

araĢtırmacı günlüğüne Ģöyle yansımıĢtır: 

“Ara ara uyarılarda bulunmasam inanılmaz bir gürültü oluĢacak gibi duruyor. Bunda 

sınıfın küçük olması nedeni ile grupların birbirlerine yakın oturması etkili olabilir. Gerçi 

incelediğimde çıkan gürültü gruplar arası konuĢmalardan değil grup içi konuĢmalardan 

kaynaklanıyor. Sanırım ara ara grupların birbirlerini rahatsız etmeden çalıĢmaları 

gerektiğini hatırlatmaktan baĢka çare yok.” 

Dersin değerlendirmesi, diğer dersten farklı olarak grupların tahtaya çıkıp 

çalıĢtıkları konuyu sınıfa aktarmaları, nasıl çalıĢtıklarını paylaĢmaları ve kendi grup 

değerlendirmelerini yapmaları Ģeklinde yapılmıĢtır. 

 

Fotoğraf 4.13 Sunum yapan birlikte öğrenme grubu örneği 

 Gruplar fotoğrafta görüldüğü gibi çalıĢmalarını, görev dağılımlarını, çalıĢırken 

karĢılaĢtıkları sorunları ve çözümlerini sınıftaki diğer öğrencilerle paylaĢmıĢlardır. 

Sonra sınıf arkadaĢlarından gelen soruları yanıtlamıĢlardır. Son olarak da diğer 
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grupların değerlendirmelerini dinlemiĢler ve sonraki çalıĢmaları için kendilerine notlar 

almıĢlardır. Böylece öğrenciler hem kendi çalıĢmalarını diğer gruplarla karĢılaĢtırma 

imkânı elde etmiĢ hem de gruplar arası iliĢkiler artmıĢtır. 

Etkinlik 3: Eğitsel ve sosyal etkinliklere katılıyorum 

Öğrencilerin yalnızca kendi gruplarındaki öğrencilerle hareket etmemeleri, tüm 

diğer öğrencilerle iletiĢimin güçlendirilmesi amacıyla gruplarda değiĢiklikler yapılır. Bu 

değiĢiklik yapılırken daha önce olduğu gibi akademik, duyuĢsal ve davranıĢsal 

özelliklere dikkat edilir. Sonra öğrencilere gerekli açıklamalar yapılarak hedefler 

açıklanır. Daha sonra grup çalıĢmalarında daha önce kullandıkları yöntemlerin dıĢında 

farklı yollarla çalıĢmaları istenir. Grup çalıĢması esnasında hangi yollarla daha iyi 

öğrendiklerini, beraber nasıl çalıĢırlarsa daha etkili çalıĢtıkları üzerine de düĢünmeleri 

istenir. Yeterli süre verildikten sonra değerlendirme yapılarak ders sonlandırılır.  

Öğrenci gruplarının değiĢtirilmesi tüm öğrencilerin kaynaĢması ve sınıf 

bütünlüğü açısından gerekli olduğu açıklanmasına rağmen bazı öğrencilerin bu 

durumdan hoĢlanmadıkları görülmüĢtür. Zaman zaman öğrenciler gruplarındaki kiĢileri 

Ģikâyet etseler de eski gruplara dönülmemiĢtir. Bu tür küçük sorunların olması yeni bir 

takıma ve takım arkadaĢlarına alıĢmanın biraz zaman almasından kaynaklıdır.  

 

Fotoğraf 4.14 Öğrenci çalıĢmalarına bir örnek 
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Öğrenciler kendi çalıĢma yolları ile çalıĢmalarını sürdürmektedir. Gruplar 

incelendiğinde daha çok birbirlerine soru sordukları, anlattıkları, kısa notlar yazdıkları 

görülmektedir. Öğrencilerden konuĢmayı, anlatmayı çok sevmeyen Ö15‟in grup 

çalıĢmalarını anlatmıĢ olması araĢtırmacının oldukça dikkatini çekmiĢtir. Öğrenci bu 

esnada takım arkadaĢlarınca desteklenmiĢ ve öğretmen de öğrenciyi tebrik ederek bu 

durumu teĢvik etmiĢtir. ÇalıĢmalar esnasında oluĢan gürültü hâlen devam etmektedir. 

Bunun üzerine araĢtırmacı tekrar uyarıda bulunmuĢ ve sınıf içerisinde Ģöyle bir diyalog 

gerçekleĢmiĢtir: 

Öğr: Ö3 diğer grupları niye rahatsız ediyorsun? 

Ö14: Aynen, Ģu an yani çok ses geliyor. 

Öğr: Evet, tüm gruplar dinle. Diğer grupları rahatsız etmeden daha sessiz çalıĢıyoruz. 

Değerlendirme bölümünde öğrencilerin okulda yapılan tüm eğitsel ve sosyal 

etkinlikleri hatırladıkları görülmüĢtür. Tüm gruplar eksiksiz, sosyal kulüplerde ve 

okulda gerçekleĢtirilen faaliyetleri, bu faaliyetlerin kendilerine ve okula katkılarını 

ayrıntılı bir Ģekilde ifade etmiĢlerdir. Öğretmenin unuttuğu faaliyetleri dahi kendisine 

hatırlatmıĢlardır. Bu durum, öğrencilerin kendilerinin dâhil olduğu, severek yaptıkları 

faaliyetleri hiç kaçırmadıklarını bir kez daha hatırlatmıĢtır. Ayrıca öğrencilere fırsat 

sunulduğunda çok güzel eleĢtiri yapabildikleri görülmüĢtür. Öğrencilere dağıtılan 

çalıĢma kâğıdında yer alan, okulda baĢka hangi etkinliklerin yapılmasını isterdiniz 

sorusuna bir öğrenci grubundan Ö3 okulda yapılan futbol turnuvasına 4. sınıfların dâhil 

edilmemesini Ģu sözleriyle dile getirmiĢtir: 

“4. sınıfların da turnuvaya katılmasını isterdim. Küçük olduğumuzu biliyorum ama 

dörtlerin umudu biterse inadı baĢlar.” (DVK) 

Öğrenci bu sözlerinin ardından tüm sınıf tarafından bir alkıĢ almıĢ ve aynı 

okulda idareci olan araĢtırmacı bunun üzerine söylenecek söz kalmadığını, bundan 

sonraki turnuvalarda dördüncü sınıflara da yer verileceğini belirterek bu tür öz 

eleĢtirilerin okul geliĢimindeki katkısı vurgulanmıĢtır. Bu eleĢtiriden yola çıkılarak 

gerek grup çalıĢmalarında gerek diğer çalıĢmalarda değerlendirme yapmanın faydaları, 

iĢ birliği yapılırken gözden kaçırılan noktaların bu sayede keĢfedileceği bir kez daha 

vurgulanarak ders sonlandırılmıĢtır. 
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Etkinlik 4: Özgürlük ve bağımsızlık 

Öğrencilere dersin hedeflerinden kısaca bahsedildikten sonra önceki grup 

görevlerinin değiĢtirilerek yeni görevler almaları sağlanır. Konunun önemi gereği her 

bir öğrencinin konuyu kitaptan ve aĢağıda verilen çalıĢma kağıdından okumaları, 

üzerine düĢünmeleri ve konu üzerine tartıĢmaları istenir. Birlikte çalıĢmaları için 

hazırlanan çalıĢma kâğıtları dağıtılır. Bir önceki ders sürecinde olduğu gibi süreç 

iĢletilir ve değerlendirme iĢlemine geçilir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Özgürlük:  Her türlü dıĢ etkiden bağımsız olarak insanın kendi düĢüncesine dayanarak 

karar verebilmesine özgürlük denir. Bir milletin, devletin kendi vatandaĢlarınca, baĢka bir devletin 

etkisinde kalmadan yönetilebilmesine ise bağımsızlık denir. Ülkemizin bağımsızlık sembolleri 

Ġstiklal MarĢımız ve Türk bayrağıdır. Bağımsızlığını kaybetmiĢ bir ülkede hiçbir bireyin özgür 

olması mümkün değildir. 

Mustafa Kemal‟e göre özgürlüğe kavuĢabilmenin yolu bağımsızlıktan geçiyordu. Türk 

milleti bağımsızlığını kazanmanın yanında yönetme yetkisi anlamına gelen egemenlik hakkına da 

sahip olmalıydı. Bu nedenle Mustafa Kemal, Samsun‟a çıktığı andan itibaren bir yandan ülkeyi 

kurtarmaya diğer yandan millî egemenliği gerçekleĢtirmeye çalıĢtı. O, bu yoldaki en önemli adımını 

23 Nisan 1920‟de Ankara‟da Büyük Millet Meclisini açarak attı. Meclisimiz 8 ġubat 1921 tarihli 

Bakanlar Kurulu Kararı ile Türkiye Büyük Millet Meclisi adını aldı. Meclisimizin açıldığı 23 Nisan 

günü, cumhuriyetimizin ilk yıllarında Ulusal Egemenlik Bayramı adıyla kutlandı. Atatürk‟ün Türk 

çocuklarına armağan ettiği bu bayram 20 Nisan 1983‟te çıkarılan bir kanunla Ulusal Egemenlik ve 

Çocuk Bayramı adını aldı. 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı, dünyada çocuklara 

armağan edilen ilk bayramdır. Türk çocukları bu bayramı her yıl çeĢitli ülkelerden gelen çocuklarla 

kutlarlar. Böylece tüm insanlığa barıĢın, dostluğun ve kardeĢliğin ne demek olduğunu gösterirler. 
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Özgürlük ve bağımsızlığımızın bizlere sağladığı kazanımların varlığı her Ģeyden önce 

Cumhuriyetimizin korunmasına bağlıdır ancak Cumhuriyetimiz kurulduğu günden itibaren içten ve 

dıĢtan çeĢitli saldırılara maruz kalmaktadır. Bu saldırıların sonuncusu 15 Temmuz 2016 gecesi 

gerçekleĢmiĢtir. O gece millî iradeyi yok sayarak demokrasiyi ortadan kaldırmayı hedefleyen terör 

örgütü, hain bir darbe giriĢiminde bulunmuĢtur. Darbe giriĢimi sırasında terör örgütünün silahlı 

kuvvetlerimizin içinde yapılanmıĢ unsurları devletimizin tanklarını; uçaklarını, helikopterlerini gasp 

ederek bunları milletimize karĢı kullanmıĢlardır. 

 

 

 

 

  15 Temmuz gecesi kahraman Türk milleti, tankların önüne korkusuzca yatarak ve göğsünü 

kurĢunlara siper ederek darbe giriĢimini bastırdı. Böylece tek millet, tek bayrak, tek vatan ve tek 

devlet uğruna canını vermekten çekinmeyeceğini göstererek bir demokrasi destanı yazdı. O gece 

darbecilerin açtığı ateĢle 248 vatandaĢımız Ģehit düĢerken 2.196 vatandaĢımız da yaralanarak gazi 

oldu. Bu Ģehitlerden evli ve iki çocuk babası Ömer HALĠSDEMĠR darbeci bir generali vurarak darbe 

giriĢiminin seyrini değiĢtiren kahraman bir Türk askeri olarak tarihe geçmiĢtir.  

15 Temmuz 2016 tarihe “Demokrasi ve Millî Birlik Günü” olarak geçmiĢtir. Millî iradenin 

karĢısında hiçbir gücün duramayacağını ifade eden bu günün anlam ve önemini iyi kavramalıyız. 

Ülkemizin bağımsızlığını ve bireysel özgürlüklerimizi 15 Temmuz‟da darbecilere karĢı cesaretle 

direnenlere borçlu olduğumuzu unutmamalıyız. Bu vesileyle demokrasi ve millî birlik uğruna canını 

hiçe sayan Ģehitlerimize ve gazilerimize Ģükran duymalıyız. 
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Birlikte öğrenme tekniğinin kullanıldığı bu son ders, önceki derslere göre daha 

az gürültülü geçmiĢtir. Dersin sonunda çalıĢma gruplarının, tekniğin, birlikte çalıĢırken 

güçlü olan ve zayıf olan yönler üzerine genel bir değerlendirme yapıldıktan sonra 

“Etkin VatandaĢlık” ünitesinde öğrenilenler üzerine hazırlanan genel değerlendirme 

etkinliği yapılmıĢtır. 

Eylem Planı-3 Değerlendirme 

Yapılan planlama doğrultusunda “Birlikte Öğrenme” tekniği ile 10 ders saati 

süresince “Etkin VatandaĢlık” ünitesi iĢlenmiĢtir. Bu süreçte gerek sınıf öğretmeni ile 

yapılan görüĢmeler gerek geçerlik komitesi ile yapılan görüĢmeler neticesinde ortaya 

çıkan değerlendirmeler Ģöyledir: 

1. Öğrenciler “Birlikte Öğrenme” tekniği ile daha sıkı iliĢkiler kurmuĢ, daha çok 

etkileĢimde bulunmuĢ ve öğrenmelerinde daha aktif olmuĢlardır. 

2. Ders süresince öğretmen rehberliği ve zaman yönetimi konularına dikkat edilmelidir. 

Grup içerisinde ortaya çıkan küçük sorunların büyümeden çözülmesi, görev 

dağılımlarında görevlerin değiĢmesi gibi noktalarda öğretmene büyük sorumluluklar 

düĢmektedir. 

3. Bu teknikte öğrenci gruplarında zaman zaman değiĢikliklere gidilmesi önem arz 

etmektedir. Aksi halde sürekli aynı grupta çalıĢmadan kaynaklı grup aidiyeti ve grup 

bütünlüğü hissinin sınıf bütünlüğünün önüne geçme ihtimali söz konusudur. Öğrenciler 

ilk baĢta uyum sorunu yaĢasa da bu durumun uzun sürmediği, öğrencilerin yeni gruplara 

çok çabuk alıĢtıkları gözlenmiĢtir. 

4. Grup çalıĢmalarında öğrencilerin birbirlerinin öğrenmelerinden sorumlu olmaları, bu 

süreçte istedikleri yollarla öğrenmeyi gerçekleĢtirmelerinin öğrencilerde bağımsızlık, 

çalıĢkanlık, dayanıĢma, sorumluluk gibi değerleri güçlendirdiği düĢünülmektedir. 

5. Değerlendirme esnasında öğrencilere grup çalıĢmalarını, birlikte çalıĢma sürecinde 

güçlü ve zayıf yanlarını değerlendirme imkânının tanınmasının öğrencilerde gözlem, 

eleĢtirel düĢünme, öz denetim gibi becerilere katkı sağladığı düĢünülmektedir.  

6. Birlikte Öğrenme tekniğinin öğrencilerde iletiĢim, iĢ birliği, karar verme, öz denetim, 

problem çözme, sosyal katılım gibi becerileri güçlendirdiği düĢünülmektedir. 
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4.4.4 Eylem planı-4 

Ders: Sosyal Bilgiler 

Konu: Ülkeleri Tanıyalım, KomĢularımız, Türk Cumhuriyetleri, Farklı Kültürler, 

Dünya Farklılıklarla Güzel 

Kazanım: Dünya üzerindeki çeĢitli ülkeleri tanıtır. 

Türkiye‟nin komĢuları ve diğer Türk Cumhuriyetleri ile olan iliĢkilerini kavrar. 

Farklı ülkelere ait kültürel unsurlarla ülkemizin sahip olduğu kültürel unsurları 

karĢılaĢtırır. 

Farklı kültürlere saygı gösterir. 

Süre: 2+2+2+2+2, 10 ders saati 

Amaç: Jigssaw 2 tekniği ile öğrencilerin kazanımları edinmesini sağlamasının yanı sıra 

iletiĢim, bireysel sorumluluk, olumlu bağlılık gibi becerilerini geliĢtirmek. BarıĢ, 

dayanıĢma, eĢitlik, sevgi, saygı, sorumluluk, yardımseverlik gibi değerleri içselleĢtirerek 

davranıĢa dönüĢtürmek. 

Hazırlık: Ders öncesinde öğrenciler akademik baĢarı durumlarına göre heterojen 

gruplara ayrılır. Ġlk olarak altıĢar kiĢilik 4 grup oluĢturulur. Sonra öğrenci gruplarına 

dağıtılmak üzere konu ile ilgili notların ve etkinliklerin olduğu etkinlik kâğıtları 

hazırlanır. 

Jigsaw 2 Tekniği Uygulama AĢamaları 

-Gruplardaki öğrenci sayısına göre konular parçalara ayrılır. 

-Heterojen gruplar oluĢturulur. 

-Farklı gruplarda aynı konuyu alan öğrenciler bir araya gelir. 

-OluĢturulan uzmanlık gruplarında konu çalıĢılır, derinlemesine tartıĢılır ve tam 

öğrenildikten sonra asıl gruba dönülür. 

-Her bir konunun uzmanı, grup üyelerine konusunu öğretmeye çalıĢır. 
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-Öğrenciler konunun tüm bölümlerini birbirlerine öğrettikten sonra değerlendirmeye 

geçilir. 

-Değerlendirme hem bireysel puanla hem de grup puanı ile yapılır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ġekil 4.2 Jigsaw gruplarının oluĢturulma süreci 

A1 A2 

A3 A4 

B1 B2 

B3 B4 

C1 C2 

C3 C4 

D1 D2 

D3 D4 

E1 E2 

E3 E4 

F1 F2 

F3 F4 

A1 B1 C1 

D1 E1 F1 

A2 B2 C2 

D2 E2 F2 

A3 B3 C3 

D3 E3 F3 

A4 B4 C4 

D4 E4 F4 
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Ülkeleri tanıyalım konusu: 

Ders öncesinde öğrenciler 4 kiĢilik 6 farklı heterojen gruplara ayrılır. Ardından 

öğrencilere çalıĢma materyalleri dağıtılır (Ek-4). Gruptaki her öğrencinin öncelikle bu 

materyallerin tamamını okumaları gerektiği belirtilir (20 dakika). Sonra kendi 

bölümlerini uzman gruplarda daha iyi öğrenmek üzere konu paylaĢımı yapmaları istenir. 

Ardından öğrenciler uzman gruplara ayrılarak kendilerine ait bölümleri uzman 

gruplarda çalıĢırlar (20 dakika). Diğer ders, uzman gruplardan asıl gruplara dönülür ve 

uzmanlık bölümlerinin grubun diğer üyelerine öğretilmesi sağlanır (20 dakika). Tüm bu 

aĢamalardan sonra değerlendirmeye geçilir (Ek-5). Değerlendirme sürecinde hem 

bireysel puanlama yapılacağı hem de gruplardaki bireysel puanların ortalamasından 

grup puanı elde edileceği belirtilir (20 dakika). Bu nedenle grup puanı için bireysel 

puanların önemi vurgulanır. OluĢturulan ev grupları Ģöyledir: 

1. Ev grubu: Ö18 – Ö17 – Ö5 – Ö21 

2. Ev grubu: Ö16 – Ö24 – Ö22 – Ö19 

3. Ev grubu: Ö3 – Ö1 – Ö15 – Ö12 

4. Ev grubu: Ö20 – Ö10 – Ö4 – Ö2 

5. Ev grubu: Ö14 – Ö6 – Ö25 – Ö8 

6. Ev grubu: Ö7 – Ö23 – Ö9 –Ö11 

Öğrenciler yukarıda görüldüğü gibi gruplara ayrılmıĢlardır. Gruplara ayrılma 

biraz zaman almıĢ ve bu esnada biraz gürültü oluĢmuĢtur. Ġlk etkinlik olmasından dolayı 

oluĢan kargaĢa normal karĢılanmıĢtır. Öğrencilerin ev grubu çalıĢmalarında hiçbir 

yönlendirme yapılmadan tüm konuyu çalıĢmaları sağlanmıĢtır. Burada bir yönlendirme 

yapılmayarak öğrencilerin kendi içlerindeki çalıĢmaları ve konu paylaĢımlarını nasıl 

yaptıklarını incelemek amaçlanmıĢtır. Öğrencilerin ev grubu çalıĢmalarında tüm konuyu 

okurken bir sorun yaĢanmamıĢ, öğrenciler ön hazırlık olarak konuyu okumuĢlardır. 

Konu paylaĢımlarında ise bazı gruplarda diğer gruptaki arkadaĢları ile aynı masada 

uzmanlık grubunda çalıĢmayı isteme gibi nedenlerle sorun yaĢanmıĢtır. AraĢtırmacı ilk 

baĢta müdahale etmemiĢ, sorunun çözülmediği durumlarda küçük müdahalelerde 

bulunmuĢtur.  
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Fotoğraf 4.15 Ev grubu çalıĢmalarından bir örnek 

Öğrenciler ev gruplarındaki çalıĢmalarını tamamladıktan sonra uzmanlık 

gruplarına ayrılmıĢ ve burada aynı konuyu alan diğer sınıf arkadaĢlarıyla aynı konu 

üzerinde derinlemesine çalıĢmıĢlardır. Bu esnada araĢtırmacı, ev gruplarına 

dönüldüğünde öğrenilenlerin kendi gruplarında öğretileceğini ve bu nedenle uzmanlık 

grubu çalıĢmalarında konularını en iyi Ģekilde öğrenmeleri gerektiğini hatırlatmıĢtır. 

OluĢan uzmanlık grupları aĢağıdaki gibidir: 
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1. Olimpiyatlar ve kıtalar uzmanlık grubu: Ö21 – Ö12 – Ö2 – Ö11 – Ö8 – Ö19 

2. Kıtalar ve özellikleri uzmanlık grubu: Ö18 – Ö16 – Ö3 – Ö7 – Ö20 – Ö14 

3. Finlandiya uzmanlık grubu: Ö5 – Ö17 – Ö4 – Ö25 – Ö22 – Ö23 

4. Ürdün uzmanlık grubu: Ö24 – Ö15 – Ö1 – Ö6 – Ö9 – Ö10 

  Bu aĢamada öğrencilere konuyla ilgili yalnızca bilgi verici çalıĢma kâğıtları 

verilmiĢtir. Burada öğrencilere herhangi bir soru vs. yollarla yönlendirme yapmadan 

kendi aralarındaki çalıĢmaları incelemek amaçlanmıĢtır. AraĢtırmacı bu esnada gruplar 

arasında dolaĢmıĢ ve notlar almıĢtır. Bu süreçte araĢtırmacının gözlemleri notlarına 

Ģöyle yansımıĢtır: 

“Öğrenciler ev gruplarında rutin çalıĢmalarını yaptılar ancak uzmanlık gruplarına 

arkadaĢları ile aynı grupta yer almak için aynı konuları seçtiler ve bu ilk çalıĢmada 

arkadaĢları ile aynı gruba düĢtüler. Bu durum akademik baĢarı yönünden dengesizliklere 

yol açtı. Ayrıca bazı uzmanlık gruplarında grupla birlikte hareket etmeme, kendi 

aralarında konuĢma gibi sorunlar oldu. Bunun önüne geçmek için tedbirler alınmalı. 

Diğer çalıĢmalarımızda bu konulara dikkat etmemiz gerekecek…” (AraĢtırmacı Notu) 

 

Fotoğraf 4.16 Heterojen ev grubu 

Uzmanlık grup çalıĢmalarının bazılarında; birbirlerine anlatma, soru-cevap, kısa 

notlar alma, altı çizilen önemli yerleri birbirlerine gösterme ve okuma gibi yöntemlerin 

kullanıldığı görülmüĢken bazı gruplarda yalnızca birbirlerine anlatma ve okuma 

yaptıkları görülmüĢtür..  
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Fotoğraf 4.17 ÇalıĢma kâğıdı üzerine alınan öğrenci notları 

Öğrenciler uzmanlık konularını ev gruplarına anlatmak üzere döndüklerinde 

genelde düz anlatım kullanıldığı görülmüĢtür. Bunun üzerine araĢtırmacı değerlendirme 

bölümünde konuların öğrenilmesinde ve öğretilmesinde kullanılabilecek çeĢitli 

yöntemler üzerinde hatırlatmalarda bulunmuĢtur. Fotoğraftaki çalıĢma kâğıdı örneğinde 

olduğu gibi öğrenciler daha çok dikkatlerini çeken yerleri yuvarlak içine almıĢlar, yıldız 

gibi iĢaretler koymuĢlar ve önemli gördükleri yerlerin altını çizmiĢlerdir. Kalın puntolu, 
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italik ifadeler, görseller gibi hususların öğrencilerin daha çok dikkatlerini çektiği ve 

birbirlerine daha çok buralardan sorular sordukları görülmüĢtür. Ayrıca soruların daha 

çok bilgi ve kavrama düzeyinde olduğu, üst düzey düĢünme becerileri gerektiren sorular 

sormakta zorlanıldığı görülmüĢtür. 

Değerlendirme bölümünde öğrencilere değerlendirme etkinliği uygulanmıĢ ve 

sonuçlar hem bireysel puanı belirlemiĢ hem de grup puanını oluĢturmuĢtur. 

Değerlendirme sonunda oluĢan bireysel ve grup puanları aĢağıdaki gibi olmuĢtur: 

Tablo 4.12 Değerlendirme etkinliği sonrası bireysel ve grup puanları 

1. Grup 

Ö18=95 

Ö17=50 

Ö5=65 

Ö21=65 

Ort.=71,25 

 

2. Grup 

Ö16=85 

Ö24=70 

Ö22=55 

Ö19=50 

Ort.=65 

3. Grup 

Ö3=80 

Ö1=55 

Ö15=60 

Ö12=55 

Ort.=62,5 

4. Grup 

Ö20=80 

Ö10=75 

Ö4=70 

Ö2=50 

Ort.=68,75 

5. Grup 

Ö14=70 

Ö6=75 

Ö25=75 

Ö8=40 

Ort.=65 

6. Grup 

Ö7=90 

Ö23=65 

Ö9=70 

Ö11=65 

Ort.=72,5 

 

Gruplardaki öğrenci puanlarının ortalaması sonucunda birinci olan 6. grup 

ödüllendirilmiĢtir. Ödüllendirme esnasında öğrencilerde daha önce görülen küsme, 

birbirlerine laf atma, aĢırı hırslanma, gruplar arası ve grup içi arkadaĢlara sitem gibi 

davranıĢlar görülmüĢtür. Bunun üzerine ödülün bir araç olduğu asıl amacın birlikte bir 

Ģeyler yapabilme, ortak amaç doğrultusunda beraber çalıĢabilme, iĢ birliği yapmanın 

önemi tekrar, açıklanmıĢtır. Ayrıca diğer grupların birinci olan grubun neler yaparak 

birinci oldukları üzerine düĢünmeleri gerektiği, ödülü almanın gereklerini yerine 

getirebilirlerse onların da kazanabileceği, hak eden gruba saygı duyulması gerektiği gibi 

konularda açıklamalar yapılmıĢtır. Fakat bu noktada yapılan açıklamaların öğrencileri 

çok ikna etmediği, ortam biraz yumuĢasa da bazı öğrenci gruplarında isteksizlik, kırılma 

gibi davranıĢlar görülmüĢtür. AraĢtırmacı bu noktada ödül konusu üzerinde, sınıftaki 

atmosfere göre avantajlarının ve dezavantajlarının hesaplanarak daha dikkatli hareket 

edilmesi gerektiğini düĢünmektedir. Ayrıca bireyde davranıĢ değiĢikliği meydana 

getirmenin uzun soluklu bir süreç olduğu unutulmamalı, çalıĢmalara ısrarla devam 

edilmelidir. 
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KomĢularımız konusu: 

Ders öncesinde öğrenciler, bir önceki derste olduğu gibi 4 kiĢilik 6 farklı 

heterojen gruba ayrılır ve tüm süreç aynı Ģekilde iĢletilir. Burada bir önceki dersten 

farklı olarak çalıĢma yöntemleri ve hazırlanan çalıĢma kâğıtlarında dikkat edilmesi 

gerekenler üzerine açıklamalar yapılmıĢ ve konu ile ilgili bazı yönlendirmeler 

yapılmıĢtır. Bu açıklamanın sebebi öğrencilerin konuları paylaĢırken seviyelere dikkat 

etmelerinin sağlanmasıdır. Bu süreçte öğrenciler ev gruplarında çalıĢırken öncelikle 

konuyu kitaplarından okumuĢlar ardından çalıĢma kâğıtlarından çalıĢmıĢlardır (Ek-6). 

Uzmanlık gruplarına dağılmadan önce araĢtırmacı, önceki derste olduğu gibi 

arkadaĢlarının olduğu gruba gitmek amacı ile konu seçilmemesini, eğer böyle seçimler 

olursa gruplarda değiĢiklik yapacağını açıklamıĢtır. Açıklama doğrultusunda birkaç 

öğrencinin uzmanlık grubunda değiĢiklik yapılmıĢ ve grupların dengeli dağıldığı 

görülmüĢtür. Konuların öğrenci akademik seviyesi dikkate alınarak seçilip 

seçilmediğine ayrıca özen gösterilmiĢtir. 

 

Fotoğraf 4.18 Homojen uzmanlık grupları 

AraĢtırmacı, fotoğrafta görüldüğü üzere gerek ev grubu çalıĢmalarında gerekse 

uzmanlık grubu çalıĢmalarında gruplar arasında dolaĢarak rehberlik yapmaya çalıĢmıĢ, 

uyuĢmazlığa düĢülen durumlarda çözüm için etkili iletiĢim sağlayarak grupların 

problemlerini kendilerinin çözmesine rehberlik etmiĢ ve bu esnada alması gereken 

gözlem notlarını almıĢtır. 
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Fotoğraf 4.19 ÇalıĢma kağıdında öğrencilerin dikkatini çeken yerler 

Uzmanlık gruplarındaki çalıĢmalar incelendiğinde öğrencilerin bir önceki 

çalıĢmada olduğu gibi dikkatlerini çeken ve önemli gördükleri yerleri ayrıca not 

aldıkları, o bölümlerin altlarını çizdikleri, yıldız vs. gibi simgelerle önemli olduğunu 

vurgulayıcı iĢaretler koydukları görülmüĢtür. Ayrıca konuyu birbirlerine anlatırken ve 

soru sorarken yine verilen materyallerdeki koyu punto ile belirtilmiĢ, büyük harflerle 

yazılmıĢ, altı çizili, italik belirtilmiĢ ifadeleri daha çok kullanmıĢlardır. AraĢtırmacı, 
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gruplar arasında dolaĢırken öğrenilenlerin pekiĢtirilebilmesi için soru-cevap yolunu 

kullanmalarının yararlı olacağını belirtmiĢ ve gruplarda dolaĢarak örnek uygulamalar 

göstermiĢtir. Öğrenciler ev gruplarına döndüklerinde uzman gruplarında öğrendiklerini 

yine aynı yollarla arkadaĢlarına aktarmıĢlardır. Öğrencilerin uzmanlık gruplarında 

aldıkları notları ev gruplarında da kullandıkları görülmüĢtür. Bu notların kullanılması 

diğer öğrencilere de örnek teĢkil etmesi bakımından önemlidir. Ayrıca grup 

çalıĢmalarında bazı öğrenciler bilgi ve kavrama düzeyinde sorular sorarken bazı 

öğrenciler de araĢtırmacının ufak yardımlarıyla analiz, sentez düzeyinde sorular 

sorabilmiĢlerdir. Ek 7‟de verilen değerlendirme etkinliği gerçekleĢtirilmiĢ ve oluĢan 

puanlar aĢağıdaki tabloda sunulmuĢtur. 

Tablo 4.13 Değerlendirme etkinliği sonrası bireysel ve grup puanları 

1. Grup 

Ö18=100 

Ö17=80 

Ö5=80 

Ö11=65 

Ort.=81,25 

 

2. Grup 

Ö16=95 

Ö24=70 

Ö22=65 

Ö19=65 

Ort.=73,75 

3. Grup 

Ö3=95 

Ö1=85 

Ö15=65 

Ö12=55 

Ort.=75 

4. Grup 

Ö20=90 

Ö10=90 

Ö4=70 

Ö8=50 

Ort.=75 

5. Grup 

Ö14=90 

Ö6=75 

Ö25=70 

Ö2=65 

Ort.=75 

6. Grup 

Ö7=90 

Ö23=65 

Ö9=75 

Ö21=70 

Ort.=75 

 

Değerlendirme etkinliği sonucunda 81,25 ortalama ile 1. grup, ödülün sahibi 

olmuĢtur. Grup puan ortalamaları karĢılaĢtırıldığında 75 puan ortalaması ile dört grup 

eĢit puan almıĢtır. Ortalama puanların birbirine yakınlığı grup denkliğinin sağlandığını 

göstermektedir. 

Türk Cumhuriyetleri konusu: 

Ders öncesinde öğrenciler bir önceki derste olduğu gibi 4 kiĢilik 6 farklı 

heterojen guruba ayrılmıĢ ve tüm süreç aynı Ģekilde iĢletilmiĢtir. Ev gruplarında yapılan 

çalıĢmalarda kitaplardan yardım alınması hatırlatılmıĢtır. Uzman gruplarında çalıĢırken 

ev gruplarına örnek bir etkinlik kâğıdı bırakılmıĢ, uzman gruplarındaki çalıĢmalar 

tamamlandıktan sonra bu etkinlik kâğıdının doldurulması istenmiĢtir. Burada 

öğrencilerin yalnızca bilgi, kavrama düzeylerinde öğrenme sağlaması yerine örnek 

sorular verilerek üst düzey düĢünme becerilerini de geliĢtirmek istenmiĢtir. Bununla 

beraber çalıĢma kâğıdında boĢluk bırakılarak kendilerinin de benzer sorular 

üretebilecekleri belirtilmiĢtir. Bu çalıĢmada öğrenciler uzmanlık gruplarına bir önceki 



 

125 

 

derste olduğu gibi ayrılmıĢ ve önceki derslerde olduğu gibi herhangi bir sorunla 

karĢılaĢılmamıĢtır. Bunda araĢtırmacının (sınıf öğretmeni) rehberliği ile konuların 

öğrenci seviyelerine göre dağıtılmasının etkisinin olduğu düĢünülmektedir.  

Etkinlik Örneği: Kaynaklarınızdan konunuzu çalıĢtıktan sonra etkinlik kâğıdında boĢ 

bırakılan yerleri grup arkadaĢlarınızla birbirinize sorarak öğrendiklerinizin pekiĢmesini 

sağlayınız. Örnek olarak verilen soruları gruplarınızda düĢünüp tartıĢarak yanıtlayınız. 

BoĢ bırakılan yerlere sorularınızı yazabilirsiniz. 

TÜRK CUMHURĠYETLERĠ 

Ülke BaĢkenti Nüfusu Ülkeye Ait Önemli 

Bilgiler 

ĠliĢkilerimiz 

Azerbaycan     

Türkmenistan     

Özbekistan     

Kırgızistan     

Kazakistan     

KKTC     

DüĢünelim, 

TartıĢalım 

Azerbaycan için söylenen “ĠKĠ DEVLET BĠR MĠLLET” ifadesinin önemi 

üzerine neler düĢünürsün? 

Türk Cumhuriyetleri ile iliĢkilerimiz nasıl olmalıdır? Neden? 

TĠKA-YTB gibi kuruluĢların önemi üzerine düĢünceleriniz nelerdir? 

ArkadaĢlarınızla nedenleri ile birlikte paylaĢınız. 

SORUYORUM … 

Öğrenciler uzmanlık gruplarında (Ek-8) çalıĢmalarını tamamladıktan sonra ev 

gruplarına dönerek örnekte verilen etkinliği ev gruplarında tamamlarlar. AraĢtırmacı, ev 

gruplarındaki çalıĢmaları gözlemlerken öğrencilerde bir hareketlilik olduğunu fark 

etmiĢtir. Bu hareketliliğin nedenlerinden biri, sorular üzerine çıkan tartıĢmalarken diğeri 

öğrencilerin bilgi yoğunluğundan kaynaklı ev grubunda birleĢmesiyle öğrenilenlerin 

karıĢtığı üzerine gelen Ģikâyetlerdir. Bunun üzerine öğrencilere on dakika daha ek süre 
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verilmiĢ ve öğrenmenin tekrarlar yoluyla kalıcı olacağı vurgulanmıĢtır. Ayrıca farklı 

öğrenme yolları üzerine düĢünmeleri ve öğrendiklerini ders dıĢı zamanlarda da birbirleri 

ile paylaĢarak hatırlatmalarının oldukça yararlı olacağı belirtilmiĢtir. Bunun üzerine 

öğrenciler çalıĢmalarına devam etmiĢlerdir. 

Öğrenci çalıĢmalarında öğrencilerin birbirleri ile daha sık iletiĢim kurdukları, 

daha çok soru sorabildikleri ve birbirlerine çok daha yardım ettikleri görülmüĢtür. 

Örneğin, akademik baĢarısı düĢük öğrenci anlamadığını rahatlıkla ifade ederken baĢarılı 

öğrenci âdeta bir öğretmen gibi daha farklı yollarla anlatmayı denemektedir. Ders 

sonunda yapılan değerlendirme etkinliğinde (Ek-9) oluĢan puanlar aĢağıda sunulmuĢtur. 

Tablo 4.14 Değerlendirme etkinliği sonrası bireysel ve grup puanları 

1. Grup 

Ö18=100 

Ö17=80 

Ö5=60 

Ö11=65 

Ort.=76,25 

 

2. Grup 

Ö16=95 

Ö24=75 

Ö22=60 

Ö19=55 

Ort.=71,25 

3. Grup 

Ö3=85 

Ö1=70 

Ö15=65 

Ö12=55 

Ort.=68,75 

4. Grup 

Ö20=95 

Ö10=70 

Ö4=75 

Ö8=50 

Ort.=72,5 

5. Grup 

Ö14=85 

Ö6=70 

Ö25=70 

Ö2=50 

Ort.=68,75 

6. Grup 

Ö7=80 

Ö23=60 

Ö9=60 

Ö21=75 

Ort.=68,75 

Değerlendirme etkinliği sonrasında 76,25 ortalama ile 1. grup birinci olmuĢtur. 

Grup ödülü verilirken ödül alamayan öğrencilerde kısmen de olsa bir moral bozukluğu 

ve burukluk görülmüĢtür.  

Farklı kültürler-Dünya farklılıklarla güzel konusu: 

Öğrenciler bir önceki derste olduğu gibi 4 kiĢilik 6 farklı heterojen guruba 

ayrılmıĢ ve tüm süreç aynı Ģekilde iĢletilmiĢtir. Diğer derslerden farklı olarak bu derste 

iki konu birleĢtirilmiĢtir. Bunun nedeni hem Ģimdiye kadar iĢlenen konularda değinilmiĢ 

olması hem de konuların bütünlük teĢkil etmesidir. Bir önceki çalıĢma kâğıdında olduğu 

gibi bu çalıĢma kâğıdına da örnek sorular eklenmiĢ ve örnek soruların altına boĢluk 

bırakılarak kendilerinin de soru eklemeleri istenmiĢtir. Ekleyecekleri soruların daha çok 

üst düzey düĢünme becerilerine yönelik daha önceki örneklerdeki gibi olması istenmiĢ, 

bu aĢamada öğrencilere küçük yardımlarda bulunulmuĢtur. Ayrıca birbirlerine yaptıkları 

açıklamalarda çalıĢma kâğıdındaki cümlelerin aynısını kurmak yerine kendi cümleleri 

ile ifade etmeye çalıĢmaları istenmiĢtir. 
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Bu derste gerek ev grubu çalıĢmalarında gerek uzmanlık grubu çalıĢmalarında 

öğrencilerin daha eğlenceli çalıĢtıkları görülmüĢtür. Bunun sebebi sorulduğunda bu 

konuların günlük yaĢamlarından uzak olmadığı, diğer derslerde de bahsedildiği için ön 

bilgilerinin olduğu ve kolay geldiği gibi cevaplar alınmıĢtır. Örneğin, bir öğrenci Japon 

yemeklerini anlattığı esnada kalemlerini çubuk gibi kullanarak anlatırken bir diğer 

öğrenci Çin insanını kendi gözlerini çekikleĢtirerek anlatmıĢtır. Dersin sonunda ünitenin 

genel bir özeti yapılmıĢ ve değerlendirme aĢamasına geçilmiĢtir. Ders sonunda verilen 

değerlendirme çalıĢması ile hem bireysel değerlendirmeler hem de grup 

değerlendirmeleri yapılmıĢtır. Ayrıca öğrenciler için uygulama sonrası hazırlanan yarı 

yapılandırılmıĢ görüĢme soruları uygulanarak sürecin değerlendirilmesi yapılmıĢtır. 

Eylem Planı-4 Değerlendirme 

Yapılan planlama doğrultusunda “Jigsaw-2” tekniği ile 10 ders saati boyunca “Küresel 

Bağlantılar” ünitesi iĢlenmiĢtir. Bu süreçte sınıf öğretmeni ve geçerlik komitesi ile 

yapılan görüĢmeler neticesinde ortaya çıkan değerlendirmeler Ģöyledir: 

-Jigsaw-2 tekniğinde öğrenciler ev gruplarında konulara çalıĢırken bir sorun 

yaĢanmazken uzmanlık gruplarında arkadaĢları ile aynı gruba düĢmek istemeleri nedeni 

ile bazı sorunlar yaĢandığı ve konuların seviyelere uygun paylaĢılamadığı durumlar 

görülmüĢtür. Bunun üzerine küçük müdahalelerle sorun çözülmüĢtür. Bu noktada sınıf 

öğretmeninin rehberliği büyük önem arz etmektedir.  

-Öğrenci çalıĢmalarında öğrencilerin birbirleri ile daha sık iletiĢim kurdukları, 

birbirlerine daha çok soru sorabildikleri ve yardım etmeye çalıĢtıkları fark edilmiĢtir. 

Örneğin, akademik baĢarısı düĢük öğrenci anlamadığı noktaları rahatlıkla ifade 

edebilirken baĢarılı öğrenci adeta bir öğretmen gibi daha farklı yollarla anlatmayı 

denemiĢtir. 

-Günlük yaĢama uzak olmayan, diğer derslerle ilintili olan konularda öğrenciler daha 

eğlenceli ve istekli çalıĢmıĢlardır. Öğrencilerin eğlenceli çalıĢma anlarında bazen diğer 

grupları rahatsız edecek Ģekilde gürültü oluĢmuĢ, sınıf öğretmeninin (araĢtırmacı) 

uyarıları ve hatırlatmaları ile sorun çözülmüĢtür. 

-Grup çalıĢmalarında öğrenciler; konuları birbirlerine anlatırken ve soru sorarken 

verilen materyallerdeki koyu punto ile belirtilmiĢ, büyük harflerle yazılmıĢ, altı çizili, 
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italik belirtilmiĢ ifadeleri daha çok kullanmıĢlardır. ÇalıĢma materyallerinin 

hazırlanmasında önemli yerlerin bu Ģekilde vurgulanmasının öğrencilerde dikkat çektiği 

ve daha kalıcı öğrenme sağladığı gözlenmiĢtir. Ancak burada öğrencilerin çalıĢma 

kâğıdındaki ifadeleri olduğu gibi ezberleyip aktardıkları fark edilmiĢtir. Bunun üzerine 

öğrendikleri konuları kendi cümleleri ile ifade etmeleri istenmiĢtir.  

-Grup çalıĢmalarında birbirlerine anlatma, soru-cevap, kısa notlar alma, altı çizilen 

önemli yerleri birbirlerine gösterme, okuma, anlatma gibi yöntemler sıklıkla 

kullanılmıĢtır. Ayrıca soru-cevap tekniğinde bilgi ve kavrama düzeyinde sorular 

sorulduğu, analiz, sentez düzeyinde sorular sormakta zorlandıkları görülmüĢtür. Bunun 

üzerine verilen çalıĢma kâğıtlarına örnek sorular koyularak üst düzey düĢünme 

becerilerinin geliĢtirilmesi amaçlanmıĢtır. 

-Değerlendirme kısmında öğrencilere konu üzerine hazırlanmıĢ değerlendirme etkinliği 

uygulanmıĢ ve sonuçlar hem bireysel puanı belirlemiĢ hem de grup puanını 

oluĢturmuĢtur. Grup ortalama puanlarının birbirine yakın olması grupların denk 

oluĢturulduğunu göstermiĢtir. Ödüllendirme esnasında öğrencilerde daha önce görülen 

küsme, birbirlerine laf atma, aĢırı hırslanma, gruplar arası ve grup içindeki arkadaĢlara 

sitem etme gibi davranıĢlar gözlenmiĢtir. Öğrencilere asıl amacın birlikte bir Ģeyleri 

baĢarabilmek olduğu, ödülün bir amaç değil araç olduğu tekrar tekrar ifade edilmesine 

rağmen bu davranıĢlar azalarak devam etmiĢtir. Bu nedenle yapılacak çalıĢmalarda 

ödüllendirme konusu üzerinde hassas olunması gerektiği, davranıĢ değiĢikliğinin uzun 

soluklu bir süreç olduğu, bu tür çalıĢmaların her aĢamasında çalıĢmalara sabırla ve 

ısrarla devam etmek gerektiği düĢünülmektedir. 

4.5 Uygulama Sonrası Öğrenci GörüĢmelerine Ait Bulgular 

AraĢtırma süresince yapılan planlama doğrultusunda eylem planları uygulanmıĢ, 

araĢtırmacı notları, gözlemleri, öğretmen görüĢmesi gibi yollarla çeĢitli 

değerlendirmelerde bulunulmuĢ ve süreç sonunda öğrencilerle görüĢmeler yapılmıĢtır. 

GörüĢmeler uygulama öncesinde olduğu gibi müdür yardımcısı odasında etik ilkelere 

dikkat edilerek öğrencilerin rahat edebilecekleri bir ortamda gerçekleĢtirilmiĢtir. Bu 

sayede uygulama öncesi ve sonrasında sürecin öğrenciler üzerindeki etkisi diğer 

verilerle de karĢılaĢtırmalar yapılarak anlaĢılmaya çalıĢılmıĢtır.  
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Tablo 4.15 Uygulama sonrası sosyal bilgiler dersine ait düĢünceler 

Seviyorum, güzel eğlenceli bir ders oldu. 23 

Ġlk baĢta sevmiyordum ama Ģimdi biraz seviyorum. 1 

Normal, bazen sevdim bazen sevmedim. 1 

Uygulama öncesinde öğrencilerden 18 öğrenci dersi sevdiğini, 5 öğrenci bazen 

sevip bazen sevmediğini, 2 öğrenci sevmediğini belirtmiĢken; uygulama sonrasında 23 

öğrenci sevdiğini, 1 öğrenci önce sevmezken Ģimdi biraz sevdiğini ve 1 öğrenci de 

bazen sevip bazen sevmediğini belirtmiĢtir. Dersi sevdiğini belirten öğrencilerden 

bazıları görüĢlerini Ģu Ģekilde dile getirmiĢlerdir: 

“Dersi seviyorum. Şimdi sosyal bilgilere daha çok alıştım, daha çok şey 

öğrendim bu yüzden de.” (Ö1) 

“Seviyorum çünkü bilmediğimiz şeyleri eğlenceli öğrendik. Böyle olunca da hem 

mutlu olduk hem öğrendik.” (Ö6) 

Öğrencilerin tamamına yakını (23) çok benzer cevaplar vermiĢlerdir ve 

cevaplara genel olarak bakıldığında dersin eğlenceli ve zevkli geçmesinden dolayı dersi 

daha çok sevdikleri görülmüĢtür. Eğlenceli kelimesi dersi sevdiğini belirten öğrencilerin 

en çok vurguladığı kelime olmuĢtur. 

Ġlk baĢta sevmiyordum ama Ģimdi biraz seviyorum diyen öğrenci ise görüĢlerini 

Ģu Ģekilde paylaĢmıĢtır:  

“Kültürümüzü anlatıyor, ülkeleri anlatıyor; dünyamızla olan bağlantıyı 

anlatıyor. Güzel bir ders. Önceden ders sıkıcı geçerdi, pek düzgün olmazdı. Açıkçası 

çok güzel ders işledik. Şimdi biraz seviyorum o yüzden yani.” (Ö25) 

Dersi bazen sevip bazen sevmediğini belirten öğrenci düĢüncesi ise: 

“Öğretmenim ben zor sorular olduğunda sevmiyorum, kolay sorular olduğunda 

seviyorum. Bu yüzden değişiyor yani, bazen sevdim bazen de sevmedim.” (Ö17) 

Ģeklindedir. 

Uygulama sürecinde sosyal bilgiler dersinde yapılan etkinlikler üzerine 

düĢünceler incelendiğinde öğrencilerin tamamı yapılan etkinliklerin çok güzel olduğunu 
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ve beğendiklerini ifade etmiĢlerdir. Yapılan uygulamalarda en çok turnuva oyunu ve 

yarıĢmaların beğenildiği görülmüĢtür.  Öğrenci ifadelerinden bazıları Ģu Ģekildedir: 

“Güzeldi. Zamanımızı değerli harcadık. Oyunlarla filan eğlenceli geçti.” (Ö3) 

“Yarışmalar filan yapıyoruz ya o mesela bizim daha iyi hatırlamamızı sağlıyor.” 

(Ö16) 

“Öğretmenim toplu birlikte çalışıyoruz. Çok güzel oluyor. Grup olduğumuzda 

içimize bir his siniyor. Yaptığımız etkinliklerle birlikte çalıştığımızda seviniyorum, yani 

mutlu oluyorum.” (Ö8) 

  “Grup çalışması yaptık. Grup çalışmasında birbirimize nasıl öğretebileceğimizi 

öğrendik.” (Ö18) 

Öğrenciler uygulama sürecinde daha çok yarıĢmaları ve turnuvaları sevdiklerini 

vurgulamıĢlardır. Bu durumda sınıfta daha önceden gelen yarıĢmacı yapının da etkisi 

olduğu düĢünülmektedir.  

Tablo 4.16 Uygulama sürecinde hoĢlanılan ve hoĢlanılmayan Ģeyler üzerine düĢünceler 

Tema Kodlar F () 

 

 

Uygulama Sürecinde 

HoĢlanılan ġeyler 

YarıĢmalar 8 

Grupla beraber çalıĢmak, paylaĢımda bulunmak, 

birlikte öğrenmek 

9 

Etkinlik ve çalıĢma kâğıtları 5 

Birbirimizi değerlendirmek 3 

Sunum yapmak 2 

  

 

 

Uygulama Sürecinde 

HoĢlanılmayan 

ġeyler 

HoĢlanmadığım yok hepsini sevdim. 13 

Grup çalıĢmalarında yaĢanan bazı sorunlar 

(arkadaĢların ağlaması, grup içi tartıĢma, birbirini 

dinlememe vs.) 

9 

Uzun süre çalıĢma ve bazı ders konuları 3 

Sunum yapmak 1 

Uygulama sürecinde öğrenciler en çok grupla beraber çalıĢıp birlikte öğrenme ve 

yarıĢmalardan hoĢlandıklarını belirtmiĢlerdir. Bazıları etkinlik ve çalıĢma kâğıtlarından 
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hoĢlandıklarını belirtirken bazıları da grupta birbirlerini değerlendirebilme 

imkânlarından hoĢlandıklarını ifade etmiĢlerdir. Öğrenci ifadelerinden bazıları Ģu 

Ģekildedir: 

“Yarışmalar ve etkinlikler güzeldi. Arkadaşlarımla beraber fikir üretiyorduk, 

birbirimize anlatıyorduk; o yüzden zevkliydi.”  (Ö22) 

“Yarışmalar yapmayı seviyorum. Yaptığımız etkinlikler güzel. Çalışma 

kâğıtlarındaki sorular filan güzeldi.” (Ö20) 

“Birbirimize sorduğumuz soruları cevaplamak güzeldi. Ama arkadaşlarla 

çalışmak güzeldi.” (Ö21) 

“Etkinlikler bilgilendiriciydi. Yarışmalar, çalışma kâğıtları filan hepsi güzeldi.” 

(Ö10) 

“En çok hoşlandığım yarışmalar tabii ki de. Yaptığımız etkinlikler çok güzeldi, 

çok zevk aldık. Daha iyi öğrenelim diye yaptınız. Teşekkür ederim.” (Ö1) 

Uygulama sürecinde hoĢlanılmayan Ģeylere bakıldığında ise öğrencilerin yarıdan 

fazlası (13) hoĢlanmadığı bir Ģey olmadığını hepsini sevdiğini ifade ederken 9 öğrenci 

grup içinde yaĢanan arkadaĢlar arası anlaĢmazlık, birbirini dinlememe, grup içi tartıĢma 

ve ağlama gibi yaĢanan durumlardan hoĢlanmadıklarını belirtmiĢlerdir. Öğrenci 

ifadelerinden bazıları Ģöyledir: 

“Bazen grup arkadaşlarımız bize bağırıyor. Sonra bir diğeri ağlıyor. Mesela 

onlar kırk tane iş yapıyor, ben bir tane şey yapıyorum. Sonra tartışma çıkıyor.” (Ö8) 

“Sunum yapmak biraz zor. Bunu hazırlarken zorlanıyoruz. Grupla çalışırken 4 

kişi ile çalışmak zor gibi. 4 kişi olunca ikisi iyi ikisi kötü diyelim biz onlara anlatırken 

biz geri kalıyoruz bu sefer.” (Ö14) 

“Hoşlanmadığım şey pek olmadı ama bazen arkadaşlarım beni dinlemediler 

bazen onu sevmedim.” (Ö16) 

“Çok zor sorular. Birilerinin ağlaması filan. Grupta birilerinin sözlerinin 

kesilmesi.” (Ö17) 
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“Çalışma uzun sürdüğünde sıkılıyorum. Bazen arkadaşım daha çok öne 

çıkıyordu ben az çıkıyordum o zaman kavga ediyorduk aramızda.” (Ö22) 

“Grupta çalışırken bazen zorlandım ama sevmediğim bir şey olmadı.” (Ö20) 

Beraber iĢlenen sosyal bilgiler dersleri ile diğer dersleri karĢılaĢtırmaları 

istendiğinde öğrencilerin tamamı bu süreçte sosyal bilgiler derslerinin daha eğlenceli 

geçtiğini, diğer derslere nazaran daha iyi öğrendiklerini diğer derslerde de bu 

uygulamaların yapılabileceğini ifade etmiĢlerdir. Bundan sonraki sosyal bilgiler 

derslerinin de benzer Ģekilde bu tür grup çalıĢmalarıyla iĢlenmesini istediklerini belirten 

öğrencilerin yine en çok eğlenceli kelimesini vurguladıkları görülmüĢtür. Bu durum 

temel eğitim sürecinde somut iĢlemler döneminde olan çocukların daha çok eğlenerek 

öğrenmeye ihtiyaçları olduklarını gösterir niteliktedir. Öğrenci ifadelerinden bazıları 

aĢağıda verilmiĢtir: 

“Sosyal bilgiler dersi daha iyi. Eğlenceliydi, komikti, yarışmalar oyunlar filan. 

Böyle olursa diğer dersler de iyi geçer.” (Ö4) 

“Diğer dersler de güzel aslında. Konular güzel ama eğlenceli değil, pek klasik 

yani. Yine grup kurarak işlensin ama fazla kalabalık olmadan. O zaman sorun çıkıyor. 

Grup seviyeleri eşit olsun.” (Ö3) 

“Sosyal bilgiler dersi daha iyi çünkü dünyayı öğreniyoruz bir kere. Mesela ben 

bir şey anlamadığımda arkadaşıma sorabildim. Tek başıma olsam yapamazdım.” (Ö9) 

“Sosyal bilgiler daha güzel. Grupla çalışmak iyi çünkü tek görüş olunca başka 

fikir üretilmiyor ama başka görüş olunca fikirler üretiliyor. Diğer dersler bu derse göre 

biraz sıkıcı geçiyor ama bunda hep sosyal işlemek istiyoruz.” (Ö16) 

“Diğer derslerin de hep grupla, toplu, birlikte işlenmesini isterim. Benim 

öğrendiğimi arkadaşlarıma anlatıyorum onlar da öğrenmiş oluyor çünkü.” (Ö8) 

“Grupla yarışma yerine grup fikri olursa daha iyi. Sadece kendi fikrini değil 

öbürlerinin fikrini de alıp ortak bir fikir oluşturalım. Böyle işleyelim.” (Ö20) 

Yukarıda verilen ifadeler incelendiğinde öğrencilerde birlikte çalıĢabilmeye dair 

bir farkındalık oluĢtuğu, iĢ birliği sayesinde baĢka fikirleri de görebildikleri ve birlikte 

bazı Ģeyleri baĢarabilme algısı oluĢtuğu anlaĢılmaktadır.  
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4.6 Uygulama Sonrası Öğretmen GörüĢmesine Ait Bulgular 

AraĢtırma süresince sınıf öğretmeni her aĢamada bilgilendirilmiĢ, hazırlanan 

eylem planlarında görüĢleri alınmıĢtır. Sınıf öğretmeni uygulama süresince sınıfta yer 

almıĢ ve gözlem yapmıĢtır. Ayrıca ders sonlarında değerlendirmeler yapılmıĢ ve 

araĢtırma sonucunda tekrar görüĢlerine baĢvurulmuĢtur. Yapılan görüĢmede ilk olarak 

uygulama sonrasında iĢ birlikli öğretim teknikleri ve bu teknikleri derste kullanıp 

kullanmak istemeyeceği üzerine görüĢleri sorulmuĢtur. Öğretmenin cevabı Ģöyledir: 

“Sayın hocam şöyle belirteyim: İş birlikli öğretim teknikleri kesinlikle şart. Yani 

karşılıklı öğrenme iyi bir şeydir ama çocukların buna daha önceden hazır olması lazım. 

Mesela ilkokullarda çocukları önceden bu konuda bilgilendirmek lazım çünkü 

uygulamaya başladığımızda çocuklara ilk başta bu, bir oyun gibi geliyor, fark etmiyor. 

Çocukların öncesinde hazır olması lazım. Tabi burada bizlerin de eksikliği söz konusu. 

Daha önce hiç bu tür uygulamalar yapmadık. Hâlbuki tüm derslerde olmasa bile zaman 

zaman bu tür uygulamalar yapılabilir. Ki bu çalışma sayesinde de yapılabileceğini 

gördük. Kalabalık sınıflarda çok güç olacağını düşünüyorum. Sınıf mevcudunun az 

olduğu durumlarda başarı getireceğine inanıyorum. Ayrıca sadece düz anlatımla ders 

işlenmemesi gerektiğini kesinlikle fark ettim. Çünkü belli bir süre sonra her şey sabit bir 

hal alıyor. Yani bu sadece öğrenciler için değil biz öğretmenler için de geçerli bir 

durum. Dersleri monoton hale getirmemek gerek. Bunun için de kendimizi yenileme 

cesareti göstermeliyiz diye düşünüyorum. Daha önceki görüşmelerimizde konuştuğumuz 

üzere bazı öğretmen arkadaşlarımız bu tür çalışmalarla karşılaştıklarında çalışmada 

yer almaktan kaçınabiliyorlar. Oysa bu şeyleri daha önceden en azından teoride bilsek 

bile zamanla unutabiliyoruz. Bu açıdan aslında sadece öğrenciler açısından değil 

benim için de verimli bir çalışma oldu. Bu bakımdan aslında yeri gelmişken size de 

teşekkür etmek isterim. Bundan sonraki süreçte de derslerde her zaman olmasa bile bu 

tür uygulamalara yer vereceğimi ayrıca belirtmek isterim. ”  

Öğretmenin bu ifadeleri üzerine bu yaklaĢımından ve katkılarından dolayı 

kendisine teĢekkür edilmiĢtir. Ardından sosyal bilgiler derslerinde iĢ birlikli öğretim 

tekniklerini kullanmanın, iĢ birliği anlayıĢı ile ders iĢlemenin hem öğretmen hem de 

öğrenciler açısından avantajları ve dezavantajları üzerine görüĢleri sorulmuĢ ve alınan 

cevaplar aĢağıda sunulmuĢtur: 
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“Çocuklar en başta paylaşmayı öğreniyor, birbirlerine yardım etmeyi 

öğreniyor; kendilerini daha iyi ifade ediyorlar. Tamam, mesela öğrencinin başarısı iyi 

fakat arkadaşına yardım etmiyor. Bu istenen bir durum değil ki. Biz hem başarı 

yönünden hem de ahlaki yönden, davranış yönünden iyi olsun istiyoruz. Sonra 

öğrencilerin birbirlerine olan sert ifadeleri oldukça yumuşadı. Çocukların kullandığı 

cümlelerden bile fark ediliyor bu durum. En büyük avantajı bu bence. Öğrencilerin 

birbirlerine daha anlayışlı olmaları. Çocuklarda bir istek, arzu arttı sonra, ileride daha 

çok başarılı olacaklarını hissediyorum. Derse katılım arttı. Bu tekniklerin ara ara 

kullanılması ile dersin sıradan olmasının önüne geçilebilir. İyi planlanmazsa zaman 

kaybı çok olabilir, konu yetişmeyebilir bu teknikte ama konuya göre de kullanılabilir. 

Sürekli bu teknikle anlatmak konunun bitmemesine, uzamasına da neden olabilir. Bu 

açıdan bizlerin iyi planlama yapması lazım. Bu tekniği etkin kullanabilmek için 

çocukların hazır bulunuşlukları da çok önemli. Mesela Türkiye‟nin sınır komşularını 

sorduğunuzda “Yozgat” diyor öğrenci. Daha Yozgat‟ın il olduğunun farkında değil. 

Böyle bir durumda bu teknikleri çok da etkin kullanamayız diye düşünüyorum. Yani 

temel bilgiler oturduktan sonra iş birliği anlayışı ile akran desteği daha iyi olur. Bunun 

dışında öğretmenler açısından zaman sorunu olabilir belki. Sınıf yönetimi çok iyi 

olmayan öğretmenlerde çok fazla gürültü oluşabilir. Sonuçta bir hareketlilik söz 

konusu, bu da iyi bir sınıf yönetimi gerektirir. Sonra turnuva oyununda yaptığınız gibi 

sınıf dışı ortamlarda da uygulanabilir. Bu da öğrencilerin dikkatini çekmede ve 

güdülemede kullanılabilir. Yani genel itibari ile bu tekniklerle öğrencilerdeki 

iletişimler, değişimler de daha iyi gözlenebilir. Mesela öğrencinin bir de grup 

çalışmalarındaki hali, başkaları ile çalışırken ki durumu değerlendirilebilir. Öğrenciyi 

daha iyi tanıma açısından da bir yol olabilir bu bence. ” 

  Sınıf öğretmeni ile uygulama öncesi yapılan görüĢmelere bakıldığında iĢ birlikli 

öğretim teknikleri üzerine eksik bilgilere sahip olduğu ve bu teknikleri kullanmadığı 

anlaĢılmıĢtır ancak uygulama sonrasında öğretmende bir farkındalık oluĢtuğu, 

öğretmeninin iĢ birlikli öğretim üzerine bakıĢ açısının değiĢtiği ve derslerinde 

kullanmak istediği görülmektedir. Uygulama sürecinde öğrencilerde bir değiĢme olup 

olmadığı ve sınıf iklimine dair gözlemleri üzerine bir değerlendirme yapması 

istenmiĢtir. Bunun üzerine öğretmen Ģu açıklamalarda bulunmuĢtur: 
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“Kendi sınıfım adına kısmen başarıya ulaşıldı diyebilirim. Şöyle ki geçen sene 

daha çok hep yarışma yapılmış derslerde ve bunun sonucunda çocukların kişisel-

bireysel hırsları daha ön plana çıkmış. Hep ben kazanayım, birinci olayım; ben 

yapayım gibi. Bundan dolayı paylaşma duygularında filan azalma vardı. Zaten çocuklar 

da bu durumu kendileri söylüyorlardı. Şöyle ki birbirlerine küstüklerini, sen birinci 

oldun ben olamadım gibi, bireysel bazlı yarışmalardan kaynaklı sınıfta bir huzursuzluk 

ortamı vardı ama iş birlikli öğrenmenin temelinde karşılıklı paylaşmak var. İlk başlarda 

çocuklar bilgiyi kendine saklıyordu, o da neden, grupta birinci ben olayım, hediyeyi ben 

alayım gibi nedenlerden dolayı. İlk başlarda çocuklar birbirlerini benimsememişti pek 

ama şu anda çocuklarda bir değişim görüyorum. Çocuklar son zamanlara doğru 

birbirlerine bilgi aktarmada, paylaşmada, yardımlaşmada daha aktif oldular ama grup 

birinciliği ve hırs gibi nedenlerle yine bireysel hırsa dönüşebildi. Buna rağmen 

çocukların birbirlerine olan davranışlarındaki keskinlik de azaldı. Bu anlamda çok 

güzel ve faydalı oldu. Bu zamana kadar da hep bireysel bazlı ön planda olma arzusuyla 

yetiştiklerini de göz önünde bulundurursak geldiğimiz nokta oldukça iyi bence. Tabi 

elbette öğrencilerdeki bahsettiğimiz olumsuz davranışlar tamamen bitmedi. Ama en 

azından o keskinliğin azaldığı bariz hissediliyor. Bunun yansımasını ben diğer derslerde 

de hissediyorum açıkçası. En azından başarılı öğrencilerde gördüğümüz „hep ben‟ 

anlayışının kırıldığını düşünüyorum. Yalnızca kendilerinin olmadığını fark ettiler. 

Başarı yönünden zayıf öğrenciler için de iyi oldu. Şöyle ki bir amaç için ellerinden 

gelen katkıyı sağlamaya çalıştılar, bir şeye faydalı olduklarını gördüler. Zaten tüm 

meselede burada aslında. Kendilerini bir grubun parçaları olarak görebilmeleri ve 

değerli hissetmeleri. Konuları bir şekilde ileride de öğrenirler diye düşünüyorum. Ama 

tabi burada derse olan ilginin de arttığını belirtmeden geçmemek gerek. ” 

Öğretmenin ifadelerinden iĢ birlikli öğretim teknikleri ile iĢlenen sosyal bilgiler 

dersinin olumlu bir sınıf iklimi oluĢmasında etkili olduğu anlaĢılmaktadır. Derse olan 

ilginin arttığını ve sınıftaki yarıĢmacı havanın kırıldığını ifade etmiĢtir. Öğrenci 

davranıĢlarında tam bir değiĢimin sağlanmadığını fakat buna rağmen davranıĢlardaki 

keskinliğin azaldığını bu durumun da sadece sosyal bilgiler derslerinde değil diğer 

derslerde de hissedildiğini belirterek çalıĢma üzerinde genel olarak olumlu görüĢler dile 

getirmiĢtir.  
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 Sınıf öğretmeninin genel olarak öğrencilerdeki değiĢim ve sınıf ortamı üzerine 

görüĢleri alındıktan sonra araĢtırmacı ile bireysel bazda öğrenci değerlendirmelerinde 

bulunulmuĢtur. Sınıf öğretmeni ile yapılan görüĢmelerden sonra öğrenciler üzerindeki 

ortak görüĢler Ģöyledir: 

Ö1: Akademik baĢarı olarak bakıldığında biraz düĢüĢ görülmüĢtür Grup çalıĢmalarına 

geç alıĢtığı fark edilmiĢtir. PaylaĢımcı ve yardımseverliği ile grup çalıĢmalarında 

bütünleĢtirici olmuĢtur. Sorumluluk duygusunun arttığı gözlenmiĢtir. 

Ö2: Akademik baĢarı bakımından zayıf olmasına rağmen grup çalıĢmalarında 

sorumluluk üstlenebilmiĢ ve baĢarısında kısmi artıĢ görülmüĢtür. Ders esnasında sık sık 

ayağa kalkma ve dıĢarı çıkmayı isteme alıĢkanlığı son bulmuĢtur. Grup uyumunda 

bazen sorunlar görülmüĢ olsa da önceki duruma göre arkadaĢlarınca daha çok kabul 

görmeye baĢlamıĢtır. ArkadaĢlarını Ģikâyet etme davranıĢlarının azaldığı fark edilmiĢtir. 

Ö3: Grup çalıĢmalarında genelde liderlik rolü üstlenmeye çalıĢmıĢtır. Normalde 

öğretmenin gözüne girebilmek adına bilgisini paylaĢmak istemezken grup baĢarısı için 

oldukça mücadele ettiği görülmüĢtür ancak ödül esnasında hırsına yenik düĢebilmiĢ, 

grup arkadaĢlarına ve ödül alan arkadaĢlarına karĢı olumsuz davranıĢlar sergilemeye 

devam etmiĢtir. Yapılan çalıĢmalarda bu hatalarının farkına varmıĢ olan bir öğrenci 

olmasına rağmen bu olumsuz davranıĢlarını henüz sona ermemiĢtir.  

Ö4: Akademik baĢarı olarak artıĢın görüldüğü bir öğrencidir. Grup çalıĢmalarında 

sorumluluk üstlenmeyi ve paylaĢmayı baĢarabilmiĢtir ancak arkadaĢları ile aynı grupta 

olması halinde çeĢitli sorunlara yol açan bir öğrencidir. ĠletiĢim becerisinin güçlendiği 

düĢünülmektedir. 

Ö5: Akademik baĢarı olarak düĢüĢün görüldüğü bir öğrencidir. Bunun sebebi olarak 

üçüz kardeĢlerden ayrı gruplarda çalıĢması olabileceği düĢünülmektedir. Grup 

çalıĢmalarında iletiĢim becerisinin güçlendiği görülmüĢtür. Grup arkadaĢlarınca kabul 

görmüĢ ve sevildiği gözlenmiĢtir ancak buna rağmen üzerindeki çekingenliği ve 

korkuyu henüz üzerinden atabilmiĢ değildir. 

Ö6: Akademik baĢarı olarak artıĢ görülmüĢtür. Grup çalıĢmalarında sorumluluk 

üstlenebilmiĢ ve aldığı sorumluluğun üstesinden gelebilmiĢtir. Bildiklerini, 
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öğrendiklerini paylaĢmasına rağmen iletiĢimde sorunlar yaĢamıĢtır. Aileden gelen bazı 

sorunların sınıfa yansıması olarak düĢünülmektedir.  

Ö7: Akademik baĢarı olarak artıĢın görüldüğü öğrencilerden biridir. YarıĢmacı ve hırslı 

yapısına rağmen grup dinamiğinde istenen davranıĢlar göstermeyi baĢarabilmiĢtir. Bu 

anlamda en olumlu geliĢme gösteren öğrencilerden biridir. 

Ö8: Akademik baĢarı olarak bir değiĢme görülmemiĢtir. Önceden görülen iletiĢim 

sorunu devam etmektedir ancak grup çalıĢmalarında diğer öğrenciler tarafından grubun 

bir üyesi olarak kabul görmüĢ ve dıĢlanmamıĢtır. Öğrenci normalde dıĢlanabilen bir 

öğrencidir.  

Ö9: Akademik baĢarı bakımından artıĢın görüldüğü bir öğrencidir. ĠletiĢim ve paylaĢım 

konularında normalde sorun yaĢarken grup çalıĢmalarında bu sorunlar daha az 

görülmüĢtür. Grup dinamiğinde çeĢitli sorunlar yaĢasa da kendisini grubun bir parçası 

olarak gördüğü durumlarda sorumluluk duygusunun arttığı ve grubu için mücadele 

ettiği görülmüĢtür. 

Ö10: Akademik baĢarısı artan öğrencilerdendir. Grup dinamiğinde oldukça olumlu 

geliĢmeler göstermiĢtir. Grup çalıĢmalarında sorumluluk üstlenebilmiĢ, arkadaĢları ile 

daha olumlu iletiĢim kurabilmiĢ ve onlara yardım etmeye çalıĢmıĢtır.  

Ö11: Akademik baĢarısı artan öğrencilerdendir. Grup dinamiğinde de sessizliğini 

sürdürmeye devam etmiĢtir. Üzerine düĢen sorumlulukları yerine getirmek dıĢında 

arkadaĢları ile çok az iletiĢim kurmuĢtur. 

Ö12: Akademik baĢarı ve davranıĢ bakımından olumlu geliĢmelerin görüldüğü bir 

öğrencidir. Normalde çok konuĢmaktan ve derse katılmaktan çekinen bir öğrenci iken 

grup dinamiğinde oldukça etkin olduğu görülmüĢtür. Öğrencinin sorumluluk bilincinin 

arttığı ve kendine güven geldiği gözlenmiĢtir. 

Ö13: KaynaĢtırma öğrencisidir. Çok fazla devamsızlığı olan bir öğrenci olmasından 

dolayı yalnızca geldiği zamanlarda grup çalıĢmalarına dâhil edilebilmiĢtir. Grup 

çalıĢmalarında arkadaĢları ile sorunlar yaĢamaya devam etmiĢtir ancak sınıftaki diğer 

arkadaĢlarının kendisine karĢı daha yumuĢak tavırlar sergiledikleri görülmüĢtür. 
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Ö14: Akademik baĢarı yönünden artıĢın görüldüğü bir öğrencidir. Çok paylaĢımcı 

olmamasına rağmen grup baĢarısı ve temelde ödül için bilgilerini paylaĢmaktan 

çekinmemiĢtir. Hırslı davranıĢları devam etmesine rağmen hırsını bastırmaya çalıĢtığı 

fark edilmiĢtir. Ödül zamanlarında olumsuz davranıĢlar görülmektedir. Bu durumu 

istemese de arkadaĢlarına yansıtmaya devam etmektedir. 

Ö15: Akademik baĢarı olarak düĢüĢ görülmüĢtür. Grup dinamiğinde sönük kalmıĢtır 

ancak sessiz yapısına rağmen arkadaĢlarına öğrendiklerini gayretli bir Ģekilde aktarmaya 

çalıĢtığı görülmüĢtür. ĠletiĢim ve sosyal katılım becerisi güçlenmiĢtir. 

Ö16: Akademik bakımdan oldukça baĢarılı olmasına rağmen olumsuz davranıĢlar 

sergileyen bu öğrencide büyük ilerleme kaydedilmiĢtir. Öğrenci normalde hırsını 

arkadaĢlarına yansıtırken grup çalıĢmalarında daha duyarlı, sevecen, saygılı, 

yardımsever davranıĢlar sergilemiĢtir. Bu davranıĢları çalıĢtığı gruplardaki iletiĢimi ve 

iĢ birliğini güçlendirmiĢtir. 

Ö17: Akademik baĢarı bakımından yüksek artıĢ görülmüĢtür. Grup çalıĢmalarında 

sorumluluk almasına rağmen aĢırı hırsı nedeni ile arkadaĢları ile iletiĢimde sorunlar 

yaĢamaya devam etmektedir ancak buna rağmen iĢ birlikli çalıĢmaların olumlu 

yansımasının görüldüğü öğrencilerdendir. Öğrenci bu olumsuz davranıĢlarının farkına 

varmıĢ ve düzeltme çabasına girmiĢtir. ArkadaĢlarına karĢı daha saygılı ve duyarlı 

olmaya çalıĢmaktadır. Zaman zaman (ödül esnasında) kontrolünü yitirebilse de 

arkadaĢlarıyla tekrar barıĢabilmektedir. 

Ö18: Bireysel baĢarısını grup çalıĢmalarında da göstermiĢtir. Grup çalıĢmalarında çıkan 

çeĢitli sorunlarda etkili iletiĢim becerisi ile problem çözücü olmuĢtur. Gruptaki diğer 

öğrencilerde bu öğrencinin davranıĢlarını taklit etme çabası görülmüĢtür. Ayrıca grup 

içerisindeki çatıĢmalarda grubu dengeleyici bir rol üstlenmiĢtir. 

Ö19: Akademik baĢarı, duyuĢsal ve davranıĢsal bakımdan oldukça pozitif geliĢmelerin 

görüldüğü bir öğrencidir. AĢırı duygusallığının neden olduğu arkadaĢlarının sözlerine 

hemen ağlama, küsme gibi davranıĢları azalmıĢ, arkadaĢları ile olan iletiĢimi 

güçlenmiĢtir. Sorumluluk almaktan çekinmesine rağmen grup içerisinde küçük 

sorumluluklar alabilmeyi baĢarmıĢtır. Bu durum arkadaĢlarınca da fark edilmiĢ ve 

arkadaĢlarının desteğini görmüĢtür. 
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Ö20: Akademik baĢarısı artan öğrencilerdendir. Evde kendi halinde çalıĢmayı 

sevmesine rağmen grup çalıĢmalarında lider rolünü üstlenebilmiĢtir. ArkadaĢları ile 

iletiĢimi güçlenmiĢ grup çalıĢmalarında adeta denge unsuru olmuĢtur.  

Ö21: Akademik baĢarısı artmıĢtır. Sessiz ve içine kapanık bir yapısı olmasına rağmen 

grup çalıĢmalarında kendini gösterebilmiĢtir. Grup performansı için üzerine düĢen 

sorumlulukları yerine getirmeye çalıĢmıĢtır. 

Ö22: Akademik baĢarı bakımından herhangi bir değiĢim görülmemiĢtir. ArkadaĢlarını 

Ģikâyet etme davranıĢı devam etmesine rağmen bu durum grup çalıĢmalarında büyük bir 

soruna yol açmamıĢtır. Sorumluluk alabilmesine rağmen arkadaĢları ile iĢ birliği 

konusunda zorlanmıĢtır.   

Ö23: Akademik baĢarı bakımından düĢüĢ görülmüĢtür. Bunda diğer kardeĢlerinde 

olduğu gibi kardeĢlerinden ayrı gruplarda yer almasının etkili olduğu düĢünülmektedir. 

Farklı gruplarda diğer arkadaĢları ile iĢ birliği yapmada zorlanmaktadır. Üçüz 

kardeĢlerin sürekli birlikte hareket etmelerinin bu durumu tetiklediği düĢünülmektedir. 

Bu durumun aĢılması için bu kardeĢlerin farklı gruplarda yer almalarına dikkat 

edilmiĢtir ancak bu davranıĢların değiĢmesi zaman gerektirmektedir. 

Ö24: Akademik baĢarısı değiĢmeyen öğrencilerdendir. Sorumluluk almaktan 

çekinmesine rağmen grup içerisinde sorumluluk alabilmiĢ ve üzerine düĢen görevleri 

yerine getirmeye çalıĢtığı görülmüĢtür. 

Ö25: Akademik baĢarısı artan öğrencilerdendir. Sessiz ve içine kapanık bir yapısı 

olmasına rağmen grup çalıĢmalarında kendini gösterebilmiĢtir. Grup performansı için 

üzerine düĢen sorumlulukları yerine getirmeye çalıĢmıĢtır. 

Yukarıdaki ifadelerden öğrencilerin birçoğunun akademik baĢarısının arttığı 

görülebilir ancak bu araĢtırmada daha çok öğrenci duyuĢsal ve davranıĢsal özellikleri 

üzerinde durulmaya çalıĢılmıĢtır. Konuya bu açıdan bakıldığında sosyal bilgiler 

derslerinde iĢ birlikli öğretim tekniklerinden TOT, birlikte öğrenme ve Jigsaw-2 

tekniklerini kullanmanın birçok katkısı olduğu görülmektedir. Bu katkıların baĢında 

öğrencilerin iletiĢim becerilerini güçlendirmesi ve bu sayede barıĢ, dayanıĢma, 

duyarlılık, sevgi, saygı gibi değerlerin artması gelmektedir. Akademik baĢarısı yüksek 

olup arkadaĢlarına karĢı acımasız davranıĢlar gösterebilen öğrenciler daha anlayıĢlı 
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olmaya baĢlamıĢ, akademik baĢarısı kendinden daha düĢük olan arkadaĢları ile iĢ birliği 

yaparak bir arada çalıĢma, birlikte bir Ģeyler baĢarabilmenin de güzelliğini fark 

edebilmiĢlerdir. Böylece baĢarılarına rağmen diğer arkadaĢlarınca istenmeyen bu 

öğrenciler kabul görebilmiĢlerdir. Sessiz ve çekingen yapıdaki öğrencilerin de bu 

teknikler sayesinde daha çok sosyalleĢebildikleri ve bu sayede iletiĢim becerilerinin 

güçlenerek kendilerine bir öz güven geldiği görülmüĢtür. ÇeĢitli nedenlerle davranıĢsal 

sorunları olan ve sınıfta sürekli ayağa kalkarak dıĢarı (tuvalet) çıkmak isteyen iki 

öğrencide (Ö2 ve Ö8) uygulama sürecinde bu davranıĢlar görülmemiĢtir. Bu durumda 

öğrencilerin dersleri eğlenceli bulmalarının yoğun etkisinin olduğu düĢünülmekle 

beraber grup çalıĢmalarından kopmamak, grup içerisinde yapılan herhangi bir Ģeyi 

kaçırmamak, grup dinamiğini bozmamak gibi etkenler de söz konusu olabilir. Tüm 

bunların dıĢında akademik baĢarısızlık, aĢırı duygusallık gibi çeĢitli nedenlerle 

kendilerini yalnız hisseden ve yalnızlaĢan öğrenciler sosyal katılım sağlayarak 

sosyalleĢme imkânı elde edebilmiĢlerdir. 
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BÖLÜM 5 

5 TARTIġMA, SONUÇ VE ÖNERĠLER 

Bu bölümde, araĢtırmanın bulguları doğrultusunda ulaĢılan sonuçlar alanyazınla 

iliĢkilendirilerek tartıĢılmakta ve bu tartıĢmanın ıĢığında uygulayıcılara ve 

araĢtırmacılara yönelik öneriler sunulmaktadır. Ġlk olarak araĢtırma süresince uygulanan 

eylem planlarına (öğretim etkinliklerine) değinilmiĢtir. Ardından bu eylem planlarının 

uygulanması ile oluĢan sınıf ortamı ve öğrencilere yansıması alanyazınla 

iliĢkilendirilerek tartıĢılmıĢtır. Ayrıca iĢ birlikli öğretim teknikleri ile programda yer 

alan barıĢ, dayanıĢma, saygı, sevgi, sorumluluk, yardımseverlik gibi değerlerin sınıf 

ortamındaki yansımasına değinilmiĢtir. Son olarak da araĢtırma sonunda uygulayıcılara 

ve araĢtırmacılara öneriler sunulmuĢtur. 

AraĢtırmada uygulanan eylem planlarının (öğretim etkinliklerinin) akıĢ Ģeması 

aĢağıda sunulduğu gibi gerçekleĢmiĢtir: 

Ġlk eylem planında iĢ birlikli öğretim tekniklerinden Takım Oyun Turnuva 

Tekniği, “Üretim, Dağıtım ve Tüketim” öğrenme alanı üzerinde kullanılmıĢtır. Teknik 

uygulanmadan önce öğrenciler, teknik hakkında bilgilendirilmiĢ, dikkat etmeleri 

gereken noktalar belirtilmiĢtir. Dersin iĢleniĢinde öğrencilerin gruplara heterojen olarak 

yerleĢtirilmesi ile grupların denk olması sağlanmıĢtır. Etkinlikler yoluyla ilk olarak 

öğrencilerin bir arada çalıĢarak sorumluluk üstlenme, iletiĢim, empati, iĢ birliği yapma 

gibi becerileri üzerine gözlemlerde bulunulmuĢtur.  

Yapılan etkinliklerde ve turnuva oyunlarında öğrencilerin akademik baĢarıları 

iyi olsa da hırslanarak öfkeye kapılabildikleri (hırsından ağlayan öğrenci örneği), 

yenilme hissine kapılıp takım ruhunu yitirebildikleri görülmüĢtür. Turnuva oyununun 

sonunda ödül olması, teknik gereği oyun olan turnuvayı yarıĢmaya 

dönüĢtürebilmektedir. Bunun yanı sıra öğrencilerin dayanıĢma, sorumluluk, saygı, 

duyarlılık gibi değerleri göz ardı edebildikleri anlaĢılmıĢtır. Uygulayıcılar bakımından 

bu tekniğin çok iyi planlanması, öğrencilerin gruplara dengeli ayrılmasında yalnızca 

biliĢsel özelliklere değil, duyuĢsal ve davranıĢsal özelliklere de dikkat edilmesi gerektiği 

anlaĢılmaktadır. Aksi halde öğrencilerde iĢ birlikli öğretim ile kazandırılmak 

istenenlerin dıĢında davranıĢların oluĢabileceği görülmüĢtür.  
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Ġkinci eylem planında ise birinci eylem planında uygulama sürecinde görülen 

aksaklıklar göz önüne alınarak aynı öğretim tekniği uygulanmıĢtır. Bu aĢamada 

gruplardaki öğrencilerin sayıları azaltılmıĢ, grup denkliğini sağlamak amacıyla duyuĢsal 

ve davranıĢsal hususlara da dikkat edilmiĢtir. Yapılan etkinliklerde gruplarda bir uyum 

sürecine ihtiyaç olduğu ve zamanla bu uyumun oluĢtuğu görülmüĢtür. Turnuva 

oyunlarında ekip ruhunun görülmeye baĢlandığı ancak kontrolün sağlanamaması 

halinde iĢ birliği ortamının yine yarıĢma ortamına dönebileceği görülmüĢtür. Ayrıca 

öğrencilerde dayanıĢma, saygı, sorumluluk gibi değerler bakımından farkındalık 

oluĢtuğu gözlenmiĢtir. Akademik baĢarısı yüksek olan öğrenciler grup arkadaĢlarına 

karĢı daha anlayıĢlı ve hoĢgörülü olmaya çalıĢmıĢlardır. Turnuva sonunda ödül 

esnasında öğrencilerde görülen olumsuz davranıĢların tamamen bitmediği fakat azaldığı 

gözlenmiĢtir. Ayrıca ihtiyaç halinde yeni bir eylem planı hazırlamanın ve uygulamanın 

yararı ortaya konmuĢtur. 

Üçüncü eylem planı iĢ birlikli öğretim tekniklerinden birlikte öğrenme öğretim 

tekniği ile “Etkin VatandaĢlık” öğrenme alanı üzerine kurgulanmıĢtır. Yapılan 

etkinliklerde öğrenciler daha sıkı iliĢkiler kurmuĢ, daha çok etkileĢimde bulunmuĢ ve 

öğrenmelerinde daha aktif olmuĢlardır. Grup çalıĢmalarında öğrencilerin birbirlerinin 

öğrenmelerinden sorumlu olmaları, bu süreçte istedikleri yollarla öğrenmeyi 

gerçekleĢtirmeleri, öğrencilerde bağımsızlık, çalıĢkanlık, dayanıĢma, sorumluluk gibi 

değerleri güçlendirmektedir. Uygulama esnasında öğrenci gruplarında zaman zaman 

değiĢikliklere gidilmesi gerektiği görülmüĢtür. Aksi halde sürekli aynı grupta 

çalıĢmadan kaynaklı grup aidiyeti ve grup bütünlüğü hissinin sınıf bütünlüğünün önüne 

geçmesi söz konusu olabilmektedir. Gruplarda görülen görev dağılımındaki 

anlaĢmazlıklarda, ortaya çıkan diğer küçük sorunların büyümeden çözülmesinde, sınıf 

öğretmeninin rehberliği oldukça önem arz etmektedir. Etkinliklerde öğrencilerde 

iletiĢim, iĢ birliği, karar verme, öz denetim, problem çözme, sosyal katılım gibi 

becerilerin güçlendiği ayrıca bu etkinliklerin değerlendirilmesi esnasında öğrencilere 

güçlü ve zayıf yanlarını değerlendirme imkânı verilmesi ile öğrencilerde gözlem, 

eleĢtirel düĢünme, öz denetim gibi becerilerin geliĢtiği görülmüĢtür. ĠĢ birlikli öğretim 

teknikleri ile yapılan bu çalıĢmada en az sorun birlikte öğrenme tekniği ile yapılan 

çalıĢmalarda görülmüĢtür. Bu durumda birlikte öğrenme tekniğinde herhangi bir Ģekilde 

rekabet havası ve ödülün olmayıĢının en önemli etken olduğu düĢünülmektedir.  
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Dördüncü eylem planı iĢ birlikli öğretim tekniklerinden Jigsaw-2 öğretim 

tekniği ile “Küresel Bağlantılar” öğrenme alanı üzerine kurgulanmıĢtır. Grup 

çalıĢmalarında öğrenciler okuma, düz anlatım, soru-cevap, kısa notlar alma, altı çizilen 

önemli yerleri vurgulama gibi yöntemleri sıklıkla kullanmıĢlardır. Böylece öğrencilerin 

birbirleri ile daha sık iletiĢim kurdukları, daha çok soru sorabildikleri ve birbirlerine 

daha çok yardım ettikleri görülmüĢtür.  Bu sayede bir yandan iletiĢim, iĢ birliği, sosyal 

katılım gibi temel becerilere diğer yandan, çalıĢkanlık, dayanıĢma, saygı gibi değerlere 

katkı sağlandığı düĢünülmektedir. Uygulama sürecinde sessiz sakin yapıdaki 

öğrencilere bir öz güven geldiği, akademik baĢarısı yüksek olup davranıĢsal sorunlar 

yaĢayan öğrencilerin ise olumsuz davranıĢlarını fark ettikleri gözlenmiĢtir. AraĢtırma 

boyunca kullanılan iĢ birlikli öğretim tekniklerinin öğrencilerin gelecekte her zaman 

ihtiyaç duyacakları ana dilde iletiĢim, öğrenmeyi öğrenme gibi yetkinliklerin 

geliĢmesine de katkı sağladığı düĢünülmektedir.   

AraĢtırmada uygulanan eylem araĢtırması süreci ve bu doğrultuda elde 

edilen bulgular/sonuçlar aĢağıdaki hususlara dikkat çekmektedir: 

Ġlk olarak, eylem planları (öğretim etkinlikleri) uygulanmadan önce uygulama 

hakkında öğrencilere bilgi verilmeli, yapılan uygulama ile ne amaçlandığı 

açıklanmalıdır. Eylem araĢtırmalarında araĢtırmanın sonuçlarından etkilenebileceklerle 

birlikte deneklerin (hakkında veri toplananlar) de aktif katılımları önemlidir çünkü 

katılımcılar araĢtırma ekibinin bir parçası olarak araĢtırma sürecine doğrudan dâhil 

edilmektedir (Büyüköztürk vd., 2013, s. 20). Eylem araĢtırması, değiĢim gündemi olan 

dönüĢtürücü sosyal öğrenmedir. BaĢkalarıyla birlikte dünyayı daha istenen yönde 

Ģekillendirir. Eğitimdeki eylem araĢtırmacıları için çalıĢmanın merkezinde yer alan 

uygulama / sorgulama kombinasyonu, sürekli geliĢim veya değiĢim ihtiyacına cevap 

vererek sınıf veya tüm okul sistemi gibi bir durumu daha iyi hâle getirmeyi 

amaçlamaktadır (Bradbury, Lewis ve Embury, 2019, s. 7). Bu doğrultuda araĢtırma 

sürecinden önce okul idaresi, sınıf öğretmeni, öğrenciler, veliler kısaca okuldaki tüm 

unsurlar bilgilendirilmiĢtir. Katılımcıların detaylı bilgilendirilmesi ile araĢtırma boyunca 

bilinçli hareket edildiği, istekli çalıĢıldığı görülmüĢtür. Bu noktada sınıf öğretmeni ile 

uygulama aĢamasından önce iĢ birlikli öğretim teknikleri üzerine gerçekleĢtirilen 

görüĢme ile sınıf öğretmeni araĢtırmaya daha etkili katkı sağlamıĢtır. 
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Ġkinci olarak, gerekli görüldüğü zamanlarda eylem planlarında hiç çekinmeden 

değiĢikliğe gidilmeli, ihtiyaç doğrultusunda gerekli düzeltmeler yapılarak yeni eylem 

planları hazırlanabilmelidir çünkü eylem araĢtırmacıları içeriden araĢtırmacılardır. 

Kendilerini araĢtırdıkları durumun bir parçası olarak görürler ve “ĠĢler istediğimiz gibi 

gidiyor mu, gerektiğinde bunu nasıl geliĢtirebiliriz?” sorularını sorarlar. Eylem 

araĢtırmasını da farklı kılan budur (Mc Niff ve Whitehead, 2006, s. 8). Bu bağlamda 

araĢtırma kapsamında birinci eylem planında görülen eksiklikler üzerine yeni bir eylem 

planı geliĢtirilmiĢ ve uygulanmıĢtır. Yeni eylem planında öğrenci gruplarındaki sayının 

azaltılması ile araĢtırmacının öğrencileri bireysel takibi kolaylaĢmıĢ, grup içi 

klikleĢmenin önüne geçilmiĢ ve öğrenci iletiĢimleri daha etkili hale gelmiĢtir. 

Üçüncü önemli nokta, eğitim süreçlerinde baĢarı yalnızca akademik baĢarı 

olarak görülmemeli baĢarıya yüklenen anlam nicel veriler ötesine taĢınmalıdır. Özellikle 

temel eğitimde baĢarı kavramı diğerlerinin baĢarısızlığı üzerinden oluĢmamalı, bunun 

yerine hep birlikte ilkesi ile temellendirilmelidir. Yapılan bu çalıĢma ile iĢ birlikli 

öğretim teknikleri ile hep birlikte ilkesinin yansıması yarıĢmacı sınıf ikliminin kırılması 

ile görülmüĢtür. Yalnızca akademik baĢarının öncelendiği durumların ileride telafisi 

mümkün olmayacak sonuçlara neden olabileceği unutulmamalıdır. Bu durumu 13 

yaĢındayken Theosophical Society tarafından “dünya öğretmeni” seçilen J.Krishnamurti 

(2012, s. 17) Ģöyle ifade etmektedir: “Atomu parçalamayı bildiği halde kalbinde sevgi 

olmayan bir adam canavara dönüĢür.” Benzer Ģekilde Barskanmay (2020) baĢarı üzerine 

bir yazısında sosyolog yazar Elias Canetti‟nin “BaĢarı insanlığın fare zehridir.” sözüne 

atıfta bulunarak baĢarının bir çeĢit fetiĢizm haline geldiğini belirtmektedir. Yazar, aynı 

yazısında oluĢturulan algı ile akademik baĢarısı düĢük çocukların hem okul hem de 

toplum nezdinde bir vebalı gibi görüldüğünü, bu çocukların öz güvenlerinin yok 

edildiğini ifade etmektedir. Ayrıca çocukların baĢarılı olma uğruna, “BaĢarı için her yol 

mübahtır.” gibi insani olmayan yollara itildiğini vurgulamaktadır. Bu noktada öğrenciler 

gerek aileleri gerekse öğretmenleri tarafından akademik baĢarılarından dolayı değerli 

görüldükleri hissine kapılmamaları önem arz etmektedir. Tam burada Yavuz kitabında 

(2020, s. 88) bir lise öğrencisinin söylediği “testteki soruları ful yaptığım için annemin 

bana sarılıĢı bile değiĢiyor” ifadesinin kulaklarında hâlâ çınladığını belirterek günümüz 

insanının gerek okul gerekse ev ortamlarında çok fazla baĢarı odaklı yönlendirmelere 

maruz kalındığını ve baĢarısızlığa karĢı insanların kendilerine bile toleransı olmadığını 

belirtmektedir. 
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AraĢtırmanın uygulama öncesinde yapılan gözlemlerde akademik baĢarısı 

yüksek olmasına rağmen bazı öğrencilerde yazdığı basit bir yazıyı sıra arkadaĢı ile 

paylaĢmama, birinci olan sınıf arkadaĢına nefret duyma, hırsından ağlama gibi 

davranıĢlar görülmüĢtür. Bu durumun henüz yolun baĢında olan çocuklarda görüldüğü 

düĢünüldüğünde, durumun vahameti daha iyi anlaĢılacaktır. Özellikle MEB 2023 

Eğitim Vizyonu‟nda bu hususların üzerinde önemle durulmuĢ, akıl ve kalp birlikteliği 

vurgulanmıĢtır (bkz. 2023 Eğitim Vizyonu). AraĢtırma özellikle bu noktalar üzerine 

kurgulanmıĢ olup, öğrenciler daha çok bu çerçevede incelenmiĢtir. Bu bağlamda yapılan 

çalıĢmalarda akademik baĢarı ile birlikte bu baĢarıyı sağlayan sevgi, saygı, dayanıĢma 

gibi değerler ve etkili iletiĢim, iĢ birliği, sosyal katılım becerileri vurgulanmıĢtır. 

Özellikle grup çalıĢmalarının değerlendirilmesi esnasında her öğrencinin katkısının 

önemli olduğu vurgulanmıĢtır. ÇalıĢmanın sonunda akademik baĢarı yönünden iyi olan 

öğrencilerde görülen bu olumsuz davranıĢlarda bir azalma olduğu öğretmen 

ifadelerinden ve gözlemlerden anlaĢılmıĢtır. 

 Uygulama sonrasında öğrencilerle yapılan görüĢmelerde öğrenciler derslerin 

eğlenceli geçmesini istediklerini belirtmiĢlerdir. OluĢan pozitif ortamlarda öğrencilerin 

derslerdeki etkinliklere daha istekli ve ilgi ile yaklaĢtıkları görülmüĢtür. Yapılan birçok 

araĢtırmadan yola çıkarak Yıldız (2019, s. 47), pozitif beynin %31 daha verimli 

çalıĢtığını, çocukların mutlu olursa baĢarılı olacaklarını ve baĢarılı olurlarsa da daha çok 

çalıĢacaklarını belirtmektedir. Bu bağlamda iĢ birlikli öğretim ile hem mutlu hem de 

baĢarılı bireylere ulaĢılacağı düĢünülmektedir. Bolat (2012), yapılan bir araĢtırmada, 

baĢarılı ve baĢarısız öğrenciler arasında çalıĢma saati, zekâ seviyesi, dersi önemsemek 

veya derse katılım açısından hiçbir farkın çıkmadığını, farkın baĢarısız öğrencilerin 

hiçbirinin grup çalıĢması yapmaması olduğunu ifade etmektedir. BaĢarılı öğrenciler ilk 

önce bireysel çalıĢmıĢ ve akĢam da grup çalıĢması yapmıĢlardır. Aynı yazıda yazar, 

rekabet duygusunun çoğu zaman insana zarar verdiğini ve grup içinde çalıĢan 

öğrencilerin rekabeti değil iĢ birliğini öğrendiklerini vurgulamaktadır. ĠĢ birlikli bir sınıf 

ortamı üzerine Holt (2019,  s. 71), Ģu ifadeleri kullanmıĢtır: 

“Sonra çocuklar iĢ birliği yapan bir sınıf oldular, sonra onlar bana nasıl birbirine 

yardım eden, birbirine öğreten ve birbirinden öğrenen bir sınıf oluĢturulabileceğini 

öğrettiler. Burada benim tek yaptığım onların kendileri olmasına izin vermekti, 

olacakların olabilmesi için zaman ve yer ayırıp görmek ve memnun olmak, olanlardan 

dolayı memnuniyetimi çocukların da görmesine izin vermekle bunları öğrendim.” 
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Bu çalıĢma ile de öğrencilerin rekabet duygusunun kendilerinde yol açtığı 

olumsuz etkileri fark ettikleri ve bu öğrencilerin arkadaĢlarına karĢı daha anlayıĢlı 

davranmaya çalıĢtıkları öğretmen görüĢlerinden ve gözlemlerden anlaĢılmıĢtır. 

Dördüncü önemli husus, yapılan birçok çalıĢmada aktif öğrenme ortamı 

oluĢmayan sınıflarda öğrencilerin sıkıldığı, derse olan ilginin düĢtüğü gibi sonuçlar 

çıkmıĢtır (bkz. Fırat Durdukoca 2018, Demir ve Özden 2013, Ütkür 2016). Bu 

araĢtırmanın uygulama öncesinde iki öğrenci (Ö2 ve Ö8) ders esnasında sürekli tuvalete 

gitmek için izin isterken uygumla sürecinde hiçbir derste dıĢarı çıkmamıĢlardır. Diğer 

öğrencilerle de uygulama öncesi yapılan görüĢmelerden öğrencilerin durağanlıktan 

ziyade hareketlilikten hoĢlandıkları anlaĢılmaktadır. Dolayısı ile sınıf öğretmenlerinin 

öğrencilerin bir arada çalıĢabilecekleri aktif öğrenme ortamı oluĢturabildiklerinde 

öğrencilerdeki ders esnasında gereksiz yere tuvalete gitme gibi isteklerin son bulacağı 

düĢünülmektedir. Ayrıca sözü edilen iki öğrenci ile uygulama sonrasındaki 

görüĢmelerde her ikisinin de derse olan ilgisinin arttığı anlaĢılmaktadır.  

BeĢinci önemli nokta, iĢ birlikli öğretim teknikleri daha sık iĢe koĢulmalıdır. 

Yapılan bu çalıĢma ve iĢ birlikli öğretim teknikleri üzerine yapılan diğer birçok çalıĢma 

sonucuna göre: 

-ĠĢ birlikli öğrenme ortamı ile öğrencilerin grup içinde birlikte çalıĢma, arkadaĢlarının 

fikirlerini dikkate alma, arkadaĢlarına değer verme (KarakuĢ, 2020; Yıldırım, 2010), 

eleĢtirel düĢünme (Uysal, 2009), iletiĢim (Soysal, 2019), demokratik tutum (Yılar, 2015; 

Gömleksiz, 1993), problem çözme (Serin, 2014; Altınkök, 2012; Uysal, 2010; Genç, 

2007) ve diğer sosyal beceriler (Araz, 2019; Palak, 2018) geliĢmektedir. Özellikle 

öğrencilerin birbirlerinden uzaklaĢmak zorunda kaldığı Covid-19 sürecinden sonra iĢ 

birlikli öğrenmeyi iĢe koĢmak bu becerilerin geliĢtirilmesinde yararlı olacaktır.  

-ĠĢ birlikli öğrenme akademik baĢarıyı artırmasının yanı sıra kalıcı öğrenmeyi 

sağlamaktadır (ġentürk, 2020; Durna, 2019; Alıcı, 2019; Çelik, 2017; Koç, 2014; Akar, 

2012). AraĢtırma boyunca iĢ birlikli gruplarda çalıĢan öğrenciler bütünün bir parçası 

olabilmiĢler, baĢarı ve baĢarısızlıkta sorumluluklarını fark edebilmiĢlerdir. Normal 

Ģartlarda çalıĢmaya istekli olmayan öğrencilerin grup baĢarısını düĢürmemek adına çaba 

sarf ettikleri görülmüĢtür. 
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-Sorumluluk, yardımseverlik, hak ve özgürlüklere saygı gibi değerlerin kazanımında iĢ 

birlikli öğrenmenin büyük etkisi vardır (Küçük Turgut, 2018; Tarlakazan, 2010). Alman 

eğitimci Froebel‟in eğitim felsefelerinden birisi Ģöyle açıklanmaktadır: “Okulun ilk 

görevi çocukları iĢ birliği ve karĢılıklı yardım hayatı dâhilinde yetiĢtirmektedir. Onlarda 

yardımlaĢma ve dayanıĢma anlayıĢını geliĢtirmek, bu ruhun açık davranıĢlar haline 

gelmesi için gereken hareketlerin yapılması konusunda kendilerine yardım etmektir.” 

(Dewey, 2019, s. 93). 

Altıncı önemli husus, 1739 sayılı Millî Eğitim Temel Kanunu‟nda özel bir 

ihtisas mesleği olarak ifade edilen öğretmenlik mesleği gereği öğretmenler, geliĢen 

koĢulları takip ederek kendilerini sürekli güncellemeli ve geliĢtirmelidir. Uygulama 

öncesinde sınıf öğretmeni ile yapılan görüĢmelerden sosyal bilgiler derslerinde genelde 

düz anlatım kullanıldığı, iĢ birlikli öğretim tekniklerinin kullanılmadığı anlaĢılmaktadır. 

Bu durum sınıfa öğreten-öğrenen Ģekilde yansımaktadır. Oysa konu üzerine alanyazında 

öğretmenlerin artık öğrenmeye rehberlik eden, aktif öğrenme ortamı hazırlayan rolü 

üzerinde durulmaktadır (bkz. Açıkgöz, 2008, s. 34; Bilen, 2010, s. 247; Toffler, 1992 s. 

76; Demirkan ve Saraçoğlu, 2016). Uygulama sonrasında sınıf öğretmeni ile yapılan 

görüĢmede sınıf öğretmeni artık iĢ birlikli öğretim anlayıĢının olumlu yansımalarını 

gördüğünü, önemini kesinlikle fark ettiğini, kendisini yenileme cesaretini göstereceğini 

ve derslerde bu teknikleri kullanmak istediğini belirtmiĢtir. Mesleki olarak öğretmen 

profesyonelliği ölçütlerini aktaran Regan (2019), bu ölçütlerin içeriğini Ģöyle 

belirtmektedir: 

-Konu alanı ve pedagojik formasyon bilgisi temelli, 

-Sınıf içi pratik esaslı uygulamalı ve deneyimsel bilgi temelli, 

-Müfredat, değerlendirme ve karar verme sorunları gibi konularda kiĢisel ve 

ortaklaĢa uzmanlık otoritesi, 

-Mesleki etik kurallar sistemi, 

-Devamlı kiĢisel ve mesleki geliĢime bağlılık.  

Yukarıda belirtilen hususlar neticesinde; baĢta öğrencilere olmak üzere uzun 

vadede tüm topluma yeni beceriler ve değerler kazandırmada sorumluluklar üstlenen 
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öğretmenler, geliĢen dünya Ģartlarına göre öğretim yöntem ve tekniklerini yeniden 

yapılandırarak kendilerini sürekli güncellemeleri gerektiğini söylemek mümkündür. 

Yedinci önemi husus, eğitim-öğretim sürecinde rekabetçi anlayıĢ yerine iĢ 

birliği anlayıĢı hâkim kılınmalıdır. Birçok yazar rekabetçi ortamın, insanları sürekli bir 

yarıĢma ve kazanma odaklı bir anlayıĢa itebileceği kaygısını taĢımaktadır. (Bkz. Covey, 

2019, s. 10; Gatto, 2016, s. 165; Krishnamurti, 2012, s. 68). Bu araĢtırma süresince 

yarıĢma ortamının hırslı yapıdaki öğrencilerde saldırgan, hırçın davranıĢlara yol açtığı, 

bu durumun ise sessiz, çekingen yapıdaki öğrencilere yansıyarak o öğrencilerde bir çeĢit 

ezilmeye neden olduğu görülmüĢtür. TOT tekniğinde bu tür sorunlar sıkça görülmüĢken 

birlikte öğrenme ve jigsaw-2 tekniklerinde bu sorunlarla daha az karĢılaĢılmıĢtır. 

Rekabete dayalı eğitim anlayıĢı bağlamında bilgi yarıĢmalarının incelendiği bir 

araĢtırmada öğrencilerin çok büyük bir kısmının “öğrenmek” olgusu yerine “kazanma” 

ve “rekabet olgularına odaklandıkları, yarıĢma öncesinde yarıĢma üzerine olumlu 

görüĢlere sahip olan öğrencilerin çoğu yarıĢma sonrasında olumsuz yönde fikir 

değiĢtirmiĢlerdir. Aynı araĢtırmada yarıĢmayı kaybeden öğrencilerin bir kısmında hırs, 

intikam gibi duygularının oluĢtuğu; yarıĢma sonunda yarıĢmayı hem kazanan 

öğrencilerin hem de kaybedenlerin üzüldükleri tespit edilmiĢtir (Ökmen, ġahin, Boyacı 

ve Kılıç, 2019, s. 253).  

ĠĢ birlikli öğretim tekniklerinin kullanıldığı çalıĢmalarda yapılan oyunların ve 

grup değerlendirmelerinin yarıĢma ve rekabet havasına sürüklenmemesine dikkat 

edilmelidir. Değerlendirmelerde kiĢiliklerin değil, davranıĢların üzerinde durulmasına 

özen gösterilmelidir. Özellikle akademik baĢarının kutsandığı ve yalnızca bu baĢarının 

takdir edildiği, diğer baĢarıların göz ardı edildiği ortamlarda çocuklar; sosyal 

çevrelerinin (ailelerinin, öğretmenlerin vb.) gözüne girebilmek adına hatalı davranıĢlar 

sergileyebilmektedir. AraĢtırmanın uygulama öncesinde yapılan gözlemlerinde bu 

durum sıklıkla görülmüĢtür. Ayrıca birlikte öğrenme tekniğine göre TOT tekniğinde bu 

tür sorunlar daha çok görülmüĢtür. Bunda TOT tekniğindeki turnuvanın yarıĢma gibi 

algılanması esas etkendir. Bu bakımdan öğrencilerin iĢbirlikli öğrenme ortamlarında 

birbirlerine rakip olarak görmeden birbirlerine olumlu bağlılık hissedecek Ģekilde 

yetiĢmeleri önem arz etmektedir. 
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Sekizinci önemli husus, eğitim-öğretim sürecinde sıklıkla baĢvurulan 

“ödüllendirme” çok dikkatli kullanılmalıdır. Ġyi niyetlerle kullanılan ödül doğru 

kullanılmadığı takdirde istenmeyen davranıĢların oluĢmasına ve pekiĢmesine de neden 

olabilmektedir (bkz. Bolat, 2017). AraĢtırma sürecinde grupların ödüllendirilmesi 

esnasında gerek kazanan tarafta gerekse kazanamayan tarafta duyuĢsal ve davranıĢsal 

açılardan çeĢitli sorunlar görülmüĢtür. Her ne kadar ödülün bir amaç değil bir araç 

olduğu söylense de kazanan taraftaki öğrencilerde, diğer öğrencilerle alay etme, onları 

küçümseme, kazanmak için kendi gruplarındaki arkadaĢlarına baskı oluĢturma, diğer 

öğrencilere yardım etmeme gibi sorunlar görülürken kazanamayan öğrencilerde 

birbirini suçlama, kazanan taraftaki öğrencilere karĢı kin, öfke besleme gibi sorunlar 

görülmüĢtür. Görülen bu tür davranıĢlar iĢ birlikli öğretimin temel felsefesine gölge 

düĢürmektedir. Ödüllendirme esnasında öğrencilerin birlikte çalıĢma becerileri üzerine 

vurgu yapılıp kazanan grubun ödülü nasıl hak ettiği gibi hususlar diğer gruplara 

açıklanarak görülen bu sorunlar biraz hafifletilebilir. Bu bağlamda iĢ birlikli öğretim 

tekniklerinin uygulanmasında ödüllendirme konusu üzerinde hassasiyetle durulması 

gerektiği düĢünülmektedir. 

Dokuzuncu önemli husus, yapılan bu çalıĢma ile sınıf öğretmeni kendisindeki 

eksikleri fark etmiĢ, uygulama sürecinde yeni Ģeyler öğrenmiĢ ve kendini geliĢtirme 

imkânı elde etmiĢtir. Bu noktada araĢtırma sonunda öğretmenlerin kendilerini, sınıf 

içindeki uygulamalarını geliĢtirmeye yönelik olarak araĢtırmanın parçası olacağı eylem 

araĢtırmalarının artırılması gerektiği düĢünülmektedir. Çünkü eylem araĢtırması, 

insanların günlük yaĢamlarında karĢılaĢtıkları sorunlara etkili çözümler bulmalarını 

sağlayan sistematik bir araĢtırma yaklaĢımıdır. Tüm bağlamlara uygulanabilecek 

genelleĢtirilebilir açıklamalar arayan geleneksel deneysel / bilimsel araĢtırmalardan 

farklı olarak, eylem araĢtırması belirli durumlara ve yerel çözümlere odaklanır 

(Stringer, 2007, s. 1).   

Moulin (2018, s. 229) “Tolstoy‟un deneysel okulu; öğretmenlerin öğretmenlik 

bakıĢlarını değiĢtirmeye, araĢtırmaya ve etkilerini değerlendirmeye teĢvik edildikleri, 

çocukların deneyimini ve  “uygulayıcı” ya da “eylem araĢtırması” nı anlamaya çalıĢan 

eğitim araĢtırmalarındaki geleneklerin bir öncüsü gibi görülebilir” demektedir. Bu 

bağlamda eylem araĢtırmaları gibi bilimsel çalıĢmalarda yer alan öğretmenler öğretim 
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sürecindeki uygulamalarda ve karĢılaĢılan güçlüklerde bu çalıĢmada olduğu gibi 

çözümün bir parçası olabilirler.  

AraĢtırma boyunca edinilen deneyimler neticesinde uygulayıcılar ve araĢtırmacılar 

için aĢağıdaki öneriler yapılabilir: 

- Öğretim sürecinin en önemli faktörü olan öğretmenlerdeki yanlıĢ bilgilerin 

düzeltilebilmesi, eksik bilgilerin tamamlanabilmesi için hizmet içi eğitimler 

düzenlenebilir. 

- Öğretmen yetiĢtirme sürecinde bilgilerin teoride kalmaması için derslerde 

uygulamalara de yer verilebilir, örnek uygulamalar öğretmen adayları ile paylaĢılabilir. 

- Diğer derslerde de bu teknikler kullanılarak iĢ birlikli öğretim tekniklerinin 

öğrencilerdeki yansımaları incelenebilir. Bu noktada bu teknikler diğer sınıf 

düzeylerinde de uygulanabilir.  

- BaĢarıya yüklenen anlam ailelerin, sınıf öğretmenlerinin, öğrencilerin gözünden 

incelenebilir ve bunların karĢılaĢtırmalı bir analizi yapılabilir. 

- Rekabetçi ve iĢ birlikçi sınıf ortamları üzerine daha uzun süreli boylamsal çalıĢmalar 

yapılarak öğrencilere yansıması daha ayrıntılı ortaya konulabilir. 

- Sınıf mevcudunun kalabalık ve az olduğu durumlar için karĢılaĢtırmalı bir çalıĢma 

gerçekleĢtirilebilir. 

- Ödül üzerine yapılacak çalıĢmalar çeĢitlendirilerek avantajları ve dezavantajları 

üzerine tartıĢılabilir. 

- ĠĢ birlikli öğretimin 21. yüz yıl becerileri kapsamında ele alındığı çalıĢmalara yer 

verilebilir. 
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EKLER 

EK-1 ÇalıĢma kâğıdı örneği 

ĠHTĠYAÇ 

Ġhtiyaç, insanın varlığını sürdürebilmesi için gerekli olan ve giderilmediğinde 

hayati sorunlara yol açan her Ģeydir. Nefes alma, beslenme, barınma, giyinme soğuktan 

ve sıcaktan korunma vb. insanların temel ihtiyaçlarıdır. Olmadıkları zaman yaĢamımızı 

devam ettiremeyeceğimiz ihtiyaçlara temel ihtiyaçlar denir.  

SOSYAL VE KÜLTÜREL ĠHTĠYAÇLAR 

Ġhtiyaçlarımız sadece temel ihtiyaçlarla sınırlı değildir. Yeme, içme, barınma gibi 

temel ihtiyaçların dıĢında eğlenmek, dinlenmek, sinemaya-tiyatroya gitmek gibi sosyal 

ve kültürel ihtiyaçlarımız da vardır.  

 

* “Sosyal ve kültürel ihtiyaçlar karĢılandığında insanlar ne hisseder?” üzerine 

düĢünüp fikirlerinizi paylaĢınız. 

* Okuldaki arkadaĢlarınız, köydeki komĢularınız olmasaydı neler hissederdiniz? 

GörüĢlerinizi nedenleriyle birlikte grup arkadaĢlarınızla paylaĢınız. 

ĠSTEK 

Bir Ģeye karĢı duyulan ilgi ve heyecana istek denir. Ġsteklerimiz yaĢamımızı 

sürdürmek için gerekli değildir ancak onlara sahip olmak bizleri mutlu eder. Örneğin; 

bisiklet, tablet, bilgisayar, futbol topu, gitar isteklerimizden bazılarıdır. 

Ġnsanlar hayatlarını kolaylaĢtırmak ve daha rahat bir yaĢam sürebilmek için 

isteklerine ulaĢmaya çalıĢırlar ancak isteklerin sınırı olmadığı için hepsinin karĢılanması 

mümkün değildir. Dolayısı ile isteklerimizi bize sağlayacağı fayda üzerinden 

değerlendirmeliyiz. Ayrıca isteklerimizin karĢılanmasında bütçe durumunu da göz 

önünde bulundurmamız gerekir. O halde öncelikle isteklerimizi değil, ihtiyaçlarımızı 

karĢılamaya çalıĢmalıyız. 

 

* YaĢadığınız yerde buz pateni olmadığını biliyorsunuz. Bu durumda yine de buz 

pateni alır mısınız, yoksa onun yerine tercihiniz ne olur? Konu üzerine düĢünüp 

fikirlerinizi grup arkadaĢlarınızla paylaĢınız ve bu esnada birbirinizi dikkatle dinleyiniz. 
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EK-2 Turnuva oyunu soruları 

1. YaĢadığınız yer hangi ilimizin sınırları içindedir? 

2. YaĢadığınız il hangi ülkenin sınırları içindedir? 

3. YaĢadığınız köyü kim yönetmektedir? 

4. YaĢadığınız ilçeyi kim yönetmektedir? 

5. YaĢadığınız ili kim yönetmektedir? 

6. YaĢadığınız ülkeyi kim yönetmektedir? 

7. Ġnsan ihtiyaçlarını karĢılanmasına yönelik olarak sürdürülen iĢlere ne denir?  

8. Üretimi nasıl açıklarsın? 

9. Tüketimi nasıl açıklarsın? 

10. YaĢadığınız yerdeki en yaygın ekonomik faaliyetler hangileridir? 

11. YaĢadığınız yerdeki insanlar hangi mesleklere sahipler? 

12. YaĢadığınız yerde neler üretilmektedir? 

13. KomĢu ilçeler olan Sorgun ve Boğazlıyan ilçelerine Ģeker fabrikası kurulmasının 

nedeni ne olabilir? 

14. Sarıkaya‟da bulunan Roma Hamamı en çok hangi alanda ekonomik faaliyet 

sağlaması beklenir? 

15. Karadeniz Bölgesi‟nde hangi ekonomik faaliyetler yoğunlukla yapılmaktadır? 

16. Marmara Bölgesi‟nde hangi ekonomik faaliyetler yoğunlukla yapılmaktadır? 

17. Doğu Anadolu Bölgesi‟nde hangi ekonomik faaliyetler yoğunlukla 

yapılmaktadır? 

18. Güneydoğu Anadolu Bölgesi‟nde hangi ekonomik faaliyetler yoğunlukla 

yapılmaktadır? 

19. Akdeniz Bölgesi‟nde hangi ekonomik faaliyetler yoğunlukla yapılmaktadır? 

20. Ege Bölgesi‟nde hangi ekonomik faaliyetler yoğunlukla yapılmaktadır? 

21. YaĢadığınız yerde üretilen ürünlerin dağıtımı nerelere, hangi yollarla 

yapılmaktadır? 

22. YaĢadığınız yerde üretilen ürünlerin ülke tüketimine katkıları hakkında neler 

söyleyebilirsin? 

23. Ülkelerin ekonomik olarak geliĢmesinde bilim insanlarının rolü nedir? 

24. Teknolojik geliĢmelerin ekonomideki rolü nedir? 
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EK-3 Ben çocuğum haklarımla varım çalıĢma kâğıdı örneği 

 
BEN ÇOCUĞUM HAKLARIMLA VARIM 

 

 

 

 ÇOCUK HAKLARI SÖZLEġMESĠ 20 KASIM 1989‟DA BĠRLEġMĠġ 

MĠLLETLER GENEL KURULU‟NDA KABUL EDĠLMĠġTĠR. 20 KASIM 

GÜNÜ BÜTÜN DÜNYADA DÜNYA ÇOCUK HAKLARI GÜNÜ OLARAK 

KUTLANIR. 

 18 YAġINA KADAR HER ĠNSAN ÇOCUKTUR. 

 

 

 

 

 

 

 

 

OYUN OYNAMAK 

HAKKIMIZ 

Engelli çocukların da hakları 

var mıdır? 

Okuldaki haklarımızı kimler 

biliyor? 
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EK-4 Ülkeleri tanıyalım konusu çalıĢma kâğıdı örneği 

Finlandiya  

BaĢkenti Helsinki olan Finlandiya, 5,5 milyon nüfuslu bir Avrupa ülkesidir. 

Finlandiyalıların dili olan Fince, Türkçenin de dâhil olduğu Ural-Altay dil grubunda yer 

alır. Bu nedenle dil bilgisi kuralları Türkçe ile benzerlikler gösterir. Finlandiya‟da 

ormanlar geniĢ yer tutar. Ormancılık Finlandiyalıların en önemli geçim kaynaklarından 

biridir.  

Finlandiya‟nın en dikkat çekici coğrafi özelliklerinden biri yaz mevsiminde görülen 

gece güneĢidir. Bu ülkede Ruska adı verilen 20 Mayıs‟tan 24 Temmuz‟a kadar geçen 

yaz döneminde güneĢ hiç batmaz. Gece güneĢi sadece Finlandiya gibi Kuzey Kutup 

Noktası‟na yakın ülkelerde izlenebilen bir doğa olayıdır. Her yıl dünyanın dört bir 

yanından yüz binlerce insan bu doğa olayını izlemek için Finlandiya‟ya gelmektedir.  

Finlandiya kıĢ mevsiminde genellikle karanlık bir ülke görünümündedir. 

 

Finlandiya‟da yazın sıcaklık 10 dereceye kadar yükselirken kıĢın -30 dereceye kadar 

düĢer. Geyik eti, halkın millî yemeği sayılır. Çavdar ekmeği ve haĢlanmıĢ patates de 

Finlandiya mutfağının vazgeçilmez gıdaları arasındadır. Esmer renkli çavdar ekmeğinin 

içine et konularak yapılan “kalakukko” ülkenin meĢhur yemeklerindendir. 

Finlandiyalılar ailelerine bağlı, misafirperver, sorumluluk sahibi, güvenilir ve dürüst 

insanlardır. Bu ülke insanlarının baĢlıca hobileri avlanmak, kuĢ gözlemi yapmak ve 

kanoya binmektir. Finlandiyalıların en sevdikleri dinlenme Ģekli “sauna” denilen 

hamama girmektir. Finlandiya‟da neredeyse her ailenin evinde bir sauna vardır.  

Fin eğitiminde çocuklar ineklere ve köpeklere kitap okumaktadır. Çocuklar ellerindeki 

kitaplarla hayvanların yanına gidiyor ve kitaplarını okumaya baĢlıyorlar. Onlar da 

çocukları ilgiyle dinliyor. Böylece çocukların öz güven sahibi bireyler olarak 

yetiĢtiklerini savunuyorlar. 
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EK-4 Ülkeleri tanıyalım konusu çalıĢma kâğıdı örneği devamı 

Ürdün  

BaĢkenti Amman olan Ürdün‟ün nüfusu 6,5 milyon, resmî dili Arapçadır. Ürdün, 

Kızıldeniz‟in kuzeyinde bir Orta Doğu ülkesidir. Ürdün mutfağında genelde koyun ya 

da tavuk eti tercih edilir. Ülke mutfağının en meĢhur yemekleri kuzu etiyle yapılan ve 

yanında pilavla sunulup tek elle yenilen mansaf ile bir tür ekmek arası döner olan 

Ģavurmadır. Ürdün‟de en fazla tüketilen içeceklerin baĢında çay gelir. Ürdünlüler çayı 

demlerken demliğin içine Ģeker atarlar. Ayrıca naneli limonatayı da çok severler. Ürdün 

halkı çok kibar, misafirperver ve sıcakkanlı olması ile tanınır. Ürdün düğünlerinde 

bizdeki gibi kına törenleri yapılır. Gelin, kına törenine yöresel kıyafet ile katılır. Kına 

yakılırken darbuka eĢliğinde çok neĢeli bir türkü söylenir. Daha sonra müzik yavaĢlar ve 

konuklara tepsilerin içinde Ürdün‟e has baklavalar ikram edilir.  

Ülkedeki bir diğer festival, deniz seviyesinden 420 metre aĢağıdaki Lut Gölü adına 

düzenlenir. Ölü Deniz adıyla da bilinen bu göle giren bir insan denizdeki tuzluluk oranı 

nedeniyle suya batmadan yüzebilir. Mayıs-haziran aylarında düzenlenen festivalde 

insanlar Ģifalı olduğuna inanılan göle girer ve vücutlarını çamurla kaplarlar.  

Ürdün‟ün dünyaca ünlü turistik yerlerinden biri de tarihî Petra Antik Kenti‟dir. Burada 

kayalara oyularak inĢa edilmiĢ tiyatro, tapınak ve ev gibi yapılar bulunmaktadır. 
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EK- 5 Ülkeleri tanıyalım değerlendirme etkinliği 

Adı Soyadı:      Grup:   No: 

1.  Dünyanın en büyük spor organizasyonlarından olan olimpiyatlardaki olimpiyat 

bayrağının üzerindeki renkler neyi ifade etmektedir? (10 puan) 

A) Ülke renklerini    B) Ülkelerin bayraklarını  

C) Yeryüzündeki beĢ kıtayı   D) Spor çeĢitlerini 

 

2. AĢağıdaki ifadelerden doğru olanların sonuna (D) yanlıĢ olanlara (Y) yazınız.  

(30 puan) 

a) Ülkemizin bir kısmı Avrupa bir kısmı da Afrika kıtasında yer almaktadır. ( ) 

b) En büyük ve en kalabalık kıta Asya kıtasıdır. ( ) 

c) Finlandiya, Avrupa kıtasında yer almaktadır. ( ) 

d) Ürdün‟ün baĢkenti Filistin‟dir. ( ) 

e) Fince, Türkçenin de dâhil olduğu Ural-Altay dil grubunda yer alır. ( ) 

f) Dünyaca ünlü tarihi Petra Antik Kenti Ürdün‟de yer almaktadır. ( ) 

3.Harita üzerindeki kıtaların isimlerini yazınız. (35 puan) 

 

4. Farklı ülkeler tanımanın önemine dair görüĢlerinizi nedenleri ile birlikte yazınız. 

 (25 puan) 
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EK-6 KomĢularımız konusu çalıĢma kâğıdı örneği 

Bulgaristan:  

BaĢkenti Sofya’dır. 

Uzun yıllar Osmanlı Devleti‟nin egemenliği altındaydı. 

Bu nedenle Bulgaristan‟da Türklerin yaptığı sayısız 

köprü, cami diğer mimari bulunmaktadır. 

Bulgaristan‟da çok fazla Türk yaĢamaktadır.  

Bulgaristan ile birçok alanda ticaret yapmaktayız.  

Bulgaristan ile aramızdaki en önemli geçiĢ noktaları  

Edirne ilimizdeki Kapıkule ve Hamzabeyli sınır kapılarıdır. 

 

 

Yunanistan: BaĢkenti Atina’dır.  

Atatürk‟ün doğduğu yer olan Selanik bu ülkenin sınırları 

içindedir. 

Yunanistan uzun yıllar Osmanlı Devleti  

egemenliğinde kalmıĢtır. 

 

1. Dünya SavaĢı‟ndan sonra Yunanlar, yurdumuzu iĢgal eden ülkeler arasındaydı. 

KurtuluĢ SavaĢı sırasında Yunanlarla savaĢtık. Lozan AntlaĢması ile sınırlarımız 

belirlenmiĢtir. Bu ülkede çok sayıda Türk yaĢamaktadır. Hâlâ Türklerden kalan birçok 

tarihi eser bulunmaktadır.  

Yunanistan ile ülkemiz arasındaki sınır kapıları Edirne ilimizdeki Ġpsala ve Pazarkule 

sınır kapılarıdır. 
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EK-6 Devamı 

Nahcivan (Azerbaycan): Doğu komĢularımızdan Nahcivan, Azerbaycan‟a bağlı özerk 

bir cumhuriyettir. Ülkemiz ile Nahcivan arasındaki iliĢkiler dostluk ve kardeĢlik 

duyguları içinde devam etmektedir.  

Bu ülke ile sınır kapımız Iğdır ilimizdeki Dilucu Sınır Kapısı‟dır. 

 

 

Ġran: BaĢkenti Tahran’dır.  

Ülkemizin iki katı büyüklüğündedir.  

Bu ülkede yaĢayan insanların yarısı Türk‟tür. 

Halkın tamamı Müslüman‟dır.  

Bu ülkeden en çok petrol ve doğalgaz alırız. 

Ġran uzun yıllar eski Türk devletlerinin egemenliği altında yaĢadığı için bu ülkede 

Türklerin yaptığı birçok tarihi eser bulunmaktadır.  

Önemli Türk devletlerinden BÜYÜK SELÇUKLU DEVLETĠ burada kurulmuĢtur. 

Sınır kapılarımız: 

*Ağrı ilimizde bulunan Gürbulak Sınır Kapısı 

*Van ilimizde bulunan Kapıköy Sınır Kapısı 

*Hakkâri ilimizde bulunan Esendere Sınır Kapısı 
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EK-6 Devamı 

 

Irak: BaĢkenti Bağdat’tır.  

Türklerin uzun yıllar yaĢadığı ülkelerden biridir.  

Bu nedenle Irak‟ta Türklerin yaptığı birçok 

tarihi eser bulunmaktadır.  

Irak‟ta hâlâ çok fazla Türk yaĢamaktadır ve bu ülke ile birçok alanda ticaret 

yapmaktayız 

En önemli sınır kapımız Habur Sınır Kapısı’dır.  

Diğer sınır kapıları: 

*Hakkari ilimizdeki Derecik ve Üzümlü Sınır Kapıları 

*ġırnak ilimizdeki Gülyüzü Sınır Kapısı 

Suriye: BaĢkenti ġam’dır.  

En uzun sınıra sahip komĢumuzdur. Bu nedenle en fazla sınır kapımız bu ülke sınırında 

bulunur. 

Sınır kapılarımız: 

*Gaziantep ilimizdeki KarkamıĢ Sınır Kapısı 

*Hatay ilimizdeki Cilvegözü ve Yayladağı Kapısı 

*Kilis ilimizdeki Öncüpınar ve Çobanbey Kapısı 

*Mardin ilimizdeki Nusaybin ve ġenyurt Kapıları 

*ġanlıurfa ilimizdeki Ceylanpınar, MürĢitpınar ve Akçakale Kapıları 

Suriye toprakları içinde bulunan Süleyman ġah‟ın mezarı 

Türkiye topraklarında sayılır. Süleyman Şah,  

Anadolu Selçuklu Devleti‟nin kurucusudur. 
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EK-7 KomĢularımız değerlendirme etkinliği 

 

Adı Soyadı:      Grup:   No: 

1. AĢağıdaki haritada numaralandırılmıĢ olan, ülkemizin komĢularının isimlerini 

yazınız. (35 puan) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. AĢağıdaki komu ülkelerden hangisiyle en uzun kara sınırına sahibiz? (10 puan) 

A) Ġran  B) Irak  C)Yunanistan  D) Suriye 

3. AĢağıdaki ifadelerden doğru olanların sonuna (D) yanlıĢ olanlara (Y) yazınız.  

(30 puan) 

a) BaĢkenti Tiflis olan komĢumuz Gürcistan‟dır. ( ) 

b) Atatürk‟ün doğduğu yer olan Selanik, Bulgaristan sınırları içerisindedir. ( ) 

c) Edirne ilimizdeki Ġpsala ve Pazarkule sınır kapıları Yunanistan ile olan sınır 

kapılarıdır. ( ) 

d) Büyük Selçuklu Devleti Ġran‟da kurulmuĢtur. ( ) 

e) Habur Sınır Kapısı Nahcivan ile olan sınır kapılarımızdan biridir. ( ) 

f) Suriye‟nin baĢkenti ġam‟dır. ( ) 

4. KomĢu ülkelere ziyaret yapacak olsanız hangi baĢkentlere gitmek isterdiniz, gittiğiniz 

ülkenin hangi özeliklerini öğrenmek isterdiniz? Nedenleri ile birlikte yazınız. (25 puan) 
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EK-8 Türk Cumhuriyetleri çalıĢma kâğıdı örneği 

TÜRK DÜNYASI - TÜRK CUMHURĠYETLERĠ 

Türkiye‟den sonra Asya‟da Türklerin en fazla yaĢadığı bölge, Türkistan‟dır. 

Türkiye, baĢta Türk Cumhuriyetleri olmak üzere diğer ülkelerde yaĢayan Türklerle 

iliĢkilerini yürütmek amacıyla bazı kurumlar oluĢturmuĢtur. Bu kurumların baĢlıcaları 

Türk ĠĢ Birliği ve Koordinasyon Ajansı BaĢkanlığı (TĠKA) ile Yurt DıĢı Türkler ve 

Akraba Topluluklar BaĢkanlığıdır (YTB).   

Türk ĠĢ Birliği ve Koordinasyon Ajansı BaĢkanlığı (TĠKA): 1992 yılında 

kurulmuĢtur. Türkiye ile sınırı bulunan, Türkçe konuĢulan ve geliĢmekte olan ülkelere 

destek olmaktadır. Ekonomik, ticari, teknik, sosyal ve kültürel konular ile eğitim 

alanında projeler geliĢtirerek ülkeler arası iĢ birliğini güçlendirmektedir. 

Yurt DıĢı Türkler ve Akraba Topluluklar BaĢkanlığıdır (YTB): 2010‟da 

kurulmuĢtur. Temel görevi ülkemizdeki farklı kurumların söz konusu topluluklara 

sundukları hizmetleri organize etmek ve ülkemize gelen uluslar arası öğrencilere 

yardımcı olmaktır. 

AZERBAYCAN 

BaĢkenti: Bakü  

Nüfusu: 9,7 milyon. 

KardeĢ ülkemizdir. Bu kardeĢlik: 

“ĠKĠ DEVLET BĠR MĠLLET” olarak ifade edilmektedir. 

Atatürk ise bu kardeĢliği 

“Azerbaycan’ın sevinci bizim sevincimiz, kederi bizim kederimizdir.” sözüyle 

vurgulamıĢtır. 

En önemli yer altı kaynağı petrol ve doğal gazdır. 2005 yılında faaliyete baĢlayan Bakü-

Tiflis-Ceyhan Boru Hattı, Hazar petrollerini Batı pazarlarına ulaĢtıran önemli bir enerji 

koridorudur. 
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EK- 8 Türk Cumhuriyetleri çalıĢma kâğıdı devamı 

TÜRKMENĠSTAN 

BaĢkenti: AĢkabat  

Nüfusu: 5, 4 milyon 

Türkmenistan‟da karasal iklim görülür.  

YağıĢlar çok azdır. Bitki örtüsü bozkırdır.  

Binlerce Türkmen öğrenci, üniversitelerimizde öğrenim görmektedir. 

Pamuk, buğday; sebze ve meyve yetiĢtirilir. 

Halıcılık da önemli bir ekonomik faaliyettir. 

Petrol, kurĢun, kükürt ve krom önemli yer altı kaynaklarıdır. 

Sanayi daha çok petrol ve pamuğa dayalıdır. 

Türkmenistan‟da nüfusun % 70‟ini Türkmenler oluĢturur. Merv ülkenin önemli 

yerleĢim merkezlerindendir. 

1991 yılında bağımsızlığına kavuĢan Türkmenistan ile Türkiye arasındaki iliĢkiler 

giderek geliĢmektedir. 

Bu ülkeden deri ve pamuk alınırken bu ülkeye tarımsal ilaçlar ve tekstil ürünleri 

satmaktayız. 

 

ÖZBEKĠSTAN 

BaĢkenti: TaĢkent 

Nüfusu: 31,2 milyon  

Büyük bölümü düzlüklerle kaplıdır. 

Ülkede karasal iklim hüküm sürer.  

Bozkırlar, ormanlar ve çöl bitkileri karakteristik bitki örtüsünü oluĢturur. 

Tarım ve hayvancılık Özbekistan‟da önemli ekonomik faaliyetlerdendir. Tütün, buğday 

mısır, pirinç, sebze ve meyve yetiĢtirilir. Önemli yeraltı kaynakları doğal gaz, petrol, 

kömür ve altındır. Ülkede daha çok tekstil, makine ve metalürji sanayileri geliĢmiĢtir. 

Türkmenistan‟dan daha çok, ham deri, pamuk ve satın almakta, buna karĢılık çeĢitli 

tarımsal ilaçlar ve tekstil ürünleri satmaktayız. 
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EK- 8 Türk Cumhuriyetleri çalıĢma kâğıdı devamı 

 

KIRGIZĠSTAN 

BaĢkenti: BiĢkek  

Nüfusu: 6 milyondur. 

Ġki ülke arasında 1997 yılında  

Ebedi Dostluk ve ĠĢ Birliği AntlaĢması imzalanmıĢtır. 

Ülkenin iklimi karasaldır. Bitki örtüsü bozkır ve ormandır. 

Türk edebiyatının önemli eserlerinden Manas Destanı Kırgız Türklerine aittir. 

 

KAZAKĠSTAN 

BaĢkenti: Astana  

Nüfusu: 18 milyon 

Ġklimi karasaldır. Doğal bitki örtüsü bozkırdır. 

BaĢlıca tarım ürünleri: 

buğday, mısır, pamuk, Ģeker pancarı, pirinç,  

sebze ve meyvelerdir. 

Kazakistan‟da hayvancılık da önemli bir ekonomik etkinliktir. 

Ülkede zengin maden yatakları vardır. Kömür, doğal gaz, petrol, demir ve bakır en 

önemli yeraltı kaynaklarıdır. 

Ünlü uzay araĢtırma merkezi Baykonur bu ülkededir. 

 

Kazakistan‟da kurulmuĢ olan Ahmet Yesevi Üniversitesi, Türkiye ve Kazakistan 

arasında imzalanan bir antlaĢma ile Türk dünyasının ortak üniversitesi niteliğini 

kazanmıĢtır. 
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EK- 8 Türk Cumhuriyetleri çalıĢma kâğıdı devamı 

KUZEY KIBRIS TÜRK CUMHURĠYETĠ (YAVRU VATAN) 

1983 yılında bağımsızlığına kavuĢmuĢtur.  

BaĢkenti LefkoĢa‟dır. 

Ülkemiz baĢta siyasi, askeri ve ekonomik konular 

olmak üzere buraya her alanda destek vermektedir. 

Ülkede, Akdeniz iklimi etkilidir.  

Yazlar sıcak ve kurak, kıĢlar ılık ve yağıĢlıdır. Hâkim bitki örtüsü makidir. 

.TÜRK CUMHURĠYETLERĠ 

Ülke BaĢkenti Nüfusu Ülkeye Ait Bilgiler ĠliĢkilerimiz 

Azerbaycan     

Türkmenistan     

Özbekistan     

Kırgızistan     

Kazakistan     

KKTC     
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EK-9 Türk Cumhuriyetleri değerlendirme etkinliği 

Adı Soyadı:      Grup:           No: 

1. “Bir millet iki devlet” olarak adlandırılan kardeĢ ülkemiz aĢağıdakilerden hangisidir? 

(10 puan) 

A) Türkmenistan B) Suriye C) Azerbaycan D) Özbekistan 

2. Türkiye ile sınırı bulunan, Türkçe konuĢulan ve geliĢmekte olan ülkelere destek olma 

amacı ile 1992‟de kurulmuĢ olan kuruluĢun adı nedir? (10 puan) 

A) UNICEF  B) TĠKA C) KIZILAY  D) KOP 

3. AĢağıdaki ifadelerden doğru olanların sonuna (D) yanlıĢ olanlara (Y) yazınız.  

(30 puan) 

a) AĢkabat Türkmenistan‟ın baĢkentidir. ( ) 

b) Kazakistan ülkemizde “Yavru Vatan” olarak adlandırılır. ( ) 

c) Hoca Ahmet Yesevi Üniversitesi Özbekistan‟dadır. ( ) 

d) Kırgızistan‟ıın baĢkenti BiĢkek‟tir. ( ) 

e) Yurt dıĢı Türkler ve Akraba Topluluklar BaĢkanlığı (YTB) ülkemize gelen 

öğrencilere yardım eder. ( ) 

f) Azerbaycan‟ın baĢkenti LefkoĢa‟dır. ( ) 

4. Ülkemizde kurulan TĠKA, YTB gibi kuruluĢların yararı üzerine düĢünceleriniz 

nelerdir? Nedenleri ile birlikte yazınız. (25 puan) 

5. Türkiye‟de öğrenim gören Türkmenistanlı öğrencilerin iki ülke arasındaki iliĢkilere 

katkıları neler olabilir? (25 puan) 
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EK-10 Sınıf öğretmeni gözlem örneği 
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EK-11 AraĢtırmacı uygulama öncesi ders gözlem örneği 

2.Ders: 14.11.2018 

Konu: Yön bulma yöntemleri, kroki 

Kazanım: Günlük yaĢamda kullandığı mekânların krokisini çizer. 

Süre: 40‟ 

Dersin iĢleniĢi üzerine notlar: Öğretmen bir önceki dersi hatırlatarak derse baĢladı 

(Ana yönler-ara yönler). Dersin aĢağı yukarı bir 10 dakikası önceki konunun tekrarı ile 

geçti. Öğrencilere soru-cevap yolu ile (Ana yönler neydi? Ara yönler neydi?) ana 

yönleri, ara yönleri hatırlattı. Soru-cevap yönteminde öğretmenimiz bazen yanlıĢ cevap 

veren öğrenciye ipucu vermeden direkt doğru cevabı kendisi söylüyor.  

M: Yosunlar daima neyi gösteriyordu?  

Ö7: Doğuyu öğretmenim 

M: YanlıĢ, daima kuzeyi gösterir ama sadece ağaç üzerindeki yosunları baz 

alacağız. 

SunuĢ yolu ile ders iĢlendiği için öğretmen anlatırken bazen soru sorup kendi 

cevap vererek dersi iĢliyor. Kitaptan örnekler veriyor. Anlatırken tahtayı kullanıyor. 

Günlük yaĢamdan örnekler (Drone örneği)  veriyor. Tahtaya sınıfın bir krokisini çizdi. 

Bu esnada öğrenciler de sınıftaki sıraların sayısı, kapının yeri vb. söyleyerek kroki 

çizimine katıldılar. Bu esnada biraz gürültü baĢladı. Öğrenciler söz almadan fikirlerini 

belirtmeye çalıĢtılar. Dersin bitimine yakın diğer derste iĢleyecekleri konuyu belirtti ve 

teneffüs zili ile dersi bitirdi. 

Öğrencilerde Görülen DavranıĢlar Üzerine Notlar: Bu derste öğrenciler parmak 

kaldırıp söz alarak derse katılıyorlar. Önceki derse göre uğultu pek fazla yok. 

Öğrenciler kitaplarından konuyu takip ediyorlar. Ö1, Ö2, Ö8 tuvalete gitti. Ö2 ayağa 

kalkıyor, çöp dökme vs. Bazı öğrenciler hiç derse katılım sağlamadı. (Ö2, Ö4, Ö8, Ö9, 

Ö11, Ö12, Ö15, Ö21, Ö25). Ayrıca bazı öğrenciler de baĢka iĢlerle uğraĢıyorlar, 

öğrencilerin dikkatleri derste değil. (Ö15, Ö17, Ö19, Ö21, Ö25) 

Öğretmen öğrenci etkileĢimi üzerine notlar: Öğrenciler öğretmene rahatlıkla 

sorularını sorabiliyorlar. Bir önceki derste tuvalete giden öğrenciler bu derste de izin 

aldılar! 
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EK-12 AraĢtırmacı günlük örneği (uygulama) 

Ġlk ders için çok fazla zorlandım. Bunda idarecilikten dolayı uzun bir süre derse 

girmemem büyük etken diye düĢünüyorum. Öğrencilerin çok sık izin isteyebildiklerini, 

sorulara cevap verirken izin almadan hemen cevabı söyleyebildiklerini vs. bir anda bu 

derste hepsini hatırlayıverdim. Durumu kontrol altına almak için ilk ders itibari ile 

kurallar belirleyerek bu kurallardan taviz verilmeyeceğini belirttim ve ilk dersten 

uygulamaya koydum. Sonrasında öğrencileri altıĢar kiĢilik dört gruba ayırdım ve bu 

Ģekilde grup oluĢturmanın amacını, neler elde etmeye çalıĢtığımızı vs. açıkladım. 

Öğrenciler farklı bir oturma düzenine geçtiği için sevinçli görünüyorlardı. Öğrencileri 

gruplara ayırdıktan sonra kısaca konuya değindim ve önceden hazırlamıĢ olduğum 

çalıĢma kâğıtlarını dağıttım.  

Öğrenciler gruplarında çalıĢırken sürekli gruplarda gezmeye, öğrencileri 

gözlemlemeye çalıĢtım. Bu gözlemlerde gördüğüm kadarıyla öğrenciler yeni bir Ģey 

yapmanın heyecanını yaĢıyorlardı fakat bazı gruplarda öğrencilerin kendi aralarındaki 

iletiĢimlerinden kaynaklı birçok Ģikâyet aldım. Bu Ģikâyetlere baktığımda daha önceden 

beklediğim üzere bazı öğrencilerin baskın olma çabası, bazılarının çalıĢmalara hiç 

katılmaması, “Ben okudum, sen okumadın” vs. gibi Ģikâyetlerdi. Öğrencilerde kazanma 

duygusu öğrenmeyi gölgelemiĢ gibiydi sanki hatta “Ben çalıĢıyorum diğerleri 

çalıĢmıyor.” diye ağlayan bir öğrenci bile oldu (Ö16). Bu kadarını beklemiyordum 

doğrusu. Öğretmen müdahalesi olmasa amaç, kazan-kaybet olacak. Bunda grup ödülü 

de etkili olabilir diye düĢünüyorum ama emin değilim henüz. Bunun yanı sıra 

öğrencilerin çalıĢma süresini çok iyi ayarlayamadıklarını, etkinliklere çok fazla zaman 

gittiğini fark ettim. Dersin sonuna doğru öğrencilere bu uygulamayı ilk kez yapmaktan 

kaynaklı bazı sorunlar olabileceğini, herkesin üzerine düĢen sorumlulukları yerine 

getirirse bir takım ruhu oluĢabileceğini, öğrenmelerin birbirlerine bağlı olduğunu 

açıkladım. Ardından dersin değerlendirmesini yaparak günü bitirdim. Bu derste 

hatırımda kalan ise çok fazla gürültülü bir ortam oluĢtuğu ve çok fazla yorulduğumdu. 

Umarım diğer derslerde bu durumu aĢabiliriz.       

Sinan ARI (1.ders / 2 ders saati) 
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EK-13 Öğrenci bilgi formu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ÖĞRENCĠ BĠLGĠ FORMU 

Adı Soyadı: 

KardeĢ Sayısı: 

Babanızın Öğrenim Durumu 

a) Okuryazar değil  b) Ġlkokul Mezunu  c) Ortaokul Mezunu 

d) Lise Mezunu    e) Üniversite Mezunu 

 

Babanızın Mesleği: 

(………………………………………………………………..) 

Babanızın Aylık Geliri: 

(……………………………………………………………..) 

 

Annenizin Öğrenim Durumu 

a) Okuryazar değil  b) Ġlkokul Mezunu  c) Ortaokul Mezunu 

d) Lise Mezunu    e) Üniversite Mezunu 

Annenizin Mesleği:  

(……………………………………………………………..) 

Annenizin Aylık Geliri: 

(……………………………………………………………..) 
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EK-14 Veli bilgilendirme formu ve izni 

Sayın Veli, 

Çocuğunuzun katılacağı bu çalıĢma, “Ġlkokul 4. Sınıf Sosyal Bilgiler Derslerinde 

ĠĢ birlikli Öğretim Tekniklerinin Kullanımına Yönelik Bir Eylem AraĢtırması” isimli bir 

doktora tezi çalıĢmasıdır. 

AraĢtırmanın Hedefi: ĠĢ birlikli öğretim tekniklerini sosyal bilgiler dersinde 

kullanımının öğrenme sürecine etkisini incelemektir. 

AraĢtırma T.C. Millî Eğitim Bakanlığının ve okul yönetiminin de izni ile 

gerçekleĢecektir. AraĢtırma uygulamasına katılım tamamıyla gönüllülük esasına 

dayalıdır. Çocuğunuz çalıĢmaya katılıp katılmamakta özgürdür. AraĢtırma çocuğunuz 

için herhangi bir istenmeyen etki ya da risk taĢımamaktadır. Çocuğunuzun katılımı 

tamamen sizin isteğinize bağlıdır, reddedebilir ya da herhangi bir aĢamasında 

ayrılabilirsiniz. AraĢtırmaya katılmama veya araĢtırmadan ayrılma durumunda 

öğrencilerin akademik baĢarıları, okul ve öğretmenleriyle olan iliĢkileri 

etkilenmeyecektir. 

AraĢtırma süresince toplanacak veriler yalnızca araĢtırmacılar tarafından 

kullanılacak olup hiçbir Ģekilde araĢtırma dıĢında kullanılmayacaktır. Çocuğunuz 

çalıĢmaya katıldıktan sonra istediği an vazgeçebilir. Katkılarınız için Ģimdiden teĢekkür 

ederiz. Eğer çocuğunuzun araĢtırmaya katılımını destekliyorsanız ve görüĢme 

yapılmasına izin veriyorsanız bu formu imzalamanız yeterli olacaktır. AraĢtırmaya 

iliĢkin sormak istediğiniz baĢka noktalar varsa aĢağıda belirtilen numaralardan benimle 

iletiĢim kurabilirsiniz. 

       Sinan ARI 

        AraĢtırmacı 

(Necmettin Erbakan Üniversitesi) 

 

Velisi bulunduğum .................. sınıfı ................ numaralı  öğrencisi 

................................…………………………….’in yukarıda açıklanan araştırmaya 

katılmasına izin veriyorum.         

 …./…../…………      

Veli Adı-Soyadı : 

Telefon Numarası  : 




