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ON SOZ (TESEKKUR)

Yasam, belirli gérevleri iceren bir ilerleme stirecidir. Bu siiregte insan arzu ettigi
basariya ulagsmak adma bircok engel agsmak zorundadir. Yasam seriiveni igerisinde
ontimiize ¢ikan engelleri agmak i¢in bazen biiylik ¢abalar harcamamiz gerekmektedir. Bu
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hi¢ kaybetmeyen sayin hocam Dog. Dr. Recep BOZYIGIT e tesekkiir ederim. Yiiksek
lisans egitimi siiresince bana gerek sahada gerekse teorik olarak birgok sey katan tiim
NEU Cografya Egitimi Boliimii hocalarima tesekkiirii bir bor¢ bilirim. Bu ¢aligmanin
ortaya ¢ikmasinda, gerekli 6zveriyi ve fedakarlig1 saglayan degerli arkadaslarima ve okul
yonetimime, gerekli izinleri saglama hususunda Karaman Valiligi ve Karaman i1 Milli

Egitim Miidirligi ne tesekkiir ederim.

Bu ¢alismanin her aninda bana desteklerini ve giivenlerini hi¢ esirgememis, beni
her an motive etmis, en karanlik anlarda bile bana 151k tutmus annem Sevgi KOCAK,
babam Erdogan KOCAK ve kiz kardesim Buket KOCAK’a siikranlarimi sunuyorum.
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OZET

Tiirk¢e ve Sosyal Bilimler Egitimi Anabilim Dali
Cografya Egitimi Bilim Dal1
Yuksek Lisans Tezi

BICIMLENDIRICI (FORMATIVE) DEGERLENDIRMEYE YONELIK COGRAFYA
OGRETMENLERININ TUTUMLARININ ALGILARININ VE
UYGULAMALARININ BELIRLENMESI

Burhan KOCAK

Egitim- 6gretim faaliyetleri, giiniimiizde geleneksel yontemlerin aksine modern bir paradigma ve
felsefeye biirlinmiistiir. Geleneksel yaklagimlarda, 6gretmen bilginin kaynagi roliindeyken 6grenci ise salt
bilgiyi alic1 pozisyonundadir. Bu yaklasim, siire¢ olarak egitimde 6grenci aktifligini minimize etmekte ve
ogrencileri siirece katmaksizin onlara cansiz bir nesneymis gibi yaklasilmasina sebep olmaktadir. Bu
yanliglig1 gidermek adina son yillarda egitimde 6grencinin daha aktif oldugu, tek bir bilginin degil bilginin
farkli bireylerce yapilandirildigi ¢ok dogrulu bir yaklagim benimsenmistir. Egitim-6gretim siirecinde
meydana gelen bu yontem farklilig1 hig siiphesiz egitim-6gretimin ne denli etkili oldugunun gostergesi olan
Olgme ve degerlendirme etkinliklerine de yansimustir. 20001i yillarin bagina kadar diinyada daha c¢ok
Ogrencinin egitim-6gretim slirecinde aktarilmak istenen kazanimlari ne kadar aklinda tuttugunu 6lgen
Summatif (Sonu¢ Odakli) Degerlendirme kullanilirken; 2000 yilindan sonra daha ¢ok &grencinin siire¢
icerisindeki Ogrenmesine atifta bulunan Formatif (Bigimlendirici) Degerlendirme yaklagimi kabul
gormiustiir.

Bicimlendirici Degerlendirme (BD) genel itibartyla 6grencinin siire¢ igerisindeki 6grenmelerine
atifta bulunmaktadir. “Ogrenmeyi 6grenme” diisturundan hareket ederek, dgrencinin eksik ve yanlis
O0grenmelerini algilamasina, kavram yanilgilarini diizeltmesine, bilgiyi dogru bir sekilde organize etmesine
yardime1 olmaktadir. Ogretmen, grencilere not kaygisi olmadan dgrenmelerini gergeklestirmeleri igin
firsat saglamaktadir. Eksik ve yanlis 6grenmelere aninda doniit-dlizeltme uygulayarak sonradan tamiri giic
sorunlar olugsmasinin oniine gegmektedir. Bu degerlendirme akran ve 6z degerlendirme gibi siireglerle
6grencinin 6lgme ve degerlendirme siirecine de aktif bir sekilde katilmasini saglamaktadir.

Bu arastirmada, Bigimlendirici Degerlendirmeye yonelik Cografya dgretmenlerinin algi, tutum,
uygulama gibi unsurlarinin ne diizeyde oldugunun belirlenmesi amaglanmigtir. Ayrica BD’nin Cografya
O0gretmenlerince taninmasi ve gerekli sartlarda derslerde kullanilmasi igin bir Oncii olma amaci
gidiilmistiir. Arastirmada Nitel arastirma siregleri kullanilmigtir. Arastirmada fenomenoloji deseni ise
kosulmustur. Siirecin basinda bir Literatiir Taramas1 yapilmistir. Ardindan Karaman/Merkez’de bulunan
25 Cografya 6gretmeninin olusturdugu bir 6rneklem grubu ile yari-yapilandirilmig bir miilakat formu
olusturularak goriisme/miilakat yapilmistir. Goriismeler, katilimcilarin izni dogrultusunda kimi zaman ses
kayd1 alinarak kimi zaman ise es zamanl olarak not tutularak gerceklestirilmistir. Betimsel Analiz yéntemi
kullanilarak katilimcilarin goriisleri direkt olarak alintilarla verilmis ve bu goriisler yorumlanmistir. Bu
gorismelerin sonucunda, Cografya Ogretmenlerinin genellikle hangi 6l¢me-degerlendirme yontemini
kullandigy, izleme testleri hakkinda bilgi sahibi olup olmadiklari, bigimlendirici degerlendirmeye yonelik
herhangi bir uygulama yapip yapmadiklart incelenmistir. Arastirma neticesinde Bigimlendirici
Degerlendirmenin daha ¢ok meslekteki gorev siiresi 0-5 ile 6-10 y1l arasinda olan 6gretmenlerce daha ¢ok
bilindigi goriilmiistiir. Ayrica Cografya Dersi Ogretim Programi’ndaki yogun bilgi paketinin kisitli bir
stirede (genellikle 9 ve 10. siniflarda haftada 2 saat) aktarilma zorunlulugu, Cografya dgretmenlerinin
Bi¢imlendirici Degerlendirme etkinliklerini kullanmasini kisitlamakta oldugu sonucuna ulasilmistir.
Katilimeilarin verdigi yanitlar analiz edildiginde, 6gretim programlar igerisindeki yogun bilgi yiikiiniin
Bi¢imlendirici Degerlendirme faaliyetlerinin etkili bir bicimde yapilmasinin 6niine gectigi sonucuna
varilmistir. Bu hususlarda neler yapilacagi ise arastirmanin son kismui igerisinde oneri olarak sunulmustur.

Bicimlendirici Degerlendirmenin bilinirligini ve Cografya Ggretmenlerince kullanilabilirligini
artirmak adina gerek hizmet ici egitimler gerek miifredat (6gretim programi) degisimleri yapilmalidir.
Modern egitimin bir geregi olan bu yaklagim, iilkemiz egitim sistemine entegre edilmeli ve 6gretmenler bu



hususta uzmanlastirilmalidir. Ogrencilerin de bu degerlendirme yaklasimina siirdiiriilebilir ve etkili bir
sekilde gecis yapmasi saglanmalidir.

Anahtar Kelimeler: Olgme-Degerlendirme, Bigimlendirici Degerlendirme, izleme Testi, Déniit-
Duzeltme.



ABSTRACT

Department of Turkish and Social Sciences Education
Geography Education Program
Master Thesis

THE DETERMINATION OF THE ATTITUDES PERCEPTIONS AND
APPLICATIONS OF GEOGRAPHY TEACHERS TOWARDS FORMATIVE
ASSESSMENT

Burhan KOCAK

Education and training activities have adopted a modern paradigm and philosophy, contrary to
traditional methods today. In traditional approaches, while the teacher is in the role of the source of
information, the student is in the position of only receiving the information. This approach minimizes
student activity in education as a process and causes students to be approached as if they are inanimate
objects without involving them in the process. In order to eliminate this mistake, in recent years, a very
correct approach has been adopted in education in which the student is more active and not a single piece
of information is structured by different individuals. This difference in method during the education process
is undoubtedly reflected in the measurement and evaluation activities, which are indicative of how effective
education is. Until the early 2000s, the summative (result-oriented) assessment and evaluation method was
used, which measures how much more students keep in mind the achievements in the education process;
After 2000, the formative assessment approach, which refers to the learning of students in the process, has
been accepted.

Formative assessment (FA) generally refers to the student's learning in the process. Acting on the
principle of learning to learn, it helps the student to perceive incomplete and incorrect learning, correct
misconceptions, and organize information correctly. The teacher provides the students with the opportunity
to realize their learning without grading anxiety. By applying instant feedback and correction to incomplete
and wrong learning, it prevents problems that are difficult to fix later. This assessment also enables the
student to actively participate in the assessment and evaluation process through processes such as peer and
self-assessment.

In this thesis, it was aimed to determine the level of Geography teachers' elements such as
perception, attitude and practice for formative assessment. In addition, it is aimed to be a pioneer for the
recognition of BD by geography teachers and to be used in lessons under necessary conditions. Qualitative
Research methods and phenomenology design were used in the research. A Literature Review was made at
the beginning of the process. A semi-structured interview form was created and interviewed with a sample
group of 25 Geography teachers in Karaman City. Interviews were conducted sometimes by taking audio
recordings, and sometimes by taking notes simultaneously, in line with the permission of the participants.
Using the Descriptive Analysis method, the opinions of the participants were given directly with quotations
and these opinions were interpreted. As a result of these interviews, it was examined which measurement-
assessment method generally used by Geography teachers, whether they had information about follow-up
tests, and whether they made any application for formative assessment. As a result of the research, it was
seen that formative assessment is more familiar to teachers whose tenure is between 0-5 and 6-10 years. In
addition, it was concluded that the requirement to transfer the intensive information package in the
Geography Lesson Curriculum in a limited time (usually 2 hours a week in 9th and 10th grades) restricts
Geography teachers from using Formative Assessment activities. When the answers given by the
participants were analyzed, it was concluded that the intensive knowledge load in the curriculum prevented
the effective implementation of Formative Assessment activities. What to do in these matters is presented
as a suggestion in the last part of the research. With these suggestions, our research was enabled not only
to question the current situation, but also to suggest solutions to existing factors. These suggestions can be
found in the last part of the study.

In order to increase the awareness of Formative Assessment and its usability by Geography
teachers, both in-service trainings and curriculum changes should be made. This approach, which is a

Xi



requirement of modern education, should be integrated into the education system of our country and
teachers should be specialized in this issue.

Keywords: Assesment and Evaluation, Formative Assessment, Follow-Up Test, Feedback-
Correction.

Xii



BOLUM 1
1 GIRIS

Ogretim programlarmin dort temel unsura dayandigini séylemek dogru olacaktir.
Bunlar; hedef, icerik, egitim durumlart ve Ol¢me-degerlendirmedir. Her Ogretim
programi, bu dort temel unsurun birbirinden ayrilmayan bir biitiinliik ifade edecek sekilde
orintiilenmesi ile olusmustur. Hedef, egitim-6gretim siireci sonucunda bireye
kazandirilmasi1 gereken, bireyin edinmesi beklenen istendik yondeki degisimlerin
tamamidir. Ogretim programlarinin baslangi¢ noktasini hedef olusturur. Egitim siirecinin
sonucunda &grencilerin ne elde etmesi gerektigi bu hedeflerle belirlenmistir. Igerik,
hedefteki istendik yonlu davranislarin, bireye kazandirilacak bigimde kazanim, iinite ve
konu gibi unsurlara boliinerek diizenlenmesidir. Igerik diizenlenmesi esnasinda dikkat
edilmesi gereken birkag ilke vardir. Bunlardan birisi agamalilik ilkesidir. Dersin igerigi
hedeflerle uyumlu olmali ve somuttan-soyuta, basitten-karmasiga, genelden-0zele,
bilinenden bilinmeyene bir program tasarimi gergeklestirilmelidir. Egitim durumlari ise,
egitim-0gretim siirecinin bizzat eyleme geg¢irilen kismidir. Belirlenmis hedef ve igerige

gore gesitli uygulamalarmn ise kosuldugu alandir (Tan, 2012).

Olgme ve degerlendirme ise dgretim programmin son halkasidir. Uygulanan
programin ve atilan adimlarin ne kadar etkili ve verimli olduguyla alakali geri doniitlerin
alindig1 program gelistirme Ogesidir. Egitim siirecine katilan 6grenci konumundaki
kisilerin davraniglarinda, bilgi ve becerilerinde anlamli ve istendik yolda bir farklilik
olusup olusmadigini, verimli ve efektif bir egitim-6gretim siirecinin gergeklesip
gerceklesmedigini anlayabilmek igin 6lgme yapilmaktadir. Olgme ve degerlendirme
kavramlar1 birbirinden farklidir. Olgme, egitim siirecinde Ogrencilerin belirlenen
hedeflere ne kadar ulasip ulasamadigini nitel veya nicel olarak ortaya koymaktadir.
Degerlendirme ise, ortaya konulan bu nitel ve nicel dl¢timler hakkinda belirli sartlar baz
aliarak yargiya varmaktir (Demirel, 2014). Degerlendirme, amaca gore ve dlgiite gore
olmak iizere iki ayr1 gruba ayrilmaktadir. Olgiite gore degerlendirmede, 6grencinin basari
durumu, 6lgme isleminden 6nce belirlenmis bir kritere gore belirlenmektedir. Eger bu
kriter, 6l¢cme islemi yapilan grubun kendi farklilagmasina bagliysa bagil degerlendirme;
O0lcme islemini yapan kisinin dnceden belirledigi kriterlere gore yapiliyorsa mutlak

degerlendirme adin1 almaktadir (Dogan vd., 2020).



Amaca gore yapilan degerlendirme {i¢ gruba ayrilir. Kimi degerlendirme
faaliyetleri tanima ve yerlestirmeye doniik (diagnostic) iken kimisi diizey belirlemeye
doniik (summative) degerlendirme amaci tasimaktadir. Bir diger degerlendirme tiirii ise
bicimlendirmeye doniik degerlendirme (formative) faaliyetleridir. Geleneksel egitim
yaklagimlarinda daha ¢ok diizey belirlemeye doniik olan 6lgme ve degerlendirme
etkinlikleri kullanilmaktadir. Ciinkii bu yaklasimda o6nemli olan O6grencinin bilgi
sablonlarinin ne kadarmi edindigidir. Bu yOntem, egitim-0gretim siirecini
onemsememektedir. Bu degerlendirme yontemi, kazanimlarin edinilme miktarini siireg
sonunda betimlemekte ve dgretim etkinlikleri sonucunda 6grenci hakkinda basarili veya
basarisiz oldugu yoniinde bir etiketleme yapmaktadir. Temel amag basarili ve basarisiz
ogrencileri ayirt etmektir. Siire¢ sonunda yapilan degerlendirmeye tepki olarak dogan
Bicimlendirici Degerlendirme ise egitim-0gretimin her asamasinda Olgme ve
degerlendirme etkinliklerinin yapilmasi gerektigini savunmaktadir. Ogrenciye basarili-
basarisiz etiketini vermeyi reddetmekte ve Onemli olanin Ogrenmenin Ogrenmesi
oldugunu kabul etmektedir. Bu slirecte 6gretmen, dgrencinin bilgiye ulasmasinda bir
rehber vazifesi gérmektedir. Ayrica eksik-yanlis 6grenmeler varsa bunlar1 gidermeye

yonelik cesitli caligmalar gerceklestirmektedir.

1.1 Problem Durumu

Bicimlendirici Degerlendirme, 6grenme ve 6gretme siirecinin her safhasinda geri
bildirim sunan, d6gretmenler ve 6grencilerce ifa edilen etkinliklerin bituni olarak kabul
edilmektedir (Black & William, 1998). BD’den bahsedilirken, onu daha ¢ok dizey
belirlemeye doniik olan sonu¢ odaklt degerlendirmeyle karsilastirilmaktadir.
Bigimlendirici Degerlendirme, bir bakima 6gretim esnasinda, 6grenmeyi daha etkili ve
verimli kilmak, 6gretmen ve Ogrenici pozisyonundaki bireyler tarafindan 6grenmeyi
tanimlamak ve reaksiyon gostermek i¢in kullanilan bir siirectir (Cowie & Bell, 1999).
Diizey belirlemeye doniik gergeklestirilen 6lgme ve degerlendirme etkinliklerinin
temelinde daha cok, 6grencinin 6grenmesi hakkinda bir yorumda bulunmak ve 6grenci
basarisin1 belgelemek yer almaktadir. Bigimlendirici Degerlendirmenin temelindeyse
Ogrencinin 6grenme siirecindeki tiim eylemleri hakkinda kanitlar bulma ve bu kanitlari
kullanarak &grenciye geri doniis saglamak bulunmaktadir (Schneider & Randel, 2010).
Gerekli yerlerde aninda-doniit ve diizeltmeler ile 6grenmeyi etkili hale getirmek, yanlis

o6grenmelerin ve kavram yanilgilarinin 6niine gegmek amaglanmaktadir. Bigimlendirici



Degerlendirme ile 6gretim siirecinin basinda, ortasinda ya da sonunda &grencinin
basarisini belgeleme amaci giidiilmemektedir. Ayrica 6grencinin basarili veya basarisiz
olmasi gibi terimler kullanilmamaktadir. Sonuca odakli olan degerlendirmede genellikle
Ogretmen ve 6grenci arasindaki etkilesimin dar, 6grencinin 6grenme siirecine katiliminin
ise az oldugu goriilmektedir. Bu durum, 6grencinin giidiilenememesine ve kendinin,
egitim-6gretim silirecinin bir pargast oldugu hissini edinememesine yol agmaktadir. Zira
bu etkinliklerde 6grenciye diisen tek sey, kendilerine yoneltilen sorulara cevap vermektir.
Sonug odakli ve not vermeyi amaglayan Summatif Degerlendirmede egitim etkinlikleri
sonunda 6grenci basarisi hakkinda nihai bir karara varilmaktadir Stiphesiz bu tutum,
egitimin dogasina aykiridir. Cilinkii egitim bir siiregle beraber ilerlemektedir. Bunu, siire¢
icerisinde 6lgmeyip, yalnizca siire¢ sonunda 6lgmek, 6grenme miktariyla alakali dogru

bir geri donit dogurmayacaktir (McMillan, 2010).

Bicimlendirici Degerlendirmede ise &grenciler hem Dbirbirleriyle hem
ogretmenleriyle siirekli bir etkilesim icerisinde olmakta, egitim durumlarindan Slgme
degerlendirme etkinliklerine kadar tiim siiregte aktif bir rol oynamaktadir. Egitim
siirecinde ¢esitli tartisma teknikleri, soru cevap etkinlikleri gergeklestirilmektedir. Hatta
06z degerlendirme ve akran degerlendirmesi gibi etkinliklerle, st bilissel
muhakemelerinin gelismesi saglanmaktadir. BD’de &grenciler, siirecin planlanmasi,
egitim etkinliklerinin gergeklestirilmesi, 6lgme ve degerlendirme gibi tiim hususlarda
katilimct bir rol oynamaktadir. Unutulmamalidir ki bu degerlendirme not verme kaygisi
glitmemektedir, dolayisiyla 6grencilerin birincil amact 6grenmelerini ise kosmaktir.
Ogrenme ortamlarmdaki BD uygulamalarmin gergek potansiyelinin gerceklestirilmesi
admna bazi 6nemli noktalar vardir. Bunlardan ilki egitim siireci baginda 6grencilere, neyi
hedefledigimizi agik bir sekilde sdylemektir. Siire¢ basinda tanimlanmis genel ve 6zel
hedeflere ulagsmak icin egitim durumlar1 hayata gegirilmekte ve siirecin her safhasinda
doniit ve diizeltme etkinlikleri etkili bir enstriiman olarak ise kosulmaktadir (Shepard,

2000).

Belirli bir 6gretim biriminin temelinde bulunan bilgi, beceri ve kazanimlarin
birbiriyle baglantisin1 6grencilerce agik olarak anlasilmasi BD agisindan 6nem teskil
etmektedir. Bu siireci baltalayan en biiyiik faktoriin 6grencilerin 6n 6grenmelerindeki
yanlig ve eksik 6grenmelerdir. Zira Bigimlendirici Degerlendirme bir bilginin eksik veya

yanlis O6grenilmesinin, o bilgiyi hi¢ 6grenmemis olmaktan daha kotii oldugunu kabul



etmektedir. Bir konuyu hi¢ 6grenmemis/6grenememis bir birey, kolaylikla yeni bilgileri
ogrenebilmektedir. Fakat eksik veya yanlis 6grenmelere zihninde yer veren 6grencilerin
kavram yanilgilarim1 gidermek, eksik ve yanlis 6grenmelerini tersine ¢evirmek c¢ok
zordur. Bu yiizden BD siirecinde, aninda doniit diizeltmeye cok onem verilmektedir.
Egitim-6gretim siirecinin her aninda hizlica gergeklestirilen bu etkinliklerin, 6grencilerin

eksik ve yanlis 6grenmelerini giderdigi kabul edilmektedir (McMillan, 2010).

Bu arastirmada  Bi¢imlendirici  Degerlendirmeyle alakali  Cografya
ogretmenlerinin bilgilerinin, uygulamalarinin, tutumlarinin ve algilarinin hangi yonde
oldugunu tespit etmek ana problemimizi teskil etmektedir. Bunun yaninda Cografya dersi
ogretmenlerinin 6lgme ve degerlendirme etkinliklerinin neler oldugu, donit ve duzeltme
reflekslerini nasil ise kostuklari alt problemlerimizi olusturmaktadir. Ana problem ve alt
problemler {i¢ adet ana tema ve dort alt tema altinda incelenmistir. (Sekil 2) Bu tema ve

alt temalar, bulgular ve sonuclar kisminda tema basliklar1 altinda irdelenmistir.
Arastirmamizda ii¢ ana tema bulunmaktadir:
- Olgme ve Degerlendirmeye iliskin Veriler
- D6nit-Diizeltmeye Iliskin Veriler

- Bigimlendirici Degerlendirmeye Yonelik Tutum, Algir ve Uygulama Verileri

(EK1).

Yukarida verilmis olan {i¢ ana tema kapsaminda yari-yapilandirilmig bir gériisme
ile katilmcilara toplam 8 adet sorudan olusan bir 6lgme arac1 uygulanmistir (EK 1). Tlk
iki temada ikiger son ve aragtirmamizin omurgasini teskil eden temada ise katilimcilara
dort adet soru yoneltilmis ve bunlara cevaplar alinmistir. Arastirma kapsaminda

kullanilan sorularimiz sunlardir:
e Ol¢me ve degerlendirme siireci sizin igin ne ifade etmektedir? (TEMA 1)

e Egitim-0gretim silirecinin verimliligini saptamak ve Cografya dersine ait
kazanimlarin 6grenciler tarafindan ne 6l¢iide edinildigini gérmek i¢in hangi

6lgcme-degerlendirme yontemlerini kullanirsiniz? (TEMA 1)



e Egitim- 6gretim faaliyetleri sirasinda 6grencilerin Cografya dersi ile ilgili
eksik veya yanlis 6grenmelerini nasil belirler, bu hususlar1 gidermek i¢in ne

tiir 6nlemler alirsiniz? (TEMA 2)

e Ogrenme eksiklerini gidermeyi ve dgrenme hakkinda aninda déniit vermeyi

amaclayan “izleme Testleri” hakkindaki goriisleriniz nelerdir? (TEMA 2)

e Daha oOnceden Bigimlendirici (Formative) Degerlendirme kavramim
duydunuz mu? (TEMA 3)

e Ogrencilerin, Cografya dersi ile ilgili kazanimlar1 edinmesi noktasinda
Bicimlendirici (Formative) Degerlendirme faaliyetlerine yer verir misiniz?
(TEMA 3)

e Egitim-0gretim silirecinin her aninda 6grenme durumunu gérmek ve varsa
yanlis Ogrenmeleri gidermek amaci giiden Bigimlendirici (Formative)
Degerlendirme etkinliklerinin olumlu ve olumsuz gordigiiniiz yonleri

nelerdir? (TEMA 3)

e Bicimlendirici (Formative) Degerlendirme terimini gordiigiiniizde akliniza

gelen ilk bes kavrami yaziniz. (TEMA 3)

Yukaridaki sorulara verilen cevaplar ve bu cevaplar neticesinde yapilan analiz ve

yorumlar, ¢alismamizin ana eksenini teskil etmektedir.

1.2 Arastirmanin Amaci

2005 yilindan sonra Yapilandirmaci Egitim Yaklagimina gegisin saglanmasiyla
birlikte Cografya Dersi Ogretim Programlarinda da 6grenci merkezli ve c¢agdas bir
yaklagima gecilmistir. Her ne kadar bu yaklasim ve program degisiklikleri dgretim
yontem ve tekniklerinde kimi ¢agdas yontem ve tekniklere gegilmesine sebep olmugsa da
Olcme ve degerlendirme anlaminda geleneksel yaklasimlara baglilik giiniimiize degin
devam etmektedir. Bu arastirmada kaliplasmis, eskimis ve yalnizca siire¢ sonundaki
o0grenme ciktilarmi  Olgmeyi  hedefleyen yaklagimlara karst  Bigimlendirici
Degerlendirmenin taninirhigint artirmak ve bunlarin daha sik kullanilmasini saglamak
amaclanmistir. Bu arastirmayla birlikte sire¢ sonundaki 6lgme ve degerlendirme
yaklagimlarindan ziyade &gretim siirecinin her asamasinda Olgme ve degerlendirme
yapilmasina atifta bulunan Bicimlendirici Degerlendirmenin, Cografya ogretmenleri
tarafindan igsellestirilmesi hedeflenmektedir. Ayrica BD suregleriyle &grenciler not
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kaygisindan uzaklastirilacak ve derse daha ¢ok motive edilecektir. Bu degerlendirme
yaklagimi; 6grencilerin derse giidiilenmesi noktasinda, kendilerini sinif iklimi igerisinde
daha rahat ve demokratik bir sekilde ifade etmesinde, egitim siireclerine aktif olarak
katilmasinda énemli rol oynamaktadir. BD etkinlikleri 6grencilere hem uzak hem genel
hem de ders 6zelindeki hedeflerle uyumlu, bilginin giinliik hayata transfer edildigi,

bireyin kendi dogrularinin 6neminin farkina vardigi bir siire¢ yasatacaktir.

Bu arastirmada, Karaman il merkezinde bulunan lise seviyesindeki resmi
okullarda Cografya Ogretmeni olarak gorev yapan Kkisilerle gergeklestirilmistir.
Aragtirmanin  temel amact Bic¢imlendirici Degerlendirme hakkinda Cografya
Ogretmenlerinin algilarini, tutumlarini ve uygulamalarini belirlemektir. Bunun yaninda,
Bicimlendirici Degerlendirmenin Cografya dersi 6gretmenlerince bilinirligini artirmak

aragtirmamizin alt amacini1 kapsamaktadir.

1.3 Arastirmanin Onemi

Diinyada 1980l yillarin basinda, iilkemizde ise 2005 yilinda Yapilandirmaci
Egitim anlayisina geg¢ilmesini takiben gerek egitim paradigmalarinda gerekse de bu
paradigmalarin getirdigi yeni 6lgme-degerlendirme yaklasimlarinda bazi degisiklikler
olmustur. 2005 yilinda yeni eksenini bulan ve son halini 2018’de alan Cografya Dersi
Ogretim Programinda dlgme ve degerlendirmede siirecin dnemine atifta bulunulmustur
(MEB, 2018). Ulkemizdeki egitim siireglerinde de diinya iizerindeki diger rneklerde
oldugu gibi Bicimlendirici Degerlendirmeye gecis fiilen yasanmaktadir. Ogretim
faaliyetleri ile Olgcme-degerlendirme arasindaki kopuklugu ortadan kaldirmasi ve
egitimde bir biitlinliik teskil etmesi anlaminda BD, iilkemizde yavas yavas uygulanmaya
baslanmistir. Oyle ki Milli Egitim Bakanligi’nin 2020°de Sosyal Bilgiler dersine yonelik
yayimladig1 raporda, Bicimlendirici Degerlendirmeye 6nem verdigi yadsinamaz bir
gergek haline gelmistir (MEB, 2020). Fakat tiim bunlara ragmen arastirma kapsaminda
yapilan Literatiir caligmasinda, Bigimlendirici Degerlendirme ile alakali yapilan ¢alisma
sayisiin ¢ok sinirli oldugu goriilmiistiir. Cografya Egitimi’nde ise arastirma ve ¢alisma

sayisinin yok denilecek kadar az oldugu saptanmuistir.

Bu aragtirmanin 0nemi, Cografya dersi 6gretmenleri tarafindan Bigimlendirici
Degerlendirme faaliyetlerinin ne diizeyde uygulandigini; Cografya ogretmenlerinin
Bigimlendirici Degerlendirme ile ilgili alg1 ve tutumlarinin ne yonde oldugunu ortaya

koymasindan gelmektedir. Daha ¢ok dil egitimi gibi alanlarda yapilmis olan
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Bi¢imlendirici Degerlendirme ¢aligmalarina, Cografya Egitimi’nden 6rnek sunmak ve bu
alandaki ¢alismalarin 6niinii agmak da bu arastirmanin 6nemli noktalarindan birisi olarak
kabul edilmistir. Bu hususta gerek MEB biinyesindeki arastirmacilara gerekse de
lisansiistii seviyede gerceklestirilecek calisma ve arastirmalara kaynaklik etmek bu

calismanin 6nem atfettigi unsurlardan birisi olarak s6z edilebilir.

1.4 Sayiltilar (Varsayimlar)
Her bilimsel arastirmanin temelde bazi1 varsayimlara dayandigi yadsinilamaz bir

gercektir. Bu aragtirmanin sayiltilari ise asagida siralanmustir:

- Uzman goriislerine gore hazirlanmis veri toplama aracinin amaca uygun oldugu

varsayilmistir.

- Aragtirmaya katilan 6gretmenlerin, kontrol altina alinamayan dissal faktorlerden

esit olarak etkilendikleri varsayilmstir.

- Katilimcilarin 6lgme aracinda yer alan sorulara objektif bir sekilde cevap verecegi

varsayilmistir.

- Katilimcilarin, alanlarinda yeterli alan ve 6lgme degerlendirme bilgisine sahip

olduklar1 varsayilmistir.

1.5 Siirhliklar
Bu aragtirmanin orneklemi, 2020-2021 egitim-6gretim yilinda Karaman ili
merkezinde bulunan 25 Cografya 6gretmeni ile sinirlandirilmistir. Ayrica arastirma

konusu, veri toplama aracindaki temalar ve bu temalardaki sorularla sinirlandirilmistir

1.6 Tamimlar
Egitim; egitim, en bilinen tanimiyla 6grenciye istendik davraniglar kazandirma

stirecidir. Bu slre¢ sonucunda birey yeni bilgiler edinir (Ertirk, 1997).

Ogretim; egitimin formal olarak bir plan dahilinde ise koyuldugu profesyonel bilgi
aktarim siirecidir (Erturk, 1997).

Olgme; bir 6zelligin bireyde ne kadar var oldugunu bulmak i¢in yapilan islemler
bitunidir. Olgme sonucunda bireylerin sahip oldugu nitelikler say1 veya semboller

araciligiyla ifade edilir. Egitim 6gretim siirecindeki “Ne kadar?”” sorusuna verilen cevap



dlemeyi ifade etmektedir. Olgme islemi bir siirectir ve belli asamalara sahiptir (Gémleksiz
vd., 2014).

Degerlendirme; egitim-0gretim siireci sonunda, bireyin basart durumu hakkinda
nihai bir karara varilan islemlerdir. Bu kavram; 6lgme islemiyle elde edilen ve bir dlgiit
ile karsilastirilan 6lgme sonucunun, basarili veya basarisiz olarak belirlenmesini ifade
etmektedir. Degerlendirme, 0gretim faaliyetleri sonucundaki 6grenme durumu hakkinda
karar vermek icin dgrenci ile alakal birgok faktoriin dikkate alinarak gerceklestirildigi

planli ve programli iglemler biitiiniidiir (Klglkahmet, 2002).

Donult-Diizeltme; egitim 6gretim stireci igerisinde Ogrencilerin eksik ve yanlis
ogrenmeleri veya kazanimlarla ilgili bulunduklar1 noktay1 belirtmek maksatli yapilan
etkinlikler biitiiniidiir. Ogretmen tarafindan &grenciye egitim hedeflerinin neresinde
bulunduguna, 6grenme eksiklikleri ve yanlisliklarinin neler olduguna dair gergeklestirilen
eylemler donitl olusturmaktadir. Diizeltme ise kavram yanilgisi, eksik ve yanlis
Ogrenmeleri gidermek i¢in gerceklestirilen doniistiirme eylemlerinin biitliniine
denmektedir. Tiim bu etkinlikler etkili, verimli ve siirdiiriilebilir bir 6gretim igin oldukga
onemlidir. (Dogan vd., 2020).

Bi¢imlendirici Degerlendirme; Ogrencilerdeki 6grenme eksikliklerini ve 6grenme
gucluklerini tespit edip islenen iinitelere, konulara yonelik 6grenme eksikliklerini ve
giicliiklerini yok etmeye calisan degerlendirme yaklasimidir. Ogrenci seviyesini bir iist
raddeye ulastirmak bu degerlendirmenin temel amacidir. Bu degerlendirme, dersin daha
etkili igslenebilmesine olanak saglamaktadir ve bunun yaninda 6gretici konumda bulunan
Ogretmenin, Ogretim siirecindeki eksiklerini gérmesi anlaminda 6nem arz etmektedir.
Bicimlendirici Degerlendirme, 6greten konumundaki kisinin dgretebildikleri, 6grenen
durumundaki kisinin ise Ogrenebildikleri ile alakali geri doniit elde etmek igin
gerceklestirilir. Tiim bu siiregler eylemsel bir siirecin varligina isaret etmektedir. Hal
boyle iken bazi katilimcilar tarafindan BD, 6gretim siireci igerisinde 6grencinin nerede
bulundugunun siirekli ifade edilmesi olarak yorumlanabilmektedir. Degerlendirmeyi bir
siire¢ olarak kabul eder ve yalnizca siirecin sonundaki ¢iktilar1 dGnemsemez (Bekiroglu,

2004).

Izleme Testleri; ele alinan dersin iinite ya da konu bitimlerinde 6grencilere geri

doniit saglamak maksadiyla yapilan ve konu veya iinite alakali kazanimlar1 iceren



testlerdir. Ogretim siirecinin herhangi bir yerinde 6grencilerin bulundugu noktay1
gostermektedir. Ogrenci grenmeleriyle ilgili bir geri bildirim islevi géren bu testler, ayni
zamanda Ogretmenin Ogretim stratejilerinin ne denli etkili oldugu hakkinda da bilgi
vermektedir. Bu testler sonucunda, dgrencilere islenen tinite ya da konular igerisinde
degerlendirme yapilan ana kadar nelerin 6grenildigi ve hangi alanlarda eksikliklere sahip

olduklar1 gosterilmis olur. Ayrica gelecege doniik bir 6ngorii saglar (Atik & Erkog, 2017).



BOLUM 2
2 KAVRAMSAL CERCEVE

2.1 Ogretim Programlarinin Temel Ogeleri
Ogretim programlar birbirinden ayrilmayan ve birbirini tamamlayan dért dnemli

Ogenin birlesiminden olusmaktadir. Bunlar:
- Hedefler ve davraniglarin belirlenmesi
- Igerigin (muhteva) diizenlenmesi,
- Egitim durumlar1 (0grenme yasantilari)
- Olgme ve degerlendirme (Dogan vd., 2020).

2.1.1 Hedef

Egitim, en bilinen tanim1yla 6grenciye istendik davranislar kazandirma surecidir.
Bir siire¢ olan egitimin birbirinden ayrilmayan dOrt temel unsuru vardir. Bunlardan ilki
hedeftir. Hedef program gelistirmenin ¢ikis noktasin1 olusturmaktadir. Ogretim
programlarinin diger ii¢ unsuru olan igerik, egitim durumlar1 ve 0lgme-degerlendirme
hedefe gore dizayn edilmektedir. Hedef, egitim-6gretim siireci sonrasinda, 6grenciye
egitim etkinlikleriyle kazandirilmasi istenen niteliklerdir. Kisacas1 hedef, egitim siireci
sonucunda 6grencinin kazanmasi amaglanan edinimlerin biitiinlinii olusturmaktadir.
Program gelistirmenin hedef 0gesinde “Nigin?” sorusuna cevap aranmaktadir. Bireyi
nicin egitmeliyiz, bireyi egitmek siire¢ sonunda ona ne kazandirir gibi alt sorulara cevap
vermektedir. Egitimin biligsel, duyussal ve psikomotor alanda bir¢ok hedefi
bulunmaktadir. Bu hedefler kisa vadeli veya uzun vadeli olabilecegi gibi kapsamina gore
uzak hedefler, genel hedefler ve 6zel hedefler olarak smiflandirilabilmektedir. (Tan,
2012).

Uzak hedefler; bir tilkenin siyasi felsefesi, yasalari ve anayasalari, iilkenin
ulagmak istedigi insan profiliyle etkilesimde olan hedeflerdir. Bir iilkenin yetistirmek
istedigi optimum insan profiline hizmet eden hedefler, uzak hedefleri olusturmaktadir.
Genel hedefler belirlenirken, uzak hedeflerden faydalanilmaktadir. Uzak hedefler, diger
hedeflerin belirlenmesinde bir ¢att malzemesi gbrmektedir. Genel ve dzel hedefler uzak

hedeflerden siyrik olamaz. “Uzak hedefler tanimsiz ve soyutturlar. Bu nedenle toplumdan
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topluma ve donemden ddneme ¢ok fazla degisiklik gOstermezler (Ertirk, 1997).”
Ornegin; iilkesini seven, iilkesinin refah1, zenginligi ve giiglenmesi igin ¢aba gosteren,
milli degerlerine saygili, muasir medeniyetler seviyesindeki birey gibi davranma,

egitimin uzak hedeflerine 6rnek gosterilebilmektedir.

Genel hedefler; egitim siirecinde uzak hedeflere ulasilmak igin ise kosulan
hedefleri olusturmaktadir. Okullarin hedefleri bu hedef tiirii icerisinde yer almaktadir.
Genel hedeflere 1739 Sayili Milli Egitim Temel Kanunundan bir 6érnek verecek olursak:
“Beden, zihin, ahlak, ruh ve duygu bakimindan dengeli ve saglikli sekilde gelismis bir
kisilige ve karaktere, hiir ve bilimsel diisiinme giiciine, genis bir diinya gOriisiine sahip,
insan haklarina saygili, girisken kisilik ve tesebbilise deger veren, topluma karsi
sorumluluk duyan yapici, yaratici ve verimli kisiler olarak yetistirmek™ genel bir hedeftir.
Farkl1 okul tiirlerinde farkli misyonlar edinilebilmektedir. Bir meslek lisesindeki genel
hedef ile fen lisesindeki genel hedef birbirinden farklilik arz etmektedir. Meslek lisesinde,
verilecek mesleki egitim sonrasinda ekonomiye ara eleman ve nitelikli i giicl
saglanmaya calisilmaktayken; fen lisesinde ise, akademik bir egitim sonucunda topluma
bilgisiyle hizmet edecek ve Ulkesine gl¢ katacak bireyler yetistirilmeye ¢aligilmaktadir.
Her okul tiiriiniin misyonu birbirinden farklidir ve bu farkli misyonlarin getirdigi bazi
0zel hedeflere sahip olabilmektedirler. Bu misyonlar, Milli Egitim’in genel hedeflerinden
bagimsiz olamamaktadir. Ayrica genel hedefler hi¢bir sekilde uzak hedeflerden siyrik
olamaz, ¢iinkii bunlar uzak hedeflere ulasmada daha somutlasmis ve ete kemige

bliriinmiis hedeflerdir. (1739 METK, 1973).”

Ozel hedefler; dersin kendi hedeflerini olusturmaktadir. Bir dersin kendi
icerisinde 6grenciye kazandirilmasi planlanmis bilgi, beceri, deger, tutum gibi unsurlarin
tiimii 6zel hedefler icerisine girmektedir. Ornegin; 9. simf Cografya dersinde Harita
Bilgisi konusunda 6grencinin siire¢ sonunda kazanmasi gereken birtakim bilgi ve
beceriler mevcuttur. Ogrenci bu hedeflere ulasirsa Cografya dersi baglaminda 6zel

hedeflere ulasmis kabul edilmektedir.

2.1.2 I¢cerik (muhteva)

Hedeflenen davranislarin bireye kazandirilacak sekilde kazanim, {inite ve konu
gibi unsurlarin dizenlenmesi igerik olarak adlandirilmaktadir. “Ne Ogretecegiz?”
sorusuna verilen cevap, Ogretim programlarindan icerigi olusturmaktadir. Icerik

diizenlenirken 6gretim ilkelerinden asamalilik ilkesi g6z Oniinde bulundurulmaktadir.

11



Dersin igerigi hedeflerle uyumlu olmalidir. Somuttan-soyuta, basitten-karmasiga,
genelden-6zele, bilinenden bilinmeyene bir tasarim olusturulmali ve bu ilkeler egitim
durumlarinin tamaminda ise kosulmalidir. Icerik olusturulurken egitim siirecine katilan
ogrencilerin durumu gbz ardi edilmemektedir. Somut islemler doneminde olan bir
Ogrenciye soyut islemler dOnemine ait icerikler sunulmamakta ve kendi biligsel gelisim
diizeyine uygun olan icerikler sunulmaktadir. igerik olusturulurken 6grencinin
olgunlagmasi, hazirbulunuslugu gibi parametrelere dikkat edilmektedir. Ayrica
ogrencilerin On 6grenmeleri, fiziksel ve psikolojik durumlari da dikkate alinmali ve siireg

buna uygun sekilde isletilmelidir (Tan, 2012).

2.1.3 Egitim durumlari (0grenme-0gretme etkinlikleri)

Egitimin bizzat gergeklestirildigi program gelistirme Ogesini olusturmaktadir.
Belirlenen hedefler ve igerik dogrultusunda, egitimle alakali is ve islemler
gergeklestirilmektedir. (Dogan vd., 2020). Bu etkinlikler, diinyanin farkli yerlerinde farkl
sekilde gerceklestirilebilmektedir. Kimi iilkeler daha esasici ve geleneksel egitim
durumlarina yer verip, 6grencinin daha pasif oldugu egitim durumlarin1 tercih ederken;
kimi iilkelerde ise daha yapilandirmact ve modern egitim durumlarma yer verip,
ogrencilerin daha aktif oldugu bir siire¢ ise kosulmaktadir. Gegmiste iilkemizde
ogrencinin pasif oldugu, egitim siireglerinde daha ¢ok 6gretmenin On planda yer aldig:
geleneksel yoOntemler kullanilirken; Ozellikle 2005 yilinda yenilenen &gretim
programlariyla birlikte yapilandirmaci egitim anlayisina sahip ¢agdas yOntemlere gegis
saglanmistir. Bu anlayisa gOre, egitim-6gretim siirecinde Ogrenci aktiftir ve kendi
O0grenmelerini kendi zihnindeki semalarla yapilandirarak Ogrenmektedir. Tek bir
dogrunun olmadigi, 6grenme etkinligine katilan birey kadar dogru olabilecegi kabul

edilmektedir.

Modern egitim durumlarinin kullanildigi etkinliklerde Ogretmenler, dgrenciye
rehberlik eden ve bilgiye ulasma siirecinde ona yOnlendirmelerde bulunan Kkisidir.
Ogrenci bilgiye kendi ¢abalariyla ulasmaktadir. Kalip, ezber bilgilerin ve tek dogrunun
kabul edilmedigi bu anlayista, birden fazla dogru olabilecegi kabul edilmistir. Bilissel,
duyussal ve psikomotor kazanimlara 6grencilerin kendi ¢abalariyla ulasilabilecegi kabul
edilmistir. Bu kisimda cesitli etkinlikler uygulanarak 6grenme-6gretmen etkinliklerinde

verimlilik ve surdirilebilirlik hedeflenmektedir.
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2.1.4 Olgme ve degerlendirme

Egitim siirecinin son unsuru Ol¢gme ve degerlendirmedir. Yapilan etkinliklerin
etkililigi ve verimliligi hakkinda bilgi veren ve bu bilgiler 1s1ginda ¢esitli donlt ve
diizeltmeler yapilmasina olanak saglayan dgretim programi unsurudur. Planlanan hedefe
ve igerige Ogrencilerin ulasma miktar1 ve bu ulasilan miktarm yeterli olup olmadigiyla
alakali ¢ikarimlarda bulunulmaktadir. “Ne kadar Ogretebildik?” sorusu oOlgme ve
degerlendirmeyle alakalidir. Bu soru hem siireg igerisinde hem siire¢ sonunda sorulabilir.
Sorulan bu soruya verilen cevaba gore 6l¢me ve degerlendirme etkinlikleri ¢esitli kanilara
varir ve bu kanilar, tim egitim 6gretim programinin yeniden revize edilmesine, uygun
kabul edilmesine yahut bazi kisimlarin duzeltilmesine sebep olabilmektedir. Egitim
siirecine katilan 6grenci konumundaki kisilerin davranislarinda, bilgi ve becerilerinde
anlamli ve istendik yolda bir farklilik olusup olusmadigini, verimli ve efektif bir egitim-
Ogretim siirecinin gergeklesip ger¢eklesmedigini anlayabilmek igin 6l¢me-degerlendirme
etkinlikleri yapilmaktadir. Olgme ve degerlendirme kavramlari birbirinden farklilik
gostermektedir. Olgme, egitim siirecinde 6grencilerin belirlenen hedeflere ne kadar ulasip
ulasamadigini nitel veya nicel olarak ortaya koymaktadir. Degerlendirme ise, ortaya
konulan bu nitel ve nicel Ol¢imler hakkinda belirli 6lgltler baz alinarak yargiya
varmaktadir (Demirel, 2014).

Tekin’e gore “Olgmenin, bir objenin veya objelerin temel bir niteligi tasiyip
tasimadiginin, tasiyor ise bu niteliginin varolus kademesinin gozlenerek verilerinin
sembol ve mahsuben say1 ve isaretcileriyle anlatim bigimi oldugunu soOylemistik.
Degerlendirme ise, bir muhakeme islemidir Kki; iki nesnenin veya bireyin
karsilagtirilmasiyla yapilir. Degerlendirme, yapilan Olglimler neticesinde bir mana
cikarmak ve objeler hakkinda bir karara ulasmaktir” (Tekin’den akt. Gémleksiz vd.,
2014).

Olgme ve degerlendirme sonucunda bireye 6grenme durumu hakkinda geri donit
verilmektedir. Ogrenme eksiklikleri 6grenciler tarafindan bilinmezse ve bunlar hakkinda
dondt-dizeltme yapilmaz ise Olgme-degerlendirme etkinlikleri amacina ulasamamis
demektir. Egitimde 0lgme ve degerlendirme faaliyetleri sonucunda bireylerin birbirinden
kazanimlar boyutunda ne kadar farklilastiklar1 hakkinda bilgiler edinilmektedir. Bireyin
egitim slreci basindaki ve sonundaki konumu saptanarak sire¢ igerisinde gerekli donut

ve duzeltmelerle hedeflere ulagsmasi temel hedefi olusturmaktadir. Son yillarda egitimde
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meydana gelen paradigma degisimlerinin bir sonucu olarak, 6lgme ve degerlendirme
yaklagimlarinda da bazi degismeler ve gelismeler olmustur. Eskiden 6grencinin neyi ne
kadar 6grendigi ile alakali olan 6lgme ve degerlendirme, glinimuzde ayni zamanda
ogretmenlerin neyi ne kadar d6gretebildigi ile alakali geri doniisler de saglamaktadir. Yani
kisacasi, 6lgme ve degerlendirme ginumiizde yalniz 6grencilerin kazanimlarla alakali
basarilarmin dl¢iildiigii bir rolden uzaklasmaktadir. Ogretmenin bir konuyu veya Gniteyi
ne derece aktarabildigi de bu etkinliklerle ortaya ¢ikmaktadir. Cikan sonuclara gore
Ogretmen, egitim durumlar: veya igerikte bazi degisimlere ya da esnemelere giderek

egitim-6gretim slrecini daha verimli kilabilmektedir.

2.2 Ol¢cme ve Degerlendirmeyle Tlgili Temel Kavramlar
2.2.1. Egitimde 0lcme ve degerlendirmenin yeri ve 6nemi

Degisen ve gelisen diinyada her sey dinamizm halindedir. Siirekli hareket halinde
olan maddi ve manevi unsurlar egitimin de degismesini, gelismesini ve teknolojik
gelismelere ayak uydurmasini zorunlu kilmigtir. Bu baglamda egitimde oldugu gibi 6lgme
ve degerlendirme etkinliklerinde de degismeler meydana gelmistir. Eskiden siirecin
sonunda egitim-6gretim faaliyetlerinin ne kadar gergeklestirildigini gdrmek ve bunun
hakkinda yorumda bulunmak i¢in Olgme ve degerlendirme calismalari yapilirken;
giiniimiizde ise artik egitim-0gretim siirecinin basinda, siire¢ igerisinde ve stre¢ sonunda
kisacasi program gelistirmenin her aninda Olgme ve degerlendirme faaliyetleri
gerceklestirilmektedir. Olgme ve degerlendirme, seckin bir egitim gerceklestirmek {izere
ogrencilerin 6grenme durumlar1 hakkinda yorumlarda bulunmaktadir. Ogrencilerin
egitim-ogretim faaliyetinin her aninda dOniitler saglayarak etkili ve verimli bir egitim
gerceklestirmeyi hedeflemektedir. Egitim-6gretim sonucunda, 6grencilerin durumundaki
degisimin belirlenmesi ve 6grenme eksikliklerinin giderilip egitimdeki verimin st
seviyeye tasmmasi, O6lgme ve degerlendirmenin etkili bir bigimde kullanilmasiyla

gerceklesmektedir (Turgut, 1992).

Kisacasi 6l¢me ve degerlendirme, bilimsel ¢alismalarda, aragtirmalarda ve buna
bagli uygulamalarda 6nemli yer tutan bir stirectir. Olgme ve degerlendirme, yapilan
gOzlemleri kesinlestirmektedir. Egitim bilimini hem teorik bilim olarak gérmesi hem de
kullanigh kararlar vererek konu hakkinda ¢esitli goriisler ve kanaatler gelistirmesi
anlamimda bu siire¢ énem arz etmektedir (Doganay & Karip, 2006). Ogrencilerin

hazirbulunusluk seviyesini ve ilerlemelerini saptamanin yani sira 6grencilerin ilerleme
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durumuna kars1 doniitler iletmek, Ogrenme siireci igerisindeki zorluklar1 tespit etmek,
ogretimin ve 0gretimde kullanilan biitiin elemanlarin etkililigini ve verimliligini anlamak
i¢in 6lgme ve degerlendirme faaliyetlerinden yararlanilmaktadir. Ilerideki egitim-6gretim
programlarini planlamada bilgi elde etmek, Ogrencilerin giliglii ve zayif taraflarini
saptamak ve egitim programlarinin 6zellikleri hakkinda fikir edinebilmek i¢in 6lgme ve

degerlendirme etkinlikleri yapilmaktadir (Adanali, 2008).

2.2.2 Olgme ve degerlendirmeyle alakah alt kavramlar

Olgme ve degerlendirme uzun bir siireci teskil eden egitimin son unsurunu
olusturmaktadir. Bu 0ge, i¢erisinde birbiriyle baglantili olan ve bir sistemin kiigiik
akslarmi olusturan bircok kavramin birlesmesiyle ifade edilmektedir. Olgme ve

degerlendirmeyle alakali kavramlar sunlardir:

Nitelik

Olcmede ele alman, 6lgme isleminde miktar1 edinilmek istenen ozelliklerdir.
Egitim-0gretimde s0zii edilen nitelikler, 6grencilere kazandirilmasi1 amaglanmus bilissel,
duyussal ve devinimsel davranig Oriintiilerini olusturmaktadir. Bir Cografya sinavinda,
ogrencilerin belirlenen cografya konularindaki basarisi 6l¢iilmektedir. Olgiilen bu 6zellik

nitelik olarak adlandirilmaktadir (Dogan vd., 2020).

Nicelik
Olgme islemi sonucunda elde edilen sayisal ifadelerdir. Olgme sonuglarinin
sayisal unsurlarla bildirilmesi anlamina gelmektedir. Cografya smavinda bir 6grencinin

75 puan almas1 durumunda, 75 puan nicelige 0rnek teskil etmektedir (Tan, 2012).

Olgme Kurali
Tan'a gore 6lgme kurali “Olgme isini yaparken niteligin hangi miktarma ne deger

2

verileceginin belirlenmesidir.” Yirmi soruluk bir cografya sinavinda her sorunun

degerinin bes puan olmasi, Olgme kuralina 6rnek olarak verilebilmektedir (Tan, 2012).

Olgme

Bir 0zelligin bireyde ne kadar var oldugunu bulmak i¢in yapilan islemler, bize
dlgmeyi vermektedir. Olgme sonucunda bireylerin sahip oldugu nitelikler say1 veya
semboller araciligiyla ifade edilmektedir. Egitim Ogretim siirecindeki “Ne kadar?”
sorusuna verilen cevap 6lgmeyi ifade etmektedir. Olgme islemi bir siirectir ve belli

asamalara sahip profesyonel bir sistemden olusmaktadir. Olgme islemi birgok farkli
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unsurun birlesmesinden miitesekkildir. Olgme isleminin birinci adiminda, oncelikle
Olculecek nitelik belirlenmektedir. Bu niteligin sinirlari belirlenmeli ve diger niteliklerden
belirgin bir sekilde ayirt edilmektedir. Bu nitelikler dersin hedefleri ve icerikle uyumlu
olmak zorundadir. Ikinci olarak ise bu niteligin bireylerde ne kadar bulundugu say1 veya
cesitli sembollerle ifade edilmektedir. Son olarak ise Ol¢gme islemi gerceklestirilerek
nitelik ve nicelikler birbiriyle eslestirilmektedir. Bunun sonucunda bireylerin niteliklere
sahip olma miktarlar1 bulunmaktadir. Bir siniftaki 6grencilerin boylarinin élgtilmesi, bir
derste dgrencilerin aldigi puanlarin bulunmasi 6lgme kavramina 6rnek olarak verilebilir
(Gomleksiz vd., 2014).

Olgum
Olgme islemi sonucunda bulunan, say1 veya semboller araciliiyla ifade edilen
semboller topluluguna denmektedir. Cografya sinavi sonucunda bir 6grencinin 75 almast,

Olclime 6rnek teskil etmektedir (Tan, 2012).

Olciit

Olgme islemi sonucunda bulunan sonucun degerlendirme yapilirken tabi
tutuldugu kosuldur. Bir 6lgme sonucunun basarili yahut basarisiz sayilabilmesi igin ise
kosulan, norm olarak kabul edilen kavram olgiitii vermektedir. Olgme isleminden
degerlendirme isine gegmek icin bir Olgiitten faydalanilmaktadir. Olgme, degerlendirme
ve Olcit kavramlarini net bir sekilde anlayabilmek i¢in asagidaki 6rnek faydali olacaktir:
Yapilan Cografya sinavi sonucunda, dersten basarili sayilmak i¢in 50 puan ve iizerinde
almak gerekmektedir. Yapilan sinavda A kisisi 85 puan alarak dersten basarili olmustur

(Dogan vd., 2020).
Olgme: A kisisinin sinavdan 85 puan almasi.
Olciit: Basarili sayilmak icin sinavdan 50 puan ve iizerinde alinmas.

Degerlendirme: Ogrencinin 0Ol¢iit olan 50 puani asip 85 puan alarak dersten basarili

olmasi.

Degerlendirme
Olgme degerlendirme siirecinin son ayagi olusturmaktadir. Bu asamada bireyin

basar1 durumu hakkinda nihai bir karara varilmaktadir. Bu kavram; 6l¢me islemiyle elde
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edilen ve bir Olgiit ile karsilastirilan Olgme sonucunun basarili veya basarisiz olarak

belirlenmesini ifade etmektedir (Tan, 2012).

Tablo 1. Olgme 6lgiit degerlendirme iliskisi

Ogrenci Olgme Sonucu Olgut Degerlendirme
A kisisi 75 60 Basarili

B kisisi 80 85 Basarisiz

C kisisi 60 60 Basarili

D kisisi 45 40 Basarili

E kisisi 85 90 Basarisiz

Yukarida yer alan Tablo 1. incelendiginde A kisisi yapilan sinavda 75 puan
almistir. 60 puanin Olgiit olarak kabul edildigi bu sinavda 6grenci Olgltun Gstunde bir
nicelige sahip oldugundan basarili olarak degerlendirilmistir. E kisisi ise yapilan sinav
sonucunda 85 puan almustir. Olgiit olarak 90 puan alma sartinin oldugu bu smavda,
O0grenci 5 puan eksik aldigindan basarisiz olarak kabul edilmistir. Sonug olarak,
Ogrencilerin aldig1 puandan ziyade Olgiit puaninin ne oldugu degerlendirme daha

onemlidir. Olgiit, 6grencinin basarili veya basarisiz sayilmasina etki eden temel unsurdur.

Gercekte Olcme ve degerlendirme birbirinden ¢ok farkli kavramlari
olusturmaktadir. Olgme ve degerlendirme arasindaki farklart  su  sekilde

siralayabilmekteyiz:

a) Olgme, 6zelligin miktarini (sayismi) gostermekteyken, degerlendirme ise bu
miktarin belirlenen 6lgiit kriterlerine gore yeterli olup olmadigini ya da amaca uygun olup

olmadigin1 gostermektedir.

b) Degerlendirme, 6lgme islemini de biinyesine alan daha biiyiik bir kavrami

olusturmaktadir.
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c) Olgme islemi, degerlendirme isleminden Once yapilmaktadir. Olgme islemi

yapildiktan sonra ise degerlendirme yapma islemine gecilmektedir.

d) Olgme islemi, daha ¢ok gOzlem etkinliklerine dayamirken, degerlendirme ise

karsilagtirma, yorum ve yargiya varma etkinliklerine dayanmaktadir.

e) Olgme nispeten daha objektif (kisiye gore degismezlik) degerlendirme ise daha
subjektiftir (Klgtkahmet, 2002).

2.3 Ol¢me islemlerinin Giivenirligi ve Olgme islemlerinde Hata
2.3.1 Guvenirlik

Olgme islemlerinin, kaynag1 ve yonii bilinmeyen tesadiifi hatalardan armiklik
miktar1 giivenirligi vermektedir. Olgme sonucuna tesir eden bu tesadiifi hatalar, ne kadar
az ise giivenirlik o kadar yiiksek olmaktadir. Ol¢iimiimiiz ne denli dogru ve tesadifi
hatalardan ariniksa Olgme islemimizin sonucu da o denli gilivenilir olacaktir. Ayni
ozellikleri (nitelik) 6l¢gmek igin hazirlanan birden fazla 6l¢me araci igerisinden tesadiifi
hata miktar1 en az olan Glgme araci, glivenirligi en yiiksek olan 6l¢gme aracidir. Dolayisiyla
objektif bir 6l¢me sonucu elde etmek igin, hata orani en az olan 6l¢gme aracini kullanmak

daha dogru olacaktir (Y1lmaz, 2014).

Giivenirlik derecesi 0 ila 1 arasinda deger almaktadir. Giivenirlik katsayisi 1’e
yakin olan Ol¢me araglar1 muadillerine gore daha glvenilirken, 0’a yakin olan 0lgme
araglarinin hata orani daha fazladir ve dolayisiyla giivenirligi diisiik olacaktir. (Tan,
2012). Egitimde Olgiilen nitelikler genelde soyut niteliklerden olugsmaktadir. Bu yilizden
bu soyut nitelikler dl¢tlirken ister sabit ister sistematik isterse tesadifi olsun; tim bu hata
tlrleri 0lgme sonucuna etki edebilecektir. Dolayisiyla tamamen hatas1 olmayan hicbir
Olgme aracindan bahsedilememektedir. Giivenirligi yiiksek olan Olgme araglarinin
kullanilmasi, Olgme ve degerlendirme islemlerinin daha objektif sonuglar vermesine
sebep olmaktadir. Bir Olgme aracinin giivenirligini artirmak igin birgok yola

basvurulmaktadir. Giivenirligi artirmak icin basvurulan bazi yollar sunlardir:

- Smav igerisinde, temsil kaabilyetini artirmasi bakimindan sinavdaki soru

sayisinin artiritlmast,

- Sinavdaki sorularin, 6gretmenlerce agik ve anlasilir olarak hazirlanmasi,
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- Sinavdaki sorularin 6grencinin biligsel diizeyine ve hazir bulunusluguna uygun

olmasi,
- Sinava giren katilimcilara yeterli miktarda siirenin taninmasi,

- Sinavda sans basarisinin minimize edilmesi igin G6lgme aracindaki madde

sayisinin artirilmasi,

- Kopya gibi istenmeyen durumlarin Onlenmesi ve olas1 haksiz kazanglarin bertaraf

edilmesi,
- Sinav yapilan yerin fiziki ortaminin optimum sartlarda olmasi,

- Olgme aracinin objektif puanlanmasi ve puanlama yanhiliginm &lgme sonuglarina

karismasinin oniine gegilmesi (Tan, 2012).

2.3.2 Olcmede hata tirleri
Olgme islemlerini hatasiz olarak gerceklestirmek ¢ok giigtiir. Olgme islemlerinde
tam anlamiyla giivenilir bir Olgme arac1 bulmak da ¢ok zordur. Ciinkii, 6l¢me yapilirken

sureg icerisinde bircok hata sonucu etkilemektedir:
e QOlgme arac yiiziinden dolay1 olusan hatalar,
e Olg¢menin yapildig1 yerden kaynaklanan hatalar,
e Olgmeyi gerceklestiren kisiden dogan hatalar,
e Olcme yonteminden 6tiirii ger¢eklesen hatalar,
e Olgiilen degiskenden dolay1 olusan hatalar (Gémleksiz vd., 2014).

Olgme islemi gergeklestirilirken, lgme sonuglarina (¢ tir hata karismaktadir. Bu

hatalarin yonii ve miktari birbirinden farklidir.

Sabit hata

Olg¢me sonuglarma her katilimcida ayn1 oranda etki eden hatalara denmektedir. Bu
hatada 6l¢gme sonucunda gergeklesen hatanin miktar1 ve yonii degismemektedir. Clinkii
bu hata biitiin katilimcilar1 ayn1 miktarda ve yonde etkilemektedir. Bu hata tlrline 6rnek

verecek olursak; arizali bir tartinin her insan1 2 kg daha agir 6lgmesi, Ol¢iimlerin olmasi
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gerekenden hep 2 kg agir olmasina sebebiyet verecektir. Bu hata miktari, kisiden kisiye

gore degismeyecek ve dolayisiyla herkesi ayni 6lgiide etkileyecektir (Dogan vd., 2020).

Sistematik hata

Olg¢me islemine karisan hata miktarinm katilimeilarr ayn1 miktarda etkilemedigi
hata tiirinii olusturmaktadir. Sabit hatada yapilan hata orani herkesi ayni1 yonde ve ayni
miktarda etkilerken, sistematik hatada farkli oranlarda ve yonlerde etkilemektedir. Bir
Cografya Ogretmeninin sinavda yazisi gilizel olan 6grencilere 10 puan fazla vermesi
sistematik bir hata Ornegi teskil etmektedir. Cilinkii bu durumda yazisi giizel olan
Ogrenciler 10 puan fazla alirken yazis1 kOtii olan 6grenciler bu durumdan istifade
edememektedir. BOyle bir durumda yazisi kotii olan bir 6grenci 80 almis olsun. Ayni
sinavda yazis1 giizel olup 70 alan bir 68renci, 10 puan daha fazla alip notunu 80 puana
cikaracaktir. Ayni puani alan 6grencilerden ilki, sinavda daha basarili olmusken sonug

olarak iki 6grenci arasinda bir esitsizlik vuku bulmustur (Tan, 2012).

Bu hata tirtinde 6l¢me sonucuna, bazi kisilerde olumlu bazi kisilerde ise olumsuz

bir yonde bir degisiklik meydana gelmekte ve sistematik bir yanlislik ortaya ¢ikmaktadir.

Tesadufi (rastlannisal) hata

Olgme islemlerinde hatanin kaynagmin ne oldugunun bilinmedigi hatalara
denmektedir (Tan, 2012). Bu hata Olgme sonucunu pozitif veya negatif yodnde
etkileyebilmektedir. Olgme araclarinin giivenirligini etkileyen en onemli unsur tesadiifi
olarak gergeklesen hatalardir. Tesadifi hatalar ne kadar fazlaysa guvenirlik o kadar
azalmaktadir. Olgme aracinin uygulandig1 ortamin sicakligi, 151k alip almamasi, giiriiltii
durumu gibi faktorler ile 6grencinin hazirbulunuslugu, psikolojik durumu gibi bir¢ok
faktor tesadiifi hataya sebep olabilmektedir. Bir 6l¢me aracinin giivenirlik katsayisini

artirmak istiyorsak tesadiifi hatalar minimize etmek bir zorunluluktur.

Olgme aracinda veya 6lgme isleminin gerceklestigi fiziki ortamda meydana gelen
bu hatalar, 6l¢cme sonucundaki verilerin ger¢egi yansitmamasina sebep olmaktadir. Bu da
olciilmek istenen nitelikler hakkinda dogru sonuglar vermeyecektir. Olgme ve
degerlendirme uzmanlarinin bir 6lgme araci igerisinde giivenirlik anlaminda en ¢ok

calistiklart husus bu tesadiifi hatalar1 ortadan kaldirmaktir (Gomleksiz vd., 2014).
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2.4 Ol¢me islemlerinin Gegerligi ve Gegerlik Tiirleri

En yaygin tanimi ile gegerlik, bir 6lgme aracinin yalnizca ama yalnizca 0lglilmek
istenen degiskenleri Olcip baska degisken veya degiskenler ile karigtirilmamasidir.
Gegerligin en dogru tanimi ise, bir 6l¢me aracinin 6lgme isleminin amacina hizmet etme

derecesini olusturmaktadir (Turgut & Baykul, 2013).

Olgme sonuglarmin gecerliligi icin giivenirlik gereklidir, ancak yeterli bir sart
degildir. Tam anlamiyla tutarli sonuglar veren bir test, bazen Olcilen niteliklerle ilgili
dogru geri doniisler saglamayabilmektedir. Yani 6lgme araci tam olarak 6lgmek istenilen
Ozelligi Olgmiiyorsa tutarli Olglimler verse bile onu kullanmanin bir mantig1
kalmamaktadir. Bu yiizden, giivenirligin disiik olmasi, bulunan gegerliligin derecesini
smirlandiran bir rol oynamaktadir. Giivenirligin yiiksek olmasi da tam gegerliligi garanti
etmemektedir. Gegerlik acisindan baktigimizda ise, bir test gecerli degilse yani 6lgtilmek
istenen degiskenleri 6l¢miiyorsa, giivenirligi tartismak bir anlam ifade etmemektedir. Bu
nedenle, 6lgme ve degerlendirme etkinliklerinde gecerlilige guvenilirlikten daha fazla
onem atfedilmektedir (Demircioglu, 2011). Olgme islemleri cesitli amaglar g6zetilerek
yapilmaktadir. Kimi 6l¢gme amaglart biligsel, kimileri duyussal kimileri ise psikomotor
becerileri 6l¢gemektedir. Yine kimi sinavlar bireyin bir konudaki bilissel semalarini ortaya
cikarmak i¢in yapilabilecegi gibi, 6grenme eksikliklerini veya kavram yanilgilarini ortaya
cikarmak igin de yapilabilimektedir. Ol¢gme islemlerinde temel alinan bir amag, bir

gerceklestirilme sebebi bulunmaktadir. Dort tir gecerlikten bahsedilmektedir:

GECERLIK
Kapsam : Yapr i Olgiit EGﬁrﬁnﬁsé

Sekil 1. Gecerlik turleri (Tan, 2012).

2.4.1 Kapsam gecerligi
Bir testi olugturan maddelerin, 6l¢lilmek istenen davranis 6beklerini temsil etme
durumu hakkinda varilan kararlar, kapsam gegerligini olusturmaktadir. Olciilmek istenen

davranislar, Olgme araci igerisinde yer aliyor ve hedeflenen kazanimlar test maddeleri
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araciligryla Glciilebiliyorsa kapsam gecerliligi yiiksek demektir. Olgme aracinin amaci
fark etmeksizin, Olciilecek davranig Oriintiilerini ve kazanimlar1 yeterince temsil
edebilmelidir. Bir 6lgme aracinin kapsam gecerligini bulabilmek adina farkli yontemler
olusturulmustur. Kapsam gegerligini saptama yOntemlerinden en yaygin olani ve en ¢ok
kullanilani, 6l¢gme aracinin bir alan uzmani tarafindan incelenmesidir. Bunun disinda alan
uzmanlari, 6lgme aracini olusturan test maddelerini besli bir likert 6lgek baz alinarak
kolaydan zora dogru siralayabilmektedir. Belirtke tablolarmin hazirlanmasi, kapsam

gecerligini artiran bir diger 6nemli unsuru olusturmaktadir (Kan, 2011).

2.4.2 Olclt gecerligi

Bireyin bir isi yapip yapamayacagmin ya da Slglimii gergeklestirilen nitelikle
alakali gelecege yonelik performans 6lcusini veren segcme-yerlestirme maksatli yapilan
testlerin, testi gerceklestiren bireylerin testten aldig1 puanlarla, 6lgtlmesi istenen o6zellik
arasindaki etkilesimi hesaplamak amaciyla belirlenen gegerlilik tiiriinii olugturmaktadir.
Kisacasi bu gegerlik tiirii, gegerli olup olmadigi arastirilan bir Olgme araciyla, gegerli
oldugu bilinen ve kabul edilen bir Olgme aracinin ayni kisilere uygulanmasi sonucunda
elde edilen Glgiimler arasindaki iliskidir(korelasyon). Olcit gecerliginin bir baska ifadesi
de bir kisinin Olgiilmek istenen nitelikleri i¢in gecerli kabul edilebilecek bagka bir
degisken {izerindeki basarisindan faydalanarak, kisinin Ol¢gmeye konu olan degisken
iizerindeki basarismin yordanmas1 yontemidir. Olgiit gecerliligi yordama ve uygunluk
gecerligi olarak iki alt bashiga ayrilmaktadir. Iki tiir &lgiit gegerligi bulunmaktadir:
Uygunluk gecerligi: Her iki teste ait puanlar, ayn1 anda gergeklestirilen bir uygulama
sonucunda elde ediliyorsa bu uygunluk gegerligi igerisinde degerlendirilmektedir.
Yordama gegerligi: Olgme islemine konu olan &lgiit test puanlari ileriki bir tarihte elde
ediliyor ve yordamada bulunuluyorsa yordama gecerligi olarak adlandirilmaktadir (Tan,
2012). Universite smavinda sozel alanda ilk 1500 kisi arasina giren bir 6grencinin, ileride
kendini sbzel olarak iyi ifade edebilecegi baska bir sinavda da basarili olacaginin kabul

edilmesi yordama gecerligine 6rnek olarak verilebilmektedir (Kan, 2011).

2.4.3 Yap gecerligi

Bir 6lgme aracinin, tim maddeleriyle 6l¢gmesi gereken teorik semayi ele alabilme
ve Olgebilme derecesi yap1 gegerligi olarak adlandirilmaktadir (Karasar, 2014). Bir 6lcme
arac1 eger Olgmek istenen kavramlar ve olgular biitiiniinii dl¢ebiliyorsa yap1 gecerligine

sahip bir 6lgme arac1 haline gelmis demektir.
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2.4.4 Goriiniis gecerligi

Olgme aracinm Olciilen nitelikleri goriintiide vermesiyle elde edilen gegerlige
denmektedir. Bir matematik sinavinda sinava giren 6grencilerin ¢esitli denklemlerle veya
kiimelerle karsilasmas: bu gecerlik tiiriine 6rnek olarak verilebilmektedir. Olgiilmek
istenen niteliklerin, 6lclilmek istenen amaca uygun goriintisteki bir aragla Olctlmesi

gOriiniis gegerliligi olarak adlandirilmaktadir (Karasar, 2014).

2.5. Degerlendirme ve Degerlendirme Yaklasimlar:

Degerlendirme, Olgme islemleri ile elde edilen sonuglar neticesinde O6lgllen
nitelikler hakkinda bir deger yargisina varilarak karar vermeyi ifade etmektedir. Olgme
islemleri gerceklestirildikten ve cesitli sonuclar elde edilip niteliksel veya niceliksel
ifadelerle betimlendikten sonra degerlendirme siireci baslamaktadir. Bu asamada elde
edilen sonuglar, bir Ol¢iit ile karsilastirilarak kisinin basarist hakkinda bir kaniya
varilmaktadir. Degerlendirme, egitim-6gretim siirecinin sonuglar1 hakkinda bir kaniya
varmak icin 6grencinin biytimesi ve gelismesi ile ilgili birgok faktorleri de baz alarak
yapilan planli ve programli ¢alismalar bitinine denir (Klcukahmet, 2002).
Degerlendirme, egitim-6gretim siirecinin bir geri bildirimi niteliginde olup siirecin son

asamasini temsil etmektedir (Demirel & Kaya, 2017).

Olgme ve degerlendirme islemleri, egitim siirecinde bireyin basarisin1 gdrmek,
uygulanan plan, program ve egitim 6gretim etkinliklerinin verimliligini belirlemek, bir
disiplin iizerinde belirlenen hedeflere ve kazanimlara ulasilip ulagilmadigini, ulasildiysa
ne kadarina ulasildigini anlayabilmek i¢in gerceklestirilmektedir. Sayet degerlendirme ile
bireylerin 6grenme durumlarit hakkinda geri dont gerceklestirilmeseydi, birey kendi
o0grenme durumu hakkinda bilgi sahibi olamazdi. Bu durum, 6grenme etkinliklerinin
amacina tam olarak ulasamamasina yol agmaktadir. Zira doniit ve diizeltmenin olmadigi,
sadece 6grenme miktarinin sézlii veya yazil ifadelerle 6grencilere aktarildigr siiregler,
ogrencilerin eksik-yanlis Ogrenmelerini diizeltmesini engellemektedir. Bu yiizden
gerceklestirilen degerlendirme iglemleri, egitim siirecinin tamaminda, G6grencinin
kazanimlar1 edinme miktarinin ne kadar oldugu, varsa 6grenme eksik ve yanliglarinin
neler oldugunu bildirmesi gerekmektedir. Bu tir bir geri bildirimden yoksun olan

degerlendirme yaklagimlari, tam olarak amacina ulagsmig sayilamamaktadir.

Ogrencileri yalnizca degerlendirmis olmak icin degerlendirmenin akademik anlamda

herhangi bir artis1 bulunmamaktadir. Degerlendirmenin asil amacinin, 6grenme eksikleri
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ve yanliglarini saptamak, 6grencilere bunlar hakkinda bilgi vermek ve bunlar1 gidermeye
yonelik calismalar gerceklestirmek olmalidir. Degerlendirme yapilirken gdz Onlinde

bulunmasi gereken bazi unsurlar bulunmaktadir. Bunlar:
a) Ogrenme siirecinin dogasi,
b) Ogrenme siirecinin amaglari,
c) Bilginin yapilandirilmasi
d) Ustdiizey diisiinme,
e) Motivasyon arttirict 6grenme gorevlerinin 6zellikleri,
f) Ogrenmedeki bireysel farkliliklar (Moon’dan akt. Orhan, 2007).

Degerlendirme, kullanilan Olgiite ve degerlendirme amacina gbre iki ana basliga

(Sekil 2.) ayrilmaktadir.

DEGERLENDIRME

Kullanilan Olgiite Gére Degerlendirme Kullamim Amacina Gére Degerlendirme

- Mutlak Degerlendirme - Tanima ve Yerlegtirmeye Ddniik
(Diagnostic) Degerlendirme

- Bagil Degerlendirme
- Diizey Belirlemeye Daniik
(Summative) Degerlendirme

- Bicimlendirmeye Déniik
(Formative) Deferlendirme

Sekil 2. Degerlendirme tiirleri (Dogan vd., 2020).

2.5.1 Olciite gore degerlendirme

Bu degerlendirme bashginda Olcut, degerlendirme siirecinin merkezinde yer
almaktadir. Bireylerin basarili ya da basarisiz sayilma durumlari egitim dgretim siirecinin
basinda yahut siire¢ igerisinde bildirilerek bu Olgiit {izerinden basar1 durumu

yorumlanmaktadir. Yani basar1 durumuna karar verilecek bir kriter vardir ve bu kriter

24



siirecin merkezinde bulunmaktadir (Tan, 2012). Olgiite gore degerlendirme kendi

icerisinde ikiye ayrilmaktadir:

Mutlak degerlendirme

Bu degerlendirme tiirinde, basar1 kriteri olarak kabul edilen Olg¢utun gecilip
gecilememesi onem arz etmektedir. Onceden belirlenen 6lgiite ulasan kisiler basarili,
ulasamayan kisilerin basarisiz sayilmaktadir. Ornegin, Cografya smavinda basar1 kriteri
olarak (6l¢iit) 50 puan belirlenmistir. 50 puan ve lizerinde alan adaylarin basarili, 50 puan
altinda alan adaylarinsa basarisiz sayilmasi mutlak degerlendirmeye 0Ornek

olusturmaktadir (Dogan vd., 2020).

Bagil degerlendirme

Ogrenci basarismin mutlak bir Olgite gére degil, grup igerisindeki basari
durumuna gore degerlendirildigi degerlendirme tiiriidiir. Bu degerlendirme tiiriinde
oncelikle 6lgme islemi yapilan grubun 6lgme sonuglarma bakilmaktadir. Ogrencilerin
grup igerisindeki dagilimina bakilarak bireysel degerlendirmelerde bulunulmaktadir.
Universitelerde siklikla kullanilan ¢an egrisi yOntemi bagil degerlendirmeye giizel bir
Ornek teskil etmektedir. Bu degerlendirmede temel amag grup basarisina gore bir 6lgiit
belirlenmesi ve basarili yahut basarisiz olma durumunun buna gore saptanmasidir. Bagil
degerlendirmede 6grencilerin puanlarinin normal dagilimlarma bakilip T standart puant
veya Z standart puan1 bulunarak basarilar1 hakkinda yorum yapilabilecegi gibi; yilizdelik

sira ele alinarak da not verilebilmektedir (Tan, 2012).

2.5.2. Amaca gore gerceklestirilen degerlendirme

Bu degerlendirme tiirlinde farkli amaclarla gerceklestirilen degerlendirme
etkinlikleri yer almaktadir. Bu degerlendirme kimi zaman egitim Ogretim siirecinin
baginda tanima ve yerlestirme amacina dOniikken kimisi ise egitim Ogretim siireci
sonunda diizey belirlemeye ve nihai basar1 hakkinda yorum yapmaya doniktir. Kimi
degerlendirmeler ise egitim siireci boyunca 6grencilerin 6grenme durumlarini belirlemek,
varsa Ogrenme eksiklerini giderip Ogrencilere geri dondtte bulunmak amaciyla

yapilmaktadir (Tekin’den akt. Gomleksiz vd., 2014).
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Tanima ve Yerlestirmeye dONUK degerlendirme (diagnostic
degerlendirme)

Egitim Ogretim siireci Oncesinde gergeklestirilecek Olgme ve degerlendirme
calismalar1 genellikle Ogrencilerin  yeteneklerinin, alakalarinin, hazirbulunusluk
seviyelerinin ve bir 6nceki 6grenme seviyelerinin, kazanmalar1 gereken bilgi, beceri,
deger ve tutumlar1 ne derece kazandiklarini1 6grenmek maksadiyla gerceklestirilmektedir.
Bu degerlendirme, o6grencileri ilgi, yetenek, hazirbulunusluk yOniinden tanimak ve
gerektigi durumlarda uygun olduklart seviye smiflarina refere etmek igin

kullanilmaktadir (Pamukcu, 2016).

Bu degerlendirme tiirli 6grencilerin bilissel, duyussal ve psikomotor beceriler
anlaminda On Ogrenmelerini  Ol¢lip onlar1 kendi diizeylerine uygun alanlara
yonlendirmede kullanilmaktadir. Ayrica Ogrencilerin On 6grenme durumu ve
hazirbulunusluklar1 hakkinda elde edilen bilgiler, daha sonraki egitim durumlarinin
diizenlenmesinde, 6gretim yOntem ve teknigi se¢iminde, kazanimlarin ve programlarin

revize edilmesinde veri olarak kullanilabilmektedir (Gomleksiz vd., 2014).

Duzey belirlemeye donUk degerlendirme (summative degerlendirme)

Bireyin yetisme seviyesi ile programin yetistirme giici hakkinda bir deger
bigcmeye esas teskil edecek verilerin elde edilmesi ve kullanilmasinin 6n planda oldugu
degerlendirme tiirtidiir. Bu degerlendirme tiirlinde amag¢ bireyler hakkinda kararlar
almaktir. “Hedef-davranislara ya da kazanimlara ne kadar ulasildi?”, “Hangi 6grenciler
bir sonraki Unite ya da derse ilerlemelerine olanak verecek etkinliklerde belli diizeyde
ustalast1?”” ve “Her 6grenci hangi diizeye ulast1?” gibi sorulara bu degerlendirme tiiriiyle
cevaplar aranmaktadir. Ciktilarin (basarilarin) degerlendirilmesi anlamina gelen bu
degerlendirme tlrlinde, genellikle basar1 testleri adi verilen testler kullanilmaktadir
(Tekin’den akt. Gomleksiz vd., 2014). Bu degerlendirmede, bir Olgiit neticesinde

Ogrencilerin basar1 durumlar1 hakkinda yorumlar yapilmaktadir.

Ogretim programlarmin basinda belirlenen hedeflere 6grencilerin erisme durumu
hakkinda yapilan yorumlamalar bu degerlendirme tiirliniin odak noktasini temsil
etmektedir. Siire¢ sonunda, 6grencilerin bu hedeflere ne kadar eristigi 6l¢ciilmekte ve bir
Ol¢iit ile yorumlanarak basarili veya basarisiz olduklarina yonelik nihai bir seviye
belirleyici yorumlar yapilmaktadir. Bu degerlendirme sonucunda birey basarili veya

basarisiz olarak kabul edilmektedir. Ayrica siire¢ sonucunda basari durumunu gosteren
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bir belge verilmesi, bu degerlendirme tiiriiniin en 6nemli 6zelliklerinden birisidir. Basarilt
olan o&grenciler ¢esitli sertifika veya diplomalarla oOdiillendirilmektedir. Cografya
ogretmenligi bOliimiinii bitiren bir lisans 6grencisi, liniversite hayatinin sonucunda girmis
oldugu tiim sinavlart verip mezun olmaktadir. Mezun olma durumunda kendisine bir
diploma verilmektedir. Bu diploma, 6grencinin 4 yillik egitim siirecini basariyla
bitirdigini ve bu basariy1 kanitlayan bir belgeye hak kazandigini bildirmektedir.
Ogrencinin dgrenmesinden ziyade neyi ne kadar 6grendigini irdelemektedir. Bu yoniiyle
bu degerlendirme yaklagimi geleneksel degerlendirme yaklasimimi temsil eden bir
pozisyonda yer alir. Diizey belirleyici degerlendirmenin genel hatlarini yukarida belirtilen

hususlar olusturmaktadir (Pamukcu, 2016).

Bicimlendirmeye donuk degerlendirme (formative degerlendirme)

Ogretim siireci boyunca dgrencilerin grenme durumlarini izlenildigi, 6grenme
eksiklerinin giderildigi, ©Ogrenmelerin anlamli ve kalicti olmasinin saglandigi
degerlendirme tiiriidiir. Ogrenciye not vermekten ¢ok egitim siirecinin verimli olmasi
temel ilke edinilmistir. Gerek yeni bir konuya gecerken o konu hakkinda 6grencilerin On
o0grenmelerini 6grenmek, kavram yanilgilarini belirlemek i¢in gerekse de her iinite
sonunda ele alinan kazanimlarin Ogrenciler tarafindan gergeklestirilme diizeyini
ogrenmek igin Bigimlendirici Degerlendirme kullanilmaktadir. Onceleri genellikle
ilkogretim seviyesinde kullanilan bigimlendirici degerlendirme giintimiizde tiim diinya ile

birlikte Ulkemizde hemen hemen biitiin egitim kademelerinde gergeklestirilmektedir

(Ozan, 2017).

Egitim-6gretimde ve teknolojide meydana gelen paradigma degisimleri
sonucunda bilgi ve teknoloji unsurlari bilginin hacmini ve bilginin 6grenme hizini
degistirmektedir. Bu siirecin bir sonucu olarak, bireyin bilgiye ulagmasi, anlamlandirmasi
ve bunu hayatina yansitmasi 6nem arz etmektedir. Birey boylelikle 6grenmeyi 6grenmis

olmaktadir (Meydan, 2004).

Egitim bir siireg¢ oldugu kabul edildiginden degerlendirmenin bu siirecin
tamamima yayilmast verimli egitim-0gretim etkinlikleri gergeklestirilmesine katki
sunmaktadir. Ayrica bu degerlendirme yaklasimi 6grencilere herhangi bir not verme
amac1 giitmemektedir. Bunun yani sira Ogrencileri, basarili veya basarisiz diye
smiflandirmamaktadir. Egitim-0gretim siirecinin hangi sathasinda yapilirsa yapilsin,

Ogrencilere herhangi bir belge verme amacit icermemektedir. Bigimlendirici
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Degerlendirme, Ogrencilere not verme amaci giitmediginden, Ogrencilerdeki smav
kaygisin1 minimize etmektedir. Stirekli gercgeklestirilen degerlendirme etkinlikleriyle
ogrencilerde 0z basar1 algisini geliserek daha 6zguvenli bireylere donistiiriilmektedir.
Bi¢imlendirici Degerlendirme yalnizca dgrencilerin mevcut hallerini ortaya koymak i¢in
kullanilmamaktadir. Ayrica 6gretmenin O6gretim yOntem ve teknik sec¢iminde, smnif
yonetimi hususunda kendi durumu hakkinda geri don(tler vermektedir. Bu geri donditleri
analiz eden 6gretmenler etkili ve verimli 6gretme stratejileri gelistirerek mesleki anlamda

ilerleme kaydedebilmektedir (Ozan, 2017).

2.6 Bicimlendirici Degerlendirme

Bicimlendirici Degerlendirmenin temel misyonu, Ogretim sureci igerisinde
ogrencilerde mevcut olan 6grenme eksikliklerini ve 0grenme gucluklerini tespit edip
islenen Unitelere, konulara yonelik 6grenme eksikliklerini ve giicliiklerini yok etmeye
calismaktir. Bu degerlendirme, dersin daha etkili islenebilmesine olanak saglamaktadir.
Clnkl hem o6gretmen hem de 6grenci siire¢ igerisindeki yanlis noktalarmi gorur ve
miidahale etme sansi bulmaktadirlar. BD, Ogrencinin “6grenmeyi Ogrenmesini” ve
ogrendiklerini anlamlandirmasini saglamay1 hedeflemektedir. Bu degerlendirme tiriinde
Onemli olan Ogrencinin nihai basari durumu degil egitim &gretim siireci igerisindeki

mevcut durumu olusturmaktadir (Ozan, 2017).

. )
Ogrencilere Geri
/ Bildirim Saglanmasi
) \
.o / 3
Ogrenme Kanitlariin Ogretim Etkinliklerinin
Degerlendirilmesi Organize Edilmesi
-
. )
Ogrenme Kanitlarinin
Toplanmasi
J

Sekil 3. Bicimlendirici degerlendirme déngiisu (Ozan, 2017’ den degistirilerek).
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Sekil 3. incelendiginde BD’nin dort ana unsurun bir dongt halinde
tekrarlanmaktadir. Bu dort unsur, birbiriyle stirekli iligski halindedir. Siire¢ igerisinde
gerceklestirilen uygulama testleri dersin siirecinin basinda veya sonunda iinite veya
konularin bitiminde uygulanir. Bunun sonucunda 6grencinin o derste ele alinan konulara
iliskin 6grenme miktari, 6grenme durumlari, davranig bigimleri, 6grenme eksikligi ve
kavram yanilgilar1 hakkinda bilgiler edinilmektedir (Namlu, 2008). Bigimlendirici
Degerlendirme, ogreten konumundaki kisinin Ogretebildikleri, 6grenen durumundaki
kisinin ise Ogrenebildikleri ile alakali geri dOniitlere ulasmak amaciyla yapilan
etkinliklerin ~ biitiinlinli  olusturmaktadir  (Bekiroglu, 2004).  Big¢imlendirici

Degerlendirmeyle alakali bir¢ok tanim yapilmustir:

Bicimlendirici Degerlendirme, égretim sireci icerisinde dgretmeni, dgrenciyi ve
egitim-0gretimin biitiin girdilerini ele alip, gzlemleyen ve bu katilimcilarin tamamina
geri doniitler sunan bir degerlendirme yaklasimidir. Bigimlendirici degerlendirme,
O0grenim siirecinin etkililigi, verimliligi ve siirdiiriilebilirligi ile alakali ¢esitli veriler

vermektedir. Bu veriler, 6grenme siirecine olumlu katkilar saglamaktadir (Eviren, 2017).

Yorke, Bigcimlendirici Degerlendirmenin asil amaciin, “performans hakkinda
bilgi saglayarak 6grencinin 6grenmesine katkida bulunma” oldugunu ifade etmistir.
(Yorke, 2003). Bi¢imlendirici Degerlendirme alaninda bir¢ok ¢aligma yapmis ve bu
konuda otorite olarak kabul edilen Mc Millan’a gore Bigimlendirici Degerlendirmenin

bes temel 0zelligi vardir. Bunlar:

Bicimlendirici Degerlendirme, belirlenmis test araglarindan degil bir¢ok bilesenin

birlesmesiyle olusan bir siiregtir.

e Big¢imlendirici Degerlendirme hem 06gretici konumundaki bireylerce hem de

ogrenci konumundaki bireylerce kullanilmaktadir.

e Bigimlendirici Degerlendirme, 6gretim siireci esnasinda gergeklestirilir, siirecin

herhangi bir yerinde gerceklestirilebilmektedir.

e Bigimlendirici Degerlendirme, 6grencilere, 6grenme durumlartyla ilgili geri

bildirim olanag1 saglamaktadir.

29



e Bicimlendirici Degerlendirme, &gretim programlari ve bu programlarin
unsurlariyla alakali diizeltmeler veya diizenlemeler gergeklestirilmesini saglar

(Mc Millan, 2010).

Bu degerlendirme tiiriinde, 6grencinin kazanmasi hedeflenen davranislar, bilgi ve
becerilere 6nem verilmistir. Ogrencinin, basarili-basarisiz olarak yaftalanmasindan
ziyade, O0gretim etkinliklerinin verimli olmasi ilke edinilmistir. Eger bireyin 6grenme
diizeyi tatmin edici seviyedeyse gerekli pekistirmeler yapilmaktadir. Bireye donUt
saglanip ve egitim siirecine devam edilmektedir. Fakat bireyin 6grenme diizeyi tatmin
edici seviyede degilse, bireysel ya da smifin tamaminin eksikliklerini giderecek simif ici
etkinlikler yapilmaktadir. Ardindan 6grenciler arzulanan seviyeye eristiklerinde yeni

initeye gecis saglanmaktadir.

2.6.1 Bicimlendirici degerlendirmenin uygulanmasi

Simf igerisinde gergeklestirilen Bigimlendirici Degerlendirme etkinlikleri,
informal bir orintiden formal bir Oriintiiye dogru uzanmaktadir. Bu orlntiler icin ¢
temel oldugu belirtilmektedir. Bunlar; hazirliksiz (on-the-fly), etkilesim maksadiyla
planlanan ve formal Ogretim programi igerisine gomiilmiis bigimlendirici
degerlendirmedir. Planlamanin olup olmamasi, planlamanin ne kadar siirdiigii, elde
edilmesi hedeflenen kazanimlarin niteligi ve durumu, 6gretmenin 6grenciye verdigi don(it
ve diizeltmelerdeki farklilasmalar, bu {i¢ tlirden hangisinin ise kosulduguna dair

aragtirmacilara ipucu sunmaktadir (Shavelson vd., 2008).

a) Hazirliksiz Bi¢imlendirici Degerlendirme; Spontane olarak herhangi bir
program dahilinde ger¢eklesmeyen BD tiirii olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Ogretim siireci
icerisinde planlanmadan egitim O6gretim etkinliklerinin kendi dogal seyri igerisinde
kendiliginden ortaya ¢ikmaktadir. Ders igerisinde belirli kazanimlar ile ilgili gruplar
arasinda bir 6grenme eksikligi saptayan 6gretmen; aninda ve hizli bir sekilde ihtiyag
duyulan donut-diizeltmeler ile bu 6grenme eksikliklerini, kavram yanilgilarin1 yok

etmeye ¢alismasi bu duruma ornek teskil etmektedir (Shavelson vd., 2008).

b) Etkilesim I¢in Planlanan Bicimlendirici Degerlendirme; Siirec icerisinde
bilerek ve istenerek yapilmis bir Bigimlendirici Degerlendirme seklidir. Ders igerisindeki
tiniteyle alakali ders plani yapan bir 6gretmenin, initenin anahtar kazanimlarini gosteren

yerinde ve uygun sorularla bir etkinlik dizenlemesi bu BD tiriine 6rnek olarak
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verilebilmektedir. Ogretmen eliyle hazirlanan sorular1 ders esnasinda dogru anda ve yerde
Ogrencilere sorarak, ogrencilerin o konu ile ilgili tartigma ortami1 yaratmalar
saglanabilmektedir. Bu tartisma neticesinde bireyler arasinda, 6grenme siirecinde vuku
bulan 6grenme farkliliklari, tinite ile alakali ana kazanimlarin edinilme derecesi hakkinda

farkl1 veriler saptanabilmektedir (Shavelson vd., 2008).

¢) Formal ve Ogretim Programma GOmilu Bigimlendirici Degerlendirme; Bu
Bigimlendirici Degerlendirme tiiriindeyse {inite veya konular arasinda bulunan 6nemli
istasyonlarda, 6grencilere farkli sorularin yoneltilip bu sorulara cevaplar alinmasiyla s6z
konusu olmaktadir. Cogunlukla islenen dersin son anlarinda bir sonraki derse gegmeden,
Ogrencinin zihninde, konuyla alakali bos kisimlar1 doldurmak ve varsa eksik-yanlig

o0grenmeleri gidermek amacglanmaktadir (Shavelson vd., 2008).

Bicimlendirici  Degerlendirmenin  uygulanigint  ele  alirken  Bigimsel
Degerlendirme Tasarlama Donglsi’nden (BDTD) s6z etmek gerekmektedir. BDTD
Ogretmenlerin, 0grenme etkinliklerinde asama kaydedebilmesi icin meslektaslarinin
yardimiyla gergeklestirdigi bir tasarimi ifade etmektedir. Bu tasarim, bir grup 6gretmenin
ortak bir calismalart ve is birlikleri neticesinde elde edilmektedir. Bu doéngiiniin
sonucunda Ogretmenler, kendi smiflarinda bu tasarimi uygulamaya gec¢irmektedirler
(Taskin, 2018). Bi¢imlendirici Degerlendirme Tasarlama Dongiisii birbiriyle iliskili su
dort adimda gergeklestirilmektedir:

Hedef Belirle ve Ogrenci Araclari Tasarla ve Gozden

— Fikirlerini Kesfet — — Gegir _—
Sonraki Adimlar Yansit Kararlar: Ver ve

-— ve Tammla Veri Topla —

Sekil 4. Bicimlendirici degerlendirme tasarlama dongust — BDTD (Furtak & Heredia, 2014).

1) Hedef Belirle ve Ogrenci Fikirlerini Kesfet: BDTD tasarimin ilk parcasi olarak
gecmektedir. Ogrencilere hangi unsurlar1 kazandirmanin gerekli oldugu tartisiimaktadir.
Bu tartisma neticesinde, siire¢ sonunda 6grenciler tarafindan edinilmesi gereken hedefler
belirlenmektedir. Ardindan belirlenen hedef veya hedeflerle alakali 6grenci

disiincelerine basvurularak kazanimlar netlestirilecek ve son hali olusturulacaktir.
(Furtak & Heredia, 2014).
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2) Araglari Tasarla ve GOzden Gegir: Bu adimda, 6grencilerin ne diisiindiiklerini ortaya
cikaracak bir etkinlik ya da bir ara¢ gelistirilmektedir. Bu ara¢ veya etkinlik, 6grencinin
siirece aktif bir katilimer olarak dahil edilmesi Ol¢iisiinde basarili meyveler verecek ve
siire¢ isler hale getirilecektir. Ogrencilerin bagimsiz bir sekilde ne diisiindiiklerini ifade
edebildigi, kendi On bilgilerinden yola ¢ikarak mevcut sartlar ve durumlar ile ilgili
yorumlar yapabilecegi adimi olusturmaktadir. Bu katilimcilik ruhunun saglanmasi, BD

strecini daha orijinal ve daha verimli hale getirecektir (Furtak & Heredia, 2014).

3) Karar Ver ve Veri Topla: Bir 6nceki adimda tasarlanan arag ve aktiviteler her 6gretmen
tarafindan kendi siniflarinda eyleme gegirimekte ve ise siiriilmektedir. Bir 6nceki adimda
ogrencinin aktif katilimini saglayan etkinlikler diizenlenmigse, bu adimda 6grenciler isi o
derece bu araglara katilim noktasinda Ozen gosterecektir. Ayica planlanmis olan
etkinlikler ve araglarin ulagsmak istedikleri, 6grencilerce fiiliyata dokiilecektir (Furtak &

Heredia, 2014).

4) Sonraki Adimlart Yansit ve Tanimla: Bu adimda, siire¢ basinda belirlenmis olan
hedefler ile 6grencilerin ulastig1 nokta karsilastirilmaktadir. Ayrica tasarimin olumlu ve
olumsuz noktalarina deginilerek bir sonraki adimda neler yapilacagi grupca
tartisilmaktadir. Boylece gelecekteki etkinlikler i¢in  bir 0Ongoérii  olusturma

gerceklestirilmektedir (Furtak & Heredia, 2014).

2.6.2 Bicimlendirici degerlendirmenin faydalar

Bigcimlendirici Degerlendirmenin, egitim ve Ogretimde kullanilmasi, 6grenci
acisindan birgok fayda olusturmaktadir. Ogrencinin ve Ogretmenin egitim-Ogretim
siirecinin tamaminda aktif oldugu bu degerlendirme yaklasimini diger yaklagimlardan
aymran bir¢ok farklilik vardir. Bu yoOniiyle, hem modern bir dlgme degerlendirme
yaklagimi olmanin hakkini vermekte hem de 6grenciyi sadece degerlendirme yapmis
olmak i¢in degerlendirmemektedir. Bigimlendirici Degerlendirmenin faydalar1 su sekilde

siralanabilir:
e Budegerlendirme tiirii, 6grencinin 6grenmeyi 6grenmesini amaclamaktadir.

e Ogrencilerin 6grenme stratejilerini gelistirmelerine yardimc1 olmaktadir.

32



Degerlendirmeyi sonu¢ odakli degil, siire¢ odakli algilamaktadir. Dolayisiyla
siire¢ sonundaki Ogrenmelerden ziyade siire¢ icerisindeki mevcut 6grenme

miktarlarma 6nem vermektedir.
e Ogretmen ve dgrenci is birligi icerisinde yer almaktadir.

e Izleme testleri ve performans Olgiimleri ile birlikte dgrencilerin mevcut 6grenme

giicliikleri, 6grenme seviyeleri hakkinda bilgiler edinilmektedir.
e Ogrenci kendi hiziyla ilerleme sans1 elde etmektedir.
e Ogrenciler, kendi 6grenmelerinin sorumluluklarini edinmektedir.

e Uygulama sonrasinda Ogretmen ve Ogrenci igin c¢esitli geri donutler elde

edilmektedir (Adanali, 2008).

2.6.3 Bicimlendirici degerlendirmenin sinirhliklar:

Bu degerlendirme tiirii, sonuca odakli degerlendirme tiiriine gére daha yeni bir
yaklasimi olusturmaktadir. Yeni olmasi sebebiyle kuramda ve uygulamada cesitli
aksakliklar yasanabilmektedir. Ogretmenlerin bu degerlendirme tiirii hakkinda yeterli
bilgiye sahip olmamasi en biiyiik simirlilik olarak goriilmektedir. Egitim-6gretim siireci
icerisinde gerceklestirilen ve her Ogrenme konusu igerisinde uygulanan bu
degerlendirmeyi, eyleme gecirecek yeterli bilgi su an icin 6gretmenlerimizde mevcut
bulunmamaktadir. Gerek teorik gerekse uygulama anlaminda 6gretmenlerimize ¢esitli
hizmet i¢i egitimler planlanarak bu durumun diizeltilebilecegi sdylenebilir. Kiiresellesen
diinyanin egitim-6gretimde meydana getirdigi degisiklikler, 6lgme ve degerlendirme
alan1 da etkilemektedir. Bu etkilemenin bir tezahiirii olarak 20. yiizyil sonlarina dogru
ivme kazanan Bicimlendirici Degerlendirme, egitim-6gretim siirecine entegre
edilmelidir. Bu baglamda ilk Onemli sinirliligimizin, 6gretmenlerimizin teorik ve pratik
anlamda, Bi¢imlendirici Degerlendirmeyle alakali yeterli bilgiye sahip olmadiklarinin
goriilmesidir. ikinci sinirlilik olarak bahsedecegimiz nokta ise 6grenci katilimi noktasinda
Bicimlendirici Degerlendirmede bazi problemler yasanabilmektedir. Zira geleneksel
degerlendirme yaklasimlarina alismis olan G6grenciler, siirece aktif olarak katilmakta
cesitli sorunlarla karsilasabilmektedir. Ugiincii smirhligimiz ise mevcut ogretim
programlarinda derslere ayrilan haftalik siirelerin Bigimlendirici Degerlendirme

etkinliklerini kisitlamasidir. Zira yogun bir kazanimlar biitiinii igerisinde planlanan
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hedefleri gergeklestirmek i¢in egitim 6gretim etkinliklerine cok zaman harcanmaktadir.
Bu da 0l¢me ve degerlendirmeye ayrilan siireyi azaltmaktadir. Bunun dogal bir sonucu
olarak da Bigimlendirici Degerlendirme etkinlikleri, tiim bu sebeplerden 6tiirl efektif bir
sekilde kullanilamamaktadir. Dordiincti sinirlilik ise, BD’nin kuramsal ve teorik
cergevesinin tam olarak ¢izilemedigine yonelik getirilen elestirilerdir. Zira Bigimlendirici
Degerlendirmenin tam olarak nerede baslayip tam olarak nerede bittigi son zamanlarda
egitim bilimcileri ve egitim ¢evrelerince sik¢a bir konu haline gelmistir (Brin & Bartz,

2017).

2.6.4 Izleme testleri (formative tests)

Izleme testleri, ele alman dersin iinite ya da konu bitimlerinde 6grencilere geri
doniit saglamak maksadiyla yapilan testlerdir. Bu testler sonucunda, 6grencilere islenen
tinite ya da konular igerisinde degerlendirme yapilan ana kadar neleri 6grenmis olduklari

ve hangi alanlarda eksikliklere sahip olduklar1 aktarilmis olur (Atik & Erkog, 2017).

Izleme testleri, stnif mevcudunun yiiksek oldugu 6grenme ortamlarmda hizli bir
sekilde uygulanarak 6grencilerin 6grenme durumlari, miktarlari, eksik 6grenmeler ve
kavram yanilgilar1 hakkinda ¢esitli bilgiler sunmaktadir. Bu testler, 6grenme siirecinin
son asamasinda Ogrenci basarisinin nihai degerlendirilmesi maksadiyla degil konu
bazinda eksik 0grenmeleri ve Ogrencilerin mevcut durumlarini ortaya g¢ikarmak icin
yapilmaktadir. Ogrencilere puan vermemesinden dolay1 izleme testleri dgrenciyi motive

etmekte ve simav kaygisini ciddi oranda azaltmaktadir (Kaya & Tan, 2014).

Covid-19 pandemisi sebebiyle uzaktan egitime gegilen, uzaktan ve g¢evrimigi
egitim uygulamalarina énem atfedilen bu stirecte, 6zellikle Milli Egitim Bakanligi’na
bagh Egitim Bilisim Ag1 (EBA) icerisinde, bir¢ok izleme testi mevcuttur. Bu izleme
testleri, linite, konu, alt konu, kazanim gibi ¢esitli 6l¢eklerde gergeklestirilmektedir.
Giliniimiizde etkilesimli tahta uygulamalarinin da 6neminin arttigin1 diisiinursek gerek bu
etkilesimli tahtalar aracilifiyla gerekse EBA portali araciligiyla izleme testleri
ogrencilerle bulusturulabilmektedir. V sinif gibi ¢esitli etkinliklerle sinif ortaminda dahi
aninda bazi testlerin interaktif olarak 6grencilerle bulusturulmasi s6z konusudur. Bunun
yani1 sira egitim-6gretim silirecini yalnizca okul ortamryla sinirlandirmayan bu ¢evrimigi
ve uzaktan egitim siiregleri, egitimin evde, okul disinda, internet altyapisi olan her yerde
gerceklesmesini olanakli kilmaktadir. Bu portallar {izerinden 6grencilere gonderilen

dijital caligsmalar, eski ev Odevlerinin yerini tutmakta hatta onlardan daha etkili bir
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o6grenme metodu haline gelmektedir. Zira EBA gibi platformlar lizerinde bulunan sorular,

Milli Egitim Bakanligi’nin kazanimlariyla bire bir ortiigmektedir.

Kisacasi, uzaktan ve cevrimi¢i egitim metodlarinin yayginlagtigi giiniimiizde,
tilkemizdeki egitim altyapisi, izleme testleri anlaminda biiyiik bir zenginlik sunmaktadir.
Bu zenginlik, 6grencilere gerek egitim-6gretim siirecinin basinda gerek siirecin ortasinda
gerekse de siirecin sonunda 6grenme eksikliklerini ve yanliglarin1 gérmek, kendilerini
degerlendirmek gibi firsatlar tanidigindan olduk¢a 6nem arz etmektedir. Bu yontemler bir
taraftan da egitimdeki firsat esitsizliginin Oniine gecen bir rol oynamaktadir. Zira
Ogrencilere tamamen iicretsiz olarak sunulan igeriklerle 6grencilerin kendi 6grenmelerini
organize etmesi saglanmaktadir. Dersle alakali kazanimlarin Ogrenci tarafindan
edinilmesi hususunda da EBA biinyesinde bulunan izleme testlerinin énemli oldugunu
sOyleyebiliriz. Bu testler, 6grencilerin kazanim hedeflerinin neresinde oldugunu aninda
gostermesi anlaminda 6nem arz etmektedir. Etkin bir egitim 6gretim siireci i¢gin 6lgme
ve degerlendirmenin hem siire¢ sonucunda hem de siirecin igerisindeki duraklarda olacak
bicimde planlanip uygulanmasi gerekmektedir Bu baglamda BD elemanlarindan biri
olarak izleme testlerini kullanmak oldukga 6nem arz etmektedir. Fakat izleme testlerini
ogrencilere not vermek amaciyla kullanmak yanlhs olacaktir. Bennett (2011)
gerceklestirdigi calismada, izleme testlerinin 6grencinin bulundugu noktayi gérmek

amaciyla yapilmasi gerektigini sdylemistir.

Ayrica dgrenci performansini bir sonug olarak degil bir siirecin tamami seklinde
algilamak da 6nemlidir (Black vd., 2010). Zira egitim-6gretim siirecinde yalnizca sonuca
odaklanmak, tiim seriivenin yalnizca bir noktasina takilip kalmak gibi bir sonug

doguracaktir.
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BOLUM 3
3 ILGILI ARASTIRMALAR

Andrade, H., & Cizek, G. (2010) “Handbook of Formative Assessment” adli
kitaplarinda Bi¢imlendirici Degerlendirmeye yonelik doyurucu bir kaynak olduklarini
gostermektedir. Bigimlendirici Degerlendirmenin kavramsal c¢ercevesi ve teorik yonii
genel hatlartyla ¢izilmistir. Bu calismada Bigimlendirici Degerlendirmenin ne oldugu ve
ne olmadigi ele alinmistir. BD’nin teorik yoniiniin, planlanma siirecinin, doniit ve
diizeltme Ogesinin etkililigi hakkinda gesitli bilgilere yer vermislerdir. Bunun disinda
BD’nin smirliligi ve faydalihigiyla alakali yorumlarda bulunulmustur. Bu kitap, BD
caligmalari i¢in 6nemli bir mihenk tasini teskil etmektedir. Gerek teorik yoniiyle gerekse
de uygulama yoniiyle Bi¢imlendirici Degerlendirmenin temel ozellikleri basarili bir
sekilde aktarilmistir. Kitap icerisinde onlarca egitim bilimcisinin ¢esitli konulardaki
goriisleri boliimler halinde arastirmacilara verilmistir. Bigimlendirici Degerlendirmenin
tarihsel stirecteki gelisiminden, teknoloji ile entegre bir sekilde kullanilmasina kadar ¢ok

cesitli alanlarda bilgiler icermektedir.

Clark, I. (2011) “Formative Assessment: Policy, Perspectives and Practice” adli
arastirmada yer alan makalesiyle Bicimlendirici Degerlendirmenin ilkeleri, bakis agilar
ve uygulamalar1 hakkinda arastirmacilart  bilgilendirmektedir. Big¢imlendirici
Degerlendirmenin tanimiyla baglayan arastirma, heniiz teorik ¢ercevesi ¢izilmemis olan
bu degerlendirme yaklasimina yonelik degisik pencerelerden bakmay1 saglamaktadir.
Bunun disinda BD siirecinde hangi is ve eylemlerin ise kosuldugu, uygulamalarin neler
olduguyla alakali tavsiyelerde bulunmaktadir. Ayrica BD faaliyetlerinin Amerika

Birlesik Devletleri’ndeki yeri de bu ¢alismada bulunmaktadir.

Ozan, C. (2017) “Bigimlendirici Degerlendirmenin Ogrencinin Akademik Basar,
Tutum ve Oz Diizenleme Becerilerine Etkisi” adli doktora tezi, Tiirkiye’de egitim
bilimleri alaninda Bi¢imlendirici Degerlendirme konusunu ele almis ender ¢calismalardan
biri olarak goriinmektedir. Arastirmada BD’nin 6grencilerin akademik basarisina, derse
yonelik tutumlarina, 6z diizenleme becerilerine etkisi arastirilmistir. Ayrica 6gretmen ve
ogrencilerin BD’ye yonelik goriislerine yer vermektedir. Arastirma sonucunda 6gretmen

ve 6grencilerin biiyiik bir cogunlugunun BD siirecini olumlu bulmustur.
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Karaman, P., & Sahin, C. (2017) “Adaptation of Teachers’ Conceptions and
Practices of Formative Assessment Scale into Trurkish Culture and a Structural Equation
Modeling” Ilkogretim okullarinda gorev yapan 6gretmenler iizerinde gerceklesen bu
calisma ve olusturulan 6l¢ek, Bigimlendirici Degerlendirmeye ait kavramlarin ve
uygulamalarin edinilmesinde olusturulan 6lgegin etkililigi incelenmistir. Bu calisma

sonucunda 6l¢egin amacina uygun oldugu gorilmiistiir.

Brin, M., & Bartz, D. (2017) “Effective Use of Formative Assessment by
Highschool Teachers” adli ¢alisma PARE (Practical Assessments, Research and
Education) adl1 birgok {iniversitenin ortak ¢alismalar yiiriittiigii bir dergide yayinlanan bu
calisma, Bicimlendirici Degerlendirme etkinliklerinin lise seviyesindeki 6gretmenlerce
kullanimin1 ele almaktadir. Bu ¢alisma, lise diizeyindeki 6gretmenlerinin BD algilari, BD
planlamalari, 6gretimin bireysellestirilmesi ve 6grenci 6grenmelerinin iyilestirilmesi
amaciyla gerceklestirilmistir. Arastirmanin uygulama kismi 3 6gretmen ve 1000 6grenci
ile gerceklestirilmistir. 2 y1l boyunca siiren uzun ve titiz bir ¢alismanin sonucunda, lise
seviyesinde Bi¢imlendirici Degerlendirme etkinliklerine gegisin kiiltiirel altyapisi

olusturulmaya caligilmistir.
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BOLUM 4
4 YONTEM

Bu boliimde; arastirmamizin modeli, 6rneklem grubu, veri toplama araci, verilerin
toplanmasi, saklanmasi, verilerin analiz yontemleri, verilerin yorumlanmasi ve
aragtirmanin  gecerlik ve giivenirligiyle alakali konulardan bahsedilmistir. Bir
aragtirmanin omurgasini teskil eden bu kisim aragtirmamiz hakkinda genel bir kani

edinilmesini saglamaktadir.

4.1 Arastirmanin Modeli

Bu arastirmada, ilk olarak Bi¢imlendirici Degerlendirme kavramina yonelik
Literatiir Taramas1 gerceklestirilmigtir. Arastirmamizla alakali yiiriitiilecek siireglerin,
arastirmanin seyrini netlestirmek adina bu tarama 6nem arz etmektedir. Literatiir taramasi
sonucunda, alanda yapilmis ¢esitli calismalarin birbiriyle bir bag kurmasi saglanmaktadir.
Literatiir iizerinde gergeklestirilen incelemeler sonucunda konu netlestirilmis ve bir
problem durumu ortaya konmustur. Ayrica bu problemin alt problemleri olusturularak,

arastirmanin oturdugu temellerin gliclendirilmesi hedeflenmistir.

Aragtirmamizda, Bi¢imlendirici Degerlendirmeye yonelik Cografya dersi
O0gretmenlerinin algi, tutum ve uygulamalarini belirlemek ve Bigimlendirici
Degerlendirmenin bilinme diizeyi hakkinda bir sonuca ulasmak i¢in Nitel Arastirma
yaklasimi belirlenmistir. Nitel Arastirma; sosyo-kiiltiirel veya daha genis bir cerceveyle
beseri bir probleme, insanlarin veya sosyal gruplarin yiikledigi anlamlar1 kesfetmek ve

ortaya ¢ikarmak amaci giitmektedir (Cresswell, 2017).

Nitel aragtirmay1 kullanan arastirmacilar, bireyin tecriibelerini, bu tecriibeleri
nasil yorumladiklarini, diinyay1 algilama bi¢imlerini ve deneyimlerine hangi anlamlar1
yuklediklerini irdelemektedir. Bu arastirmada, bireye ait ger¢eklik durumlari ortaya
konmaktadir. Nitel arastirma, nicel arastirmalarda oldugu gibi herkes tarafindan kabul
edilen tek bir dogrunun olduguna karsi g¢ikmaktadir. En azindan insana ait olan
aragtirmalarda, birey sayis1 kadar farkli dogrunun olabilecegi goriisiinii kabul etmektedir.
Nitel arastirma ¢oklu gercekligi ve bir olayin bir¢ok insan tarafindan farkli bi¢imlerde
yorumlanabilecegi diisiincesinden hareket etmektedir. Nitel arastirmada 6zel olay ve
olgulardan genel sablonlara veya temalara ulasilmaktadir. Dolayisiyla bu arastirmada veri

analizi yapilirken timevarimsal bir yontem kullanilmaktadir. Bu yontemde gozlem,
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miilakat ve belgelerden edinilen bilgiler tek bir ¢atida toplanmakta ve bir biitiine
ulastirilmaktadir. Nitel aragtirma, nicel arastirmaya gore uygulama ve arastirma esnasinda
esnek bir yapiya sahiptir. Nitel arastirmanin en 6nemli ve ayirt edici 6zelligi kuram test

etmemesi, deney yapmamasidir (Merriam, 2018).

Bu arastirma, insanlarin irettigi anlamlar1 irdelemektedir. Bireyin diinyay1
algilama bi¢imi ve deneyimlerinin ne olduguna odaklanmaktadir. Nitel arastirmalardaki
tiimevarimsal plani irdeleyecek olursak, aragtirmact oncelikle ¢alisacagi konuyla alakali
bilgi toplamaktadir. Ardindan, katilimcilara 6lgme aracinin getirdigi ¢esitli sorular,
maddeler yonlendirilmektedir. Arastirmaya katilanlarin verdigi cevaplara gore, temalar
veya cesitli kategoriler olusturulmaktadir. Bu temalara gore veriler analiz edilmektedir.
Bu analizler, siirecin her asamasinda yapilmaktadir. Arastirmayi1 gercgeklestiren kisi,
katilimcilardan, tema ve kategorilere gelen cevaplara gore bir genellemeye, bir catiya
ulagilmaktadir. Kiigiik pargalarin birlestirilmesiyle, bir ana iskelet olusturulur, bltuncul

bir sekilde arastirma ifade edilmektedir (Cresswell, 2017).

Nitel arastirma, konu se¢iminde giinliik hayata ve buradaki problemlere
odaklanmaktadir. Ayrica gerceklestirilen arastirma sonucunda ne dgrenmek istedigini
belirlemek de énemli bir yer edinmektedir. Nitel desenlenmis bir arastirma, merkezine
arastirmactyl koymakta ve onun sezgileriyle bir biitline ulagsma ve bu biitiini
anlamlandirma siirecine atifta bulunmaktadir (Denzin & Lincoln, 2005). Nitel yontem ve
teknikleri kullanan arastirmacilar, arastirma yapilan Orneklemdeki bir kisinin dis
gorliniisii veya tislubuyla alakali olabildigince 6n yargilarin1 bir koseye birakmak
zorundadir. Cilinkii bu yontemlerin en basindan en sonuna kadar siirecin merkezinde
arastirmact ve onun yapacagi yorumlamalar bulunacaktir. Merriam (2018)’e gore Nitel

Arastirma desenlerini gerceklestirecek aragtirmalarda bazi 6zellikler bulunmalidir.
e Is ve yasam ile alakali sorgulayici bir yaklasim,
e Belirsiz durumlara kars1 hosgoriilii davranmak,
e Dikkatli ve 1yi bir gozlem etkinligi ger¢eklestirmek,
e Tiimevarimsal bi¢imde diisiinmek,

e Yazma konusunda rahatlik (Merriam, 2018).
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Kisacasi nitel aragtirmalar, insan yasaminin yorumlanmasina, kisilerin diinyalarin1
nasil algiladiklarina ve bu diinyalar1 nasil insa ettikleri ve kisisel deneyimlerine
odaklanmaktadir. Arastirmamiz nitel arastirma desenlerinden Fenomenoloji (Olgu Bilim)
icerisinde yer almaktadir. Bu desen, katilimcilarin algi ve goriislerini ortaya koymaktadir

(Cresswell, 2017).

4.2 Arastirmanin Evreni ve Orneklemi (Arastirmanin Calisma Grubu)

Bilimsel aragtirmalarda evren, gerceklestirilen ¢alisma sonucunda genelleme
yapilacak en biiyiik gruptur. Orneklem ise bu evren icerisinde, arastirmacinin secerek
calisma gergeklestirdigi sinirli katilimcidan olusan kesime denmektedir. Arastirmamizin
evreni Tiirkiye’de resmi ve 6zel kuruluslarda ¢alisan biitiin Cografya 6gretmenlerinden
olusmaktadir. Arastirmamizin orneklemi ise Karaman ilinde, resmi devlet kurumlarinda
gorev yapan 25 Cografya 6gretmenidir. Arastirmanin drneklemi olarak seckisiz olmayan
uygun (kazara) orneklem yontemi kullanilmistir. Bu 6rneklem sec¢iminin arastirmada
tercih edilmesinin temel sebebi, zaman, para ve is giicii anlaminda var olan cesitli
sinirliliklara kolay bir bigcimde ulasabilmek ve uygulamay1 hizli bir sekilde yapabilmektir
(Buiyiikoztiirk, 2012). Asagidaki tablolarda, arastirma katilimcilarina ait demografik

ozellikler gosterilmistir.

Tablo 2. Katilimeilarin cinsiyetlerine ait bilgiler

Kadin Erkek Toplam
Say1 9 16 25
Yizde 36 64 100

Tablo 2 incelendiginde, arastirmamiz 6rneklemini olusturan toplam 25 Cografya
O0gretmeninin 16 tanesini erkek 9 tanesini ise kadin katilimcilarimiz olusturmaktadir.
Cinsiyetlerin yiizdelik dagilimma baktigimiz zaman erkek katilimcilar %64, kadin
katilimcilar ise %36’lik bir orani olusturmaktadir. Tablo incelendiginde katilimcilarin
daha c¢ok erkek d6gretmenlerden olustugu goriilecektir. Aragtirmamizda ilk etapta cinsiyet
anlaminda bir esitisizlik oldugu yorumu yapilabilir. Fakat unutulmamalidir ki 6rneklem
olarak, segkisiz olmayan uygun (kazara) orneklem kullanilmigtir. Bu &rneklemde,

zamandan ve is giiclinden tasarruf saglamak amag¢ edinilmistir. Son olarak cinsiyet
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anlaminda bir temsil farklilagmasinin en temel sebebini, Karaman ilinde ¢alisan Cografya

Ogretmenlerinin cinsiyet 6zellikleri olusturmaktadir.

Tablo 3. Katilimcilarin meslekte gecirdikleri hizmet siirelerine ait bilgiler

Hizmet Siresi Say1 Yizde (%)
0-5 yil 1 4

6-10 y1l 6 24

11-15 yil 7 28

16-20 yil 5 20

21-25 yil 4 16

25 yil iistii 2 8

Tablo 3’4 inceledigimizde, katilimcilarin meslekte gecen hizmet siireleri
anlaminda tam anlamiyla bir homojenlik goriilmemektedir. Katilimeilar icerisinde
meslekteki hizmet siiresi en fazla olan grubun, %28’lik (7 kisi) oranla 11-15 yil arasinda
oldugu goriilmiistiir. Bu grubu sirasiyla; %24 (6 kisi) ile 6-10 yil arasi, %20 (5 kisi) ile
16-20 y1l aras1, %16 (4 kisi) ile 21-25 yil aras1, %8 (2 kisi) ile 25 yil iizeri ve %4 (1 kisi)

ile 0-5 yil aras1 izlemektedir.

Tablo 4. Katilimcilarin 6grenim durumlarina ait bilgiler

Ogrenim Durumu Say1 Yuzde (%)
Lisans 22 88
Yiksek Lisans 3 12
Doktora 0 0
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Tablo 4 incelendiginde, katilimcilarin biiytlik bir ¢cogunlugunu %88’lik (22 kisi)
bir oranla lisans mezunlar1 olusturmaktadir. Ardindan %12 (3 kisi) ile yiiksek lisans
yapanlar gelmektedir. Tabloya doktora 6grenim diizeyini eklememizin sebebi, miilakat
siirecinde ¢ok verimli bir bilgi aligverisi gerceklestirdigimiz K8 kodlu katilimcinin
yiiksek lisans mezunu olup hali hazirda doktora 6grencisi olmasidir. Calisma grubumuz
icerisinde mezun olamasa da ders doneminde bulunan bir doktora Ggrencisi yer

almaktadir.

4.3 Veri Toplama Arag ve/veya Teknikleri

Nitel arastirma ile olusturulmus ¢alismalar, disilinler aras1 biitiinciil bir perspektif
kullanmaktadir. Bu yontem, arastirma problemini yorumlayici bir yaklasimla ¢aligmay1
ele almaktadir (Karatag, 2015). Nitel arastirmalar, metin ve imgeye dayali verilerden
olugsmaktadir. Arastirmanm amaciyla alakali okuyucular1 bilgilendirmek, arastirmanin
calismadaki etkisini yansitmak, veri kaynaklarinin ¢esitliligini artirmak, etkili bir 6lgme
araci olusturup uygulamak, 6l¢me aracinin gegerlik ve giivenirligini tesis etmek, verileri
analiz etmek ve bir sonuca ulagsmak gibi adimlar1 icermektedir (Creswell, 2017). Nitel
aragtirmalarda, ¢alisma alaninin dogal ortaminda bulunulmaktadir. Ayrica aragtirmaci
temel veri toplama araci vazifesi gormektedir, yani bir yoOniiyle O6l¢me aracini,
aragtirmacinin kendisi teskil etmektedir. Nitel arastirmalarda, arastirmayi coklu veri

kaynagi ile gergeklestirmek 6nem arz etmektedir.

Miilakatlar, arastirmaci ve katilimcilarin siire¢ icerisinde birlikte yer aldigi,
arastirmaya yonelik olusturulan sorulara birlikte cevaplar arandigi1 bir sliregtir
(DeMarrais, 2004). Gorisme teknigi, dogrudan goézlemin yapilamadigi durumlarda
kullanilmaktadir. Katilimeilara bilissel, duyussal veya psikomotor alanlarda sorular
yoneltilerek herhangi bir konu 6zelinde goriislerinin alinmasi siirecidir. Miilakatlarda
temel amac¢ aragtirmanin gerceklestirildigi kisilerin, aragtirma yapilan konuyla alakali
bakis agilarm1 oOgrenmektir. Diger nitel arastirma yontemlerine goére hem daha
ekonomiktir hem de daha az yorucu bir yontemi olusturmaktadir. Miilakat (Goriisme)
temelde ti¢ alt baslikta incelenebilir: Yapilandirilmis Goriisme; sorularin ve sorularin
sirasinin Oonceden belirlendigi, ¢alismada esnekligin olmadig1 goriismelerdir. Yari
Yapilandirilmis Goriisme, sorularin nispeten esnek oldugu, katilimcilardan 6zel verilerin
toplandigi, onceden belirlenmis ve goriigmenin seyrine gore bir¢ok sorunun

kullanilabildigi goriisme tliriinii olusturmaktadir. Yapilandirilmamis Gorlismeler ise en

42



esnek olan goriismelerdir. Sorularin siirekli degisebildigi, genellikle arastirma

stireclerinin baslarinda hazirlik yapmak amaciyla kullanilan goriigmelerdir.

Arastirma kapsaminda Big¢imlendirici Degerlendirmeye yonelik Cografya dersi
Ogretmenlerinin uygulama, tutum, algi gibi unsurlarinin belirlenmesi igin yari-
yapilandirilmis miilakat (goriisme) teknigi gerceklestirilmistir. Bu teknik, genellikle
katilimcilardan 6zel bilgiler almak istenildiginde kullanilmaktadir. Bireylerin aragtirma
siirecinde kesfedici yonlerini ortaya ¢ikarmay1 hedeflemektedir ve goriisme siirecini ne
cok kat1 sinirlarla belirler ne de smirsizlastirir. Yapilandirilmig ile yapilandirilmamis
goriisme arasinda yer almaktadir. Bilimsel arastirmalarda daha ¢ok kullanilan goriisme

tiirtinii yar1 yapilandirilmis gériisme olusturmaktadir (DeMarrais, 2004).

Aragtirma kapsaminda kullanilmak iizere yar1 yapilandirilmis bir gériisme formu
olusturulmustur. (EK-1) Bu baglamda, ii¢ ana tema igerisinde sekiz adet acik uclu soru
katilimcilara yoneltilmistir. i1k iki temada ikiser, son temada ise dort adet acik uglu soru
katilimcilara yoneltilmistir. Veri toplama aracinin ilk kisminda katilimcilara ait
demografik bilgileri dgrenmeyi hedefleyen sorular sorulmustur. Ikinci boliimde ise
aragtirmamizin gerceklestirilmesinde rehber olacak sorular sunulmustur. Sorularin
arastirma yapilan alanla sinirla kalmasina ve amacina uygun olmasina dikkat edilmistir.
Ayrica sorularin, katilimcilarin anlayabilecegi agiklikta ve anlagilirlikta olmasina 6zen
gosterilmistir. Temalar altlarinda yer alan sorularin sadece o temayla alakali unsurlari
6lgmesine dikkat edilmistir. Kimi zamanlarda katilimcilardan gelen kisa cevaplarin daha
doyurucu olmasi adina farkli sorularla esneklik saglanmaya calisilmistir. Sorularin,
aragtirma yapilan alanin 6zelliklerini ve gerceklestirilen calismaya yonelik katilimcilarin
goriislerini géstermesi esas alinmistir. Katilimcilarin ¢alistiklar1 okullar, 6zel hayatlarina
dair kisisel bilgiler sorular igerisinde yer almamaktadir. Bu durumla, katilimcilarin 6lgme
aracina daha objektif cevap vermeleri ve 6lgme aracina daha giidiilenmeleri saglanmistir.
Olgme aracinin ilk kisminda yer alan demografik bilgiler bulgular agiklanirken tam
anlamziyla bir bagimsiz degisken olarak ortaya konmamis, 6rneklem grubunu betimlemek

icin gerceklestirilmistir.

4.4 Arastirmanin Giivenirligi ve Gecerligi
Bilimsel arastirmalarda veri toplama aracinin giivenilir ve gegerli olmasina dikkat
edilmektedir. Nitel ve nicel arastirmalarda gecerlik ve giivenirlik baglaminda bazi

farklarin olmasi kaginilmazdir. Zira nicel arastirmalarda gegerlik ve giivenirlik bazi
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hesaplamalarda sayisal olarak ifade edilmektedir. Nitel arastirmalarda gegerlik ve
giivenirlik kavramlar1 ise dogas1 geregi bu tarz sayisal ifadelerle belirtilememektedir.
Clinkdi nicel arastirmalar, aragtirma yapilan olgularin ne derece var oldugunu gosterirken;
nitel aragtirmalar ise olgulara yiiklenen farkli bakis acilarmin neler olduguna
odaklanmaktadir. Nitel arastirmalarda kullanilan dogrulanabilirlik, inanirlik, giivenilirlik,
nakledilebilirlik gibi kavramlar nicel aragtirmalarda nesnellik, giivenirlik, dis gegerlik ve

i¢ gecerlik gibi kavramlarla ifade edilmektedir (Lincoln & Guba, 1985).

Gegerlik ve giivenirlik kavramlari nitel ve nicel aragtirmalarda dogas1 geregi
farklilagsmaktadir. Nitel arastirmalarda i¢ gegerlik, arastirma bulgularinin dis diinyadaki
unsurlar ile paralellik gosterip gostermedigiyle alakalidir. Arastirma neticesinde ulasilan
bulgularin, mevcut gergeklerle uyumlu olmasi i¢ gegerligi vermektedir. Kisacasi,
aragtirmact gercek anlamda oOl¢mek istedigi seyi Olgiiyorsa i¢ gegerlik saglanmis
demektir. Nitel arastirmalarin i¢ gegerligine yoneltilen baz1 elestiriler bulunmaktadir.
Fakat unutulmamalidir ki nitel aragtirma sonucunda ulasilan veriler tek basina bir anlam
ifade etmemektedir. Dolayisiyla bir yorumlayiciya ihtiya¢ duymaktadirlar. Ayrica nitel
aragtirmalarda gergek, nicel arastirmalardaki gibi tek ve biricik degildir. Nitel arastirmalar
neticesinde ayni olguda birden fazla dogruya ulasilabilmektedir. Gegerlikte, sayilar ve
degerler nitel arastirmalara uyarlanamaz ¢linkii bu unsurlar soyut birer semboldiir. Bu
yoniiyle bu soyut unsurlar, nitel arastirmalarin dogasini1 kavrayamamaktadir. Ciinkii nitel
aragtirmalarda, gergek biitiinsel, ¢cok perspektifli, dinamik ve degiskendir. Arastirma
kapsaminda nesnel olgulardan ziyade katilimcilarin 6znel yorumlar1 kullanilmaktadir.
Dolayisiyla, bir soruya nicel arastirmalardaki gibi bircok kisinin ayni cevabi vermesi
degil; farklilasmasi onem arz etmektedir. Nitel arastirmalarda gecerligi artiran husus,

aktarilabilme, inanirlik ve inandiriciligi artirmaktan gegmektedir (Demircioglu, 2011).

Arastirmamizin gegerliligini, aktarilabilirligini artirmak i¢in uzman goriisiine ve
meslektaslardan gelen teyitlere bagvurulmustur. Bu baglamda konunun uzmanlari
tarafindan bazi yoOnlendirmelerle arastirmak istenen problem durumunu dogru ifade
edilme hususunda 6zen gosterilmistir. Ayrica Milli Egitim Bakanligi’nda gérev yapan ve
ayni zamanda doktora 6grencisi olan bir Tiirk Dili uzmanindan, 6l¢me aracinin yazimi ve
anlagilabilirligi  noktasinda  gorlisler alinmistir.  Farkli  veri  kaynaklarindan
yararlanilmigtir. Goriismeler sonucunda farkli mekanlarda farkli katilimcilarla

gerceklestirilen  veriler  karsilastirilmis  ve  bunlar  birbiriyle karsilagtirilarak
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iligskilendirilmistir. Bu teknikle ¢oklu veri kaynagindan bilgi edinilmis ve gecerlilik
artirtlmaya ¢aligtlmistir. Bunun disinda katilimcilarin goriisme formunda verdikleri
cevaplar ve arastirma sonucuyla alakali bulgular mail ile katilimcilara yollanip
kendilerine bir geri bildirim saglanmistir. Bu yontemin kullanilmastyla, katilimeilarin
aragtirmaya yanlis bakis acgilar1 gelistirmesinin Oniine gecilmistir. (Maxwell, 2005).
Arastirmada, veri toplama siirecine yeterli katilimcinin katilimini saglayarak da gegerlilik
artirnlmaya c¢alisgilmistir. Patton (2002), bir arastirmanin inanilirhiginin - kismen
aragtirmacinin objektif ve tarafsiz olmasina dayandigini séylemektedir. Bu baglamda da
gerek miilakat sirasinda gerek arastirma siirecinin tamaminda objektif kalinmistir.
Bireylerin dig gorlintigleri, ideolojileri, 6gretmenlik stilleriyle alakali herhangi bir 6n
yarg1 igerisine girilmemis ve bu 6n yargilarin aragtirmanin gegerliligini diisiirmesine izin
verilmemistir. Bulgular1 aktarirken derinlemesine betimlemeler yapilmis, projenin

tamamini incelemek i¢in bir dis denetleyiciye bagvurulmustur.

Giivenirlik, arastirmada elde edilen olgularin tekrar ayni sonuglar1 verip
vermemesiyle alakalidir. Sosyal bilimlerde, insan goriislerine bagvurulan arastirmalarda
giivenirlik konusu sorunlu bir alan olarak goriilmektedir. Zira nicel aragtirmalarda, tek bir
dogrunun kabulii s6z konusudur, bunun bir sonucu olarak olay ve olgulara nesnel ve tek
bir dogru ile yaklasilmaktadir. Nitel arastirmalar ise bir olguya yonelik birden fazla
dogrunun olabilecegini kabul etmektedir. Dolayisiyla nitel arastirmalarda, ayni sartlar
altinda birden fazla gerceklestirilen caligmalarda ayni sonucu almak miimkiin
olmayacaktir. Nitel arastirmalarda asil 6nemli husus siirec icerisinde toplanan verilerle
siire¢ sonunda ulasilan sonuglarin birbiriyle ne kadar tutarli oldugudur. Dolayisiyla nitel
arastirmalarda bulgularin ayni sartlarda ayni sekilde elde edilip edilemeyecegi degil;
toplanan veriler ile sonug ve bulgularin tutarli olup olmamasi1 6nem arz etmektedir. Nitel
bir aragtirmanin sonuglari, arastirma verileriyle tutarliysa o ¢caligma giivenilir olarak kabul

edilmektedir (Lincoln & Guba, 1985).

Nitel arastirmalarda, giivenilirligin saglanmasi anlaminda literatiiriin taranmast,
baska bir aragtirmacinin arastirma siirecini ve bulgularini incelemesi ve arastirmanin tiim
siirecinin ayrintili tanitilmasi 6nem arz etmektedir (Baskale, 2016). Katilimcilarla
gergeklestirilen goriismeler, ses dosyasi olarak kaydedilmistir (izin veren katilimcilarin).
Bunun disinda goriisme esnasinda es zamanli yazili notlar tutulmustur. Arastirmayla

alakali elde edilen ses ve dokiimanlar bulut yedekleyicilere yedeklenmistir. Olgme araci
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analiz edilirken katilimcilar kodlanmis ve 6lgme aracina verdikleri cevaplar dogrudan
alintilanarak verilmistir. Verilerin toplanilma ve ¢oziimlenmesi siirecinde danigsman
destegi alinmistir. Bu destekle birlikte verilerin tarafli ve yanli yorumlanmasinin 6niine
gecilmistir. Olgme aracina getirilen cevaplar ve buna ydnelik gerceklestirilen
yorumlamalar, kavramsal c¢ercevenin disina c¢ikilmadan aktarilmistir. Gorlismenin

yapildig tarih ve goriisme siireleri asagidaki Tablo 5. (izerinde verilmistir.

Tablo 5. Goriisme tarihi ve goriisme strelerine iliskin bilgiler

Katilimeilar Gorilisme Tarihi Goriisme Siiresi
K-1 01/03/2021 30 dakika
K-2 01/03/2021 30 dakika
K-3 01/03/2021 25 dakika
K-4 05/03/2021 17dakika
K-5 05/03/2021 16 dakika
K-6 05/03/2021 35 dakika
K-7 08/03/2021 18 dakika
K-8 08/03/2021 50 dakika
K-9 08/03/2021 28 dakika
K-10 12/03/2021 20 dakika
K-11 12/03/2021 17 dakika
K-12 12/03/2021 15 dakika
K-13 15/03/2021 30 dakika
K-14 15/03/2021 25 dakika
K-15 15/03/2021 15 dakika
K-16 19/03/2021 24 dakika
K-17 19/03/2021 30 dakika
K-18 19/03/2021 14 dakika
K-19 22/03/2021 26 dakika
K-20 22/03/2021 18 dakika
K-21 26/03/2021 18 dakika
K-22 26/03/2021 20 dakika
K-23 29/03/2021 15 dakika
K-24 29/03/2021 20 dakika
K-25 02/04/2021 22 dakika
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4.5 Verilerin Toplanmasi

Arastirmamizin veri toplama siireci su sekilde gergeklesmistir: Arastirmada
oncelikle verilerin toplanmasi amaciyla {i¢ ayr1 tema igerisinde sekiz adet sorudan
miitesekkil bir yar1 yapilandirilmis gériisme formu hazirlanmistir. Bu form, Karaman ili
merkezinde resmi devlet okullarinda gorevli Cografya 6gretmenlerine uygulanmistir. Bu
form kapsaminda gergeklestirilen yar1 yapilandirilmis goriismeler, katilimeilar ile yiiz
yluze bir sekilde gergeklestirilmistir. Katilimcilarin verdigi cevaplar, arastirmaci
tarafindan yazili bir sekilde kaydedilmistir. Bunun yani sira izin veren adaylardan
goriisme stirecinde ses kaydi alimmustir. Veri toplama aracinin il kisminda demografik
sorularin yer aldig1 kisimda, katilimcilarin kendileri ile alakali bilgileri vermeleri
istenmistir. Bilgi edinme siirecinde katilimcilarin objektifligini korumalar1 hususu rica
edilmistir. Bu veriler ile katilimcilarin cinsiyet, gorevde gecirdikleri toplam siire, egitim
durumu gibi bagimsiz degiskenler belirlenmistir. Ikinci kisimda ise katilimcilara gériisme
boyunca cevaplayabilecekleri sekiz adet agik uclu soru yoneltilmistir. Katilimc1 Cografya
Ogretmenlerinin sorular1 rahat bir sekilde cevaplandirabilecekleri siire kendilerine
sunulmustur. Verilerin toplanmas siireci bir ay1 gecen bir siireye yayilmustir. Olgme araci
Ozelindeki veri toplanmasi siirecini ele alacak olursak, veri toplama slreci 33 gun

strmiistiir.

4.6 Verilerin Cozumlenmesi (Verilerin Analizi)

Nitel aragtirmalarda veri toplama araglarindan elde edilen verilerin analiz edilmesi
zor bir siirectir. Fakat veri analizi nitel aragtirmalarda siirecin bir¢ok yerinde
gerceklestirilmektedir. Sadece siirecin sonunda degil, katilimcilarla goriistildiigti andan
itibaren veriler analiz edilmeye baslamaktadir. Olgme aracma katilimcilarin verdigi
cevaplar betimsel analiz yontemiyle analiz edilmistir. Betimsel analizde, mevcut durum
ve gegmisten gelen sorunlar irdelenmektedir. Veriler bir durumu aydinlatmak, bir olgu
hakkinda katilimcilarin goriislerini ve bakis agilarini 6grenmek amaciyla yapilmaktadir.
Bu tiir analizde, amag incelenen olguyu veya durumu genis bir ¢ergevede tanimlamak ve
aciklamaktir. Katilimcilarin goriisleri dogrudan alintilar yapilarak verilir ve giivenirlilik
artirilmaya caligilmaktadir. Bu alimtilar, arastirmacmin kendi yorumlamalariyla
desteklenmektedir. Egitim ¢alismalarinda sik¢a kullanilan bir analiz  seklini
olusturmaktadir. Betimsel analiz, birgok veri toplama etkinligi sonucunda ulasilmis
verilerin, dnceden belirlenen temalara gore dzetlenip, yorumlanmasini teskil eden bir nitel

analiz tiridir (Ozdemir, 2011).
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Veri toplama araci ile ulasilmis bulgular, okuyucuya 6zetlenip yorumlandiktan
sonra sunulmaktadir (Yidirirm & Simsek, 2018). Verilerin ¢oziilmesi esnasinda
katilimcilarin gizliliklerini ihlal etmemek amaglanmistir. Bu yilizden katilimeilarim isim
ve soy isimlerinin yerine; katilimcilar 1-25 arasinda numaralar ile belirtilmis, her birinin
basina ise katilimc1 anlamina gelen “K” harfi eklenmistir. K-1’den K-25¢ kadar siralanan

katilimcilardan dogrudan alintilar yapilirken bu kodlar kullaniimistir.
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5. BULGULAR

Bu boliimde, yar1 yapilandirilmis gériismeler kapsaminda agik uglu 8 adet sorudan
olusan Olgme aracina katilimcilarin verdigi cevaplar belirtilecek ve yorumlanacaktir.
Bulgulara gegmeden 6nce gergeklestirilen tim onlemlerin, valilik olurundaki genelgeye
uygun olarak sosyal mesafe hususuna dikkat edilerek gerceklestirildigi soylenmelidir.
Nitel arastirma igerisinde bulunan Fenomenoloji (Olgu Bilim) ile desenlenmis olan
aragtirmamizda betimsel analiz yontemi kullanilmistir. Bu analiz yOnteminde
katilimcilara sorulan sorulara verilen yanitlar, direkt alintilarla belirtilmekte ve
arastirmaci tarafindan yorumlanarak zenginlestirilmektedir. Verilerin 6zgiun formu

korunarak dogrudan alintilarla anlatim eklemlendirilmektedir (Yildirim & Simsek, 2011).

Analiz siirecinde, katilimcilardan gelen cevaplar higbir sekilde degistirilmemistir.
Gerek ¢aligmanin gecerliligi gerekse de katilimcilarin goriislerinin dogrudan yansitmasi
adina herhangi bir diizeltmede bulunulmamistir. Yalnizca adaylarin 6lgme aracina
yazdigr yanitlar bilimsel bir arastirmada kullanilacagindan, goriismenin sonunda
katilimer ile birlikte dil bilgisi kurallarina uygun hale getirilmistir. Bunun disinda
katilimcilarin perspektifinin disina ¢ikacak yahut onlarin 6znel gercekliklerini manipiile
edecek her tiirlii davranigtan kararlilikla kaginilmistir. Betimsel analiz siireci dort 6nemli
paydasin birlesimiyle olusmaktadir. Arastirmada bu dort onemli paydas, kronolojik
siralarina bagl kalarak gerceklestirilmistir. Ilk 6nce bir gerceve olusturulmustur. Bu
cerceveye bagh kalinarak veriler islenmistir. Islenen bu veriler arastirmaci tarafindan

betimlenmistir ve ardindan yorumlanarak analizin son halkas1 tamamlanmistir.

Aragtirmada ¢esitli temalar icerisinde bulunan sorulara katilimcilarin verdigi
cevaplarla, gerek 6lgme-degerlendirme gerek doniit-dlizeltme gerekse de Bicimlendirici
Degerlendirme ile alakali uygulamalarin ve bilgilerin ortaya ¢ikarilmasi saglanmigtir.
Birinci temada katilimcilarin 6lgme ve degerlendirmeyle alakali bilgi kaliplarina ve
uygulamalarina ulasilmak istenmistir. Katilimcilarin  6lgme ve degerlendirme
stireclerindeki reflekslerinin neler oldugu, &gretim etkinliklerinin etkililigini nasil
belirledikleri incelenmistir. Ikinci temada katilimcilarin déniit-diizeltme ile alakal
uygulamalarinin neler oldugu, bunlar1 ne siklikla ve nasil kullandiklar1 incelenmistir.
Katilimcilardan elde edilen verilere gore bu unsurlar arastirmaci tarafindan betimlenerek
yorumlanmistir. Son temada ise katilimcilarin, Bigimlendirici Degerlendirme ile alakali

bilgi, uygulama, algi ve tutumlar1 belirlenmeye calisilmistir. Bu amaca yonelik olarak
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katilimcilara bu temada dort adet soru yoneltilmistir. Bu sorularin kimi Bi¢imlendirici
Degerlendirme uygulamalarina, kimi BD’ye yonelik tutumlarina, kimi ise algilarina
yoneliktir. Son soruda ise bir bakima serbest ¢agrisim teknigini andiran bir soru sorularak,
katilimcilarin BD denince aklina ilk gelen kavramlarin ve terimlerin neler oldugu

Ogrenilmeye calisilmigtir.

Aragtirmada kullanilan {ic tema sunlardir: Olgme ve Degerlendirmeyle Ilgili
Genel Kavramlar (Tema-1), Doniit ve Dizeltme Etkinlikleri (Tema-2) ve Bicimlendirici
Degerlendirmeye Yonelik Algi, Tutum ve Uygulamalar (Tema-3). Buna ilaveten Tema-
3 kendi icerisinde dort ayr1 alt temadan olusmaktadir. Bunlar: BD ile Ilgili Katilime1 On
Bilgileri (Alt Tema-1), BD ile Ilgili Katiimc1 Uygulamalar1 (Alt Tema-2), BD’ye
Yonelik Katilime1 Tutumlar1 (Alt Tema-3) ve BD’ye Yonelik Katilimer Algilart (Alt
Tema-4). Bu U¢ tema ve sekiz adet soruya katilimcilar tarafindan getirilen 6znel cevaplar
once islenmis ardindan betimlenmis en son ise yorumlanmistir. (BD: Bigimlendirici

Degerlendirme)

Olgme ve
Degerlendirmeyle Ilgili

Genel Kavramlar

BD ile ilgili
Doniit ve Diizeltme Katilime1 On Bilgileri
al Etkinlikleri

BD ile Ilgili

Katilimer Uygulamalar:
BD’ye Yonelik Algi,

Tutum ve Uygulamalara
¥ BD’ye Yonelik

Katilimer Tutumlar:

TEMALAR LISTESI

BD’ye Yonelik
Katilimcr Algilar

Sekil 5. Temalar listesi
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5.1 Olcme ve Degerlendirmeyle flgili Genel Kavramlar

Arastirma kapsaminda kullanilan goriisme formunda yer alan birinci soruyla
(Olgme ve degerlendirme siireci sizin i¢in ne ifade etmektedir?) dlgme ve degerlendirme
kavramina Cografya Ogretmenlerinin yiikledigi anlam ve O6lgme degerlendirme
reflekslerinin neler oldugu belirlenmeye calisilmistir. Bu tema igerisindeki ikinci soruyla
(Egitim-6gretim siirecinin verimliligini saptamak ve Cografya dersine ait kazanimlarin
Ogrenciler tarafindan ne Olglide edinildigini gérmek i¢in hangi 6lgme-degerlendirme
yontemlerini kullanirsiniz?) ise Cografya dersi 6gretmenlerinin 6lgme ve degerlendirme
yontemleri olarak neleri kullandig1 belirlenmeye ¢alisilmistir. Katilimeilarin bu sorulara
verdigi cevaplar genellikle 6l¢cme ve degerlendirmeyi, 6grencilerin kazanimlari ne kadar
edindigini ve egitim siirecinin gergeklesme derecesinin belirlenmesi olarak tanimlamustir.
Bunun disinda Cografya 6gretmenlerinin biiyiik bir cogunlugu 6lgme araci olarak agik
uclu soru, ¢oktan se¢meli test maddesi, kavram haritasi, harita alistirmalar1 gibi 6lgme

teknikleri kullandiklart anlagilmistir.

Tablo 6. Summatif (diizey belirleyici) ve formatif (bigcimlendirici) degerlendirmenin amacsal farklilig:

o Amag
Degerlendirme . - - -
Yaklagim Qgrenm?yz O%renme !gm
Degerlendirmek Degerlendirmek
Duzey X X
Belirleyici
Degerlendirme
Bicimlendirici X X
Degerlendirme

X = Birincil Amag x = Ikincil Amag

Tablo 6 incelendiginde BD’nin amacinin “6grenmek i¢in degerlendirmek” oldugu
goralurken; Dlzey Belirleyici Degerlendirmenin amacinin “6grenmeyi degerlendirmek”
oldugu gorilmektedir. Sonuca odakli degerlendirme sonucunda elde edilen bilgi
Ogrenciler i¢in sinirli bir geri bildirim saglamaktadir. Ciinkii bu tipteki degerlendirme
uygulamalarindan sonra 6grenciler genellikle dersle ilgili baska bir konuya geger ve
gecmis konular ile ilgili kendilerine verilen donitler yeterince ilgilerini gekmemektedir.
Bicimlendirici Degerlendirme, tim 6gretim siiresince planli veya plansiz bir sekilde her
an uygulanabilmektedir. Dolayisiyla 6grencilere verilen dontler, grencinin zihni halen

konu ile mesgul iken verilmistir. Boylece 0grencilerin doniitlerden faydalanma olasiligi
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da artmistir. Benzer durum 6gretmenler i¢in de gegerli olabilmektedir. Not verme amagh
degerlendirme sonucu elde edilen bilgilerden faydalanmak igin 6gretmenin belki gegmis
konulara yeniden donmesi gerekirken, BD’de ise 6gretmen, Ogretim ile ilgili kararlart
ders konusu halen islenirken alabilmektedir. Bu da BD’yi daha esnek bir degerlendirme
yaklagimi haline getirmektedir. Not verme amagli degerlendirmede dgrenciler genellikle
belirli bir kritere gore degerlendirilmektedir Bu tip degerlendirmelerde Ogrencilerin
birbirleri ile kiyaslanmas1 6grencilerin motivasyonuna olumsuz etki yapabilmektedir. Bu
da sonucunda 6grencilerin 6grenmesine olumsuz bir etki yapmaktadir. Bigimlendirici
Degerlendirmede ise 6grenciler genellikle kendi ilerlemelerine ve 6grenme hedeflerine
gore degerlendirilirlmektedir. Boylece 6grencilerin degerlendirme surecinden olumsuz

etkilenmesi engellenmektedir.

Tema-1 icerisinde yer alan birinci soruya (Ol¢me ve degerlendirme stireci sizin
icin ne ifade etmektedir?) Cografya 6gretmenlerinin getirdigi yanitlar asagida verilmis

ve bu yanitlar arastirmaci tarafindan yorumlanmustir.

Olgme ve degerlendirmenin ne olduguna K-1 “Dersimiz ile alakali verilen
egitimin ne kadar anlasildifinin 6l¢iilmesi ve bu Olciime gore Ogrenciye bir not
verilmesidir. Kisa bir sekilde ifade edecek olursak; dersimiz ile alakali olan kazanimlarin
Ogrenciler tarafindan ne kadar igsellestirildigini 6l¢gme ve degerlendirme etkinlikleri
yaparak saptayabilmekteyiz.” yanitin1 vermistir. K-1, 6lgme ve degerlendirmeyi
geleneksel bir cercevede ele almistir. Olgme ve degerlendirmenin bir siire¢ oldugundan

¢ok sonu¢ oldugu kanisiyla soruyu yanitlamistir.

K-11, “Ogrencinin dersimiz ile ilgili olan basarismin ifade edilmesidir. Sunu
belirtmem gerekir ki okulda yaptigimiz yazili yoklamalar sadece bir prosediirden
ibarettir. Ogrenci, donem sonlarindaki smavlar ile degil, dersteki, okuldaki hatta okul dis1
cevredeki davranislariyla bir biitiin olarak Olgullip degerlendirilmelidir.” demistir. Bu
yorumla K-11, 6grenci basarisinin 6l¢gme ve degerlendirme islemleri sonucundaki notlar
veya ibarelerle belirlenemeyecegini soylemistir. Olgme ve degerlendirme siirecinin
bireyin hayatinin tim alaninda her an olmas1 gerektiginden bahsetmistir. Okul ici ve okul

dis1 6lgme ve degerlendirme siireglerinin ise kosulmasimin dogru oldugu belirtilmistir.

K-14, “Bireyde meydana gelen degisimi gdzlemleyen biitiin faaliyetler.” olarak

nitelendirmistir. K-14 bu yanitiyla, 6grencideki davranis degisikliklerinin tamamini
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gbzlemlemenin ve buna dair yorumlar getirmenin éneminden bahsetmistir. Ozellikle K-
1 verdigi yanit, daha ¢ok Olgme ve degerlendirme Ogesinin Ggrencilere ait bir olgu
oldugunu ve ogrencilerin 6grenme miktarlarinin siire¢ sonunda belirlenmesi olarak
yorumladiklart saptanmistir. Bunun diginda 6lgme ve degerlendirmenin ayni zamanda
Ogretmenin egitim etkinliklerinin de bir degerlendirmesi oldugunu belirten katilime1
goriisleri bulunmaktadir. Bu goriislerde ayn1 zamanda egitim Ogretimin sonug¢ odakli

olmasini degil siire¢ odakli olmasinin gerekliligini savunan fikirlere de rastlanmistir.

K-8 olgme ve degerlendirme hakkinda “Egitim-0gretim siireci igerisinde
kazanimlarin 6grencilere ne Ol¢iide kazandirildigidir. Kazanimlarin, 6grenciler tarafindan
icsellestirilmesinin ne seviyede oldugu Olgme ve degerlendirme faaliyetleriyle ortaya
konulur. Ol¢gme ve degerlendirme olmadan herhangi bir sekilde, egitim siirecinin
tamamlanmasi sOz konusu olamazdi. Siirekli bilgi aktarimmna dayali bir egitim
gerceklestirildigini dustinelim, hal bOyle olunca bu bilgilerin, 6grencilerce ne derece
kaniksandigini bilmemek kOtii bir durum olurdu. Ayrica verdigimiz egitimin verimli olup
olmadigmi da yine Olgme ve degerlendirme faaliyetleri yaparak saptayabiliriz. Egitim,
sadece bilgi aktarmak degildir. Ogrenmenin miktarm 6lgmektir. Varsa yanlis
ogrenmeleri gidermek ve bunlar1 yenisiyle diizeltmektir. Hatta bu bilgilerin hayata
transfer edilebilirligini saglamaktir. Burada da rol model olarak dgretmenlere biiyiik bir
gorev diismektedir. Kisacas: dlgme ve degerlendirme; igerik, Hedef, Egitim Durumlar1
ile birlikte egitimin olmazsa olmaz dort unsurundan birisidir. Belki de en Onemlisidir.”

yorumlarinda bulunmustur.

K-6 ise soruyu “Egitim-6gretim siirecinde 6grencilerin ne kadar yol kat ettigini
gormeme yardimei olan iglerin biitiiniidiir. Bu igler donem ortas1 ve sonlarinda yaptigimiz
ve 6grencinin 6grenme miktarini ortaya koyan sinav degerlendirmeleri olabilecegi gibi;
ders igsleme siirecinde dgrencilerin eksik ve yanlislarini gérmek ve bunlar diizeltmek igin
yapacagimiz herhangi bir soru-cevap etkinligi ya da testler de olabilir.” olarak

yanitlamistir.

K-3 soruya 6gretmenin de siiregteki roliine atifta bulunmustur. Birinci soruya
“Ogrencilerin 6grenme siireclerini, 6grenme diizeylerini, 6grenme sonucu ortaya ¢ikan
{iriinii 6grenme siirecidir. Ol¢gme ve degerlendirme dgrencilerin 6grenme durumlarini

gosterdigi kadar bir 6l¢iide 6gretmenlerin 6gretebilme durumunu da gostermek agisindan
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onem arz etmektedir. Olgme ve degerlendirmenin sadece dgrenci tarafina odaklanmak

bence sik¢a yaptigimiz bir yanlistir.” cevabini vermistir.

K-17 ise, “Olgme ve degerlendirme hem 6grencinin hem de 6gretmenin 6grenim
stiresi boyunca ne kadar yol aldiginin gostergesidir. Bu nedenle 6lgme ve degerlendirme
sadece sinav zamanlarina baglh tutulmamali, siirece yayilmalidir. Dénemde iki tane siav
yaparak Ogrencinin ger¢ek basarisini 6lgemezsiniz. Bu ylizden not verme amacindan

ziyade 6grencinin bir seyleri 6grenmesi temel amag olmalidir.” yanitini yoneltmistir.

Katilimeilarin verdigi cevaplar incelendiginde, hizmet siiresi 10 yilin altinda olan
Cografya ogretmenleri, 6lgme ve degerlendirmeyi yalniz 6grencinin degil ayni1 zamanda
ogretmenin de degerlendirildigi bir siire¢ olarak tanimladig1 goriilmiistiir. Hizmet siiresi
21 yil ve iizerindeki Cografya Ogretmenleri ise 0lgme ve degerlendirmenin &grenci
basarisini 0lgen sonug¢ odakli bir yapisi olduguna atifta bulunmustur. Ayrica lisansiistii
egitim gormis ve gormekte olan katilimcilarin (4 kisi) 6lcme degerlendirme ile alakali

daha doyurucu bilgiler verdigi saptanmistir.

Tema-1 icerisinde yer alan ikinci soruya (Egitim-égretim siirecinin verimliligini
saptamak ve Cografya dersine ait kazanmimlarin égrenciler tarafindan ne élgiide
edinildigini gormek icin hangi olcme-degerlendirme yontemlerini kullanirsiniz?)
Cografya Ogretmenlerinin getirdigi yanitlar asagida verilmis ve bu yanitlar arastirmaci

tarafindan yorumlanmistir:

K-9 ikinci soruya “Derslerimde daha ¢ok soru cevap yOntemi kullanirim. DOnem
icerisindeki yazili sinavlara ilaveten akilli tahta uygulamalar1 ve EBA portalinda yer alan
tinite testlerini sik sik kullanirim. Pandemiden dolay1 uzaktan egitim ger¢eklestirdigimiz
bu siiregte, EBA portalindaki bu 6lgme ve degerlendirme etkinliklerini oldukca degerli
buluyorum. Gerek harita bilgisi kazandirma, gerek bosluk doldurma, gerek agik uglu,
gerek coktan segmeli test maddelerinden olusan bu Ol¢me araglart konularin
anlagilmasinda Onem arz etmektedir.” cevabini vermistir. Bu yanitla, son yillarda
kullanimi artan Egitim Bilisim Agi’nin 6lgme ve degerlendirme slreclerine entegre hale

geldigi goriilmektedir.

K-12 ise ikinci soruyu “Ders esnasinda genellikle agik uglu sorular sorarim.
Ayrica sohbet havasinda ve ders ikliminde kendiliginden bazi sorular sorarak Onceki

o0grenmelerin derecesini anlarim. Bunun diginda kavram haritalarina 6zen gosteririm.
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Kavram haritalari, bilgiyi organize etmede ve toplu bir sekilde gOstermede ise yarayan
bir yontemdir.” seklinde cevaplamistir. K-12, soru-cevap yontemiyle, 6grencilerin ders
kazanimlariyla alakali eksik, yanlis 6grenmelerini gidermek ve derse ait kazanimlarin

edinilmesini saglamak amacini glitmustiir.

K-3, “Derslerimde daha ¢ok dgrencileri 6grenme siirecinin merkezine koymaya
ve aktif 6grenme siireglerini ise kosmaya c¢alistyorum. Ders siiresi anlaminda cesitli
kisitlamalara tabi olsak da 6grencilere zaman zaman bulmacalar, akill tahta etkinlikleri
uyguluyorum. Hatta soyle bir animdan bahsedeyim: Gegen yil ilk dO6nemde
Ogrencilerimin bir performans notunu harita bilgilerini gelistirici bir harita bulma
animasyonundaki dogru-yanlis cevaplarina gbre verdim.” demistir. K-3 ise egitim
durumlarinda oldugu gibi 6lgme ve degerlendirme etkinliklerinde de 6grencinin aktif
katiliminin 6nemine vurgu yapmistir. Son yillarda yapilan aragtirmalarda 6grencilerin
akran ve 6z degerlendirme gibi etkinliklere katilmasinin, 6grencide 6z denetim algisinin
ve sorumluluk bilincinin gelismesine katkida bulundugu goriilmektedir. K-3 de 6lgme ve

degerlendirme siirecine 6grencinin aktif katilimina vurgu yapmustir.

K-8 ise dlgme ve degerlendirmenin siire¢ oldugunu hatirlatmis ve dgrencilere
yonelik  gerceklestirdigi o6lgme ve degerlendirme etkinliklerini buna gore
gerceklestirdigini sdylemistir. K-8 ikinci soruya “Ogrencilerin yalnizca egitim-6gretim
yil1 sonundaki sinavlar araciligiyla degerlendirilmesi fikrini dogru bulmuyorum. Ben
derslerimde genel olarak yazili yoklamalar notlarina 6nem versem de bir o kadar da
ders icerisindeki katilima, performans 6devlerine varsa proje ddevlerine de dikkat ederim.
Gerek performans degerlendirme gerekse de proje degerlendirme Olgekleri hazirlayarak
ogrencilerin sorumluluklarini ne derece yerine getirdiginin tespitini yaparim. Ayrica konu
ve lnite sirasinda, soru-cevaplar ile ya da c¢oktan seg¢meli sorular ile 6grencilerin
O0grenmelerini pekistiririm. Varsa yanliglarr, aninda diizeltirim. Uzaktan egitime
gectigimiz su 1 yili agkin siiregte, cevrimigi egitim unsurlarini da sik sik kullanmaktayim.
Gerek egitim portallari, gerek EBA’daki kavrama ve kazanim testleri, gerek dijital
calismalar, Cografya dersinin kazanimlarini aktarmak konusunda son derece islevsel
araglar haline gelmistir. Uzaktan egitim silireci Oncesinde ise derslerimde bol bol
animasyonlar kullanarak dersi somut bir hale getirmeye ¢alisirdim. Ornek olarak; 10.
smiflarda dis kuvvetler konusunu anlatirken animasyon {iizerinden bir delta ovasmin

olusumunu gOsteren bir hareketli resim(.gif) agarak 6grenmeyi kalic1 hale getirirdim.”
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demigtir. K-8 ayrica Tema-2 igerisinde yer alan izleme testlerinin de kullanisli oldugunu

ve Cografya dersi etkinlikleri igerisinde kullanilabilecegini sOylemistir.

K-6 ikinci soruya “Ders bitiminde dgrencilere isledigimiz konuyla alakali goktan
se¢meli sorulardan olusan bir Olgme araci kullanirim. Bunu yapmamin amaci hem
Ogrenilen bilgilerin kaliciligini saglamak hem de varsa yanlis 6grenmeleri ortaya
cikarmaktir. Bu sekilde yaptigimda ve 6grencilere hemen donut-diizeltme uyguladigimda
Ogrencilerin nihai basarisinin daha da arttigmi ve istendik seviyelere geldigini
g0zlemledim.” yanitin1 vermistir. K-6 bu yorumuyla, aninda doniit ve duzeltmenin

Ogrenci basarisina etkisine dikkat ¢ekmistir.

K-16 ise 6grencilerin iist diizey biligsel gelisimlerini desteklemenin 6nemine atifta
bulunmustur. Kendisi ikinci soruya “Ben Ol¢me araci olarak daha cok klasik sorular
kullanmaktayim. Ciinkii 6grencilerin diisiincelerini, yorumlarini ve hayal giiglerini birinci
elden anlayabilmek adina bu sorulari 6nemli buluyorum. Zira bosluk doldurma,
eslestirme, ¢oktan segmeli test, kisa cevapli gibi soru tiplerinde 6grencilerin tist dlzey
biligsel becerilerini gelistiremiyoruz. Bu yuzden daha Ust diizeydeki bilissel yapilara hitap

edebilmek adina bu sorulardan kagintyorum.” cevabini vermistir.

K-10 ikinci soruya “Harita bilgisine yOnelik ¢esitli alistirmalar uygularim. Bunun
disinda eslestirme sorulart ve acgik uclu sorulara da sik sik yer veririm. Ders
baslangi¢larinda Onceki konuyla alakali terimleri, 6grencilerin 6grenip 6grenmedigini
anlamak igin soru-cevap yontemini kullanirim.” cevabmi verirken K-19 “Olgme ve
degerlendirme etkinliklerimi, Ogrencilerin gelecekte girecekleri sinavlara aykir
olmayacak sekilde diizenliyorum. Ogrenciler, OSYM'nin TYT ve AYT gibi sinavlarina
gireceklerinden; sinavlarimda genellikle ¢oktan se¢meli test maddelerine yer veriyorum.
Bdylelikle 6grencilerin, simdi 6grendikleri ile ileride girecekleri simavlar arasinda bir
baglant1 olugsmus oluyor.” yanitin1 getirmistir. Bunlarin yani sira diger katilimcilardan
proje-performans 6devleri, ev 6devleri, kavram haritalari, eslestirme testleri, animasyon
etkinlikleri gibi degisik Olgme araclarinin kullanildigina yonelik bazi cevaplar da

edinilmistir.

Katilimcer goriisleri incelendiginde meslege nispeten daha sonra baslamig 0-5 ile
6-10 y1l arasinda calisma siiresine sahip Cografya O0gretmenlerinin; d6grencilerin daha

aktif oldugu 6lgme ve degerlendirme yaklasimlarina yer verdigi goriilmiistiir. Gorevde
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daha uzun stire ¢alisan katilimcilarin ise daha geleneksel bir yaklagima sahip oldugu
sOylenebilir. Modern dlgme ve degerlendirme yaklagimlarini kullanma ile lisansiistii

egitim arasinda da pozitif yonde bir iliski oldugu saptanmustir.

5.2 Donut ve Duzeltme Etkinlikleri

Aragtirmamizda kullanilan gdriigme formunda yer alan {iglincii soruyla (Egitim-
ogretim faaliyetleri sirasinda ogrencilerin Cografya dersi ile ilgili eksik veya yanhs
ogrenmelerini nasi belirler, bu hususlari gidermek igin ne tiir onlemler alirsiniz?)
doniit ve diizeltme ile alakali Cografya ogretmenlerinin goriisleri elde edilmistir.
Egitimdeki en 6nemli unsurlardan birisi, 6grencilerin belirli konulardaki eksik ve yanlis
ogrenmelerini gidermektir. Eksik ve yanlis 6grenmeler, 6grencide kavram yanilgilarinin
olusmasina sebep olmaktadir. Dolayisiyla bu hususu gidermek 6gretmenler i¢in 6nemli
bir duragi olusturmaktadir. Bu baglamda katilimcilarin doniit-diizeltme etkinliklerinin
neler oldugu ve izleme testlerini kullanip kullanmadiklari belirlenmistir. Bu tema
icerisinde bulunan dérdiincii soruyla ise (Ogrenme eksiklerini gidermeyi ve 6grenme
hakkinda anmda doniit vermeyi amaglayan “Izleme Testleri” hakkindaki goriisleriniz
nelerdir?) Cografya dersi O6gretmenlerinin doniit diizeltme uygulamalar1 olarak neler

yaptigini ve izleme testlerine bakis acilarinin nasil oldugu belirlenmistir.

Tema-2 igerisinde yer alan uglnci soruya (Egitim- dgretim faaliyetleri sirasinda
ogrencilerin Cografya dersi ile ilgili eksik veya yanls ogrenmelerini nasil belirler, bu
hususlart gidermek igin ne tiir énlemler alirsiniz?) doniik Cografya dgretmenlerinin

verdigi cevaplar asagida belirtilmis ve bu cevaplar arastirmaci tarafindan yorumlanmustir.

Gorlis formunda yer alan tiglincii soruda katilimc1 Cografya ogretmenleri
genellikle soru-cevap yontemi flizerinde yogunlagsmustir. Katilimeilar; kazanimlara
ulagmak, eksik ve yanlis 6grenmeleri gidermek, ge¢mis kazanimlarin aktarilma diizeyini
belirlemek ve gelecek konuya hazirlik yapmak amaciyla siire¢ igerisinde ¢esitli sorulara
Ogrencilerin  getirdigi  cevaplarla, dersin isleyisinde birtakim degisiklikler
gerceklestirdikleri belirlenmistir. Katilimeilar ayrica EBA portalinda bulunan iinite ve

konu testleri ile kendi hazirladiklar1 izleme testlerini uyguladiklarindan da bahsetmistir.

Uciinci soruya K-9, “Bunun igin soru cevap yontemi kullanabiliriz. Boylelikle
eksik ve yanlis Ogrenmeleri kisa tekrarlar yaparak bertaraf etmis oluruz. Ayrica kavram

haritalar1 olusturmak da ¢ok sik kullandigim bir yontemdir. Bu haritalarla konunun 6z
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gorsel olarak 6grencilere aktarilmakta ve bilginin hafizada tutulma siiresi uzatilmaktadir.
Kimi {nitelerde ise ev 6devi vererek hem Ogrencilerin eksik ve yanlis 6grenmelerini
gidermesini saglarim hem de sorumluluk bilincini artirarak 6z benlik algisini
iyilestirmeye doniik hareketlerde bulunurum.” cevabini verirken; K-8, “Sahsen ben
ogrencilerin eksik ve yanlis 6grenmelerini gidermek i¢in her zaman konuyla alakali soru-
cevap etkinlikleri uygularim. Ayrica o konuyla alakali iinite degerlendirme sorularini
yapmalarini tesvik ederim. Ayrica varsa bir yanlis 6grenme bunu belirterek aninda doniit-
diizeltme gerceklestiririm. Bunun diginda birgok meslektasimin aksine yaptigim yazili
smavlarin bir analizini yaparim. Konu basliklart ve puan baremini gostererek
hazirladigim bir belirtke tablosu olusturarak hangi konudan hangi sorular1 sordugumu
goriirim. Ardindan her 6grencinin bu konularda hangi sorular1 yanlis yapmis bunu
incelerim. Yigilmanin fazla oldugu konularda bir tekrar dersi yahut etkinlikleri
diizenlerim. Gegtigimiz egitim 6gretim donemi basinda yaptigim smavda, sinifin biiyiik
bir ¢ogunlugunun 9. siif seviyesindeki “Cografya’nin Alt Bilim Dallar1” konusunda bir
eksiklige sahip oldugunu saptadim. Bu konuyla alakali, sinavdan sonraki hafta 10-15
dakikami ayirarak eksiklikleri gidermeye calistim.” cevabini vermistir. K-16 ise “Ben
derslerimde oncelikle ders basinda bir 6nceki konuyu kisa bir tekrar ederim. Ardindan
konumu bitirdigimde bu sefer soru-cevap yoOntemi uygulayarak eksik veya yanlis
Ogrenmeler varsa bunu belirler ve gidermeye c¢alisirim.” yanitini iletmistir. K-8, K-9 ve
K-16 kodlu katilimcilar, doniit diizeltme etkinlikleriyle ilgili olarak daha ¢ok soru-cevap
yontemi tizerinde durmustur. Katilimcilar, 6n 6grenmeleri hatirlatmak, o giinkii konuyu
pekistirmek maksadiyla cesitli kavram haritalari, harita etkinliklerinin kullanildigindan
da bahsetmistir. Bunlara ek olarak K-8 kodlu katilimet, sinav analizlerinin 6nemine vurgu
yapmistir. Bu analizler sonucunda ogrencilerin eksik oldugu konular sinifta tekrar

edilerek eksiklikleri giderilmeye caligilmaktadir.

K-24, “Oncelikle konuyla ilgili 6n Ogrenmeleri belirlemek adma dersin giris
kisminda tartigma ya da soru cevap etkinligi gergeklestiririm. Ardindan yanlis veya eksik
ogrenmeleri tespit ederek bol 6rneklem iizerinden konuya aciklik getiririm. Eksik veya
yanlis 6grenmeleri, ¢esitli {inite-konu testler ile saptanabilir. Bu eksikleri gidermek igin
ogrenciyi bilgisayar destekli 6grenmeye veya akran Ogretimine de yOnlendirebiliriz.”

yanitini vermistir.
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Uclincl soruya K-1 “Derslerin basinda dgrencilere énceki konuyla alakali soru-
cevap seklinde bir hatirlatma etkinligi yaparim. Bunun disinda yeni konuyla alakali
ogretim etkinliklerini gergeklestirdikten sonra, tekrar soru-cevaplar yaparak konunun ne
kadar anlasildigin1 gérmek isterim. Gerekli gordiigiim noktalarda ev ddevleri vererek

konunun 6grenciler tarafindan pekistirilmesini saglarim.” demistir.

K-11 katiimcisi ise aktif dgrenme siireglerine vurgu yapmustir. Ogrencinin
o0grenme etkinliklerinde oldugu gibi doniit ve diizeltme etkinliklerinde de aktif olmas1
gerektigini sdylemistir. Ogrencilere doniit ve diizeltme verilip eksik ve yanlis 6grenmeler
giderilmeye calisilirken, 6grencilerin de isin i¢ine katilmasinin 6neminden bahsetmistir.
K-11 “Az dnce belirttigim gibi, 6grenme siirecine dgrencilerimi aktif olarak katiyorum.
Bir o6rnek verecek olursam: “Diinya’nin Sekli” konusunda, ders sonunda “Dedikodu”
teknigini kullantyorum. Ogrenci, baska bir arkadasimna “Duydun mu Diinya yuvarlakmus.”
diyor diger 6grenci “Hayir yanlis duymussun Diinya’nin sekli “geoid” diyor. Ogrenci
hatay1 diizeltmezse ben araya girip diizeltiyorum. Bunun gibi ¢esitli teknikleri kullanarak
ogrencileri siirece katiyorum. Gayet etkili oluyor.” cevabiyla, doniit ve dlizeltmedeki aktif

slireclere vurgu yapmustir.

K-2 “Cografya dersi miifredat: konulari, dogas1 sarmal bir yapida oldugu i¢in her
bir 6grenme birimi baska biriyle baglantilidir. Bu yiizden konularda ilerlerken ge¢mis
konularda yanlis veya eksik 6grenmeler var m1 diye sorular sorarim. Sayet smifta boyle
bir durum varsa o 6grenmeleri gidermek adimna kisa bir tekrar yaparim. Gerektiginde
Ogrencilere ev 6devi vererek arastirma yapmalarini tesvik ederim.” yanitiyla 6grencilere
farkli doniit diizeltme etkinliklerinin verilmesinin O6neminden bahsetmistir. Ayrica
Cografya dersindeki unsurlarin, birbirine bagli olarak ilerlemesinin iizerinde durmustur.
Bu sarmal yapida ge¢mis Ogrenmelerdeki bir eksiklik veya yanlishk, ilerideki
ogrenmelerin de olumsuz etkilenmesine sebep olacaktir. Dolayisiyla egitim siirecinin
verimli bir sekilde islemesi adina, bu hususlarda gerekli 6nlemlerin alinmasinin gerekli

oldugu yorumunu yapmastir.

Katilimcilarin {i¢iincii soruya verdigi cevaplar incelendiginde, cinsiyet, mesleki
kidem ve egitim durumu gibi bagimsiz degiskenlerin, doniit ve diizeltme etkinlikleri
baglaminda farklilasmaya sebep olmadigi, Cografya 6gretmenlerinin doniit ve diizeltme

etkinliklerine yer verdigi goriilmiistiir.
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Stirekli degisen 6gretim siirecinde belirli bir 6lgme degerlendirme yaklagimina
bagli kalmak, 6gretim siirecinin dogasina aykiridir. Bu baglamda, siire¢ igerisinde birden
fazla 6l¢me degerlendirme yaklagiminin ve 6l¢me aracinin kullanilmasi siirecin esnekligi
ve basarist anlaminda daha fazla katkida bulunacaktir. Ayrica BD, iyi planlanmasi
gereken bir degerlendirme yaklasimidir. BD’nin igerik, strateji ve durum ilerlemesi
birbiriyle etkilesim halinde gerceklesmektedir (Good, 2011). Sekil 6. incelendiginde bu

etkilesim ve BD siirecinin planlanmasindaki unsurlar agikca goriilmektedir.

Icerik
- BD yapacak kisinin yeterli

mesleki yeterlige sahip olmasi
- Olgiilmesi hedeflenen bilyiik ve

kii¢iik kazanimlarin ortaya

konmasi

- Anlama diizeylerini farklilagtiran

yanitlarin ortaya ¢ikarilmasi

Baglam/Durum
- BD siirecinde tasarlanan programa

Stratejiler
- Ogrenme durumuyla ilgili

uygun olarak ilerleme tammlayici geri doniitler verilmesi

- Ogrenme siireci igerisinde dgrenci

- Kaliteli sorular kullanilmasi

ilerlemelerini ifade etme - Ogrencilerin &n 8grenmelerinin

- Agik performans hedeflerini ne oldugunun belirlenmesi

ogrencilere bildirme - Ogrencilere 6z degerlendirme ve

- Ogrenmenin bir parcasi olarak hedefe ulasma becerisi

ogrenme etkinlikleri gerceklestirme kazandirilmasi

Sekil 6. Bi¢imlendirici degerlendirmenin planlanma stireci (Good, R., 2011°dan degistirilerek).

Iyi planlanmis bir bicimlendirici degerlendirme slrecinde, &gretmenlerin

ogrencilere geri bildirim verme yontemlerinde koklu degisiklikler yapmasi elzemdir.
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Geleneksel yaklasimlardaki basarili-basarisiz yaftalamalarindan ziyade, 6grencilerin
ogrenmelerini yonetme ve yonlendirme becerilerini gelistirmek temel ama¢ olmalidir.
Sekil 6. incelendiginde BD surecinde donit ve diizeltmenin 6nemli bir yere sahip oldugu
gortlmektedir. Sekil 6’da goriilebilecegi Uzere BD surecinin ilk etabinda igerik
belirlenmistir. Icerikte, Bicimlendirici Degerlendirme faaliyetlerini gerceklestirecek
kisinin Yyeterli mesleki kalifiyeye ve olgme-degerlendirme bilgisine sahip olmasi
gerekmektedir. Ardindan Olculmesi hedeflenen buyuk ve kiglk diisiinceler agik bir
sekilde belirtilmektedir. igerik adimmin son halkasinda ise dgrencide meydana gelen
anlama duizeylerindeki farkliliklar1 iceren yanitlar ortaya ¢ikarilmaktadir. Ikinci adim
olan stratejide ise sire¢ icerisinde izlenecek yol haritasi belirlenmis ve bir dizi etkinlik
ise kosulmustur. Bu etkinliklerden ilki 6grencilere 6grenme durumlariyla alakali
tanimlayict geri dondtlerin verilmesidir. Ardindan kaliteli soru teknikleri uygulanarak,
ogrencilerin kazanmasi istenen davraniglar1 ortaya ¢ikarici etkinliklere yer verilmistir.
Daha sonra bu sorularla 6grencilerin 0nceki 6grenmeleri belirlenmektedir ve son olarak
ogrencilere 0z degerlendirme ve belirlenmis olan hedeflere ulasma becerisi
kazandirilmigtir. Strecin son halkasini ise baglam olusturmaktadir. Baglam igerisinde
oncelikle belirlenmis olan programa uygun olarak ilerlenmektedir. Ardindan 6grenme
ilerlemeleri paydaslara agiklanmaktadir. Bunu takiben agik performans hedefleri belirtilir
ve en son Ogrenmenin bir parcasi olarak performans degerlendirme etkinlikleri
gerceklestirilmektedir (Good, 2011).

Tema-2 icerisinde yer alan dérdiincii soruya (Ogrenme eksiklerini gidermeyi ve
ogrenme hakkinda aminda donit vermeyi amaclayan “Izleme Testleri” hakkindaki
goriigleriniz nelerdir?) donik Cografya ogretmenlerinin verdigi cevaplar asagida

belirtilmis ve bu cevaplar arastirmaci tarafindan yorumlanmistir.

Goriis formunda yer alan dordiincu soruda Cografya dgretmenlerinin izleme
testlerini ne kadar bildikleri ve bu testleri kullanip kullanmadiklar1 belirlenmistir.
Katilimcilar, ders ile ilgili hedeflere ulasilma noktasinda gerek siire¢ basinda gerek
ortasinda gerekse de slrecin sonunda izleme testlerinin kullanilmasinin 6nemli olduguna
deginmistir. Ayrica Milli Egitim Bakanlhigi’na bagh Egitim Bilisim Ag1 (EBA)
icerisindeki ¢esitli izleme testlerinin, uzaktan egitimin gergeklestirildigi bu surecte Gnem

arz ettiginden bahsedilmistir.
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Ddordincu soruya K-6, “Bir bilginin yanlis 6grenilmesi hi¢ 6grenilmemesinden
daha kotu bir durumdur. Bu nedenle 6grenme sirasinda Bir bilgi yanlighiginin o anda
dizeltilmesi ileride karsilasilacak birgok problemin 6éniine gegmektedir. Bu yanlis
ogrenmelerin farkina ise, sire¢ esnasinda uygulanan izleme testleri ile varilabilir. Bu
testleri sik sik kullanirim.” yamitim1 verirken; K-13, “Izleme testleri siire¢ esnasindaki
herhangi bir yanlig 6grenmeyi sure¢ tamamlanmadan belirlemesi bakimindan énemlidir.
Ogrenme tam gerceklesmeden bu hatanin giderilmesi siirecin saghgi acgisindan Gok
onemlidir. Clinki eksik ve yanlis 6grenmeler (izerinde diger 6grenmelerin eklenmesi, geri
doniisti olmayan karisikliklara sebep olabilir.” yanitin1 vermistir. Ayni sekilde K-21,
dordunci soruyu “Hemen her bolim/unite ardindan mutlaka yapilmali ve yillik planlara
dahil edilmelidir. Clinki 6grenme hakkinda hemen donut vermesi, 6gretim faaliyetlerini
iyilestirici bir rol oynar.” seklinde cevaplamisken; K-14 ise “Bence bu testler, 6grencinin
ozverili bir sekilde katildiginda basarisin1 artiran testler oldugunu sdéyleyebilirim. Zira
ogretmen ne kadar ugrasirsa ugrassin, dgrenci egitim slrecinde kendine bigilen roli
yerine getiremezse her sey nafiledir. Izleme testleri de 6grencinin eksiklerini giderip
yanlis dgrenmelerini dogrulariyla degistirmeyi amagladigindan 6grenci objektifligi ve
katilim1 ¢ok Onemlidir.” olarak cevap yoneltmistir. Katilimcilarin bu yorumlariyla, eksik

ve yanlis 6grenmelerin giderilmesinin egitimde ne kadar elzem olduguna deginilmistir.

K-12 dordincii soruya “izleme testleri hedef ve kazanimlarin gerceklesme
dizeyini Olgcmekte etkilidir. Sadece Unite sonunda degil, Unite icerisinde de
gerceklestirilip yapilma sikligimin arttirilmasi daha yarali olacaktir.” cevabini verirken;
K-8 ise “Ogrenmenin kalicihigini sagladigindan izleme testlerini olumlu bulmaktayim.
Hem o6grenme eksiklikleri ve yanlisliklarint g6z 6nline sermek, hem de 6gretmen
tarafindan gerceklestirilen aninda donit ve dizeltmelerle bu eksiklik ve yanlisliklari
gidermek anlaminda gayet olumlu bir etkinliktir. Donut ve dlzeltmenin aninda
yapilmasinin egitimdeki énemini herkes biliyordur. Bu testlerle 6grencilere 6grenme
aninda geri dondtler saglanir ve boylelikle kalici izli 6grenmeler gergeklestirilir.” olarak
cevaplamistir. K-12 ise verdigi yanitla, kalic1 ve efektif bir 6grenme Urliniin olusmasi
adia anmda donut-dizeltmenin 6nemli oldugunu sdylemistir. Bu donit ve duzeltme
islemleri agisindan slrecin her safhasinda kullanilabilecek izleme testlerinin dnemli

oldugunu kabul etmistir.
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K-17 dordincli soruya, “Bu testleri faydali buluyorum. Ozellikle EBA’da
Cografya dersi icin ¢ok sayida izleme testi mevcut. Bu testler 6gretmenler tarafindan
ogrencilere gonderildiginde, 6grenciler hem o glinkii konudaki seviyesini gortyor hem
de eksik ve yanlis 6grenmelerini kontrol ederek 6grenme surecini kendileri yiiriitiiyor.”

cevabini vererek EBA portalinin éneminden bahsetmistir.

K-2 bu soruya “izleme testlerini siirekli kullanmak, ders saatimizin az olmasindan
dolayr miimkiin olmamaktadir. Bununla birlikte uzaktan egitim siirecinde, dijital
caligmalar yoluyla EBA’da bulunan kazanim-(nite-tekrar testlerini G6grencilerime
gonderip bunlar1 yapmalarini istiyorum.” derken; K-1 ise “Bu testler Cografya dersinde
uygulanmalidir ve gereklidir. Fakat Cografya ders saatinin haftalik 2 saat olmasi,
miifredatin yetistirilmesi kaygisin1 doguruyor. Bu da 6lgme ve degerlendirme siirecinde,
bazi noktalardan feragat etmemize sebep oluyor. Izleme testleri de her ne kadar gerekli
olsa da siiregte feda edilen unsurlardan biridir.” cevabini1 vermistir. Bu iki katilimc1
Cografya dersi 6gretim programinin bilgi anlamimda yogun bir sablonu i¢ermesi ve bu
yogun sablonu gerceklestirmekte 2 saatlik ders siiresinin yeterli olmadiginin 6nem arz

ettigi yorumunu yapmistir.

Katilimeilarin - dordiincii soruya verdigi yanitlar incelendiginde; Cografya
Ogretmenlerinin bilerek ya da bilmeyerek Ogrencilerine izleme testleri uyguladigi
goriilmektedir. Bu testlerin 6zellikle EBA portalina gecisten sonra hiz kazandigi,
konunun gerek basinda gerek ortasinda gerekse sonunda bu testlere yer verilerek;

ogrencilerin eksik ve yanlis 6grenmelerini gidermeye calistiklar1 belirlenmistir.

5.3 Bi¢imlendirici Degerlendirmeye Doniik Algi, Tutum ve Uygulamalar
Aragtirmamizin tigiincii ve son temasinda, katilimcilara BD’ye yonelik algi, tutum
ve uygulamalarin belirlenmek istendigi dort adet soru sorulmustur. Bu tema, birbiriyle

baglantili dort adet alt temadan olugmaktadir:
e Bigimlendirici Degerlendirmeyle Ilgili Katilimci On Bilgileri (Alt Tema-1)
e Bigimlendirici Degerlendirmeyle ilgili Katilimc1 Yorumlari (Alt Tema-2)
e Bicimlendirici Degerlendirmeye Yonelik Katilimc1 Tutumlart (Alt-Tema-3)

¢ Bicimlendirici Degerlendirmeye Yonelik Katilimcr Algilar1 (Alt Tema-4)
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5.3.1 Bicimlendirici degerlendirmeyle ilgili katihmci 6n bilgileri

Aragtirma kapsaminda kullanilan goriisme formunun besinci sorusu (Daha
onceden Bicimlendirici (Formative) Degerlendirme terimini duydunuz mu? Cevabiniz
“evet” ise kisaca aciklayiniz.) katilimcilara yoneltilmistir. Bu soruyla Tema-3
icerisindeki ilk alt temamiza (Alt Tema-1) yonelik katilimci gorisleri alinmigtir.
“Bicimlendirici Degerlendirmeyle Ilgili Katilimci On Bilgileri” adli alt temamiza yonelik

katilimc1 goriisleri ve arastirmaci betimlemeleri asagida ele alinmistir.

K-6 adli katilimci, besinci soruya “Egitimde genellikle ¢ogu degerlendirme
Olgekleri siire¢ sonunda uygulanirken bigimlendirici degerlendirme strecin icinde
uygulanarak siirecte meydana gelen yanlis 6grenme ve 0grenme giigliiklerinin farkina o
anda varmamiza ve hemen problemi diizeltmemizi saglamaktadir.” yanitini verirken, K-
2 ise “Ogrenme sonucundan ziyade dgrenmenin her kademesinde bulunulan seviyeyi
Ol¢meye yarayan yaklasimdir. Not verme kaygisi gliden sonuca odakli degerlendirmeye
gore daha moderndir.” yanitin1 vermistir. Aymi soruya K-13 adli katilimer,
“Bigimlendirici Degerlendirme, siire¢ esnasinda yapilan degerlendirme yontemlerini
kapsamaktadir. Smif ortaminda yaptigimiz Ogrenme siireglerinde bireysel farkliligi
bulunan birgok 6grenci ile karsi karsiya bulunmaktayiz her 6grencinin 6grenme hizi
birbirinden farkli oldugu igin Ogrenmede yanlighklar veya Ogrenme hizindaki
farkliliklarinin  ortaya ¢ikardigi problemleri en aza indirmek ic¢in bigimlendirici
degerlendirme yontemlerini kullanmamiz gerekmektedir.” demisken; K-22 ise
“Ogrencilerin 6grenimini, gelisme siirecinde ileriye tasimaktir.” demistir. Bu dort yaniti
inceledigimizde, katilimcilar Big¢imlendirici Degerlendirmenin siire¢ unsuruna atifta
bulunmustur. Katilimcilar, besinci soruya verdikleri bu cevaplarla Bigimlendirici
Degerlendirmenin sonu¢ odakli olmaktan ¢ok siirece odakli oldugunu ve Ggretim
faaliyetleri sonundaki gelinmis seviyeyi degil, 6grenme siirecinin her aninda bulunulan

noktay1 6l¢gmeyi hedeflediginden bahsetmistir.

K-9 adli katilimci ayni1 soruya “Ogrencilerin 6grenme gucluklerini ortaya
c¢ikarmak ve bunu gidermek amaciyla yapilan bir degerlendirmedir. Sonug
degerlendirmesinin tam karsit1 olarak O6grenme sonundaki iriinleri degil, 6grenme
siirecindeki durumu degerlendiren yaklasimdir. Modern bir 6l¢me-degerlendirme
yaklasimidir diyebiliriz.” yanitini1 vermisken; K- 4, “Ogrenme eksiklerini ya da 6grenme

yanlisliklarini ortaya ¢ikarmaya yarayan bir degerlendirme tiiriidiir.” demistir. K-5 ise.
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“Egitim slrecinde 0grencinin 6grenme eksikliklerini belirlemek ve gidermek i¢in yapilan
degerlendirmedir.” ve K-14 ise “Ogrencilerin 6grenme giicliiklerini belirleyip, eksiklerini

b

gideren ve Ogrenme siirecini “bi¢gimlendiren” eylemlerdir.” cevabin1 vermistir. Bu li¢
cevap incelendiginde ise Bi¢imlendirici Degerlendirmenin 6grenme giigliiklerini giderici
ve varsa eksik-yanlis 6grenmelerin bertaraf edilmesinde 6nemli oldugu ele alinmustir. Hig
kuskusuz bu iki nitelik, etkili ve verimli bir BD’nin ana Ogelerinden birisini
olusturmaktadir. Ayriyeten K-14 adli katilimcinin bahsettigi “bigimlendiren” terimi, son
yillarda BD’nin bir eylemler biitiinlinii ifade etmesi anlaminda egitim literatiiriince ¢cok

sik kullanilir olmustur. Bu terim, BD’nin 6grenmenin efektif hale gelmesi i¢in 6grenme

sirecinin her aninda yapilan ¢aligmalar anlamina gelmektedir.

K-1, “Bigimlendirici Degerlendirme’'nin not kaygisi olmayan Olgme ve
degerlendirme yaklagimi oldugunu biliyorum. Not vermekten ziyade 6grenmeyi 6greten
stratejiler izleyen bir degerlendirme tiirtidiir.” yanitiyla, Bigimlendirici degerlendirmenin
not kaygisi tasimamasi anlaminda diger degerlendrme yaklagimlarindan ayri bir yere
sahip oldugundan bahsetmistir. Zira hem diizey belirleyici (summative) yaklasiminda
hem de tanilayici (diagnostic) degerlendirme yaklagiminda 6grenci notlar1 bir basari
kistas1 olarak kullanilir. Diizey belirleyici degerlendirmede 6grenci basarisi kriteri olarak
Ogretim siireci sonunda uygulanan sinavlardan 6grencilerin aldig1 notlar kullanilmaktadir.
Bu notlara gore 6grenciler basarili yahut basarisiz olarak addedilmektedir. Ayni sekilde
tanilayici degerlendirmede de 6grencilerin biligsel, duyugsal veya psikomotor anlamdaki
beceri miktarlar1 6grenerek bunlara gore seviye siiflart olusturulmaktadir. Fakat

Bigimlendirici Degerlendirmede ise boyle bir uygulama bulunmamaktadir.

Ogretmen
- \

Bigcimlendirici

> Onlemler

Degerlendirme
. /
Ogrenci

Sekil 7. Akademik basari icin anahtar modeli (Shepard, 2000).
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Sekil 7 incelendiginde BD siirecinin planlanmasi siirecinde 6gretmen ve dgrenci
arasinda siirekli bir etkilesim s6z konusudur. Bu etkilesim yalnizca planlama degil,

uygulamadan sonuca kadar siirecin tamamina yayilmistir (Shepard, 2000).

Katilimcilarin  besinci  soruya verdikleri yanit incelendiginde, Cografya
ogretmenlerinin %68’inin (f:17) BD’nin ne olduguyla alakali yiizeysel de olsa bir 6n
bilgiye sahip oldugu, %32’sinin ise (f:8) herhangi bir sekilde BD ile alakali bir bilgiye
sahip olmadig1 goriilmiistiir. Bigcimlendirici Degerlendirme ile alakali 6n bilgiler ile
lisansiistii egitime katilim ve meslekte calisma yili daha az olan katilimcilar arasinda
pozitif yonde bir iliski vardir. Lisansiistii egitime katilan ve meslekte daha az kideme
sahip yasca daha geng olan Cografya 6gretmenlerinin BD’ye yonelik 6n bilgilerinin daha
fazla oldugu saptanmustir. Mesleki kidem anlaminda 20 yil iizerinde olan Cografya
ogretmenlerinin BD’ye yonelik bilgilerinin ¢ok kisitlh oldugu ya da hi¢ olmadigi

belirlenmistir.

5.3.2 Bicimlendirici degerlendirmeyle ilgili katihmci uygulamalari

Arastirmadaki gériisme formunun altinci sorusunda (Ogrencilerin, Cografya
dersi ile ilgili kazamimlari edinmesi noktasinda Bicimlendirici Degerlendirme
faaliyetlerine yer verir misiniz?) katilimcilarin BD’ye yonelik uygulamalarinin olup
olmadig1 irdelenmistir. Katilimcilarmm bu soruya verdigi yanitlarla ne tir BD
uygulamalarint yaptiklar1 belirlenmistir.  Bu soruyla, Tema-3 icerisinde yer alan
“Bigimlendirici Degerlendirmeyle ilgili Katilimc1 Uygulamalar” adlr alt temamiza (Alt

Tema-2) yonelik katilimci goriisleri ve arastirmaci betimlemeleri asagida ele alinmustr.

Gorligme formunda bulunan altinci soruya K-1, “Evet. Egitim 0gretim
etkinliklerinin tim safhalarinda bicimlendirici degerlendirme faaliyetlerine yer
veremesem de dgrenme siirecinde, dgrencilerin 6grenme sathasinin neresinde oldugunu
anlamak igin zaman zaman soru-cevap etkinlikleri gerceklestiririm. Konuyla alakali
O0grenme yanlislarii ve eksiklerini belirleyecek sorularla 6grencilerin konuyla alakali
eksik-yanlis 6grenmelerini gidermeye calisirim.” yanitini vermisken; K-21, “Ozellikle
Ogrencinin kazanimi1 gbrmesini saglayarak teoriden ziyade uygulamada gostermesini ve
hayat boyu kullanmasini isterim. Kazanimimn Oncesinde ve sonrasinda 6grencinin hangi
konumda oldugunu gérmesini saglarim.” cevabini vermistir. Ayrica K-22 ise bu soruyu
“Evet. Ogrencilerimin anlamadig1 yerleri yani eksiklerini hemen tespit edip rehberlik

etmekteyim. Mesela (nite sonunda soru-cevap yapip hangi kazanimlart o6grenip
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O0grenmedigini gOrmek isterim.” olarak yanitlamistir. Bu ii¢ katilimcinin cevaplari
incelendiginde Bigimlendirici Degerlendirmenin daha ¢ok 6grenme eksikliklerini giderici
yoniinil ige koyduklar1 goriilmiistiir. Kazanimlar yahut iinitelerde, 6grenciler tarafindan
eksik Ogrenilmis hususlart gidermek adinma BD wuygulamalarina yer verdikleri

gOrlilmiistiir.

K-23 adli katilimer altiner soruda, “Evet kullantyorum. Kavram haritalari, kiigiik
grup yarigmalart ve uzaktan egitim siirecinde ise online test caligsmalar1 kullandigim
unsurlardir. Bu unsurlar, 6grencilerin bulunduklar1 noktay1 bana bildiriyor ve ben de buna
doniik olarak yeni planlamalar yapiyorum.” cevabini vererek is birlikli 6grenmenin ve
kavram haritalarinin BD faaliyetlerinde 6nemli bir yer tuttugundan bahsetmistir. K-13 ise
“Evet yer vermekteyim. Siire¢ esnasinda soru cevap teknigini bolca kullanmaktayim.
Bunun disinda uzaktan egitim siirecinde EBA’da yer alan kazanim ve {inite testlerini sik
sik kullanmaktayim. Bu testlerin, zaten kisa olan uzaktan egitim uygulamalarinda gerek
dijital ¢alismalar gbndermek yoluyla gerekse de dersin basi veya sonunda ekrana
yansitilarak ogrencilerle birlikte ¢oziilmesi, yeni bilgilerin 6grencilerle 6grenilmesini
kolaylastirmaktadir.” yanitiyla, BD’nin uzaktan egitim siirecinde EBA portal1 araciligiyla

etkili ve verimli bir sekilde kullanilabilecegini sdylemistir.

Bunun yani sira altinci soruda BD’ye yonelik gerceklestirilen uygulamalarda
izleme testlerinin 6nemli bir yer tuttugu gortilmiistiir. K-8 bu hususta “Sahsim adina
konusacak olursam; izleme testlerine, soru-cevap etkinliklerine ve donut diizeltmelere sik
sik yer vermekteyim. Fakat bunlari tamamen bir strateji halinde benimsedigimi séylersem
yalan sdylemis olurum. Zira miifredatin bilgi anlaminda ¢ok yiik igermesi gerekse de 2
saat gibi az bir ders saatiyle etkili bir bigimlendirici degerlendirme faaliyeti takdir
edersiniz ki zor yapilacaktir.” demistir. K-2 ise ayni soruyu “Derslerimde zaman zaman
izleme testleri uygulasam da 0Olgme ve degerlendirme faaliyetlerimi tiimden
bicimlendirici degerlendirmeye yoneltme gibi bir durumum s6z konusu olamaz. Cunki,
zaman problemi ve 6grenci 6grenim diizeyini ayirt etme kaygimiz s6z konusudur.” olarak
yanitlamistir. K-9 ise altinci soruda “Evet, ben de bigimlendirici degerlendirmeyi kismen
kullanmaktayim. Egitim siirecinin tamamina bunu yayamasam da 6zellikle bir tinite veya
konunun sonunda izleme testleri, kazanim degerlendirme testleri ve {inite degerlendirme
testleri uygulayarak 6grenme durumlar1 hakkinda 6grencilerden geri dOniitler aliyorum.”

yanitin1 vermistir. Izleme testlerine atifta bulunun katilimcilar, ders siiresinin BD
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faaliyetlerine siirekli yer vermeyi kisitladigindan, bilgi yiikii fazla olan miifredatin BD

uygulamalarinin stirekliliginin saglanmasinin 6niine gectiginden bahsetmektedir.

K-5 adli katilimc1 ayni soruya, “Evet. Derslerimin tamaminda Bigimlendirici
Degerlendirme yapamiyorum. Hem wuzaktan egitim siirecinden dolayr hem de
miifredatimizdaki konu yiikiiniin fazla olmasindan dolayr tam anlamiyla bunu
gerceklestiremiyorum. Ama izleme testlerini kullanmaya azami 6zen g0steriyorum.”
derken; K-25 ise “Cok smirli yer veriyorum. Yetistirmemiz gereken ¢ok sayida konu ve
bu konular1 ele alacagimiz ¢ok kisitli bir siiremiz oldugu i¢in yeterince kullanamiyorum.
Genellikle tekrar testleri ile donit-diizeltme yapiyorum. Bunun disinda ¢ok da aktif
kullandigimi sGyleyemem.” yanitini vermistir. Bu iki katilimc1 da az 6nce belirtildigi gibi
BD uygulamalarinin gergeklestirilmesinde, kisitl ders saatinin bir engel oldugundan

bahsetmistir.

Aragtirma kapsaminda goriisme formunda sorulan altinci soruya verilen cevaplar
titizlikle incelenmistir. Bu inceleme sonucunda, katilimeilarin %76’sinin (19 kisi) BD’ye
yonelik uygulamalara zaman zaman yer verdigini ve ileride verebilecegini sOylemistir.
%24 {inlin (6 kisi) ise Cografya dersi kazanimlarmin 6grencilere aktarilmasi noktasinda
Bicimlendirici Degerlendirmeye yer vermediklerini veya yer vermeyi higbir sekilde
diistinmedikleri tespit edilmistir. BD uygulamalarina yer verme ile, lisansiistii egitim
gorme ve meslekte kidem siiresinin az olmasi arasinda pozitif yonde bir iligkinin oldugu

saptanmistir.

4.3.3 Bicimlendirici degerlendirmeye yonelik katilimci tutumlari

Arastirmadaki goriisme formunun yedinci sorusunda, (Egitim-égretim siirecinin
her aninda ogrenme durumunu gormek ve varsa yanls ogrenmeleri gidermek amaci
giiden Bicimlendirici (Formative) Degerlendirmenin, olumlu ve olumsuz gordiigiiniiz
yonleri nelerdir?) katilimeilarin BD’ye yonelik tutumlarinin hangi yonde oldugu tahkik
edilmistir. Katilimcilarin bu soruya verdigi yanitlarla BD’ye yonelik hangi tutumlari
gelistirdikleri, BD’nin olumlu ve olumsuz gordiikleri noktalarin belirlenmesi
gergeklestirilmistir.  Bu soruyla, Tema-3 igerisinde yer alan “Bigimlendirici
Degerlendirmeye Yonelik Katilimer Tutumlar1” adli alt temamiza (Alt Tema-3) yonelik
katilimci goriisleri elde edilmistir. Ilaveten arastirmaci yorumlar1 da asagida belirtilmistir
Bu soruda katilimcilara ayni soru igerisinde BD’nin hem olumlu hem olumsuz goérdikleri

noktalar1 belirtmesi istendiginden; katilimci cevaplarindaki olumlu ve olumsuz cevaplar
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birbirinden ayrilmadan direkt olarak verilmistir. Bunun sebebi, katilimci cevaplarini

degisiklige ugratmamak ve yanitlayici inanirliligina hata bulusturmamaktir.

K-1 adli katilimci, yedinci soruya “Bigimlendirici degerlendirme, 6grencinin nasil
O0grenmesi gerektigini gOsterdiginden ve o6grenme eksiklerini aninda giderdiginden
olumlu bir yone sahiptir. Fakat bi¢imlendirici degerlendirme etkinliklerinin, zaten kisa
olan Cografya ders saatlerinde tam anlamiyla uygulanamayacagini diisiinliyorum. Ciinkii
siire anlaminda ¢ok kisith bir zamana sahibiz.” yanitin1 vermistir. Ogrenme siireclerine
ogrenci aktif katilimmin saglanmasi yapilandirmaci egitim siireclerine de atifta
bulunmaktadir. Ogrenciye 6z 6grenme imkan1 saglamasi ve dgrenmeyi dgretme amaci
giittiigiinden BD’yi olumlu bulan K-1, BD etkinliklerini gerceklestirecek doyurucu ders
saatlerinin olmamasmi ve BD’nin uzun bir emekle ortaya ¢ikan bir siire¢ olmasini

olumsuz bir 6zellik olarak bulmustur.

K-6, ayn1 soruyu “Ogrencinin &grenme siirecini kendisinin dizayn etmesi
anlaminda olumlu buluyorum. Bigimlendirici degerlendirme genellikle olumlu bir
degerlendirme yontemi olmasina karsin siire sikintis1 yasadigimiz 6zellikle dokuz ve
onuncu sinif seviyelerinde, her konuda kullanilmas: sikint1 yaratabilmektedir.” olarak
cevaplamustir. Ogrencinin aktif katilimi1 noktasini BD’nin olumlu yénii olarak bulan K-6,

ders saatlerinin yetersizligini ise olumsuz bir yon olarak gdstermistir.

K-2 adli katilimci, “Uygulanmasi su anki egitim sisteminde imkansizdir ¢iinkii her
anlamda sonuca odakli bir 0lgme degerlendirme yaklagimi iilkemizde benimsenmis
durumda. Ogrenciye bulundugu seviyeyi, 6grenme eksiklerini gidermesi anlaminda
olumludur.” cevabiyla BD’nin giinlimiiz egitim sisteminde uygulanabilirliginin
olmadigini sdylemistir. Diinyada ve lilkemizde daha ¢ok sonuca odakli degerlendirme

stireclerinin kullanilmasi, BD nin uygulanma ihtimalini azaltmaktadir.

K-8 ayn1 soruya “Ogrenme eksiklerini ve yanllarim1 gidermek, aninda déniit
diizeltme vermek ve sonuca degil de egitim-0gretim siirecine odaklanmasi anlaminda
olumlu bir yontemdir. Fakat yukarida da belirttigim gibi; miifredatin sikisik, ders
saatlerimizin az olmasi gibi sebepler bu degerlendirme yaklasimiin uygulanmasini
zorlastirmaktadir. Ogretmene kisa ders saatleri igerisinde biiyiik bir kiilfet getirecegi
asikardir. Bu anlamda olumsuzdur diyebilirim. Fakat genel kanim, bi¢imlendirici

degerlendirmenin modern bir 6l¢me degerlendirme yaklasim1 oldugudur. Giincellenen ve
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seyreltilen miifredat ve artirilan ders saatleriyle kullanimi yayginlagtirtlmalidir.” demistir.
K-8, modern egitime entegre olmasi agisindan BD’nin 6nemli oldugunu sdylemistir.
Fakat ozellikle yogun 6gretim programlari ve kisitl ders saatlerinde uygulanabilirliginin

diisiik oldugundan bahsetmistir.

K-13 katilimeisi, “Bigimlendirici Degerlendirme yodntemlerinin birgok olumlu
yOnii bulunmaktadir, 6rnek vermek gerekirse dgrenci bir konuda problem yasadiginda
ogrencinin derse Kkarsi ilgisi ve surece karsi motivasyonu etkilenmektedir. Siireg
igerisinde karsilasilan problemlerin farkina varilip bunlara karsi aldigimiz 6nlemlerle
ogrencinin derse karsi ilgisini ve motivasyonunu da artirmis olmaktayiz. Tiim Olgme
degerlendirme tekniklerinde de oldugu gibi bicimlendirici degerlendirme de belli bir vakit
almaktadir. Ozellikle pandemi doneminde ders siiresinin kisa olmasidan dolay1 siire¢
icerisinde yaptigimiz degerlendirmeye ayirdigimiz vakit de azalmaktadir.” cevabini

vermistir.

K-25 yedinci soruya “Olumlu tarafi siire¢ odakli olmasi, bilgiyi taze tutmasi ve
verimli olmasidir. Ayrica sunu da belirtmeliyim: bu degerlendirme tiirii siire¢ sonrasi da
tekrar 0grenme diizeylerini kontrol etmelidir. Olumsuz y6nii ise uzun zaman almasidir.”
yanitin1 vermisken; K-16 ise “Ogrenme eksiklerini gidermek ve aninda miidahale etmek
icin olumlu bir yontemdir. Fakat uygulanilabilirligi su anki egitim iklimimizde hayalden
Oteye gecemez. Zira yukarida da belirttigim gibi hem miifredatlarda asir1 bir bilgi yUkd
hem de ders saatlerinin yetersiz olusu gibi bir durum var.” yanitini vermistir. K-16, egitim
sistemi igerisindeki egitim unsurlarmin BD’nin uygulanmasini engellediginden
bahsetmistir. Ayrica K-24 “Ogrencinin eksiklerini goriip tamamlamasi agisindan
olumludur. Bu ydntemde not vs olmadigi igin 0grenci bu uygulamalar1 ¢ok dikkate
almayabilir bu da olumsuzdur.” Bu yanitta, 6grencilerin not kaygist olmadan BD
faaliyetlerine yeteri kadar giidiillenmeyeceginden s6z edilmistir. Bir bakima sosyo-
kiltirel olarak bu degerlendirme yaklasiminin  {ilkemizde gerceklestirilip

gerceklestirilemeyecegi konusu 6nem arz etmektedir.

Katilimcilarin goriisleri incelendiginde BD’nin siire¢ odakli olmasi, 6grenmeyi
O0grenme ilkesini benimsemesi, not verme amaci glitmemesi, bireye degerlendirme
kaabiliyeti kazandirmasi katilimcilar tarafindan BD’nin olumlu unsurlar1 olarak kabul

edilirken; uygulamasina yonelik teorik ve pratik eksikliklerin olmasi, yetersiz ders
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saatleri, miifredattaki bilgi yiikii fazlaligi, uygulamasinin ekonomik olmamasi ise

olumsuz unsurlar1 olarak goriilmiistiir.

5.3.4 Bigimlendirici degerlendirmeye yonelik katihmei algilar:

Aragtirmamizda kullanilan sekizinci ve son soruda ise (Bigimlendirici
(Formative) Degerlendirme terimini gordiigiiniizde akliniza gelen ilk bes kavrami
yaziniz.) denmistir. Bu soruyla BD’ye yonelik var olan biligsel semalar ve algilarin,
katilimcilara ilk ¢agristirdiklarinin neler oldugu 6grenilmeye calisilmigtir. Katilimeilarin
bu soruya verdigi yanitlarla BD’ye yonelik hangi algilara sahip olduklari, saptanmaistir.
Bu soruyla, Tema-3 icerisinde yer alan “Bigimlendirici Degerlendirmeye Y O6nelik
Katilimc1 Alg1” adli alt temamiza (Alt Tema-3) yonelik goriisler elde edilmistir. Bu
goriislere neticesinde, BD’ye yoOnelik katilimcr algilarinin - belirlenmesi adina
katilimcilara sekizinci soruda, akillarina ilk gelen bes kavrami yazmalari istenmistir. Bu

soruya gelen cevaplar neticesinde Tablo-7 olusturulmustur.

Tablo 7.Bigimlendirici degerlendirmeye yonelik kavram ve frekans bilgileri

Kavram F Kavram F
(frekans) (frekans)

Sirec 15 Konu 1
[zleme Testi 5 Konu-Unite-Ara Testleri 6
Gorsellestirme 1 Soru-Cevap 3
Zihin Haritast 1 Harita Etkinlikleri 1
Hedef 2 Kavram Haritasi 1
Tan1 1 Ogrenci 1
Ogretmen 1 Modern/Cagdas Egitim 3
Olgme-Degerlendirme 5 Yapilandirma 5
Eksik ve Yanlig 11 Not Kaygis1 Olmayan 3
Ogrenmeyi Giderme Degerlendirme

Aktif Katilim 1 Donut-Dizeltme 7
Iyilestirme/Verimlilik 4 Tam Ogrenme 1
Planlama 1 Olusturma 1
Egitimi Diizenleme 1 Problem Cozme Becerisi 1
Sekillendirme 1 Kalicilik 1
Beyin Firtinasi 1 Gozlem 1
Ogrenmeyi Ogrenme 3 Yénlendirme 2
Kalicilik 1 Bilgiyi Transfer Etme 1
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Tablo 7 incelendiginde katilimci1 Cografya ogretmenlerinin, Bigimlendirici
Degerlendirme dendiginde akillarina en ¢ok siire¢ (f: 15) gelmektedir. Bu kavrami
sirastyla; eksik ve yanlis 6grenmeyi giderme, (f: 11) donut-dizeltme, (f: 7), konu-Unite-
ara testleri, (f: 6) 6lgcme-degerlendirme, (f: 5) izleme testi, (f: 5) yapilandirma, (f: 5)
kavramlar1 gelmektedir. Katilimcilarin cevaplari incelendiginde BD’nin dogasina uygun
olan siireg, izleme testi, eksik 6grenmeleri giderme ve doniit-duzeltme gibi kavramlar

sikca sOylenmistir.
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BOLUM 6
6 TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Arastirma kapsaminda gerceklestirilen yar1 yapilandirilmis goriisme ve bu
goriisme kapsaminda hazirlanmig 8 adet agik uglu sorudan olusan 6lgme aracina verilen
cevaplar, bulgular kisminda direkt alintilarla verilmis ve zaman zaman cevaplar
degistirilmeden arastirmaci yorumlarina yer verilmistir. Bu boliimde ise arastirma
kapsaminda ulasilan bulgular neticesinde elde edilen tartisma, sonu¢ ve Oneriler yer
almaktadir. “Bic¢imlendirici (Formative) Degerlendirmeye Yonelik Cografya
Ogretmenlerinin Tutumlarinin Algilarinin ve Uygulamalarmin Belirlenmesi” amaciyla
gerceklestirilen arastirmada, nitel aragtirma siireglerine yer verilmistir. Bu kapsamda,
Karaman ilinde gorev yapan ve 25 kisiden olusan Cografya dersi 6gretmeni orneklem
olarak sec¢ilmistir. Nitel arastirma yontemleri igerisinde yer alan Fenomenoloji (Olgu
Bilim) deseni ile calisilmis ve yari-yapilandirilmis goriisme bu katilimcr grubuna
uygulanmistir. Yar1 yapilandirilmis goriisme kapsaminda ii¢ ana tema igerisinde sekiz
adet sorudan olusan bir goriisme formu olusturularak katilimc1 goriislerine
bagvurulmugstur. Veri analiz yontemi olarak katilimer yorumlarimi direkt alintilarla veren

ve zaman zaman arastirmact yorumlarinin yer aldig1 betimsel analiz tercih edilmistir.

Aragtirmanin tartisma, sonu¢ ve Oneriler kismina gegmeden 6nce sunu bilmek
gerekir ki, Bigimlendirici Degerlendirme uygulamalar1 diinyadaki egitim sistemleri
icerisinde glinlimiizde sikga tartisilan ve uygulanan bir yontemdir. Kimi egitim bilimciler
ve egitim programcilar1 Bigimlendirici Degerlendirmenin 6nemine atifta bulunmakta ve
hem siireci ihtiva etmesi hem de Ogrencinin 6grenme stratejilerinden 6lgme
degerlendirmeye kadar aktif olmasmi olumlu bulmaktadir. Kimi egitimciler ise
Bi¢imlendirici Degerlendirmenin smirlarmin ve kavramsal ¢er¢cevesinin net olmadigin,
bu degerlendirme yaklasiminin tam olarak nerede baslayip nerede bittiginin bilinmedigini
soylemektedir. Aninda doniit-diizeltme etkinlikleriyle 6grenme eksikliklerini ve kavram
yanilgilarin1 giderme roliiyle efektif egitim siireclerinin saglandigr Big¢imlendirici
Degerlendirme; egitim politikalarinin sonuca odakli degerlendirmeyle angaje olmasi
sebebiyle sik¢a kullanilamamaktadir. Modern egitim iklimi igerisinde, Ogrencilerin
basarili ya da basarisiz olarak nitelendirilmesi egitimdeki 6grenci hazirbulunuslugunu
minimize etmektedir. Bigimlendirici Degerlendirme, not verme kaygisi tasimadigindan

Ogrencilerin egitim siireclerine kanalize olmasima ve daha rahat 6gretim ortamlarinda
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kendilerini ifade edebilmelerine firsat vermektedir. Ozellikle son yirmi yildir sik¢a
calisilan bir alan olan Bigimlendirici Degerlendirme ile ilgili halihazirda bir¢ok tartisma
ve goOriis bulunmaktadir. Bu arasgtirmanin, Bi¢imlendirici Degerlendirme ile alakali
tilkemizdeki az olan ¢aligmalara bir 6n ayak olmasi, tepki kolaylastiric1 bir etki yapmasi

amaclanmistir.

6.1 Tartisma ve Sonug

Bilindigi lizere Bigimlendirici Degerlendirme, 06grenci 0grenmelerini
bicimlendiren bir yapiya sahiptir. Bu hususta, bi¢imlendirmek terimi bir fiili ifade
etmektedir. Bu fiil, 6grencinin ve Ogretmenin Ogrenme siireci icerisindeki biitiin
durumlarina atifta bulunmaktadir. Yani BD, belirlenmis 6gretim hedeflerine, 6gretmen
ve 0grenci birlikteligiyle ulasmak i¢in yapilmis olan tiim eylemleri kapsamaktadir. Diinya
tizerinde Bicimlendirici Degerlendirme ile alakali tartismalar halen devam etmektedir.
Bir grup egitim bilimci BD’nin modern egitim sisteminin ayrilmaz bir parcgasi oldugunu,
tim 6gretmenlerce kullanilmasi gerektiginden bahsetmektedir. Bir grup egitimci ise,
BD’nin kavramsal ve teorik sinirlariin net olmadigini, bu degerlendirmenin tam olarak
nerede baslay1p nerede bittiginin bilinmedigini, dolayisiyla muglak bir kavram oldugunu
sOylemektedir. Bi¢imlendirici Degerlendirme ile Diizey Belirleyici Degerlendirme
arasindaki teorik ve amagsal farklilik giiniimiizde kesinlesmistir. Diizey Belirleyici
Degerlendirme, 6grenciyi basarili veya basarisiz olarak siniflamaya ¢alismaktayken BD
ise Ogrencilerin, egitim siirecinin tamaminda etkili Ogrenme  stratejilerini

gerceklestirmeye yardimci olan bir eylemler biitiinii olarak goriilmektedir.

Bigimlendirici Degerlendirme, 6grencinin 6grenme sireci i¢erisinde yer alan bilgi
kiimelerini yapilandirmasi igin son derece elzem olan donit-duzeltme faaliyetlerine yer
vermektedir. Bu degerlendirmede herhangi bir not verme kaygisi ya da puanlama
yapilmamaktadir (Irons, 2008). BD, egitim 6gretim durumlarmi 6grencilerin ilgisi ve
istidatina gore hazirlamak igin bitun faaliyetlerde hem 6gretmenlerin hem de 6grencilerin
geri bildirimlerine sunuldugu bir siireci icermekte ve bu bildirimlerin siireklilik arz

etmesine atifta bulunmaktadir (Black & Wiliam, 1998).

Bigcimlendirici Degerlendirme, 6gretim siireci boyunca 6grenci 6grenmesinin
gelisimini seyretmek amaciyla kullanilir. BD’nin en temel amaci, 6gretim siirecinin her
aninda 6gretmen ve 0grencilere 6gretimdeki yanligliklar, eksiklikler ve dogru yapilanlarla

ilgili siirekli doniit saglamaktir. Ogrencilere BD siireci igerisinde saglanan etkili ve hizl1

74



dondt ve duzeltme, efektif 6grenmeyi destekler ve diizeltilmesi gereken 6grenme hatalari
ve kavram yanilgilarini saptamaktadir. Ogretmenlere verilen dondit ise dgretim hedefleri,
ogretim programlart ve Ogretim etkinliklerini degistirmek ya da gelistirmek igin
kullanilmaktadir. Bigimlendirici Degerlendirmenin biiyiik bir kismini, konu ve (nite
0zelinde hazirlanmig testler olusturmaktadir. Bu testler ile 6grencilerin 6n 6grenme
eksiklikleri, kavram yanilgilar1 giderilmekte ve yeni 6grenilecek bilgilerin dogru transfer

edilmesi saglanmaktadir.

Bicimlendirici degerlendirme anlayisinda alternatif 6lgme teknikleri olarak; triin
dosyasi, kavram haritalari, drama, performans degerlendirme, proje, gosteri, agik uglu
sorular, 6z — akran degerlendirme gibi cesitli teknikler kullamlmaktadir. Olgme ve
degerlendirme alaninda gergeklestirilen arastirmalar, ogretmenlerin alternatif 6lgme
yontem ve teknikleri hususunda g¢esitli zorluklar yasadigimi goéstermektedir.
Ogretmenlerin alternatif 6lcme — degerlendirme yontem ve teknikleriyle alakali
yasadiklar1 giighikler; alternatif 6lgme ve degerlendirme yaklasimlari hakkinda bilgi ve
uygulama eksikligi, ogretmenlerin yeni yaklasimlari gereksiz bularak geleneksel
yontemleri kullanmaya devam etmesi, 6gretmelere rehber olacak alternatif dlgme ve
degerlendirme yaklagimlarina Ggretim  programlarinda yer verilmemesi, bu
uygulamalarin ¢esitli prosediirlere ve evrak sarfiyatina sebep olmasi, hazirlanma
strecinin buyuk bir emek ve zaman gerektirmesi, 0Ozellikle MEB biinyesindeki
Ogretmenlere alternatif 6lgme ve degerlendirme yaklasimlarina yonelik hizmet igi
egitimlerin yetersiz kalmasi, o6grencilerin modern ve alternatif 6lgme tekniklerini
kullanma hususunda 6n bilgilerinin ve hazirbulunusluklarinin yeterli seviyede olmamasit,
bazi Ogrencilerin bu yaklagimlara gerekli itinayr gostermemesi, alternatif 6lgme ve
degerlendirme yaklasimlarina idareciler, 6gretmenler ve 6grencilerin isteksiz olmasi,
smiflarin fiziki sartlarinin bazi alternatif 6lgme ve degerlendirme uygulamalarini
gerceklestirmeye izin vermemesi, kalabalik mevcuda sahip siniflarda bu hususlari
gerceklestirmenin giic olmasi, 6gretim programlari igeriklerinin bilgi yikinin fazla
olmas1 sebebiyle alternatif 6lgme ve degerlendirme tekniklerini kullanmaya vakit
kalmamasi, degerlendirme etkinliklerinin uzun ve yorucu olmasi, program
kazanimlariyla modern 6lgme yaklasimlarinin kimi zaman ortismemesi, bu 6lgme
araglarindaki gegerlilik ve giivenirliliginin hali hazirda kullanilan ¢oktan se¢gmeli testlere

veya sinavlara gore daha zay1f olmasi, seklinde siralanabilir (Atik & Erkog, 2017).
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Her oOlgme ve degerlendirme yaklagimmin oldugu gibi Bigimlendirici
Degerlendirmenin de kendine has 6zellikleri bulunmaktadir. Bu 6zellikler, BD’yi diger
O0lcme ve degerlendirme yaklasimlarindan ayirmaktadir. Ayni sekilde Bigimlendirici
Degerlendirmenin verimli olabilmesi igin bazi sartlara sahip olmasi gerekmektedir.
CCSSO FAST (2011) etkin bir Bigimlendirici Degerlendirmenin bes temel nitelige sahip

oldugunu saptamigtir:

o Ogrenme basamaklari: Ogretim siireci boyunca tiim hedefler ve alt hedefler agik
bir sekilde ifade edilmelidir. Bu basamaklar atilacak bir sonraki adimlar i¢in
kaynak niteligi tasiyacaktir. BD siirecindeki diger adimlar i¢in bir 6n kosul

vazifesi gérmektedir.

o Ogrenme hedefleri ve basar1 élgiitleri: BD siireci basinda 6grenme hedeflerinin ve
Ogrencilerin hangi davraniglart sergilediginde kazanimlarla alakali basar1

Olgiitlerine ulasacaklar1 netlestirilmelidir.

o Aciklayict geri bildirim: BD siirecinde 6grencilere yonelik doniit ve diizeltme
faaliyetleri kullanilmalidir. Bu etkinlikler, 6grencinin bir durumu bilip
bilmemesini gostermekle kalmamalidir. Ayni zamanda Ogrencinin dogru
ogrenmeleri ve varsa yanlis 6grenmeleri eklemlenerek genis bir anlatimla ifade

edilmelidir. Boylelikle kanit temelli bir donit-dlizeltme sureci tasarlanmalidir.

o Oz ve akran degerlendirme: Ogrencilerin kendilerini degerlendirdigi &z
degerlendirme  etkinlikleri ve  arkadaglarii  degerlendirdikleri  akran
degerlendirme etklinlikleri, 6grencilerde karar verme ve iist diizey bilissel

diistinme becerisinin gelisimine katkida bulunacaktir.

s birligi: BD siireci, dgretmen ve 6grencinin siireg igerisinde siirekli olarak is
birligi icerisinde bulundugu ve iki paydasin da aktif oldugu bir eylemler
biitiiniidiir. Bu is birligi yalnizca 6gretmen ve 6grenci igerisinde olmamalidir.
Ayn1 zamanda okul idaresi, sosyal ¢evre, veli gibi egitimin tiim paydaslarinin
yaratacagl bir ig birligi atmosferi, egitim-0gretim siireclerini daha efektif hale

getirecektir (CCSSO FAST, 2011).
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6.1.1 Olcme ve degerlendirmeyle ilgili sonuclar

Arastirma kapsaminda kullanilan gériisme formundaki ilk iki soruya yoneltilen
cevaplar, bu temamizda ele alinmistir. Hi¢ kuskusuz diinyanin bizzat kendisinde oldugu
gibi egitimde de siirekli bir dinamizm bulunmaktadir. Ogrenme kiiltiiriinde ilerleyen
zaman siirecinde doniisiim vuku bulmustur. Eskiden yalnizca 6grencinin belirli hedeflere
ne kadar ulastigryla ilgilenen sonuca odakli degerlendirme etkinlikleri revagtayken;
gilinlimiizde ise 6grencinin, 6gretim siireci boyunca eksik yonlerine dair fikir edinmesini
saglayan ve O0grenme slirecini 0grencinin bizzat kendisinin yonetmesini saglayan BD
siirecleri gii¢ kazanmistir. Bu degisim ile birlikte 6grenciler ve 6gretmenler, odiilleri ve
cezalar1 karsilastirmaktan ziyade degerlendirmeyi bir i¢ gorii ve yardim kaynagi

cercevesinde gormektedir. (Shepard, 2000).

Pedagoji alaninda felsefe anlayis1 degistikge, 6grencinin pasif oldugu 6grenme
siireclerinden daha aktif 6grenme siireglerine gec¢ilmistir. Ardindan yeni degerlendirme
stratejilerini bu yeni 6gretim yontemleriyle uyumlu hale getirmek hedeflenmistir. Daha
o0grenci merkezli olan aktif 6gretim ve O68renim baglamlari, 6grenci merkezli bir
degerlendirme stratejilerine gegilmeyi gerektirmistir. Paradigmanin bir dersin sonunda
irlinleri O6lgmeye yoOnelik Ozetleyici bir yaklasimdan 6grenme siirecinin daha
bi¢imlendirici ve siirekli bir degerlendirmesine kaydirilmasi, basarili 6grenci 6grenmesini
6lgmek icin giivenilir ve etkili bir yaklasim olarak ortaya ¢ikmistir (Angelo & Cross,
1993).

Gortisme formundaki ilk soruda 6lgme ve degerlendirme kavramima yonelik
katilimcilarin ~ cevaplar1 istenmistir. Verilen cevaplar incelendiginde Cografya
ogretmenlerinin ¢ogunlukla sonuca odakli degerlendirme faaliyetlerini kullandiklar
saptanmistir. Bu durumun birden fazla sebebi vardir: MEB’e Talim Terbiye Kurulu
Baskanhig tarafindan hazirlanmis olan Cografya Dersi Ogretim Programi’nda yogun
miifredat bilgileri, 6gretmenlerin siirece odakli degerlendirmelere yonelmesinin dniine
geemektedir. Bunun yani sira Cografya ders saatlerinin bir¢ok lisede haftada iki ders saati
olmasi, gerek alternatif 6lcme degerlendirme yontemlerinin kullanilmasini1 gerekse de
siire¢ odakl1 degerlendirme faaliyetlerini ger¢eklestirmenin Oniine gegmektedir. Bir bagka
husus ise, 6lgme ve degerlendirme anlaminda katilimcilarin ve Milli Egitim Bakanligi
blinyesinde gorev yapan Ogretmenlerin teorik ve uygulama anlamindaki bilgi

eksikliklerinin varligidir. Hizmet ic¢i egitimler araciligiyla geleneksel Glgme ve
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degerlendirme yaklagimlarindan siyrilip, daha ¢agdas ve siire¢ odakli degerlendirmelere
gecilmesi gerekmektedir. Sonuca odakli degerlendirmedense BD siirecinin ise kosuldugu
degerlendirme siirecleri, egitimde c¢agdas iilkeleri yakalamak anlaminda onem arz
etmektedir. Katilimcilarin sonug¢ odakli degerlendirme etkinliklerinin yaygin olmasimin
bir sebebini de Tiirk Egitim Sistemi i¢erisindeki ulusal diizeydeki sinavlarin varligidir.
Bu smavlar, 0Ogrenciyi lisans programlarina hazirlarken bireylerin birbirinden
farklilagsmasinin oniine gegmekte, bilginin tek bir dogrudan olustugu fikrini 6grencilere
empoze etmektedir. Bu sinavlar hem ogretmenleri hem ogrencileri siire¢ odakli
degerlendirme yaklagimlarindan uzaklastirmakta ve her ne kadar ¢agdas olmasa da sonug
odakli degerlendirmelere yaklastirmaktadir. Siire¢ odakli degerlendirmelerin yaygin
olmamasinin bir diger sebebini, 6grencilerin motivasyon ve giidillenme anlaminda bu
yaklasima hazir olmamasidir. Zira ilkokul yillarindan itibaren not kaygisi ile yetismis
Ogrencilerin, not kaygisi olmayan bir yonteme adapte olmalarinda zorluk ¢ikacaktir. Tiim
bu verilere bakildiginda sorunun kesin ¢6ziim noktasinin, egitim sistemi igerisinde toptan
bir paradigma degisikligine gidilmesi gerektigidir. Bu tarz bir degisiklikle gecilecek
modern bir egitim anlayisinda, dgrencilerin ne kadar 6grendiklerinden ¢ok 6grenmeyi

o0grenmeleri 6nemli olacaktir.

ABD’de 1980l yillardan itibaren uygulanmaya baslanan BD, iilkemizde 2005
yilindaki yapilandirmaci egitim felsefesinin bir sonucu olarak, akademik gevrelerce yavas
yavas konusulmaya baglanmistir. 2021 yilina gelindiginde BD ile alakali iilkemizde

bircok calisma yapildigini fakat bunlarin, halen yeterli diizeyde olmadig goriilmektedir.

Katilimci cevaplari analiz edildiginde; 6lgme ve degerlendirmenin sadece sonug
odakli olmadigini, bir siireg olan egitim-6gretim faaliyetinin her aninda
gerceklestirildigini sOyleyen katilimeilar oldugu goriilmiistiir. Bu katilimcilar, siireg
icerisinde Ozellikle 6grencilerin eksik ve yanlis 0grenmelerini gidermek ve kavram
yanilgilarin1 ortadan kaldirmak maksadiyla sik sik ve yerinde doniit-diizeltmenin
oneminden bahsetmistir. ilaveten doniit ve diizeltme etkinlikleri, bir &grencinin
degerlendirme Oncesinde, sirasinda ve sonrasinda soyledigi herhangi bir seyin,
Ogretmenler tarafindan 6grenme bosluklarini doldurmak ve yanlis 6grenmeleri gidermek
icin degerli bilgiler saglamaktadir. Baz1 katilimcilar ise 6lgme ve degerlendirmenin

sadece 6grencilerin, 6gretim ile alakali hedefler ve alt hedeflere ne kadar ulagtigini degil;
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ayn1 zamanda 6gretmenin de egitim durumlari ve stratejileri anlaminda neyi dogru neyi

yanlis yaptigini gosterdigini sdylemistir.

Katilimcilara yoneltilen ikinci soruya getirilen cevaplar incelendiginde ise,
Ogretmenlerin  6lgme ve degerlendirme etkinliklerini yiiriitirken hangi Olgme
degerlendirme unsurlarint tercih ettikleri sorulmustur. Katilimcilarin bliylik bir
cogunlugu, onceki Ogrenmeleri agiga c¢ikarmak ve varsa eksik-yanlis Ogrenmeleri
saptamak amaciyla soru-cevap yontemini kullandiklar1 tespit edilmistir. Bu yontem hem
kolay gerceklestirilebilmesi hem de ekonomik olmasi bakimindan 6gretmenlerce sik¢a
kullanilmaktadir. Bunun disinda harita etkinlikleri, kavram haritalar1, izleme testleri gibi
unsurlara da deginildigi goriilmiistiir. Bilgiyi organize etmede ve bilgiyi toplulastirmada
oldukca etkili sonuglar veren kavram haritalariin Cografya 6gretmenleri tarafindan
kullanildig1 goriilmiistiir. Ayrica 6grencilere harita becerisi kazandirmak amaciyla,
bilgileri haritaya aktarici ve bu bilgileri yorumlayici etkinlikler yapildigi da goriilmiistiir.
Bunun disinda 6grencilerin {ist biligsel siireclerine atifta bulunan ve 6grencilerin analiz
ve sentez diizeyindeki bilgilerini 6lgmek adma agik uclu yazili yoklamalarin kimi

katilimcilarca tercih edildigi goriilmiistiir.

Bu temadaki iki soruya verilen yanitlar incelendiginde; katilimcilarin genellikle
sonu¢ odakli degerlendirmeler kullandiklar1 goriilmektedir. Bunun yani sira 6gretim
sireci esnasinda ozellikle eksik ve yanlis 6grenmeleri gidermek ve etkili bir dgretim
gerceklestirebilmek i¢in siire¢ icerisinde bazi 6l¢me ve degerlendirme yaklasimlarina da
yer verildigi saptanmustir. Katilimcilarin, 6gretim siireci igerisinde ogrencilere cesitli
etkinliklerle (izleme testi, soru-cevap-harita etkinlikleri vb.) bilgiyi yapilandirmalarimni
kolaylastirmaktadir. Gerek diinya gerekse de iilkemizdeki egitim politikalar1 sebebiyle
sirece odakli Olgme degerlendirme yaklasimlari egitim silirecinin tamaminda
kullanilamamaktadir. Yer yer, BD bir enstriiman olarak, katilimcilar tarafindan
kullanilmaktadir. Bunun nihai sebebi, mevcut egitim sistemimizde egitim siireci sonunda
ogrencilere bir not verilmesi gerekliligidir. Bu da BD’nin not vermeme ilkesiyle ters
diismektedir ve 6grenciye bir not vermeyi zorunlu kilmaktadir. ikinci soruya verilen
cevaplar analiz edildiginde ise, Olgme ve degerlendirmede daha cok geleneksel
yontemlerin kullanildigr goriilmiistiir. Buna sebep olarak gerek Ogretmenlerin teorik
gerekse de uygulama eksiklikleri sebebiyle modern 6lgme ve degerlendirme siiregleri ile

tekniklerini kullanamamasi gosterilebilir. Soru-cevap yontemi veya izleme testi gibi BD
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ile alakal1 baz1 etkinliklerin katilimcilar tarafindan kullanildig1 goriilmiistiir. Fakat bazi
katilimcilarin ise geleneksel 6l¢me tekniklerine halen bagh kaldigi goriilmiistiir. Bu
hususta deginmemiz gereken dnemli noktalardan biri de sudur: Gorevde bulunma stiresi
yirmi yil ve tstii olan katilimcilarin geleneksel 6lgme degerlendirme yontemlerine daha
sadik oldugu goriilmiistiir. Zira gorev siiresi anlaminda uzun yillardir ¢alisan Cografya
Ogretmenlerinin egitimdeki degisimlere ve bu degisimlerin getirdigi modern Olgme
degerlendirme yontemlerine kapali oldugu belirlenmistir. Gorev siiresi anlaminda bir ile
on y1l arasindaki katilimeilarin ise, BD uygulamalarina derslerinde daha fazla yer verdigi
goriilmiistiir. Bunun sebebi olarak, {tiniversite egitimi silirecinde Olgme ve
degerlendirmedeki modern yaklagimlarin ilgililere aktarilmasini gosterebiliriz. Bu
sorunun 6nine lisans egitiminden baslayan ve gorev siirecindeki hizmet i¢i egitimler ile

gecilmelidir.

6.1.2 DOnUt ve duzeltme etkinlikleriyle ilgili sonuclar

Doniit ve diizeltme etkinlikleri BD siirecinin en 6nemli unsurlarindan birisini
olusturmaktadir. Sadler’e gore (1998) Bicimlendirici degerlendirmede geri doniitiin ne
siklikla verildiginden ziyade geri doniitiin ise yararligi daha 6nemlidir. Yani doniit ve
diizeltmelerde nicelikten ziyade verilen karsiligin niteligi 6nem arz etmektedir (Sadler,
1998). Bir bakima doniit-diizeltme etkinlikleri 6grencinin G6grenme siireglerini
anlamlandirdig1 olciide gereklidir. Bir doniit-diizeltme etkinligi, 6grencinin eksik ve
yanlis 6grenmelerini gidermiyor ya da kavram yanilgilarina ¢6ziim bulmuyorsa gerekli
degildir. Doniit ve diizeltmenin temel amaci, 6grenme unsurlarina aninda bir geri doniis
saglamak ve Ogrenme siirecini pekistirmektir. BD siirecinin hemen her asamasinda
kullanilabilmesiyle, anlamli ve siirdiiriilebilir bir O0gretim saglamasi anlaminda bu

etkinlikler 6nem arz etmektedir.

Bir 6grencinin 6grenmesine yardim etmek maksadiyla, 6gretmen 6grencinin ne
yaptiginin ve neler yapabilecegini kestirebilmesi 6nemlidir. Ogretmen, ders siirecinin
etkili olup olmadigini belirlemek igin 6grenme hedeflerine hangi derecede ulasildigini
belirlemekle ytkumltdir (Snowman & McCown, 2015). Ogretmenlerin, 6grenci
Ogrenmeleri ile alakali bilgi saglamak amaciyla kullanabilecegi birgok yontem ve teknik
bulunmaktadir. Soru sorma, kavram karikatiirii, kavram haritasi, kelime iliskilendirme
testi gibi unsurlar bunlardan bazilaridir. Bu teknikler igerisinde smif igerisinde

Ogretmenlerce en ¢ok kullanilan1 hic siiphesiz soru sorma teknigidir. Ogretmenlerin
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Ogretim siirecinde sorduklari sorularin gesitlilik gosterdigi ve dgrencilerin farkli biligsel
basamaklarina hitap ettigi goriilmektedir. Bi¢imlendirici Degerlendirme silirecinde
Ogrencilere yoneltilen sorularin amaci Ogrencinin ders kazanimlarin1 anlamak
seviyelerini 6lgmek, dersi dinleyip dinlemediklerini irdelemek ya da sinifa ders ile ilgili
hazirlik yapip yapmadiklarin1 ortaya koymak degildir. Bigimlendirici degerlendirme
stirecinde Ogretmenlerce Ogrencilere yoneltilen sorulan sorularin amact &grenci
Ogrenmeleri ile ilgili kanit edinmektir. Bundan dolay1 BD siirecinde 6grencilere sorulan
sorularin onlar1 diisinmeye tesvik edici sorulardan miitesekkil olmas1 gerekmektedir. Bu
da Bloom Taksonomisi’nde bulunan daha st diizey bilissel siireclere hitap ederek

gerceklesmektedir.

Katilimcilarin  goriisme formunda {igilincii soruya verdikleri cevaplar analiz
edildiginde, katilimcilarin doniit-diizeltme etkinliklerine 6gretim siireci boyunca yer
verdikleri goriilmiistiir. Bu tam anlamiyla BD ¢ergevesinde olmasa da gerek eksik
o0grenmeleri gidermek gerekse de 6n bilgileri agiga ¢ikarmak i¢in gesitli etkinliklere yer
verildigi goriillmektedir. Doniit ve diizeltme etkinliklerinin daha ¢ok soru-cevap yontemi
bilinyesinde gergeklestigi saptanmistir. Bunun disinda smav analizleri sonucunda
belirlenen yanlis 6grenmeleri giderici etkinlikler yapildigini sdyleyen katilimcilar da
mevcuttur. Ayrica dersin baslangic ve son kisimlarinda tartigma yontemini kisa siireli de
olsa kullandigim1 sdyleyen katilimcilar oldugu goriilmiistiir. Birgok katilimei, uzaktan
egitim siirecinde EBA portalindaki etkinliklerin, doniit-diizeltme anlaminda islevsel
oldugunu soylemistir. Ilerleyen siireclerde EBA kullaniminm, normal egitim iklimi

icerisine entegre edilebilecegi fikrini dogurmustur.

Katilimcilara yoneltilen dordiincii soruda ise izleme testlerine yonelik goriisleri
alinmistir. Bilindigi {izere izleme testleri, sonu¢ odakli degerlendirmelerde bir basari
Olciim aract olarak kullanilabilecegi gibi, 6grencilere not verme amaci glitmeden, ders
basinda veya sonunda bilgi diizeylerini 6lgmek ve 68renci 6grenmeleri hakkinda geri
doniit saglamak amaciyla da uygulanabilmektedir. Bu uygulamalarin sonucunda,

Ogrencilere O0grenmeyle alakali geri doniis saglanarak O6grenme durumlari

belirtilebilmektedir (Atik & Erkog, 2017).

BD etkinliklerinin o6grencinin 6grenme kaabiliyetini destekler ve gelistirir
ozellikte olmasi dnemlidir (Y1ilmaz, 2014). Ogretim siireciyle ilgili yerinde ve dogru

kararlar verebilmek amaciyla siire¢ igerisinde birbirinden farkli 6zellikteki 6lgme ve
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degerlendirme yaklagimlari kullanilabilmektedir. Ogretim siireci boyunca salt belirli bir
yaklagima bagli kalinmasi gibi bir zorunluluk bulunmamaktadir. Siirecin yalnizca
sonunda 6grenci 0grenmelerini bildirmek yerine, 6§renmenin her aninda 6grencilere
bulunduklar1 yeri sdyleyen geri doniit yaklasimlarini kullanmak &gretim faaliyetlerinin
kalitesini artirmaktadir. Ulkemizde Atik ve Erkog (2017) tarafindan gergeklestirilen bir
arastirmada; 0gretim siirecinde izleme testleriyle birlikte yapilan belirli araliklardaki
doniit ve diizeltmenin, Ogrencilerin yil sonundaki nihai smav puanlarini artirdigi

saptanmustir (Atik & Erkog, 2017).

Katilimcilarin verdigi cevaplar dogrultusunda izleme testlerinin bilinirliginin
fazla oldugu ve 6zellikle son bir yildir uzaktan egitim surecinde EBA Uzerindeki testlerin
onem kazandigi goriilmiistir. Katilmcilarin, teni konuya gegilirken, {iinite
sonlandirilirken veya alt konulara dair 6grencilere doniit-diizeltme saglanirken izleme

testlerini kullandiklar1 goriilmiustiir.

6.1.3 Bicimlendirici degerlendirmeye yonelik alg1 tutum ve uygulama sonuclar:
Aragtirma kapsaminda hazirlanan gériisme formundaki besinci, altinci, yedinci ve
sekizinci sorular; bu alt temaya yonelik katilimer goriislerini  olusturmaktadir.
Katilimcilarin goriisleri neticesinde birtakim sonuglara ulasilmistir. Sorulara verilen
cevaplar irdelenmeden dnce birka¢ noktaya deginmek gerekmektedir. BD nin izole bir
iirlinden ziyade bir siire¢ oldugunu kabul etmek gerekmektedir. Siirecin kendisini ifade
eden bir yol izlenerek BD sireci bir dongu halinde devam etmektedir. Bu donga,
degerlendirme kavraminda “bigimlendirici” ifadesini kullanmaya baglamakla olacaktir.
Bu sekilde ifade edildiginde, siire¢ kavrami bir isim ciimlesi olmaktan ziyade bir fiil
cumlesi (bigimlendirme) olarak daha belirgin hale geldigi saptanmistir. Bu baglamda
yapilan igin tamami BD siirecinin bir kavram olmaktan ziyade, siire¢ icerisinde yapilan

eylemler bituniinG ifade etmektedir (Irons, 2008).

Big¢imlendirici Degerlendirme, 6grenmenin ne kadarindan (sonucundan) ¢ok, ne
(sureg) ile ilgili olduguna 6nem vermektedir. BD uygulamasi yapan egitimciler
Ramaprasad’in (1983) BD’ye yonelik gelistirdigi ii¢ siirecten yararlanmalidir. Bunlar:
Ogrencilerin 6grenmelerinde nerede olduklarini tespit etmek, nereye gideceklerini
belirlemek ve onlar1 oraya gotirmek igin ne yapilmasi gerektigini belirlemektir
(Ramaprasad, 1983). Ayrica Bloom i¢in, BD’nin amaci 6gretme-6grenme siirecinin her

aninda geri doniit ve diizeltmeler saglamaktir (Bloom, 1969). Big¢imlendirici
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degerlendirmenin amaci, 0gretme ve O0grenmede duyarli degisiklikler yaratmak igin
ogrencilerin bildiklerini ve bilmediklerini anlamaktir. Bu ylizden 6gretmen gézlem, sinif
tartigmasi gibi teknikleri de BD siirecinin bir pargasi olarak kullanmalidir. BD siirecinde
fark yaratacak asil unsur basit, formal ve ger¢eklere dayali sorular yerine; 6grencileri
diisiinmeye yoneltecek, o6grendiklerini hayatina transfer etmesini saglayacak yansitici
Ozellikte sorular sormaktir. Ardindan 6grencilere yanit vermeleri i¢in yeterli zamani
verilmesi 6nem arz etmektedir. BD siirecine biitiin 6grencileri dahil etmek adina,
Ogrencilerin bir soru veya konu hakkindaki diislincelerini ikiserli veya kii¢iik gruplar
halinde tartisma yoluyla soyletip, ardindan bir temsilciden diisiinceyi daha biiyiik grupla
paylagmasini isteyebilmektedir. Bunlara ilaveten testler ve ev ddevi, Ogrencilerin
O0grenme siirecinin neresinde olduklarin1 analiz edecek ve performanslarini gosterecek
nitelikteyse 6gretmenlerce kullanilmaktadir. Test ve ev ddevlerine dgretmenlerce 6zel,

odaklanmig geri bildirim saglanirsa, aktif olarak kullanilmaktadir. (Boston, 2002).

BD siirecinde yeni 6grenmeler ¢ok kisa siire igerisinde kontrol edilmelidir. Zira
konuyla alakali eksik ve yanlis o6grenmeler diger 6grenmeleri gerceklestirmeyi
zorlagtirmadan gerekli miidahaleler yapilmaktadir. Bu yilizden BD’de hizli ve etkili
donut-diizeltme etkinlikleri hayati 6neme sahiptir. Ogrencinin &grenmedeki mevcut
durumu ile istenen egitim hedefi arasindaki boslugu belirlemek ve bunlar1 gidermeye

yonelik etkinlikler diizenlemek, BD’nin ana gorevini olusturmaktadir (Sadler, 1989).

Bicimlendirici degerlendirmeyle ilgili katthimci on bilgisi sonuglart

Katilimcilarin besinci soruya verdigi cevaplar analiz edildiginde, katilimcilarin
yaklagik %24 iiniin BD ile alakali bir bilgisinin olmadig1 saptanmigtir. Bunun yan1 sira
katilimcilarin %76’1s1in ise BD ile alakali biligsel semalara sahip oldugu ve BD’ye
yonelik bir takim bilgilere sahip oldugu goriilmiistiir. Meslekte gecen gorev siiresi 20 y1l
ve tizerinde olan 6gretmenlerin BD’yi tanima orani ¢ok azken; 1-10 y1l arasindaki mesleki
calisma siiresine sahip olan 6gretmenlerin BD’yi tanimada daha basarili olduklar
saptanmigtir. Ayn1 zamanda bu katilimecilarin, BD ile alakali uygulamalar1 algi ve

tutumlar1 bir sonraki sorularda irdelenecektir.

Bicimlendirici degerlendirmeyle ilgili kattlhimct uygulamast sonuglart
Katilimcilarin - altinct soruya getirdigi yanitlarla BD’ye yonelik katilimer
uygulamalarinin neler oldugu saptanmistir. Katilimer yanitlart  irdelendiginde,

katilimcilarin BD’ye yonelik bircok uygulamaya egitim-ogretim siireclerinde yer verdigi
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goriilmiistiir. Doniit ve diizeltme etkinlikleri, izleme testleri, sinav analizleriyle eksik ve
yanlis Ogrenmeleri giderici faaliyetler, kavram haritalarinin gelistirilmesi, harita
etkinlikleri diizenlenmesi, aktif 6grenme yontemlerinin ise koyulmasi gibi faaliyetlerle
katilimcilarin BD siirecine ait birtakim faaliyetleri gergeklestirdikleri goriilmiistiir.
Katilimcilarin hemen hepsinin ortak goriisii, BD siirecini tamamen 6gretim etkinliklerine
yaymanmn zor oldugudur. CDOP igerisindeki bilgi yogunlugunun, ders saatlerinin
azhigiin, teori ve uygulama anlamindaki bazi bilgi eksikliklerinin bu faaliyetleri
smirlandirdig: fark edilmistir. Ayrica birgok katilimeti, uzaktan egitim siirecinde EBAnin
BD’ye yonelik birgok firsat sundugunu séylemistir. Bu yorumlar incelendiginde EBA
icerisinde bulunan iinite testi, konu testi, alt konu testi, izleme testi, eslestirme testi, linite
sonu testleri gibi 6lgme araglarinin 6grencilere aninda doniit ve diizeltme verilmesi

noktasinda 6nem tasidig1 vurgulanmustir.

GunlUmiizde uzaktan egitim siireclerinin ve ¢evrimigi egitim ortamlarinin arttigi
bir doneme sahitlik etmekteyiz. Bu degisimle birlikte, egitimin ¢evrimig¢i ortamlara
aktarilmasi ve gerek tamamlayici gerekse de ana egitim etkinlikleri olarak kullanilmasi
hiz kazanmistir. 2000 y1l1 sonrasinda gelistirilen dondiiriilmiis sinif uygulamalarinda da
Bi¢imlendirici Degerlendirme etkinlikleri 6n plana ¢ikmistir. Geleneksel bir simifta,
ogrenciler 6dev yaparken tek baslarina miicadele ettikleri i¢in sinif disinda 6grenme isini
yaparlar ve tam zamaninda geribildirim ve 6grenme toplulugu etkilesimi olmadan yanls
veya eksik Ogrenme gerceklestirebilirler. Dondiiriilmiis smif uygulamasinda ise,
Ogrencinin giinliik hayatindaki yasantilar1 da esas alinarak bir web tabanli uzaktan egitim
sistemi hazirlanmigtir. (EBA benzeri) Bu sistemde g¢evrimici sosyal aglar ile gerek
O0grenme saglanmakta gerek Ogrenci statiisiindeki diger kisilerle etkilesim halinde
olmaktadir. Ayrica bu ortamda BD’nin 6nemli unsurlarindan birisi olan akran ve 6z
degerlendirme yaparak objektif degerlendirmelerde bulunabilmektedir. Kisacasi
gilinlimiizde EBA portalinin yayginlagsmasi, BD’ nin egitim sistemimiz igerisinde énem
kazanmasma yol a¢cmustir. Ayrica uzaktan egitim siirecleriyle BD uygulamalari
gerceklestirip 6grenme durumlar1 hakkinda geri doniitler alan 6grenciler, 6z denetim ve

0z degerlendirme becerisi gelistirmektedir.

Bicimlendirici degerlendirmeye yonelik katitlimci tutumu sonucglart
Katilimcilarin - yedinci soruya verdigi cevaplar BD’ye yonelik katilimci

tutumlarmin  hangi  yonde oldugu analiz edilmistir. Katilimecilarin = goriisleri
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incelendiginde, katilimcilarin BD’ye yonelik olumlu ve olumsuz tutumlarinin neler
oldugu tetkik edilmistir. BD’nin 6gretim siirecinin tamaminda dgrencinin ve dgretmenin
nerede oldugunu gostermesi, katilimcilar tarafindan Onemli bulunmustur. Ayrica
degerlendirmenin yalnizca siirecin sonunda degil, siirecin her aninda olmasi daha etkili
ve verimli bir 6grenme imkan1 saglamaktadir. Bunun disinda BD’nin doniit-diizeltme
faaliyetleriyle eksik ve yanlis Ogrenmeleri gidermesi O6grenme iklimini olumlu
etkilemektedir. Bu degerlendirme yaklasiminin not kaygisi tasimamasi1 da dgrencilerin
kaygi tagimamasina sebep olmaktadir. Bunun disinda BD’ye katilimcilar tarafindan
getirilen olduk¢a objektif smirhiliklar bulunmaktadir. Ogretim programlarmm bilgi
yiikiiniin fazla olmasi, Cografya ders saatinin BD faaliyetlerini gerceklestirecek kadar
fazla olmamasi, 6gretmenlerin BD hususunda teorik ve pratik anlamda eksikliklerinin
olmasi, Ogrencilerin not kaygisi olmayan bu degerlendirmeye yeterince
giidiilenemeyecekleri fikrinin kabulii, egitim sisteminin sonu¢ odakli degerlendirme
yaklagimlarin1 benimsemis olmasi gibi hususlar; katilimcilar tarafindan BD’nin olumsuz
ozellikleri olarak belirtilmistir. Fakat belirtilen bu smirliliklar incelendiginde, bu
smirliliklarin BD’den kaynaklanmayip daha ¢ok egitim sistemince kabul edilen ilkeler

sebebiyle gerceklestigi goriilmektedir.

Bicimlendirici degerlendirmeye yonelik katilimct algist sonuclari

Katilimcilarin - sekizinci ve son soruya verdigi yanitlar BD’ye yonelik
katilimcilarin algilarmin neler oldugu saptanmis ve BD denince hangi kavramlarin
akillarma geldigi analiz edilmistir. Katilimeilarin goriisleri incelendiginde, BD’ye
kavramlarmin neler oldugu tetkik edilmistir. Katilimc1 goriislerine bakildiginda
katilimcilarin soruya verdigi yanitlar igerisinde en ¢ok sure¢ (f: 15) kavrami yer
almaktadir. Bu kavrami sirasiyla; eksik ve yanlis 6grenmeyi giderme, (f: 11) donut-
diizeltme, (f: 7), konu-unite-ara testleri, (f: 6) 6lgme-degerlendirme, (f: 5) izleme testi, (f:
5) yapilandirma, (f: 5) kavramlar1 gelmektedir. Katilimeilarin cevaplari incelendiginde
BD’nin dogasina uygun olan siireg, izleme testi, eksik 6grenmeleri giderme ve doniit-

diizeltme gibi kavramlarin sikca kullanildig1 belirlenmistir.

6.3 Oneriler
“Bigimlendirici (Formative) Degerlendirmeye Y &nelik Cografya Ogretmenlerinin
Tutumlarinin Algilarinin ve Uygulamalarinin Belirlenmesi” adli arastirma sonucunda

elde edilen veriler analiz edilip yorumlanmistir. Arastirma sonucunda arastirmacinin
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Bigimlendirici Degerlendirmeye ait tutum, algi ve uygulamalara yonelik Onerilerine

asagida yer verilmistir.

a)

b)

Cagdas egitim yaklasimlarinin dogal bir sonucu olarak ortaya ¢ikmis olan
Bigimlendirici Degerlendirmenin, teorik ve uygulama anlaminda bilinirligini
artirmak maksadiyla egitim fakiiltelerinde uygulamalara yer verilmelidir. Zira
ogretmenlik egitiminin verildigi egitim fakiiltelerinde gerek ders donemlerinde
gerekse de staj donemlerinde Big¢imlendirici Degerlendirme etkinliklerine asina
olan Ogretmenler, ileride mesleki yasamlarinda bu degerlendirme yontemine
olumlu bir alg1 besleyecektir. Ayni sekilde Bigimlendirici Degerlendirmenin ne
oldugu ne olmadigi, yararliliklar1 ve sinirliliklart objektif bir sekilde 6gretmen
adaylarma bahsedilirse, 6gretmen adaylar1 BD’yi kullanmaya yonelik olumlu bir
tutum gelistirebilecektir. Bunun bir sonucu olarak da ileride BD uygulamalarini
siniflarinda gergeklestireceklerdir.

Bi¢imlendirici Degerlendirmenin teorik ¢er¢evesini ve uygulanis bi¢imini g¢esitli
hizmet ici egitimlerle Milli Egitim Bakanlig1 biinyesinde bulunan 6gretmenlere
aktarmak gerekmektedir. Ciinkii, bir egitim felsefesi yahut bir O6lgme-
degerlendirme yaklasimi ne kadar iyi olursa olsun, onu hayata gecirecek
uygulayicilarin bilgi ve pratik anlamdaki eksiklikleri bunun 6nline gegmekte ve
saglikli isleyisi engellemektedir. Dolayisiyla 6grenmeyi bir siire¢ olarak ele alan
ve Ogrenmenin tiim asamalarinda &grencilerin bulunduklari noktay1 gosteren
Bi¢imlendirici Degerlendirmeye yonelik sahadaki Ogretmenlere hizmet ici
egitimler ile ¢esitli yardimlar sunulmalidir.

Bi¢imlendirici Degerlendirme siirecinin en 6nemli paydaslarindan birisini doniit-
diizeltme olusturmaktadir. Doniit-diizeltme faaliyetleriyle 6gretmen, 6grenciye
ders ile ilgili hedeflerin neresinde bulundugundan haberdar etmektedir. Ayrica bu
etkinliklerle 6grencinin eksik ve yanlhis 6grenmeleriyle varsa kavram yanilgilari
belirlenmektedir. Belirlenen bu unsurlar 6grencinin de aktif oldugu bir siiregle
diizeltilerek yeni bilgilerin transfer edilebilirligi kolaylastirilmakta ve verimli bir
Ogretim siireci yasanmaktadir. Dogru yerde ve dogru zamanda doniit-diizeltmenin
nasil gerceklestirilecegi, sahada aktif olarak calisan uygulayicilara aktarilmalidir.
Bu baglamda gerek kilavuz ve uygulama kitaplar1 gerekse de mesleki gelisim

seminerleri verilmelidir.
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d)

9)

Katilimcilardan gelen cevaplar analiz edildiginde, 6gretim programlarindaki bilgi
yogunlugunun fazla olusu, Bi¢imlendirici Degerlendirmeyi optimum bir sekilde
kullanmanin 6niine gegtigi sdylenmistir. Bilgi kiimesindeki bilgileri aktarmaktan
Ogrencinin kazanimlarla ilgili bulundugu konumu belirleme c¢alismalar1 siire¢
icerisinde sekteye ugrayabilmektedir. Bu sebepten 6gretim programlari ¢agdas bir
yaklagimla yeniden diizenlenerek, Bigimlendirici Degerlendirme faaliyetlerine
yer verecek sekilde yeniden revize edilmelidir. Kald1 ki buna yonelik Milli Egitim
Bakanlhigi, 2020 yilinda yaynladigi “Sosyal Bilgiler Dersi Ogretmen Rehber
Kitapcigt — Okul ve Smif Tabanli Degerlendirmeye Dayali Ogretmen
Kapasitesinin Gii¢lendirilmesi” adli raporunda Bi¢imlendirici Degerlendirmeyi
onemli bir noktaya koymus ve nasil uygulanacagini gostermistir. Boyle bir
caligmanin Cografya Dersi Ogretim Programi (CDOP) igerisinde de yer almasi
hayati éneme sahiptir.

Egitim politikalarinim bir geregi olarak gerek Ulkemizde gerekse diinyada sonuca
odakli degerlendirme yaklasimlari daha sik kullanilmaktadir. Fakat gelisen ve
degisen diinyada Ogrencilerin “Ogrenmeyi Ogrenme” siirecine sik¢a atif
yapilmaktadir. Bu siirece Ogrencilerin  mazhar olabilmesi adina BD
etkinliklerinin, egitim politikalarinin igerisine girmesi gerekmektedir. Ogretim
etkinliklerinin daha modern bir yapiya biirlinmesi bu anlamda Onem arz
etmektedir.

Not verme kaygisi tasimayan ve dgrencilere daha rahat bir egitim-6gretim ortami
sunan BD’ye yonelik 6grencilerin de giidiilenme eksikleri oldugu bilinen bir
gercgektir. Bunlari bertaraf etmek adina siif igerisinde veya ¢evrimici ortamlarda,
Ogrencinin aktif olarak igerisinde bulundugu BD siirecleri planlamak ve
uygulamak onem arz etmektedir. Boylelikle 6grenci, bir siirecin parcasi oldugunu
hissedecek ve bu aidiyet duygusuyla BD ¢alismalarina daha giidiilenmis ve daha
istekli bir hale gelmis sekilde katilacaktir.

Bi¢imlendirici Degerlendirme yalnizca Ogretmen ve Ogrenci arasindaki is
birligiyle gerceklesen bir eylemsel birlikteligi icermemektedir. Egitim durumlari
ortaminda 6gretmen ve dgrenci is birligi elzemdir. BD uygulamalarinin biiyiik bir
¢ogunlugu bu iki paydas arasinda gegmektedir. Fakat 6gretmen ve 6grencinin yant
sira okul yonetimi, veli ve sosyal ¢evre de BD siirecine katilirsa stirdiiriilebilir ve

kalic1 bir modern degerlendirme yaklagimi olusacaktir.
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h) Son olarak 6grencileri BD siirecinin her noktasinda aktif olarak kullanmak hayati
oneme sahiptir. Ozellikle degerlendirme safhasinda 6z degerlendirme ve akran
degerlendirme gibi faaliyetler yiiriiten 6grenciler, ileride 6z denetim algis1 ve
sorumluluk alma becerisi yiiksek bireyler haline gelmektedir. Bu husus goz
oniinde bulundurularak, Ogrenciler degerlendirme siireci igerisine entegre
edilerek, egitim siirecinin her 6gesinde oldugu gibi 6l¢me ve degerlendirmede de
etkin bir rol oynamalidir. Bu husus goz oniinde bulundurularak egitim 6gretim
siirecinin planlayici, uygulayicilart ve degerlendiricileri tarafindan gerekli

calismalar yapilmalidir.
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EKLER

EK 1. Veri Toplama Arac1

Veri Toplama Arac

Bu ¢alisma neticesinde elde edilecek venler, “Bigimlendiricii Formative) Deferlendirmeye
Yimelik Cografia Ofretmenterinin Tutumlarmm Alpdlarmm ve Uygpnlamalarmmm Belirlenmesi®
adls tezh viiksek hisans calismasinda bilimsel amaglar dogrultusunda kullamlacakir. Bu nedenle size
sunulan van-yapilandinilog périsme formundaki sorulara samimi ve eksiksiz bir sekilde cevap
vermentzl temenni ederim,

Burhan KOCAK

Mecmettin Erbakan Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii
Tiirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi Anabilim Daly
Cografya Egitimi Bilim Dal

1. BOLUM - KISISEL BILGILER

Cimsivet: Kadin () Girey Yaptgmz 1 .
Erkek () Givrey Yaptogme floe: ..o

O@retmenlik meslegdindeki hizmet siiresi- Oifrenim Diizeyiniz-

0-5w1l () Lisans: ()

G100l () Yiiksek Lisans: ()

11-15wl( Doktora ()

16-20 w1l () Diger(Litfen Belirtiniz):.._.._.......

225wl ()

25 vl ve Gzeni ()

2. BOLUM - GORUSME SORULARI

A)ilgme ve Degerlendirme fe Hgili Genel Sorular:

1) Olgme ve degerlendirme siireci sizin igin ne ifade etmektedir?

1y Egtim-igretim sturecinin venmbilifini saptamak ve Cografva dersine aif kazammlanmn
dgrenciler tarafindan ne dlpide edinildigin gérmek 1in hang dlyme-degerlendirme
yiontemlerini kullamrsmz?
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Bl Dinit ve Diizelime e HEHF Sorular:

3) Eftim-égretim faalivetlert sirasinda 6grencilerin Cogratva dersi ile ilgli eksik veva
yvanhs dgrenmelerin nasil belicler, bu hususlan gidermek win ne tir dnlemler abrsimz?

4) Ogrenme eksiklerini gidermeyi ve dgrenme hakkinda aninda diniit vermeyi amaglayan
“lzleme Testlen™ hakkindaki diisiinceleriniz nelerdir?

C) Bigimlendirici Degerlendirmeye Yonelik Algy, Urgulama ve Tutum Sorulars:

5) Daha énceden “Bigimlendine (Formative) Degerlendirme™ kavrammi duyvdunue mu?

6) Dgrencilenn, Cogratva derst e 1lgih kazanimlan edimmes: noktasinda "Bigimlendine
(Formative) Degerlendirme” faalivetlerine ver venr misiniz?

T Efitim-dgretim sirecinin her aninda $grenme durumunu gérmek ve varsa vanhs
dgrenmelen gidermek amac giden “Bigimlendirict (Formative) Degerlendirme”
eikinliklerinin elumly ve olumsuz girdigiiniz vénlen nelerdic?

[ ¥) “Bigimlendinci{Formative) DeFerlendirme”™ terimini gordugunizde aklmza gelen 11k
bes kavrami vammiz,
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