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TEZ CALISMASI ORIJINALLIK RAPORU

Sumif  Ogretmenlerinin  Girigimci Ogretmen Davranislart Ile Yaratict  Diisiinme
Egilimleri Arasindaki Iligkinin Incelenmesi bashikli tez calismamin toplam 93 sayfalik kismma
iliskin, 5/09/2024 tarihinde tez danmigmanim tarafindan Turnitin adli intihal tespit
programindan asagida belirtilen filtrelemeler uygulanarak alinmis olan orijinallik raporuna
gore, tezimin benzerlik oran1 %21 olarak belirlenmistir.

Uygulanan filtrelemeler:

Tez ¢aligmasi orijinallik raporu sayfasi hari¢

Bilimsel etik beyannamesi sayfasi hari¢

Ons6z harig

I¢indekiler harig

Simgeler ve kisaltmalar harig

Kaynaklar harig

Almtilar dahil

7 kelimeden daha az 6rtiisme iceren metin kisimlar1 hari¢

N~ wWNE

Necmettin Erbakan Universitesi Tez Caligmasi Orijinallik Raporu Uygulama Esaslarin1
inceledim ve tez calismamin, bu uygulama esaslarinda belirtilen azami benzerlik oraninin
(%30) altinda oldugunu ve intihal igermedigini; aksinin tespit edilecegi muhtemel durumda
dogabilecek her tiirlii hukuki sorumlulugu kabul ettigimi ve yukarida vermis oldugum bilgilerin
dogru oldugunu beyan ederim.

22/10/2024
Zilal BAHADIR

Prof. Dr. Ayse MENTIS TAS



BIiLIMSEL ETiK BEYANNAMESI

Bu tezin tamammin kendi ¢alismam oldugunu, planlanmasindan yazimina kadar tim
asamalarinda bilimsel etige ve akademik kurallara 6zenle riayet edildigini, tez igindeki biitiin
bilgilerin etik davranig ve akademik kurallar ¢ergevesinde elde edilerek sunuldugunu, ayrica
tez hazirlama kurallarina uygun olarak hazirlanan bu calismada bagkalarinin eserlerinden
yararlanilmasi durumunda bilimsel kurallara uygun olarak atif yapildigini1 ve bu kaynaklarin

kaynaklar listesine eklendigini beyan ederim.

22/10/2024
Zilal BAHADIR
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SIMGELER VE KISALTMALAR
Simgeler

N: Genellikle bir popiilasyonun biiyiikligiinii ifade eder. Ornegin, bir anket

calismasinda katilimcilarm sayisini belirtir.

X: Istatistik ve matematik alanlarinda ortalamay1 temsil etmek icin kullamlan bir

semboldiir. Bu sembol, bir veri setinin veya bir 6rneklemin ortalamasini ifade eder.

SS: Standart sapma anlamina gelir. Bir veri setindeki degerlerin ortalama etrafinda ne
kadar yayildigmi 6lgen bir istatistiksel Olgtimdiir. Veri setindeki her bir degerin, ortalama

degerden ne kadar uzaklikta oldugunu gosterir.

T: Genellikle "t-value™ veya "t-score" olarak adlandirilir ve t-dagilimi iizerinden belirli
bir test istatistigini ifade eder. Ozellikle, drneklemler iizerinde yapilan testlerde kullanilan "t"

degeri, orneklemin 6zelliklerini veya iligkilerini anlamak i¢in kullanilir.

P: P degeri, bir hipotezin test edilmesi sirasinda elde edilen istatistiksel dnemin bir
Olciisiidiir. Bir gozlemin, sifir hipotezi altinda beklenen bir sonug¢ olasiligimi ifade eder.
Genellikle, p-degeri 0,05'ten (veya %S5'ten) kiigiikse, sonuglarin istatistiksel olarak anlamli

oldugu kabul edilir.

K.O: "Kareler Ortalamasi", istatistiksel analizlerde ve 6zellikle varyans analizlerinde
kullanilan bir terimdir. Genellikle veri setindeki degiskenligi veya dagilimi 6lgmek igin

kullanilir.

K.T: "Kareler Toplami1", istatistiksel analizlerde kullanilan bir terimdir ve bir veri
setindeki her bir degerin, ortalama degerden sapmasmin karelerinin toplamini ifade eder.

Kareler toplami, genellikle degiskenligi veya dagilimi 6lgmek i¢in kullanilir.

DF: Degrees of Freedom" (Serbestlik Derecesi) teriminin kisaltmasi olarak kullanilir.
ANOVA (Analysis of Variance) analizinde, serbestlik derecesi, gruplar arasindaki veya

icindeki varyansin farkliliklarmi degerlendirmek i¢in kullanilir.

R: Korelasyon analizlerinde veya regresyon analizlerinde kullanilan korelasyon

katsayismi ifade etmek i¢in kullanilir.
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Kisaltmalar
MEB: Milli Egitim Bakanlig1

STEM: STEM, "Science, Technology, Engineering, and Mathematics" (Bilim,
Teknoloji, Miithendislik ve Matematik) kelimelerinin bas harflerinden olusan bir kisaltmadir.
STEM, bu dort alanda egitim ve kariyer gelisimini tesvik eden bir yaklasimdir. Bilimsel
arastirma, teknolojik yenilik, mihendislik ¢ozumleri ve matematiksel analizler bu disiplinlerin
temelini olusturur. STEM, genellikle problem ¢dzme becerilerini, elestirel diislinmeyi ve

yaraticilig1 destekleyen bir egitim anlayisini ifade eder.
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OZET

Necmettin Erbakan Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii
Temel Egitim Anabilim Dali
Smnif Egitimi Bilim Dali
Yuksek Lisans Tezi

SINIF OGRETMENLERININ GiRiSIMCi OGRETMEN DAVRANISLARI iLE
YARATICI DUSUNME EGILIMLERI ARASINDAKI ILISKININ INCELENMESI

Zilal BAHADIR

Bu aragtirmada sinif 6gretmenlerinin girisimci 6gretmen davraniglar: ile yaratict diisiinme egilimleri
arasindaki iliskinin ¢esitli degiskenler (cinsiyet, yas, medeni durum, mesleki deneyim, 6grenim durumu, anne
egitim diizeyi, baba egitim diizeyi, kitap okuma sikligi) a¢isindan incelenmesi amaglanmistir. Arastirmanin
modeli; nicel arastirma yontemlerinden iliskisel tarama olarak belirlenmistir. Arastirmanin 6rneklemi; 2023-2024
egitim 6gretim yilinda Gaziantep ili Sahinbey ve Sehitkamil ilgelerinde devlet okullarinda gorev yapan 313 simif
ogretmeninden olusmaktadir. Veri toplama araglari; arastirmaci tarafindan gelistirilen “Kisisel Bilgi Formu”,
Ozgenel ve Cetin (2017) tarafindan gelistirilen “Marmara Yaratic1 Diisiinme Egilimleri Olcegi”, Akkaya (2021)
tarafindan gelistirilen “Girisimci Ogretmen Davramslar1 Olcegi” nden olusmaktadir. Arastirmada elde edilen
veriler SPSS istatistik paket programu ile analiz edilmistir. Arastirma sonucunda elde edilen verilere normallik testi
uygulanmstir ve elde edilen verilerin normal dagilima sahip oldugu tespit edilmistir. Orneklemin, 6lgeklerin her
birine verdikleri cevaplarin cinsiyet ve medeni durum degiskenleri icin t testi uygulanmistir. Her bir lgek igin yas,
mesleki deneyim, 6grenim durumu, anne egitim diizeyi, baba egitim diizeyi ve kitap okuma siklig i¢in tek yonlu
varyans analizi olan ANOVA uygulanmistir. ANOVA analizi sonucunda anlamli farklilik tespit edildiginde
Scheffe testi uygulanmistir. Arastirma sonucunda smif 6gretmenlerinin girisimci 6gretmen davranislari ile yaratici
diisiinme egilimlerinin yiiksek diizeyde oldugu bulgulanmustir. Tki 6lgek arasindaki iliskinin tespit edilmesi igin
Pearson Korelasyon analizi uygulanmistir. Analiz sonucunda sinif 6gretmenlerinin girisimci 6gretmen davraniglari
ile yaratict diisiinme egilimleri arasinda orta diizeyde pozitif bir iliski bulunmustur. Katilimcilarin girisimei
ogretmen davranislart 6grenim durumu ve kitap okuma siklig1 acisindan farklilagirken; cinsiyet, yas, medeni
durum, mesleki deneyim, anne egitim diizeyi ve baba egitim diizeyi acisindan farklilik olusturmamaktadir.
Katilimcilarin yaratici diisinme egilimleri ise medeni durum ve kitap okuma siklig1 acisindan farklilagirken;
cinsiyet, yas, mesleki deneyim, 6grenim durumu, anne egitim diizeyi ve baba egitim diizeyi agisindan farklilik
olusturmamaktadir.

Anahtar Kelimeler: Yaratici diigiinme, girisimci 6gretmen davranigi, sinif 6gretmeni, girisimcilik becerisi.



ABSTRACT

Necmettin Erbakan University, Graduate School of Educational Sciences
Department of Basic Education
Primary Education Program
Master Thesis

INVESTIGATION OF THE RELATIONSHIP BETWEEN CLASSROOM
TEACHERS' ENTREPRENEURIAL TEACHER BEHAVIOURS AND THEIR
CREATIVE THINKING TENDENCIES

Zilal BAHADIR

In this study, it was aimed to examine the relationship between entrepreneurial teacher behaviours and
creative thinking tendencies of classroom teachers in terms of various variables (gender, age, marital status,
professional experience, educational status, mother's education level, father's education level, frequency of reading
books). The research model was determined as relational screening from quantitative research methods. The
sample of the study consists of 313 classroom teachers working in public schools in Sahinbey and Sehitkamil
districts of Gaziantep province in the 2023-2024 academic year. Data collection tool; ‘Personal Information Form’
developed by the researcher, ‘Marmara Creative Thinking Tendencies Scale’ developed by Ozgenel and Cetin
(2017), ‘Entrepreneurial Teacher Behaviours Scale’ developed by Akkaya (2021). The data obtained in the study
were analysed with SPSS statistical package programme. The normality test was applied to the data obtained as a
result of the research and it was determined that the data obtained had a normal distribution. The t-test was applied
for the gender and marital status variables of the sample's responses to each of the scales. For each scale, ANOVA,
which is one-way analysis of variance, was applied for age, professional experience, education level, mother's
education level, father's education level and book reading frequency. Scheffe test was applied when a significant
difference was found as a result of ANOVA analysis. As a result of the research, it was found that classroom
teachers' entrepreneurial teacher behaviours and creative thinking tendencies were at a high level. Pearson
Correlation analysis was applied to determine the relationship between the two scales. As a result of the analysis,
a moderate positive relationship was found between classroom teachers' entrepreneurial teacher behaviours and
creative thinking dispositions. While the participants' entrepreneurial teacher behaviours differed in terms of
education level and frequency of reading books, they did not differ in terms of gender, age, marital status,
professional experience, mother's education level and father's education level. While the participants' creative
thinking tendencies differed in terms of marital status and frequency of reading books, they did not differ in terms
of gender, age, professional experience, education level, mother's education level and father's education level.

Keywords: Creative thinking, entrepreneurial teacher behaviours, classroom teacher, entrepreneurship
skills.



BOLUM 1
1. GIRIS

Teknolojik ve bilimsel gelismeler her gecen y1l hizlanarak devam etmektedir. Bu durum
iilkeler arasinda rekabeti dogurmaktadir. Ulkeler, kiiresellesen diinya diizenine ayak
uydurabilmek ve rekabet ortami igerisinde ayakta durabilmek i¢in kendilerini ¢esitli alanlarda
yenilemeye ihtiya¢c duymaktadirlar. Ozellikle sanayi toplumundan bilgi toplumuna gegiste,
girisimcilik kavrami 6nemli bir olgu haline gelmistir. Onceleri sadece iktisadi bir kavram olarak
goriilen girisimcilik, zamanla diger tiim alanlarda da yerini bulmustur. Bu nedenle

desteklenmesi gereken bir olgu olarak da gorilmektedir (Oztiirk, 2020).

Girisimcilik; risk alabilme, empati kurabilme, plan yapma ve planlar1 uygulama, iiriin
planlama, gelismeleri takip edebilme, firsatlar1 degerlendirme, bir iirliniin gerekliligini
sezebilme olarak tanimlanmaktadir. Girisimcilik becerisi ise; sosyal alanlarda, iletisimde, is
yasaminda kisaca insanin aktif oldugu her yerde iiriintinii gerekliligini sezip, hazirlayip, tiriinii
ortaya koyma becerisi olarak ifade edilmektedir (Oztiirk, 2018). Girisimci dgretmen ise; tiim
bu 6zelliklere sahip olan ve bu 6zelliklerini dogru bir bicimde kullanan 6gretmendir. Girisimci

O0gretmen; 6grencilerini, bu 6zelliklere sahip 6grenciler olarak yetistirebilmektedir.

2005 il itibariyla iilkemizde, okullarda yapilandirmaci yaklagima gecilmistir.
Yapilandirmaci yaklasimla birlikte g¢ocuklarin 6n planda oldugu bir egitim anlayisi
benimsenmistir. Bazi bilgilerin benimsenmesi ve ¢ocuklarin, bu bilgileri tiim hayatlarma
entegre etmeleri i¢in beceriler 6n plana alinmistir. Bu becerilerden bir tanesi de girisimcilik
becerisidir. Milli Egitim Bakanligi (MEB) 2023 egitim vizyonunda girisimcilik becerisi 6nemli
bir yer tutmustur ve her sinif seviyesinde bu beceriye deginilmistir (MEB, 2019).

Ogretim programinda yer alan kazanimlar girisimciligi destekleyici nitelikte oldugu igin
ogrencilerin girisimci becerilerini de destekleyebilir. Ogretim programlarinimn genis ve
kapsayic1 olmasi; ders kitaplarini, 6gretmen davraniglarini ve 6grencilerin kisisel gelisim
alanlarin1 da etkilemektedir. Bu etki ile 6grencileri; insiyatif alan, yeni imkanlar1 fark eden,

elestirel diistinebilen 6grenci roliine sokmak stratejik bir 6neme sahiptir (Akytrek, 2013).

Degisen diinya diizeninde girisimcilik becerisi kadar yaratici diisiinme becerisine de
ihtiya¢ vardir. Yaratici diisiinme becerisi, bireyin dogustan getirdigi yaraticili1 egitim yoluyla

gelistirmesi sayesinde gelisebilmekte ve bu sayede uygulanabilmektedir. 2005 yilinda gecilen



yapilandirmaci yaklasimda en ¢ok tistiinde durulan kavramlardan bir tanesi de yaratici diistinme

becerisidir.

Yaratici diisiinme becerileri; zihinsel etkinlikleri, risk alarak bir hedefe ulasmak i¢in
projeyi yonetmeyi, kendine o6zgii bir seyler iretmeyi, farkli bakis agisiyla bakabilmeyi
kapsamaktadir (Cimsir,2019). Bireyin dogustan getirdigi yaratict diislinmenin etkili

kullanilmasi i¢in yaratici 6grenme de sarttir.

Toplumda, yaratici diisiinebilen ve girisimcilik becerisi yiiksek insanlara ihtiyac
duyulmaktadir. Ihtiyag duyulan bu bireylerin yetismesinde Ogretmenler dnemli bir rol
ustlenmektedir. Ozellikle yaratic1 diisiinme diizeyinin oldukga yiiksek oldugu ilkokulda bu
becerinin 6gretmen tarafindan desteklenmesi gerekmektedir. Bu destek verilirken, ¢agdas
egitim anlayismin 6n planda tutulmasi, 6gretim programlari ve ders kitaplarinin da dikkate
almmas1 6nemlidir. Cagdas egitim anlayisi, bilgiyi arastiran, sorgulayan ve bilgiyi kullanan

ogrenciler yetistirmektir (Durnac1 & Ultay, 2020).

[Ikokulda yaratic1 diisiinme becerilerinin 6grencilerde gelistirilmesi igin yapilandirmaci
yaklagimm getirdigi tekniklerin kullanilmasi (balik kilgig1, tanilayici dallanmig agac,
yapilandirilmis grid...) 6gretmenlerin derslerinde bu tekniklere biiylik oranda yer vermesi
onemli goriilmektedir. Bu yontemler, yaratici diisiinme becerisinin iginde yer alan ve geleneksel
yontemden uzak olup ¢agdas yontem icinde yer alan yontemlerdir. Yaratic1 6grenmenin

saglanmasi i¢in de bu yontemlere ihtiya¢ duyulmaktadir.

Yaratic1 6grenme; yaratici diisiinmenin, miifredatin tiim halleriyle birlestirilmesi olarak
tanimlanabilir (Ozen, 2012). Yaratici dgrenmenin tam olarak gelisebilmesi i¢in dgretim
programlarinda, kazanimlarin i¢ine de yerlestirilmesi gerekmektedir. MEB tipki girisimcilik
becerisinde oldugu gibi yaratici diisiinme becerisinden de 2023 egitim vizyonunda bahsetmis

ve tiim sinif seviyelerinde yaratici diisiinmeye yer vermistir (MEB, 2019).

Yaraticilik sadece fikir liretmek, bir seyler ortaya koymak olarak diisiiniilmemelidir.
Yaratict diisiinme becerisi gelismis birey; birbiriyle alakasiz konular arasinda bag kurabilir,
akile1 diisiinebilir, esnek ve orijinal olabilir. Fikirlerinin sorgulanmasina, elestirilmesine agik
ve ayni zamanda farkli fikirlere de saygili bireydir. Yaratici diislinme becerisinin, kisinin
mutlulugunun artip, stresinin azalmasiyla da bir baglantis1 oldugu diisiiniilmektedir. Ciinkii
yaratic1 diisiinme becerisi yiiksek olan birey, olumsuz durumlar i¢inden dahi olumlu durumlar1

cikarip stres seviyesini azaltabilecek potansiyele sahiptir. Bu baglamda 6grencilerin
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yaraticiligmi ve girisimcilik becerilerini gelistirmelerinin, 6gretmenlerinde girisimcilik ve

yaraticilik becerilerinin olmasina bagl oldugu diisiiniilmektedir.

1.1. Problem Durumu

Teknolojinin ve bilginin hizla ilerledigi kiiresellesen diinyada iilkelerin bu hiza ayak
uydurmast ve kendilerine rekabet i¢inde bir yer bulmasi gerekmektedir. Yenilige acik olan
iilkelerin kendilerine bir yer bulmasi daha kolay olacaktir. Bu kolaylig1 saglayan iki dnemli
beceri ise yaratict diisiinme ve girisimcilik becerileridir. Bu becerilerin gelistirilmesi i¢in
onemli calismalar yapilmaktadir. Ozellikle ilkokul seviyesindeki ¢ocuklarm yaraticiliklar: ¢ok
yiiksektir ve dgrenmeye aciktirlar. Ogrenmeye acik olmalar ise girisimcilik becerilerinin
gelistirmesine olanak saglayacaktir. Cocuklarda bu becerilerin kazandirilmasi ig¢in siif

ogretmenlerine Onemli gorevler diismektedir.

Egitim, insanin kisiligini dogru bir bicimde kazanmasinda dnemli bir aractir. Diigiinen
ve lireten bireyler yetistirerek gelecegine yon veren iilkeler egitim sistemlerini gelistirmek
durumundadirlar. Bu egitim sistemleri, 6gretmenler programi dogru bir sekilde uygular, egitim

ortamin1 uygun sekilde diizenler, aktif, risk alabilen, 6zgiin diisiinebilen bireyler yetistirmeyi
hedefler.

Ogretmenlerin kendi mesleki yasamlarmni gelistirmeleri, 6zgiin projeler iiretip
uygulamalari, risk alabilen 6grenciler yetistirmeleri, i birlik¢i sinif ortami olusturmalari,
insiyatif ve risk alabilen 6grenciler yetistirmelerinde girisimcilik ve yaraticilik becerilerinin
onemi ¢ok biiytiktiir. Girigsimcilik becerisinde 6grenciler, insiyatif alma ve risklerden kaginmaz,
yaraticilik becerisinde ise Ozgiin {iriinler iiretirler. Bu sayede Ogrenme- 6gretme silirecinde

karsilarina ¢ikan sorunlara fikir tireterek ¢6zUim bulabilir ve sireci daha aktif yonetebilirler.

Ulkemizde 2005-2006 egitim dgretim déneminde uygulamaya konulan yapilandirmact
yaklasimla 6grencilerin merkezde oldugu bir anlayis benimsemistir. Bu anlayis dogrultusunda
baz1 beceriler kazandirilmasi hedeflenmistir. Bu becerilerden iki tanesi yaratict diisiinme ve
girigimciliktir. Yaratic1 diisiinme becerisi ile dgrencilerin 6grenme- 6gretme siirecine aktif
katilmasi, iirlin tasarlamasi, c¢agdas bir anlayisla bu siirece katilmasi hedeflenmektedir.
Girigimcilik becerisinde ise yine 6grenme- 6gretme surecine ¢agdas bir anlayisla katilmast, risk
alabilmesi ve problem ¢dzebilmesi, plan yapmasi, plan1 uygulamaya koymasi beklenmektedir.
Ogrenciler bu becerileri kazandiklarinda olaylara farkli bakis agilarindan bakan bireyler

olabileceklerdir. Bu dogrultuda sinif 6gretmenlerine dnemli isler diigsmektedir.



Smif 6gretmenleri bu becerileri kazandirmak icin Hayat Bilgisi ve Sosyal Bilgiler
dersleri 6gretim programlarini dikkate alabilir. Bu derslerin genel amaglarina bakildiginda,
ogrenciye okulu, ¢evreyi, meslekleri tanitma, ¢aligma hayatinin toplum icin Oneminden
bahsetme, ekonominin temel kavramlarini tanitma gibi misyonlar1 oldugu séylenebilir (Yazici,

2021). Bu misyonlar, girisimcilik becerisini destekler.

Girisimcilik, bliylik ekonomilerin gelisimini destekleyen 6nemli bir kuvvet olarak 6ne
cikmaktadir. Bu potansiyeli en iyi sekilde degerlendirebilmek i¢in, iilkenin girisimeilik
ekosisteminin, politikalarmin ve stratejilerinin giivenilirliginin saglanmasi kritik 6neme
sahiptir. Ayrica, 6gretmenler de gelecegin girisimcilerini yetistirme ve mevcut yeteneklerini
gelistirme konusunda énemli bir rol {istlenmektedir (Kdstekgi, 2016). Ogrencilerin girisimci

olarak yetismesi, girisimci bir 6gretmene baghdir.

Butn bu durumlar g6z 6niine alinarak, literatiir tarandiginda girisimci 6gretmen ile
ilgili egitim alaninda pek fazla bulguya rastlanmamustir. Girisimcilik ve farkli degiskenler
lizerine arastirmalar yapildigr goriilmiistiir. Ancak egitim alaninda yapilan arastirmalarin
ogretmen adaylar1 veya dgrencilerden goriis alinarak yapildigi anlasilmistir. Ogretmenler
iizerine yapilan arastirmalarin azinlikta oldugu ve bransg Ogretmenlerinin tercih edildigi
goriilmiistiir. Girisimcilikle beraber ele aliman bir diger degiskenin ise yansitici diisiinme ve
elestirel diistinme oldugu goriilmiistiir. Biitlin bu bulgulardan hareketle smif 6gretmenlerinin
girisimci 6gretmen 6zellikleri ve yaratici diisiinme egilimleri arasindaki iliskinin incelenmesine

gerek duyulmustur.

Calismanin problem climlesi “Girisimci 6gretmen davranislar ile yaratici diisiinme
egilimleri arasinda iligki var midir?” olarak belirlenmistir. Bu probleme cevap olusturmak i¢in

asagida alt problemler olusturulmustur.

1. Smuf 6gretmenlerinin girisimci 6Zretmen 6zellikleri ne diizeydedir?

2. Smif 6gretmenlerinin yaratict diistinme egilimleri ne diizeydedir?

3. Smif Ogretmenlerinin girisimecilik 0gretmen ozellikleri ¢esitli degiskenler
tizerinde (cinsiyete, yasa, mesleki deneyime, 6grenim durumuna, anne-baba
egitim diizeyine, kitap okuma sikligina) anlaml bir farklilik gostermekte midir?
Alt boyutlar1 arasinda anlaml bir farklilik var midir?

4. Smif 6gretmenlerinin yaratici diistinme egilimleri cesitli degiskenler lizerinde

(cinsiyete, yasa, mesleki deneyime, 6grenim durumuna, anne- baba egitim



diizeyine, kitap okuma sikligina) anlamli bir farklilik gostermekte midir? Alt
boyutlar1 arasinda anlamli bir farklilik var midir?

5. Smif Ogretmenlerinin girisimci 6gretmen davraniglart ile yaratici diisiinme
egilimleri arasinda anlamli bir iligki var midir?

6. Smf Ogretmenlerinin girisimei Ogretmen davraniglart yaratict diistinme

egilimlerini yordamakta midir?

1.2. Arastirmanin Amaci

Girisimceilik olgusu, cocuklarin hayatina ¢ok kii¢lik yaslarda girmelidir. Bu durumda
cocuk, ¢ok kii¢iik yaslarda bu kavrami benimseyecek ve icinde olan girisimcilik davranisinin
cikmasma tesvik edilecektir. Bu kavrama asina olan cocugun, ileriki yaslarda girisimcilik
¢ekinceleri olusmadan son bulacak ve ¢ocuk kariyerini buna gére olusturacaktir (Turan vd.,
2021). Cocugun girisimcilik becerilerinin gelistirilmesi, sinif 6gretmeninin girisimci 6gretmen
davranislarmi barindirmasiyla gerceklesecektir. Ayni sekilde bir ¢ocugun yaratici diistinme
becerisini gelistirmesi ve ileriki yasaminda yaraticiligini kaybetmemesi ilkokul seviyesinde
aldig1 egitimle miimkiindiir. Smif 6gretmenlerinin yaratici diisiinme egilimlerinin yiiksek
olmas1 bu noktada 6nem arz etmektedir.

Arasgtirmanin temel amaci, smnif 6gretmenlerinin girisimei 6gretmen davranislari ile
yaratici diisiinme egilimleri arasindaki iliskinin belli degiskenler {izerinden incelenmesidir. Bu
degiskenler, sinif 6gretmenlerinin cinsiyeti, yasi, medeni durumu, 6grenim durumu, mesleki
deneyimi, anne egitim diizeyi, kitap okuma siklig1, baba egitim diizeyidir.

1.3. Arastirmani Onemi

Gliniimiizde yapilan ¢alismalara bakildiginda girisimci 6gretmen ile ilgili pek bir
bulguya rastlanmamustir. Girisimcilik becerileri lizerine yapilan ¢aligmalar incelendiginde ise,
ogretmen adaylarindan ve dgrencilerden goriis alindigi bulgulanmustir. Ogretmenden goriis
alimarak yapilan caligmalar c¢ok az olmakla birlikte goriis alinan Ogretmenler brans
ogretmenleridir. Siif 6gretmenlerine rastlanmamustr.

Yaraticilik, 6gretmenlik mesleginin 6nemli dgelerinden birisi olarak gdriilmektedir.
Ogretmen, yaraticihi@r aktif sekilde kullandiginda smif ortammda ¢ocuga 6gretilmek istenen
bilgi kolaylastiric1 sekilde Ogretilebilir. Yaratict dgretmen, ¢ocuklar1 egsiz ve biricik goriir,
yaraticilig1 degere doniistiirlir. Olaylara farkli bakis agilariyla bakmasiyla ise birgok problemin
ustesinden gelir (Memduhoglu vd., 2020). Ogretmenlerin yaratict diisiinme becerileri
egilimlerinin yiiksek olmas1 6grencilere de olumlu sekilde yansiyacak ve egitim ortamini,

egitimi daha kaliteli bir hale getirecektir.



Girigimcilik egitimi, sahip olunmasi1 gereken becerilerden bir tanesidir. Avrupa Birligi
egitim raporlarinda girisimcilik becerilerinin okul 6ncesi donemden yiiksekogretime kadar
onemle lizerinde durulmasi gerektigi belirtilmistir (Mentis Tas & Ataseven, 2021). Girisimcilik
egitiminin verilebilmesi, 6gretmenin aktif yapilandirmact olmasma baghdir. Girisimcilik
becerisi 6zelliklerine sahip olan 6gretmen, girigimci 6gretmendir. Girigimci sinif gretmeninin,
bu egitimi vermesi ilkokul seviyesinde biiyilk 6nem arz etmektedir.

Literatiirde yaratic1 diisiinme ve girisimcilik becerileri ile ilgili ¢ok az sayida aragtirma
olusu sebebi ile bu caligmanin literatiirdeki boslugu doldurmaya yardimci olabilecegi
disiiniilmektedir. Sonraki siirecte konu ile ilgili ¢alisma yapacak arastirmacilara da yardimci

olabilecegi diisliniilmektedir.

1.4. Varsayimlar
e Arastirmada, sinif 6gretmenlerinin 6lgme araglarinda yer alan sorulara dogru ve igten
sekilde yanit verecegi varsayilmistir.
e Arastirmada kullanilan veri toplama araclarmin istenen 6zellikleri dogru bir sekilde

Olcecegi varsayilmistir.

1.5. Smirhliklar
e Arastirma “Girisimci Ogretmen Davranislar1 Olgegi” ile “Yaratic1 Diisiinme Egilimleri
Olgegi” maddelerine verilecek yanitlarla siirhdir.
e Arastirma grubu 2023-2024 egitim Ogretim yilinda Gaziantep ili Sahinbey ve
Sehitkamil il¢elerinde devlet okullarinda gorev yapan smif 6gretmenleriyle smirhidir.

e Arastirma bulgular1 6lgeklerde yer alan maddelerle smirlidir.

1.6. Tamimlar

Beceri: Ogrencilerde; 6grenme siirecinde kazanmasi, yasama aktarmasi ve gelistirmesi
tasarlanan bilgilerin uygulamaya yonelik kullanilmasini ifade eder. Kazanilan beceriler
vasitasiyla bilginin kullanilmasi, problem ¢ozme, diisiinme, kas-zihin koordinasyonu
uygun yontemi uygulama, baskalarma aktarma aktif sekilde gerceklesir (MEB, 2015).

Girisimcilik ve Insiyatif Alma: Bu yetkinlik, bireyin; sosyal iliskilerde, is diinyasinda,
iletisimde, toplumsal veya ticari etkinliklerde ve bunlara benzer alanlarda talep gorebilecek
tirtinii etik davraniglara uygun sekilde ortaya koyarak pazarlama becerisidir (MEB, 2018).
Girisimci Ogretmen: Ogretim ortamii1 kendi 6zgii bigimde diizenleyen, gerektiginde risk
alabilen ve riskten kag¢inmayan, gelecege yonelik plan yapan ve bunu uygulayan,

yaraticiligini kullanan ve 6grencilerinin yaraticilik ve yenilik¢ilik becerilerini gelistiren,
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proje yoneten, ortamda ihtiya¢ duyulan seyi fark edip harekete gegebilen ve bunlari
yaparken siirekli kendine yenileyen ve ¢agin gerisinde kalmayan her daim 6nde giden, ncii
olan 6gretmendir.

Girisimcilik Becerisi: Bireyin yaraticiligini kullanmasi, risk almasi, plan yapip, proje
yonetmesi ile birlikte diislincelerine eyleme dokebilmesidir.

Problem Cozme: Karsilagilan sorunlarin iistesinden gelmek icin, gerekli bilgi, beceri,
donanim, deneyim siire¢lerini eszamanli olarak organizmay1 belirsizliklerden kurtarma
stireci olarak tanimlanmaktadir (Hotaman, 2008).

Yaraticihk: Hedeflere ulagsmak i¢in plan yapma, proje yonetme, fikir liretme ve 6zgiin
olmaktir. Uriine olan ihtiyac1 fak edip, 6zgiin iiriin ortaya koyma yetenegidir.

Diisiinme: GOzlem, tecrlbe, sezgi, akil yiiriitme ve diger kanallarla elde edilen bilgiyi
harmanlay1p sekillendirmenin disipline edilmesidir (Ozden, 2021).

Yaratic1 Diisiinme Becerisi: Yaraticilig1 eyleme dokebilme becerisidir.



BOLUM 2
2. ALAN YAZIN

Bu bélumde, konuyla ilgili kuramsal gerceve ile yurt iginde ve yurt disinda yapilan bazi
caligmalara yer verilmistir. Yapilan alan yazin taramasi sonucunda, konuyla ilgili dolayli olarak
ilgisi bulunan calismalar da bu boliime dahil edilmistir. Boylelikle arastrmanin, diger
aragtirmalarla birlikte bir bltin i¢inde goriilmesi saglanacak ve kavramlar net olarak
anlagilabilecektir. Kisaca bu boliimde; kuramsal gerceve ile yurt iginde ve yurt disinda yapilmus,

arastirmaya katkida bulunabilecek biitiin ¢alismalara yer verilmistir.

2.1. Kuramsal Cerceve
2.1.1.Girisimcilik Kavramm ve Tanimi

Latince “intare” kokiinden gelen ve Ingilizce’ de “entrepreneur” yani ilk baslayan,
girigen anlamina gelen girisimcilik kavramu ilk olarak Fransizca’ da goriilmiistiir. Fransizca’ da
“entreprendre” kokiinden tireyen girisimcilik kavraminin kdkeni cok eski ¢aglara
dayanmaktadir.

Insan wklarmnm ortaya ¢ikmasi ve hayata tutunma gayretiyle siiregelen girisimcilik
kavrami ilk olarak 16. ve 17. ylizyillarda askeri alanda gorilmiistiir. 18. yiizyilla birlikte
ekonomi ve isletme alanindan yayginlasmustir (Aktan vd., 2018). Egitim sistemlerinin ve egitim
programlarinin gelismesiyle birlikte ise egitim alaninda goriilmeye baslanmistir. Tarihsel
siirecte bakildiginda kabul goren ilk tanimi1 Fransiz asilli bir Irlandali olan Richard Cantillon
yapmugstir. Cantillon’ a gore; kar giitmek amaciyla bir is ayarlayan ve bu dogrultuda risk alan
kisi anlamina gelmektedir (Cakirer, 2016).

Literatiir incelendiginde girisimcilik ile ilgili ¢esitli tanimlara rastlanmistir. Girisimcilik
giiniimiizde sosyoloji, ekonomi, isletme, egitim, finans, psikoloji gibi cesitli alanlarda
kullanildig1 i¢in ¢ok cesitli tanimlara ulasilmasi normal karsilanmalidir. Hisrich vd. (2017)
tarafindan girisimciligin tarihsel siiregteki tanimlarina yer verilmistir. Bu tanimlara
bakildiginda, ilk olarak orta ¢agda biiyiik dlgekli tiretimlerin gelismesi olarak tanimlanmistir.
17.ylizyi1lda kamu yonetimiyle sdzlesme yaparak kar ve zarar durumunun alinmasi olarak ifade
edilmigtir. 1725 yilinda Cantillon tarafindan, riskleri alarak kar glitme amaciyla is ayarlama
stireci olarak tanimlanmistir. Beaudeau tarafindan ise 1797 yilinda riskleri tistlenme, organize
etme, planlama ve yonetme siireci olarak ifade edilmistir. 1803 yilinda Jean Baptiste Say
tarafindan kazanglarin kapitalist olan kazanclardan ayrilmasi olarak tanimlanmistir. Francis

Walker ise 1876 yilinda yonetsel yetenekleriyle kar saglayan kisinin kapital ve faiz yontemiyle
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kar saglayan kisiden ayrilmasi seklinde bir tanim kullanmistir. Giliniimiize yaklastigimizda
girigimcilik, firsat saglama ve bu firsat1 yakalamak i¢in organizasyon ayarlama siireci olarak
tanimlandig1 gorilmiistiir.

Egitim alanma bakildiginda ise girisimcilik egitimini ¢evresindeki firsatlar1 fark eden,
talep gorebilecek tiriinii ortaya koymak amactyla plan yapan ve bu plani yonetip uygulayabilme
becerisine ve yetenegine sahip bireyler yetistirmek olarak tanimlamak miimkiindiir.
Girisimcilik; empati kurabilme, insiyatif alabilme, risklerden kaginmama, insan iliskilerine
uyumlu sekilde davranabilme, plan yapma, proje yonetme, iiriiniin gerekliligini hissedebilme,

pazar arastirmasi yapip Uretme gibi alt becerileri kapsayan bir alan olarak goriilmektedir.

2.1.2.Girisimciligin Diinyadaki Tarihsel Siireci

Diinyada girisimciligin insanin varolusuyla birlikte ortaya c¢iktigi diisiiniilmektedir.
Insanoglu yasamak i¢in ekonomik bir c¢aba gdstermistir ve girisimciligin temelinde de
ekonomik ¢aba yatmaktadir. Bu agidan bakildiginda girisimcilik farkli sekillerde siirekli olarak
geliserek giiniimiize ulasan bir kavram haline gelmistir. ilkel toplumlardaki avcilik ve
toplayiciligin tarim toplumuna donlismesi de bir girisimcilik 6rnegi olarak karsimiza
cikmaktadir. Avrupa’da 18.ylizyil ile 20.ylizy1l arasindaki donemi kapsayan modern gecis
stireci girisimeiligin tarihsel ve kiiltiirel gelisimi acisindan 6nemli kabul edilebilir. Bu
donemden sanayi donemine kadar olan siiregte girisimcilik ¢alismalar1 hizla iilkeler arasinda
yayilmistir. Her iilkenin kendi kiiltiirtine gore yenilikler olmasiyla birlikte ortak yenilikler de
goriilmiistiir. Bu yenilikler insanlarm ve flkelerin gelisiminde ekonomik rahathgi da
beraberinde getirmistir. Modern donemde localar ekonomik faaliyetlere verilen destegi bir
miktar engellemistir. Bu donemde kalkinmaya fazlaca 6nem verilmis ve bu 6nem sayesinde
girigsimciligin hedefi insanoglunun da bakis acgisiyla birlikte degismistir. Yeni girisim alanlari,
yeni girisimciler ve hatta orgiitsel olarak kurumlarin beraber faaliyet gosterdikleri alanlar
meydana ¢ikmustir. Ikinci dénem olarak ise post-modern dénem goriilmiistiir. Bu donemde
kiiclik ve bireysel girisimlerin daha 6nemli oldugu kabul gérmiistiir. Girisimcilik uygulamalar1
geliserek yenilenmistir. Bu yenilikle birlikte girisimcilik formlart olusturulmustur. Bu
girisimeilik formlarmi ti¢ farkli kategoride ele almak miimkiindiir. Birincisi, bireyin kendi
eylemlerini yonlendiren bireysel odakli girisimeilik; ikincisi, bireylerin kendi islerini kurarak
gerceklestirdikleri kiiciik 6lgekli girisimeilik; tiglinciisii ise bir kurumun toplu davranislarini
ifade eden kurumsal girisimciliktir (Fayolle vd., 2005).

Diinyadaki bu girisimcilik faaliyetleri Henry Ford’un 1863 yilinda otomobil

yapabilecegine inanmas1 ve kendi evinde motorunu {irettikten sonra ilk otomobili yapmasiyla
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baslamistir. Walt Disney’in 1901 yilinda odasindaki fareyi gordiikten sonra ondan esinlenerek
“Mickey Mouse” isimli ¢izgi karakterini olusturmasi ve isi biiylitmesiyle, gliniimiizde ise
“Alice Harikalar Diyarinda”, “Pamuk Prenses ve Yedi Ciiceler” ¢izgi filmleriyle geliserek ¢izgi
film diinyasinda dev haline gelmesiyle devam etmistir. Enzo Ferrari’nin is¢i olarak ¢alismasiyla
yariglara katilmasi ve elde ettigi basarilardan sonra kendi arabasini liretmesi ise girisimciligin
gelismesine ornektir.

Cin, Japonya ve Kore gibi uzak dogu iilkelerinde ise girisimcilik onemli bir yer
tutmustur. Uzak doguda girisimcilik faaliyetleri okullar biinyesinde goriilmiistiir. Ozellikle Cin,
mithendislik ve bilim i¢in arastirmanmn onemini fark edip Aliexpress, Amazon gibi teknoloji

sirketlerini kurarak girisimcilik faaliyetlerine 6rnek olmustur.

2.1.3.Girisimciligin Tiirkiye’deki Gelisimi

[Ik Tiirk toplumlarinda gocebe hayatin olmasiyla atlarin evcillestirilmesi, tarim
toplumuna gecisle su kanallarinin yapilmasi, ilk kitabelerin olusturulmasi ve alfabe
gelistirilmesiyle yazinin kullanilmasi, ilk Tiirklerin savas¢t yapilarindan 6tiirii ok, yay ve kilici
usta olarak kullanmalar1 ve demiri islemeleri, yazinin bulunmasiyla kiitiiphanelerin
olusturulmasi, matbaaya gecisle yazili metinlerin arttirilmasi: 6nemli girisimcilik uygulamalari
olarak goriilebilir. Selguklu ve Osmanli Devletleri doneminde ahilik ve lonca teskilatlariyla
sanat, zanaat alanlarinda esnaflarin 6rgiitlii sekilde faaliyet gostermeleri girisimcilik agisindan
o6nemli bir gorevdir.

Osmanli Devleti'nde 1810 yilinda Beykoz Tesisleri’nin askeri kundura, ¢izme gibi
mallar liretmesi, Feshane Tesisleri’nin 1835 yilinda fes, ¢uha, battaniye liretmesi, 1845°te
Hereke Fabrika Tesisleri’nin saten, kadife, ipek kumaslar1 tiretmesi devlet biinyesinde yapilan
girisimcilik faaliyetleri olarak goriilebilmektedir.

Cumbhuriyet Donemi’nde de devlet biinyesinde ve 6zelde girisimcilik faaliyetleri devam
etmistir. Zihni Derin’in 1924 yilinda Cay Arastirma Enstitiisii’nii kurmasi, Nuri Demirag’in
once sigara kagidi tiretmesi ve ilk fabrikalarini agtiktan sonra demiryollarini yapmasi ardindan
ingaat isleriyle ugrasmasi ve havacilik sanayisinde ilk temel atarak 6dnemli at6lyeler kurmasi,
Vecihi Hiirkus’un ilk Tirk yapim ugagi tiretmesi bu girigsimcilik faaliyetlerine 6rnek olarak
verilebilir. Mehmet Kemal Dedeman’in turizm yatirimlarma onciiliik eden ilk isim olmasi ve
turizm sektdriine gelisim saglamasi, Sabri Ulker’in ilk gikolata ve biskiivi iiretiminde modern
teknolojiden yararlanmasi ve bu konuda dnciiliik etmesi, [zzet Baysal’in ilk dokiim fabrikasini

tiretmesi girigsimcilik 6rneklerinden bir kacidir.
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2.1.4.Girisimcilik Egitimi

Girisimciligin egitimle birlikte gelisebilecegi ortaya cikmistir. Bununla birlikte
girisimcilik egitim alaninda yerini almaya baslamistir. Ogrencilerin kiiciik yaslardan itibaren
sistematik bir sekilde yetistirilmesi, yaraticiliklarmin ve girisimcilik  becerilerinin
desteklenmesi, girisimcilik ile ilgili atdlyeler veya pratik yapabilecekleri 6grenme alanlarinin
saglanmasi1 6nemlidir. Gliniimiizde tiim egitim kademelerinde yer verilmesi gereken 6nemli bir
beceri alan1 durumundadir.

Girisimceilik egitimi bakimindan ilk faaliyetler Japonya’da 1938 yilinda Emeritus
ismindeki bir kisinin kiigiik isletmelere verdigi egitimle birlikte baslamistir. Ayn1 y1l i¢inde
universitelerde farkli isimler tarafindan girisimcilik egitimi verilmeye baglanmistir.
Girisimciligin daha fazla 6nem kazanmasiyla beraber 1971 ve 1972 yillarinda yiiksek lisans ve
lisans egitimleri verilmistir. Biitlin bu gelismelerle beraber 1980’1 yillarda girisimcilik egitimi
miifredat i¢cinde yer almaya baglamistir (Ayar, 2019).

Girisimceilik egitimi gesitli lilkelerde farkli zamanlarda yayginlasmaya baslamistir.
Ornegin, Amerika Birlesik Devletleri ile Kanada’da 20.yiizyilm sonlarina dogru, Hollanda’da
2000 yilinda, Ingiltere’de 2004 yilinda, Danimarka’da 2009 yilinda, Belgika’da 2011 yilinda
yapilmis ¢alismalara rastlanmustir. Ulkemize baktigimizda ise girisimcilik egitimi 2009 yilinda
“Girisimcilik Dersi Ogretim Programi” ile ortadgretim kademesinde ele alinmaya baslamistir
(Tarhan & Kilig, 2017).

Tirkiye’de girisimcilik egitimlerine Hamidiye Ticaret Mektebi ile baslanmistir. Bu okul
1883 yilinda giiniimiizde verilen girisimcilik egitimlerine benzer sekilde 68renci yetistirmeyi
amaglayarak egitim vermeye baslamistir, isletme okulu olarak da bilinmektedir. Cumhuriyet
donemiyle birlikte 1923 yilinda kabul edilen milli iktisat anlayismi amaclayan Izmir iktisat
Kongresinde girisimciligin gelistirilmesi hedeflenmistir. Kurtulus Savasi sonras1 1927 yilinda
da ekonominin kalkinmasi amaciyla ¢ikarilan Tesvik-i Sanayi Kanunu ve 1934 yilinda
Stimerbank’mn kurulmasiyla da girisimcilige olan tesvikin artmas: amag¢lanmistir. Egitim
alaninda TUBITAK, 1601 Yenilik ve Girisimcilik Alanlarinda Kapasite Artirilmasima Y6nelik
Destek Programiyla sertifika programlar1 baglatmigtir. 2010 yilinda TOBB Ekonomi ve
Teknoloji Universitesi girisimcilik lisans boliimii agmistir (Yildirim, 2020).

2005 yilinda yapilandirmact yaklagimla birlikte degisen 68retim programlariyla beraber
ilkogretim kademesinde girisimcilik egitimi dogrudan verilecek beceriler arasinda yer almustir.
Girigimcilik becerisinin 0grencileri kazandirilmasi amaciyla disiplinler arasi bir yaklagim
benimsenmistir. Bu da o6grencilerin girisimcilik becerisini kazanabilmesi i¢in her sinif

seviyesinde artan bir sekilde egitim alacaklarmi gostermektedir. 2018 yilinda yenilenen 6gretim
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programlarinin ilkégretim kademesinde girisimcilik becerisine, insiyatif alma ve girisimcilik
adiyla yer verilmistir. Tiirkiye Yeterlikler Cercevesi Programinda da bu beceri sekiz anahtar
yetkinlik arasinda yerini almigtir.

Sosyal bilgiler, hayat bilgisi ve fen bilgisi dersleri 6gretim programinda da girisimcilik
becerisinin temel bir beceri olarak yer aldig1 programda goriilmektedir (MEB, 2018). Ogretim
programlarinin ortadgretim kademesine bakildiginda ise girisimcilik becerisinin se¢meli ders
olarak verildigi ve Girisimcilik Dersi Ogretim Programi’nin olusturuldugu gdriilmiistiir.
Girisimcilik egitiminin sadece formal egitim olarak degil informal egitim olarak da verildigi ve

bunun i¢in ¢esitli kurum ve kuruluslar oldugu da goriilmiistiir.

2.1.5.Girisimci Ogretmenlerin Temel Ozellikleri

J. Holland, insanlar1 mesleki ilgilerine gore kisilik tiplerine gore ayrmistir. Bu kisilik
tipleri, gercekei, arastirmaci, sosyal, gelenekei, sanat¢i ve girisimei tiptir. Girigimciler
baskalarmi ikna etmekten ve liderlik etmekten hoslanan kisilerdir. Tamamen finansal kazanca
odaklanmay1 gerektiren aktiviteleri tercih ederler ve yeteneklerini abartabilirler. Girisimei
cevrede ise insanlar baskalarini ikna edebilir ve yonetebilirler. Ekonomi ve finans konulari, giic,

statl bu cevrelerde oldukca 6nemlidir (Sahin, 2019).

Girisimcilik becerisi, Eric Erikson’un Psikososyal Gelisim Kuramina gore 3-6 yasi
kapsayan ve okul Oncesi donem olan c¢ocukluk doneminde baslamaktadir. Bu evreye
“girisimcilige kars1 sugluluk” adin1 vermistir. Bu donemde cocuk merak ve arastirma
duygusunu tatmin etmek ister ve gevresiyle iyi iliskiler kurar. Cocuklarin bu yaslarda
cesaretlendirilmeleri ve yaptiklar1 islerin desteklenmesi, hatali bir sey yaptiklarinda anlayis
gosterilmesi 6nemlidir. Cocuga merak ve kesif duygusunu tatmin edebilmesi igin gerekli
yasantilar hazirlanmalidir. Cocuk, iliskide oldugu yetiskinden anlayis gordiiglinde bagimsiz
hareket edebilecek ve isteklerini sdylemekten ¢ekinmeyecektir. Bu ise ¢cocugun girisimcilik
becerisinin ileriki yaslarda gelismesi ve bu evreyi sorunsuz bir sekilde atlatabilmesi icin
onemlidir. Bu evredeki ¢ocuk, merak ettigi her seyi sorgular, bilmek ister, arastirir, sorumluluk
almak ister ve birtakim girisimlerde bulunur. Cocuk bu davraniglarinin hatali oldugunu hisseder
veya ¢ocuga davraniglarinin hatali oldugu hissettirilir, inandirilirsa sugluluk duyar ve evreyi
saglikli tamamlayamaz. Cocugun yaptig: isler yetigkinler tarafindan engellenmemeli veya
elestirilmemelidir. Cocugun girisimcilik becerisinin desteklenmesi i¢in, ¢ocuklarin bir seyler
yapmalar1 igin cesaretlendirmek veya gocuklara destek olmak, uygun ortamlar hazirlamak

onemlidir. Cocuga yanlis davranigin dogrusunu bulmasi i¢in destek olunmali, o yapamaz veya
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onu yapma, o dokunamaz veya ona dokunma seklinde yasaklar konulmamasi gerekir (Ulusoy
vd., 2016).

Girisimcilerin temel 6zellikleri yillara gore bilim insanlarinca soyle agiklanmistir. 1848
yilinda Mill, girisimcileri risk alanlar olarak tanimlamistir. 1917 yilinda Weber, bigimsel
otoritenin kaynagi olma, 1934 yilinda Schumpeter yenilik¢i ve 6n ayak olan, 1954 yilinda
Sutton sorumluluk almaya istekli olan, 1959 yilinda Hartman bigimsel otoritenin kaynakligin1
yapan olarak tanimlamistir. 1961 yilina gelindiginde McClelland risk alan ve basar1 giidiisii
olan, 1963 yilinda Davids hirsli olan, bagimsizlik istegi duyan, sorumluluk alan ve dzgivenli
olan, 1954 yilinda Pickle insan iliskileri gelismis, iletisim becerisi giiclii, teknik bilgi
baglaminda yeterli olan olarak tanimlamistir. 1965 yilinda Litzinger risk tercih eden,
bagimsizlik duygusu gelismis, tanman, babacan ve liderlik becerisi gelismis olarak
tanimlanmistir. 1965 yilinda Schrage dogru algilayan, giic motivasyonu kuvvetli, gerginligin
performansi azalttigini fark eden, 1971 yilinda Palmer ise risk 6lgen tanimlarini kullanmaistir.
1971 yilinda Hornadey ve Aboud, basar1 giidiisii ve 6zerkligi gelismis, saldirganlik 6zelligi gii¢
ve taninma olaraktanimlamistir. 1973 yilinda Winter, gii¢ ihtiyaci olarak tanimlamistir. 1974
yilinda Borland ig¢sel gii¢ odagi olarak tanimlamistir. Yine 1974 yilinda Liles basar1 ihtiyacini
tamamlayan bireyler olarak tanimlamustir. 1977 yilinda Gasse kisisel degerlere donen bireyler
olarak tanimlamustir. 1978 yilinda Timmons giidii ve 6zgiivenleri yiiksek, amaca doniik, orta

diizeyde risk alan, kontrol odagi, yaraticit ve yenilik¢i bireyler olarak tanimlamistir (Yazic,

2014).
Girisimei 6gretmenlerin genel 6zelliklerini kisaca soyle siralayabiliriz:

. Yenilik¢i olan ve 6grencileri i¢in yenilik¢iligi destekleyen,
. Degisim odakli,
. Yaratici olan, yaraticilig1 destekleyen,

Risk alabilen,

1

2

3

4

5. Duygusal zekaya sahip olan,
6. Elestirel diistinebilen,

7. lyi iletisim becerisine sahip olan,

8. Davranis ve kurallar1 konusunda azimli ve kararl olan,

9. Problemleri kolaylikla ¢6zebilen,

10. Firsatlara odaklanan ve firsat yaratmasi gerektiginde ¢cekinmeyen,

11. Kendine glivenen ve guvenilir olan,
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12. Plan yapan ve plani uygulayan,

13. Uriiniin gerekliligini sezebilen,

14. Yiiksek bagar giidiisiine sahip olan,

15. Elinde kaynak veya sermeye olmamasina ragmen basarili isler yapabilen

bireyler olarak siralayabiliriz.

Girisimci insanlarm kisilik yapilari, onlarin diger insanlardan ayirt edilmesini saglar.
Girisimei kisilerin 6zellikleri, farkli arastirmacilar tarafindan farkl sekillerde tanimlanmistir.
Bu tanimlar i¢inde ortak olan goriis bu bireylerin kisilik 6zelliklerinde, 6zgiiven, yaraticilik,
cabuk karar verebilme becerisine sahip, risk alan, analitik diisiinebilen ve problem ¢6zebilme

becerisine sahip oldugudur (Bozkurt, 2007).

Risk alabilme, sonuclarin neler olabilecegini bilmeden davranma veya belirsiz
kosullarda karar vermek olarak tanimlanabilir. Girisimcilik becerisine sahip bireylerin risk alma
egilimleri sans degiskenine bagh olarak veya riskin kisinin yetenegi oldugu durumlara goére
farklilasabilmektedir. Bunu soyle ornekleyebiliriz; karsimizdaki kisiye sag mi sol mu
dedigimizde verecek cevabi sansa bagliyken, 6grencilere haber verilmeksizin sozlii yapilmasi
ogrencilerin bilgi ve yeteneklerine baghdir. Girisimci bireyler ikinci 6rnek verdigimiz durumda
risk almaya daha yatkin goriilmektedirler. Girisimci bireylerin risk almalar1 ¢ogu zaman
basarilarin1 olumlu olarak etkilerken “cahil cesareti” veya “gdzii kara olma” durumlarinda
olumsuz olarak goriilebilmektedir. Bu durumlarda risk karsisinda belirsizlik durumu ortaya

cikabilmektedir.

Ozgiiven, girisimcilik becerisine sahip bireylerin el attiklar1 hemen her islerin altindan
kalkabilmesini saglayan ve bu isleri basarabileceklerine olan inanglarina denebilir. Ozgiiveni
yiiksek olan insanlar kendilerine glivendikleri i¢in giristikleri islerde diger insanlara gére daha

basaril1 olabilirler.

Girisimci bireylerde yenilik¢i olmanin da belirtiler 6zellikler icinde ortak 6zellik olarak
goriildiigli anlagilmustir. Girigimei 6gretmenler, hazirda bulunanm aksine olmayani da bulup
cikaran ve farklilik yaratan kisidir. Girisimcilik becerisine sahip olanlar, 6nlerine ¢ikan firsatlar1

analiz edip, bu firsatlar1 degerlendirebilirler.

2.1.6.Girisimcilik Egitimi
Girigimcilik becerisi bir disiplin olarak degerlendirilebilmekte ve dogustan gelmesi

veya sonradan kazanilmasiyla ilgili ¢esitli goriisler ortaya atilmaktadir. Ancak tiim bu goriisler
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sonucunda girisimcilik becerisinin sonradan &grenilememesi gibi bir durum s6z konusu

olmadig1 anlasilmis ve girisimcilik egitimleri 6nem kazanmaya baglamistir (Tagraf & Halis,
2008).

Girigimcilik egitimi, girisimci beceriye sahip olarak yetistirilmek istenen dgrencilerin
kiiciik yaslardan itibaren sistematik bir bigimde egitilmesini, yaraticilik, yenilik¢ilik ve
girisimcilik becerilerini olusturmay1 ve gelistirmeyi, girisimcilik kiiltlirii olusturarak {ilke
capinda etki saglamayi, girisimcilik faaliyetlerini arttirmay1 ve is olanaklar1 saglamayi, ulusal

olarak ekonomik kalkinmaya fayda saglamay1 amag¢lamaktadir.

Girisimceilik egitiminin ekonomik kalkinma ve sosyal kalkinma agisindan ¢esitli oneme
sahip oldugu bilinmektedir. Ekonomik kalkinmanin itici ve onemli gliclerinden bir tanesi
girisimcilik becerisinin saglanmas1 ve bunun egitimle miimkiin olmasidir. Girisimciligin i¢inde
yer alan yaraticilik, ekonomik kalkimmanin artmasini saglamakta, ekonomik giice katkida
bulunmakta ve dogrudan ekonominin yiikselmesini saglamaktadir. Ekonominin kalkinma
iizerindeki etkisi, motivasyonu ve icinde faaliyet gosterdigi girisimcilik sisteminin dogasi
girisimcilik egitimi ile ilgilidir. Girisimcilik faaliyetleri yalnizca ekonomik kalkimmay1 degil
sosyal kalkinmayi da etkilemektedir. Girisimcilik becerisine sahip olanlar, toplumda yeni
fikirler, tiriinler, bakis agilari, hizmetler, projeler iireterek toplumun gelismesini ve olumlu
yonde degismesini saglamaktadirlar. Bu da yine girisimcilerin nitelikli olarak aldiklar1 egitimle

miumkindir (Artik, 2019).

Diinyada girisimcilik egitimi 1990’l1 yillarmn sonlarina gelindiginde, girisimeilik
kavrammin daha onemli hale gelmesiyle Onemli goriilmiistiir. Diinyadaki ¢esitli {ilkeler
girisimcilik egitiminin devlet politikas1 olarak goriilmesini zorunluluk olarak gérmiis ve devlet

politikasi haline getirmeye baslamislardir (Ulucan, 2015).

Girisimcilik egitimi, Ogrencilere verilen teorik bilgilerle smirli tutulmamalidir.
Ogrencilerin elde ettikleri bilgileri giinliik yasamlarina aktarmalar, tecriibe ve deneyim sahibi
olmalar1 Onemlidir. Girigimcilik egitimi, 6lcme ve degerlendirmeye tabi tutulmamali,
ogrenciler icin kisisel gelisim olarak diisiiniilmelidir. Ozellikle ilkokul déneminde ¢ocuklar
teorik bilgilere bogulduklarinda ¢ok g¢abuk sikildiklar1 i¢cin agirlikli olarak cesitli pratik
uygulamalar, etkinlikler yaptirilmalidir. Bu amagla dgrencilerin edindikleri bilgileri davranisa

dontistiirmesi saglanmalidir.
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Milli Egitim Bakanligi, ilkokul seviyesinde Ogrencilerin girisimcilik becerilerini
desteklemek amaciyla sosyal bilgiler, hayat bilgisi ve fen bilgisi 6gretim programlarindaki
kazanimlarin igerisinde bu becerileri yerlestirmistir. Ortadgretim kademesinde ise girisimcilik
becerisi bir ders olarak verilmektedir. Bu ders kapsaminda 6gretim programi olusturulmustur.

Bu 6gretim programinda girisimcilik derslerinin amaglar1 soyle siralanmaktadir.

1. Temel ekonomi bilgisine sahip olmalarini,

2. Girigimeiligin sosyal ve ekonomik hayat i¢indeki roliinii kavramalarini,

3. Yenilik yapmanin ve arastirmaci olmanm dnemini kavramalarini,

4. Girisimcilikle ilgili temel kavramlar1 tanimalarini,

5. Girigsimcilik tiirlerini fark etmelerini,

6. Is kurarken kaynak nasil toplanir fark etmelerini,

7. Girisimeiligi tesvik eden faktorleri tanimalarma,

8. Girisimcilerin 6zelliklerini kendi 6zellikleriyle karsilastirarak anlayabilmelerini,
9. Geng girisimcileri bekleyen is firsatlarinin farkinda olmalarini,

10. Is fikri gelistirme ve projeye doniistiirme siirecini anlamalarin,

11. is kurma siirecinin temel adimlarmni anlayip is plam1 hazirlayabilmelerini,

12. Kendi isini kurmanin avantajlarii ve dezavantajlarini1 anlamalarini,

13. Is etigi, sosyal ve hukuki sorumluluk bilincini artirmalarini,

14. isletme kavramlariny, tiirlerini ve fonksiyonlarini anlayabilmelerini,

15. Girisimcileri destekleyen kurum ve kuruluslar1 anlamalarini,

16. Atatiirk'lin girisimci ruhunu anlamalarmma yardimeci1 olmayir amaglamaktadir

(MEB, 2009).

Gunlimuzde girisimcilik becerileri ile ilgili egitim Amerika ve Avrupa’da da ilk ve orta
kademeli okullarda verilmektedir. Ulkemizde ise sadece ilk ve orta kademede degil
iiniversitelerde de verildigine rastlanmistir. Tiirkiye’de varligmi siirdiiren iiniversitelerin
internet sitelerinden elde edilen bilgilerde girisimcilik egitimi derslerinin igerik olarak
kapsaminin, diinyadaki tiniversitelerle karsilastirildiginda daha dar kapsamli oldugu tespit
edilmistir. Ulkemizde iiniversitelerde daha cok iktisadi ve idari bilimler fakiltelerinde ve
genelde isletme boliimii kapsaminda bu dersin verildigine de rastlanmistir. Girisimcilik
dersinin, ilk ve orta kademelerdeki 6grencilere faydali olabilmesi i¢in 6gretmen adaylarmin
once egitim fakiilteleri ve devaminda diger fakiiltelerde bu dersi almasi gerekmektedir. Bu
nedenle iiniversitelerde basta egitim fakiilteleri olmak iizere diger fakiiltelerde

yayginlastirilmasi ve hatta zorunlu hale getirilmesi gerekmektedir (Karademir vd., 2018).
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2.1.7.Girisimcilikte Ogretmenin Rolii

Ozellikle ilkdgretim kurumlar1 ve sonrasinda ortadgretim kurumlarinda girisimcilik
becerisinin Ogrencilere kazandirilmasi biiylik onem arz etmektedir. Egitim sistemimizde
yapilandirmaci yaklasimin kabul gérmesiyle birlikte girisimcilige verilen 6nem de artmustir.
Girisimcilik becerisinin  6grencilere kazandirilmasinda Ogretmenlere ¢ok biiyiik rol
diismektedir. Ogretmenin bu roliiniin yapilandirmac1 yaklasima da uygun olmasi
gerekmektedir. Yapilandirmaci yaklagimda 6gretmen, 6grencisinin 6zelliklerini ve girisimciligi

kabul etmektedir.

Ogretmenler, girisimcilik becerisi verilirken dgrencilerinin basarilarini takdir etmeli,
basaracaklarma olan inanglarinda kararli olmalarmi empoze etmelidir. Ogrencilerin iyimser ve
daha giizel, dogaya saygili diinya olusturmada bir nevi diinyay1 degistirmede 6grencilerine bir
tutum kazandirmahidir. Ogrencilerine zorlu siiregler olusturmalar1 ve 6grencilerinin zorluklarla
bas edebilmesini, problem ¢dzme becerilerini gelistirmeleri saglanmalidir. Ogrenciler arasinda
olumlu yonde rekabetcilik, miikemmellik ve yetkin olma anlayisin1 kazanmalarma destek
olmalidir. Ogrencilerin sadece okuldaki basarilar1 degil, gercek yasamdaki basarilar1 da
hissettirmelerini saglamalhidir. Ogrencilerin girisimci fikirlerini uygulamaya gecirmelerinde
yine en biiyilk rol Ogretmenlere diismektedir. Ayni zamanda O6grencilerin girisimcilik
becerilerini engelleyen unsurlar1 da ortadan kaldirmalar1 gerekmektedir. Ogrencilerin dzgiin
diisiinmelerini saglama ve 6zglin yontemlerle gelistirdikleri fikirleri uygulamaya gecirmede
ogrencilere destek olmalidir. Ogrencilerin iletisim becerilerini gelistirecek, ikna kabiliyetlerini

arttiracak ve risk alabilecekleri ortamlar hazirlayacak olan da yine 6gretmenlerdir.

Girisimcilik becerisi kapsaminda Ogrencilerin, meslekleri ve cevrelerindeki yerleri
tanimalari, basaril girisimcileri taniyacaklar1 imkanlar olusturulmalidir. Ekonomi i¢indeki rolii
ilkdgretim seviyesinde dgrenmeleri yine 6grenciler igin biiyiik dnem arz etmektedir. Ogrenciler
calisan ve tiiketici olarak tstlendikleri roliin bilincinde olmalidirlar. Ekonominin temel
kavramlarmi 6grenmeleri ve girisimcilik egitiminin kendi gelecekleri lizerindeki roliinii fark

edebilmelerini saglamak hususunda yine 6gretmene dnemli gorevler diigmektedirler.

Ogretmen, dgrencilerin girisimcilik becerilerini desteklemek icin 6grencilerin konuya
ilgi duyacaklar1 sorular yoneltmelerini saglamalidir, bu konuda 6grencileri tesvik etmelidir.
Ogrencilerin bakis agilarini ortaya ¢ikarmali ve dgrencilerin bakis acilarina deger vermelidir.
Ogrencilerin fikirlerini yanlis veya kusurlu sekilde elestirmemeli, yeniden diizenlemelerini

saglamali, fikirleri arasinda iliskiler kurmalar1 saglamali, 6grencileri sonuca ulagsmalar1 i¢in
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tesvik edici bir tutum sergilemelidir. Ogrencilerine agik uglu sorular sorarak fikirlerine sinirsiz
sekilde ulagmalarini saglamali, c¢oktan se¢meli gibi yaniti kisith maddeler kullanarak
ogrencilerin diisiinmelerini sinirlandirmamalidir. Ogrencilere kullandigi dgretim stratejileri
konusunda esnek davranmali ve 6grenciler de 6gretim icerigini degistirmeleri konusunda yine
esnek olmalaridir. Ogrencilere verdigi bilgileri sonu¢ olarak degil siire¢ olarak

degerlendirilmelidir (Gonilci, 2019).

2.1.8.Yaraticilik ve Yaratic1 Diisiinme Kavramlan

Latince “creare” kokiinden gelen ve “partum” olarak kullanilan ve Ingilizce’ de
“creative” manasina gelen yaraticilik kelimesi “bir seyleri var etmeyi saglayan yetenek, bir sey
var etmeye iten yatkinlik, her kiside var oldugu kabul géren” anlamina gelmektedir. Yaraticilik
kelimesinin literatiirde oldukc¢a fazla tanimi bulunmaktadir. Cok sayida tanimi bulunmasi

nedeniyle ortak bir tanima ulasilamamustir.

Cox (2018)’un yaptig1 tanima gore yaraticilik, insan deneyiminin kalbinde olan fikirler
iiretme yetenegidir. Yerylizii, yaraticilikla dolu olan etkinler silsiledir ve her nerede olunursa
olunsun, yaraticiligin menzilinde olunacaktir. Cok basit {iriinlerle bile gosterigli tasarimlar
yapilabilir, klasik el islerinden ¢ok {iist diizey tasarimlara kadar yaraticilik gesitli sekillere
biiriiniir ve hi¢ kimse tam olarak ayni1 sekilde tanimlayamaz. Herkesin yaraticilik yetenegi farkli

sekillerdedir.

Yaraticilik, kisiye 0zgii iiretme yetenegini, problem ¢6zme becerilerini, yeni iiriinler
ortaya koyabilme veya problemleri iirline doniistiirme yetenegidir. Yaraticilik, sorunlar,
problemler, imkansiz veya yetersiz elemanlara duyarl olma, giicliikler belirleyip bu gii¢liiklere
yonelik ¢oziimler iiretme, tahminler yapma, hipotezler kurup hipotezleri degistirme, deneme,

amaglar ortaya ¢ikarma anlamlarina gelmektedir (Aslan, 2001).

Yaraticilik, beyinde bircok boliimde yer alan ve sadece entelektiel bir insana yonelik
olmayip insanlarin tiimiinde var olan bir 6zelliktir. Aklin ve zekanin sistematik bir bicimde
islemesiyle var olmaktadir. Birden fazla isle ve disiplinlerle ugrasmak yaraticiligi arttirir.
Diinyanin var oldugu zamandan bu yana en yaratici olunan zamanlarm, farkl disiplinler ve
farkli diistinme becerilerinin ayn1 anda kullanildig: ve sinirlarin gegilebilir oldugu zamanlardir.
Yaraticilik birikimle birlikte artar. Bu sebepten 6tiirii 6gretmenler yaraticiligi gelistirmek i¢in

deneyimlere agik olmali ve ¢ocuklara bu fikri kazandirmalidir (Robinson, 2008).
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Yaraticilik ve yaratict diisiime birbirine benzeyen ancak ayni anlama gelmeyen
kavramlardir. Yaratict diistinmede fikir iiretme siireci 6n plana ¢ikarken, yaraticilik yeni bir
urln gelistirme veya performans gosterme olarak tanimlanmaktadir. Yaratici diisiinme,
yaraticiligin kapsami i¢inde diisliniilebilir (Aydin, 2019). Toplumsal hayatta kabul goren biitiin
meslekler yaratici diisiinmeden beslenirler. Ulkelerdeki gelismislik seviyesine bakildiginda
yaratici bireylere verilen destek arasinda dogru oranti oldugu goriilmektedir. Hem toplumsal

hem de bireysel olarak gelisimin tamamlanabilmesi i¢in yaratici diistinme olmalidir.

Yaratici diistinme; farkli ve yeni fikirler, goriisler, diistinceler, hipotezler ileri sirme ve
hayal giiciiniin kullanilarak yeni sonuglara varabilme siireci olarak agiklanmaktadir. Olaylara
ve yasanilan problemlere farkli bakil agilariyla ¢éziimler sunarak olaylarin ve problemlerin

ustesinden gelebilmektir (Wegerif, 2007).

Yaratic1 diisiinme, bireylerin temel bir fikri veya kabul gbrmiis iirlinii degistirip
birlestirebilme, yeni ve farkli ortamlarda kullanabilme ve kendi bakis acisindan yola ¢ikarak
degisik, olusturulmamis triinler ve bilgi iiretme, kiiclik veya biiylik buluslar yapabilme
becerisidir. Ayrintili diisiinceler gelistirip sorunlara farkli ve 6zgiin ¢6ziimler bulma, biitiinsel
yaklagma, raksak veya yakinsak diisiinebilme gibi farkli becerileri de kapsamaktadir (Akyiirek,
2013).

Yaraticilik; farkli, 6zgiivenli, meraki yiiksek, zekice ve sabirli olmay1 gerektiren, yeni
ve farkli diisiincelere agik olup, elde edilen yeni ve farkli bilgileri kullanabilen, arastirip
sorgulama yapabilen ve problem ¢tzme becerisine sahip olan 6zgiin fikirlere sahip olabilme
gibi faaliyetleri kapsayan bir beceridir. Yaratic1 diisiinmeye bakildiginda ise bu faaliyetlerin

tiimiinii kapsayan siire¢ olarak gériilmektedir (Durnaci, 2019).

Tiim yapilan bu tanimlar incelendiginde yaraticiligin ve yaratici diisiinmenin insan
zihniyle ilgili oldugu anlasilmaktadir. Bireylerin i¢sel diinyasiyla ilgili olan, diissel kurgulari
ve insan zihnindeki tasarilar biitiiniidiir. Insanin karsilastig1 olaylarda veya problemlerde diger
insanlardan daha farkl bakis acisiyla diisiinmesi, herkes tarafindan ayni goriilen durumlarda

dahi farkli diisiinebilmektir.

Toplumda, yaraticihigr koreltecek ¢ok fazla problem durumu bulunmaktadir. Tiim bu
problem durumlar1 karsisinda egitim sahalar1 durmalidir. Egitim sahalarmin uygulandig:

yerlerde iiretkenligin gelisebilmesi ve ilerleyebilmesi miimkiindiir.
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Yaratici diisiinme, 6zgiirliik, 6zgiiven, 6z diizen, risk alma egilimi, belirsizlik karsisinda
tolerans, engellere kars1 durabilme, sosyal kabule karsi fobi veya endise duyulmamasi gibi
ozelliklere de baghdir. Yaraticilik becerilerinin dogustan gelmekle birlikte, desteklenerek de
arttig1 bilinmektedir. Sahip olunan kisilik 6zellikleriyle beraber sonradan 6grenen beceriler de
onemlidir. Bu beceriler farkli calismalarda da bahsedildigi gibi; problem ¢6zme, yenilik¢i olma,

elestirel diistinebilme, girisimcilik becerileri seklinde siralanabilir.

2.1.9.Yaratic1 Diisiinme Modelleri
Yaratic1 diisiinme farkli stireglerden olugsmaktadir. Baz1 bilim insanlar1 yaratici diistinme
stireclerini agamalara ve davraniglara ayirmiglardir. Bu bilim insanlar1 ve ayirdiklar: yaratici

diisiinme asamalar1 ve davraniglar1 asagida siralanmastir.

2.1.9.1. Thurman Mott’a Gore Yaratici Diisiinme Asamalar: ve Davramslar
Thurman Mott, yaratici diisinmeyi dort asamaya ayirmistir. Bu asamalari, hazirlik,

kulugka, ilham ve kontrol olarak isimlendirmistir (Mott 1973 akt, Oncii, 1992).

Hazirlik Asamasi: Hazirlik asamasinin siiresi kisa veya uzun olabilmektedir. Bu

asamada veriler toplanir, cevaplar aranir. Cesitli stnamalar, yanilmalar bulunur.

Kulugka Asamasi: Kulucka asamasinda, zihin siirekli olarak diisiinliir ve hazirlik
asamasinda elde ettigi materyalleri ve bilgileri sistematik olarak orgiitler. Orgiitledigi bu

materyalleri ve bilgileri kiginin hayat1 boyunca elde ettigi tecriibeleri ve fikirleriyle birlestirir.

[Tham Asamas1: ITham asamasinda, kulugka asamasi sonlandirilir ve tipki bir civciv gibi
kabugu kirilmaya hazirlanan fikirlerin yerini ilham alir. Fikir tipk1 beyinde yanan bir ampul

gibi insan zihninde parlayarak aniden simsek gibi cakar ve tiim problemlere ¢6ziim bulunur.

Kontrol Asamasi: Kontrol asamasi, siirecin son asamasidir. Bu asamada elde edilen
sonuglar degerlendirilir ve gerektiginde diizeltmeler yapilir. Tiim elde edilen sonuglarin

dogrulugu ve uygunlugu test edilir.

2.1.9.2.Sidney J. Parnes’e Gore Yaratic1 Diisiinme Asamalari ve Davranmislan

Uluslararasi1 Yaraticilik Arastirmasit Merkezi kurucu ortaklarindan birisi olan Parnes,
yaratici diislinmeyi bes asama altinda toplamistir. Bu asamalar su sekilde siralanabilir: problem
belirleme, gergegi anlama, fikir gelistirme, ¢oziim bulma ve kabul etme. (Parnes 1981 akt,
Ozden, 2021).
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Gergegi Bulma: Bu agamada, nerede, ne zaman, neden, ne, nasil ve kim gibi 5N 1K
kuralini takip ederek, problemin niteligi hakkinda bilinenlerin sistematik olarak listelenmesi

onerilir. Bu sorularin yanitlartyla problemin g¢ergevesi netlestirilmelidir.

Problemi Bulma: Bu asamada, ana problem ve alt problemler tanimlanarak, problemin
tanimmnm ve kokeninin dogru bir sekilde belirlenmesi gerekmektedir. Bu adim, ¢oziim

slirecinin temelini olusturur.

Fikir Bulma: Burada, tanimlanan problemler i¢in beyin firtinas: yapilarak, ¢cok sayida

fikir tretilir. Her bir problem i¢in alternatif ¢6ziim yollar1 tartisilir ve degerlendirilir.

Cozliim Bulma: Bu agamada, fikirlerin hangi kriterlere gére degerlendirilecegi belirlenir.
Degerlendirme kriterlerinin objektif olmasi saglanarak, problemin en uygun ¢ozimi belirlenir

ve uygulanir.
Kabul Bulma: Bu asama en son asamadir ve burada harekete gecilir.

2.1.9.3.Graham Wallas’a Gore Yaratici Diisiinme Asamalar: ve Davranislar
Graham Wallas yaratici diistinme asamalarini dort alt bagliga ayirmistir. Bunlar; hazirlik
asamasi, kulucka asamasi, aydinlanma asamasi, dogrulama asamasi olarak siralanabilir

(Wallas, 1996).

Hazirlik Asamasi: Bu asamada, problemin derinlemesine anlagilmasi ve arastirilmasi
gerekmektedir. 1k olarak problem belirlenir ve anlasilir, ardindan problemin unsurlar1 ve bu
unsurlar arasindaki iligskiler hakkinda bilgi toplanir. Burada soruna mantiksal, analitik ve

sistematik yaklasim s6z konusudur.

Kulucka Asamast: Bu agsama segenekler liretme veya segeneklere ulasma siireci olarak
tanimlanmaktadir. Burada karar verebilmek amaciyla yeni yollar ve secenekler arastirilir. Zor
problemler bir siireligine kenara birakilir ve farkli diisiincelerle ugrasilir. Sonra ise farkl bakis

agistyla ise geri doniiliir. Burada bilim kontrolt yoktur.

Aydmlanma Asamast: Aydinlanma asamasi ¢6ziim asamasi olarak da goriilmektedir.
Burada sorunun ¢6zumu icin fikirler birdenbire gelir. Sorunun ¢ézimu igin parcalar bir araya
getirilir ve biitiinleserek simsek gibi aniden parlar. Bu 15181n sebebi dikkatli olarak gecirilen

arastirma siirecidir. Bu asamada diisiinceler zihinde dogarlar, sentezlenirler.
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Dogrulama Asamasi: Dogrulama asamasinda, problemin ¢6ziimii i¢in kullanilacak olan
yeni yontem denenir. Akilc1 ve bilincin 6n planda oldugu bir asamadir. Kisi geriye doner ve
sorunu ve ¢0ziim yolunun degerini arastirir. Ortaya ¢ikan fikrin uygulamaya konacak kadar
onemli bir fikir olmadig1 distiniilmektedir ve bu asamada fikrin degeri i¢in mantik yiiriitiiliir.

Asamanin sonucunda ¢ok yaratic yeni fikirler ortaya ¢ikabilir.

2.1.9.4.Joseph N. Hermann’a Gore Yaratici Diisiinme Asamalari ve Davranislari

N. Hermann beyinin dort boliimden olustugunu ve bu bdliimlerin ortak bir fonksiyona
sahip oldugunu soylemektedir. Problem ¢6zerken alt1 tane zihinsel meleke belirlemis ve bu
melekeleri de alt1 meslek grubu ile karakterize etmistir. Bu meslek gruplari; miihendis, yargig,

kasif, dedektif, sanat¢1 ve prodiiktdrdiir (Ozden, 2021).
Miihendis: Yeni fikirler iireten ve var olan fikirlerin pratik hale gelmesini saglamaktadir.
Yargic: Ortaya konulan fikirlerin icinden en makul olan fikri seger.

Kasif: Ortaya konulan problemler i¢cinden asil olan problemin ne oldugunu ortaya

cikarir.
Dedektif: Problemi pargalara ayirir ve tiim agilariyla beraber diisiintip ele alir.
Sanatct: Var olan probleme farkli bakis agilariyla yaklasir.

Prodiiktor: Problemin ¢oziilebilmesi amaciyla ¢6ziim yollar1 dener ve taktik planlamasi

yapar, stratejiler gelistirir.

2.1.9.5. Ellis Paul Torrance’a Gore Yaratic1 Diisiinme Asamalar: ve Davramislar
Torrance (1962)’ a gore yaratici bireyi diger bireylerden farkli kilan bir¢ok 6zellik

bulunmaktadir. Bu 6zellikler su sekilde siralanabilir:

Yaratict olan insanlar cesur olurlar ve yanlis yapmaktan korkmazlar. Baskalarinin
farkindadirlar ve ilging seylere merak duyarlar. Gizemden hoslanir ayn1 zamanda yalnizlig1 da
oldukca severler. Zor islerle ugrasirlar, kararlarinda ve diisiincelerinde bagimsiz davranirlar
ayni zamanda sezgileri olduk¢a giicliidiir. Diirtiistlerdir, kararli, duyarli ve ayni zamanda
tstlinliik taslamayan tiplerdir, egoist degillerdir. Sikilgan degillerdir, enerjiktirler. Duyarli

bireylerdir. Tuhaf aliskanliklar1 vardir, hata buluculardir ve uzlasici degillerdir, inatcidirlar.
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Farkli olmaktan korkmazlar. Kafalar1 problemlerde doludur ve karmasik fikirleri tercih ederler.
Dis uyarilara agiktirlar. Espriden anlarlar. Baskalarimi fikirlerine agiktirlar ve igtenlerdir.
Kendilerine giivenirler, 6z giivenleri tamdir. Uzak hedeflerle ugrasir, kiiciik detaylara
girmezler. Siiphecidirler ve saatleri saatlerine uymayabilir. Saftirlar ve bazen terbiyesiz

olabilirler. Cok yonltdurler, hayalperestlerdir.

2.1.9.6. Yaratic1 Diisiinme Beceri ve Egilimlerini Etkileyen Faktorler
Yaraticilig1 engelleyen faktorler bireysel engeller, orgiitsel engeller ve toplumsal

engeller olmak tizere ii¢ alt bashiga ayrilmistir (Memduhoglu vd., 2020).

Her insanin i¢inde dogustan gelen ve desteklendiginde ¢ok iyi kullanilabilen yaratici bir
gii¢ vardir. Ancak bu giiciin desteklenmesi bir yana engellendigi durumlar vardir. Bu engeller
kisinin kendisiyle ilgili yani bireysel olabilir. Bunlari; zeka, yetenek, giidiilenme diizeyi, basa

¢cikma davranisi ve benlik algis1 seklinde siralamak miimkiindjir.

Zeka: Yaratici lirtinler ortaya ¢ikarabilmek icin iist diizey zekaya gerek yoktur. Esnek
ve akilc1 diisiinebilme yetenegi daha Onemlidir. Ancak elbette belirli bir seviyede zeka

gerekmektir fakat bu seviyenin {ist noktasiyla alakali bir degerlendirme yapilmamastir.

Yetenek: Yaraticilik kisinin belirli bir seviyede dogustan gelen yetenektir ve yaratici
diisiinme becerisini olumlu sekilde etkilemektedir. Kisilerin belirli yeteneklere sahip olmasi,

yaratici iirlinler ortaya koyabildigini gostermistir.

Giidiilenme Diizeyi: Insanlarin  belirli bir alanda giidiilenmesi yaraticilig1

etkilemektedir. Belirli bir oranda giidiilenme olmasiyla yaratici diisiiniilebilecektir.

Basa Cikma Davranist: Kisilerin yiiz yiize geldikleri sorunlar karsisinda bulduklar1
¢OzUm yollar1 ¢esitli oldugu takdirde sorunun iistesinden gelebilmeleri daha kolay olmaktadir.
Yaratic1 diistinme sabirli ve sebatlh olarak meydana ¢ikar. Bu nedenle kisinin kararhilik
gostermesi gerekmektedir, kararlilik gostermezse yaraticilik yetenegi olsa da yaraticiligini

kullanma ihtimali diigiiktiir.

Benlik algist: Pozitif ve giiclii bir benlik algisina sahip olmak, kisilerin yaratici diisiinme

becerilerini daha etkili bir sekilde gelistirmelerini saglar.

23



Toplumsal etkenlere bakildiginda, bu etkenlerin zaman zaman yaraticiliga 6zendirme
yaptig1 goriilirken bazi konularda ise yaraticiligi engelledigi bilinmektedir. Baskici ve

hiyerarsik engele sahip toplumlarin yaraticilik ortaya ¢ikarmasi miimkiin degildir.

Yaraticiligi tesvik eden kiiltiirel ortamin unsurlari arasinda, sinirda olma hissi,
yenilikgilik, etkili iletisim, adil rekabet ortami, mentorluk, refah ve fikir 6zgiirliigi bulunmalidir

(Andreasen, 2019).

Smirda Olma Hissi ve Yenilik: Yaratici diisiinme siireci, zihindeki gesitli fikirleri bir

araya getirerek yeni bir {iriin ortaya ¢ikarana kadar siirekli olarak fikirleri iliskilendirir.

Iletisim: Yaratic1 diisiinme siireci genellikle bireysel bir ¢abadir; ancak bu siireci
zenginlestirmek ve giliclendirmek icin diger insanlarla iletisim kurmak ve fikir aligverisi
yapmak Onemlidir. Yaratici insanlarla etkilesimde bulunmak, daha 6zgiin fikirler gelistirmeye

yardimci1 olabilir.

Adil Bir Rekabet Ortami: Adil rekabet ortamlari, yaraticiligi tesvik eder. Yaratici
diisinme becerisine sahip bireyler, rekabet ortaminda kendilerini gelistirir ve en iyisini

yapabilmek icin ¢aba gosterirler.

Ustalar ve Hamiler: Yaratici diisiinme becerisine sahip kisiler bagimsiz ve bireysel
olmayi tercih etmelerine ragmen egitim ve destek yoluyla kendilerini gelistirirler. Bu kisiler
kendine guvenir fakat yine de kendilerini elestiren, miikkemmeliyet¢i olma egilimleri vardir ve
bu durum yaraticiliklarini engelleyebilir. Hamiden gelen destek ve egitimle manevi ve mesleki

olarak miikemmeliyetcilik duygulariyla bas edebilirler.

Ekonomik Refah: Ekonomik olarak refahta olmak yaraticilig1 ¢ok fazla agidan besler.

Zihinde yer bulan fikirler olgunlasir ve pekisir ve kiiltiirel kaynaklar1 bir araya getirir.

Fikir Ozgiirliigii: Yaratic1 olan kisiler fikir 6zgiirliigiine tesvik edildiginde becerileri
artar. Bu kisiler 6zgiirce diisiinme ortamina ihtiya¢ duyarlar. Fikir zenginliginin ve 6zgiirce

diistinme ortaminin oldugu ¢evre yaratici fikirlerin ve {riinlerin ortaya ¢ikmasini saglar.

Yaraticili@1 engelleyen cesitli faktorler arasinda sunlar da bulunur: 6zgiiven eksikligi,
hata yapma korkusu, elestirilme endisesi, milkemmeliyetgilik, konformizm, sabirsizlik ve hizli
sonu¢ alma istegi, problemlere odaklanma zorlugu, motivasyon eksikligi, diisiinsel ¢atismalar,

yeni fikirlere kars1 direng, savunma mekanizmalar1 (Dogan, 2015).
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Ayrica, toplumda yaygin olarak kabul goren su diisiinceler de yaraticiligi engelleyebilir:
sorunlarin tek ve dogru ¢éziimii oldugu inanci, problemlerin sadece matematiksel veya parasal
yollarla ¢6ziilebilecegi diisiincesi, akil, mantik ve basar1 odakliligmin diger faktorlerden daha
onemli oldugu diistincesi, sezgi, heyecan, yanilma ve basarisizligin genellikle olumsuz olarak
algilandig1 goriis, hayal giicii ve fantezilerin zaman kaybi1 olarak goriildiigii anlayis, oyunun
sadece ¢ocuklar i¢in oldugu inanci. Yaraticiligin belli mekanlar diginda yapilamaz olmasi, isin
daha 6nce bagkalar1 tarafindan denenmis olmasi, kurallara aykiri olmasi veya risk gerektirmesi
gibi kosullar da goriilen farkli diisiince kaliplaridir. Bu diisiince kaliplarmin yikilmasiyla

toplumsal olarak engeller azalacak ve zamanla ortadan kalkacaktir.

2.1.10.Yaratic1 Diisiinme Kisilik Ozellikleri

Yaraticilikla ilgili ¢esitli tanimlar oldugu icin gelistirilen 6lgeklerde de alt faktorler
acisindan bakildiginda farkliliklara rastlanmaktadir. Bu nedenle tanimlardaki farkliliklar gibi
yaratict distinme kisilik ozellikleri de ¢esitli arastirmacilar tarafindan farkli sekillerde

aktarilmistir.

Alder (2004) bu kisilik 6zelliklerini kisaca soyle siralamistir. Tarihte yaratic1 zekaya
sahip olan dahiler, islerini yasayarak ve motivasyonla yaparlar. Basarililardir ve kendilerini
belirli bir alana adarlar. Sans ve yaraticiligin takdir gordiigii zamanlarda ve kiiltiirlerde diinyaya

gelmislerdir.

Abbs’e (1989) a gore; yaratic1 diisiinme diizeyleri yiiksek olan kisiler hayallerini
calisma sekillerine yansitirlar. Bagimsizdirlar, aykiri ve kurallara uymaz kisiler olarak
tanimlanirlar. Risk almaktan c¢ekinmezler ve ilgi alanlar1 oldukga genistir. Bilissel olarak

esnektirler ve yeni deneyimlere, fikirlere daima agiklardir (Y1lmaz, 2019).

Barron ve Harrington'a (1981) gore, yaratici diisinme becerisine sahip bireyler
genellikle risk almayr goze alir ve i¢sel motivasyonlar1 yiiksektir, bagimsizlik kararlar
alabilirler, sorgulayici ve kendilerine giivenlidirler, yiiksek estetik degerleri vardir ve farkli

bakis agilarina sahiplerdir (Sahin & Danisman, 2017).

Stein (2000)’ e gore; yaratic diistinme 6zelligine sahip bireylerde, basarili olma, diizenli
ortam ile motivasyon saglayan, merakl, 6z ger¢eklestirme yanliligi, baskiya karsi direncli
olma, is yapmaktan memnun olma, motivasyonun kaybetmeme, kendi disiplinini saglama, sabir
ve sebat sahibi olma, direngli olma bir isi tamamlama, bagimsizlik duygusu ve elestirilerinde

yapici olan, zor tatmin olan ve ¢esitli ilgilere sahiplik, duygu ve heyecana agik olan, estetik
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degerlere sahip, yaratict oldugunun farkinda olan, ekonomik degeri pek fazla 6nemsemeyen,
insanlar arasinda iliskilere daha az ilgi duyan, dnsezili ve duygusal olarak sezili olan, diger

bireyleri kolayca etkileyen ve ikna edebilen bireylerdir (Sahin, 2016).

Yaratici bireylerin gorsel algilar1 giicliidiir. Kendine tanitilan ve anlatilan seyleri oldugu
gibi kabul etmezler. Karmasik fikirleri tercih ederler, estetik algilar1 gligliidiir. Mitkemmeliyetci
olmaktan hoslanirlar. Meraklidirlar ve bagimsiz olmaktan hoslanirlar. Soru sormaysi,
arastirmay1 ve liretmeyi severler. Cesaretlidirler. Proje yazmaktan ve yonetmekten, siire¢

sonunda iiriin ortaya ¢ikarmaktan hoslanirlar.

2.1.11.Yaratici Diisiinme Kuramlari

Diistinme kuramlari, insan kisiliginin alt yapisinda neler oldugunu ve bu yapimin
bireylere has davranislarindan ne kadar sorumlu oldugunu agiklamay1 amacglar. Kuramcilar,
kisilikte birbirinden farkli durumlarin nasil meydana geldigini agiklamaya ¢alisirlar. Burada

yaraticilig1 ¢esitli agilardan inceleyen bazi teoriler ve teorisyenler yer almaktadir.

2.1.11.1.Psikoanalitik Kuram

Bu kuram sistem olarak diizensiz bir kuramdir. Freud’un yapitlar1 basta gelmektedir.
Freud, yaraticiligin her insanda az veya c¢ok bulunabildigini, yaraticiligi bir yetiden ziyade
bilimsel olmayan alanlara baglamaktadir. Bu kuram, yaraticiligm ana kaynagi, giidiiledsi,

sapmalara ve anlatim tiriinleri ile en fazla ilgilenen kuramdir (Yavuzer, 1994).

2.1.11.2.Cagrisim Kurami

Bu kuram, yaratici diisiinmeyi daha ¢ok cagrisimlarla agiklayan ve c¢agrisimlara
dayandiran bir kuramdir. Sarnoff Mednic, bu kuramimn 6nde gelen kuramcilarindandir. Bu
kurame1, yaraticilik siirecini, olumlu denk gelmeler, benzerlikler ve araciliklar yoluyla
olustugunu savunmaktadir. Yaratict diisinme siireci, ¢esitli ¢agrisim Ogelerini bir araya

getirerek yeni kombinasyonlar olusturur. (Yavuzer, 1994).

2.1.11.3.Gestalt Kuram

Kohler, Koftka, Wetheimer gibi isimler bu kuramin 6nde gelen kuramcilaridir. Bu
kuramda, yaraticilik yerine “liretken diisiince” ile “sorun ¢ézme” kavramlari kullanilmaktadir.
Diisltinmeyi olusturan temeller birden fazla ¢agrisim zincirlerinden olusmaktadir goriisiine
karsilardir. Yaratici diisiinen birey, problemin tiim unsurlarina biitiinsel bir yaklagim sergiler.

Problemin tliimiinii anlar ve her bir pargay1 yeni ve dogal bir biitiinliik i¢inde degerlendirir

(Ciftci, 2002).
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2.1.11.4. insancil (Hiimanist) Kuram

Bu yaklasim, varolus felsefesinden esinlenen hiimanisttik bir perspektifle one
cikmaktadir. Hiimanisttik yaklasim, insanin dogasiyla ilgili yeni bilgileri ve tasarimlari
icermektedir. Bireylerin potansiyellerine biiyiilk dnem verir ve her bireyin kendi yasamini
istedigi gibi yonlendirebilecegini savunur. Hiimanisttik yaklasim, insanin yaratict ve yapict

gelisimini veya kendini gergeklestirme siirecini dogal bir evrim olarak goriir (Yavuzer, 1994).

2.1.11.5.Bilissel Gelisim Kurami

Biligsel gelisim kuraminin oncii isimlerine gore yaraticilik, es anlam ve zit anlam
arasindaki iligkiyi vurgulayarak, bilgileri akict ve diizenli bir sekilde ayarlayabilme yetenegi,
esnek diisiinebilme kabiliyeti ve bu siireglerde ortaya c¢ikan yeni iriinlerdeki 6zglinliigii

yakalayabilme becerisidir (Guilford, 1968).

2.1.12.Egitimde Yaratici Diisiinme

21.ytizy1l egitim sistemleri incelendiginde diinyadaki bir¢ok iilkede yaratici diisiinme
becerisi, O0grencilerin 6grenmelerinin zorunlu oldugu beceriler listelerinde en lstlerde yer
bulmaktadir. Her birey, yaratic1 diisinme becerisine sahip olarak dogar. Biiyiidiik¢e, cevresel
etkilerle ve farkl yetenekleriyle yaratici diistinme becerilerinin iistii kapatilir ve korlestirilir.
Cocuklar 6 yaslarinda, hatta son zamanlarda 4-5 yas araliginda, okulla tanigirlar. Okul hayati
boyunca cocuklar yaratici diisinme becerileri desteklenerek bu korlesmenin Oniine
gecilmelidir. Yaratic1 diisiinme becerisine sadece listiin yetenekli veya {istiin zekal bireylerin,

genglerin sahip oldugu algis1 yikilmalidir.

Tiurk Milli Egitiminde vurgulanan genel amaclar incelendiginde yaraticiligin pek ¢ok
yerde vurgulandigina rastlanmaktadir. Ogrencilerin genis diinya goriisiine sahip, bagimsiz
diisiinebilen, insan haklarina saygili, sorumluluklarini yerine getiren, yapici, yaratici ve verimli
olan bireyler olmasi istenmektedir. Okul ortamlarinda bu istegin saglanmasi i¢in, 6grencilerin
Ozgurce hareket edebildikleri, 6zgiirce diisiinebildikleri, fikirlerinin yargilanmadigi ortamlarin

olusturulmasi gerekmektedir. Elestirilerin yapict oldugu bir smif ortami saglanmahdir.

Ogrencilerin yaratic diisiincelerinin saglanabilmesi igin egitimcilerin bu konuda fikir
birligine varmasi 6nem arz etmektedir. Yaratic1 diislinme becerileri okullarda bir ders olarak
islenmeli ve miifredatin bir pargasi haline getirilmelidir. Yaratici diisiinmeyi 6grenen ¢ocuklar,
farkli problemlere gesitli ¢oziim yollar1 bulabilir, saglkli karar alabilir ve yeni Urinler

tiretebilirler. Bu nedenle yaratici diisiinme becerilerinin gelistirilmesi hem bireysel hem de
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toplumsal olarak goz ardi edilemeyecek kadar onemli bir yer kaplar. Ogrencilere geleneksel
egitimdeki yakinsak diisiinme yerine cagdas egitimde yer bulan wraksak diisiinme yollar1

ogretilmelidir. Cocuklar bilgiyi aramanim yollarin1 kesfetmelidir.

Egitimde yaratici diisiinme saglanabildiginde, 6gretmen sinif ortaminda olmadiginda
dgrenmeyi 6grenme saglanmis oldugu i¢in dahi 6grenmeler olabilecektir. Ogretmenin olmadigi
ortamda ¢ikan sorunlar1 dahi 6grenciler ¢ozecek bir yol bulabilir veya beklenmedik durumlar
karsisinda gelen problemleri gidermeyi 6grenirler. Ogrencilerin ¢dziimlerinin etkili oldugu
goriiliir. Ogrenciler kendi basarilarmimn verdigi hazzin farkma varrr ve bu basarty1 siiftaki

ogretmenlerine veya ebeveynlerine gostermek isterler.

Gilinlimiizde O6grencilerin zamanlarin1 en c¢ok gecirdikleri kurum olan okullar,
ogrencilere farkli agilardan bakabilmeyi, sezgisel, biligsel agilardan da gelismelerini saglar.
Okullar yaratici okul fikrini benimsediklerinde bu sadece 6grenciler i¢in degil kiiresel olarak
da duyarlilik igerir. Yaratict okullarda demokrasi ve giiven dogru sekilde islemelidir.
Cocuklarin hayal diinyasinin smirlarma karisilmaz ve saygi hakim olur. Ogretmen sinifta
otoriter bir lider gibi degil de aksine yapilandirmaci yaklasimda savunuldugu gibi 6grenciler

icin rehber konumunda olur.

Smif ortamlarinda 6grencilerin algilarin1 gelistirmek amaciyla fiziksel olarak bazi
uyaricilar kullanilmasi da 6nemlidir. Siif ortaminin fiziksel olarak diizenli olmas1 6grencilerin

yaraticiligmi etkileyecektir.

2.1.13.Yaratic1 Diisiinmede Ogretmenin Rolii

Yaratic1 diisiinme becerisinin saglanabilmesi i¢in 6gretmenin Oncelikle iyi bir konu
bilgisine sahip olmas1 gerekmektedir. Ogretmen yaraticilif1 gereksinim olarak gérmelidir ve
egitim ortamlarm1  G6grencilerin  kendilerine  6zgilir hissedecekleri ortamlar olarak

diizenlemelidir. Ogrencilerin yaraticiliklarm gelistirmek amaciyla;

1. Ogrencilerin algilar1 gelistirilmeli ve hafiza egitimine dnem verilmelidir.

2. Ogrencilere farkli bakis agilartyla iiretici diisiinme becerisi kazandirilmalidir.

3. Ogrenciler yeniliklere tesvik edilmeli ve yenilikleri arayip bulmalar1 saglanmalidir.
Bulduklarini anlatmalar1 ve yorumlamalar1 saglanmalidir.

4. Sanat eserlerini tantyip bilmeleri, dokunmalar1 ve incelemeleri saglanmalidir.
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5. Ogrencilerin sezgisel ve duygusal diisiincelerini gelistirmek amaciyla, kendi duygu ve
diisiincelerini tanimalar1 saglanmalidir. Bu duygu ve diislinceleri kullanmalar1 i¢in
firsatlar taninmali, kararli ve cesur olmalar1 i¢in yonlendirilmelidir.

6. Ogrencilerin gorsel zekalar1 ve imgeleri zenginlestirilmelidir.

7. Bulunduklar fiziksel ortamlarin zenginlestirilmesi ve giiglii uyaranlar ile desteklenmesi
saglanmalidir. Fiziksel ¢evreleri yaptiklari sanat eserleriyle siislenebilir.

8. Ogrenciler icin konu secimi yapilirken yasantilar1 dikkate alimmalidir (Cag Adigiizel,
2016).

2.2. Yurt icinde Yapilan Arastirmalar

Akyurek ve Sahin (2013) c¢alismalarinda, ilkokul 6gretim programinda yer alan
girigsimcilik becerisine iliskin sinif 6 gretmenlerinin goriislerinin alinmasini amaglamiglardir. Bu
amag dogrultusunda; 2012-2013 egitim dgretim yil1 Istanbul ilcelerindeki ilkokullarda gorev
yapan smif 6gretmenlerinden goriis almislardir. Bu amaglar1 dogrultusunda, goriis alinan sinif
ogretmenlerinin, Ogrencilerin yiiksek Ozgiivene sahip olduklar1 ve risk alma egiliminde
olduklarini belirttiklerini tespit etmislerdir. Ancak, 6grencilerin karar verme becerilerinin ve
risk alma konularindaki becerilerinin diisik diizeyde oldugunu ifade ettiklerini

bulgulamislardir.

Kostekgi (2016) yiiksek lisans tez ¢alismasinda, farkli branslardan 6gretmen adaylarinin
girisimcilik Ozellikleri ile yansitict diisiinme diizeyleri arasindaki iliskinin incelenmesini
amaglamistir. Bu amag¢ dogrultusunda Bartin Universitesi ile Kastamonu Universitesinde
ogrenimine devam eden dgretmen adaylarmdan goriis almistir. Ogretmen adaylarmm yansitic
diisiinme diizeylerini ve girisimcilik 6zelliklerini, boliim, cinsiyet ve sinif degiskenlerine gore
incelemistir. Elde ettigi bulgular sonucunda, yansitict diisiinme diizeyinin cinsiyete ve boliim
degiskenine gore farklilastigmi tespit etmistir. Arastirmaya katilan O6gretmen adaylarinin
girisimcilik Ozelliklerini “yiiksek girisimeilik” diizeyi olarak yorumlamistir. Girisimeilik
ozelliklerinde cinsiyete gore anlamli bir farkliliga rastlamamistir. B6liim degiskenine gore ise
anlamli bir farklilik oldugunu tespit etmistir. Bulgular sonucunda, 6gretmen adaylarinin ytiksek
girisimeilik Ozellikleri tasiyan ayni zamanda yansitict diisinme dizeylerinin de yuksek

derecede oldugunu ifade etmistir.

Uygun ve Er (2016) caligmalarinda, Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin girisimcilik
ozelliklerini ortaya ¢ikarmayr amaglamiglardir. Bu amag¢ dogrultusunda 2015-2016 egitim

ogretim yilinda izmir’de gérev yapan sosyal bilgiler dgretmenlerinden goriis almuslardir.
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Caligmalarimi nicel yontemin tarama deseniyle yiiriitmiiglerdir. Arastirma sonucunda; goriis
alinan 6gretmenlerin cinsiyetleri ve ¢alistig1 kurum degiskenlerine bakildiginda girisimcilik
ozellikleri agisindan anlamli bir farklilik olmadig1 sonucuna ulasmislardir. Ancak deneyim yili
degiskenindeki farkliigin girisimcilik 6zelliklerinin bazi alt boyutlarini etkiledigi sonucuna

ulagmiglardir.

Colakoglu ve Colakoglu (2016) calismalarinda, 6z yeterlilik algisi ile girisimcilik
becerisi agismndan girisimcilik egitimi alan ve girisimcilik becerisi almayan 6grenciler
arasindaki farkliliklarin arastirilmasini amaglamiglardir. Bu amag¢ dogrultusunda tiniversitede
girisimcilik egitimi alan tiim sinif seviyesindeki 6grencilerden goriis almislardir. Elde ettikleri
bulgular sonucunda; girisimcilik egitimi ve girisimcilik potansiyeli arasinda olumlu yonde bir

iligki oldugunu bulgulamislardir.

Oztlirk (2018) yiiksek lisan tez ¢alismasinda, Beden Egitimi Ve Spor Boliimii 6gretmen
adaylarinm girigimcilik 6zellikleri ve yansitici diisiinme diizeyleri arasindaki iliskiyi incelemeyi
amaclamustir. Bu amag dogrultusunda Sakarya Universitesi’nde 6grenim goren Beden Egitimi
tarama deseniyle gerceklestirmistir. Arastirma sonucunda, cinsiyet degiskenin yansitici
diisinme agisindan farklilastigmi tespit etmistir. Goriis belirten Ogretmen adaylarinin,
girisimcilik Ozelliklerinin ise “yiiksek girisimcilik” diizeyinde oldugunu tespit etmistir.
Bulgular dogrultusunda 6gretmen adaylarinin yiiksek girisimcilik Ozellikleri tasiyan ayni

zamanda yansitic1 diisiinme diizeyleri de yiliksek 6gretmen adaylar1 olduklarini ifade etmistir.

Boz ve Yilmaz (2018) ¢alismalarinda, smif 6gretmenlerinin yaratici diisiinme becerisi
ile ilgili goriislerini incelemeyi amaglamiglardir. Bu ama¢ dogrultusunda, 2017-2018 egitim
Ogretim yilinda devlet okullarinda ¢alisan 70 sinif 6gretmeninden goriis almiglardir. Calismay1
nitel yontemin durum ¢alismasi deseniyle slirdiirmiislerdir. Arastirmanin sonucunda elde ettigi
bulgular dogrultusunda; sinif 6gretmenlerinin yaratici diistinme becerisini deneyimlerine gore
farkli bakis acilartyla tanimladiklar1 sonucuna ulasmuslardir. Ogretmenler, yaratici diisiinme
becerisinin Onemini cinsiyet degiskenine gore farkli bakis acilariyla belirtmislerdir.
Ogretmenlerin, yaratic1 diisiinme becerisini desteklemek ve gelistirmek amaciyla okulun ilk
yillarinda oyun oynamay1, sonraki yillarda ise yazma etkinliklerini agirlikta kullandiklarmi

belirttiklerini ifade etmislerdir.
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Yurtseven ve Ergun (2018) ¢alismalarinda, ilkokul 6grencilerine girisimcilik becerileri
kazandrmak icin gerekli olan egitim ihtiyaglarinin smif Ogretmenlerinin  goriisleri
dogrultusunda belirlenmesini amaglamislardir. Bu amag dogrultusunda Istanbul Sultanbeyli ve
Sancaktepe il¢elerinde ¢alisan 84 sinif 6gretmeninden goriis almislardir. Calismalarini nitel
yontemin olgubilim (fenomonoloji) deseniyle yliriitmiiglerdir. Arastirma sonucunda; ilkokul
Ogretim programlarinda, “girisimcilikle ilgili kazanimlarin, konularm, etkinliklere ayrilan
stirenin ve Olgme degerlendirme araglarinin” yetersiz oldugunu belirlemislerdir. Siiregte,
“0grencilerin derste isteksiz ve ¢ekingen olmasi, okullarda materyal yetersizligi, toplumun ve
ailenin girisimciligi desteklememesi” vb. sorunlarm yasandigmi belirlemislerdir. Girisimci
ozellige sahip bireylerin; “6zgiliven, problem ¢6zme ve yaraticilik” vb. 6zelliklerinin, 4. sinif
ogrencilerine de kazandirilmasi gerektigini tespit etmislerdir. Girisimcilik becerisi ile ilgili
“proje gelistirme, yeni ve Ozgiin {iriinler tasarlama, girisimcilik, girisimci, girisimcilerin
ozellikleri, yenilik ve farklilik” vb. konularin 6gretilmesi gerektigini ve bunun yaninda 6gretim
stirecinde, “drama, proje yontemi, beyin firtinasi, probleme dayali 6grenme ve arastirma-
inceleme” vb. Ogretim yontemleri uygulandiginda, bu yontemlerin dgrencilerin girisimeilik

becerilerini gelistirmede etkili olabilecegini belirtmislerdir.

Uncu ve Halis (2018) arastirmalarinda, duygularin; girisimcilik becerisi tizerindeki
etkilerini test etmeyi amaglamiglardir. Bununla beraber arastirmalarinda bazi degiskenleri de
incelemislerdir. Bu degiskenler; cinsiyet, calisma durumu ve yas ile denetim odaklilik
arasidaki iligkileridir. Bu amaca yonelik olarak, farkl fakiiltelerde 6grenci olup girisimcilik
dersi alan 381 Ogrenciden goriis almislardir. Arastirma sonucunda; olumlu duygular ile i¢
girisimciligin iligkili oldugunu ve olumsuz duygularla dig girisimciligin arasinda dogru ve tek
yonlii iliski oldugunu tespit etmislerdir. Bununla beraber, girisimcilik yonelimindeki odagi

etkileyen duygularin oldugunu belirlemislerdir.

Akdemir (2019) yiiksek lisans tez ¢alismasinda, cografya 6gretmenlerinin girisimcilik
ozellikleri ve elestirel diisiinme egilimlerini incelemeyi amaglamistir. Bu ama¢ dogrultusunda;
Basaksehir ilgesinde devlet ortadgretim kurumlarinda gorev yapan cografya d6gretmenlerinden
gorlis almistir. Caligmasini nicel yOntemin tarama deseniyle yiirlitmiistiir. Cografya
ogretmenlerinin girisimcilik 6zellikleri ile elestirel diisiinme egilimlerini baz1 degiskenlere gore
incelemistir. Bu degiskenler; cinsiyet, kidem, egitim durumu, yas, gorev ve mezun olduklar1
fakiiltedir. Arastirma sonucunda Cografya 6gretmenlerinin girisimcilik 6zelliklerinin ytiksek

girisimcilik diizeyinde oldugu sonucuna ulasmistir. Cografya ogretmenlerinin elestirel
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diistiinme egilimlerinin ise orta diizeyde oldugunu tespit etmistir. Girisimcilik ve elestirel
diisiinme alt boyutlar1 arasinda olumlu yonde anlamli bir iligki oldugunu saptamistir. Elde ettigi
sonugcta ise yiiksek girisimcilik 6zellikleri tasiyan cografya ogretmenlerinin, ayni zamanda

yiiksek elestirel diisiinme diizeyine sahip oldugunu ifade etmistir.

Zembat ve Yilmaz (2019) arastirmalarinda, okul Oncesi Ogretmenlerinin yaratici
diistinme egilimleri ve girisimcilik diizeyleri arasindaki iliskiyi incelemeyi amaglamiglardir. Bu
amag¢ dogrultusunda; 2018-2019 egitim ve dgretim yilinda Istanbul ilindeki okul dncesi egitim
okullarmda gorev yapmakta olan 271 okul Oncesi O6gretmeninden goriis almislardir.
Calismalarmi nicel yontemin iliskisel tarama deseniyle yiiriitmiislerdir. Arastirmalarinin
sonucunda, okul 6ncesi 6gretmenlerinin yaratici diistinme egilimlerinin yiiksek oldugunu tespit
etmislerdir. Ayn1 zamanda girisimcilik diizeylerinin de yliksek oldugunu bulgulamislardir.
Dolayisiyla yaratict diisiinme egilimleri ile girisimeilik diizeyleri arasinda yiiksek diizeyde,
olumlu yonde anlamli bir iliski oldugunu tespit etmislerdir. Okul Oncesi dgretmenlerinin
yaratici diistinme egilimlerinin arttik¢a, girisimcilik diizeylerinin de arttigini ifade etmis ve bu

iligkinin iki yonli oldugunu belirtmislerdir.

Aydogmus (2019) arastirmasinda, egitim fakiiltelerinde 6grenimine devam eden
O0gretmen adaylarinin, sosyal girisimcilik o6zelliklerinin belirli degiskenler agisindan
incelenmesini amacglamistir. Bu amag¢ dogrultusunda, 2019-2020 yilinda egitim fakiiltesinde
ogrenimine devam eden 659 6gretmen adaymdan goriis almistir. Arastirma sonucunda, goriis
belirten 6gretmen adaylarmin girisimcilik diizeylerinin belirli degiskenlere gore farklilik
gosterdigini bulgulamistir. Bu degiskenler; cinsiyet, sivil toplum kurulusuna iiye olup olmama
durumu ve daha Once herhangi bir iste ¢alisma durumudur. Ancak ailelerin gelir durumu

degiskeninde anlamli bir farklilasma olmadig1 sonucuna ulagmastur.

Erol vd. (2019) arastirmalarinda, smif ve brans 6gretmenlerinin yansiticit diisiinme
egilimleri ile yaratici diisiinme diizeyleri arasindaki iliskinin incelenmesini amag¢lamiglardir. Bu
amag dogrultusunda, 2016-2017 egitim dgretim y1linda Istanbul ilinin Esenyurt ilgesinde gorev
yapan okul oncesi, sinif ve brans (Tiirk¢e, Matematik, Din Kultiri ve Ahlak Bilgisi, Resim,
Sosyal Bilgiler, Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri, Miizik, Fen Bilgisi, Beden Egitimi,
Ingilizce) dgretmenlerinden goriis almislardir. Arastirmada nicel ydntemin iligkisel tarama
deseni kullanilmistir. Arastirmanin bulgular1 sonucunda, Olgegin alt boyutlarindan olan
sorgulayict 6gretim ile etkili 6gretim ve meslege bakis agilar arasinda cinsiyete gore anlamli

farklilik gostermistir. Ancak diger boyutlarmmda anlamli bir farklilik belirleyememislerdir.
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Yansitict diistinme ile yaratict diisinme puanlar1 arasinda olumlu yonde anlamli iligki

bulmuslardir.

Oztiirk (2020) vyilksek lisans tez calismasinda, fen bilgisi 6gretmen adaylarmin
girisimcilik 6zellikleri ile elestirel diigiinme egilimlerini belirleyerek smif diizeyi, cinsiyet,
deneyim degiskenleri agisindan incelemeyi amaglamistir. Girisimcilik 6zellikleri ile elestirel
diistinme arasindaki iligkiyi ortaya koymayi da amaglamistir. Bu amaci dogrultusunda,
arastirmasinda nicel arastirma desenlerinden tarama modeli kullanmistir. Verilerini, 2019-2020
egitim 6gretim yil1 giiz doneminde Ankara ilinde bir devlet iiniversitesinde 6grenim gérmekte
olan 273 fen bilgisi 6gretmen adaymdan goriis alarak toplamistir. Elde ettigi bulgulara gore,
ogretmen adaylarmin elestirel diistinme egilimlerinin genel olarak 1yi oldugu sonucuna
ulagmugtir. Girisimceilik 6zelliklerini incelediginde ise yine iyi diizeyde oldugu sonucuna
ulagmistir. Katilimeilarin verdigi yanitlar1 analiz ettiginde elestirel diisiinme egilimlerinin ve
girigsimcilik 6zelliklerinin cinsiyet degiskenine gore farklilagmadigi sonucuna ulagmistir. Ancak
smif diizeyi ve deneyim degiskenine gore incelediginde anlamli bir farklilik oldugunu tespit

etmistir.

Durnac1 ve Ultay (2020) arastirmalarinda, sinif §gretmeni adaylarinin elestirel diisiinme
ile yaratic1 diigiinme egilimlerinin belirlenmesi ve karsilastirilmasini amaglamiglardir. Bu amag
dogrultusunda, Tiirkiye’de yer alan bir devlet iiniversitesinde 6grenimine devam eden farkli
smif seviyelerindeki 121 smif 6gretmeni adayindan goriis almislardir. Arastirmayi, nicel
yontemin tarama deseniyle ylriitmiislerdir. Arastirma sonuglarma goére; smif Ggretmeni
adaylarmin elestirel diistinme egilimlerinin orta seviyede oldugunu belirtmislerdir. Degiskenler
acisindan ise cinsiyet, aile gelir diizeyi, sinif seviyesi ve ebeveyn 6grenim durumunun elestirel
diistinme egilimi iizerinde anlamli bir farklilik yaratmadigini saptamiglardir. Smif 6gretmeni
adaylarinm, yaratict diistinme egilimlerine bakildiginda ise bu seviyenin ortanin {izerinde
oldugunu bulgulamislardir. Degiskenlerine bakildiginda; cinsiyet, aile gelir diizeyi, smif
seviyesi ve ebeveyn 6grenim durumunun yaratici diisiinme egilimi ilizerinde anlamli bir
farklilagma olusturmadigini tespit etmislerdir. Arastirmadan elde edilen bulgular neticesinde,
caligmaya katilan 6gretmen adaylarmnin elestirel ve yaratici diistinme egilimlerinin orta diizeyde
oldugunu ayrica géz Oniinde bulundurulan degiskenlerin de elestirel ve yaratict diigiinme

egilimleri lizerinde etkisi olmadigini tespit etmislerdir.

Karagelik (2020) arastrmasinda, okul Oncesi Ogretmenligi boliimiinde 6grenimine

devam eden Ogretmen adaylarinin yaratici diisiinme egilimlerini baz1 degiskenler acisindan
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incelemeyi amaclamistir. Bu ama¢ dogrultusunda, Tirkiye’deki herhangi bir devlet
iiniversitesinde okul 6ncesi 6gretmenligi boliimiinde 6grenim goren 157 dgretmen adaymmdan
gorilis almistir. Arastirma sonucunda elde ettigi sonuca gore, goriis alian okul 6ncesi 6gretmen
adaylarinin, yaratici diisiinme egilimlerinin yiiksek oldugu sonucuna ulagmistir. Ayni1 zamanda
gorlis alman Ogretmen adaylarinin yaratici diislinme egilimlerinin bazi degiskenlere gore
anlamli bir farklilik gostermedigini belirtmistir. Bu degiskenler; cinsiyet, yas, sinif diizeyi,

mezun olduklari lise tiirli ve okul dncesi egitim alip almama durumlari olarak ifade edilmistir.

Yazict (2021) yiiksek lisans tez caligmasinda, sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin
yaratict diisinme egilimleri ile girisimcilik becerileri arasindaki iligkiyi incelemeyi
amaglamistir. Bu amag dogrultusunda; 2019-2020 giiz donemi Afyon Kocatepe Universitesi,
Dokuz Eyliil Universitesi, Trabzon Universitesi ve Atatiirk Universitesi’ndeki 572 sosyal
bilgiler 6gretmen adayindan goriis almistir. Analizleri sonucunda sosyal bilgiler 6gretmen
adaylarinm yaratic1 diisiinme egilimlerinin yiiksek oldugunu tespit etmistir. Ogretmen
adaylarinin yaratic1 diisiinme egilimlerinin; anne egitim diizeyi ile kitap okuma siklig1
degiskenleri agisindan farklilastigini ancak, cinsiyet, baba egitim durumu ve smf diizeyi,
O0grenim goriilen iiniversite degiskenleri yoniinden farklilasmadigini tespit etmistir.
Girisimcilik becerilerinin ise yaratici diisiinme egilimi gibi yiiksek oldugu ve degiskenler
acisindan baktiginda; cinsiyet ile kitap okuma siklig1 degiskenleri yoniinden farklilagtigini fakat
anne egitim diizeyi, baba egitim diizeyi, siif diizeyi ve 6grenim goriilen iiniversite agisindan
farklilasmadigini tespit etmistir. Girisimcilik ve yaraticilik becerisi arasinda ise gii¢lii pozitif

bir iligkiye rastlamustir.

Turan vd. (2021) ¢alismalarinda, ilkokul 6grencilerinin girisimcilik egilimlerinin tespit
edilmesi ile girisimcilik egiliminin bazi1 degiskenler agisindan incelemeyi amaglamiglardir.
Inceledikleri degiskenler; cinsiyet, smif diizeyi, anne egitim diizeyi, baba egitim diizeyi, anne
calisma durumu, baba ¢alisma durumu ve okul dis1 diizenli ¢aligma deneyimleridir. Bu amag
dogrultusunda, 2020-2021 egitim 6gretim yilinda Bursa’da 6grenim géren 7555 6grenciden
gorlis almiglardir. Arastirmadan elde ettikleri sonugta, ilkdgretim 6grencilerinin girisimeilik
egilimlerinin pozitif yonde oldugunu belirlemislerdir. Ayn1 zamanda goriis alinan d6grencilerin
girisimcilik egilimlerinin cinsiyet, aile durumlar1 ve smif diizeyi degiskenlerine gore

farklilagtig1 sonucunu bulgulamislardir.

Ates ve Yavuz (2021) arastirmalarinda, sosyal bilgiler 6gretmen adaylarmin sosyal

girigsimcilik 6zellikleri ve elestirel diisiinme egilimlerini incelemeyi amag¢lamiglardir. Bu amag
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dogrultusunda, 2017-2018 egitim &gretim akademik yilinda Erzincan Universitesi Sosyal
Bilgiler Ogretmenligi béliimiinde grenim gdren 292 sosyal bilgiler dgretmen adaymdan goriis
almislardir. Calismalarini nicel yontemin tarama deseniyle yapmuslardir. Elde edilen bulgular
dogrultusunda; calismaya katilan sosyal bilgiler 6gretmen adaylarmnin elestirel diisiinme
becerilerinin, sosyal girisimcilik becerileri iizerinde anlamli diizeyde bir etkisi oldugunu
belirlemislerdir. Ogretmen adaylarmin sosyal girisimcilik becerisinden aldiklar1 puan
ortalamalarinin ¢esitli degiskenlere (kitap okuma sayisina, sosyal-kiiltiirel etkinliklere katilma
durumuna ve toplumsal sorunlarla ilgilenme durumuna) gore anlamh diizeyde farklilik
gosterdigini belirtmiglerdir. Smif diizeyi degiskenine gore ise anlaml diizeyde bir farklilik
gostermedigini tespit etmislerdir. Elestirel diistinme becerisi puan ortalamalarmin belirli
degiskenlere (smif dilizeyine, kitap okuma sayisima ve toplumsal sorunlarla ilgilenme
durumuna) gore anlamh diizeyde farklilik gosterdigi ancak sosyal veya kiiltiirel etkinliklere

katilma durumuna gore ise anlamli diizeyde bir farklilik géstermedigi sonucuna ulasmislardir.

Demir vd. (2021) arastirmalarinda, ortaokul 6gretmenlerinin yenilik¢ilik ve girisimcilik
duzeylerini belirlemeyi amaclamislardir. Bu amac¢ dogrultusunda, Istanbul ilinin Kartal
ilcesinde 2014-2015 egitim Ogretim yilinda devlet ortaokullarinda gérev yapan 225
ogretmenden goriis almislardir. Calismalarini nicel yontemin, iligkisel tarama modeliyle
ylritmiislerdir. Arastirmadan elde edilen sonuglara gore bulgularinda, goriis belirten
ogretmenlerin yenilik¢ilik diizeyleri incelendiginde orta seviyede yenilik¢i olduklar1 sonucuna
ulagmiglardir. Girisimcilik diizeyleri incelendiginde ise “yliksek girisimci” olduklari,
ogretmenlerin yenilik¢ilik puanlari ile girisimcilik puanlar1 arasinda orta diizeyde olumlu bir

iligki oldugunu bulgulamislardir.

Aslan (2021) arastirmasinda, fen bilgisi Ogretmen adaylarinin “Ekonomi ve
Girisimeilik” ve “Girisimcilik ve Analitik Diisiinme” dersleri ig¢erisinde almis olduklar1 14
haftalik egitimin farkli yonlerden etkilerinin degerlendirilmesini amag¢lamistir. Bu amag
kapsaminda 110 6gretmen adayindan goriis alinmistir. Arastirma sonucunda elde ettigi bulgular
neticesinde; girisimcilik 6lgegi On-test ve son-test puanlar1 karsilastirilmig, son testin daha
olumlu oldugunu sdylemistir. Ogretmen adaylarindan kavram haritalar1 olusturmalar
istenmistir. Kavram haritalar1 degerlendirildiginde ise 6gretmen adaylarmin ¢ogunun alt diizey
kavram haritast olusturdugu ve kavram haritalarindaki iliskileri kurmakta zorlandiklar1

belirtilmistir.
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Eroglu ve Deveci (2021) arastirmalarinda, ortaokul Ogrencilerinin girisimcilik
diizeylerini ve girisimcilik diizeylerinin ¢esitli degiskenlere gore farklilik gosterip gostermeme
durumunu arastirmayi amaglamislardir. Ayrica amaglar1 arasinda, sosyal bilgiler dersinde
girisimcilik kazandirilmasina iligkin sosyal bilgiler 6gretmenlerinin goriislerini belirlemek de
vardir. Bu amaglar1 dogrultusunda, besinci sinif seviyesinde olan 1050 ortaokul 6grencisi ile 17
sosyal bilgiler 6gretmeninden goriis almislardir. Arastirma sonucunda ortaokul 6grencilerinin
girisimcilik diizeylerinin yiiksek oldugunu belirlemislerdir. Ogrencilerin, girisimcilik becerisi
diizeyleriyle cinsiyet degiskenleri arasinda anlamli bir farklilik bulunmadigini ifade etmislerdir.
Diger degiskenlere bakildiginda ise; sosyo-ekonomik diizey, kardes sayisi, anne egitim diizeyi,
baba egitim diizeyi degiskenlerine gore oOgrencilerin girisimcilik diizeylerinde anlamli
farkliliklar bulundugunu ifade etmislerdir. Sonug olarak sosyal bilgiler 6gretmenlerinden alinan
goriisler dogrultusunda, sosyal bilgiler dersinin girisimcilik becerisini kazandirmaya uygun bir

ders oldugu goriisiine ulasmislardir.

Goniil (2023) yiiksek lisans tez calismasinda, sosyal bilgiler 6gretmen adaylarmnin
girisimcilik diizeyleri ile elestirel diisiinme arasindaki iligskinin belirlenmesini amaglamistir. Bu
ama¢ dogrultusunda; 2020- 2021 egitim Ogretim yilinda Uludag Universitesi Egitim
Fakiiltesi’nde egitimine devam eden 151 Ogretmen adayindan goriis almistir. Veriler
toplanirken  Elestirel Diisiinme Olgegi” ve “Ogretmen Adaylarma Yonelik Girisimcilik
Olgegi” kullanmistir. Elde edilen verileri SPSS paket progranu ile analiz etmistir. Analizleri
sonucunda, sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin elestirel diisiinme diizeyinin yiiksek oldugu ve
cinsiyet degiskenine gore kadinlar lehine anlamli farklilik tespit etmistir. Elestirel diisiinme
diizeylerinde, sinif seviyesi degiskenine gore liciincii smniflar lehine anlamh farkhilik tespit
etmistir. Girisimcilik diizeylerine bakildiginda, 6gretmen adaylarmnin girisimcilik diizeylerinin
de ytliksek oldugu sonucuna ulasmistir ve cinsiyet degiskenine gore kadinlar lehine anlamli
farklilik tespit etmistir. Girisimcilik diizeylerinde smif seviyesi degiskenine gdre Uglnci
smiflar lehine anlamli farklilik tespit etmistir. Ayrica elestirel diisiinme diizeyleri ile
girisimcilik diizeyleri arasinda ayni yonde yiiksek diizeyde anlamli bir iligki oldugunu

saptamislardir.

Karakuyu (2023) caligmasinda, Ogretmen adaylarmm yaratict diisinme egilim
diizeylerini belirlemeyi ve demografik degiskenlere gore anlamli farkliik gosterip
gostermedigini belirlemeyi amaglamistir. Aragtirmanin yontemini, nicel arastirma tiirlerinden

tarama yontemi olarak belirlemistir. Veriler Marmara Yaratici Diisiinme Egilimleri Olgegiyle
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416 6gretmen adayindan toplanmistir. Veriler analiz edilirken; aritmetik ortalama, bagimsiz t
testi, tek yonli varyans analizi, post-hoc testleri kullanmustir. Ogretmen adaylarmin cinsiyet
degiskenine gore erkekler lehine anlamli bir farklilik bulmustur. Akademik ortalamalarina gore,
ortalamasi 2.5- 2.9 ve 3.0- 4.0 olanlar arasinda anlaml farklilik bulmustur. Lisedeki 6grenim
gordiikleri alan degiskenine gore esit agirlik lehine anlamli farklilik bulmustur. Tercih sirasi
degiskenine goére ise siralamasi 16-20 olanlarin lehine anlamli farklilik bulmustur. Smif

diizeyleri ve boliimlerine gore ise fark bulmamistir.

Duran (2023) arastirmasinda, okul Oncesi O0gretmenlerinin 21.ylizyil becerilerinin
Ogretimi, girisimci 0gretmen ve yaraticiliglr besleme davranig diizeylerini ortaya c¢ikarmayi
amaglamistir. Calismasinda nicel arastirma yontemlerinden olan tarama modeli kullanmistir.
Dogu Karadeniz’de bir ilde ¢alisan 99 okul 6ncesi 6gretmeninden veri toplamistir. Veri toplama
araglarmdan 21. Yiizyll Becerileri Ogretimi Olgegi, Girisimci Davrams Olgegi ve
Ogretmenlerin Yaraticilig1 Besleme Davranisi Olgegi kullanmustir. Verilerin analizi igin SPSS
paket programi kullanmistir. Okul 6ncesi 6gretmenlerinin cinsiyet, mesleki kidem, 6grenim
diizeyi degiskenlerinin her ii¢ dlcek i¢cin de anlamh sekilde farklilasmadigmi tespit etmistir.
Yasadiklar1 yer ve smif mevcudu degiskeni agisindan, Girisimei Ogretmen Davranislar1 Olgegi

icin anlamh farklilik bulmustur.

2.3. Yurt Disinda Yapilan Arastirmalar

Walker (1969) calismasinda, farkli lise ortamlarinda 6gretmen kisiliginin segilmis
yonlerini arastirmayr amaglamistir. Yiiksek yaratici ortaokullarda 6gretmenlerin daha az
otoriter ve daha rasyonel olduguna dair hipotez ortaya koymus ve incelemistir. Elde ettigi
bulgulara bakildiginda, yiiksek diizeyde yaratici okullardaki 6gretmenlerin daha az otoriter
olma egiliminde oldugunu ancak daha az rasyonel olmadig1 sonucuna ulagsmistir. Bu, yiiksek
yaratict okul dgretmenlerinin yaraticiligi tesvik etmede onemli kabul edilen daha uyumlu,

esnek, disa doniik faktorler oldugunu diistindiirmiistiir.

McKay (1981) ¢alismasinda, ilkokul ¢agindaki ¢ocuklarda yaratici diisiinme becerisini
bir test aracilifiyla Olgmeyi ve bu testin sonuglarini  Ogrencilerin, Ogretmen
degerlendirmeleriyle karsilastirmay1 amaglamistir. Bu amag¢ dogrultusunda yaratici 6grencinin
Ogretmen algisini sorgulamistir. Calismada nicel yontemin iligkisel tarama deseni kullanmaistir.
Ozel veya devlet okulunda okuyan 95 &grenciden goriis almistir. Arastirma sonucunda, ilkokul
seviyesinde yaraticilik testinden yiiksek puan alan 6grencilerin, 6gretmen degerlendirmelerinin

negatif yonde oldugu sonucuna ulagmustir.
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Esquivel (1995) caligmasinda, literatiirde bulunan yaraticiligi gelistiren &gretmen
davranislar1 hakkinda yazilan ¢aligmalar1 arastirmayi amaglamistir. Bu dogrultuda kapsamli bir
literatiir incelemesi yapmistir. Elde sonuglar dogrultusunda, yaraticiligi agiklamis, yaraticiligi
barindiran program ve dersleri de ele almistir. Hiimanist felsefeye yonelimi olan, kendi yaratici
yeterliliklerini gelistirmis ve sinifinda belli yaratici yontem ve teknikleri uygulayan
ogretmenlerin, 6grencilerinin yaratici yeteneklerini gelistirmede geleneksel yontem kullanan

ogretmenlerden daha etkili oldugu sonucuna ulagmstir.

Davey (2005) calismasinda, ilkokul diizeyinde teknoloji temelli bir girisimcilik
miifredatmin etkililifine odaklanmistir. Arastirmada, besinci smif 6grencilerinin gelismis
girisimci davraniglari, tutumlar1 ve problem ¢6zme becerilerinin desteklenmesinde web tabanli
girisimcilik miifredatinin etkililigini 6lgmeyi amaglamistir. Bu amagla katilimcilara, “Mahalle
Pazar1 Ronesansi Ornegi” adli bir is senaryosu sorununu ¢dzmek i¢in proje uygulamistir.
Calisma sonucunda katilan 6grencilerin, girisimciligin tiim alanlarinda istatistiksel olarak
anlamli gelisme gosterdigini ve girisimcilik egitiminin, Ogretimsel faydalar1 oldugunu

bulgulamistir.

Korhonen wvd. (2012) c¢alismalarinda, ogretmenlerin girisimcilik  egitimini
anlamlandirmada i¢ ve dis girisimcilik sdylemlerini kullanip kullanmadiklarin1 ve hangi
yollarla kullandiklar1 tespit etmeyi amacglamiglardir. Bu dogrultuda Finlandiya’da 16
ogretmenden goriis almislardir. Elde ettikleri bulgular sonucunda; 6gretmenlerin i¢ girisimeilik
ve dis girisimcilik soylemlerini kullandiklarini tespit etmiglerdir. Bu sayede; 6gretmenlerin,
ogrenciler arasinda girisimei tutum ve davraniglari tesvik etmis ve 6grencileri girisimci olmaya

hazirlama amaglar1 oldugunu bulgulamiglardir.

Virginia ve Carlos (2016) ¢aligmalarinda, ilkokul 6grencileri arasinda girisimciligi ve
yaraticilig1 tesvik etmek ve bu sayede bir is kurarak girisimcilik becerisini kazandirmay1
amaclamustir. Calismalarini {ic asamada gergeklestirmislerdir. Ispanya’nin kirsal bdlgesinden
8-12 yas Ogrencilerinden goriis almislardir. Arastrmanin pilot deneyimi sonucunda,
girisimciligin artmasina ve Ogrencilerin girisimcilik becerilerini destekleyecegi, bu sayede
kasabanim zengin ve istihdam yaratilmis olmasina olanak saglayacagi sonucuna ulagmislardir.
Aragtirmacilar, ilkokulda girisimcilik egitiminin, kasabalarda yerel niifusun tutulmasina olanak

saglayacagini da tespit etmislerdir.

38



Salgado (2016) yapmis oldugu tezinde, Ogretmenlerin mesleki deneyimleri ile
girisimcilik yonelimleri arasinda iliski olup olmadigmni belirlemeyi amaglamistir. Bu amag
dogrultusunda Giliney Kaliforniya bolgesindeki iki devlet okulunda gorev yapan 125
Ogretmenden goriis almistir. Calismayi, nicel yontemin iligkisel tarama deseniyle yiiriitmiistiir.
Aragtirmada elde edilen verilerin analizi sonucunda, 6gretmenlerin mesleki deneyim siiresi ile
girisimei yonelimleri arasinda istatistiksel olarak anlamli bir sonu¢ bulunmadigini belirtmistir.
Bu sonuca gore, 6gretmenlerin mesleki deneyim siirelerinin 6gretmenlik mesleginin belirli

alanlarini etkiledigi ancak digerlerini etkilemedigini de ortaya koymustur.

Kelly (2017) g¢alismasinda, kadin STEM (bilim, teknoloji, mithendislik, girisimcilik ve
matematik) Ogretim kadrosunun STEM algilarini incelemeyi ve STEM miifredatinda
girisimciligin etkisini incelemeyi amaglamistir. Bu amag¢ dogrultusunda 6gretmenlerden ve
ogrencilerden goriis almistir. Calisma karma yontemle yiiriitiilmiistiir. Arastirma sonucunda,

girigimciligin, STEM egitimine olan ilgiyi arttirdigini bulgulamstir.

Bich vd. (2017) galismalarinda, Vietnam’da yaratici 6grenmeyi tesvik etmek igin
gelistirilen yaraticilik dersi degerlendirme kriterlerinin 2015-2016 egitim 6gretim yilinda lisede
ve ortaokulda nasil gelistirildigini ve kullanildigini tespit etmeyi amaglamislardir. Yaraticilik
dersi kriterleri, 6gretmenlerin yaraticilik dersleri hazirlamasina ve uygulamasina rehberlik
etmek ve degerlendirmek i¢in kullanilan kriterlerdir. Arastirmacilarin elde ettigi bulgulara
bakildiginda, yaraticiik dersi  kriterlerinin, ortaokullarda yaraticilik ~ §gretiminin
kullanilmasinda ve uygulanmasinda etkili sekilde destekledigi sonucuna ulagsmislardir. Ayrica
ogretmenlere yaraticilik dersi kriterlerini nasil kullanacaklar1 konusunda rehberlik edilmesinin
onlara yaraticilik 6gretimi hakkinda hizli geri bildirim verdigini ve yaraticiligl 6gretme

davranislarinda artis oldugunu da tespit etmislerdir.

Bisanz vd. (2019) calismalarinda, Avusturya’daki ilkokullarda meydan okumaya dayali
girisimcilik egitiminin, “Her Cocugu Gliglendirmek” ve “Siz Baslaymn” programlar iizerinden
cocuklara olan etkisini arastirmayi amaglamislardir. Bu amag¢ dogrultusunda Viyana’da 14
ilkokuldaki 49 dgretmen araciligiyla 1035 6grenciye ulasmiglardir. Arastirma sonucunda kiiglik
zorluklarin 6grencilerdeki, Ozgiiven, insiyatif alma, yenilik¢ilik, yaraticilik, is birligi ve

ozgiiven duygularmi giiglendirdigini tespit etmislerdir.

Arruti ve Pafios Castro (2020) ¢alismalarinda, kisa vadeli uluslararasi yerlestirmelerle

girisimcilik egitim programina katilmanin, &gretmen adaylarinin girisimeilik yeterliligi
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ozelliklerini belirlemesine olan etkisini boylamsal bir sekilde aragtirmayi amaglamiglardir.
Amaglar1 dogrultusunda Ispanya’da, bes farkli Avrupa yiiksekdgretim kurumundan kisa vadeli
uluslararasi yerlestirme programina katilacak 17 o6gretmen adaymndan agik uglu sorular
yardimiyla veri toplamiglardir. Elde ettikleri bulgular dogrultusunda 6gretmen adaylarinin
girisimcilik yeterliligi i¢in bahsettikleri 6zelliklerin; yaratici, acik fikirli, yenilik¢i, ¢caligkan,
risk alabilen, isgbirlik¢i, insiyatif alabilen, liderlik ve iletisim becerisi yiliksek olarak
tanimladiklarint bulgulamislardir. Kisa vadeli yerlestirme programimin, kisisel gelisime,

yabanci1 dil yeterliligine ve girisimcilik yeterliligine katkida bulundugu sonucuna ulasmislardir.

Nguyen vd. (2021) calismalarinda planli davranig teorisini temel alip uygulayarak,
yaraticiligin  girisimeilik  tizerindeki dogrudan veya dolayli etkilerini incelemeyi
amaglamislardir. Bu amagclar1 dogrultusunda Vietnam’dan 730 lisans 6grencisinden anket
aracilifiyla goriis almislardir. Elde ettikleri istatistikler sonucunda, yaraticiligin girisimcilik
iizerinde dogrudan bir etkisi olmadigini bulgulamislardir. Ancak yaraticiligin, girisimcilik
niyeti lizerinde; tutum, 6znel normlar ve davranigsal kontroller araciligiyla dolayl bir etkiye

sahip oldugunu tespit etmislerdir.

Huang (2021) yapmis oldugu c¢alismasinda, 6gretmenlerin resmi olmayan is yeri
O0grenimi ile yaraticigi 6gretme arasindaki iliskiyi ve bu iligkinin cinsiyet ve Ogretmenlik
deneyiminden nasil etkilendigini incelemeyi amaglamistir. Bu amag¢ dogrultusunda 2880 sinif
ogretmeninden goriis almistir. Elde edilen sonuglara bakildiginda, bes farkli resmi olmayan is
yeri 0grenme etkinligi tiirtinlin farkli sekillerde ancak yaraticiligi 6gretme ile olumlu sekilde

iligkisi oldugunu bulgulamistir.

Stamatovi¢ ve Zlati¢ (2021) ¢aligmalarinda, 6gretmen adaylarmin, girisimcilik egitimini
nasil anladiklar1 ve deneyimlediklerini, Ogretmenlik mesleginde girisimciligi nasil
algiladiklarin1 tespit etmeyi amaclamislardir. Bu dogrultuda Sirbistan Uzice Egitim
Fakiiltesindeki son smif 6grencilerinden anketle goriis almiglardir. Elde ettikleri sonuglara
bakildiginda ise, Ogrencilerin bir kismunin girisimciligi daha ¢ok is olarak gordiikleri,
cogunlugunun ise, girisimciligi gerceklestirmek icin bilgi, beceri ve tutumlarin

biitiinlestirilmesini igeren bir baglam olarak algiladiklarinin belirtildigi goriilmektedir.

Reynolds (2021) calismasinda, girisimcilik egitiminin 21.yilizy1l becerileri ile bilgi,
beceri ve tutumlar1 gelistirme, lizerine sahip oldugu etkiyi incelemeyi amaglamigtir. Bu amag

dogrultusunda, Pembroke'ta 7. ve 8. Smif 6grencilerden goriis almistir. Arastirma sonucunda,
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girisimcilik egitiminden elde edilen yaratici ve yenilik¢i diistincenin 6grencileri gelecekteki
zorluklar1 ve firsatlar1 belirleme ve ele alma konusunda daha iyi hazirladigs; girisimeilik egitimi
yoluyla sunulan deneyimsel ve yapilandirmaci 6grenme deneyimlerinden, Ogrencilerin
girisimci  zihniyetlerini harekete gecirerek gelecekteki basarilart igin kritik becerileri

gelistirebileceklerine ulagilmistir.

Machali vd. (2021) c¢aligmalarinda, 6gretmen yaraticiliginin, 6grenci yaraticiligina
etkisi ve girisimcilik egitiminin bu etkiyi agiklamaktaki roliinii tespit etmeyi amag¢lamiglardir.
Bu ama¢ dogrultusunda Endonezya’da 400 6grenciden goriis almiglardir. Calismayi nicel
yontemin iligkisel tarama deseniyle yiiriitmiislerdir. Elde ettikleri bulgular dogrultusunda,
ogretmenlerin yaratici olmasmin girisimcilik egitimini ve Ogrencilerin yaratic1 diisiinme
becerilerini olumlu sekilde etkiledigi sonucuna ulagmiglardir. Ayni1 zamanda okullarda
girigsimcilik egitimi verilmesinin de dgrencilerinin yaratict diisiinme becerilerinin artmasinda

giiclii sekilde etkiye sahip oldugunu tespit etmislerdir.

Sommarstrom vd. (2021) calismalarinda, girisimcilik egitiminde &gretmenlerin ve
okullarm sundugu firsatlarin miifredat iizerinden etkisini incelemeyi amaglamislardir. Bu amag
dogrultusunda, 23 okuldaki 35 kisiden goriis almislardir. Ogretmen 6zerkliginin girisimcilik
egitimi uygulanmasma faydasin1 da arastirmislardir. Elde ettikleri bulgular sonucunda,
ogretmen ve okul 6zerkliginin girisimcilik davranigin arttirdigin ve giizel sonuglar getirdigini
tespit etmislerdir. Miifredat g6z 6niinde bulundurularak gerceklestirilen egitimlerin daha fazla

olumlu sonug getirdigini tespit etmislerdir.

San Martin vd. (2021) ¢alismalarinda, 6gretmenler ve d6grencilerle yaptiklari odak grup
goriismeleriyle bir rol model olarak girisimei Ogretmeni arastirmiglardir. Arastirmalari
esnasinda girisimei 6gretmenin, 6grenciler lizerindeki etkileri ve bu etkileri elde etmek icin
sahip olmalar1 gereken nitelikler hakkindaki algilarmi da arastirmislardir. Arastirmalari igin
Ispanya’daki dokuz dgretmenden ve yedi tane 6grenciden goriis almislardir. Elde ettikleri
bulgular sonucunda rol model 6gretmen niteliklerinin her grupta farkl diisiiniildiigiinii tespit
etmislerdir. Ogrencilerin, girisimci dgretmenin daha dnce bir is kurmus ve ydnetmis olmasi
gerektigini belirttigini 6gretmenlerin ise, girisimci 0gretmenin rol model olabilecegini ve

ogrencilerin girisimcilik 6zelliklerini arttiracagini belirttigini tespit etmislerdir.

Ho vd. (2022) calismalarinda, farkli deneyim yillarma sahip dgretmenlerin, girisimei

Ogretmen davraniglarini ne Olgiide etkiledigini arastirmayr amaclamiglardir. Bu amag
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dogrultusunda “kisi-cevre uyum modelini” kullanmiglardir. Elde ettikleri bulgular
dogrultusunda, uzun yillar deneyimleri olanlarin, girisimci 6gretmen davranigini daha fazla
etkiledigini belirtmislerdir. Ancak c¢alisma ortaminda, oOzellikle kisi- Orgiit ortamini
sekillendirmede sinirli etki oldugu sonucuna ulasmislardir. Girisimei 6gretmen davraniginin,
kisi-grup veya kisi- i ortamu arasindaki sinerjinin bir sonucu olarak algilandig1 da tespit

edilmistir.

Weng vd. (2022) calismalarinda, gergek diinya problemleriyle biitiinlestirilmis bir
maker programmin, O&g8rencilerin yaraticilik ve girisimciliklerini 6grenme dongiisii
perspektifinde nasil destekledigini arastirmiglardir. Arastirmalar1 dogrultusunda Hong
Kong’tan 70 tane dokuzuncu smif 6grencisini 5 aylik maker programimna almiglardir. Elde
ettikleri sonuglar dogrultusunda, 6grencilerin yaraticiliklarinin ve girisimciliklerinin gesitli
sekillerde desteklendigi tespit etmislerdir. Programin okullarda kullanilmasi dogrultusunda

oneriler sunmuslardir.
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BOLUM 3
3. YONTEM

Bu boliimde arastirmanin modeli, ¢alisma evreni ve 6rneklemi, veri toplama araglari,

verilerin toplanmas1 ve nasil analiz edilecegine iliskin bilgiler verilmistir.

3.1. Arastirmanin Modeli

Smif 6gretmenlerinin girisimei 6gretmen davraniglar ile yaratici diisiinme egilimleri
arasindaki iligkinin 6l¢iilmesi amaciyla nicel arastirma yontemlerinden iliskisel tarama deseni
kullanilmustir. Iliskisel tarama deseni, iki ya da daha ¢ok degiskenin aralarmndaki iliskinin

belirlenmesi amaciyla kullanilmaktadir (Blytkoztirk vd., 2020).

3.2. Arastirmanin Evreni ve Orneklemi

Aragtirmanim evrenini, 2023-2024 egitim 6gretim doneminde Gaziantep’teki devlet
okullarinda goérev yapan sinif dgretmenleri olusturmaktadir. Arastirmanin 6rneklemini ise;
2023-2024 egitim 6gretim doneminde Gaziantep ili Sahinbey ve Sehitkamil ilgelerinde devlet
okullarmda gorev yapan 310 smif Ogretmeni olusturmaktadir. Arastirmacinin  kolay

ulagabilmesi agisindan uygun 6rnekleme dikkate almarak bir 6rneklem grubu secilmistir.

Uygun 6rnekleme, 6rneklem grubunun anketin uygulanacagi yerde ve anketin uygulanmasi i¢in
uygun gruptan olusmaktadir (Akalm, 2018). Katilimcilara ait baz1 betimleyici demografik

ozellikler asagidaki tabloda sunulmustur.

Tablo 1. Ogretmenlere Iliskin Demografik Bilgiler

Degiskenler | f | %
Cinsiyet Kiz 159 50.8
Erkek 154 49.2
Yas 21-30 yas 94 30
31-40 yas 104 33.2
41-45 yas 50 16
45 yas ve lizeri 65 20.8
Medeni Durum Evli 209 66.5
Bekar 104 33.5
Ogrenim Durumu On Lisans 4 1.3
Lisans 254 81.2
Yuksek Lisans 52 16.6
Doktora 3 1
Mesleki Deneyim 1-5y1l 81 25.9
6-10 y1l 67 214
11-15 y1l 28 8.9
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15 yil ve iizeri 137 43.8

Anne Egitim Diizeyi  Okul Belgesi Yok 93 30
Tlkokul 134 42.2
Ortaokul 19 6.1
Lise 37 11.8
On Lisans 4 1.3
Lisans 25 8.3
Yiksek Lisans 1 0.3
Doktora ve Uzeri 0 0

Baba Egitim Diizeyi  Okul Belgesi Yok 28 8.9
[lkokul 140 44.7
Ortaokul 35 11.2
Lise 53 16.9
On Lisans 9 2.9
Lisans 41 13.1
Yiksek Lisans 7 2.2
Doktora ve Uzeri 0 0

Kitap Okuma Siklig1  Yilda 1 kitap veya 23 7.3
daha az
Yilda 2-5 kitap 104 33.2
Yilda 6-10 kitap 86 27.5
Yilda 10 kitap ve 100 31.9
uzeri

3.3. Veri Toplama Araclar
Veri toplama araglari; “Kisisel Bilgi Formu”, “Marmara Yaratict Diisiinme Egilimi

~ 99

Olgegi” ve “Girisimci Ogretmen Davranislar1 Olgegi” nden olusmaktadir.
Kigsisel Bilgi Formu

Kigisel bilgi formunda, orneklemi olusturan sinif 6gretmenlerinin  6zelliklerinin
(cinsiyet, yas, medeni durum, dgrenim durumu, mesleki deneyim, anne egitim diizeyi, baba

egitim diizeyi, kitap okuma siklig1) belirlenmesi amaglanmistir.
Marmara Yaratic: Diisiinme Egilimleri Olgegi

Bu olcek Ozgenel ve Cetin (2017) tarafindan Ogretmenlerin yaratici diisiinme
egilimlerini dlgmek amaciyla gelistirilmistir. Olcegin gelistirilme asamasinda arastirmacilar,
yetigkin bireylerin genel yaratici diisiinme egilimlerini 6lgcmeye yonelik bir ¢alismaya ihtiyag
duyuldugunu saptamiglardir. Bu amag¢ dogrultusunda ilk olarak 57 maddelik taslak dlcek
tasarlamiglardir. Taslak maddelerini, Psikolojik Danigman, Rehberlik uzmani, Tiirkge

ogretmeni ve Tiirk Dili ve Edebiyati 6gretmenlerinden goriis alarak 48’e diislirmiislerdir.
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Sonrasinda uzman ve dgretmenlerden de goriis alinmig ve 8 madde daha ¢ikarilmistir. Madde
sayist 40’a disiirilmiis ve 6rneklem biiyiikliigliniin 10 kat1 kadar olmasi dikkate alinarak 410
Ogretmene uygulanmistir. Yapilan analizler ve agimlayici faktdr analizi neticesinde 6lgekteki
madde sayis1 25°e distiriilmiistiir ve 6 faktorli yap1 belirlenmistir. Faktorler, 6z disiplin, yenilik
arama, cesaret, merak, siiphe etme, esneklik olarak isimlendirilmistir. Olcegin gegerli ve

giivenilir bir 6lgek oldugu tespit edilmistir.

Olgek 25 madde ve 6 boyuttan olusmaktadir. Bireylerin, tiim yaratic1 diisiinme egilimlerini
dlecmeyip, genel yaratici diisiinme egilimlerini dlgmektedir. Olcekteki madde dagilimlar1 su

sekilde siralanmustir.

e Oz disiplin- 1,6,7,15,23
e Yenilik Arama- 2,5,8,12,17,19,22,24
o Cesaret- 9,11,14,25
e Merak- 3,10,21
e Siiphe Etme- 4,16
e Esneklik- 13,18,20
Olgek Ek 2°de verilmistir.

Girigimci Ogretmen Davranislar: Olgegi

Bu 0Olcek Akkaya (2021) tarafindan, girisimci 6gretmen davraniglarmi ortaya koymak
amaciyla gelistirilmistir. Arastirmacilar 6lgek gelistirme asamasinda, girisimcilik ile ilgili
Olceklerin genellikle Ogretmen adaylarinin girisimcilik diizeylerini 6lgmek amaciyla
tasarlandigi, 6gretmenlere yonelik bir 6lcek olmadigini saptamislardir. Bu dogrultuda Van
Damme ve Runhaar (2010) tarafindan uygulanan Girisimci Ogretmen Davramglar: Olgegini,
Tiirk kiiltlirtine uyarlamislardir. Uyarlama esnasinda 2020-2021 gretim yilinda gorev yapan
Ogretmenlerden, maksimum c¢esitlilik 6rneklemesi kullanarak, veri toplamislardir. Orijinal
ornegin Ingilizce olmasi sebebiyle Tiirkgeye ¢evrilme esnasinda 42 Ingilizce dgretmeninden

destek almiglardir.

Olgegin orijinal versiyonunda “firsatlar1 tanima alaninda 4, insiyatif alma alaninda 5, risk alma
alaninda 5 madde olmak tiizere 14 madde bulunmaktadrr. Katilimcilar, “1-Kesinlikle
Katilmiyorum” ile “5-Kesinlikle Katiliyorum” arasinda puanlayabilmektedir. Olgegin Tiirk

kiiltiiriine uyarlanmasinda geviri, dilsel esdegerlik, gecerlik, guvenirlik ve madde analizi

45



calismalar1 kabul edilebilir bir degere ulasmis ve uyarlamasinda da 14 madde kullanilmistir.

Olgek Ek 3’de verilmistir.

3.4. Verilerin Toplanmasi

Bu caligmada kullanilan verilerin uygulanmasi amaciyla Konya Necmettin Erbakan
Universitesi’nden etik kurul izni almmustir. Calismadan elde edilen veriler Gaziantep Sahinbey
ve Sehitkdmil ilgelerinde devlet okullarinda gorev yapan Ogretmenlerden alinacagi igin

Gaziantep 11 Milli Egitim Miidiirliigii’nden uygulama izni almmistir.

Arastirma, 2023- 2024 egitim ogretim yilinda Gaziantep ili Sahinbey ve Sehitkamil
ilcesinde gerceklestirilmistir. Veri toplama siirecinde bu ilgelerdeki 30 ilkokulda gorev yapan
313 smf Ogretmeninden goriis alinmustir. Olgeklerin uygulanmasi &ncesinde yonerge
arastirmaci tarafindan yazili olarak acgiklanmistir. Verilerin toplanmasinda Googleforms

kullanilmis ve arastirmacilarla paylasilmasi stirecinde Whatsapp veri kanal kullanilmustir.

3.5. Verilerin Analizi

Aragtirmada elde edilen verilerin ¢6ziimlenmesinde istatiksel paket programdan
yararlanilmigtir. Arastirmanin amacma uygun olarak bulgulanan veriler analiz edilirken
normallik dagilimi, frekans, aritmetik ortalama, standart sapma, tek yonlii varyans analizi,
bagimsiz t testi gibi teknikler kullanilmistir. Alt problemlere iliskin verilerin ¢dziimlenmesi
amaciyla Statistical Package For The Social Sciences (SPSS for Windows) istatistik

programindan yararlanilmistir.

Her iki ol¢ekteki maddeler de 5°li likert tipindedir. Yaratict Diisiinme Egilimleri
Olceginde bulunan maddeler “Her zaman (5), Genellikle (4), Ara sira (3), Cok seyrek (2), Higcbir
Zaman (1) seklinde derecelendirilmistir. Girisimci Ogretmen Davranislar1 8lceginde bulunan
maddeler “Higbir zaman (1.00- 1.79), Cok Seyrek (1.80- 2.59), Ara Sira (2.60-3.39), Cogu
Zaman (3.40- 4.19), Her zaman (4.20- 5.00)” seklinde derecelendirilmistir. Segenek puanlari
ise “ Her Zaman (1), Cok Seyrek (2), Ara Sira (3), Cogu Zaman (4), Her Zaman (5)” seklinde
belirlenmistir. Likert tipi Olcekler, bireylerin belirli bir konu veya fenomen hakkindaki
tutumlarmi, davranislarini, yargilarmi veya egilimlerini anlamak icin kullanilan 6lgme
araglaridir( Ozdamar 2016; Tezbasaran, 2008). Yaratic1 diisiinme egilimleri dlgeginde, dlgege
katilan bireylerin 6l¢ekten aldiklari puanlarin yiiksek olmasi, yaratici diisiinme egiliminin
yiiksek oldugunu gostermektedir. Olgegin “yenilik arama, cesaret, merak, cesaret, esneklik, &z

disiplin ve siiphe etme” seklinde isimlendirilen alt boyutlar1 bireylerin yaratict diisiinme
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egilimlerini Olgmektedir. Ayni zamanda bu alt boyut maddelerine verilen cevaplar
toplandiginda, alt boyut toplam puan elde edilmistir. Girisimci Ogretmen Davranislari
Olgeginde ise * firsatlar1 tanima, risk alma, insiyatif alma ve genel” seklinde isimlendirilen alt

boyutlar1 vardir. Bu alt boyutlar toplandiginda ise alt boyut toplam puanlar elde edilmistir.

Aragtirma sonucunda elde edilen verilere normallik testi uygulanmigtir. Carpiklik ve
basiklik katsayilarmin +2.00 ile -2.00 degerleri arasinda kalmasi normal dagilimin saglandigini
gostermektedir (George & Mallery, 2010). Arastirmada elde edilen verilerin analizinde tiim
Olceklerde carpiklik .53 ile .07 arasinda, basiklik 1.2 ile .52 arasinda yer almaktadir. Bu da

arastirmada elde edilen verilerin normal dagilima sahip oldugunu gostermektedir.

Tablo 2. Normallik Testi Analiz Sonuclart

Olcekler Kolmogorov- Carpiklik Basiklik
Smirnov
p
Girisimei Ogretmen .05 .070 520
Davraniglar1 Olgegi
Marmara Yaratici .06 532 1.295

Diisiinme Egilimleri Olgegi

Arastirmaya katilan bireylerin, maddelerin her birine verdikleri cevaplarin cinsiyet ve
medeni durum degiskeni i¢in bagimsiz t testi uygulanmistir. Yas, 6grenim durumu, mesleki
deneyim, anne egitim diizeyi, baba egitim diizeyi ve kitap okuma siklig1 degiskenleri icin ise

Tek yonliit ANOVA analizi uygulanmistir.

Marmara Yaratict Diisiinme Egilimleri Olgegi ve Girisimci Ogretmen Davranislar:
Olgeklerinin aralarindaki iligki i¢in basit korelasyon analizi yontemi olan Pearson korelasyon
analizi kullanilmis ve Pearson katsayilar1 hesaplanmistir. iki 6lcek arasindaki korelasyon
degerinin iligki diizeyi .64** olarak hesaplanmigtir. -.50 ile +.69 arasinda kalan degerler orta
diizey ve pozitif yonlii olarak tanimlanmaktadir. Degerin yaninda ¢ift yildiz olmas1 (**) anlaml
yonde bir iligki oldugunu gdstermektedir (Kiling & Siinbiil, 2018). Buna gore yaratici diisiinme
egilimleri ve girisimcilik becerisi arasinda orta diizeyde pozitif yonlii anlamh bir iligki tespit

edilmistir.
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Girigimcilik becerisinin yaratict diisinme egilimini ne Olclide etkiledigini tespit
edebilmek amaciyla regresyon analizi yapilmistir. Regresyon analizini tamamlayabilmek i¢in
ilk olarak durbin watson ve vif degerlerine bakilmis; durbin watson degeri 1.9, vif degeri 1.0
olarak bulunmustur. Yapilan analiz sonucunda girisimcilik becerisinin yaratict diisiinme
egilimini %41 yordadig: tespit edilmistir. Bu da girigsimcilik beceri diizeyi arttik¢a yaratici

diistinme egilimlerinin arttigin1 gostermektedir.

48



BOLUM 4
4. BULGULAR

Bu boliimde smif 6gretmenlerinin yaratict diisiinme egilimleri ve girisimei 6gretmen
davranislar1 diizeyleri, yaratict diisiinme egilimleri ile girisimci O0gretmen davraniglari
arasindaki iligki ve bu iliskinin ¢esitli degiskenler agisindan incelenmesine ait tablolar ile

aciklamalar1 yer almaktadir.

4.1.0gretmenlerin Yaratici Diisiinme Egilimleri Olcegine Iliskin Bulgular
Smif dgretmenlerinin Marmara Yaratict Diisiinme Egilimleri Olgeginden aldiklar:
toplam puan ve alt boyutlardan aldiklar1 puanlarin ortalama degerleri asagida yer alan Tablo

3’te sunulmustur.

Tablo 3. Simif Ogretmenlerinin Marmara Yaraticr Diisiinme Egilimleri Olceginden
Aldiklar Puanlara lliskin Betimsel Istatistikler

Alt N X SS
Boyutlar

Oz Disiplin 313 20.1 3.56
Yenilik 313 32.6 3.61
Arama

Cesaret 313 15.3 2.31
Merak 313 12.7 1.42
Siiphe 313 8.3 1.08
Etme

Esneklik 313 12.8 1.42
Toplam 313 101.8 13.4

Tablo 3 incelendiginde ilk olarak 6lgegin 6z disiplin alt boyutundan alinabilecek en
yiiksek puan 25 olurken smif dgretmenlerinin ortalamasinin 20.1 oldugu; yenilik arama alt
boyutu i¢in alinabilecek en yiiksek puan 40 olurken smif 6gretmenlerinin ortalamasinin 32.6
oldugu; cesaret alt boyutu i¢in alinabilecek en yiliksek puan 20 olurken smif dgretmenlerinin
ortalamasmin 15.3 oldugu; merak alt boyutu i¢in alinabilecek en yiiksek puan 15 olurken smif
ogretmenlerinin ortalamasinin 12.7 oldugu; siiphe etme alt boyutu i¢in alinabilecek en ytiksek
puan 10 olurken smif dgretmenlerinin ortalamasmin 8.3 oldugu; esneklik alt boyutu icin
alinabilecek en yiliksek puan 15 olurken smif 6gretmenlerinin ortalamasinin 12.8 oldugu
goriilmektedir. Genel olarak smif dgretmenlerinin 6lgegin tiim alt boyutlarindan aldiklar1

puanlarin yiiksek ortalamaya sahip oldugu anlagilmaktadir.

49



Smif 6gretmenlerinin cinsiyet degiskenine goére yaratici diisiinme egilimine verilen

cevaplarin t testi alt boyutlariyla beraber asagida sunulan Tablo 4’ te gosterilmektedir.

Tablo 4. Cinsiyet Degiskenine Gore Yaratici Diisiinme Egilimleri Olcegine Verilen
Cevaplarin Alt Boyutlariyla T Testi

Yaratict  Cinsiyet N X sS Levenes t p
Diisiinme Test
Egiliminin (F:p)

Alt
Boyutlar1

Oz Kadin 159 20.3 4.3 F= 1.1 52 .60
Disiplin Erkek 154 20.09 2.5 p> .05

Yenilik Kadin 159 32.9 3.5 F=.29 1.1 25
Arama Erkek 154 32.4 3.6 p> .05

Cesaret Kadin 159 15.3 2.3 F=.42 -.27 97
Erkek 154 15.3 2.2 p>.05

Merak Kadin 159 12.8 1.3 F=.64 1.2 22
Erkek 154 12.6 1.4 p>.05

Siiphe Kadin 159 8.4 1.1 F=1.9 1.5 11
Etme Erkek 154 8.2 1.03 p>.05

Esneklik Kadin 159 12.8 1.4 F=.00 -.24 .80
Erkek 154 12.8 1.4 p< .05

Tablo 4 incelendiginde sinif O6gretmenlerinin cinsiyet degiskenine gore yaratici
diisiinme egilimlerinin alt boyut puan ortalamalar1 bagimsiz t testi ile smanmistir. Yapilan
analiz sonucu kadinlarin 6z disiplin alt boyut ortalamalar1 20.3; erkeklerin puan ortalamalari
20.09 olarak bulunmustur. Smif 6gretmenlerinin cinsiyet degiskenine gore 6z disiplin alt boyut
puan ortalamalar1 anlamli sekilde farklilagsmamaktadir (t=.52; p>.05). Kadinlarin yenilik arama
alt boyut ortalamalar1 32.9; erkeklerin puan ortalamalar1 32.4 olarak bulunmustur. Simif
Ogretmenlerinin cinsiyet degiskenine gore yenilik arama alt boyut puan ortalamalar1 anlamli
sekilde farklilasmamaktadir (t=1.1; p> .05). Kadnlarin cesaret alt boyut ortalamalar1 15.3;
erkeklerin puan ortalamalar1 15.3 olarak bulunmustur. Smif O&gretmenlerinin cinsiyet
degiskenine gore cesaret alt boyut puan ortalamalar1 kadinlar lehine anlamli sekilde
farklilagmaktadir (t=-.27; p<.05). Kadnlarin merak alt boyut ortalamalar1 12.8; erkeklerin puan
ortalamalar1 12.6 olarak bulunmustur. Smif 6gretmenlerinin cinsiyet degiskenine gore merak
alt boyut puan ortalamalar1 anlamh sekilde farklilasmamaktadir (t=1.2; p> .05). Kadinlarin
sliphe etme alt boyut ortalamalar1 8.4; erkeklerin puan ortalamalar1 8.2 olarak bulunmustur.
Smif 6gretmenlerinin cinsiyet degiskenine gore siiphe etme alt boyut puan ortalamalar1 anlamli

sekilde farklilasmamaktadir (t=1.5; p> .05). Kadmnlarin esneklik alt boyut ortalamalar1 12.8;
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erkeklerin puan ortalamalar1 12.8 olarak bulunmustur. Smif Ogretmenlerinin cinsiyet
degiskenine gore esneklik alt boyut puan ortalamalari kadinlar lehine anlamli sekilde
farklilagmaktadir (t=-.24; p< .05). Yaratic1 diisiinme egilimlerinin tiim alt boyutlar1 beraber
degerlendirildiginde cinsiyet degiskenine gore farklilasmadigi tespit edilmistir (t=,89; p>.05).

Smif 6gretmenlerinin yas degiskenine gore yaratici diisiinme egilimlerine iligskin

ANOVA testi sonuglar1 alt boyutlarla beraber Tablo 5’de sunulmustur.

Tablo 5. Yas Degiskenine Gore Yaratici Diisiinme Egilimleri Olcegine Verilen
Cevaplarin Alt Boyutlariyla ANOVA Testi

Alt Yas N X SS Vv K.T Df KO F P Scheffe
Boyutlar
Oz 21- 94 195 2.7 Gruplar 1172 3 39.0 3.1 .02 21-30

Disiplin 30 Arasi yas ve
45+
yas

31- 104 20.01 25

40

41- 50 203 25 Gruplar 38485 309 124
45 I¢i

45+ 65 212 5.8 Toplam 3965.8 312
Yenilik 21- 94 322 3.6 Gruplar 40.6 3 135 10 .37

Arama 30 Arasi
31- 104 326 3.3
40
41- 50 33.3 3.5 Gruplar 40257 309 13.0
45 Ici

45+ 65 328 3.9 Toplam 4066.4 312
Cesaret 21- 94 149 24 Gruplar 287 3 95 17 .14

30 Arasi

31- 104 154 2.2

40

41- 50 158 2.3 Gruplar 1649.0 309 5.3
45 Ici

45+ 65 153 2.1 Toplam 1677.7 312
Merak 21- 94 128 14 Gruplar 10.0 3 33 16 .17

30 Arasi

31- 104 124 14

40

41- 50 128 1.2 Gruplar 620.0 309 20
45 Ici

45+ 65 127 15 Toplam 630.1 312
Stiphe 21- 94 83 1.1 Gruplar 45 3 15 12 .27
Etme 30 Arasi

31- 104 81 1.0

40
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41- 50 8.4 .9 Gruplar 3648 309 1.1
45 Ici
45+ 65 84 11 Toplam 3694 312
Esneklik 21- 94 127 14 Gruplar 5.7 3 19 93 .42

30 Arasi

31- 104 128 1.3

40

41- 50 131 15 Gruplar 6319 309 20
45 Ici

45+ 65 128 15 Toplam 637.6 312

Tablo 5 incelendiginde smif Ogretmenlerinin yaslarma gore yaratici diisiinme
egilimlerinin 6z disiplin alt boyut puan ortalamalar1 21-30 yas i¢in 19.5; 31-40 yas i¢in 20.0;
41-45 yas i¢in 20.3; 45 yas ve lizeri i¢in 21.2 olarak hesaplanmistir. Puan ortalamalarina iliskin
p degeri .02 bulunmustur. Hesaplanan degere gore smif 6gretmenlerinin yas degiskenine gore
yaratici diisiinme egilimlerinin 6z disiplin alt boyut ortalamalar1 21-30 yas Iehine anlamli
sekilde farklilagsmaktadir (t=.026; p<.05). Tablo 6’da goriildiigii ilizere yaratict diisiinme
egilimlerinin “ yenilik arama, cesaret, merak, siiphe etme ve esneklik” boyutlarinda istatistiksel
olarak anlamli bir fark bulunmamustir (p> .05). Oz disiplin alt boyutundaki farklihigin hangi
smif seviyesinde oldugunu belirlemek i¢in, 6rneklem sayilar1 gruplarda esit olmadigindan ve
varyanslar homojen oldugundan Scheffe testi yapilmistir. Yapilan test sonucunda 21-30 yas ile
45 yas ve lizeri arasindaki fark bulunmus ve bu fark 21-30 yas lehine anlamhidir. Yaratici
diisiinme egilimlerinin tiim alt boyutlar1 beraber degerlendirildiginde yas degiskenine gore

farklilagsmadigi tespit edilmistir (t=,16; p>.05).

Smif 6gretmenlerinin medeni durum degiskenine gore yaratici diisiinme egilimine

verilen cevaplarin t testi alt boyutlariyla beraber asagida sunulan Tablo 6’ da gdsterilmektedir.

Tablo 6. Medeni Durum Degiskenine Gére Yaratici Diisiinme Egilimleri Olgegine
Verilen Cevaplarin Alt Boyutlariyla T Testi

Yaratict  Cinsiyet N X SS Levenes t p
Diistinme Test
Egiliminin (F;p)
Alt
Boyutlar1
Oz Evli 209 20.4 3.8 F= .008 1.7 .07
Disiplin Bekar 104 19.6 2.8 p< .05
Yenilik Evli 209 33.6 35 F=.36 2.7 .007
Arama Bekar 104 31.8 3.5 p> .05
Cesaret Evli 209 154 2.2 1.6 A1
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Bekar 104 15.0 2.3 F=.22

p>.05

Merak Evli 209 12.8 1.4 F=.31 1.8 .06
Bekar 104 12.5 1.3 p>.05

Stiphe Evli 209 8.4 1.0 F=75 2.1 .03
Etme Bekar 104 8.1 1.0 p>.05

Esneklik Evli 209 13.0 1.4 F=.20 2.4 01
Bekar 104 12.5 1.3 p> .05

Tablo 6 incelendiginde sinif 6gretmenlerinin medeni durum degiskenine gore yaratici
diisiinme egilimlerinin alt boyut puan ortalamalar1 bagimsiz t testi ile smnanmistir. Yapilan
analiz sonucu evlilerin 6z disiplin alt boyut ortalamalar1 20.4; bekérlari puan ortalamalar1 19.6
olarak bulunmustur. Sinif 6gretmenlerinin medeni durum degiskenine gore 6z disiplin alt boyut
puan ortalamalar1 anlamli sekilde farklilasmamaktadir (t=1.7; p> .05). Evlilerin yenilik arama
alt boyut ortalamalar1 33.6; bekarlarin puan ortalamalar1 31.8 olarak bulunmustur. Smif
ogretmenlerinin medeni durum degiskenine gore yenilik arama alt boyut puan ortalamalari
evliler lehine anlamli sekilde farklilasmaktadir (t=2.7; p<.05). Evlilerin yenilik arama alt boyut
ortalamalar1 bekarlarin puan ortalamalarindan anlamh sekilde ytiksektir. Evlilerin cesaret alt
boyut ortalamalar1 15.4; bekarlarin puan ortalamalar1 15.0 olarak bulunmustur. Smif
ogretmenlerinin medeni durum degiskenine gore cesaret alt boyut puan ortalamalar1 anlamli
sekilde farklilasmamaktadir (t=1.6; p> .05). Evlilerin merak alt boyut ortalamalar1 12.8;
bekarlarin puan ortalamalar1 12.5 olarak bulunmustur. Smif 6gretmenlerinin medeni durum
degiskenine gore merak alt boyut puan ortalamalar1 anlamli sekilde farklilagsmamaktadir (t=1.8;
p>.05). Evlilerin siiphe etme alt boyut ortalamalar1 8.4; bekarlarm puan ortalamalar1 8.1 olarak
bulunmustur. Sinif 6gretmenlerinin medeni durum degiskenine gore siiphe etme alt boyut puan
ortalamalar1 evliler lehine anlamli sekilde farklilagsmaktadir (t=2.1; p< .05). Evlilerin siiphe
etme alt boyut ortalamalar1 bekarlarin puan ortalamalarindan anlamli sekilde yiiksektir.
Evlilerin esneklik alt boyut ortalamalar1 13.0; bekarlarin puan ortalamalar1 12.5 olarak
bulunmugtur. Smif 6gretmenlerinin medeni durum degiskenine gore esneklik alt boyut puan
ortalamalar1 evliler lehine anlamli sekilde farklilasmaktadir (t=.24; p< .05). Yaratic1 diisiinme
egilimlerinin tiim alt boyutlar1 beraber degerlendirildiginde medeni durum degiskenine gore

evliler lehine farklilastig: tespit edilmistir (t=,005; p<.05).

Smif 6gretmenlerinin 6grenim durumu degiskenine gore yaratici diisiinme egilimlerine

iliskin ANOVA testi sonuglar1 alt boyutlarla beraber Tablo 7°de sunulmustur.
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Tablo 7. Ogrenim Durumu Degiskenine Gore Yaratici Diisiinme Egilimleri Olcegine
Verilen Cevaplarin Alt Boyutlariyla ANOVA Testi

Alt Ogrenim N X SS \Y KT Df KO F P
Boyutlar Durumu
0z On 4 197 12 Gruplar 137 3 45 35 .78
Disiplin  Lisans Arasi

Lisans 254 20.1 3.7

Yiksek 52 20. 2.6 Gruplar 3952.1 309 12.7

Lisans Ici

Doktora 3 21.6 2.8 Toplam 3965.8 312
Yenilik On 4 325 57 Gruplar 406 3 203 15 .19
Arama Lisans Arast

Lisans 254 324 35

Yiksek 52 335 3.7 Gruplar 4025.7 309 12.9

Lisans Ici

Doktora 35.0 4.5 Toplam 4066.4 312
Cesaret On 4 155 26 Gruplar 611 3 35 .66 .57

Lisans Arasi

w

Lisans 254 152 2.2
Yuksek 52 157 2.4 Gruplar 40052 309 5.3
Lisans Ici
Doktora 16.0 2.6 Toplam 4066.4 312
Merak On 4 117 15 Gruplar 5.8 3 19 97 .40
Lisans Arasi

w

Lisans 254 126 1.4

Yiksek 52 128 1.3 Gruplar 624.2 309 2.0

Lisans Ici

Doktora 13.3 15 Toplam 630.1 312
Stiphe On 4 8.7 .5  Gruplar 2.1 3 73 .61 .60
Etme Lisans Arasi

w

Lisans 254 8.2 1.1

Yiksek 52 84 .9 Gruplar 367.2 309 1.1
Lisans Ici

Doktora 3 83 15 Toplam 369.4 312

Esneklik On 4 13.0 .8 Gruplar 16 3 53 25 .85
Lisans Arasi

Lisans 254 128 1.4

Yiuksek 52 129 15 Gruplar 636.0 309 20
Lisans Ici

Doktora 3 133 15 Toplam 637.6 312

Tablo 7 incelendiginde smif Ogretmenlerinin 6grenim durumlarmna goére yaratici

diistinme egilimlerinin 6z disiplin alt boyut puan ortalamalar1 6n lisans mezunlar1 i¢in 19.7;
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lisans mezunlar1i¢in 20.1; yiiksek lisans mezunlar1 i¢in 20.5; doktora mezunlari i¢in 21.6 olarak
hesaplanmistir. Puan ortalamalarina iligkin p degeri .78 bulunmustur. Hesaplanan degere gore
smif 6gretmenlerinin 6grenim durumu degiskenine gore yaratici diisiinme egilimlerinin 6z
disiplin alt boyut ortalamalar1 anlamli sekilde farklilasmamaktadir (p>.05). Tablo 8’de
gorildigi tizere yaratici diistinme egilimlerinin “ yenilik arama, cesaret, merak, siiphe etme ve
esneklik” boyutlarinda da istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmamuistir (p> .05). Yaratici
diistinme egilimlerinin tiim alt boyutlar1 beraber degerlendirildiginde 6grenim durumu

degiskenine gore farklilagsmadig tespit edilmistir (t=,35; p>.05).

Smif 6gretmenlerinin mesleki deneyim degiskenine gore yaratici diisiinme egilimlerine

iliskin ANOV A testi sonuglar1 alt boyutlarla beraber Tablo 8’de sunulmustur.

Tablo 8. Mesleki Deneyim Degiskenine Gére Yaratict Diisiinme Egilimleri Olcegine
Verilen Cevaplarin Alt Boyutlariyla ANOVA Testi

Alt Mesleki N X SS Vv KT Df KO F P
Boyutlar Deneyim
Oz 1-5y11 81 194 26 Gruplar 89.1 3 297 23 .07
Disiplin  6-10y1l 67 20.2 2.6 Arasi
11-15y11 28 195 2.8 Gruplar 3876.7 309 125
I5yilve 137 20.7 44 Ici
uzeri Toplam 3965.8 312
Yenilik 1-5y11 81 320 3.5 Gruplar 53.9 3 179 13 .24
Arama 6-10yil 67 329 3.3 Arasi
11-15y11 28 325 3.7 Gruplar 40124 309 129
15yilve 137 329 3.7 Ici
uzeri Toplam 4066.4 312
Cesaret  1-5yil 81 148 25 Gruplar 25.9 3 86 16 .18
6-10y1l 67 155 2.1 Arasi
11-15y11 28 153 25 Gruplar 1651.7 309 5.3
15yilve 137 155 21 Ici
uzeri Toplam 1677.7 312
Merak 1-5y11 81 127 1.3 Gruplar 1.1 3 38 .19 .90
6-10y1il 67 126 14  Arast
11-15y11 28 126 1.4 Gruplar 6289 309 2.0
1IS5yilve 137 127 14 Ici
uzeri Toplam 630.1 312
Siiphe 1-5y11 81 82 11 Gruplar 1.7 3 58 .48 .69
Etme 6-10yil 67 82 10 Arast
11-15y11 28 8.2 1.0 Gruplar 367.7 309 1.1
1IS5yilve 137 84 1.1 Ici
uzeri Toplam 369.4 312
Esneklik 1-5yil 81 125 1.4 Gruplar 10.2 3 34 16 .17
6-10yil 67 13.0 1.2 Arast
11-15y11 28 128 1.4 627.4 309 2.0
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15 yil ve
Uzeri

137

12.9

1.4 Gruplar
Ici
Toplam

637.6 312

Tablo 8 incelendiginde sinif 6gretmenlerinin mesleki deneyim degiskenine gore yaratict

farklilasmadigi tespit edilmistir (t=,10; p>.05).

diistinme egilimlerinin “6z disiplin, yenilik arama, cesaret, merak, sliphe etme ve esneklik™ alt
boyutlarinda istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmamistir (p> .05). Yaratict diistinme

egilimlerinin tiim alt boyutlar1 beraber degerlendirildiginde mesleki deneyim degiskenine gore

Smif Ogretmenlerinin anne egitim diizeyi degiskenine gore yaratict diisiinme

egilimlerine iliskin ANOV A testi sonuglar1 alt boyutlarla beraber Tablo 9°da sunulmustur.

Tablo 9. Anne Egitim Diizeyi Degiskenine Gére Yaratict Diisiinme Egilimleri Olgegine
Verilen Cevaplarin Alt Boyutlariyla ANOVA Testi

Alt Anne N X SS Vv K.T Df KO F P
Boyutlar  Egitim

Duzeyi
Oz Okul 93 20,0 2,9 Gruplar 20.7 6 34 2 .95
Disiplin  Belgesi Arasi

Yok

Ilkokul 134 20,3 4,4

Ortaokul 19 20,4 2,3 Gruplar 3945.1 306 12.8

Lise 37 204 21 Ici

Toplam 3965.8 312

On 4 19,7 15

Lisans

Lisans 25 19,7 29

Yuksek 1 18,0

Lisans
Yenilik Okul 93 32,8 3,6 Gruplar 1333 6 222 17 .11
Arama  Belgesi Arasi

Yok

Ilkokul 134 320 3,5

Ortaokul 19 34,4 3,3 Gruplar 3933.0 306 12.8

Lise 37 330 34 Ici

Toplam 4066.4 312

On 4 340 4.2

Lisans

Lisans 25 333 35
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Yiuksek 1 30,0
Lisans
Cesaret Okul 93 154 2,4 Gruplar 9.3 6 15 .28 94
Belgesi Arasi
Yok
Ilkokul 134 153 21
Ortaokul 19 152 2,7 Gruplar 1668.4 306
Lise 37 155 2.3 Ici
Toplam 1677.7 312
On 4 16,0 81
Lisans
Lisans 25 148 24
Yiksek 1 15,0
Lisans
Merak Okul 93 12,6 1,4 Gruplar 11.9 6 19 .98 .43
Belgesi Arasi
Yok
[lkokul 134 12,6 1,3
Ortaokul | 19 132 1,4 Gruplar 618.1 306 2.0
Lise 37 128 1,3 Ici
Toplam 630.1 312
On 4 130 16
Lisans
Lisans 25 128 15
Yuksek 1 11,0
Lisans
Okul 93 8,4 1,1
Belgesi
Yok
Siiphe Ilkokul 134 8,1 1,0 Gruplar 7.2 6 12 10 .40
Etme  Ortaokul 19 8,5 1,4  Arasi
Lise 37 8,4 1,0 Gruplar 3621 306 1.1
On 4 8,7 ,95 Ici
Lisans Toplam 369.4 312
Lisans 25 8,2 1,0
Y lksek 1 9,0
Lisans
Okul 93 129 14
Belgesi
Yok
Esneklik  ilkokul 134 12,7 1,3 Gruplar 15.3 6 25 12 .27
Ortaokul 19 13,3 1,5 Arasi
Lise 37 130 14 622.2 306 2.0
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On 4 135 57 Gruplar
Lisans Ici 637.6 312
Toplam
Lisans 25 12,5 1,5

Yiksek 1
Lisans

Tablo 9 incelendiginde smif 6gretmenlerinin anne egitim diizeyi degiskenine gore
yaraticl diistinme egilimlerinin “6z disiplin, yenilik arama, cesaret, merak, siiphe etme ve
esneklik” alt boyutlarinda istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmamistir (p> .05). Yaratici
diisiinme egilimlerinin tim alt boyutlar1 beraber degerlendirildiginde anne egitim diizeyi

degiskenine gore farklilagsmadig tespit edilmistir (t=,99; p>.05).

Smif Ogretmenlerinin baba egitim diizeyi degiskenine gbre yaratict diisiinme

egilimlerine iliskin ANOV A testi sonuglar1 alt boyutlarla beraber Tablo 10’da sunulmustur.

Tablo 10. Baba Egitim DUzeyi Degiskenine Gore Yaratici Diisiinme Egilimleri
Olg¢egine Verilen Cevaplarin Alt Boyutlariyla ANOVA Testi

Alt Baba N X SS \% K.T Df KO F P
Boyutlar  Egitim

Dizeyi
Oz Okul 28 19,7 2,8 Gruplar 64.0 6 106 .83 .54
Disiplin  Belgesi Arasi

Yok

[lkokul 140 199 25
Ortaokul 35 204 2,1 Gruplar 3901.7 306 12.7
Lise 53 21,1 64 Ici
Toplam 3965.8 312
On 9 196 3,8
Lisans

Lisans 41 20,1 2,7

Yuksek 7 19,7 29

Lisans
Yenilik Okul 28 325 3,7 Gruplar 435 6 72 55 .76
Arama  Belgesi Arasi

Yok

Ilkokul 140 324 3,6
Ortaokul 35 328 2,8 Gruplar 40229 306 13.1
Lise 53 32,7 3,6 Ici
Toplam 4066.4 312
On 9 345 43
Lisans

58



Lisans 41 328 3,8
Y uksek 7 33,0 36
Lisans
Cesaret Okul 28 159 2,0 Gruplar 29.4 6 48 .89 .49
Belgesi Arasi
Yok
Ilkokul 140 153 2,3
Ortaokul 35 148 2,1 Gruplar 1668.7 306 5.3
Lise 53 153 2,2 Ici
Toplam 1677.7 312
On 9 16,1 25
Lisans
Lisans 41 15,0 2,4
Y uksek 7 152 31
Lisans
Merak Okul 28 125 1,2 Gruplar 14.0 6 23 11 .32
Belgesi Arasi
Yok
[lkokul 140 125 1,4
Ortaokul | 35 129 1,4 Gruplar 616.1 306 2.0
Lise 53 12,7 14 Ici
Toplam 630.1 312
On 9 136 14
Lisans
Lisans 41 128 1,3
Yuksek 7 125 15
Lisans
Okul 28 8,1 1,4
Belgesi
Yok
Siiphe Ilkokul 140 8,3 1,0 Gruplar 1.9 6 31 .26 .95
Etme  Ortaokul 35 8,4 97  Arasi
Lise 53 8,4 90 Gruplar 3675 306 1.2
On 9 8,4 1,3 Ici
Lisans Toplam 369.4 312
Lisans 41 8,2 1,0
Yuksek 7 8,1 1,3
Lisans
Okul 28 132 14
Belgesi
Yok
Esneklik ilkokul 140 128 14 9.8 6 16 .80 .56
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Ortaokul
Lise
On
Lisans

Lisans

Yiksek
Lisans

35

13,1
12,7
12,3
12,8

13,0

1,3 Gruplar

Arasi
1,3 Gruplar 627.7
14 Ici

Toplam 637.6
1,4
1,6

306

312

2.0

Tablo 10 incelendiginde smif 6gretmenlerinin baba egitim diizeyi degiskenine gore

yaraticl diistinme egilimlerinin “6z disiplin, yenilik arama, cesaret, merak, siiphe etme ve

esneklik” alt boyutlarinda istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmamaistir (p> .05). Yaratic1

diisinme egilimlerinin tiim alt boyutlar1 beraber degerlendirildiginde baba egitim diizeyi

degiskenine gore farklilagsmadig tespit edilmistir (t=,93; p>.05).

Smif Ogretmenlerinin kitap okuma siklig1 degiskenine gore yaratici diisiinme

egilimlerine iliskin ANOV A testi sonuglar1 alt boyutlarla beraber Tablo 11°de sunulmustur.

Tablo 11. Kitap Okuma Stklig1 Degiskenine Gére Yaratici Diisiinme Egilimleri
Olcegine Verilen Cevaplarin Alt Boyutlariyla ANOVA Testi

Alt Kitap N X SS V KT Df KO F P Scheffe
Boyutlar ~ Okuma
Siklig1
Oz Yildal 23 19.7 2.7 Gruplar 2172 3 424 34 .01
Disiplin Kitap Arasi
veya
daha az
Yilda2-5 104 19.3 2.6
Kitap
Yilda6- 86 20.7 5.2 Gruplar 38385 309 12.4
10 kitap Ici
Yilda10 100 20.7 2.4 Toplam 3965.8 312
Kitap ve
uzeri
Yenilik  Yildal 23 31.9 4.0 Gruplar 739 3 246 19 .12
Arama Kitap Arasi
veya
daha az
Yilda2-5 104 32.3 3.3
Kitap
Yilda6- 86 325 3.8 Gruplar 39925 309 129
10 kitap Ici
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Yilda 10
Kitap ve
Uzeri

100

33.3

3.5

Toplam

4066.4

312

Cesaret

Yilda 1
Kitap
veya

daha az

Yilda 2-5
Kitap

Yilda 6-

10 kitap

Yilda 10

Kitap ve
uzeri

23

104

86

100

151

14.9

151

15.9

2.5

2.2

2.0

2.4

Gruplar
Arasi

Gruplar
Ici
Toplam

55.0

1622.7

1677.7

309

312

183 3.4 .01

5.2

Yilda
2-5
kitap

ve
yilda
10
kitap
uzeri

Merak

Yilda 1
Kitap
veya

daha az

Yilda 2-5
kitap

Yilda 6-

10 kitap

Yilda 10

Kitap ve
Uzeri

23

104

86

100

12.5

12.4

12.6

13.0

1.5

1.3

1.3

Gruplar
Arasi

Gruplar
Ici
Toplam

21.0

609.0

630.1

309

312

7.0

1.9

35 .01

Yilda
2-5
kitap

ve
yilda
10
kitap
tzeri

Stiphe
Etme

Yilda 1
kitap
veya

daha az

Yilda 2-5
Kitap

Yilda 6-

10 kitap

Yilda 10

Kitap ve
Uzeri

23

104

86

100

8.1

8.3

8.3

8.3

1.2

.92

1.1

1.1

Gruplar
Arasi

Gruplar
Ici
Toplam

1.0

368.3

369.4

309

312

.35

1.1

29 .82

Esneklik

Yilda 1
Kitap
veya

daha az

Yilda 2-5
Kitap

Yilda 6-

10 kitap

Yilda 10

Kitap ve
Uzeri

23

104

86

100

12.6

12.7

13.0

12.9

1.8

1.2

1.4

Gruplar
Arasi

Gruplar
Ici
Toplam

5.1

632.5

637.6

309

312

1.7

2.0

83 .47
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Tablo 11 incelendiginde simif dgretmenlerinin kitap okuma sikligmna gore yaratici
diisiinme egilimlerinin cesaret alt boyut puan ortalamalar1 yilda 1 kitap veya daha az igin 15.1;
yilda 2-5 kitap i¢in 14.9; yilda 6-10 kitap i¢in 15.1; yilda 10 kitap ve tizeri i¢in 15.9 olarak
hesaplanmistir. Puan ortalamalarina iligkin p degeri .01 bulunmustur. Hesaplanan degere gore
siif dgretmenlerinin kitap okuma siklig1 degiskenine gore yaratici diisiinme egilimlerinin
cesaret alt boyut ortalamalar1 yilda 10 kitap ve iizeri lehine anlamli sekilde farklilagmaktadir
(p<.05). Siif 6gretmenlerinin kitap okuma sikligina gore yaratici diisiinme egilimlerinin merak
alt boyut puan ortalamalar1 yilda 1 kitap veya daha az i¢in 12.5; yilda 2-5 kitap i¢in 12.4; yilda
6-10 kitap icin 12.6; yilda 10 kitap ve tizeri i¢in 13.0 olarak hesaplanmistir. Puan ortalamalarina
iligkin p degeri .01 bulunmustur. Hesaplanan degere gore sinif 6gretmenlerinin kitap okuma
siklig1 degiskenine gore yaratici diisiinme egilimlerinin merak alt boyut ortalamalar1 yilda 10
kitap ve Uzeri lehine anlamli sekilde farklilasmaktadir. Tablo 11°de goriildiigii tizere yaratici
diisiinme egilimlerinin “ yenilik arama, siiphe etme ve esneklik” boyutlarinda istatistiksel
olarak anlamli bir fark bulunmamustir (p> .05). Cesaret ve merak alt boyutlarindaki farklihigin
hangi sinif seviyesinde oldugunu belirlemek i¢in, 6rneklem sayilar1 gruplarda esit olmadigindan
ve varyanslar homojen oldugundan Scheffe testi yapilmistir. Yapilan test sonucunda yilda 2-5
kitap ile yilda 10 kitap ve lzeri arasindaki farkin yilda 10 kitap ve tizeri lehine anlamli oldugu
tespit edilmistir. Yaratici diisiinme egilimlerinin tiim alt boyutlar1 beraber degerlendirildiginde

kitap okuma siklig1 degiskenine gore yilda 10 kitap ve iizeri lehine anlamli sekilde farklilagtigi
tespit edilmistir (t=,04; p<.05).

4.2.0gretmenlerin Girisimci Ogretmen Davramslar Egilimleri Olcegine Iliskin
Bulgular

Smif dgretmenlerinin Girisimei Ogretmen Davranislart Olgeginden aldiklar1 toplam
puan ve alt boyutlardan aldiklar1 puanlarin ortalama degerleri asagida yer alan Tablo 12°de

sunulmustur.

Tablo 12. Sinif Ogretmenlerinin Girisimci Ogretmen Davranislar: Olgeginden
Aldiklar Puanlara Iliskin Betimsel Istatistikler

Alt Boyutlar N En Az En Cok X SS
Firsatlar1 313 9.0 20.0 14.8 2.42
Degerlendirme

Insiyatif Alma 313 10.0 25.0 19.5 2.85
Risk Alma 313 7.0 20.0 13.05 2.22
Toplam 313 47.3 7.49
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Tablo 12 incelendiginde ilk olarak olgcegin firsatlar1 degerlendirme alt boyutundan
alinabilecek en yiliksek puan 20, en diisiik puan 9 olurken simif 6gretmenlerinin ortalamasimnin
14.8 oldugu; insiyatif alma alt boyutu i¢in alinabilecek en yiiksek puan 25, en diisiik puan 10
olurken smif 6gretmenlerinin ortalamasinin 19.5 oldugu; risk alma alt boyutu i¢in alinabilecek
en yiikksek puan 20, en diisiik puan 7 olurken sinif 6gretmenlerinin ortalamasinin 13.05 oldugu
goriilmektedir. Genel olarak sinif 6gretmenlerinin Slgegin tiim alt boyutlarindan aldiklar1
puanlarin yiiksek ortalamaya sahip oldugu anlasilmaktadir. Orneklemde yer alan siif

ogretmenlerinin girisimci 6gretmen davraniglarinin yiiksek oldugu sdylenebilir.

Smif Ogretmenlerinin cinsiyet degiskenine goére girisimcilik becerilerine verilen

cevaplarin t testi alt boyutlariyla beraber asagida sunulan Tablo 13’ te gosterilmektedir.

Tablo 13. Cinsiyet Degiskenine Gore Girisimci Ogretmen Davramislar: Olgegine
Verilen Cevaplarin Alt Boyutlariyla T Testi

Girisimcilik ~ Cinsiyet N X SS Levenes t p
Becerilerinin Test
Alt Boyutlari (F;p)

Firsatlar1 Kadin 159 14.9 2.4 F= .03 .83 .40
Degerlendirme  Erkek 154 14.7 2.4 p> .05

Insiyatif Alma  Kadmn 159 19.5 2.7 F=.10 011 .99
Erkek 154 19.5 2.9 p> .05

Risk Alma Kadmn 159 12.8 2.2 F=.21 -1.7 .07
Erkek 154 13.2 2.2 p>.05

Tablo 13 incelendiginde smif 6gretmenlerinin cinsiyet degiskenine gore girisimeilik
becerilerinin alt boyut puan ortalamalar1 bagimsiz t testi ile snanmistir. Yapilan analiz sonucu
kadmnlarin firsatlar1 degerlendirme alt boyut ortalamalar1 14.9; erkeklerin puan ortalamalar1
14.7 olarak bulunmustur. Smf Ogretmenlerinin cinsiyet degiskenine gore firsatlari
degerlendirme alt boyut puan ortalamalar1 anlamli sekilde farklilasmamaktadir (t=.83; p> .05).
Kadinlarin insiyatif alma alt boyut ortalamalar1 19.5; erkeklerin puan ortalamalar1 19.5 olarak
bulunmugtur. Smnif 6gretmenlerinin cinsiyet degiskenine gore insiyatif alma alt boyut puan
ortalamalar1 kadinlar lehine anlaml sekilde farklilagmaktadir (t=.011; p< .05). Kadmlarin risk
alma alt boyut ortalamalar1 12.8; erkeklerin puan ortalamalar1 13.2 olarak bulunmustur. Sinif
ogretmenlerinin cinsiyet degiskenine gore risk alma alt boyut puan ortalamalari kadmlar lehine
anlamli sekilde farklilasmaktadir (t=-1.7; p< .05). Girisimci 6gretmen davraniglarin tiim alt
boyutlar1 beraber degerlendirildiginde cinsiyet degiskenine gore farklilagsmadigi tespit
edilmistir (t=,76; p>.05).
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Smif 6gretmenlerinin yas degiskenine gore girisimcilik becerilerine iliskin ANOVA

testi sonuglar1 alt boyutlarla beraber Tablo 14’te sunulmustur.

Tablo 14. Yas Degiskenine Gore Girisimci Ogretmen Davranislar: Olgegine Verilen
Cevaplarin Alt Boyutlariyla ANOVA Testi

Alt Yas N X SS \/ KT Df KO F P
Boyutlar
Frrsatlarn  21-30 94 148 2.3 Gruplar 4.7 3 1.5 .26 .85
Degerlendir 31-40 104 148 25 Arasi
me 41-45 50 147 2.3 Gruplar 1826.6 309 5.9
45+ 65 151 23 Ici
Toplam 1831.3 312
Insiyatif ~ 21-30 94 19.3 29 Gruplar 40.6 3 40 .49 .68
Alma 31-40 104 19.7 25 Arasi
41-45 50 19.7 3.1 Gruplar 40257 309 8.1
45+ 65 194 3.0 Ici
Toplam 4066.4 312
Risk Alma 21-30 94 130 24 Gruplar 28.7 3 .38 .07 .97
31-40 104 130 19 Arasi
41-45 50 131 2.0 Gruplar 1649.0 309 5.0
45+ 65 131 24 Ici
Toplam 1677.7 312

Tablo 14 incelendiginde smif 6gretmenlerinin yaslarina gore girisimcilik becerilerinin
firsatlar1 degerlendirme alt boyut puan ortalamalar1 21-30 yas i¢in 14.8; 31-40 yas i¢in 14.8;
41-45 yas icin 14.7; 45 yas ve lizeri i¢in 15.1 olarak hesaplanmistir. Puan ortalamalarina iliskin
p degeri .26 bulunmustur. Hesaplanan degere gore smif 6gretmenlerinin yas degiskenine gore
girisimcilik becerilerinin firsatlar1 degerlendirme alt boyut ortalamalar1 anlamli sekilde
farklilasmamaktadir (p> .05). Tablo 14’te goriildiigii tizere girisimcilik becerilerinin insiyatif
alma alt boyut puan ortalamalar1 21-30 yas i¢in 19.3; 31-40 yas icin 19.7; 41-45 yas i¢in 19.7;
45 yas ve lizeri i¢in 19.4 olarak hesaplanmistir. Hesaplanan degere gore sinif 6gretmenlerinin
girisimcilik becerilerinin insiyatif alma alt boyut puan ortalamalar1 anlamli sekilde
farklilagmamaktadir(p> .05). Girisimcilik becerilerinin risk alma alt boyut puan ortalamalar1
21-30 yas i¢in 13.0; 31-40 yas i¢in 13.0; 41-45 yas i¢in 13.1; 45 yas ve lizeri i¢in 13.1 olarak
hesaplanmistir. Hesaplanan degere gore smif dgretmenlerinin girisimcilik becerilerinin risk
alma alt boyut puan ortalamalar1 da anlamh sekilde farklilagmamaktadir(p> .05). Girisimci
ogretmen davranislarinin tiim alt boyutlar1 beraber degerlendirildiginde yas degiskenine gore

farklilagsmadigi tespit edilmistir (t=,93; p>.05).
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Smif 6gretmenlerinin medeni durum degiskenine gore girisimcilik becerilerine verilen

cevaplarin t testi alt boyutlariyla beraber agagida sunulan Tablo 15’ de gdsterilmektedir.

Tablo 15. Medeni Durum Degiskenine Gore Yaratici Diisiinme Egilimleri Olgegine
Verilen Cevaplarin Alt Boyutlariyla T Testi

Girisimcilik ~ Cinsiyet N X SS Levenes t p
Becerilerinin Test
Alt Boyutlari (F;p)

Firsatlar1 Evli 209 14.9 2.4 F= .01 16 44
Degerlendirme  Bekar 104 14.7 2.4 p< .05

Insiyatif Alma Evli 209 19.7 2.7 F=1.2 2.02 .04
Bekar 104 19.1 3.06 p> .05

Risk Alma Evli 209 13.1 2.1 F=.72 1.3 16
Bekar 104 12.8 2.3 p>.05

Tablo 15 incelendiginde smif O6gretmenlerinin medeni durum degiskenine gore
girigsimcilik becerilerinin alt boyut puan ortalamalar1 bagimsiz t testi ile smnanmistir. Yapilan
analiz sonucu evlilerin firsatlar1 degerlendirme alt boyut ortalamalar1 14.9; bekarlarin puan
ortalamalar1 14.7 olarak bulunmustur. Smif 6gretmenlerinin medeni durum degiskenine gore
firsatlar1 degerlendirme alt boyut puan ortalamalar1 anlamli sekilde farklilagsmamaktadir (t=.76;
p> .05). Evlilerin firsatlar1 degerlendirme alt boyut ortalamalar1 bekarlarin puan
ortalamalarindan anlamh sayilamayacak sekilde yiiksektir. Evlilerin insiyatif alma alt boyut
ortalamalar1 19.7; bekarlarin puan ortalamalar1 19.1 olarak bulunmustur. Sinif 6gretmenlerinin
medeni durum degiskenine gore insiyatif alma alt boyut puan ortalamalar1 evliler lehine anlamli
sekilde farklilasmaktadir (t=2.02; p< .05). Evlilerin insiyatif alma alt boyut ortalamalar1
bekarlarin puan ortalamalarindan anlamli sekilde yiiksektir. Evlilerin risk alma alt boyut
ortalamalar1 13.1; bekarlarin puan ortalamalar1 12.8 olarak bulunmustur. Sinif 6gretmenlerinin
medeni durum degiskenine gore insiyatif alma alt boyut puan ortalamalar1 anlamh sekilde
farklilagmamaktadir (t=1.3; p> .05). Girisimci 6gretmen davranislarinin tiim alt boyutlar1
beraber degerlendirildiginde medeni durum degiskenine goére farklilasmadig: tespit edilmistir

(t=,09; p>.05).

Smif 6gretmenlerinin 6grenim durumu degiskenine gore girisimceilik ilisgkin ANOVA

testi sonuglar1 alt boyutlarla beraber Tablo 16’da sunulmustur.

Tablo 16. Ogrenim Durumu Degiskenine Gore Girisimci Ogretmen Davranislar
Olgegine Verilen Cevaplarin Alt Boyutlartyla ANOVA Testi
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Alt Ogrenim N x SS \Y KT Df KO F P Sche

Boyutlar  Durumu ffe
Firsatlari On 4 152 2.0 Grupl 75.0 3 25.0 4.4 .005 |Lisa
Degerlend  Lisans ar ns ve
irme Lisans 254 146 2.3 Arasi Yuks
ek
Yiksek 52 159 24 Grupl 1756.3 309 5.6 lisan
Lisans ar I¢i S
Doktora 3 156 2.0 Topla 1831.3 312
m
Insiyatif On 4 207 22 Grupl 76.9 3 25.6 3.2 .023 |Lisa
Alma Lisans ar ns ve
Lisans 254 19.3 2.8 Arasi Yuks
ek
Yiksek 52 205 2.6 Grupl 24619 309 7.9 lisan
Lisans ar I¢i S
Doktora 3 20.6 2.0 Topla 2538.9 312
m
Risk On 4 132 .95 Grupl 27.7 3 92 18 .13
Alma Lisans ar
Arasi

Lisans 254 129 2.2
Yuksek 52 135 21 Grupl 1520.3 309 4.9

Lisans ar Ici
Doktora 3 146 3.0 Topla 1548.0 312
m

Tablo 16 incelendiginde smif 6gretmenlerinin 6grenim durumlarma gore girisimcilik
becerilerinin firsatlar1 degerlendirme alt boyut puan ortalamalari1 6n lisans mezunlar1 i¢in 15.2;
lisans mezunlar1 i¢in 14.6; yiiksek lisans mezunlari i¢in 15.9; doktora mezunlar1 igin 15.6 olarak
hesaplanmistir. Puan ortalamalarina iliskin p degeri .005 bulunmustur. Hesaplanan degere gore
smif ogretmenlerinin 6grenim durumu degiskenine gore girisimceilik becerilerinin firsatlar
degerlendirme alt boyut ortalamalar1 ylksek lisans mezunlar1 lehine anlamli sekilde
farklilagmaktadir. Sinif 6gretmenlerinin 6grenim durumlarma gore girisimcilik becerilerinin
insiyatif alma alt boyut puan ortalamalar1 6n lisans mezunlar1 i¢in 20.7; lisans mezunlar1 i¢in
19.3; yiiksek lisans mezunlar1 i¢in 20.5; doktora mezunlar1 i¢in 20.6 olarak hesaplanmistir.
Puan ortalamalarmna iliskin p degeri .023 bulunmustur. Hesaplanan degere gore smif
ogretmenlerinin 6grenim durumu degiskenine gore girisimcilik becerilerinin insiyatif alma alt
boyut ortalamalar: yiiksek lisans mezunlar1 lehine anlamli sekilde farklilasmaktadir. Tablo
16°da goriildiigii tizere girisimcilik becerilerinin risk alma boyutunda istatistiksel olarak anlaml1
bir fark bulunmamistir (p> .05). Firsatlar1 degerlendirme ve insiyatif alma alt boyutlarindaki

farkliligin hangi 6grenim durumu seviyesinde oldugunu belirlemek icin, drneklem sayilari
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gruplarda esit olmadigindan ve varyanslar homojen oldugundan Scheffe testi yapilmustir.
Yapilan test sonucunda firsatlar1 degerlendirme alt boyutunda lisans ve yiiksek lisans arasindaki
fark, yiksek lisans lehine anlamlidir. Insiyatif alma alt boyutunda da lisans ve yiiksek lisans
arasindaki fark, ylksek lisans lehine anlamli bulunmustur. Girisimci 6gretmen davranislarinin
tiim alt boyutlar1 beraber degerlendirildiginde 6grenim durumu degiskenine gore yiksek lisans
lehine farklilastigi tespit edilmistir (t=,005; p<.05).

Smif 6gretmenlerinin mesleki deneyim degiskenine gore girisimcilik becerilerine iliskin

ANOVA testi sonuglar1 alt boyutlarla beraber Tablo 17°de sunulmustur.

Tablo 17. Mesleki Deneyim Degiskenine Gore Girisimci Ogretmen Davramglar:
Olcegine Verilen Cevaplarin Alt Boyutlariyla ANOVA Testi

Alt Boyutlar ~ Mesleki N X SS \Y KT Df KO F P
Deneyim
Firsatlari 1-5y11 81 146 23 Gruplar 15.1 3 50 .85 .46
Degerlendirme 6-10yill 67 152 2.7  Arasi
11-15yi1 28 151 2.5 Gruplar 1816.2 309 5.8
1Syilve 137 148 2.2 I¢i
uzeri Toplam 1831.3 312
Insiyatif Alma  1-5yil 81 19.06 2.8 Gruplar 42.6 3 142 17 .15
6-10y11 67 201 2.7 Arasi
11-15y11 28 193 2.6 Gruplar 2496.2 309 8.0
1Syilve 137 196 2.9 I¢i
uzeri Toplam 2538.9 312
Risk Alma 1-5yi1 81 127 2.4 Gruplar 12.6 3 42 84 47
6-10y1l 67 133 2.2 Arasi
11-15y11 28 13.2 1.8 Gruplar 15354 309 4.9
1Syilve 137 113.0 2.1 I¢i
uzeri Toplam 1548.0 312

Tablo 17 incelendiginde sinif dgretmenlerinin mesleki deneyim degiskenine gore
girisimcilik becerilerinin “firsatlar1 degerlendirme, insiyatif alma ve risk alma” alt boyutlarinda
istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmamistir (p> .05). Girisimci 6gretmen davraniglarmin
tim alt boyutlar1 beraber degerlendirildiginde mesleki deneyim degiskenine gore

farklilasmadigi tespit edilmistir (t=,20; p>.05).

Smif dgretmenlerinin anne egitim diizeyi degiskenine gore girisimcilik becerilerine

iliskin ANOVA testi sonuglar1 alt boyutlarla beraber Tablo 18’de sunulmustur.
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Tablo 18'..Anne Egitim Diizeyi Degiskenine Gore Girisimci Ogretmen Davranislar
Olg¢egine Verilen Cevaplarin Alt Boyutlariyla ANOVA Testi

Alt Boyutlar Anne N X SS \Y KT ©Df KO F P
Egitim
Dizeyi
Firsatlar: Okul 93 149 2,2 Gruplar 44.4 6 74 1.2 .27
Degerlendirme  Belgesi Arasi
Yok
flkokul 134 14,6 2,5
Ortaokul 19 157 2,3 Gruplar 1786.9 306 5.8
Lise 37 150 2,6 Ici
Toplam 1831.3 312
On 4 135 1,9
Lisans
Lisans 25 15,2 2,1
Ylksek 1 12,0
Lisans
Insiyatif Alma  Okul 93 195 2,4  Gruplar 28.6 6 222 .58 .74
Belgesi Arasi
Yok
Ilkokul 134 19,4 3,05
Ortaokul 19 20,2 2,8 Gruplar 2510.2 306 12.8
Lise 37 19,7 2,8 Ici
Toplam 2538.9 312
On 4 197 2,7
Lisans
Lisans 25 19,8 3,4
Yuksek 1 16,0
Lisans
Risk Alma Okul 93 13,2 2,3 Gruplar 11.3 6 18 .37 .89
Belgesi Arasi
Yok
[lkokul 134 12,9 2,2
Ortaokul 19 13,1 2,5 Gruplar 1536.6 306 5.02
Lise 37 129 1,8 Ici
Toplam 1548.0 312
On 4 137 2,3
Lisans
Lisans 25 13,0 2,2
Yiksek 1 15,0
Lisans
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Tablo 18 incelendiginde sinif dgretmenlerinin anne egitim diizeyi degiskenine gore
girisimcilik becerilerinin “firsatlar1 degerlendirme, insiyatif alma ve risk alma” alt boyutlarinda
istatistiksel olarak anlaml1 bir fark bulunmamustir (p> .05). Girisimci 6gretmen davraniglarin
tim alt boyutlar1 beraber degerlendirildiginde anne egitim diizeyi degiskenine gore

farklilasmadigi tespit edilmistir (t=,78; p>.05).

Smif 6gretmenlerinin baba egitim diizeyi degiskenine gore girisimcilik becerilerine

iliskin ANOV A testi sonuglar1 alt boyutlarla beraber Tablo 19°da sunulmustur.

Tablo 19: Baba Egitim Diizeyi Degiskenine Gore Girisimci Ogretmen Davranislar
Olcegine Verilen Cevaplarin Alt Boyutlariyla ANOVA Testi

Alt Boyutlar Baba N X SS \Y KT ©Df KO F P
Egitim
Diizeyi
Firsatlari Okul 28 14,6 2,6 Gruplar 11.8 6 19 .33 91
Degerlendirme  Belgesi Arasi
Yok

[lkokal 140 14,9 2,2
Ortaokul 35 14,6 19 Gruplar 1819.4 306 5.9
Lise 53 149 2,6 Ici
Toplam 1831.3 312
On 9 15,3 2,8
Lisans

Lisans 41 14,9 2,6

Yuksek 7 14,0 3,0

Lisans

Insiyatif Alma Okul 28 19,4 25 Gruplar 33.8 6 56 .68 .65
Belgesi Arasi
Yok

Ilkokul 140 19,6 2,9
Ortaokul 35 19,0 2,3 Gruplar 2505.0 306 8.1
Lise 53 19,8 2,7 Ici
Toplam 2538.9 312
On 9 20,7 2,4
Lisans

Lisans 41 194 3,2

Yuksek 7 18,7 3,0

Lisans

Risk Alma Okul 28 13,2 2,3 Gruplar 55.7 6 92 19 .08
Belgesi Arast
Yok

Ilkokul 140 13,1 2,1
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Ortaokul 35 12,6 19 Gruplar 14923 306 4.8
Lise 53 12,9 2,2 fci
Toplam 1548.0 312
On 9 15,0 3,2
Lisans

Lisans 41 12,5 2,3

Yiksek 7 12,8 1,9
Lisans

Tablo 19 incelendiginde sinif 6gretmenlerinin baba egitim diizeyi degiskenine gore
yaratic1 diigiinme egilimlerinin “firsatlar1 degerlendirme, insiyatif alma ve risk alma” alt
boyutlarinda istatistiksel olarak anlaml bir fark bulunmamistir (p> .05). Girisimci 6gretmen
davranislarmin tiim alt boyutlar1 beraber degerlendirildiginde baba egitim diizeyi degiskenine

gore farklilagsmadigi tespit edilmistir (t=,48; p>.05).

Smif 6gretmenlerinin kitap okuma siklig1 degiskenine gore girisimcilik becerilerine

iliskin ANOV A testi sonuglar1 alt boyutlarla beraber Tablo 20°de sunulmustur.

Tablo 20. Kitap Okuma Siklig1 Degiskenine Gére Girisimci Ogretmen Davramslar
Olcegine Verilen Cevaplarin Alt Boyutlariyla ANOVA Testi

Alt Kitap N X SS V KT Df KO F P Scheffe
Boyutlar ~ Okuma
Siklig1
Firsatlar1  Yildal 23 14,1 2.3 Gruplar 52.8 3 176 3.0 .02 Yilda
Degerlen  Kitap Arasi 2-5
dirme veya Kitap
daha az
Yilda2-5 104 145 2.2 Ve
Kitap yilda
10
Yilda6- 86 14,8 2.5 Gruplar 17785 309 5.7 Kitap
10 kitap Ici ve
Yilda 10 100 15,4 2.3 Toplam 1831.3 312 uzeri
Kitap ve
uzeri
Insiyatif Yildal 23 18,2 3.6 Gruplar 89.0 3 296 37 .01 Yidal
Alma Kitap Arasi Kitap
veya veya
daha az
Yilda2-5 104 19,3 2.7 Daha
Kitap az -

70



Yilda6- 86 19,4 2.7 Gruplar 24498 309 7.9 Yilda

10 kitap fci 10 ve
Toplam 2538.9 312 kitap

Yida 10 100 20,2 2.6 uzeri

Kitap ve

uzeri
Risk Yildal 23 12,7 2.3 Gruplar 2.7 3 91 .18 .90
Alma Kitap Arasi

veya

daha az

Yilda2-5 104 13,0 21

Kitap

Yida6- 86 13,0 2.2 Gruplar 15453 309 5.0

10 kitap Ici

Yida 10 100 13,1 2.3 Toplam 1548.0 312

Kitap ve

uzeri

Tablo 20 incelendiginde smif 6gretmenlerinin kitap okuma sikligma gore girisimeilik
becerilerinin firsatlar1 degerlendirme alt boyut puan ortalamalar1 yilda 1 kitap veya daha az i¢in
14.1; yilda 2-5 kitap i¢in 14.5; yilda 6-10 kitap i¢in 14.8; y1lda 10 kitap ve Uzeri i¢in 15.4 olarak
hesaplanmistir. Puan ortalamalarina iliskin p degeri .02 bulunmustur. Hesaplanan degere gore
smif 6gretmenlerinin kitap okuma siklig1 degiskenine gore girisimceilik becerilerinin firsatlari
degerlendirme alt boyut ortalamalari1 yilda 10 kitap ve iizeri lehine anlamli sekilde
farklilagsmaktadir. Siif 6gretmenlerinin kitap okuma sikligina gore girisimcilik becerilerinin
insiyatif alma alt boyut puan ortalamalar1 yilda 1 kitap veya daha az i¢in 18.2; yilda 2-5 Kitap
icin 19.3; yilda 6-10 kitap i¢in 19.4; yilda 10 kitap ve iizeri i¢in 20.2 olarak hesaplanmistir.
Puan ortalamalarma iligkin p degeri .01 bulunmustur. Hesaplanan degere gore smif
Ogretmenlerinin kitap okuma siklig1 degiskenine gore girisimcilik becerilerinin insiyatif alt
boyut ortalamalar1 yilda 10 kitap ve iizeri lehine anlamli sekilde farklilagmaktadir. Tablo 20°de
goriildiigii tizere girisimeilik becerilerinin “ risk alma™ alt boyutunda istatistiksel olarak anlamli
bir fark bulunmamustir (p> .05). Firsatlar1 degerlendirme ve insiyatif alt boyutlarindaki
farkliligin hangi smif seviyesinde oldugunu belirlemek i¢in, 6rneklem sayilar1 gruplarda esit
olmadigindan ve varyanslar homojen oldugundan Scheffe testi yapilmistir. Yapilan test
sonucunda firsatlar1 degerlendirme alt boyutunda yilda 2-5 kitap ile yilda 10 kitap ve {izeri
arasindaki fark; insiyatif alma alt boyutunda ise yilda 1 veya daha az kitap ile yilda 10 kitap ve
lizeri arasmdaki fark yilda 10 kitap ve flzeri lehine anlamhdir. Girisimei Ogretmen
davraniglarmin tiim alt boyutlar1 beraber degerlendirildiginde kitap okuma siklig1 degiskenine

gore yilda 10 kitap ve iizeri lehine farklilastig1 tespit edilmistir (t=,04; p<.05).
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4.3. Ogretmenlerin Girisimci Ogretmen Davramslan ile Yaratici Diisiinme
Egilimlerinin Regresyon Analizine Y0Onelik Bulgular
Smif 6gretmenlerinin yaratici diisiinme egilimleri ve girisimcilik becerileri arasindaki

iliski regresyon analizi ile hesaplanmistir ve asagida Tablo 21°de sunulmustur.

Tablo 21. Regresyon Analizi Sonuglart

Degisken B Standart t B R? F p
Hata
Sabit 53.2 3.3 15.9 .64 41 218.6 .00
Girisimci 1.02 .07 14.7 .00
Ogretmen
Davraniglari

Tablo 21°’de goriildiigli iizere girisimei O6gretmen davraniglarmnin yaraticit diisiinme
egilimlerini ne sekilde yordadigini ortaya koymak icin yapilan regresyon analizi sonucunda,
girisimcilik becerileri ile yaratici diisiinme egilimleri arasinda anlamli bir iliski gozlemlenmistir
(R= .64; R*=.41;p<.00). Aym1 zamanda girisimcilik becerilerinin katilimcilarin yaratici
diisinme egilimleri iizerinde anlamli bir yordayici oldugu belirlenmis, katilimcilarin
girisimcilik becerilerinin yaratict diisiinme egilimlerini %41 yordadigi tespit edilmistir.
Regresyon denklemine ait yordayici degiskeninin katsayisina (B=.53.2) uygulanan anlamlilik

testi girigsimcilik becerilerinin anlamli bir yordayici oldugunu géstermektedir.

Regresyon analizi sonuglarina gore sinif 6gretmenlerinin yaratici diisiinme becerilerini
yordayan regresyon denklemi asagidaki Tablo 22°de sunulmustur. Degiskenlerin ve girisimei
Ogretmen davranislarinin yaratict diisinme egilimi {izerine ortak etkileri asagida

gosterilmektedir.

Tablo 22. Degiskenlerin ve Girisimci Ogretmen Davramglarinin Yaratici Diigiinme
Egilimleri Uzerine Ortak Etkisi

Degigken Kareler Toplami1 ~ Kareler Ortalamasi F p
Cinsiyet 165.6 101.8 1.6 .20
Yas 448.6 100.9 4.4 .03
Medeni Durum 794.9 99.8 7.9 .005
Ogrenim Durumu 318.8 101.3 3.1 .07
Mesleki Deneyim 484.3 100.8 4.8 .02
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Anne Egitim Diizeyi 8.2 102.3 .08 A7
Baba Egitim Diizeyi 28.9 102.3 .28 59
Kitap Okuma Siklig1 902.2 99.5 9.06 .003

Tablo 22’de gosterildigi lizere yapilan iki yonlii varyans analizi sonucunda tiim

degiskenlerin girigimcilik becerisiyle beraber yaratici diisiinme egilimleri lizerine ortak etkisi

bulunmamaktadir.

4.4. Ogretmenlerin Girisimci Ogretmen Davramslan le Yaratici Diisiinme
Egilimlerinin Pearson Korelasyon Analizine Yonelik Bulgular
Girisimcilik becerisi ve yaratici diistinme egilimleri arasindaki iliski Pearson korelasyon

analizi ile 6l¢iilmiistiir ve korelasyon analizi sonuglar1 asagida Tablo 23’°te sunulmustur.

Tablo 23. Girisimci Ogretmen Davranislar: Ve Yaratici Diisiinme Egilimleri
Arasindaki Korelasyon Analizi Sonuglart

Girisimci Ogretmen Davranislari

Yaratic1 Diigsiinme Egilimleri R .642**
P .00
N 313

Tablo 23’te goriildiigii tizere smif 6gretmenlerinin girisimci 6gretmen davraniglari ile
yaratict diisinme egilimleri arasinda anlamli bir iliski olup olmadigini belirlemek amaciyla
yapilan Pearson korelasyon analizi sonucunda bu degiskenler arasinda pozitif yonde ve anlamli
bir iligki oldugu saptanmustir (r=.64; p<.00). Saptanan sonuca gore arastirmaya katilan smif

O0gretmenlerinin girisimci O0gretmen davranislar1 arttikca yaratici diisiinme egilimleri de

artmaktadir.
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BOLUMS5
5. TARTISMA, SONUC VE ONERILER

5.1. Tartisma

Bu arastirmada smif 6gretmenlerinin girisimci 6gretmen davraniglar1 ve yaratici
diistinme egilimlerine sahip olma diizeyleri ve bu iki beceri arasinda iliski olup olmadigi ¢esitli
degiskenler agisindan (cinsiyet, yas, medeni durum, 6grenim durumu, mesleki deneyim, anne
egitim diizeyi, baba egitim diizeyi, kitap okuma siklig1) girisimci 68retmen davraniglart ve

yaratic1 diisiinme egilimleri diizeylerinin farklilik gdsterip gostermedigi arastirilmistir.

Smif 6gretmenlerinin yaratici diisiinme egilimlerinin yiiksek oldugu tespit edilmistir.
Bu sonug, 6gretmenlerin 6grencilere daha yenilik¢i ve etkili bir sekilde yaklasma egiliminde
olduklarini, girisimci ve liretken olduklarini gosterebilir. Bu durum, 6gretmenlerin siif iginde
farkli perspektiflerden problemleri ele almalarini, Ogrencilerin 6grenme siireclerini
cesitlendirmelerini ve yaratici diisiinme becerilerini gelistirmek icin uygun ortamlar
olusturmalarini saglar. Varki (2020) ¢alismasinda 6gretmenlerin yaratici diisiinme egilimlerini
yiiksek olarak bulgulamistir. Yildiz (2018) miizik 6gretmeni adaylarinin, Kilig (2020) ise
matematik 6gretmeni adaylarinin yaratici diisiinme egilimleri diizeylerinin ortanin iizeri olarak
saptamiglardir. Brezilya’da bir {iniversitede 6grenciler ile yapilan ¢alismada, 6grencilerin ders
aldiklar1 6gretmenlerinden daha yaratici olduklar1 sonucuna ulasilmistir (Alencar, 2006). Bu
acidan yaratici diisiinme, 6gretmenler i¢in 6grencilerin 6§renme siireclerini zenginlestirmesi ve
onlara daha etkili bir egitim sunabilmesi agisindan kritiktir. Yaratici diisiinen 6gretmenler, siif
icinde karsilasilan problemlere yenilik¢i ¢oziimler bulabilir ve 6grencilerin 6grenme tarzlarina
ve ihtiyacglarina daha iyi uyum saglayabilirler. Ayrica, yaratici diistinme becerileri gelismis
ogretmenler, Ogrencilere elestirel diisiinme, girisimcilik ve problem ¢ozme yeteneklerini
kazandirmak i¢in firsatlar yaratir. Bu sayede, dgrenciler sadece bilgiyi ezberlemek yerine, onu

sorgulayarak anlamlandirabilir ve uygulamali beceriler gelistirebilirler.

Smif Ogretmenlerinin yaratict diislinme egilimleri cinsiyet degiskenine ve yas
degiskenine gore farklilasmamaktadir. Bu durum smif 6gretmenlerinin yaratict diisiinme
egilimlerini 6lgmeye yonelik yapilan bazi galismalar da Durnaci ve Ultay (2020), Polat ve
Kontas (2018)’ ta gorilmektedir. Karacelik (2020) okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin yaratici
diistinme egilimlerini inceledigi ¢alismasinda cinsiyetlerine gore anlamli bir farkliliga

rastlamamigtir. Boz ve Yilmaz (2018) ise smif dgretmenlerinin yaratici diisiinme ile ilgili
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gorlislerini incelemislerdir. Yaptiklar1 ¢aligma neticesinde sinif Ogretmenlerinin yaratici
diistinme becerisini cinsiyetlerine gore farkli bakis acilariyla belirttigini bulgulamislardir.
Karakuyu (2023) 6gretmen adaylarmnin yaratict diisiinme egilimlerini belirlemek amaciyla
yaptigi ¢alismada cinsiyetlerine gore erkeklerin lehine anlamli bir farklilik bulgulamistir. GOk
ve Erdogan (2011) smif 6gretmenligi bolimiinde, birinci sinifta okuyan 6grencilerin yaratict
diistinme diizeyleri ve elestirel diistinme egilimlerini inceledigi ¢aligmalarinda cinsiyete gore
kiz dgrenciler lehine anlamli bir farklilik oldugunu saptamuslardir. Ogretmenlerin yaratici
diisiinme egilimlerini 6lgcmeye yonelik bazi ¢alismalarda da cinsiyet degiskenine gore anlamli
farklilik bulunmamistir (Zeytun, 2010; Cag Adigiizel, 2016). Karagelik (2020) okul dncesi
ogretmen adaylarmin yaratici diisiinme egilimlerini inceledigi ¢alismasinda yas degiskenine
gore anlamli bir farkliliga rastlamamistir. Eskidemir ve Sahin (2019) da okul Oncesi
ogretmenleri ile yaptiklar1 calismada yas degiskenine gore anlamhi bir farkliliga
rastlamamiglardir. Zembat vd., (2018) ise okul 6ncesi 6gretmenleri ile yaptiklari ¢alismada 21-
25 yas arasindaki 6gretmenlerle 36 yas ve {istii grubundaki 6gretmenler arasinda 36 yas iistli
ogretmenler lehine anlamli farklilik oldugunu bulgulamislardir. Bu sonucglardan hareketle
yaratici diisiinme egilimlerine cinsiyet ve yas degiskenlerinin etkisinin 6rneklem grubuna gére
farklilik gosterdigi sdylenebilir. Bunun yani sira ¢alismalarda elde edilen sonuglarm farkli
olmasinin 6gretmenlerin ve 6gretmen adaylarmin bireysel farkliliklar1 veya brans farkliliklar:

sebebiyle ortaya ¢ikmis olabilecegi de diisiiniilmektedir.

Smif 6gretmenlerinin yaratici diisiinme egilimlerinin medeni durum degiskeni ve kitap
okuma siklig1 degiskenine gore farklilastigi tespit edilmistir. Bu farklilik kitap okuma sikligi
degiskeninde 10 kitap ve iizeri lehine anlaml1 bulunurken, medeni durum degiskeninde evliler
lehine anlamli bulunmustur. Yapilan Scheffe testi neticesinde kitap okuma siklig1 arttikca
yaratict diisiinme egilimlerinin arttig1, kitap okuma siklig1 azaldik¢a yaratici diisiinme
egilimlerinin azaldig1 sonucuna ulagilmistir. Eskidemir ve Sahin (2019) yaptiklar1 ¢aligmada
okul 6ncesi 6gretmenlerinin yaratict diistinme egilimlerini ¢esitli agilardan incelemis, medeni
durum degiskenine gdre anlamli bir farklilik tespit edememislerdir. Durnaci ve Ultay (2020)
sosyal bilgiler 6gretmen adaylar1 ile yaptiklari calismada kitap okuma siklig1 degiskenine gore
yaratici diisiinme egilimlerinin farklilagtigini tespit etmislerdir. Yaptiklar1 ¢calismada Tukey
testi uygulamislar ve kitap okuma siklignin arttik¢a yaratici diisiinme egilimlerinin arttigini
bulgulamislardir. Bu durum bizim yaptigimiz ¢alismada da goriilmektedir. Tanju (2010)
yazdig1 makalede kisilerin erken yaslardan itibaren kitap okuma aligkanliklarinin olugmasinin

yaratici diisiinme egilimleri lizerinde olumlu etkisinin oldugunu séylemektedir. Ayni sekilde
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Adali (2010) kitabinda, amag veya neden fark etmeksizin kitap okumanin bireylerin yaratici
diisiinme ve elestirel diistinmesini gelistirdigi, cok yonlii bakis agilar1 kazanmalarini sagladigini
sOylemektedir. Boz ve Yilmaz (2018) ’in c¢alismalarinda smif 6gretmenlerinden aldiklari
gorisler neticesinde kitap okumanin yaratici diistinme egilimini arttirdigini saptamiglardir. Tiim
bu sonuclar incelendiginde smif 6gretmenlerinin yaratici diistinme egilimleri tizerinde kitap
okuma sikligmin 6nemi oldukga biiyliktiir. Kitap okuma, Ogretmenlerin yaratici diislinme
yeteneklerini gelistirmede ©nemli bir rol oynar. Ogretmenler diizenli olarak kitap
okuduklarinda farkh perspektifler kazanir, yaraticilig: tesvik eder, elestirel diinyay: gelistirir,
ogrenci motivasyonunu da arttirirlar. Ozetle, 5gretmenler kitap okuduklarinda, hem kendi bilgi
dagarciklarini genisletirler hem de Ogrencilere daha zengin ve ¢esitli igerikler sunabilirler.
Kitap okumak, 6gretmenlerin pedagojik becerilerini artirir ve sinifta daha etkili bir iletisim
kurmalarma yardimcr olur. Ogretmenlerin siirekli olarak kitap okumasi, onlarin 6gretim
yontemlerini yenilemelerine ve modern egitim yaklasimlarma uyum saglamalarina olanak tanir.
Kitap okumak, o6gretmenlerin &grencilerine cesitli konular hakkinda derinlemesine bilgi
aktarabilmelerini saglar ve entelektiiel gelisimlerine katkida bulunur. Bir 6gretmenin kitap
okuma aliskanligi, 6grencilere okuma aligkanligini kazandirma konusunda iyi bir 6rnek tegskil

eder ve onlar1 tesvik eder. Tiim bunlar da 6gretmenlerin yaratici diisiinme becerilerini gelistirir.

Smif 6gretmenlerinin yaratici diistinme egilimlerinin anne egitim diizeyi ve baba egitim
diizeyi degiskenlerine gore farklilasmadig tespit edilmistir. Durnaci ve Ultay (2020), Gok ve
Erdogan (2011) yaptiklar1 ¢alismalarda anne egitim diizeyine gore farklilastigini, baba egitim
diizeyinin ise farklilasmadigini tespit etmislerdir. Zeytun (2010), Polat (2017) ve Midilli (2019)
‘nin ¢alismalar1 da bu arastirma sonucunu destekler niteliktedir. Anne egitim diizeyi ve baba
egitim diizeyinde bir farklilik tespit edilememistir. Yapici (2002) yazdigr makalede anne ve
babanin egitim diizeylerinin degil de ¢ocuga kars1 davranislarinin, ¢ocuklara kars1 destekleyici,
esnek, kabul edici, uyaran saglayan bir aile ortami sunmalarinin ¢ocuklarin yaratici diisiinme
egilimleri lizerinde daha fazla etkili oldugunu sdylemektedir. Yaratici diisiinme egilimi,
ogrencilerin gelisiminde dnemli bir rol oynayan ailenin etkisiyle sekillenir. Aile, ¢ocuklarin
yaratic1 diislinme becerilerini destekleyerek onlarin potansiyellerini ortaya c¢ikarmalarina

yardimci olabilir.

Smif 6gretmenlerinin yaratici diisiinme egilimlerinin 6grenim durumu ve mesleki

deneyime gore farklilasmadig tespit edilmistir. Boz ve Yilmaz (2018) 6gretmenlerin yaratici
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diistinme ile ilgili goriislerini aldig1 ¢aligmalarinda 6gretmenlerin mesleki deneyimlerine gore

bakis agilarmin farklilagtigini tespit etmislerdir.

Elde edilen bulgular sonucunda arastirmaya katilan siif ogretmenlerinin girisimci
O0gretmen davraniglarmin yiikksek oldugu tespit edilmistir. Siif Ogretmenlerinin girisimci
Ogretmen davraniglariin gesitli degiskenler agisindan incelenmesi sonucunda, asagida yazilan

bulgulara ulasilmistir.

Smif 6gretmenlerinin girisimci 6gretmen davraniglar: diizeylerinin yiiksek oldugu tespit
edilmistir. Oztlirk (2018) beden egitimi dgretmenleri ile yaptig1 ¢alismada beden egitimi
ogretmenlerinin girisimcilik becerilerinin yiiksek oldugu sonucuna ulagmistir. Pan (2015)
Egitim Fakiiltesinde 6grenim goren 0grencilerin girisimcilik diizeylerini cesitli degiskenler
acisindan Olgtiikleri ¢alismada girisimcilik becerisinin yiiksek oldugu sonucuna ulasmiglardir.
Akyirek (2013) ilkokul Ogretmenlerinin = girisimcilik becerisine iliskin  goriislerini
degerlendirmek amaciyla bir ¢alisma yapmuslar ve girisimcilik diizeylerinin yliksek oldugunu
bulgulamiglardir. Yildiz (2015) ise iiniversite 6grencilerinin bireysel degerleri ile girisimcilik
egilimleri arasindaki iligkiyi incelemis ve girisimcilik diizeylerinin yiiksek oldugunu tespit
etmislerdir. Akhtar ve Riaz (2009) O6gretmenlerin potansiyel girisimcilik becerilerini
incelemisler ve girisimcilik diizeylerinin yiiksek oldugunu bulgulamislardir. S6z konusu
calismalar da bu calismay1 destekler nitelikte bulunmustur. Smif 6gretmenlerinin girisimeilik
becerilerinin yiiksek olmasi, Ogrencilerin egitim hayatlar1 boyunca kazanacaklar1 kritik
yetenekleri etkileyebilir. Girisimcilik becerileri, 6gretmenlere sadece dersleri 6gretmekle
kalmayip, ayn1 zamanda 6grencilere yenilik¢i diisiinme, problem ¢ozme ve liderlik gibi nemli
yetkinlikleri de aktarma firsat1 sunar. Ornegin, girisimcilik ruhu tasityan bir 6gretmen, siif
icinde ve disinda 6grencileri cesaretlendirip kendi fikirlerini gelistirmelerine tesvik edebilir. Bu
durum, 6grencilerin dzgilivenlerini artirirken, risk almay1 ve basarisizliklardan ders ¢ikarmay1
O0grenmelerine yardimci olabilir. Ayrica, girisimcilik becerileri gelismis bir 6gretmen,
ogrencilerin gelecekteki is diinyasina hazirlanmalarina da yardimer olabilir. Is diinyasinda
girisimcilik, inovasyon ve adaptasyon yetenekleri giin gegtikce daha fazla 5nem kazanmaktadir.
Bu nedenle, girisimcilik becerileriyle donanmis smif 6gretmenleri, dgrencilerin hayatlar1
boyunca karsilasacaklar1 zorluklarla daha etkin bir sekilde basa ¢ikmalarini saglayabilirler.
Sonug olarak, smif dgretmenlerinin girisimcilik becerilerinin gii¢lendirilmesi, hem 6grenci

basarilarini artirabilir hem de onlarin gelecekteki basarilar1 i¢in gii¢lii bir temel olusturabilir.
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Smif dgretmenlerinin girisimei 6gretmen davraniglarinin cinsiyet ve yas degiskenine
gore degisimi incelenmistir. Arastirma sonucuna gore girisimcilik becerileri cinsiyete gore
anlamli bir farklilik gdstermemistir. Oztlirk (2020) fen bilgisi 6gretmen adaylariyla yaptig
calismada 6gretmen adaylarinin girisimcilik becerilerini ¢esitli degiskenler agisindan incelemis
ve cinsiyete gore anlamli bir farklilik gostermedigini saptamustir. Kostekei (2016) farkli
branslardan 6gretmen adaylarinin girisimcilik 6zelliklerini incelemis ve cinsiyete gore anlamli
bir farklilik tespit etmemistir. Yilmaz ve Siinbiil (2009) ise cografya 6gretmenleri tizerinde
yaptig1 calismada cinsiyete gdre anlamli bir fark tespit etmemistir. Incelenen ¢alismalarda
Avsar (2007) cinsiyete gore risk alma boyutunda erkekler lehine anlamli bir farklilik
bulgulamistir. Bunun yaninda Yazict (2014) ‘nin ortaokul yoneticileri iizerinde yaptigi
calismasinda cinsiyet degiskenine gore yine erkekler lehine anlamli bir farklilik bulgulamstir.
Durnaci ve Ultay (2020) sosyal bilgiler gretmen adaylarinmn yaratic1 diisiinme egilimleri ve
girisimcilik becerilerini incelemisler, cinsiyet degiskenine gore kadinlar lehine bir anlamli
farklilik tespit etmislerdir. Demir vd. (2021) ise yaptiklari ¢alismada hem cinsiyet hem de yas
degiskenine gore anlamli farklilik oldugunu bulgulamiglardir. Akdemir (2019) cografya
ogretmenleriyle yaptig1 calismada girisimcilik becerilerinin cinsiyet ve yas degiskenleri
acisindan anlamli bir farklilik gostermedigini tespit etmistir. Bu sonuglardan hareketle cinsiyet
ve yas degiskeninin 6rnekleme veya bransa gore farklilik gosterebilecegi sdylenebilir. Yine bu
farkliliklarin, arastirmaya katilan kisilerin bireysel farkliliklar1 sebebiyle de olabilecegi

diistiniilmektedir.

Smif 6gretmenlerinin girisimci 6gretmen davranislarinin medeni durum ve mesleki
deneyim degiskenlerine gore farklilasmadigr bulgulanmistir. Akdemir (2019) cografya
Ogretmenleriyle yaptig1 calismada mesleki deneyim degiskeni acisindan anlamli bir farklilik
gosterdigini bulgulamistir. Arastirma sonucunda bu farkliligmm firsatlar1 gérme, kendine giiven
ve duygusal zeka boyutlarinda; 4-7 yil ve 8-12 yil mesleki deneyime sahip olanlarin 0-3, 13-20
ve 21 yil tizeri deneyime sahip olanlardan anlamli sekilde farklilagtigini saptamistir. Akytrek
(2013) ‘in smif 6gretmenlerinin girisimcilik becerisine iliskin goriiglerinin degerlendirilmesini
amacladig1 calismasinda girigimcilik becerilerinin mesleki deneyim degiskeni agisindan bir
farklilik gostermedigini  bulgulamistir. Demir vd. (2021) Ogretmenlerin  girisimcilik
diizeylerinin belirlenmesinde mesleki deneyim degiskeni agisindan anlamli bir farklilik

goriilmedigini saptamustir.
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Smif 6gretmenlerinin girisimci 6gretmen davranislarinin 6grenim durumu ve kitap
okuma siklig1 degiskenlerine gore anlamli sekilde farklilastigi tespit edilmistir. Bu farklilik
ogrenim durumu degiskeninde yiiksek lisans seviyesinde anlamli bulunurken, kitap okuma
siklig1 degiskeninde yilda 10 kitap ve iizeri lehine anlamli bulunmustur. Ogrenim durumu
degiskenindeki farklilasmanmn kaynagmin anlagilmasi icin Schefffe testi uygulanmistir.
Farkliligin kaynaginin firsatlar1 degerlendirme alt boyutunda lisans ve yiiksek lisans arasinda;
insiyatif alma alt boyutunda da lisans ve yliksek lisans arasindaki farkin yiiksek lisans lehine
anlamli oldugu tespit edilmistir. Kitap okuma siklig1 i¢in yapilan Scheffe testi sonucunda ise
kitap okuma siklig1 arttik¢a girisimci 6gretmen davranislarinin da arttig1 saptanmistir. Demir
vd. (2021) ¢alismalarinda 6grenim durumu degiskenine gore anlamli farklilik bulamamiglardir.
Durnact ve Ultay (2020) c¢ahismalarinda girisimcilik becerilerinin kitap okuma sikhig
degiskenine gore anlamli sekilde farklilastigini bulgulamistir. Calismalarinda uyguladiklari
Tukey testi sonucunda kitap okuma sikligimin arttik¢a girisimceilik becerilerinin de arttig1, kitap
okuma siklig1 azaldikga girisimcilik becerilerinin azaldigini bulgulamislardir. Kitap okumak,
ogretmenlerin genis bir bilgi tabanina sahip olmalarini saglar ve bu da girisimcilik i¢in gerekli
olan ¢esitli yetkinliklerin gelismesine katkida bulunabilir. Kitap okumak 6gretmenlerin bilgi
birikimini genisletir. Farkli konular hakkinda okuma yapmak, 6gretmenlerin farkl bakis agilar1
kazanmalarini ve bu bakis agilarimi smif i¢cinde ve disinda 6grencilere aktarmalarini saglar. Bu
da 6grencilerin problem ¢6zme becerilerini gelistirmelerine ve yenilik¢i ¢oziimler bulmalarina
yardimci olabilir. Diizenli kitap okuma aliskanligina sahip olan smif 6gretmenlerinin,
girisimcilik becerilerini gelistirme potansiyellerini arttirdigr saptanmistir. Bu da hem
ogretmenlerin kisisel gelisimine katkida bulunur hem de simiflarinda 6grencilerinin
yaraticihigin1 ve girisimcilik ruhunu desteklemelerine yardimei olabilir. Ogretmenlerin kitap
okuma aligkanligi, sadece akademik bilgi kazandirmakla kalmaz, ayn1 zamanda girisimcilik
becerilerini gelistirir ve yenilikgi 6gretim stratejileri gelistirmelerine yardimei olur. Kitap
okumak, 6gretmenlere cesitli girisimcilik yaklasimlarin1 ve basarili is stratejilerini kesfetme
firsat1 sunarak, egitimde yaratici ¢dziimler bulmalarini tesvik eder. Ogretmenler kitap
okuduklarinda, girisimcilik ruhunu besleyerek sinif i¢inde yenilik¢i projeler ve girisimeilik
odakli etkinlikler tasarlama konusunda ilham alirlar. Kitap okuma aligkanligi, 6gretmenlerin
hem kisisel hem de profesyonel anlamda girisimeci diisiinme yetilerini gelistirir, boylece
egitimde farkli ve etkili yaklagimlar deneyebilirler. Ogretmenlerin gesitli kitaplar okuyarak
girisimcilik perspektifini kazanmalari, onlara egitimde yeni firsatlar yaratma ve Ogrencilere

girigsimcilik ruhunu asilamada gii¢lii bir temel sunar.
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Smif 6gretmenlerinin girigimei 6gretmen davranislarinin anne egitim diizeyi ve baba
egitim diizeyi degiskenlerine gore farklilagsmadigi tespit edilmistir. Gozblyuk (2019) yaratici,
elestirel ve yansitict diistinmenin girisimcilik becerisi iizerine etkisini 6grenmeyi amacladigi
calismasinda anne egitim diizeyi ve baba egitim diizeyi agisindan bir farklilik
bulgulayamamistir. Durnaci ve Ultay (2020)° m da calismalarmin sonuglar1 bu ¢alisma
sonuclarina paralellik gostermektedir. Anne egitim diizeyi ve baba egitim diizeyinin

girigimcilik becerileri lizerine bir etkisi olmadigi sdylenebilir.

Smif 6gretmenlerinin girisimei 6gretmen davraniglar: ve yaratict diistinme egilimleri
arasinda orta diizeyde ve pozitif yonlii bir iliski tespit edilmistir. GOzUblylk (2019) 6gretmen
adaylarmin yaratici, elestirel ve yansitic1 diisiinmenin girisimcilik becerisi iizerine etkisini
o0grenmeyi amacladigi ¢alismasinda Ogretmen adaylarinin yaratict diisiinme ile girisimeilik
becerileri arasinda pozitif yonlii ve diisiik diizeyde bir iliski tespit etmistir. Tican (2019) ilkokul
ve okul dncesi 6gretmenlerinin girisimcilik becerileri ile yaratici diistinme egilimlerini 6l¢tiigii
calismasinda girisimcilik becerileri ise yaratici diisiinme egilimleri arasinda pozitif yonlii bir
iliski tespit etmistir. Celik vd. (2015) 6grencilerin yaratict diisiinme egilimleri ile girisimcilik
becerilerinin incelenmesine yonelik fen bilgisi 6gretmenlerinin goriislerini inceledikleri
calismalarinda yaraticiligin ve girigsimciligin dogustan gelen bir yetenek oldugunu ancak ailenin
sosyo-ekonomik statiilerinin, kiiltlirlerinin ve egitim 6gretimin bu becerileri etkiledigini tespit
etmistir. ikiz vd. (2015) ¢alismalar1 neticesinde kiigiik yastan itibaren yaratici diisiinme
egiliminin ve girisimcilik becerisinin desteklenmesi amaciyla ilk ve orta seviyeli okullarda bu
becerileri gelistirmeye yonelik egitimler diizenlenmesi gerektigini sOylemislerdir. Ayrica
lisans, yiiksek lisans ve doktora egitimlerinde de yaratici diistinme ve girisimcilik becerilerini
arttrmaya yonelik teorik ve pratik sekilde dahil edilmesi gerektigini savunmuslardir. Bu
egitimlerin 6grencilerin gerek egitim asamasinda gerek de meslek hayatlarindaki danigmanlik
uygulamalarinda yardimci olacagmi diisiinmektedirler. Yaratici diistinme egilimi ve girigimci
Ogretmen davraniglar1 arasindaki iliski, 6gretim siirecini zenginlestirir ve dgrencilerin daha
derin 6grenme saglamalarma yardime1 olabilir. Yaratic1 diislinen ve girisimci 6gretmenler, sinif
ortaminda yenilik¢i uygulamalar1 hayata gecirerek Ogrencilerin kendi potansiyellerini
kesfetmelerine ve gelistirmelerine olanak tanir. Bu sekilde, egitim alaninda daha etkili ve ilham

verici bir rol oynayabilirler.
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5.2. Sonug

Aragtirma sonucunda smif §gretmenlerinin girisimci 6gretmen davraniglari ile yaratici
diistinme egilimlerinin yiiksek diizeyde oldugu bulgulanmistir. Ayrica girisimei dgretmen
davraniglar1 ile yaratic1 diistinme egilimleri arasinda orta diizeyde pozitif yonlii bir iliski oldugu
goriilmiistiir. Katilimeilarm girisimei 6gretmen davraniglar: 6grenim durumu ve kitap okuma
siklig1 acisindan farklilasirken; cinsiyet, yas, medeni durum, mesleki deneyim, anne egitim
diizeyi ve baba egitim diizeyi acisindan farklilik olusturmamaktadir. Ogrenim durumu
degiskenine gore farkin kaynagmin belirlenmesi amaciyla Scheffe testi yapilmis ve firsatlar
degerlendirme alt boyutunda lisans ile yiiksek lisans arasindaki farkin yiksek lisans seviyesi
lehine anlamli oldugu bulgulanmistir. Insiyatif alma alt boyutunda da ayn1 sekilde lisans ve
yiiksek lisans arasindaki fark yiksek lisans lehine anlamli bulunmustur. Kitap okuma siklig1
degiskenine gore farkin kaynagmin bulunmasi amaciyla Scheffe testi uygulanmistir. Firsatlari
degerlendirme alt boyutunda yilda 2-5 kitap ile yilda 10 kitap ve iizeri arasindaki farkin yilda
10 kitap ve (izeri lehine anlamli oldugu gériilmiistiir. Insiyatif alma alt boyutunda ise yilda 1
veya daha az kitap ile yilda 10 kitap ve {izeri arasindaki farkin yilda 10 kitap ve tizeri lehine
anlaml oldugu goriilmiistiir. Katilimcilarin yaratict diistinme egilimleri ise medeni durum ve
kitap okuma siklig1 agisindan farklilagirken; cinsiyet, yas, mesleki deneyim, 6grenim durumu,
anne egitim dilizeyi ve baba egitim diizeyi agisindan farklilik olusturmamaktadir. Yas
degiskenine gore farkin kaynaginin belirlenmesi i¢cin Scheffe testi yapilmis ve 6z disiplin alt
boyutunda, 21-30 yas ile 45 yas ve tizeri arasindaki fark 21-30 yas lehine anlamli bulunmustur.
Kitap okuma sikligi degiskenine goére farkin kaynagmin belirlenmesi i¢in Scheffe testi
yapilmistir. Cesaret alt boyutu i¢in yilda 2-5 kitap ile yilda 10 kitap ve iizeri arasindaki iliski
yilda 10 kitap ve iizeri lehine anlamli bulunurken merak alt boyutunda da yilda 2-5 Kitap ile 10

kitap ve iizeri arasmdaki iliski yilda 10 kitap ve {izeri lehine anlamli bulunmustur.

Giliniimiiz egitim sistemlerinin beklentilerine bakildiginda §gretmenlerimizin girisimei
Ogretmen davranislarinin ve yaratici diistinme egilimlerinin yiiksek diizeyde olmasi sistemin
istedigi 6zelliklerin yansitilmasi ve §grenci 6grenmesine dair olan tiim siireglerde yaraticilik ve
girigimcilik gibi birgok 6nemli kazanima kaynaklik edecek uygulamalarm yliriitiilmesinde
yeterli olacaklar diisiiniilmektedir. Ogretmenlerin dzellikle ilkokul seviyesinde 6grencilerdeki
farkliliklar1 gormeleri, yenilik¢i yaklasimlarla 6gretim siirecini ydnetmeleri ve Ogretim
programlarinm belirledigi ortak temel becerileri kazandirmalari, yaratici diisiinme egilimine
sahip olmalar1 ve girisimci 6gretmen davraniglarini yansitmalariyla miimkiin olacaktir.

Aragtrmanm farkli branglardaki ogretmen adaylarma ve gorevi basinda bulunan farkli
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branglardaki Ogretmenlere yoOnelik yapilan arastirmalardan elde edilen sonuglarla

ortlismektedir.

5.3. Oneriler
Bu bolimde arastrmanin sonuglari géz oniinde bulundurularak bazi Onerilere yer

verilmistir. Bu Oneriler asagida siralanmustir.

e Arastirma neticesinde sinif 6gretmenlerinin girisimci 6gretmen davraniglart 6grenim
durumu ve kitap okuma siklig1 agisindan farklilagsmaktadir. Bu durum dikkate alinarak
ogretmenlerin kitap okuma aligkanliklarinin tesvik edilmesi amaciyla calistaylar
diizenlenebilir, okullarda kiitiiphanelerin kullanimlarimin arttirilmast saglanabilir ve
okuma icin ayrilan zamanin genisletilmesi saglanabilir.

e Ogretmenlerin 6grenim durumlarmnin yiiksek lisans, doktora ve iizeri seviyesine
ulagsmasi amaciyla Ogretmenleri okumaya tesvik edecek, okumalar1 igin
cesaretlendirecek imkanlar saglanabilir.

e Bu arastirma sadece Gaziantep ili Sahinbey ve Sehitkamil ilgelerindeki bazi ilkokullar1
kapsamaktadir. Sinif 6gretmenlerinin girisimci 6gretmen davranislar1 ile yaratici
diisinme egilimlerini belirlemeye yonelik, degiskenler arasinda daha anlamli iligkiler
bulunabilmesi adina 6rneklem sayisi arttirilarak ¢alisma tekrarlanabilir.

e Smif 6gretmenlerinin girisimei 6gretmen davraniglari ile yaratici diisiinme egilimlerine
yonelik uygulamalar, yontemler ve ihtiyaglar, karsilasilan sorunlar gibi olgulari
gostermesi agisindan ¢alisma nitel olarak yriitiilebilir.

e Smif Ogretmenlerinin yaratict diisiinme dilizeylerinin ve girisimci 6gretmen
davramiglarinin iyi diizeyde oldugu bulgulanmustir. Ogretmenlerin, bu 6zelliklerini
derslerinde kullanip kullanmadiklar1 veya ne diizeyde kullandiklarina iliskin deneysel

veya gozleme dayali arastirmalar yapilabilir.
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EKLER
EK 1- Kisisel Bilgi Formu

1. Cinsiyetiniz: Kadin ( ) Erkek ()

2. Yasmiz: 21-30 ( ) 31-40( ) 41-45( ) 45+ ()

3.Medeni Durumunuz: Evli ( ) Bekar ()

4.0grenim Durumunuz: On Lisans ( )  Lisans ( )  Yiiksek Lisans( ) Doktora ( )
5.Mesleki Deneyiminiz: 1-5 yil ( ) 5-10y1l () 10-15yil () 15+yil( )

6.Anne Egitim Diizeyi: Okul belgesi yok ( )  Ilkokul () Ortaokul () Lise ( ) Lisans ()
Yiksek Lisans () Doktora + ()

7.Baba Egitim Diizeyi: Okul belgesi yok ( )  Ilkokul () Ortaokul () Lise ( ) Lisans ()
Yiksek Lisans ( ) Doktora + ()

8. Kitap Okuma Sikhigimiz: Yilda 1 kitap veya daha az ( ) Yilda 2-5 kitap ( )
Yilda 6-10 kitap ( )  Yilda 10 katap tizeri ( )
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EK 2- Marmara Yaratici Diisiinme Egilimleri Olgegi

MARMARA YARATICI DUSUNME EGIiLIMLERi OLCEGI
Asagida sizinle ilgili ifadeler bulunmaktadir. Liitfen her bir maddeyi dikkatlice okuyunuz ve sizi
en iyi tanimlayan segenegi isaretleyiniz. Dogru ya da yanlis cevap yoktur. Sizden beklenen
igtenlikle cevap vererek bilimsel bir ¢alismaya yardimci olmaniz. Liitfen biitiin sorularla ilgili
goriiglerinizi ifade ediniz. Katkilarniz igin tesekkiirler.

~ Hicbir Zaman

N Nadiren

@ IAra sira

& Genellikle

Y1 \Her Zaman

Zorluklar karsisinda motivasyonumu korurum.

Hayal gicimi kullanarak yeni bir fikir, eser veya ¢6ziim yolu tasarlarim.

Ortaya ¢ikan sorun veya olayla ilgilenme sorumlulugu hissederim.

Karsilastigim bir olay, durum veya soruna yonelik “acaba” sorusunu
sorarim.

Bir durumu, olay1 veya sorunu ayrimntili ve derinlemesine ele alirim.

Bir alanda ihtiya¢ duydugum yetenek ve becerilerimi gelistiririm.

Bir fikir veya iirlin olusturmak i¢in disiplinli caligirim.

Sorun veya durumlarla ilgili yararh ve 6zgiin cevaplar veya ¢6ziim
yollar1 Gretirim.

0 ([ Noo|o| b [ WIN|PF

Bagkalarina gore farkh olan duygu ve diisiincelerimi korkmadan ifade
ederim.

o

Merak ettigim veya ilgimi ¢eken olay, durum veya islerle ugrasmay1

10 .
severim.

11 | Alsilmisin yerine, yeni ve farkli olan1 tercih ederim.

12 | Ilging olay, sorun, nesne veya durumlar1 merak ederim.

13 | Kendimle ilgili zayif ve gii¢lii yonlerimi bilirim.

14 | Otorite, korku ve baskilardan bagimsiz diistintiriim.

15 | Olaylar1 veya durumlar1 anlamak veya ¢6zmek i¢in sabrederim.

16 | Bir olayin veya sorunun birden fazla nedeni olabilecegini kabul ederim.

17 | Farkli sorun, durum veya olayla ilgili ipuglar1 arasinda baglant1 kurarim.

18 | Yaptigim hatalar1 kabullenirim.

19 Birbiriyle ilgisi olmayan kavram veya fikirleri yeni bir amag icgin
iliskilendiririm.

20 | Olaylara farkl agilardan bakmaya caligirim.

21 | Cevremde olup bitenleri merak ederim.

29 Fikir gelistirmek i¢cin gozlem, deneyim, bilgi ve diisiincelerimi
birlestiririm.

23 | Sorun veya durumlarla ilgili karar verirken aceleci davranmam.

24 | Sorunlarin ¢6ziimiinii, durumlar1 veya olaylar1 zihnimde canlandiririm.

25 | Hata yapmaktan korkmam.
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EK 3- Girisimci Ogretmen Davramslar Olcegi

Hicbir zaman

Cok seyrek

Ara sira

Cogu zaman

Her zaman

1 Egitim alanindaki yeni gelismeleri yakindan takip ederim

©
£ 2 Egitim alaninda olusan girisimcilik firsatlarmi ilk fark
& £. edenlerarasinda olurum
|- B . .
= 3 Is birligi yapabilecegim potansiyel partnerler (is
g . ortaklart)ararim
= 4 Kurumumu egitim sektériinde ileri tasiyacak
firsatlarmfarkindayim
5 Okul igerisinde bir sorun oldugunda etkin bir sekilde
. ¢0zmeyecaligirim
g 6 Yaptigim planlari fiilen uygularim
= 7 Bir yere, bir surece dahil olmami saglayacak biit(in
S 4. ihtimalleridenerim
.E .8 Baskalarmin inisiyatif almaya uzak durdugu

. durumlarda bileinisiyatif alirim

9 Bana sunulan firsatlar1 degerlendiririm

Risk  Alm 2

10 Bir yeniligi gergeklestirmek admna kural disina
. ¢ikabilirim

11 Risk almaktan ¢ekinmem

12 Risk almami gerektiren projelere zaman ayiririm

13 Riskli durumlardan ka¢inirim
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EK 4- Girisimci Ogretmen Davramslarn Ol¢egi Kullamim izni

Olcek kullanim izni  Gelen kutusu

Merhaba sayin hocam, ben Necmettin Erbakan Universitesi
Egitim Bilimleri Enstitlist yliksek lisans 6grencisi Ziilal
Gilten, danigmanim Prof. Dr. Ayse Mentis Tas. Milli Egitim
Dergisinde yayinlanan "Girigsimci Ogretmen Davranislari
Olgegi: Bir Olgek Uyarlama Galigsmasi” adli makalenizde
gelistirdiginiz 6lgegdinizi izninizle kullanmak istiyorum. izin
verirseniz ¢ok mutlu olurum, tesekkiir ederim. lyi giinler.
Saygilarimla.

RIZA AKKAYA 19:49

o Alcilar: ben v

Zulal Hanim Merhabalar,

Girisimci Ogretmen Davranislar él¢egini calismalarinizda
kullanabilirsiniz. ilginiz igin tesekkiir eder, calismalarinizda
kolayliklar dilerim. Selamlar ve saygilar...

iPhone’'umdan gonderildi

sunlari yazdi (7
Ara 2022 12:34):

>
>
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EK 5- Marmara Yaratici Diisiinme Egilimleri Ol¢egi Kullanim izni

Olgek izin Talebi

Merhaba sayin hocam, ben Necmettin Erbakan Universitesi
Egitim Bilimleri Enstitiisu yliksek lisans 6grencisi Zilal
Gilten, danigmanim Prof.Dr.Ayse Mentis Tas. "Marmara
Yaratici Digliinme Egilimleri® adli 6lgeginizi izninizle
kullanmak istiyorum. izin verirseniz gok mutlu olurum,
tesekkiir ederim. lyi giinler.

Saygilarimla.

mustafa 6zgenel 8 Ara

- -
V Alicilar: ben v

Degerli hocam merhaba

Olgegi kullanabilirsiniz

Kolay gelsin

Dog Dr mustafa 6zgenel

Olgek maddelerin toad bulabilirsiniz

uygulamasini edinin

Gonderildi: Thursday, December 8, 2022 8:56:20
AM

Konu: Olgek Izin Talebi

Olgek kullanim izni (el ks »

Ziilal Giilten

Marmara

©

Degerli Ogretmenim olgegimi kullanmamdan bayuk bir onur duyanm rahatiikla kullanabilirsiniz bagarilar dilerim

Phone’umdan gonderild

0 Miinevver getin

Merhaba izin veriyorum kullanabilirsiniz
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Ek- 6 Etik Kurul izin Belgesi

NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI .
SOSYAL VE BESERI BILIMLER BILIMSEL ARASTIRMALAR ETIiK KURULU

ETIK KURUL KARARI

Etik Kurul Toplant1
Tarihi/Sayis1 ve Karar No

Tarih :10/11/2023
Toplant1 Sayisi: 11
Karar No :2023/528

Arastirmanin Bashgi

Sif Ogretmenlerinin  Girisimei Ogretmen Davranislar: ile
Yaratici Diistinme Egilimleri Arasindaki [liskinin Incelenmesi.

Sorumlu Arastirmaci

Prof. Dr. Ayse MENTIS TAS

Yardimec1 Arastirmaci

Ziilal GULTEN
Lisansiistii Ogrenci

Etik Kurul Karan

16591 say1li bagvuru Etik Kurul tarafindan degerlendirilmis olup,
bagvurunun bilimsel arastirma etigi agisindan “Uygun” olduguna
karar verilmistir.

ASLI GIBIDIR
11/10/2023

Dog. Dr. Mustafa AYDIN
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EK-7 Arastirma izni 1

T.C.
GAZIANTEP VALILIGL ( T .
11 Milli Egitim Madarlaga bl o
Sayr  : E-34659092-605 0194487442 16/01/2024
Konu : Aragtirma lzin Talebi
(Zalal GOLTEN)

WVALILIK MAKAMINA

l1gi: Neemettin Erbakan Universitesi Reladeliginin 13.12.2023 warihli ve 438632 sayil yazms:.

Neemettin Erbakan Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiist, Sinef Egitimi Tezli Yitksek Lisans
Program dgrencisi Zolal GULTENin yiiribigd “Sinsf Oge lerinin Girigimei O Diavramslar
ile Yaraie: Dioginme Egilimleri Arasindaki [liskinin Incelenmesi™ konulu ankei uygulama istegi
kapsamimda, [limiz Sehitkarmil ve Sahinbey ilpesine bagli buluman [okullarda gorev yapan dgretmenlere
vinelik Anket Uygulama Istegi, ilgi yazuda belirtiloekeedir.

Bu kapsamda bahsi gecen Anket Uygulama Istegi. Bakanhgmuz Yenilik ve Egitim Teknolojileri
Genel Mudirliginin 21.00.2020 warihli ve 202002 sayih Igesi k da degerlendirilmis olup:
aragtirmacin, arsgtirmasinin bitiminden itibaren 15 gin igerisinde aragtwma sonuglanm 2 kopya halinde
CD igerisinde Mododogomize bildirmesi samyla, limiz Schitkamil ve Sahinbey ilgesine bagl buluman
lkokullarda gorev vapan Ggretmenlere vonelik anket uygulama isteginin, egitim Sgretimi aksatmayacak
gekilde gondllilik csasma gore uygulanmas: Modirldgimiz Ar-Ge blrosu binyesinde olugturulan
komisyonun uygunluk rapom dogrolmsunda uygun mitalas edilmektedir.

Makammzca da uygun gorildogn takdirde: Olurlanniza arz ederim_

Yasin TEPE
11 Milli Egitim Modora

OLUR
Murst AKYUZ
Vali a.
Vali Yardumcis

Hu belgpe givesli clekironik i il ek,

Ares : Fancarh bish. Koayas Birptkbepe Sk Nod Belge Audre ; et s tarkay pav trimch-chys
Sehukeamil Gazizsicp Bilgi igin: A, KOCAK. Ml Vrd M.AE THRYAKIOCLL S=lE ¥ ILDIRIM
Tcksfon Mo : 1} {142} 286217 R2 Linwam : Micrmur

E-Posi siraicjigelistirme i mch gov bt Irtcrnct Adbees garssicp meh gov.ir Falor MI28I0847
Bcp Audireni : o] o i
D exrak glverlichcbwoedt iros e irosleemper. bepeoerkeorge wed oo ir sdcaindes TFci-Schb- Sfch-STha-Trat [PrrE———rey
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EK-8 Arastirma Izni 2

1c
GAZIANTEP VALILIGH
1i Vi Egitim Madartign
ARASTIRMA DEGERLENDIRME FORMU

ARASTIRMA SAHIBININ =
JEMEM Eveak Sayis 92086033

Ade-Soyinte 7w Gulen

Kurum / Oniversite Nexmestin Erbakan Onivensitest

Anaghirma Yapilucak lllu;} Linzisntep

Aseytarma Yapilacak £gitim Kuromu,
ve Kodemesi i

Kaazureep 1L Milli Fivkme. Bagss T0m fige MIst Egitime Bagh Resmi [Roked. Ofrctmentest

e EQiSmiect Ars it

A Girigimei O " Dipwme lgkinin

Anaglirmonn kosusy Arcelenmesi
mﬁléfh_nmyl 7 FVu-'r :
Arasirmapeoie devies sl Naw =
AY-SE nq.{&.!'m i Var -
Bopruns Tashbtasamed ——— Var -
Aragtirea Yapihmess Plantansn Okul Vi
Listesi p
Veri Toplams Araghan - Arsgamia Sorubin = al
Ven Toplana Aragin Kuflunses .v; R
L -
Fiik Kurdd Osnyr T Var
Vel bzin Forme = Var
g isenen Biri Binimlcr -
B T L ___ KOVISYON GORiSE .

B i Istegi k Ml Egitim Bakandgs Yendlik ve Fgitim Teknod el Midie " 21012020

Wribinde yayimlanen mﬂ‘z;qnh MAngtiemn, Yarsmg ve Sosyal Erkintik lzinter™ keewly genelge

Lapsamindy d:j:v_—fmlmimr. Bilirmse|

saligons kapsasnds by veri optima seaglanom Cinziamep 11 Masl Fgitime Bagh Yam e Mtk Fgitime Bagh Resmi [oku! Ogretmenieri
i sksatmodin

wmmmmlnmmwmmm%mmm

Gazlantep |1 Milli Epitime Baph Tim Orus O A
1 gey ik E"" igermnde Mnﬁ_dmmﬁu D'ye qu_nll qlm \amql mabdal eder.

Komisyon karary _ Ovbirligiite bein Verilmistir, :

uygulieemas oygen pellmande.
ik Semepini, ubigma Smamiedibtan sonrs
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