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OZET

Necmettin Erbakan Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii
Egitim Bilimleri Anabilim Dali
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Bilim Dali
Yiiksek Lisans Tezi

MESLEKIi EGIiTiM MERKEZi OGRENCILERINiN BENLIK SAYGISI iLE BOYUN
EGICi DAVRANISLARI ARASINDAKI ILiSKiNiN INCELENMESI

Hatice Biisra AYDIN

Bu aragtirmada mesleki egitim merkezi Ogrencilerinin benlik saygisi ile boyun egici davranislari
arasindaki iliskinin incelenmesi amag¢lanmistir. Arastirmada nicel arastirma yontemlerinden olan iliskisel tarama
modeli kullanilmistir. Arastirmanin c¢alisma grubunu 2022-2023 egitim 6gretim yilinda Konya ili Karatay
ilgesindeki Ahi Evran Mesleki Egitim Merkezinde 6grenim gormekte olan 545 erkek 6grenci olusturmaktadir.
Arastirmada verileri toplamak amaciyla Rosenberg Benlik Saygisi Olgegi, Boyun Egici Davranislar Olcegi ve
aragtirmaci tarafindan hazirlanan Kisisel Bilgi Formu kullanilmigtir. Arastirmada Tek Yonlii Varyans Analizi
(ANOVA), Tukey Testi, Tamhane T2 testi, Pearson Momentler Carpimi Korelasyon Analizi ve Basit Dogrusal
Regresyon Analizi kullanilmigtir. Aragtirmanin bulgularina gore mesleki egitim merkezi 6grencilerinin benlik
saygisi puanlar sinif diizeyi ve ailenin algilanan ortalama aylik gelir diizeyine gore anlamli farklilik gosterirken
ogrencilerin yas, okudugu alan anne egitim durumu ve baba egitim durumuna gore anlamli farklilik gostermedigi
sonucuna ulasilmigtir. 11. siniflarin benlik saygisi 6lgegi puan ortalamalarinin 10. siniflara gore daha yiiksek
oldugu sonucuna ulagilmistir. Ailenin algilanan ortalama aylik gelir diizeyi yiiksek ve oldukea yiiksek olanlarin
diisiik ve oldukea diisiik olanlara gére benlik saygisi puan ortalamalarinin daha yiiksek oldugu, ailenin algilanan
ortalama aylik gelir diizeyi orta olanlarinda oldukga diisiik olanlara gére benlik saygisi puan ortalamalarinin daha
yiiksek oldugu sonucuna ulasilmistir. Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin boyun egici davraniglar puanlari sinif
diizeyi ve okudugu alana gore anlamli farklilik gosterirken yas, anne egitim durumu, baba egitim durumu ve ailenin
algilanan ortalama aylik gelir diizeyine gore anlamli farklilik gostermedigi bulunmustur. 9. ve 10. Sinif
ogrencilerinin 11. ve 12. smif olanlara gére boyun egici davraniglar puan ortalamalarinin daha yiiksek oldugu
sonucuna ulagilmigtir. Motorlu araglar teknolojisinde okuyan o6grencilerin boyun egici davramiglar puan
ortalamasinin elektrik elektronik teknolojisi ve mobilya ve i¢ mekan tasariminda okuyanlara gore daha yiiksek
oldugu sonucuna ulagilmistir. Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin benlik saygisi ile boyun egici davranislar
arasinda negatif yonlii orta diizeyde anlamli bir iliski bulunmustur. Boyun Egici Davramslar Olgegi puan
ortalamalarinin Rosenberg Benlik Saygist Olcegi puan ortalamalarmi anlamli olarak yordadigi sonucuna
ulasgilmistir. Boyun Egici Davranislar Olgegi puanlar1 Rosenberg Benlik Saygist Olgegi puanlarina iliskin
varyansin %9 unu agiklamaktadir. Arastirma sonucuna yonelik dnerilere yer verilmistir.

Anahtar Kelimeler: Benlik saygisi, Boyun egici davraniglar, Mesleki egitim merkezi.



ABSTRACT

Necmettin Erbakan University, Graduate School of Educational Sciences
Department of Educational Sciences
Guidance and Psychological Counseling Program
Master Thesis

INVESTIGATION OF THE RELATIONSHIP BETWEEN THE SELF ESTEEM AND
SUBMISSIVENESS BEHAVIORS OF VOCATIONAL EDUCATION CENTER
STUDENTS

Hatice Biisra AYDIN

In this study, it was aimed to examine the relationship between self-esteem and submissive behaviors of
vocational education center students. Relational survey model, which is one of the quantitative research methods,
was used in the research. The study group of the research consists of 545 male students studying at Ahi Evran
Vocational Training Center in Karatay district of Konya province in the 2022-2023 academic year. In order to
collect the data in the study, Rosenberg Self-Esteem Scale, Submissive Behaviors Scale and Personal Information
Form prepared by the researcher were used. One-Way Analysis of Variance (ANOVA), Tukey Test, Tamhane T2
test, Pearson Product of Moments Correlation Analysis and Simple Linear Regression Analysis were used in the
study. According to the findings of the study, it was concluded that while the self-esteem scores of the vocational
education center students differed significantly according to the grade level and the perceived average monthly
income level of the family, the students did not differ significantly according to their age, field of study, mother's
education level and father's education level. It was concluded that the mean self-esteem scale score of the 11th
grade was higher than the 10th grade. It was concluded that the mean self-esteem scores of those with high and
very high perceived average monthly income levels of the family were higher than those with low and very low
monthly income levels, and the average self-esteem scores of the family were higher than those with very low
average monthly income levels. While the submissive behavior scores of the vocational education center students
differed significantly according to the grade level and the field they studied, it was found that there was no
significant difference according to age, mother's education level, father's education level and the perceived average
monthly income level of the family. 9th and 10th It was concluded that the mean scores of submissive behaviors
were higher than those in the 11th and 12th grades. It was concluded that the mean score of submissive behaviors
of the students studying in motor vehicles technology was higher than those studying in electrical and electronic
technology and furniture and interior design. A moderately significant negative relationship was found between
self-esteem and submissive behaviors of vocational education center students. It was concluded that the mean
scores of the Submissive Behaviors Scale significantly predicted the mean scores of the Rosenberg Self-Esteem
Scale. Submissive Behaviors Scale scores explain 9% of the variance for Rosenberg Self-Esteem Scale scores.
Suggestions for the results of the research are included.

Keywords: Self esteem, Submissiveness behaviors, Vocational education center.



BOLUM 1
1. GIRIS

Insan iginde yasadig1 diinyayi, ¢evresini ve kendisini tanimak ve anlamak istemektedir.
Bu siirecte ¢evresindeki olaylara, durumlara ve kisilere kars1 bazi duygu ve diistinceler edinir.
Birey ayni sekilde ben kimim, nasil bir insanim, ne yapabilirim, amacim ve hedefim neler
seklinde sorularina da yanit aramaya kendine yonelik bir takim duygu ve diisiinceler edinmeye
calisir. Iste bireyin dogumuyla baslayip yasami boyunca iliski ve deneyimlerinden etkilenerek
bireyin kendisine yonelik olusturdugu inang¢ ve goriislerine psikoloji alanyazinda ‘benlik’
denilmektedir. Benlik, insanin dogumundan 6liimiine hayatin her asamasinda ve her alaninda
etkili olmakta ve kendisini hissettirmektedir. insanin okuldaki ve hayattaki basarisinda, ruh
saghginda, ¢evreye uyum saglamasinda kisaca hayatin her alaninda benlik biiyiik rol

oynamaktadir (Baymur, 1994).

Bireyin “benligini onaylayan ya da onaylamayan tutumlari ile bireyin yetenekli, 6nemli,
degerli olduguna dair inanc1” benlik saygisini olusturmaktadir (Dogru, 2014). Benlik saygisi,
olumlu bir ruh hali olarak insanin kendisini oldugu ve gordiigii gibi kabullenmek, 6ziine
giivenmek duygusunu saglayarak kisisel ve sosyal yasamimiz iizerinde Onemli rol
oynamaktadir (Yoriikoglu, 2019). Saglikli bir benlik saygis1 kendini tanimayi, giiglii ve gii¢sliz
ozellikleri fark edebilmeyi, potansiyeli tam olarak kullanabilmeyi, basarisizliklar karsisinda
islevsel davranabilmeyi, yasamdan doyum almay1 ve psikolojik olarak saglikl bir birey olmay1
da beraberinde getirmektedir (Eraslan Capan ve Korkut Owen, 2017). Bu yiizden benlik saygisi
bireylerin hayatinda olduk¢a merkezi bir konuma sahiptir (Kiling, 2011).

Benlik saygisinin yiiksek olmasi bireylerin kendine giivenme, hatalarindan ders alma,
basarili olduklar1 yonleri gili¢lendirip ortaya ¢ikarma, gerekmesi halinde risk alabilme ve
karsilasilan zorluklara giiclii sekilde direnme imkéani saglamaktadir (Cevik Demir, 2013).
Benlik saygisinin diisiik olmasi ise bireylerin kendi benligini kabul etmemesine, i¢ce kapanma,
risk alamama, sorumluluktan ka¢gma, kendini ifade edememe, boyun egicilik, anksiyete,
depresyon, elestiriye agik olamama, saldirganlik, antisosyal davranislar gibi birgok duygusal ve

davranigsal problemlere neden olabilmektedir (Erol, 2000; Siyez, 2013; Cevik Demir, 2013).

Fiziksel, duygusal ve sosyal agidan kritik bir donem olan ergenlik doneminde saglikli
bir benlik saygis1 gelistirmek yasamin bu agsamasinda 6nemli bir yer tutmaktadir (Cevik Demir,

2013). Ergenlik donemi gelisim gorevleri dikkate alindiginda ergenin en kritik gérevlerinden

1



biri kendini tanima ve kabul etmek bir digeri ise 6zerk olma ve bagimsizlik kazanmaktir.
Ergenler, 6zerk olma asamasina gelme ve bagimsizliklarini kazanmak iizere iken ¢ogunlukla
sosyal ve kiiltiirel sebeplerden dolay1 boyun egici davranislar gésterebilmektedir. Ergenler, bu
donemde kendi duygu ve diisiincelerini baskin otoritenin ¢ogunlukla da anne babanin ya da
akran gruplarinin istekleri dogrultusunda degistirmekte ve bu yonde hareket etmektedir.
Ozellikle ergenlik doneminde akran grubuna dahil olmak, onay almak, kabul gérmek isteyen
ergenler boyun egici davraniglar gostererek sosyal bir kimlik kazanmay1 arzularlar. Dolayisiyla
boyun egici davranislarin meydana gelmesinde ergenin sahip oldugu diisiik benlik saygisi, anne

babanin tutumu ve onaylanmak-kabul gérmek en etkili faktorlerdir (Bernhard, 1990).

Fiziksel, biyolojik ve psikolojik acidan hizli bir degisim evresinde olan ergenler ayni
zamanda calisma yasaminda da yer aldiklarinda kars1 karsiya kaldiklar1 sorunlar da ¢esitlilik
gosterebilmektedir. Bir ergenin ¢alisma yasaminda yer alabilmesi i¢in Milli Egitim Bakanligina
bagli olarak egitim veren, 6grencilerin haftada bir giin okulda teorik egitim aldiklar1 diger giinler
is basinda pratik egitim aldiklari Mesleki Egitim Merkezlerine (MESEM) devam etmeleri
gerekmektedir. MESEM’e devam eden 6grenciler lise diplomasi ile kalfalik-ustalik belgelerine
sahip olmak, ogrencilerin sigortalarinin yapilmasi, is basinda egitim almalar1 gibi gesitli
avantajlara sahiptir (Meslegim Hayatim, b.t.). Bu avantajlarin yani sira ¢alisma ortamlarinin ve
sartlarinin uygun olmadigi, usta 6greticilerinin ya da misterilerin kotii- kaba davraniglarina
maruz kalabildikleri dezavantajli durumlar ile zaman kars1 karsiya kalabilmektedirler. iginde
bulunduklar1 donem itibariyle kimlik kazanmaya calisirken bu ergen 6grencilerden usta ve
miisteriler ile olan kisiler arasi iliskilerinde ¢ogunlukla boyun egici davranislar sergilemeleri
beklenilmektedir (Ulu Botan, 2017). Bu &6grencilerin boyun egici davraniglar kazanmalarini
igverenler, aileler, 6gretmenler ile sosyo-ekonomik faktorler, diisiik benlik saygis1 gibi pek ¢cok

etken etkilemektedir (Ozkan ve Ozen, 2008; Ulu Botan, 2017).

Buradan yola ¢ikarak MESEM o6grencilerinin benlik saygisini artiracak ortam ve
sartlarin hazirlanmasi, buna yonelik yapilacak egitim ve faaliyetler ile boyun egici
davraniglarinin azalacag diistiniilmektedir. Alanyazinda MESEM G6grencilerinin benlik saygisi
ile boyun egici davranislar1 arasindaki iliskiyi inceleyen aragtirmaya rastlanilmamistir. Bu
aragtirmada MESEM 6grencilerinin benlik saygist ile boyun egici davranislart arasinda iligki

incelenmistir.



1.1. Problem Ciimlesi

“Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin benlik saygisi ile boyun egici davranislari

arasinda iliski var midir?”” sorusu bu arastirmanin problem ciimlesini olusturmaktadir.

1.2. Arastirmanin Amaci

Bu aragtirmanin genel amaci, mesleki egitim merkezi 6grencilerinin benlik saygisi ile

boyun egici davraniglar1 arasindaki iliskinin incelenmesidir. Bu dogrultuda asagidaki sorulara

cevap aranmistir.

a)

b)

Mesleki egitim merkezi 68rencilerinin benlik saygis1 6l¢egi puan ortalamasi;
1) Yasa gore farklilagmakta midir?

i) Sinif diizeylerine gore farklilagsmakta midir?

iii) Meslek alanlarina gore farklilagsmakta midir?

iv) Anne egitim diizeyine gore farklilagmakta midir?

v) Baba egitim diizeyine gore farklilagsmakta midir?

vi) Ailenin algilanan ortalama aylik gelir diizeyine gore farklilasmakta midir?
Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin boyun egici davranislar 6lgegi puan ortalamast;
i) Yasa gore farklilagsmakta midir?

i) Sinif diizeylerine gore farklilagsmakta midir?

Iii) Meslek alanlarina gore farklilagmakta midir?

Iv) Anne egitim diizeyine gore farklilagmakta midir?

V) Baba egitim diizeyine gore farklilagsmakta midir?

vi) Ailenin algilanan ortalama aylik gelir diizeyine gore farklilasmakta midir?

Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin benlik saygis1 6lgegi puanlari ile boyun egici

davraniglar 6l¢egi puanlari arasinda anlamli bir iliski var midir?



d) Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin boyun egici davranislar 6lgegi puanlart benlik

saygisi Olgegi puanlarini anlamli diizeyde yordamakta midir?

1.3. Arastirmanin Onemi

Cocukluktan hatta gelisimin ilk basamagi olan dogumdan itibaren beden degisip birey
psikolojik ve toplumsal olarak gelistikge roller, iliskiler ve statiiler de zamanla degismektedir.
Erken ¢ocukluk donemiyle birlikte baslayan ve ergenlik donemiyle birlikte daha fazla 6nem
kazanan bireyin ‘kendini tanimas1’ dogal olarak benlik kavraminin degisip gelismesine neden

olmaktadir (Aricak, 1999; Deniz vd., 2022).

Bireyin yasami boyunca ¢evresinde bulundugu kisiler ile kurdugu iliski ve etkilesimler
hem toplumsallagmasini hem de kendi benligini tanimasina olanak saglamaktadir. Bu siiregte
birey sahip oldugu o6zelliklerini baskalar tarafindan yapilan degerlendirmeler dogrultusunda
algilayip buna gore kendini degerlendirir. Algilanan degerlendirmeler ile birey kendine iliskin
olumlu ya da olumsuz bir yargiya varir. Bu yargilar sonucunda bireyin benligini olumlu sekilde
onaylama ya da olumsuz sekilde onaylamama yoniindeki davranis ve tutumlari ile bireyin
kendisinin yetenekli, degerli ve énemli ya da basarili olduguna dair inanci (kanaati) benlik

saygisint olusturmaktadir (Aricak, 1999).

Benlik saygist bireylerin zihinsel ve bedensel sagliklarini, yasam amaclarini, kisiler
arasi etkilesimlerini, kariyer hedeflerini, sosyal etkilesimleri gibi yasamlarinin bircok boyutuna
etki etmektedir. Yine benlik saygisi iizerinde bireyin yagami boyunca bircok faktdr etkili
olmaktadir. Ozellikle bireyin kendince énem verdigi kisi ya da gruplardan gordiigii sevgi ve
saygl yahut kosulsuz kabul ve uyum yoniindeki tutumlar Rogers’a gore benlik saygisinin
olusumunda en 6nemli etkenlerden sayilmaktadir (Dogru, 2014). Bununla birlikte bireyler
zaman zaman toplumda yer edinebilmek, toplum tarafindan kabul gormek, itibarin
kaybetmemek ya da sorun yagamamak adina kendisinden istenenlere kosulsuz uyum saglama
gibi boyun egici davranislar da sergileyebilmektedir. Yasamini devam ettirebilmek igin
cevresindeki kisilerle uyumlu olma ihtiyaci hisseden bireyin boyun egici davranislarda
bulunmasi, benlik saygisinin bireydeki kisisel etkileri ile toplumsal etkileri merak edilmektedir.
Ciinkii benlik saygisi1 kisi tizerinde etki olusturdugu kadar bireylerden olusan toplum iizerinde
de etki olusturmaktadir. Ayn1 durum boyun egici tutum ve davraniglarin sonuglari i¢in de

gegcerlidir (Tutar vd., 2018).



Egitim mevzuatimiz geregi 12 yillik zorunlu egitim siirecinde ¢alisma hayatina aktif
katilim gosterebilecek 6grenci grubu MESEM o6grencileridir. Calisma hayatina aktif katilim
gosteren MESEM o6grencileri iginde bulunduklar1 gelisim donemi itibariyle kendini tanimaya,
bir kimlik olusturmaya ve kendince 6nem verdigi kisi ya da gruplardan sevgi ve saygi gérmeye
calisir. Bu donemde akran grubuna girebilmek, girdikten sonra kabul gdrerek gruptan onay
almak isterken, boyun egici sayilabilecek davraniglari bilingli veya bilingsiz gdstererek aslinda
‘sosyal bir kimlik’ kazanmay1 da arzulamaktadirlar. Bununla birlikte zaman zaman toplumda
yer edinebilmek, toplum tarafindan kabul gérmek, itibarin1 kaybetmemek ya da sorun
yasamamak adina kendisinden istenenlere kosulsuz uyum saglama gibi boyun egici davraniglar
da sergileyebilmektedir. Ayn1 zamanda ¢alisma hayatinda kendilerinden usta ve miisteriler ile
olan kigiler aras1 iliskilerinde ¢ogunlukla boyun egici davranislar sergilemeleri de
beklenilmektedir (Ulu Botan, 2017). Dolayisiyla boyun egici davranislarin meydana
gelmesinde ergenin sahip oldugu diisiik benlik saygisi, otoritenin/anne babanin tutumu ve

onaylanmak-kabul gérmek en etkili faktorlerdir (Bernhard, 1990).

Alanyazinda benlik saygisi ve boyun egici davranislar ile ilgili yapilmis galismalar
bulunmaktadir. Ancak MESEM ogrencileri tizerinde yurt i¢inde ve yurt disinda bu yonli
caligmalara rastlanmamistir. MESEM’ler erken yasta meslege yonelmenin yani sira mesleki
bilgi ve beceri agisindan donanimli; hayata, istihdama ve yiiksekdgretime hazir nitelikli is giicti
saglayan bireylerin yetistirilmesini amaglamaktadir (Meslegim Hayatim, b.t.). Gerek pandemi
doneminde mesleki ve teknik egitim veren okullarin katkilar1 gerek Milli Egitim Bakanligi
tarafindan yiiriitiilen mesleki egitimde niteligin arttirilmasina yonelik projeler MESEM’lerin
Onemini ortaya koymaktadir. EZitim Ogretimlerine devam ederken bir taraftan da calisma
hayatinda aktif olarak yer alan mesleki egitim merkezi 6grencilerinde benlik saygist ve boyun
egici davraniglar kavramlarinin incelenmesi aragtirmanin 6nemini olusturmustur. MESEM
ogrencileri ile gergeklestirilmesi bakimindan 6zgiin bir arastirma olacagi diisiniilmektedir.
Arastirmanin MESEM 6grencileri ile ileride yapilacak ¢aligmalara veri saglamasi ve dnleyici

caligmalar agisindan alanyazina katki saglamasi hedeflenmektedir.

1.4. Varsayimlar
Calisma grubu Konya ili Karatay ilgesi Ahi Evran MESEM’de okuyan mesleki egitim
merkezi 6grencileri olup bu 6grencilerin kendilerine uygulanan 6lg¢ekleri samimi ve igtenlikle

cevapladiklar1 varsayimindan hareket edilmistir.



1.5. Smirhliklar
Arastirma verileri 2022-2023 egitim 6gretim yilinda Konya ili Karatay il¢esindeki
MESEM’e devam eden dgrencilerden “Benlik Saygis1 Olgegi” ile “Boyun Egici Davranislar

Olgegi” ve “Kisisel Bilgi Formu” ile elde edilen bilgilerle sirlandirilmustir.

Tiirkiye Istatistik Kurumu [TUIK] (2023) verilerine gére 15-17 yas grubundaki
cocuklarin is giiciine katilma oram %22.1°dir. Is giiciine katilma oran1 erkek ¢ocuklarda %32.2
iken kiz ¢ocuklarda is giiciine katilma oram1 %11.5’tir. Erkek ¢ocuklarin is giicline katilma
oraninin daha fazla olmast MESEM’ler de erkek 6grenci sayisinin kiz 6grencilere oranla daha
fazla olmasina yol agmaktadir. Arastirmanin uygulandigi egitim 6gretim yilinda Ahi Evran
Mesleki Egitim Merkezinde kiz 6grenci sayisinin 30’un altinda olmasindan dolayr da
arastirmaya sadece erkek oOgrenciler dahil edilmistir. Arastirmaya katilan o6grencilerin

tamaminin erkek olmasi da arastirmanin bir diger sinirliligi olmaktadir.

1.6. Tanimlar
Arastirmada kullanilmis olan bazi temel terim ve kavramlara ait bilimsel tanimlamalar

su sekildedir:

Mesleki Egitim Merkezi Ogrencileri: Mesleki egitim merkezi, dgrencinin kendi ilgi,
istek, yetenekleri ile kisilik 6zelliklerine gore tercih ettigi meslegi, usta ve ¢irak iliskisi ile is
basinda Ogretmeyi amagclayan zorunlu egitim kapsamindaki Orgiin egitim kurumlaridir
(Meslegim Hayatim, b.t.). Bu arastirmada mesleki egitim merkezi 6grencisi mesleki egitim
merkezinde zorunlu egitim kapsaminda bir giin okulda diger giinler is baginda egitim goren 9,

10, 11 ve 12. simif 6grencilerini kapsamaktadir.

Benlik Saygisi: Bireyin kendi benligini olumlu sekilde 6z degerlendirmesi, onay ya da
onaylamama seklindeki tutumlarla bireyin kendi degerine (yetenekli, nemli, basarili olduguna
iliskin) duygu ve inancidir (Dogru, 2014; Gilabert, 2023). Bu arastirmada benlik saygisi ile
‘bireyin benlik kavraminin igerdigi nitelik ve 6zelliklerinin olumlu olarak algilanma derecesi’

kastedilmetedir.

Boyun Egici Davramslar: Gergek veya hayali zarar verebilecek tehditlere karsi cevap
olarak gosterilen saldirgan veya itaatkdr davranislardir. insanlarmn, kendini hakli ¢ikaracak
mazeretler 6ne siirerek veya bir bagkasinin onayimi alabilmek veya 6fkesinden kurtulmak igin

verdigi duygusal tepkilerdir (American Psychiatric Association [APA], 2015).



Bu arastirmada ‘boyun egici davranislar’ olarak digerlerini incitmemeye, kirmamaya
o6nem veren, devamli memnuniyet ¢abasi icerisinde olan, iyiliksever, fazla verimkar, evet
demeye hayir demekten daha fazla egilim gosteren, 6tke duygusunu gostermekte giicliik ¢ceken,
cogunlukla onaylanma ihtiyaci hisseden, hakkini savunmakta giigliik ¢eken bireyler tarafindan
kendi duygu, diislince ve degerleri arka planda tutularak sergilenen davranis oriintiileri (Gilbert

ve Allan, 1994) kastedilmektedir.



BOLUM 2
2. ALANYAZIN

Bu boliimde mesleki egitim ve mesleki egitim merkezleri, benlik saygisi ve boyun egici
davraniglara iliskin alanyazini ve bu kavramlara iligkin yurt i¢i ve yurt disinda yapilan

calismalara yer verilmistir.

2.1. Mesleki Egitim

Egitim, bireylerin kaliteli bir yasam standardi elde etmesini amaglarken toplumsal
ihtiyaglara gore sekil alarak ¢agdaslasmanin ve toplumsal siirekliligin en 6nemli unsurunu
olusturmaktadir. Bireylerin ve toplumlarin egitimden en 6nemli beklentileri: meslek edinme,

toplumda yer bulma ve ekonomik kalkinmanin bir pargasi olmaktir (Ozkan, 2023).

Belli bir egitimle kazanilan sistemli bilgi ve beceriler biitiinii olan meslek; her seyden
once yetenekleri kullanmanin, kendini gelistirme ve gergeklestirmenin bir yolu, mutlu ve

huzurlu bir yasamin pargasidir (Kuzgun, 1994; Pekkaya ve Yildirim, 2018).

Erken ¢ocukluk doneminden baglayarak birey kendisini yetigkin roliinde diisler ve “ben
biiyiiyiince ...”" diye baglayan ifadeler ile gelecekte hedefledigi ya da olmak arzusunda oldugu
insan1 ‘meslek adi vererek’ dile getirir (Kuzgun, 1994). Bireyin potansiyeline en uygun meslek
se¢imini yapmasina yardimci olmak sadece lise son sinifta {ist 6grenim kurumuna yonlendirme
ve meslek hakkinda bilgilendirme ile sinirl1 bir hizmet olarak degerlendirilmemelidir. ‘Mesleki
karar verme siireci’ bireyin kendini tanimasi ile baslayan arastirma, deneme, karar verme ve
eyleme gegme basamaklarini kapsayan bireyin 6zellikleri ile meslegin niteliklerinin eslenmesi
sonucu mesleki kararin verildigi bir siirectir (Kirdok ve Barin, 2021). Bireyin yaptigi bu se¢im
ani bir karardan ziyade yetenek, ilgi, deger ve basar1 gibi bir¢cok faktérden etkilenen dinamik
bir siire¢ olarak degerlendirilmelidir (Kuzgun, 2003). Birgok iilkede erken yaslarda meslek
secimine yonelik ¢aligmalarin bagladig, siire¢ icinde meslek egitimine yonelebilecek adaylarin

belirlenerek uygun mesleki egitim kurumlarma yonlendirildigi gériilmektedir (Glilmez, 2014).

Mesleki egitim, teknik okullardan kurs ve seminerlere hatta is basi1 egitimlere kadar
genis bir yelpazede mesleki bilginin gelistirilmesi i¢in yiirlitiilen egitim faaliyetleridir (Zaim,
1972). Belirli bir meslek veya caligsma alaninda bireyin kisisel gelisim ve profesyonellesmesini

destekleyen yetenek odakli bir egitim siireci olarak da goriilmektedir (Ulus vd., 2015).



Bireyin profesyonellesmesi ve yetkinlik kazanmasi bugiiniin ¢alisma hayatinda gelir
yoniinden refah diizeyi yiiksek bir hayat elde edilmesi demektir. Yetenekleri Olciisiinde belirli
bir meslek veya calisma alaninda bireylere mesleki bilgi ve beceri kazandirmak, alaninda
bilgili, gelisip degisen ihtiyaglara gore kendini gelistirebilen nitelikli insan giicii yetistirmek
suretiyle bireylerin ekonomik hayatta varliklarini siirdiirebilmelerini saglamak mesleki egitim
sisteminin Oncelikli amaglaridir. Bu yoniiyle mesleki egitim, bireysel agidan daha iyi bir is
giivencesi, daha iist (yiiksek) gelir diizeyi, meslekte yiikselme gibi faydalar saglar. Bireyin
kendi isini kurmasinin yolunu acar. En 6nemlisi birey bir mesleginin olmasiyla bir kimlik

olusturur, aidiyet duygusu kazanir ve 6zsaygisi yiikselir (Altunci vd., 2014).

Sosyo-psikolojik agidan bakildiginda mesleki egitim, bireylerin mesleki yetkinlik ve
yeterligini artirmak ve sosyal is birligine katilimin1 saglamak icin bir 6grenme aracidir. Bu
yiizden mesleki egitim, bireylerin sosyal basarilarinda énemli bir rol oynamaktadir (Ozsoy,
2007). Toplumsal agidan bakildiginda ise mesleki egitim iilkenin ihtiya¢ duydugu nitelikli is
giiclinli olusturmakta, endiistriyel sektore ait ara eleman yetistirmekte; demokratiklesme, insan
haklar1 ve katilimcilik konularinda toplumsal degerlerin olusmasi saglamaktadir. Isgiicii
piyasalarinin olusturdugu ihtiyaglarin mesleki egitimle karsilanmasi ile iilkenin ekonomi ve
kalkinmasina katki saglarken yoksullugun istesinden gelme firsati da saglamaktadir (Anapa,

2008; Bozgeyikli, 2019; Ozsoy, 2007).

Mesleki egitim sayesinde bireyler, kiiresel diizeyde ve her tiirlii ekonomik faaliyette yer
bulabilmekte, iiretim siireglerine girebilmekte hem istihdamin dogru dengelenmesinde hem de
sanayi i¢in gereken insan giicii kaynaginin olusumunda etkili ¢6ziim yolu kabul edilmektedir
(Lerman, 2013; Eichhorst vd,. 2015). Az gelismis ve gelismekte olan iilkeler, biiyiiyen
ekonomilerinin ve sanayilerinin gereksinim duydugu nitelikli insan giiciinii yiiksekdgretim
mezunlar ile yeterli diizeyde karsilayamamaktadir. Ayrica bireysel olarak yiiksekdgretimini
tamamlayanlarin beklentileri ile ¢aligma hayatinda kendilerine onerilen ¢aligma pozisyon ve
unvanlariin uyusmamasi soz konusudur. Yiiksekogrenim mezunu geng niifusun beklentilerini
karsilamayan sistem, igsizlik oranlarmin artmasina yol agmaktadir (Almeida vd., 2012). Pek
cok iilkede mesleki egitim, sanayinin ve genel anlamda ekonominin beklentilerine uygun ve
uyarlanabilir sekilde yapilandirilmasi ve uygulamayi 6ne ¢ikartryor olmasindan dolayt issizlik

ve istthdamdaki uyusamama haline ¢6zlim getirebilecek yollardan birisidir.

Bu siireclerin dogru yodnetilmesi ve dogru bir insan kaynagi planlamasi yapilmasi

gerekliligi nerede ise tiim uzmanlarin ortak goriisii durumundadir. Ornegin Tiirkiye agisindan
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her donem gerek egitim sistemi gerekse ¢aligma hayati i¢in yapilan en 6nemli tespitlerden birisi,
nitelikli egitim alarak yetismis teknik insan giicii eksikliginin olmasi ve istihdam ile egitim

kurumlari arasindaki iletisimsizlik ve plansizlik sebebiyle bu agigin bir tiirlii kapatilamamasidir.

Aslinda endiistri devrimi Oncesindeki tiim tarihsel siiregte mesleki egitimin ya da
mesleki bilgi ve tecrilbenin yogun sekilde usta — cirak iligkisi ile aktarildigi sOylenebilir.
Ozellikle Avrupa Orta ¢ag1 13. yy.’da sehirlere gdciin etkisi ile esnaf ve zanaatkar ustalarin
yaninda ve meslek birliklerine / lonca teskilatlanmasina bagli olarak ¢iraklik egitiminin

gelismesi s6z konusudur (Arslan, 1995; Giindiiz ve Kisag, 2021).

18. yy. ikinci yarisindan sonra Endiistri devrimiyle birlikte geleneksel meslek birlikleri
(loncalar) ve usta — ¢irak iliskileri adeta ¢Okiis yasamig, yeni sisteme uygun “emek ve
karsiliginda ticret” ¢ocuk ve kadin is¢iligi lizerinden istismara ve somiiriiye varan c¢aligma
hayat1 egemen olmustur. Yeni donem piyasalarin istedigi nitelikli isgiicliniin yetistirilebilmesi
igin teknik okullara dogru evrilme baslamistir (Arslan, 1995). Yani egitim sistemi igerisinde
onemli bir yer tutan mesleki egitim, is alanlarinin, sektoriin ve meslegin gerektirdigi nitelik ve
becerilerin kazandirilma zorunlulugunun egitimin i¢inde 6nemli bir konu seklinde ele
alinmasiyla ortaya c¢ikmistir. Ozellikle 18. yy. ve devaminda profesyonel sekilde
kurumsallagsmis egitim alan1 haline gelmeye baslamistir (Aytag, 2006).

Tiirkiye agisindan mesleki egitimin gelisimi genel olarak 3 evrede ele almabilir: Tlk evre
Ahilik teskilat1 tarafindan yiiriitiilen yaygin ve orgiin egitimi birlikte goétiiren karma meslek
egitimi evresidir. Devlet otoritesi bu sistemde daha ¢ok denetim ve gozetim gdrevlerini
iistlenmis goziikmektedir. Ikinci evre Sanayi Devrimi ile birlikte kiiciik esnaf ve zanaatkarm
ikincil duruma diigmesi iizerine mesleki egitimin 6rgiin egitim yOniiniin yaygin egitim yoniine
gdre dne ¢iktig1, teknik bilgi ve becerinin gerekli hale geldigi mesleki egitim evresidir. Ugiincii
evre Osmanli Devleti’nin son donemi ve Cumhuriyet Dénemi’nde devlet okullarinda veya
devlet denetimi altindaki 6zel okullarda mesleki ve teknik egitimin verildigi evredir (Kiling,

2012).

Mustafa Kemal Atatiirk, 1922°de Meclisin 3. donem agcilis konusmasinda uygulamali

egitimin gerekliligini soyle ifade etmektedir:

“Hiikiimetin en verimli ve 6nemli gorevi egitim isleridir... 6yle bir program uygulamak
zorundayiz ki, milletimizin bugiinkii durumu ile sosyal ve yasamin ihtiyaglari ile yerel sartlarla

ve cagin gerekleri ile tam anlamiyla denk ve uygun olsun... Bir yandan cahilligin kaldirilmas:
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ile ugrasirken diger yandan da memleket ¢cocuklarini sosyal hayat ve ekonomide fiilen etkili ve
vararl kilabilmek icin gereken basit bilgileri uygulamali bir bicimde vermek yontemi
egitimimizin temelini olusturmalidir... Orta egitimin gerekliligi tabiidir. Orta egitimin amaci,
tilkenin ihtiya¢ duydugu ¢esitli hizmet ve sanat elemanlarini yetistirmek ve yiiksek egitime aday
hazirlamaktir. Orta egitimde de egitim ve ogretim yontemlerinin pratik ve uygulamalr olmast

temeline uymak sarttir.” (Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi [ TBMM], b.t.).

Cumhuriyet donemi ve sonrasinda mesleki egitimde onemli reform ve degisiklikler
yapilmig, milli egitim sistemi i¢inde mesleki egitimin yer almasi, yapilanmasi, kavramsal bir
cergeveye kavusturulmasi, ilke ve esaslarin belirlenerek yasal bir zemine kavusturulmasi

cabalarma sahne olmustur (Ozgiiven, 1987).

Aslinda toplumun ve ilgili is alanlarinin yahut sektoriin ihtiya¢ duydugu egitimli teknik
eleman gereksinimini karsilamak her diizeydeki mesleki egitimin amacidir. Bugiin bu hedefe
ulasmay1 saglayacak ortadgretim ve yliksekogretim diizeyinde mesleki egitim kurumlari
bulunmaktadir. Milli Egitim Bakanligi tarafindan yayimlanan son istatistik verilere gore
‘mesleki ve teknik’ alanda yer alan ortadgretim kurumlar1 ve bu okullara kayith 6grenci sayilari

sOyle tablolastirilabilir (Tablo 2.1.) (Milli Egitim Bakanligi [MEB], 2022).

Tablo 2.1. Mesleki ve teknik alandaki ortadgretim kurumlar ve 6grenci sayilar1.

OKul tiirii Ogrenci sayisi
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1.381.441
Ozel Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 143.305
Mesleki Acik Ogretim Lisesi 72.558
Mesleki Egitim Merkezi 250.932
TOPLAM 1.848.236

Gilinlimiizde sektorel olarak sanayi veya hizmet sektoriinde calisacak vasifli insan giicii
kaynaginin olusmasina yardimeci olan, uluslarin ekonomilerinde, milli gelirin artmasi,
ekonomik biiylimenin saglanmasi, is giiclinde verimliligin ve iilkelerin refah diizeyinin artmasi
gibi bir¢ok alanda katki saglayan mesleki egitim (Billett, 2020) Tiirkiye’de orgiin ve zorunlu
egitim kapsamindaki egitim kurumlarindan biri olan ‘mesleki egitim merkezleri’ tarafindan
verilmektedir. Mesleki egitim merkezi Ogrencileri bir giin teorik diger giinler isletmelerde
pratik almaktadir. Dort yillik egitimleri boyunca 6grenciler asgari ticretin en az %30’u maas
almakta ayni1 zamanda meslek hastaliklarina ve is kazalara kars1 sigortalar1 yapilmaktadir.
Ogrenciler 11.smifin sonunda kalfalik sinavina girip basarili olduklari takdirde ‘Kalfalik

Belgesi’, 12.siifin sonunda ustalik smavina girip basarili olduklar1 takdirde de ‘Ustalik
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Belgesi’ almaktadirlar (Meslegim Hayatim, b.t.). Mesleki egitim merkezleri (MESEM) nitelikli
is gliciiniin saglanmasi ile birlikte 6grencilerine erken yasta meslege yonelme, meslegin usta-
cirak iliskisi ne dayali olarak is basinda 6grenilmesi ve iiniversite sinavinda ek puandan

yararlanabilme gibi bir¢ok avantaj sunmaktadir.

2.2. Benlik Saygisi
2.2.1. Benlik

Insanoglu, yasadigimiz diinyada ve kainatta “benlik” anlayismma ve birey olma
farkindaligina sahip tek canli durumundadir. Islam diisiincesinde Mevlana ve Ibn-i Arabi
insanin bu durumunu ‘kiigiik dlem’ ve ‘biiyiik dlem’ ifadeleri ile 6zetlemekte, kozmik varlik
olarak kainatin odagi saymakta ve “biiyiik alemde olanin benzeri kiigiik dlemde de oldugu i¢in
kainatin hiilasas1” gérmektedir (Bardake1, 2008). Insanoglunun diisiinme yetisi, dnce dogadan
baslayarak ¢evresi ile daha sonra kendisi ile ilgili diisiiniip yargiya varmasini saglamaktadir.
Kendisi hakkinda diisiinen ve anlamaya calisan bireyin ‘diinya seferinde’ benlik kavrami 6ne

cikmaktadir.

Tarihi stire¢ igerisinde bakildiginda benlik hakkindaki tartismalarin kdkeninin Eflatun’a
kadar uzandigi ve dogu Kkiiltiirinde daha erken bir zamanda benlik problemiyle ilgili
caligmalarin yapildig1 goriilmektedir (Kagit¢ibasi ve Cemalcilar, 2014). 16. yy. ile toplumsal
sistemlerdeki pozisyonlara gore onem kazanan kisisel kimlikler degismeye, biitiin arzu ve
beklentilerin bu diinyada da gergeklestirilebilecegi sekiilerlesme diisiincesi ile bireysel benlik
gelisimi On plana ¢ikmis ve kisisel benlik diisiincesinin daha 6nemli oldugu ortaya atilmistir.
18 ve 19. yy. da ise sanayilesme siireciyle aile yapisinda ve maddi durumda degismeler
meydana gelmistir. Bu durum beraberinde sosyal kimliklerin degismesini, farkli yasam ve
kimlik bigimlerinin tercih edilmesine neden olmustur. 19. yy. sonlarina dogru insanin
bilingdisinda, bilinmeyen derinliklerinde benligin yer aldigin1 ortaya atan psikanalitik diisiince

benlik konusundaki diisiincelerin netlesmesini saglamistir (Giiney, 2020).

Pragmatizm disilincesinin Onciilerinden olan Amerikali yazar William James
Psikolojinin Prensipleri (The Principles of Psychology) adli 2 ciltlik kitabinin “Benligin
Bilinci” boliimiindeki ¢alismalartyla benlik kavraminin temelini olusturarak benlik kavramini
psikolojinin ¢aligma konularindan biri haline getirmistir. Yazar bu ¢alismasiyla ayn1 zamanda
benligin insan davranigini anlayabilmek i¢in ne denli 6nemli oldugunu gostermistir (Kagit¢ibasi

ve Cemalcilar, 2014).
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William James’in agiklamalarindan sonra benlik; tek ve ¢ok boyutluluk, gelisim ve
diger kavramlar ile iligkileri gibi agilardan psikolojinin en ¢ok tartisilan ve arastirilan
kavramlarindan biri haline gelmistir (Ozen ve Giilagt1, 2010). Karmasik psikolojik siirecleri
tasiyor olmasi nedeniyle benligin anlam ve 6nemi her yoniiyle degerlendirilmek suretiyle
anlagilabilir. Bu karmasik siireclerin irdelenerek sonuca ulastirilabilmesi igin; dogal olarak
“insan” olmanin “ne demek oldugu” sorusunu sorup cevaplamaya baslamak, ardindan

tartismayi ilerletmek ile miimkiindiir (Kurtoglu, 2013).

Giinliik dilde benlige dair tiim anlaticilar / kullanicilar, benlik disinda benzer kelime /
ifade ve kavramlar kullanmakta ancak benlik kavraminin tam olarak ne ifade ettigini tespit
edememektedir. Aslinda bu kavramin tam olarak neyi ifade ettigini belirtmek oldukg¢a zordur
(Kagitgibast ve Cemalcilar, 2014). Bat1 felsefe tarihine baktigimizda benlik (self) kavraminin
felsefenin en belirsiz kavramlarindan biri oldugu hemen goze carpar. Bu belirsizligin
nedenlerinden birisi hi¢ kuskusuz onun ¢ok boyutlu bir kavram olmasindan ileri gelmektedir.
Benlik kavraminin seriivenine baktigimizda goriiriiz ki, benlik daha ¢ok iki yoniiyle 6ne
cikmugtir: Bilginin 6znesi (aktif yon) olarak benlik ve bilginin nesnesi (pasif yon) olarak

benlik (Yalgin, 2003).

Birgok arastirmaya konu olan benlik kavrami i¢inde kok kelime olan ‘ben’ kavramu,
dogu ve bati kiiltiirlerinde iyi ve kétii anlamlart ile farkli sekilde ele alinmaktadir. Ornegin Islam
kiiltiiriinde ‘ben’ ya da tam ifadesi ile ‘ene’ kavrami koétii ve iyi yonleriyle degerlendirilmekte,
terk edilmek istenen ‘ben’ ile sahip olunmak (ulasilmak) istenen (ideal) ‘ben’ arasinda fark

oldugu ifade edilmektedir (Uludag, 1995).

Benlik kavrami psikoloji alanyazinda ‘ego’, ‘ben’, ‘proprium’, ‘kendilik’, ‘6z’, ‘dasein’
gibi kavramlar ile agiklanmistir (Tunca, 2021). Ayrica benlik kavrami yerine bazi ¢aligmalarda
‘benlik saygisi’, ‘benlik tasarimi’, ‘benlik algisi” ve ‘kendini kabul’ gibi kavramlarin

kullanildigi da goriilmektedir (Cevik Demir, 2013).

Psikoloji alanyazinda benlik ile ilgili ilk agiklamalarda bulunan psikolog William James
benligi “kisinin kendisi” olarak belirtmekte ve kisinin kendisinin ne oldugunu sdyleyebilecegi
her seyin (bedensel 6zellikleri, becerileri, kabiliyetlerinin vs.) toplami olarak “6zne ben” ve
“nesne ben” seklinde tamimlamaktadir (Ozen ve Giilact, 2010). Bdylece maddesel, sosyal,

ruhsal benlik, saf ego seklindeki ayrimina temel olusturmaktadir (Aslan Yilmaz, 2016).
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19. yy.’da gelismeye baslayan Sosyal Psikoloji yaklagimina gore benlik sosyolojik bir
olgudur. Benligi sosyolojik acidan ele alan George Herbert Mead, ‘sosyal bir varlik’ olarak
bireye ve onun benligine toplumdan ayr1 bir gozle bakmamigstir. Hatta benligin “olusum ve
isleyisine kapal1 bir kendilik olarak yaklasmamis” tersine “diger bireyler ile etkilesim halinde
gelisen sosyal bir insa” faaliyeti dolayisiyla insanlar ile iligkiye girilmesi gereken, bu iligki ve
iletisimde dil ile toplumun biiyiik yer tuttuguna isaret etmistir. Ciinkii birey, her sartta bir
toplum {iyesidir ve bu olmadan biling ve benlik olusturamaz. “Benlik ve zihin” toplumsal
ortama uyum saglamaya ¢alisir iken “toplumsal davraniglarin {iriinii olarak ortaya ¢ikmaktadir”.

Bu bakis ag1s1 ‘sosyal davraniscilik’ bakisinin dogal bir sonucudur (Oztiirk, 2018).

Amerikali sosyolog Charles Horton Cooley ise “benlik ve toplum ikiz kardestir” diyerek
aradaki organik iliskiye isaret etmektedir. Aslinda birey ve ¢evresi arasinda keskin ayrim var
diyenlere itiraz etmekte tersine 6grenci ile sinif iliskisinde oldugu gibi kolektif parcalar seklinde
algilamaktadir. Ayna benlik kavrami ile kisi hakkinda diger bireylerin diisiindiiklerinin
sonucunda olusan hissiyati ifade etmektedir (Aslan Yilmaz, 2016). Bu baglamda benligin

belirgin yonii i¢in sosyal benlik kavramini gostermektedir (Okcu, 2018).

Sosyal psikoloji, Kisinin toplum i¢indeki bagliligina ya da ait olma duygusuna isaret
etmektedir. Benligin i¢csel belirleyiciler kadar dissal belirleyiciler ile etkilesim i¢ginde oldugunu
ifade etmektedir. Bu tespit, Psikolog Philip G. Zimbardo’nun arastirmacilardan olusan grupla
birlikte 1972 yilinda Stanford Hapishane Deneyi diye bilinen 6grencilerden bir grubun
gardiyanlari, bir grubun da mahkum rolii iistlendigi iinlii deney sonucunda bu acgik¢a ortaya
konulmaktadir. Ogrenciler arasindan segilen gardiyan ve mahk(im rolleri ile sahte bir
hapishaneye konulan deneklerden gardiyan roliindeki 6grencilerin mahk(m roliindeki diger
ogrenci arkadaslarina iskence yapmast sonucunda durduruldugu bilinmektedir. Bu deney;
tistlenilmis olan sosyal roliin, baglilik duygularinin 6nemini ortaya koyarken, bireyin yoldan
cikip sadist duygu ve egilimlere ya da boyun egicilik gibi ug¢ nitelikli davraniglara
stiriiklenebilecegini aciga ¢ikarmistir (Okcu, 2018). Bu deney “siradan tiniversite 6grencilerinin
nasil kotii bireylere doniistiigiinii dehset bicimde ortaya koymustur. Siradan insanlarin durumsal
giiclerin ve sosyal dinamiklerin etkisiyle nasil birer kotiiliikk makinelerine doniistiigiinii ortaya
koymustur”. Bu iinlii deney farkli tilke ve kiiltiirlerdeki soykirim ve katliamlar ile insanlik
aleyhine islenen suclarin olugsmasina yol acan mekanizmalarin agiklanmasina yardimci
olmaktadir. Hatta Irak’taki Ebu Garip Hapishanesi’ndeki olaylar ile Stanford Hapishane
Deneyindeki olaylar arasindaki benzesmeler Zimbardo’yu 2015’te Seytanin Etkisi-Kétiiliiglin
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Psikolojisi (Lucifer Effect-Psychology Evil) adli kitab1 yazma durumunda birakmistir (Yasin
ve Basbug, 2016).

Varoluscu (ontolojik) yaklasim agisindan incelendiginde ise insani var eden kendi
benligidir. Varoluscular ‘benlik’ ya da ‘kendilik’ konularin1 en temel problem gérmektedirler.
Jean-Paul Sartre’a gore birey (yaratilmayip) diinyaya atildig1 veya firlatildigi i¢in 6nce var olur,
sonra hayat i¢inde kendi segimleri ile benligini yani 6ziinii olusturur yahut yaratir (Kilig, 2021).
Insanin gergek beni (benligi) biitiinliik¢ii bir yapidir. insanin canli ve hareketli bir biitiin olarak
asil egilimi kisiligindeki tim imkanlar1 ile kendisini gergeklestirebilmesi ve ortaya
koyabilmesidir. Bu anlamda benlik, bir nesne olmaktan daha ¢ok bir 6zne olarak var olmaktadir.
Varolusgu yaklasimda insan benligi, beden ile ruh olarak bir biitiinliige erigsmis sayilmaktadir.
Varolusgu yaklasima gore benligin diinyada varolusu, temelde kisilik yapisinin agikligidir.

Toplumsal hayat ise "benligin dig goriiniimii" yani benligin disa vuran goriiniimiinden ibarettir

(Dilmag ve Seki, 2020).

Her bir bireyi “biricik” kabul eden insan merkezli yaklasim Hiimanistik Psikolojinin
Kurucularindan olan Carl Ransom Rogers benlik duygusunun olusumunda bireylerin ¢evresi ile
olan iligkileri, bu iligkileri yorumlama sekli belirleyicidir. Hatta yakin ¢evrenin bireye yonelik
kabul gorme tavrina, bu yondeki pozitif degerlendirmeye ihtiyag duymasi, benligin
olusumunun aslinda dinamik bir siire¢ oldugunu anlatmaktadir (Oner, 1991). Rogers’a gore,
birey c¢evresiyle olan etkilesimi sayesinde birikimlerini fark etmekte, olumlu ya da olumsuz
degerlendirmelerde bulunmakta, bu sekilde kendisi i¢in hedef ve amaglar belirleyebilmektedir.
Bireyin hayatin i¢inde edindigi ya da farkina vardigi her tiirlii 6zelliginin, birikimlerinin “algisal
bir semast” kabul edilmektedir (Dilmag ve Eksi, 2008). Bu bireylerin sahip olduklar1 ‘gercek
benlik’ (real-self) ile sahip olmak istedigi ‘ideal benligi’ (ideal-self) barindirmaktadir.

Bireyin varolusunu tanimlamaya, anlamaya olanak saglayan benlik kavrami yapisi
geregi farkli bigimlerde de tanimlanmistir (Ozen ve Giilact1, 2010). Ornegin benlik kavrami
aragtirmalarmin 6nde gelen ismi Amerikali sosyal psikolog Morris Rosenberg benlik
duygusunu, bireyin kendisine yoOnlendirdigi diisiince ve duygularmin biitiinii olarak
gormektedir (Fazio ve Nguyen, 2007). Benlik kavrami, farkli boyutlarin hiyerarsik olarak
diizenlenmesinden olusurken ayni zamanda kisinin sosyal kimligini de olusturmaktadir

(Rosenberg, 1965).
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Benlik kavramin1 Nelson (1982), bireyin kendisi igin diisiinceleri, tutum ve davranislari
ile dis gevreyi algilamasi; Adams (1995) bireyin bilingli bigimde kendisinin var olusumunu
saglayanlar yahut bu sekilde adlandirabildiklerinin biitiinii olarak ifade etmektedir. Aslinda
benligin tanimi; bireyin kendisine ve kisiligine dair diisiince, kanaat, tutum ve algilarinin
biitiinii ve kendisini tanim ve degerlendirme bi¢iminden ibarettir (Kulaksizoglu, 2013; Kimter,
2008). Kisinin benlik duygusu; kendisi hakkindaki degerlendirmeleri, kim olduguna dair
diisiinceleri, ¢evresinin kendisini algilayis seklinden olusmakta ve kisiligin 6zii ile 6znel
yoniinii ifade etmektedir (Kimter, 2008). Bu 6znel yon sayesinde benlik, kendimizi bilingli bir
sekilde baskalarindan ve her seyden farkli ve biricik (essiz) bir varlik seklinde hissetmemizi
saglayan genel bir duygudur (Budak, 2003). Bireyin manevi yonden inanglari, arzu ve istekleri,
bireysel 6zellik ve degerleri, ¢cevresiyle kurdugu iligkileri ile 6grendiklerinden olusan benlik,
davraniglarimizi sergilerken uygun ve tutarli davranmamizi da saglamaktadir (Dilmag ve Seki,
2020). Durali (2021) ise bireyin (ben’in) varolusunu anlamlandirmasi ile olusan “benimlik”
halini “kendisinin farkina varmighgi” olarak bilinglenme (esigi) basamagi kabul etmekte ve
bunu bir siire¢ olarak 6miir boyu devam eden (ige ve disa bakan yoniiyle) bir insa (tekamiil)
siireci olarak nitelendirmektedir. Bu ylizden “kendi’ni bilen ‘ben’ bilinglidir ve kendi

disindakileri taniyabilir” demektedir.

Benlik, bireyin kendisine doniik her tiirlii olumsuz yahut olumlu kanaat ve diisiinceleri
bilip degerlendirmesi, boylece kendisini tanima kabiliyeti ve tanimlama seklini ifade etmektedir
(Kagiteibasi, 2017). Bu baglamda benlik bireylerin kendi diislince, tutum ve davraniglarinin,
istek ve arzularinin, her tirli fiziki o6zelliklerinin, kendisinin zayif ve giiglii yonlerinin

farkindaligini anlatmaktadir.

Igsel varhigmizin karsiligi olmasi sebebiyle karmasik bir kavram olarak benligi
kavrayabilmek icin aslinda pek ¢ok soru sorulmakta ve bu sorulara cevap aranmaktadir.
Ornegin; ben giizelim ya da ¢irkinim, akilliyim ya da aptalim diye cevap verebilecegimiz “Ben
neyim?” sorusu gibi “Ben ne yapabilirim?” ya da “Ne gibi yeterliliklerim var?”’ sorularina karsi
olusturdugumuz kanilarimiz bulunmaktadir. Kanilar benligin bir yoniinii, diger taraftan
kendimiz i¢in olusturdugumuz olumlu yahut olumsuz degerlendirmeler de oteki yoniini
olusturmaktadir. Ayn1 sekilde diger bir soru “Benim i¢in neler degerlidir?” yine “Ben ne
yapmaliyim?” yahut “Ben ne yapmamaliyim?” seklindeki yargi belirtebilecegimiz sorulara ait
cevaplardan olusan degerler sistemi de benligin énemli diger kismin1 olusturmaktadir. Son

olarak “Hayatta ne olmak istiyorum?” seklindeki bir soruya verdigimiz insani istek ve arzular,
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hedef ve ideallerimiz de benligin giidiiler kismin1 olusturmaktadir. Yani benlik, bireysel
yetenekleri, 6zellikleri, deger yargilarini, istek ve arzular ile idealleri birlikte ifade eden kanaat
ve inanglarin aktif bir oriintiidiir. Benlik lizerinde insanin fiziki (kisalik ya da uzunluk, zayiflik
ya da sismanlik gibi) yap1 ve 6zellikleri etkili olsa bile benlik ilk dnce ruhsal (manevi / psisik),

ardindan bedensel (maddi / tensel) nitelik tagiyan bir kavram sayilmaktadir (Baymur, 1972).

Ben neyim ve ne yapabilirim sorularinin cevabi gergek benligi; son iki maddedeki
sorularin cevaplar1 ise bireyin olmak, erismek, gergeklestirmek istedigi, 6zlem ve arzularim
gosteren, ideal benligi meydana getirir. Benligin gergek ve ideal olarak siniflandirilmasi bazi

uyumsuzluk olaylarinin agiklanmasin da yardimci olmaktadir (Baymur, 1994).

2.2.2. Benligin olusumu ve gelisimi

Benlik; kisinin dogumuyla baslayarak yasami boyunca anne-baba ve hayatindaki
onemli diger kisilerin bireye iligkin algi, degerlendirme ve imgelemlerine bagli olarak
degismekte ve bireyin etrafindakilere bakisi ile gelismektedir (Koknel, 1997; Dilek ve Aksoy,
2013).

Benlik, yasanti ve ¢evre ile etkilesimleri sonunda bireyin 6grendiklerinden /
kazandiklarindan olusmaktadir. Bu dogdugumuz andan itibaren basimizdan gecen olaylar,
cevremizdeki olan bitenler, yasadiklarimiz ile siire¢ i¢cinde zamanla birikmektedir. Ciinkii
hayatin en basinda birey kendi varliginin pek farkinda degildir. Her tiirlii uyariciy1 / uyarani
(renk, sekil, ses, koku gibi) hissetmekte ancak bunlari tiimiinii anlamlandirmak ve kavramak
stire¢ icinde gerceklesmektedir. Basta birey i¢in bedensel ihtiyaclar 6nem tasimakta ama kendi
sinirlarinin  nerede baslayip bittigini veya hangi smirla birlikte cevresinin basladigini

bilememektedir (Baymur, 1994).

Birey ¢evresi ile etkilesime girerek once bedeninin sinirlarin1 6grenmeye baslamaktadir.
Cocuk 1-2 yaslarinda kendisini ¢evresinden ayr1 olarak hissedebilmektedir. Once ailesi ile
toplumsal bag kurmak suretiyle psikososyal benligi gelismeye baslamakta, sonra akran iliskileri
ile benligi halkalar halinde genislemektedir (Baymur, 1972). Birey ergenlik donemine
geldiginde benligin olusumu On plana ¢ikmaktadir. Artik birey benlik arayisinin igine girmis
bulunmaktadir. Birey kendini ifade eden davranislari, deger ve inanglari, bedenini inceler hale
gelmekte ve nasil ve ne olmak istedigini diisiinmektedir. Bunun i¢in ergenlik doneminde benlik
inisli ¢ikigh bir arayis ve olusma siirecine girmektedir. Ergenler bu arayis siirecinde kendilerine

gore ideal olan1 bulmak i¢in farkli seyleri deneme yoluna girmektedir (Temel ve Aksoy, 2001).
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Cocukluk doneminde olugmaya baslayan ozellikle erken olgunluk ve ergenlik
donemlerinde 6nem kazanan benlik, yetiskinlikte de gelisimine devam etmektedir. Yetigkinlik
evresindeki pek c¢ok farkli etken (6rnegin; aile ve is hayati, hayatin i¢indeki sosyal ve kiiltiirel
aktiviteler gibi) benlik kavramini sekillendirmektedir (Karabulut Uslu, 2017). Bir anlamda
yasam boyu tasindigina inanilan kimlikler, zaman i¢inde bireyin biligsel algilarini, tutum ve
davraniglarin1 gelistirmesine katki saglamakta, kendisini degerlendirip tanimlamasini1 imkan
vermektedir (Yoriikoglu, 2019). Kendi kendine edinilen bilgiye baskalarinin bu bireyi nasil
degerlendirdigi bilgisi eklenmek suretiyle benlik olusumu gergeklesmektedir (Hangerlioglu,
1987).

Benlik kavraminin gelismesinde bireyin yetenekleri, ilgileri, amaclar1 ve kisilerarasi
iliskileri énemli etmenlerdendir. Ozellikle kisilerarasi iliskinin ayr1 bir nemi bulunmaktadir
(Baymur, 1994). Cevremizdeki kisilerin gostermis oldugu tepkiler benligin igerigini ve
olusumunu dogal olarak etkilemektedir. Begeniler ve 6vgii dolu ciimleler benligin alacagi sekli
etkilemektedir. Kendisine siirekli aptal, ¢irkin veya tembel denilen birey bir siire sonra bu
ozellikleri kaniksamakta ve benimseyebilmektedir. Ayn1 sekilde kendisine siirekli becerikli,
giizel veya caliskan denilen birey de kendisini degerli olarak gormeye ve buna uygun
davraniglar sergilemeye baslayabilmektedir (Baymur, 1972). Bu tiirden dis degerlendirme ve
etkilere kars1 Durali (2021); benlik bilincinin bireyin “ufkunun genisledigi” ve “dlinyay1 anlama
yetisi’nin arttig1 oranda gelistigine vurgu yapmakta ve konuyu baska bir boyuta tagimaktadir.
“Benlik bilinci gii¢lendik¢e” digsa karst savunma ve direncin artacagi, bu sayede bireyin
keyfilige ve bagkalarmin insafina bagli olmaktan kurtulacagina isaret etmektedir. Daha
onemlisi “benlik bilinci” ve “benlik duyusu”nun yiiksek bir kiiltiir i¢inde kurumsallasacagini

ve sonugta kurumlarin (kurumsallagsmis bakisin) “baki” kalacagini belirtmektedir.

Tecriibe ile gelismeye devam etmekte basimizdan gegen her olay aslinda benligimize
katki sunmaktadir (Baymur, 1972). Sosyoekonomik ve kiiltiirel yonden refah i¢inde olmak,
basarili, ¢ocukla ilgilenen ebeveynin ilgi diizeylerinin ytliksekligi gibi olumlu kosullarda benlik
gelisimine olumlu yonde katkida bulunur iken tecriibe edilen her tiirlii olumsuz olaylar ve

olumsuz kosullar benligin gelismesine ters etki etmektedir (Kimter, 2008).

Benlik kavrami, gilinlik davranmiglarimiza, olaylar1 algilayisimiza, basarimiza vb.
yasamimizdaki faktorlere etki etmesi bakimindan biiyiik 6nem tasimaktadir. Ciinkii bireyin
kendisini yargilayip degerlendirmeye, bu sayede davranislarini diizene koymaya yarayan

yonetici gii¢ niteligindedir (Baymur, 1972).

18



Ayn1 zamanda insanin i¢ ahengini olusturan ve yoneten benlik; gercegi fark etmek,
cevresel uyaricilart algilamak, kavramlart degerlendirmek, sorunlara karsi ¢ozliim iiretme
yetenegi kazanmak, savunma mekanizmalar1 gelistirmek ve gelecegi planlamak gibi

sorumluluklari yerine getirmektedir (Aslan, 1992).

Lecky’ye (1951) gore ruh sagliginin iyi tutulabilmesinde de benlik tasarimi biiyiik 6nem
tagimaktadir. Cilinkii bireyin saglik hali i¢in deger yargilarindan hareket eden ideal (olmasi
gereken) benlik ile giindelik (gergek) yasantisi arasinda uyum ve bagdasim gerekmektedir.
Ideal benlik tasarimina uyumlu ve tutarli davranabilen kisilerin ruh saghg yerinde demektir.
Ciinkii insan (ideal) benlik tasarimina uygun davranabildigi 6l¢iide kendini rahat hissederken,
idealine ters davrandigi dlgiide huzursuz ve kaygili hissetmektedir. Bu yiizden ideallerine ve
deger yargilarina uygun davranis insanin kendisine giiven duygusunu, 6z saygisini dolayisiyla

mutlulugunu artirmaktadir.

Benlik gelisimi basarty1 da etkilemektedir. Yapilan calismalar okul basarisi tizerinde
benligin zeka kadar etkili oldugunu gostermektedir. Yetenekleri ile orantili basari elde
edemeyenler incelendiginde, olumsuz benlik tasarimindan dolayr kendilerini basarisiz, en
bastan yapamayacaklarina inanmis kimseler oldugu goriilmektedir. Bu sebepten dolayi
¢ocuklarin kii¢iik yaslardan itibaren korunma, sevme/sevilme, benimsenme, basarili olma gibi
beklentilerinin karsilanmis olmasi 6nem tasimaktadir (Baymur, 1972). Benlik bu baglamda
bireylerin kendi beklentileri ile donanimlarina (yetenek ve yetkinliklerine) iliskin farkindalig:
sagladig1 gibi kendisine buna uygun amaglar olusturmasina da katki vermektedir (Rogers,
1965).

2.2.3. Benlik saygisi
Benlik saygst

Birey kendi 6ziine duydugu saygi disinda, kendisinin farkli alanlarda sahip oldugu
yetenekleri i¢in degerlendirmelerde bulunmaktadir. Bu degerlendirmelere ve baskalarinin
gorlslerine verdigi 6nem; bunlara yliklemis oldugu anlam benlik duygusunu dogrudan
etkilemekte, sosyal davraniglarina yon vermektedir (Taylor vd., 2003) Ciinkii bireyin kendi
Oziine yahut c¢evresine, hayata bakisi, yasadiklarina ve olaylara verdigi tepki, davranis ve
tutumlarini sekillendiren benlik saygisidir (Eraslan Capan ve Korkut Owen, 2017). Benlik

saygist; kendimizi ne sekilde degerlendirdigimize doniik i¢sel bir kavram durumundadir.
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Kavram alanyazinda; “benlik saygis1” (Aksaray, 2003; Giiloglu, 1999; Giirpinar Akan,
2001; Ozkara, 2014), “0z sayg1” (Regber, 2002; Sezer, 2001), “kendilik saygis1” (Giirkan,
1990), “kendilik degeri” (Ozbay vd., 2002; Tezer ve Demir, 2001; Totan, 2011) gibi farkli
ifadeler seklinde kullanilmaktadir. Yabanci dilde yapilan g¢alismalarda ise benlik saygisi
kavrami i¢in genellikle ‘self-respect’ ya da ‘self-esteem’ terimleri kullanilmaktadir. Bunlarla

birlikte “self-confidence” ve “self-regard” kavramlarinin da kullanildig1 goriilmektedir.

Alanyazinda benlik saygis1 ile ilgili yapilan arastirmalar incelendiginde en sik
karsilasilan tanimin Morris Rosenberg’e ait oldugu goriilmektedir. Rosenberg’e goére benlik
saygist; kisinin kendi benligine ait olumlu veya olumsuz tutumlaridir. Aslinda benlik saygisinin
tanimlanmas1 da degerlendirilmesi de zor ve karisik bir kavramdir (Sahan Yilmaz ve Duy,

2013).

Benlik ve benlik saygisi ilizerinde yilizden fazla ¢alismasi olan Stanley Coopersmith
(1974), benlik saygisini bireyin kendi benligine doniik gergeklestirdigi ve aliskanlik seklinde
stirdiirdiigli degerlendirmeleri olarak tanimlamaktadir. Coopersmith’e gore bireyin “benligini
onaylayan ya da onaylamayan tutumlari ile bireyin yetenekli, 6nemli, basarili, degerli olduguna

dair inanc1” benlik saygisini olusturmaktadir.

Alandaki diger Oncii isimlerden biri olan Stuart T. Hauser benlik saygisini “bireyin
kendi duygu, diisiince ve degerlerine vermis oldugu Onemin yine kendisi tarafindan
degerlendirilmesi” seklinde ifade etmektedir (Akt: Yilmaz, 2018). Yoriikoglu (2019) ise benlik
saygist i¢in “kisinin sahip oldugu benlik kavramini onaylayarak kendisini sevilmeye ve deger
gormeye layik gérmesi” seklinde kabul etmektedir. M. Todd Royle (2010) benlik saygisini,
bireyin kendini degerlendirme bi¢imi olarak tanimlamaktadir. Bireyin kendisi i¢in yeterlilik ve
degerliligine doniik kanaati seklinde gérmektedir. Bu yonii ile benlik saygisi, bireyin sahip
oldugu iyi ve kotii yonleri oldugu gibi kabul ederek kendisini begenilme ve degerli gérmeye

sayan gormesi, kendine yonelik olumlu duygular beslemesidir (Dogru, 2014).

Bu asamada “benlik” kavrami ile “benlik saygisi” kavrami arasindaki farkin
anlagilmast 6nem kazanmaktadir. “Benlik” kavrami bireyin sahip oldugu inanclarin,
diistincelerin ve kanaatlerin kisaca biitlin 6zelliklerini ve bu 6zelliklerine dair algilarini olarak
degerlendirilirken “benlik saygis1” bireyin sahip olunan Ozelliklerine doniik gelistirdigi

duygusal ve diislinsel degerlendirmeleridir (Gokge, 2017). Bu baglamda benlik saygisi, benlik
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kavraminin igerigine iliskin bir degerlendirme bigimi olarak da tanimlanabilmektedir (Tutar,

2016).

Benlik algisinin olusumu geg¢ ¢ocukluk (erken ergenlik) donemiyle birlikte baslamakta,
insanlari, objeleri ve g¢evresini kesfederek benlik algisin1 olusturan bilgiler iizerinde temel
olusturulmaktadir. Bu temel {izerinde benlik algisinin birey tarafindan benimsenmesine gore
benlik saygis1 olusur. Siirekli kendini degerlendirme halinde olan birey icin hedefe / bagariya
ulagma gibi olgular benlik algis1 gelistikce onemli hale gelmektedir. Bireyin basarili / 6nemli
olduguna dair inanglar1 ile kendine dair degerlendirmelerinin birlikteligi sonucunda ortaya
cikan benlik kavraminin begeni durumu, benlik saygist olarak tanimlanmaktadir (Kurtoglu,

2013).

Benlik saygisinin olusumunda etkili olan degiskenler ile ilgili kuramcilar farkli goriisler
dile getirmistir. Rosenberg’e (1965) gore benlik saygisinin olusumunda degerler, statiiler,
sosyal ve etnik kimlikler, bireylerin ¢evresi ve ailesi onem tagimaktadir. Birey bunlara gore
kendini degerlendirmekte, kendi benligine olumsuz yahut olumlu gondermeler yapmaktadir.
Bu gonderme olumsuz ise benlik saygisi diisiik, olumlu ise benlik saygisi yiiksek olmaktadir.
Rosenberg’e gore benlik sistemi hiyerarsiktir. Bu sisteme gore en tepede iistiin 6zellikler yer
alir. Bireyler kendileri i¢in tistiin oldugunu diisiindiikleri ya da inandiklar1 alan ve 6zelliklerine
(sosyal iliskiler, cevreden saygi gérme, basar1 ve mevki sahibi olma gibi) yonelmek suretiyle

benlik saygilarini artirmaktadir.

Benlik saygisinin dort degiskenden olustugunu belirten Coopersmith (1974) ise bu

degiskenleri bireyin basarilari, degerleri, arzular1 ve savunmalari olarak siralamaktadir.

1) Basari: Bir isin istesinden hakki ile gelmektir. Basari, bireyin hayatinda kendince
onemli saydiklarindan kabul gormesini saglayan itibar1 / sayginligi beraberinde getirir. Bu

tiirden saygin davraniglar ve bu davranislarin niceligi yani siklig1 6nemlidir.

2) Statii/pozisyon: Kisinin toplum igindeki kazandig1 konumu / mevkiidir. Elde edilen
mevki bireyin bagarilarinin gostergesidir. Benlik saygisinin pozitif yonlii olusumunda kisinin

mevkii / statiisii somut bir temel olusturur.

3) Amaglar: Kisinin kendisi veya tglincii kisiler tarafindan olusturulan, kisinin

igsellestirdigi ulasilmasi gereken son noktadir. Tasarlanan amaca / hedefe ulagilmis olmasi
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basar1 demektir. Bunlar benlik saygisinin olusumunda 6énemli yer tutmaktadir. Birey boylece

basarilarini kendi kriterleri agisindan degerlendirebilir.

4) Geri Bildirim: Kisinin g¢evresindeki algiya nasil tepki verdigidir (Erim, 2001).

Aslinda ¢evreden olusturulan etkiye dair edilen bilgi (doniit) demektir.

Coopersmith (1974), benlik saygisinin gelisiminde kendini degerlendirme kavraminin
onemli rol oynadigina deginmistir. Bireyin kendini kigisel Ol¢iit ve degerlerine gore
degerlendirdigi, kendine dair de§er yargisina vardigi, performans, yetenek ve yetilerini
kullandig1 yapisal bir siireg seklinde tanimlamustir. Benlik saygisinin normal sartlarda
degismezlik gosterdigini, ancak farkli yer, zaman, yas ve cinsiyet gibi sartlara gore

degisebilecegini de belirtmektedir.

Gegtan (1996), benlik saygisinin olusumunu benligin duygusal boyutunun 6n plana
¢ikmasi olarak agiklar. Benligi gelismis yani kendini oldugu gibi kabullenmis bireylerin 6ne
¢ikan Ozelliklerinden birisi, kendi isteklerini Oniine ¢ikan firsatlar ve Oniine ¢ikan imkanlar
Olciisiinde degerlendirebilmesidir. Boylesine dengeli / tutarli bir birey i¢in olan ile olmasi
gereken durumlar arasinda fark ugurum seklinde olugsmaz. Yani bu bireyin ideal benligi ile
gercek benligi uyusmakta / bagdasmaktadir (Kimter, 2008). Ideal benlik ile gercek benlik
arasinda yapilan karsilagtirmada bireyin kendini 6nemli yahut 6nemsiz gérmesi, yasadigi
mutluluk veya hayal kirikliklarina gore ne ol¢iide kendisine deger atfettigi bireyin benlik

saygisin olusturmaktadir (Gegtan, 1996).

Yoriikoglu'na (2019) gore benlik saygisinin yapisinda; zihinsel, bedensel, duygusal ve
toplumsal unsurlar yer almaktadir. Kendini degerli gérme, bilgi, beceri ve yeteneklerini ortaya
koyabilme, basarili olma ve basari ile dviinme, toplum iginde kabul géren ve begenilen biri
olma, kendi bedensel 6zelliklerini benimseme ve kabullenme benlik saygisini olusturmaktadir.
Bununla birlikte benlik saygis1 kisisel ihtiyaglarin farkindaligi, bunun ig¢in uygun tatmin
olusturma kapasitesini de igermektedir. Benlik saygis1 bu ylizden psikolojik saglik alaniyla

yakindan ilgili bir kavramdir (Kimter, 2008).

Benlik sayginin olusumunu etkileyen degiskenler: Baskalarinin duydugu saygi, yeterlik
duygusu ve bireyin igsel ve dissal duygu kaynagini degerlendirerek olusturdugu kendilik
inancidir (Tutar, 2016). Bir gorlise gore benlik saygisi, kendilik degeri (self-worth) ile
ozyeterlilik (selfcompetence) bilesenlerinden olusmaktadir. Kendilik degeri, digerleri

tarafindan kabul edilen, bireye yol gosteren, bireyin kendini degerli olarak gérmesidir. Miller
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ve arkadaslarma gore 6z yeterlilik ise bireyin kendisi agisindan 6nemli oldugu diisiiniilen

alanlarda kendini yeterli ve etkin olarak degerlendirmesidir (Tutar vd., 2018).

Diger bir goriiste benlik saygisinin, kendine saygi, kendine giiven ve yeterlilik duygusu
bilesenlerinden olustugu belirtilmektedir. Bu goriise gore benlik saygisi bireyin yeterlilik ve
basar1 algisindan olusmaktadir ve benlik saygisi gelistikce bireye daha fazla basari
getirmektedir. Bu yiizden benlik saygisi kisinin diisiindiikleri ile yaptiklarinin kendisi ve
etrafindaki hayatlar TUstiinde etkili sonuglar olusturduguna iliskin inan¢ seklinde
tamimlanmaktadir (Kaya ve Sackes, 2004). Ruh sagliginin bir gostergesi olarak goriilen benlik
saygisi, ayni zamanda basari i¢in de gerekli bir 6l¢iittiir (Tung vd., 2021). James’in gorlisiine
gore benlik saygisi bireylerin bagsarmak istedikleri ile bagarabildikleri arasindaki dengeye gore
olugmaktadir. Burada bireyin basarmak arzusu i¢inde olduklar ile bunlardan basarabildikleri
arasindaki farkin azlig1 ya da ¢coklugu 6nem tasir. Eger istenen ile ulasilan arasinda fark az ise
bireyin arzuladiklarina 6nemli 6l¢iide ulastigi kabul edilir ve benlik saygisi da o kadar yiiksek
diizeyde gergeklesir (Eser, 2005). Saglikli bir kisilik yapisinda benlik saygisi yiiksek olan birey,
yasadig1 ¢evrede etkin (saygin) bir kisidir. Bu onu basarili ve mutlu kilar. Bu yiizden yiiksek
bir benlik saygis1 olan bireyin gelecek beklentileri de yiiksektir. Insanlar arasi iliskileri
basarilidir. Hayatindaki stres ile basa ¢ikma ve onu yonetme bagarisi getirir. Benlik saygisi
diisiik ise tiim bunlar olumsuz yonde etkilenir. Tiim bu duygu ve sonuglar, bireyin benlik

saygisinin diigiik veya yiiksek olmasina gore farklilagsmaktadir (Giigray, 1993).

Dolayisiyla benlik ve benlik saygisi, i¢sel ve digsal etkenlerin olduk¢a yogun etkiledigi
ve insan varhi§inin i¢inde ickin (yapida igsel) olan duygular yliziinden bu tiir etkilesimin
kacimilmaz oldugu bir ruhsal durumu ifade etmektedir. Dengeli ve ruh hali saglikli bireyde
mutluluk ve basar1 kaynagi olan bu kavramlar, ruh hali saglikli olmayan bireylerde bir¢ok

psikolojik hastaliga sebep olabilmektedir (Okcu, 2018).

Yine yapilan agiklamalar 15181inda benlik saygisi insan hayat boyunca degiskenlik
gosterebilmektedir. Insan hayatinin belli dénemlerinde benlik saygisi diizeyleri azalip
cogalabilmektedir (Caglar, 1993). Insanin dogumundan (bebeklikten) itibaren gelisim
gostermeye baslayan benlik duygusu ve benlik saygisi, hayatta edinilen tecriibe ve bilgiler ile
gelismekte, cocukluk evresinde sosyallesme diizeyi arttik¢a karsilasilan olumlu veya olumsuz
durumlar saygi diizeyinin artmasina veya tersine diismesine yol agabilmektedir. Ancak esas
belirleyici donem ergenlik donemi kabul edilmektedir. Ciinkii calkantili donemde bireylerin

karakteristik 6zellikleri oturmakta ve yerlesik hale gelmektedir. Yo6riikkoglu’na (2019) gore bu
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yiizden benlik saygist kavraminin kisilik olusumundaki dogrudan etkisi ergenlik donemini ¢ok

daha 6nemli kilmaktadir.

Benlik sayg diizeyleri

Benlik saygisi, bireyin kendisi hakkindaki inanglari, davraniglari, diisiince oriintiileri
hakkinda ipuglar1 vermekte ve bireyin kendisini nasil algiladig: ile nasil olmak istedigine dair
duygular arasindaki farki gostermektedir. Bireyin arzu ve isteklerini sahip oldugu firsatlar ve
imkanlar dahilinde kontrol altinda tutabilmesi ve kendini oldugu gibi kabul etmesi benligin
gelismis oldugunu gosteren en onemli 6zelliktir (Kimter, 2008). Yani gelismis yliksek bir
benlige sahip bireyin gercek benligi ile ideal benliginin uyumlu ve bagdasim iginde oldugu
ifade edilmektedir.

Benlik saygisi, algilanan benlik ve ideal benlik kavramlari aciklandigi zaman daha net
anlasilabilecektir. Algilanan benlik, sahip olunan kisisel 6zellikler, bireysel beceriler ve 6zel
yeteneklere dair nesnel fikirleri temsil etmektedir. /deal benlik ise birey tarafindan ideal olarak
goriilen, olunmak istenilen, hedeflenen, arzu duyulan fikirleri ve imaji temsil etmektedir
(Kurtoglu, 2013). Bu yoniiyle aslinda bireyin kendisine dair tasavvuru ifade eder. Ciinkii
tasavvur, bir seyi zihinde ‘apriori’ (Onsel) canlandirmak ya da tasarlamak demektir. Bu bir

anlamda bireyin kendini gérmek istedigi yerde gormesi gibi bir sonug¢ dogurur.

Alanyazinda algilanan benlik ile ideal benlik ne 6lgiide birbirine yakin diizeyde ise
benlik saygismi o 6lgiide yiiksek oldugu kabul edilmektedir. “Ornegin; akademik basariya
deger veren bir 6grenci eger okulda yliksek notlar alirsa kendisi igin olumlu bir degerlendirme
icinde olacaktir ve benlik saygis1 yliksek olacaktir. Popiiler olmay1 ¢ok 6nemli bulan ancak bu
amacina ulasamayan 6grenci ise kendisi hakkinda olumsuz degerlendirmeler yapacak ve benlik

saygisi diistik olacaktir” (Kurtoglu, 2013).

Benlik saygis1 yiiksek olan insanlarin genel 6zellikleri su sekilde tanimlanabilir:
Bireysel 6zelliklerinin farkindadir. Kendisi hakkindaki diisiinceleri (genel olarak) olumludur.
Benlik saygisi yliksek olan insanlar kendilerini daha yeterli ve degerli goriirler. Ulasilabilir ve
gercekei amaclar belirlemektedir. Benligini zenginlestirici sekilde geribildirim (doniit)
kullanmaktadir. Stresli ve zorlayici olaylar ile bas etme becerilerine sahiptir. Hayatta
karsilagabilecekleri basit sorunlardan basa ¢ikilmasi gergekten zor travmatik durumlara kadar
her tiirlii sorunla daha kolay basa ¢ikabilmektedir. Benlik saygisi yiiksek bireylerin kendilerine

kars1 olumlu bir bakis agisina sahip olmalar1 ve olumlu bas etme stratejileri gelistirmeleri benlik
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saygilariin yiikselmesinde olumlu etki etmektedir. Benlik saygist yiiksek olan insanlar ayni
zamanda akademik ve mesleki yagamlarinda, sosyal iligkilerinde daha basarili olmakla birlikte
cevresindeki kisiler tarafindan olumlu degerlendirilmektedirler. Benlik saygis1 diisiik olan
insanlar ile karsilagtirildiklar1 zaman benlik saygisi yiiksek olan insanlarin atilganlik diizeyleri

daha yiiksek ve daha iiretken oldugu goriilmektedir (Sekerli, 2016).

Benzer sekilde Coopersmith (1974), benlik saygi1 diizeyi yiiksek bireylerin; kisilerarasi
iliskilerde daha aktif ve katilimci, gecise ve gelecege daha iyimser bakan, kendini acik ve net
olarak ifade edebilen, diinya olaylarina karsi ilgili, yaratict ve bagimsiz kisilik Oriintiilerine
sahip oldugunu belirtmistir. Ayn1 zamanda; genellikle kendini olumlu bir sekilde degerlendiren
bu bireylerin kendi algilarina ve yargilarina giivendikleri, caba gosterdikleri zaman sorunlara

kars1 ¢6ziim iiretebileceklerine inandiklarini belirtmistir (Kurtoglu, 2013).

Branden (1994) da, psikolojik olarak benlik saygi diizeyi yiiksek olan insanlarin daha
mutlu ve saglikli oldugu varsayimina dayanmaktadir. Insanlarin kendilerine deger verdigi ve
saygl gosterdigi sosyal bir diinyada yasadiklarina inanirlar. Karsilagtiklar1 zorluklarla daha
etkili basa ¢ikabilirler. Bireyin kendisi ile ilgili olumlu degerlendirmeleri sonucunda ulastigi
sosyal ve duygusal yeterlik duygusu, ileride karsilasabilecegi problem durumlarinda olumsuz
etkilenmemesine yardime1 olan koruyucu bir faktor olarak goriilmektedir. Bu yiizden 6zellikle
cocukluk ve ergenlik donemindeki bireyler i¢in olumlu ve yiiksek benlik saygi diizeyine sahip
olmak akademik basarinin yami sira farkli alanlarindaki gelisim ve 6grenme ¢iktilar1 i¢in de

kritik bir neme sahiptir (Kaya ve Ogurlu, 2015).

Bagkalarinin olumlu veya olumsuz nitelendirme ve degerlendirmelerinden ziyade kendi
0z degerlendirmesinin 6nemli oldugu unutulmamalidir. Cilinkii insan toplumsal bir varlik olarak
birlikte yasadig: kisilerin degerlendirmelerini 6nemser. Ancak bu benlik saygis1 agisindan asil
o6l¢iit olmamalidir. Dolayistyla daha ¢ok dikkate alinmasi gereken husus, tigiincii kisilerin bireyi
nasil ve yonde gordiigii degil, bireyin bu (olumlu / olumsuz, asagida / yukarida goriiniimler)
diisiinceler karsisinda kendisi benlik duygusu cercevesinde kendini ‘degerli’ gorebilmesidir.
Bunun i¢in bireyin benlik saygi diizeyinin yiiksek olabilmesi i¢in iistiin 6zelliklere sahip olmasi

da gerekmemektedir (Yavuzer, 2009).

Bireyin algilanan benligi ile ideal benligi arasindaki fark ne kadar fazla, kendini
degerlendirirken ki tutumu ne kadar olumsuz ise benlik saygi diizeyi de da o kadar diisiik

olacaktir (Yavuzer, 2000). Benlik saygis1 diisiik olan insanlarin genel 6zellikleri ise su sekilde
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tanimlanabilmektedir: benlik kavrami agik ve belirgin olmayan, kendi hakkindaki diistinceleri
ve degerlendirmeleri olumsuz olan, genellikle gercekci ve ulasilabilir olmayan amaglar
belirleyen veya kendisi i¢in amag belirlemekten kaginan, kétiimser olma egiliminde, elestirilere
kars1 daha olumsuz duygusal ve davranigsal tepkiler veren, zorlayici ve stresli bir yasam olaylari

karsilastiklarinda depresyon gibi ruhsal hastaliklara yatkin olan bireylerdir (Taylor vd., 2003).

Benlik sayg1 diizeyi diisiik olan insanlarda genel olarak gézlemlenen husus; kendisini,
gevresini ve yasadigi toplumu olumsuz bir pencereden degerlendirmesidir. Buna ‘olumsuzluk
onyargist’ (negative bias) ya da ‘olumsuziuk baskinligi’ (negativity dominance) denmektedir.
Olumsuz diislinceler (karamsarlik) bir siire sonra insani ileri seviyede siiphecili§e mahkum
etmektedir. Ustelik birey kendisi ile ilgili hosa gitmeyen (olumsuz) seyler etrafinda (olan1 belki
abartmak suretiyle) tiim alanlara doniik olumsuz algilar olusturma egilimine girmektedir.
Kendisi i¢in aslinda kétii olmayan hususlarda bile kendi kendine kotiiyli veya daha kotiisiinii
diistiniir halde bulmaktadir. Olumlu pek ¢ok arasinda sayica az olsa da insan tabiati geregi
olumsuz hususlari (odak noktasina oturtmus oldugu i¢in) daha yogun hissetmekte ve gittikce
karamsarliga gomiilebilmekte, bu durum gercekligin perdelenmesine yol acabilmektedir
(Ciftci, 2023). Hatta yapilan arastirmalar diisiik benlik saygisinin bireylerde dikkat eksikligi,
kaygi bozuklugu, depresyon, anoreksiya nevroza, suca yonelik davranislar, uyum problemleri
ve intihar gibi pek ¢ok psikolojik sorunun temelini olusturmaktadir (Kurtoglu, 2013; Kaya ve
Ogurlu, 2015; Sekerli, 2016).

Campbell ve Lavallee bireyin benlik saygi diizeyinin yiiksek ve diisiik olmasi

durumlarinda tespit edilen 6zellikleri su sekilde siralamaktadir (Akt. Aricak, 1999):

1. Benlik saygis1 yiiksek olan bireyler kendilerini daha iyi ve olumlu; diisiik olan

bireyler ise kendilerini daha olumsuz tanimlama egilimindedirler.

2. Benlik saygisi yiiksek olan bireylerin kendilerine olan inang ve giiven duygusu, diisiik

olan bireylerden igsel olarak daha tutarlidir.

3. Benlik saygisi diisiik olan bireyler kendilerini sosyal ¢evreye daha fazla bagiml

gormektedirler. Bunlarin benlik semalar1 digsal bilgi ile daha tutarlidir.

4. Benlik saygis1 diisiik olan bireylerin sosyal ¢evrelerine verdigi tepkiler, yiiksek olan

bireylerden daha tutucu veya daha ihtiyath ¢gikmaktadir.
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Ferris vd. (2009) tarafindan yapilan arastirmada, benlik saygisi yiiksek olan bireylerin
diisiik olanlara gore kendilik algilariin daha yiiksek oldugunu gostermektedir. Aragtirmaya
gore bunlarin sosyal ve duygusal kaynaklarmi daha iyi kullanabildiklerini, diisiik destek
kaynaklarindan daha az etkilendikleri goriilmektedir. Buna karsin diisiik benlik saygisina sahip
bireyler ise grup ortamindan daha fazla etkilenmekte, boyun egici davranislar sergilemekte ve
hakim grubun kararlarina daha fazla uyum sagladiklari sonucuna ulagilmigtir (Tutar vd., 2018).

Alanyazinda bu ve buna benzer bir¢ok ¢alisma bulunmaktadir.

Benlik saygisinin gelismesinde etkili faktorler

Alanyazinda benlik saygisini etkileyen ¢ok sayida faktor oldugu belirtilmektedir. Benlik
saygisini etkileyen bu faktorler bireyden bireye degistigi gibi donemden doneme de farkliliklar
gosterebilmektedir (Yilmaz, 2018). Coban’a (2019) gore bu faktorler; sosyal gevre, aile,
cinsiyet seklinde siralanmaktadir. Tuna ve Kayaoglu (2013) ise bu faktérleri; sosyo-ekonomik
diizey, sosyal iliskiler, aile, cinsiyet, yas, beden imaj1 ve bireyin 6znel becerileri seklinde ifade
etmektedir. Ek olarak depresyon, yaraticilik, benlik imaj1, bireyin ruhsal ve medeni durumu,
aile iliskileri, anne-baba tutumu, duygusal ve biligsel tepkiler ve benlik algis1 da benlik sayginin
gelismesinde etkili faktorlerdendir. Bu faktorlerin bir kismi1 ayni zamanda benlik saygisi
gelisiminde de etkili olan kisilik 6zellikleridir (Dilma¢ ve Seki, 2020). Yukarida sayilan
faktorler dikkate alindiginda bunlarin bir bolimi yiiksek, diger bolimi de diisiikk benlik
saygistyla iligkilidir. Dilmag ve Seki (2020) tarafindan yapilan aragtirmada algilanan destek,
yasam doyumu, problem ¢6zme becerisi, giivenli baglanma, empati ve psikolojik saglamlik gibi
faktorler yiiksek benlik saygisina sahip bireylerde ‘koruyucu faktor’ olarak islev gérmektedir.
Ornegin; benlik saygisi yiiksek birey olumsuz deneyimlere sahip olsa bile bu durumda
muhataplarma yapici tepkiler vermektedir. Ancak tersi durumda diisiik benlik saygisina sahip
birey igin ayn1 faktorler ‘psikososyal temelli risk faktdrleri’ olarak kabul edilmektedir. Ornegin;
diisiik benlik saygisina sahip birey, sorun olusturma veya var olan sorunun ¢ogalmasina yol

acabilecek tepkiler vermektedir.

Benlik saygis1 ve gelisimine etki eden faktorler i¢in alanyazini incelendiginde en 6nemli
faktor aile ve ailenin (ebeveynin) cocuga karsi tutumlar1 kabul edilmektedir. Rosenberg (1965)
ve Coopersmith (1974) benlik saygisinin gelisiminde ailenin 6nemini tizerinde durmaktadir.
Anne baba tarafindan kabul gérme, 1yi iletisim kurma, ¢ocuga kars1 tutarli davranilmasi, gliven
veren, destekleyen, hosgoriilii bir tutumun hékim oldugu aile ortami benlik saygisini

arttirmaktadir. Aile icerisinde ¢ocugun fikirlerinin 6nemsenmesi, baski yapilmamasi ve birey
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olarak kendisine deger verilmesi sonucunda ¢ocuk bunlar1 6ziimser ve benlik saygisinin olumlu
yonde gelismesini saglar. Anne babanin baskici- cezalandirict tutumu, ilgisiz ve hosgoriisiiz
davranmasi, aileden deger ve destek gérmemesi, diisiince ve davraniglarinin engellenmesi,
goriis ve kararlarina gilivenilmemesi sonucu ¢ocuk kendisini degersiz goriir, yeteneklerini
kesfedemez ve benlik saygisinin gelismesi engellenmis olur. Anne-baba tutumlarinin yani sira
aile ile ilgili faktorlerden anne ve babanin egitim diizeyinin, annenin mesleginin, kardes
sayisinin ve ailenin sosyoekonomik durumunun ergenlerin benlik saygi iizerinde etkisinin
oldugu saptanmistir (Ozkan, 1994; Yigit, 2010). Rosenberg (1965), babalariyla daha yakin
iligkisi bulunan ¢ocuk ve ergenlerin daha yiliksek benlik saygisi diizeyine sahip oldugunu

belirtmistir.

Cuhadaroglu Cetin’e (1986) ait ¢alismada ergenlerin ig¢inde yer aldiklari sosyal ortama
gore benlik saygilarinin azalip artabilecegi vurgulanmaktadir. Benzer sekilde bizde yapilan bir
caligmaya gore aile ve arkadaslardan algilanan sosyal destek ergenin benlik saygisini yukari ve
asag1 yonde etkilemektedir (Kahriman ve Polat, 2003). Yine ayni sekilde cinsiyet degiskeninin
de benlik saygisi iizerinde agik etkisinin oldugu soylenmektedir (Cankaya, 1997).

Belirtilen faktorler bir biitiin olarak ele alindiginda bireylerin benlik saygilari bu
kisilerin kendilerini nasil tanimladiklar1 ve tanim sekilleri {izerinden belirgin hale gelmektedir.
Yani birey kendisi i¢in olumlu tutum ve duygu sahibi ise sadece benlik saygis1 yiiksek degil,
yaninda ‘psikolojik saglamlik diizeyi’ de yiiksek ¢ikmaktadir (Karairmak ve Sivis Cetinkaya,
2011; Yigit, 2010).

2.2.4. Benlik saygisi ile ilgili yaklasimlar
Sigmund Freud- Psikoanalitik Kuram

Psikanalitik kuramin kurucusu ve 6nciisii Sigmund Freud, benlik konusunda alanyazina
katki saglayan onemli isimlerdendir. Freud, baslangigta “benlik” kavramindan daha ¢ok "ego"
kavramu ile ilgilenmistir. Bu konudaki diisiinceleri psikolog William James ve sosyolog Charles
Horton Cooley’le hemen hemen ayni zamana rastlamaktadir. Psikanalitik kuramda “benlik
(self)”, analitik teorinin pargalar1 olan “id — ego — siiperegoyu” kapsayan bir yap1 olmustur.
Benlik genelde kisi ya da kisilik i¢in esanlamli olarak kullanilan genel bir ifade olmustur (Shultz
ve Shultz, 2007).

Sigmund Freud’un yapisal kuramina gore benlik yapisi id — ego — siiperego ekseninde

siirekli etkilesim halindedir. Bu kavramlar Freud’un orijinal kavramlarinin Ingilizce
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karsiliklaridir ve Tiirkgede alt benlik, benlik ve iist benlik kavramlari bazi yazarlarca
kullanilmaktadir. Id — ego — siiperego kavramlar1 birtakim egilimleri, &zellikleri igeren,
aralarinda kesin smirlar olmayan ve siirekli birbirleriyle etkilesim i¢inde bulunan soyut
sistemlerdir (The Guardian, 2009). Saglikli bir insanda bu {i¢ yap1 birbiriyle uyusmus, bireyin
ihtiyaglarin1 olumlu bir bi¢imde doyuracak bir anlagsmaya varmistir. Sagliksiz bir insanda ise
{ic yap1 arasinda catisma ve celiski hakimdir. id ve siiperego ihtiyaglarmin asir1 doyurulmasi
veya doyurulmamasi saplantiya sebep olmakta ve bu saplantilar benlik olusumunda etkili olarak

kisinin tiim yasamina yon vermektedir (Bozkurt, 2014 ).

Psikanalitik kuramda ‘benlik’, ‘ego’nun karsiligidir. Freud benligi “kisiligin ger¢eklik
ilkesine gore hareket eden, i¢sel diirtiilerle dis diinya arasinda denge saglayan, mantikli diisiinen
ve gercekei degerlendirme yapabilen bolimii” seklinde tanimlamaktadir (Bacanli, 2002). “Alt
benlik’ ise ‘id’in karsiligidir. Ruhsal hayatin bilingalt1 yoniine karsilik gelen, benligin ilkel yonii
olan id dogustandir. Alt benlik (id) nesnel gergekligin sartlarin1 géz Oniine almaksizin doyum
arar. Cogunlukla haz odakli (hedonist) davranmakta ve bencilce bir tutum sergilenmesine yol
acmaktadir. Kuramcilara gore insanoglunun en Onemli talebi biyolojik ve psikolojik
ihtiyaglarinin karsilanmasidir (Ko¢ vd., 2001). Bu yiizden de rasyonel olmasa bile her tiirlii
sosyal ve fiziki sinirlar ve kurallar insanlar tarafindan ihlal edilebilmekte, en azindan dikkate

alinmamaktadir.

Freud’a gore yenidogan bebek bile tiim enerjisini, kendini iyi hissettigi durumlari
korumaya yoneltir. Bebekler hayatlarinin 6-8. aylarinda ben ve ben olmayan ayrimin1 yapmaya
baslamakta, birey benligi 1d’den ayrismaya baslamaktadir. Bireyin temel ruhsal enerjisi olan
libidonun dengelenmesi, gerilimin azaltilmasi ve idin beklentilerinin ger¢ek hayatta karsiliginin
bulunmas gerekir. Id’den gelen isteklerin karsilanmasi igin dis diinyayla uygun ve etkili bir
iletisim kurulmalidir ve bu iglev ego tarafindan gerceklestirilir. Benlik (ego), alt benlik ve
gercek diinya arasindaki dengeyi saglamak (aslinda bir tiir arabuluculuk yapmak) ve alt benligin
ithtiyaclarinin karsilanmadig1 durumlarda ortaya ¢ikan ¢atismayi gidermekle sorumludur. Freud
bu iligkiyi ‘at ve at binicisi’ metaforu ile agiklamaktadir (Shultz ve Shultz, 2007). Benlik (ego),
id’in denetimsiz ve 1srarli tutkularmin tersine daha gercek¢i ve mantikli yoniimiizii temsil

etmektedir.

Freud’un onciiliigiinii yaptig1 kuramin insan i¢in 6ngdrdiigli gelisim asamalar1 donemsel

olarak siralanmaktadir. Buna gore benlik; oral, anal, fallik, gizil (latent) ve genital donemlere
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ayrilmaktadir. Bu gelisme donemlerindeki ¢atigsmalara karsilik uygun savunma

mekanizmalarinin gelistirilmesine bagli olarak yeniden yapilanir (Karahan ve Sardogan, 2012).

Benligin son gelisen kismi “dist benlik’tir. Ust benlik, bireyin toplumda etkin bicimde
var olmasini saglamaktadir. Ust benlik, bireyin arzuladigi ve ulagsmak igin ¢abaladig: ‘ideal
beni’ temsil etmektedir. Freud’a gore insanlar iist benlikleri olmadan diinyaya gelmektedir.
Bebekler ilk evrede, dogruyu yanlistan, iyiyi kotiiden ayirt ederken kendi diirtiisel doyumuna
gore degerlendirme yapmaktadir. Ciinkii bebek igin rahatlatan davranislar, sesler vs. iyi; aci
verenler ise kotiidiir. Iki yas ile anne-baba ve diger 6nemli kisilerin neyi onayladiklarini,
begendiklerini ayirt edebilir ve onaylanmayan bir davranis yapinca disaridan bir acinin
gelebilecegini anlar. Bu onaylanmayan davranisi ya da yasagi baskalariin oniinde yaptikca
korku, utan¢ ve sucluluk duymaya baslar. Bu duygu iist benligin (sliperego) gelisiminin
onciiliidiir (Bozkurt, 2014). Ust ben (siiperego) ebeveynin koydugu kurallar, 6diil ve cezalar
gibi bireyin gevreyle etkilesimi yoluyla ilk cocukluk yillarinda gelisir. Ust benlik, ilk basta
ebeveyn tarafindan yonlendirilse de bir davranis modeli olarak bir kez sekillendiginde birey
tarafindan yonetilmeye baslar. Egodan farkli olarak siiperego sadece idin doyumunu
ertelemekle kalmaz, bu doyumu tamamen engellemeye calisan, milkemmelligi arayan bir
yapidir (Shultz ve Shultz, 2007). Ust benlik, bir yoniiyle benligin vicdani yoniinii ifade
etmektedir. Benlik tizerinde saglikli bir bireylerde iist benlik de alt benlik de kontrol saglamaz

(Yazgan Inang ve Yerlikaya, 2014).

Freud, 1914 yilinda “Narsisizm Uzerine Bir Giris” (On Narcissism: An Introduction)
adli narsisizm lizerine yazdigr makalede kendine saygi kavramina deginmistir. Freud’a gore
“ego stirekli olarak libidinal yagam enerjisi kullanmakta ve benligi korumak i¢in narsisizmi
yaratmaktadir. Her insanda var oldugu diisiliniilen bu olgunun kisinin kendini sevmesini ve
memnun olmasini sagladigi, bu durumun somut anlamda erotizm soyut anlamda ise narsisizme

sebep oldugu belirtilmektedir” (Okcu, 2019).

Rosenberg (1965), Freud tarafindan yapilan ayrimdaki ‘ego’ ile ‘benlik’ kavramlarinin
farkli oldugunu belirtmektedir. Bu yonde Gardner Murphy ve Gordon Allport egonun benlik
kavramini gelistirmeye ve korumaya ¢alistigini ancak egonun benlik kavramini olusturmadigini
ifade etmektedirler. Fakat psikanalitik kuramda benlik saygisi ile siiperego arasinda yakin bir
ilisgki  bulunmaktadir. Siiperegonun (vicdanin) gelisimi benlik saygisinin  gelisimini
etkilemektedir. Buna gore benlik saygisinin iki kaynagi vardir: ‘Ben’ ve ‘Digerleri’. Kisiligin

ahlaki (vicdani) yonii olan siiperegonun (iist ben) gelismesi ile kosut sekilde benlik saygis1 da
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gelismeye baglar. Bu ideal ve vicdani gelisim sayesinde bireyin kendisine saygi duymasi ve
sevmesi karsilik gerektirir sekilde bir baskasinin saygist ve sevgi goOstermesi ihtiyaci
olmayacaktir. Hatta bireylerin ideal kavramlara (adalet, hakikat gibi) ve dogrulara gore hareket
etmesi, bu hedefler i¢in ¢abalamasi benlik saygisina daha ¢ok katki verecektir. Bu denge
olusturulamaz ise bireyin amaglarini gerceklestirmesi, sevilmesi, digerleri tarafindan begenilip
oviillmesi benlik saygist diizeyinin yiikselmesine; basarisiz goriilmek, digerlerinin sevgisinin
azalmasi, dogru olmayan davranista bulunuldugu zaman siiperego tarafindan verilen igsel
cezalandirilma ve sugluluk durumu da benlik saygi diizeyinin diismesine neden olur (Bar ve

Dadon, 2021).

Benlik saygisinin diisiik ve yiiksek olmasi bireylerin kapasite ve yeterlilikleri ile ilgili
alg1 ve degerlendirmelerine bagl olarak sekillenmekte ve degisebilmektedir. Yiiksek benlik
saygt diizeyine sahip bireylerin beklentileri yiiksektir. Ciinkii kendilerine olan 6zgilivenleri
yiiksektir. Tutum ve davranislar1 da olumlu olmaktadir. Ornegin; kendi duygu ve diisiincelerini
karsit goriisler ile karsilastiginda dinlemekte ve gerekmesi halinde disilinciilerini
savunabilmektedir. Sosyallesme, bagimsiz davranma, yaraticilik gosterme konularinda basarili
olmak i¢in cabalamaktadirlar. Bu yilizden etrafindakiler tarafindan canli ve enerji dolu bir kisilik
olarak tanimlanmaktadirlar. Diisiik benlik saygi diizeyine sahip bireyler ise Ozgiivenleri
diisiiktiir. Hemen iimitsizlige kapilabilmekte, itirazlarla karsilagsmalart durumunda kendisini
ifade etmekte zorlanmakta, aldiklar1 kararlar hatta sahip olduklart diislincelerden
vazgecebilmektedir. Bu yiizden etrafindakiler tarafindan utangag, 6zgiliven yoksunu, basarisiz
ve hatta beceriksiz kisiler olarak anlatilmaktadirlar. Bu kisiler kendilerini de ¢aresiz ve degersiz

hissetmektedirler (Burger, 2006; Ozkan, 1994, Y 6riikoglu, 2019).

Alfred Adler- Bireysel Psikoloji Kurami

Bireysel psikoloji ekoliiniin kurucusu psikiyatrist Alfred Adler gelistirmis oldugu
kuraminda bireysellige, kisinin biricikligine ve bdliinmezligine vurgu yapmakta ve kisiligin
gelisiminde bireysel ve toplumsal belirleyicilerin onemi {izerinde durmaktadir. Adler’in
kuramina gore bir davranis1 anlamak i¢in dnce sosyal cevreyi algilamak ve degerlendirebilmek
gerekmektedir. Davraniglarimizi bir amaca yonelten de yasanan Ustlinlik veya asagilik
duygusudur. Bireyin olaylar1 nasil algiladigi, insanlarla iligkilerinde kendisini nasil

degerlendirdigini bu asamada 6nem arz etmektedir (Yazgan Inang ve Yerlikaya, 2014).

Birey kendisiyle ilgili diisiindiigiinde yetersizliklerinin ve eksikliklerinin farkina varir.

Birey, miilkemmellige, daha iyiye dogru yonelir ve yetersizlik duygusuyla bas etmek i¢in
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istlinliik ¢abasina girer. Yagsamin ilk yillarinda beliren istiinliik, kazanma amaci, ¢ocugun
gelismesine yon verir ve onu baskalarindan farkli bir duruma getirmektedir (Adler, 2012).
Fiziksel 6zellikler ve organ eksiklikleri iistiinliik gabas1 icin asil nedendir. Ornegin fiziksel
engeli olan bir bireyin edebiyat veya sanat gibi alanlarda kendini gelistirmesi, sayginlik
kazanmak amaciyla girisilen bir c¢abadir. Sosyal destek ve kabul ile birey eksikliklerini
dengeleyebilir, giderebilir. Adler’e (2002) gore iistiinliik ¢abasi(duygusu) dogustan gelmektedir
ve hem bireysel olarak doyuma ulasma hem de topluma hizmet edebilme, toplumsal ilerleme

iistlinliik ¢abas1 sayesinde meydana gelmektedir.

Ustiinliik ¢abasinin diger yiizii asagilik kompleksi duygusudur. Adler’e (2002) gére
birey kendisinden gii¢lii yetiskinler karsisinda giicsiiz, ¢aresizlik ve asagilik duygularina sahip
olarak diinyaya gelir. Dogustan getirdigi bu eksiklik ve asagilik duygular1 yasam boyu devam
eder ve birey bu eksik olan yonlerini tamamlamaya, tistiinliik kurmaya c¢alisir. Bireyin yasam
gayesi de yasam boyu devam eden asagilik ve eksiklik duygularindan kurtularak benligi ile

mitkemmel seviyeye ulagmaktir.

Bireylerin 6zellikle ¢ocukluk donemindeki etkilesimler ile asagilik duygularini yenerek
istiin olma cabalar1 i¢in kendine 6zgii davranis Oriintiileri gelistirerek kendi segtigi yola yasam
tarzi denilir. Cocuklukta sekillenen yasam tarzi kendinden ¢ok topluma ydneliktir ve zamanla
degismesi zor, sabit bir yap1 haline gelir. Yasam tarz1 yasantilarimizi yonetecek bir cergeve
olusturur. Adler bu konu da Freud’dan ayrilarak bireyin yasam tarzini kendisinin ¢abalari ile

bilingli olarak olusturdugunu 6ne siirer (Adler, 2012).

Benligi yaratici bir gii¢ olarak goéren Adler, benligin bireye amacl bir yasam sagladigini
belirten bir sistem oldugunu belirtmektedir. Adler’e gore benlik “yorumlama yetenegine sahip
ve organizmaya anlamli bir yasam saglamaya ¢alisan 6zel bir dizge”dir (Kahraman, 2009).
Bilingli bir varlik olan insan, isteklerinde de hedeflerinde de bu biling i¢inde hareket etmektedir.
Benlik kendisini siirekli doyuma ulastiracak arayislar icindedir. Net bir agiklama olmasa da
birey karsilastigi durumlar i¢in artan sekilde genel tepkiler gelistirmektedir. Bu tepkisel
Orlintiiler benlik gibi kavramlara es anlam tasiyan tepkiler sayilmaktadir (Kog¢ vd. 2001;
Kahraman, 2009).

Adler’e (2012) gore benlik saygisi anilan dizge ig¢inde bireyleri her tiirlii yetersizlik
duygularindan uzaklagtirmaktadir. Yani bireyler bu sayede yetersizlik hissiyatindan kurtulup

iistiinliik duygusuna kapilmaktadir. Bunu etkileyen faktorler ise ¢ocukluk doneminde olan
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hadiseler, aile i¢indeki dinamikler, hastaliklar, fiziksel engellilik hali ve sosyal ¢evre olarak
belirlenebilir. Birey eksik yonlerini tamamlamaya galisirken basarisizlik yasadiginda, ilk ¢ocuk
kardesi diinyaya geldiginde ya da kendinden sonra yeni bir kardesi oldugunda, son ¢ocuk
ailedeki diger bireylerin kendisinden gii¢lii olmas1 gibi nedenler bireyin diisiik benlik saygisi

geligtirmelerine neden olur.

Adler’e (2012) gore “diisiik benlik saygist ve sosyal ilgisizlik ruhsal bozukluklarin
temelini olusturmakta ve benlik saygisimi arttirmanin tek yolunun asagilik kompleksinin
yenilmesi” ile miimkiindiir. Adler, asagilik kompleksinin yenilmesinin ve dolayisiyla benlik
saygisinin arttirilmasinin “bireyin ebeveyn ve sosyal ¢evresi tarafindan ihtiyaci olan kabul ve
destegi alabilmesi” kosuluna bagli oldugunu belirtmektedir. Bazi dinamik yaklagimli
psikologlar da benlik saygisi gelisimini gocugun ebeveynleri tarafindan kabulii ve onaylanmasi
tizerine temellendirmislerdir. Giiglii bir benlik saygisinin ancak kabul ve onayla olgunlagmis

benlik yapisi ile saglanacagin belirtmislerdir (Aricak, 1999).

Harry Stack Sullivan- Kisileraras: Iliskiler Kurami

Harry Stack Sullivan insan kisiliginin sosyal bir ¢evrede ve tek basina degil diger
insanlarla birlikte gelisecegini ifade eder. Dolayisiyla kisilik gelisimi insanin gevresinde
yasanilan kisileraras1 karmasik iligskilerden soyutlanip ayrilamaz. Aslinda Sullivan, Psikanalitik
ve Neo-Freudiyen yaklasimlardan uzaklasarak ‘sosyal’ ve ‘biligsel’ temsillere odakli kendi
kisilik kuramini olusturmustur (AIIPsych, 1999-2021). Sullivan, kisiligin sosyal ¢evrede
gelistigini bu yiizden kisilik ile ilgili bireylerin kisilerarasi durumlarda nasil davrandigina
bakilarak bilgi edinilebilecegi iizerinde yogunlagmistir. Davraniglar olusurken organizmanin
disinda yer alan pek cok olay etkilidir ve davraniglarimiz ya ihtiyaglarimizin yogunlugunu
azaltmaya ya da kaygidan kaginmaya yonelik olarak olusur. Kisilerin davraniglarinda

bozukluklar varsa bunun sebebi insanlar arasi iletisimin saglikli olmamasidir (Akcan, 2018).

Sullivan’a (2011) gore kisilik ve benlik gercekte var olan somut bir yapr degil sosyal
iliskiler sonucu 6grenilmis ve deger bicilerek yapilanmig bir fenomendir. Egodan farkli yapida
olan benlik, kisiligin bir parcas1 olarak bireyi sosyal iliskiler igerisinde onur kirict unsur ve
zararlardan koruyan, kaygi (anksiyete) olusumuna engel olan bir yapidir. Kuramda merkezi bir
Ooneme sahip olan kaygt; endiseli olma hali, utang, korku, sucluluk, kisisel degersizlik gibi
1zdirap veren duygular yerine kullanilmaktadir. Sullivan’a goére bu kaygi hali cevredeki
olumsuz uyaricilardan ve 6zellikle anne ile etkilesimden kaynaklanmaktadir. Kayginin empati

yoluyla ebeveynden ¢ocuga gectigini varsaymaktadir (Yazgan Inang ve Yerlikaya, 2014).
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Sullivan’in (2011) iliskiler kuramina goére toplumsal etkilesim ve g¢evre ile kurulan
sosyal iliskiler sonucu bagkalarinin 6zellikle de anne-babanin degerlendirmelerine gore benlik
kavrami olusmaktadir. Ciinkii birey etrafindakileri (ligiincii kisileri) degerlendirici seklinde
algilamaktadir. Ucgiincii kisilerce izlenip degerlendirildigini bilen bireyler, muhataplari
nezdindeki sayginlhigmni (aslinda benlik saygisini) korumak i¢in gayret etmekte ve
karsilagabilecegi olas1 olumsuzluklarin olusturabilecegi ‘kaygi’ durumlarindan kaginmaktadir

(Kimter, 2008).

Sullivan’a gore benlik sistemi kisinin kaygidan kaginmasi veya kaygiyi en aza indirmesi
tizerine kurulmustur. Bagkalar1 tarafindan kabul gérmek giiveni, kabul gormemek (takdir
edilmemek) ise kaygiyr olusturarak benlik sistemini etkilemektedir. Kigileraras: iligkilerden
dogan kaygi, insanin baskalarina bagli ve muhtac¢ olmasindan kaynaklanmaktadir. Bu ise daha
cok bebeklik ve cocukluk donemlerinde anneden ¢ocuga aktarilmakta ve sonraki donemlerde
kendisini tehdit eden durumlarla birlikte yagsanmaktadir. Kaygidan kaginmak veya etkilerini en
aza indirmek i¢in birey kendi davraniglarinda bir takim kontrollii ve koruyucu nitelikte ‘uyum
siirecleri’ olusturmaktadir. Ornegin; ¢ocuk anne babasinin dediklerini yaparak onlar tarafindan
cezalandirilmaktan kaginabilecegini 6grenmektedir. Kuramda kavramsal ¢ergeve olarak benlik
sistemi ile sinirlandirilmis bir benlik s6z konusudur (Gegtan, 1996). Sullivan’in gelistirdigi
benlik sistemi (self-system) kaygi yiiziinden ortaya ¢ikmaktadir. Sistem, ‘iyi ben’ (good me),
‘kotii ben’ (bad me) ile ‘ben olmayan’ (not me) seklinde {i¢ 6nemli davranis bigiminden
olusmaktadir (Eser, 2005; Kimter, 2008). Kaygidan kaginmak ya da azaltmak amaciyla alinan
onlemler; bazen ‘iyi ben’ tarafindan onaylanan, bazen de ‘kotli ben’ tarafindan yasaklanan
davraniglar seklinde karsimiza ¢ikar ve bu ‘iyi’ ile ‘k6tii’ gerilimi arasinda benlik sistemi olusur

(Gegtan, 1996).
Sullivan’in (2011) belirttigi ‘ben’ler su sekilde agiklanabilir:

1) Iyi Ben (Good me): Anneyle olan iliskilerde gecmiste ddiillendirilmis, iyi karsilagmis
davranislardan etkilenen benliktir. Odiillendirici ‘iyi anne’ imgesi iizerinden kisilestirilir. Iyi
hatiralar biriktirmis ¢ocuk kendine karst olumlu duygular gelistirir ve kendine olan saygi diizeyi

artar. Kaygis1 ise azalir.

2) Kot Ben (Bad me): Anneyle olan iligkilerde ge¢miste iyi karsilanmamis
davraniglardan etkilenen kaygi ile 6zdes bir benliktir. Cezalandirici ‘kotii anne’ imgesi

tizerinden kisilestirilir. Bu kaygi durumu istenmeyen davranisin engellenmesinde bireye
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yardimci olur. Ancak ‘kotli ben'de birey kendisine yonelik olumsuz duygular gelistirir. Bunlar
bireyin anti-sosyal davraniglara girismesini otomatik olarak engeller, bilincin gelismesine de

yardimei olur.

3) Ben Olmayan Ben (Not me): Yapiciliktan ¢ok tehdit edici bir yonii vardir. Anneyle
olan iligkilerde gecmiste asir1 diizeyde anlayissiz davranislardan dolayr olusan kuvvetli
kaygidan beslenen benliktir. Birey ‘bilingdist’ sekilde diger benlik tiirleri ile irtibatini
kopartmaktadir. Bu gibi durumlarda c¢ocuklar ‘hayali arkadaslar’ seklinde kisilestirmeler
olustururlar. Benligin bu kismi bilingalt1 diizeyde kalir ve birey bundan kaynaklanan olaylarla

karsilaginca asir1 bir kaygiya (kaygi bozukluguna / anksiyete) kapilir.

Cocuklarin ebeveynleri ile olan iligkileri, 6zellikle uygulanmis olan ddiillendirme ya da
cezalandirmaya doniik davranislar ‘iyi ben’, ‘kotli ben’ lizerinden benlik saygisinin olusumuna
yon vermektedir. Bu yiizden ¢ocuk diisiik benlik saygis1 diizeyine sahip ise ‘kisisel islevselligi’

olumsuz etkilenmektedir (Sekerli, 2016).

Biiyiirken ayni zamanda ozgiirlesen benlik, tarafsiz bir goz ile davraniglan izleyip
degerlendirebilir duruma gelebilir ise kaygidan kendisini uzak tutabilir. Bunun i¢in ‘benlik
sistemi’ (self-system) aslinda bir tiir savunma/giivenlik mekanizmasi (¢oziilme, bastirma, goz
ardi etme, reddetme) gibi islev gormektedir. Bu mekanizmadan sadece ¢ocuklar
yararlanmamaktadir. Yetiskinler de oOzellikle stresten uzaklagsmak i¢in bu mekanizmaya

bagvurabilmektedir (AIIPsych, 1999-2021).

Birey, diinyaya geldikten sonra olusan kisileraras: iligkilerde (kisilerarasi ¢evrede /
interpersonal circumplex) kii¢iik diisiiriilmemek yahut asagilanmamak, gii¢siiz goriinmekten
kurtulmak ve hayatina saglikli sekilde devam edebilmek i¢in benlik saygisin1 korumaya ve
gelistirmeye calisir. Benlik saygis1 gelisiminde ergenlik ¢agi, ¢evredeki kisilerin fark edilip
onlarin degerlendirmelerine 6nem verildigi i¢in kritik bir 6neme sahiptir (Burger, 2016).
Saglikli bir benlik saygisinin gelisimi i¢in anne-baba- ¢cocuk iligkilerine 6zel bir 6nem verilmeli,

asagilik duygusu yaratacak davraniglari en aza indirgemeli ve 6diil-ceza sisteminin isleyisine

dikkat edilmelidir.

Carl Gustav Jung- Analitik Psikoloji Kurami
Analitik psikoloji kuraminin 6nciisti, arketip ve kolektif bilingdis1 kavramlarini psikoloji
alanina kazandiran Carl Gustav Jung, kuramim psikanalitik kuramina ait temeller lizerine

kurmustur. Jung, Freud’un Ogrencilerinden birisidir. Ancak aralarinda goriis ayriliklari
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yaganmustir. Freud’da kotiiliigiin ve kotii duygularin deposu gibi tanimlanan bilingaltini yeni
bir bilingdis1 tanimi ile zenginlestirmis sayilmaktadir. Bu baglamda Jung’a gore kisilik
birbiriyle etkilesimde bulunan biling, kisisel bilingdis1 ve kolektif bilin¢dis1 olarak {i¢ boliime
ayrilan biling seviyesinden olusmaktadir. Konuyla ilgili eserlerde verilen ortak 6rnek: Denizin
ortasinda yer alan kii¢iik ada 6rnegidir. Ada bir biitiin olarak ‘biling’tir. Suyun tistiinde adanin
goriinen kismi1 ‘ego’dur. Suyun altinda kalip gériinmeyen kismi ‘bilingdisi’ni olusturmaktadir.

Jung, biling ve bilingdisini birlestiren orta noktaya ‘benlik’ adin1 vermektedir (Yazgan inang ve
Yerlikaya, 2014).

Insanhigin evrensel birikimi iginde kolektif bir bilingdis1 alan (bir nevi bilingler
arasindaki baglantilar) oldugu kabul edilmektedir. Bu biiyiik birikimin i¢inde arketipler (ilk
ornekler / kok ornekler) bulunmaktadir. Arketip bir anlamda kolektif bilingdisinin unsurlaridir.
Bunlara 6rnek olarak; 12 (arketip) insan tipi (yardimsever, siradan, yaratici vs.) ile ifade edilen
cok sayida kisilik 6zellikleri gosterilmektedir. Yani kisilik ve zihni 6zelliklerin diisiinsel ve
duygusal kalitsal temellerine buradan ulasilabilir. Bu kalitsal unsurlardan birisi de insanlarin
baskalarimin yaninda takindiklar1 maskeli rolleridir. Jung buna ‘persona’ demektedir. Yani
insanlar giinliikk hayatinda farkli sebeplerden dolayr birtakim tavirlar ortaya koymaktadir.
Takinilan her tavir, biirlinmiis olunan her rol bir ‘persona’dir. ‘Golge’ ise bilingaltina bastirilmis
hos olmayan yonlerdir. Bu aslinda iyilik ve koétiiliik birlesimidir. Dolayisiyla normal bir bireyde
bile ‘kisilik boliinmesi’ miimkiindiir. Bir anlamda giindelik hayatta kullanilan maskeleri ifade
eden ‘persona’ kisilik orgiitleyicisi ‘ben’i (self) ortaya ¢ikarmaktadir. Jung i¢in ‘persona’ ile
‘ben’ kavramlar1 en Snemli arketip olan ‘benlik’ ile yakindan iligkilidir. Onemli bir arketip olan
‘benlik’; ruh ¢ekirdegi, zihnin denge pozisyonu, gelisimin ilk tipi (Kimter, 2008), egonun

‘arketip 6zii’diir.

Bu yilizden Jung benligi; dogustan gelen, diger biling-bilingdis1 dgeleri etrafinda
toplayan, kisinin kendini gergeklestirme, kisiligin biitiinliik ve devamligini saglama yoniinde
giidiileyici evrensel bir kavram seklinde tanimlamaktadir. Insan hayati boyunca birtakim
amagclar1 i¢in yasar ama en biiylik amaci da kendi benligini ve kendi ruhunu tanimaktir.
Insanoglu biiyiimeye basladign andan kendi i¢ diinyasmm coziimlemeye calisir. Ergenlik
doneminde ego ve ben (self) seklinde benlik ayrisimi1 baslamaktadir. Kendini tanima amacina
uygun olarak benligin tam olarak olusumunun ise orta yas doneminde olustugu ifade

edilmektedir (Gegtan, 1996).
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Jung’ta ego ile benlik kavramlan farklilik gostermektedir. Ego, bireye kisisel kimlik
duygularint veren bilingli ve bilingdigi yonleri diizenleyen alt bir kavram durumundadir.
Benligin parcasi durumundadir. Benlik ise bireyin tiim kisiligini bilingli ve bilingdis1 yonleriyle
birlikte (ego dahil) i¢ine alan daha kapsamli bir kavramdir. Ego, benligin isteklerine aykiri
hareket ederek bilingdist unsurlarin benlige ulagimini 6nler ise kendini tanima firsatin1 kagirma
riski dogmaktadir (Eser, 2005). Insan bilingdis1 diinyasmni bilinglendirebildigi yani benlige
ulagma kapilarini agtig1 kadar oranda kendiyle uzlagsmaktadir. Bilingdis1 unsurlar1 ve bunlarin
kaynaklarini taniyabildigi 6l¢lide kendi ile catismaktan uzaklasir. Dogal olarak ¢evresine de
hosgoriilii davranmaktadir. Kendini tanimakta zorlanan veya taniyamayan insanlar ise
hoslanmadig1 bilingdisi benligini diger insanlara yansitmakta, elestirmekte ve hatta
kinamaktadir (Kahraman, 2009). Kendini ve benligini iyi taniyan insanlar bu ylizden bencil
davranmaktan kacinan, i¢ diinyalarina odaklanan, herkese kars1 hosgoriilii tutum ve davranis
sergilemektedirler (Ozbey, 2019). Bu bakis agis1, biiyiik dl¢iide Jung’un dogu mistisizminden,

mitolojiden, dinler tarihinden etkilendigini gostermektedir.

Eric H. Erikson- Psikososyal Gelisim Kurami
Amerikal1 psikolog Eric H. Erikson, ergenlik ve kimlik konusu ile ilgili en kapsamli
teori ve calismalara sahiptir. Erikson, kimlik duygusunu farkli bir anlamda benlik yasantisi

olarak ifade etmektedir (Kahraman, 2009).

Kuraminda dogustan getirilen kapasitelerin ve sosyal-tarihsel faktorlerinde onemi
lizerinde duran FErikson, yasamin sekiz asamali gelisim donemlerinden olustugunu
belirtmektedir. Bu psikososyal donemler uyumlu-uyumsuz bilesenler icermekte ve her
donemde c¢oziilmesi gereken bir karmasa(kriz)bulunmaktadir. Her donemde yasanan
karmasanin bagariyla ¢oziilmesi o doneme 6zgii temel gelisim gorevi iken ayn1 zamanda diger
donem icin saglikli bir temeldir. Her bir gelisim doneminden gecerken benlik o doneme 6zgii
gelisim gorevlerini yerine getirmeye c¢alisir (Akcan, 2018). Gelismekte olan birey ile sosyal
cevre arasindaki esgiidiim baglar1 araciligiyla bireylerin en fazla ihtiyag duyduklar1 kritik

donemlerde toplum gereken dzeni ve destegi saglamaktadir (Yazgan inang ve Yerlikaya, 2014).

Yasamin ilk donemlerinden baslayarak birbirini takip eden ¢evreyle etkilesim i¢inde
olunan bu siirecte benlik olugsmaktadir. Erikson’a gore benlik, psikolojik stres ve ¢atigmanin
kaynagidir ve giiciinii kisinin gevresiyle etkilesim igerisinde biiyiiyiip gelismesinden alir. Farkli
donemlerde farkli sekilde bicimlenen ego benligin de degisim ve doniisiim yasanmasina sebep

olur. Erikson’a gore benlik saygisinin kdkeni psiko-sosyal gelisim basamaklarimin birinci
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evresinde yer alan duygulara dayanmaktadir. Bu duygular; ‘aynilik’, ‘stireklilik’ ve ‘tutarlik’tir.
Erikson bu duygular1 sekiz ‘psiko-sosyal’ gelisim donemine gore ele almaktadir (Giirses ve

Kilavuz, 2011).

Ik dénem (0-1 yas) ‘temel giivene kars1 giivensizlik duygusu’ olusur. Bebeklikte
saglanan giiven, degerli olduguna dair gii¢lii bir duygu aktarmakta, bebeklere 6zgii bir ego
kimlik duygusunun temelini olusturmaktadir. Daha sonra, “iyiyim” duygusu, kendi olma
duygusu ve giivenilen (degerli) biri durumuna gelme duygusu ile birlesmektedir (Gokalp,
2009). Tersi durumda ise bebek beslenme, sevilme, giivende olma gibi ihtiyaglar
karsilanmadig1 i¢in ¢evresindeki insanlara giivenmemeyi 6grenecektir. Bu gelisim déneminde
hem giiven hem de gilivensizlik kaginilmaz deneyimlerdir ve her iki tutumunda gelistirilmesi

gereklidir (Yazgan inang ve Yerlikaya, 2014).

Ikinci gelisim (1-3 yas) dénemi olan ‘dzerklife karsi kusku ve utang duygusu’
donemidir. Bu evrede kendini denetleyebilme yerine ebeveynin asir1 denetimine maruz kalirsa

kendinden kusku duyacak, hatta kalic1 utanma duygusuna mahkum olacaktir (Gokalp, 2009).

Ugiincii donem (3-6 yas) donemi olan ‘girisimcilige karsi sugluluk duygusu’ dénemidir.
Sinirlar1 koyan ana-babanin ¢ocuga deneme ve yanilma imkani hakki tanimak suretiyle olumlu

tutum sergilemesi benlik saygisinin artmasina yol agmaktadir.

Dordiincii gelisim (7-11 yas) donemi ‘basarili olmaya karsi yetersizlik duygusu’
donemidir. Entelektiiel, sosyal ve fiziksel becerilerde yetkinlik kazanmasi ve basarili olmasinin

desteklenmesinin benlik saygisini arttiracagi belirtilmektedir.

Besinci donem (11-17 yas) ‘kimlik kazanmaya kars1 kimlik (rol) karmasas1 duygusu
donemidir. Bu donem ergenlik donemine denk gelen benlik saygisi yerini benlik kimliginin
olugmasina biraktig1 kimlik kazanmaya kars1 rol karmasas1 donemidir. Kendisine siirekli “ben
kimim”, “ben neler yapabilirim”, “ben neleri yapamam”, “bende ne gibi yeterlilikler var” gibi
sorular sorar. “Genglerin bu donemi bagarili atlatmalari i¢in 6zellikle ideal ortamlarda uygun
arkadasliklar edinmeleri, saglikli se¢imler yapmalarma katki saglar. Basarili kimlik
gelistirebilen, kendine giivenen, cinsel yonden kendi roliinii kazanmus, belli bir ideolojiye sahip
ve hayat1 anlamli bulan bireylerin yiliksek benlik saygisi gelistirebilecegi belirtilmektedir”
(Giirses ve Kilavuz, 2011).
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Altinc1 donem (17-30 yas) ‘yakinliga kars1 yalitilmislik duygusu’ donemidir. Karsilikli
giiven duygusunun paylasilabildigi ve donemin temel giicii olan sevginin olugmasi yiiksek

benlik saygisi gelistirebilmektedir.

Yedinci gelisim donemi (30-60 yas) ‘liretkenlige karst durgunluk duygusu’ donemidir.
Bir seyler iliretme, meydana getirme, lretilen seylere sevgi ile baglanarak onun varligini

stirdiirmesi, gelismesi yliksek benlik saygis1 gelistirebilmektedir.

Sekizinci ve son gelisim donemi (60 ve iistii yas) ‘benlik biitlinliigiine kars1 umutsuzluk
duygusu’ donemidir. Benligin kendi i¢inde bir diizen ve anlam bulmasi, yasamin aci tatl,
olumlu olumsuz tiim yonleriyle biitiin olarak kabul edebilmek benlik biitiinliiglini ifade eder.
Benlik biitlinliigiiniin yitimi baska bir yagama baslamak ve biitiinliige gotiirecek segenekleri
denemek i¢in yeterli zamanin olmadig1 ger¢egi umutsuzluk duygusuna yol acar. Bu donemde
benlik biitlinliigline kars1 umutsuzluk karmasasinin basariyla c¢oziilebilmesi Onceki
donemlerdeki karmasalarin(krizlerin) basartyla ¢oziilmiis olmasina baghdir. Azalmakta olan
bedensel ve zihinsel yeteneklere ve yaklasan sona ragmen biitiinliik duygusunun korunmasi,
yasama kars1 bilgili ve etkin ilgi yiiksek benlik saygis1 gelistirebilmektedir (Yazgan Inang ve
Yerlikaya, 2014).

Karen Horney- Psikanalitik Sosyal Kuram

Psikanalitik goriisiin temsilcilerinden Karen Horney kisilik gelisiminde ve bireyin
davraniglarinda ¢ocukluk doneminde yasanan deneyimlere, aile ig¢i iligkilerde yasanan
aksakliklardan ve sosyokiiltiirel faktorlerin etkisine odaklanmistir. Karen Horney’e gore kisilik,
insanin yasami boyunca gelisen bir siirectir. Bu slireg; ¢cevresel etkenlerin, algilarin, hislerin,
fikirlerin, yorumlarin, hedeflerin etkisi ve aile c¢evresi, toplumsal ve Kkiiltiirel etkenlerin

etkilesimiyle ortaya ¢ikmaktadir (Yazgan Inang ve Yerlikaya, 2014).

Horney, benlik ile ilgili ¢aligmalarinda cevre, kiiltiir ve sosyal etkilesimin 6nemi
tizerinde durmustur. Horney, benlikle ilgili, 6z (self) kavramini kullanmistir ve benligi (self)
ideal benlik ve gercek benlik tlizerinden agiklamistir (Topses ve Bulut Serin, 2012). Gergek
benlik; kisinin kendini gergeklestirmek isteyen, duygularin kendiligindenligini, istek ve karar
verme yetisini kapsayan benligin gergekte nasil oldugu, nasil algilandig1 ve nasil anlagildigiyla
ilgili yapidir. Kisiler acisindan karar alabilme ve aldigi kararlardan dogacak sorumlulugu
istlenebilmesi gercek benligin etkinligine dair bir gostergesidir. Bu durum “gergek

biitiinlesme” ve “kendine 6zgii olma” halini kolaylastirmaktadir. Ozgiin ve biitiinlesmis ‘gercek
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benlik’ ice donilik catisma yasanmaksizin iglevlerini yerine getirebilir. Bu gostergeye gore
bireyin ger¢ek benlik diizeyi diisiik ise birey kendi benligine yabancilasir. Kisi yoneten
pozisyonundan yonetilen pozisyonuna gecebilir. Benlik diizeyinde diisiikliik ileri bir duruma
gecer ise birey kendisini ‘oldugu durum’da degil ‘olmak istedigi durumda’ gibi gérmeye baslar.
Bu tiir bir algilama bireyin ¢evre ile olan iligkilerini ve basar1 durumunu olumsuz yonde etkiler

(Horney, 2017).

Horney’e gore kisinin 6z degerlendirmesinde ‘ideal’ belirledigi durumlarin diizeyi ile
buna dair esneklik temel konular durumundadir. Ideal benlik kisinin gercekci ve kisisel
kapasiteye uyumlu belirlenmek durumundadir (Eser, 2005). Gergekei yaklasim ortaya
konulmaz ise olumsuz bir sonucu ifade eden ‘ideal benlik’; basarisizlik, yetersizlik ve
degersizlik duygularinin istiinii 6rtmek i¢in kullanilmaktadir. Bu durum, kisinin benlik
kapasitesi olmamasina ragmen hayranlik duyarak olusturdugu ‘litopik bir amag¢’ olmanin
Otesine gecemez. Dogal olarak basarilamayacak, ulasilamayacak iitopik amag¢ bireyi

tatminsizlige mahkum edecektir (Gegtan, 1984).

Horney (2017), benlik saygisina dair agiklamalarinda ‘kaygi’ ile basa ¢ikmanin 6nemi
tizerinde de durmustur. Bireyin yasadigi kaygi ile basa ¢ikmasinin en uygun yolu kendisine
ideal bir benlik gelistirmesidir. ideal benlik gelistirirken birey, yapabildikleri (gercek benlik)
ile gelecekte yapmak istedikleri (ideal benlik) arasinda denge kurmalidir. Olusan bu durumda
gercek benlik (kapasite) ve ideal benlik (arzular) arasindaki farkin az olmasi kaygi oranini

azaltacaktir. Aradaki fark ¢ok ise bireyin kaygisi ayni oranda ¢ogalacaktir.

Benlik gelisiminin bir siire¢ oldugunu belirten Horney, ¢ocugun var olan potansiyelini
kendisinin gergeklestiremedigini ebeveynlerinin bu asamada kolaylastirict rol oynadiklarini
ifade etmektedir. Ebeveynler c¢ocuklarina yardimda etmez, iliski kurmakta basarisiz olur,
onlarin temel gereksinimlerini yeterli diizeyde karsilayamaz ise cevre ile iliskilerde yogun
kaygi durumu olusur. Yogun kaygi, gercek benlikten uzaklasarak benlik saygi diizeyi
diisiikliigiine, dolasiyla ¢ocugun c¢evresindekilerden uzaklagmasina veya onlara karsi olma
seklinde tutumlar gelistirmesine yol agar (Josephs, 1991; Gegtan, 1996). Ebeveynin ¢ocuklarina
sevgi dolu, destekleyici ve anlayish tutumlar sergiledigi bir ortamda ise birey kendi degerinin

farkina varir ve yiiksek benlik saygis1 gelistirir.

Bireylerin benlik saygisinin olusmasinda Horney (1999) ekonomik ve toplumsal

alanlardaki emniyetsizligi, bireyin hatali inanglar1 yiiziinden basarisizliklarini kendisinden
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bilmesi, kendisini bekleyen diismanca saldirilara hazirliksiz yetistirilmesi, insanlara karsi
tetikte olmanin ahlaki bir kusur olarak dgretilmesi gibi bati kiiltiiriinden kaynaklanan sebepleri

ileri surmektedir.

Carl Ransom Rogers- Birey Merkezli Yaklasim

Carl Ransom Rogers, bireyin kendi diisiince ve davraniglarini olumlu yonde
degistirebilecegini, bireyin sadece kendisinin yasamina yon verebilecegini 6ne siiren birey
merkezli bir yaklasim ortaya koymus ve Hiimanistik Psikoloji akiminin Onciisii olmustur.
Kisiligin olusumunda ¢ocuklukta yasanan olaylarin, 6zellikle de su an ki ihtiyaglarimiz ile
kapasitemiz dogrultusunda gelisme yoniindeki amacli ¢abalarimiz iizerinde durmustur.
Rogers’1n kisilik kuraminda ¢abalarimizin ve davranislarimizin en énemli belirleyicisi benlik

(self) kavramidir. Hatta kuramin basl basina bir benlik kurami oldugu da ifade edilmektedir

(Oner, 1991).

Rogers (1965) benlik kavramini bireyin kendine iliskin mevcut bilingli algilamalarini,
diistincelerini, degerlerini, "Ben kimim?" "Ne yapabilirim?" gibi sorular1 iceren gercek benlik
(real-self) ile ne olmasi gerektigi ve ne olmak istedigi ile ilgili degerlendirmelerini i¢eren ideal
benligin (ideal-self) birlikte degerlendirildigi dinamik bir siire¢ olarak tanimlamaktadir.

Kuramda benlik kavrami ayn1 zamanda kendini gergeklestirmenin anahtari olarak ifade edilir.

Bireyin saglikli bir benlik tasarimi gelistirmesinin temeli benlik ile yasam arasinda bir
bagdasimin olmasina baghdir. Bu bagdasim oldugu zaman kendini gergeklestirme egilimi
ortaya ¢ikar. Her insanda kendini gergeklestirme egilimi olduguna inanan Rogers (1965)
insanin dogustan mutlulugu aradigini ve gizilgiiglerini gergeklestirmek i¢in g¢abaladigim

belirtir.

Herkes icin tek bir ger¢ek olmadigi igin; gergek, bireylerin algiladigi big¢imde
yorumlanir ve bu yorum ben kavramina uygun olarak yapilir. Bireylerin dis diinyay algilama
sekli davraniglarini ve diisiincelerini belirlemektedir. Bireyin anne, baba gibi yakin ¢evresiyle
kurdugu iliski ve deneyimler benligini olusturur. Bireyin degerlendirmeleri hayatindaki 6nemli
kisilerin degerlendirmeleri ile benzerlik gdsterir. Birey kendini nasil degerlendiriyorsa o sekilde

kendini algilar ve kendini algilama benligin olusumunda daha 6n plana ¢ikmaktadir (Sari,
1998).

Birey ¢ocukluk ile kazanmaya bagladig1 deneyimleri sonucunda donanimlarinin farkina

varir, olaylar1 fenomenolojik bakis acisina gore algilar, anlamlandirir ve bu sekilde benlik
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yapisini meydana getirir. Olusan benlik yapisini geri kalan siirede siirdiirebilme ve gelistirme
cabasi i¢indedir (Karabulut Uslu, 2017). Rogers’a gore birey her davranigini benlik kavramina
gore degerlendirir ve gergek benligine uyum durumuna gore biitiinlesmis bir kisilige sahip olup
olmadigi s6ylenebilir. Kurama goére ideal benlik ile algilanan benlik arasindaki uyum ve bireyin
kendini degerlendirmelerinin sonucunda duydugu memnuniyet diizeyi bireyin benlik saygisini
olusturur. Bireyin kendini gelistirme ve gerceklestirmesine olanak saglanmasi, kosulsuz
sevginin oldugu bir ortamda biiylimek, her zaman sevgiye ve saygiya layik oldugunun
bilincinde olmak, digerleri tarafindan kabul edilmek ve empatik bir iligki icerinde olmak yiiksek
benlik saygisinin olusmasini saglar (Karahan ve Sardogan, 2012). Yiiksek benlik gercegi
yansitmaktadir ve bireyin sahip oldugu degerlerinin farkina varmasina, kendine giivenmesine
en dnemlisi de kendine sayg1 duymasini saglamaktadir. Ideal benlik ile gercek benlik arasindaki
farkin fazla oldugu, kosullu sevginin oldugu bir ortamda biiyiimek, kendini ifade edememek

olumsuz benlik bilincinin ve dolayisiyla diisiik benlik saygisinin gelismesine neden olur.

Abraham Maslow- Kendini Gerceklestirme Kurami

Hiimanist Yaklagimin 6nemli ismi Abraham Maslow, ‘Hasta insani taniyoruz, peki ya
saglikli insan1?’ anlayist ile psikolojik saglik iizerinde aragtirmalar yapmak suretiyle kuramin
olusturmustur. Maslow, dogustan getirilen egilimlerin saglikli ve yapisi geregi iyi oldugunu
ifade eder. Insanm i¢sel dogast iyi oldugundan dolayidir ki ag1ga ¢ikarilmast i¢in desteklenmesi
gerekmektedir. Insanlar kendi hayatina dair dogru kararlar alabilme, kendini ydnetebilme
sansia sahip olmalar1 halinde daha saglikls, iiretken ve mutlu olacaklardir (Yazgan Inang ve
Yerlikaya, 2014; Coban, 2021). Maslow kuramini {inlii ‘ihtiyaglar hiyerarsisi’ (piramidi) ile

sematize etmektedir.

Birey yasami boyunca gilivende olmak, diger insanlar tarafindan sevgi, deger, saygi
gormek ve aidiyet hissetmek istemektedir. Alt diizeylerde yer alan fizyolojik ve giivenlik
ihtiyaclarinin kargilanmas: ile iist diizeylerde yer alan ait olma, sevgi, sevecenlik ve benlik
saygist ihtiyaglari ortaya ¢ikmaktadir (Yazgan Inang ve Yerlikaya, 2014). Kurama gore benlik
kavraminin en 6nemli belirleyicileri bireyin kendini sevmesi, kabul etmesi ve saygi duymasidir
(Giileg, 2018). Yemek yeme, uyuma gibi fizyolojik, bireysel ya da miilkiyet korumasi gibi
giivenlik ihtiyaglarinin yaninda sevgi, ait olma ve saygi gibi ihtiyaglarin belirli diizeyde
karsilanmasi halinde bireyin kendine giiveni gelir, yeni seyler olusturma ve iiretme giliclinii
ortaya koyar. Bu noktada ‘kendini gerceklestirme ihtiyact’ ortaya c¢ikar. Maslow’ un

piramidinde kendini gerceklestirme ihtiyaci kisinin varmaya ¢aligtig1 son noktadir ve tamamen
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sonuclanamayan en {ist basamaktir. Kendini gerceklestirme ihtiyacinin kargilanmasi bireyden
bireye farklilik gdstermektedir. Bu asamada bireyin kendisini ve g¢evresini algilayis bigimi
sekillenir, smirlarini, yeteneklerini fark eder. Neyi ne kadar yapabilecegini anlar. Eksikligini
hissettigi bazi fizyolojik, psikolojik ve sosyal ihtiyaglarini karsilamaya calisir (Coban, 2021).

Tiim bunlar bireyin benligine dair farkindaliklarini ve diisiincelerini olusturur.

Maslow yasami ve kendilerini oldugu gibi kabul eden, kararlarim1 kendi alan, diiriist
davranan, spontane, yeni seyler deneyen, yasama ve kendine giilerek bakabilen,
sorumluluklarinin ve gevresinin farkinda, insanliga karsi1 duyarli, hakikat ve tabiatla daha yakin
iligki igerisinde olan, derin dostluklar kurabilen bireyleri kendini ger¢eklestirmis bireyler olarak

tanimlar (Yazgan Inang ve Yerlikaya, 2014).

Temel ihtiyac¢larin aile i¢inde karsilanabilmesiyle bireyin kendini giivenli, gii¢lii, degerli
hissetmesi, basaris1 ve kendisi takdir edilip onaylanmasi bireyin benlik saygisimi gelistirir.
Kendi iginde bir biitiinliikk duygusunun olusmasiyla benlik saygisi yiikselmekte ve sonucunda
bireyin kendini gerceklestirmesini saglamaktadir. Maslow, benlik saygisini  kendini
gerceklestirme ¢ercevesinde ele almistir. Bu sebeple benlik saygisi; psikolojik agidan saglikls,
kendini gergeklestirmis bir insan olmanin temel kosullarindan biri olarak kabul edilmektedir
(Giileg, 2018; Aricak, 1999).

Aaron Beck- Bilissel Terapi

Duygusal ve davranigsal tepkilerimizin diisiince ve inanglarimiz ¢ergevesinde olustugu
varsayimina dayanan ‘bilissel terapi’ye gore, birey duygusal bir problem yasadigi zaman, bu
problem yasanilan olaydan ya da i¢cinde bulunulan ortamdan kaynaklanabilecegi gibi bireyin

biligsel sistemlerinden de kaynaklanabilmektedir (Reinecke, 2006).

Aaron Beck’in gelistirmis oldugu bilissel terapi de ii¢ kavram one ¢ikmaktadir: “Biligsel
tclii”,“semalar” ve “biligsel hatalar”. Beck’e (2005) gore “bilissel ii¢lii” bireyin kendisine,
diinyaya ve gelecege yonelik olumsuz degerlendirmeleridir. Bireyin kendine yonelik benlik
degerini diisiiriicii tanimlar1 ile kendini basarisiz, degersiz, sevilmeye layik olmayan seklinde
algilarindan olugmaktadir. Birey i¢in diinya ve gelecek anlamsiz, mutsuzluk ve aci doludur.
“Semalar”, bireyin benzer olay ve durumlara benzer oriintiiler seklinde tepki de bulunmasidir
(Higdurmaz, 2010). Bireyin benligi ile ilgili olusturdugu semalar ii¢ kisma ayrilmaktadir.
Bireyin yetersiz, gii¢siiz, yardima muhta¢ duydugu seklindeki olumsuz benlik algilari

‘caresizlik semalarini’, bireyin koti biri oldugu, digerleri tarafindan sevilmeyecegi seklindeki
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olumsuz benlik algilar1 ‘sevilmeme semalarini’ ve kendisini degersiz ise yaramaz biri olarak
degerlendirdigi olumsuz benlik algilar1 da ‘degersizlik semalarini’ olusturur (Beck, 2005).
Bireyin sahip oldugu bu semalar yasanan olaylara karsi bireyin algilarinin ve yorumlarinin
stirekliligini saglar. Diger 6nemli bir kavram olan “bilissel hatalar” ise bireyin diisiincelerini
bicimlendiren islevsiz inanglarindan olugmaktadir. Bireyin davranisi ya da olay: etiketlemek
yerine kendisini etiketlemesi sonucu bireyin diisiik benlik saygisi gelistirmesine neden

olmaktadir (Higdurmaz, 2010).

Bireyin kisisel ve ¢evresel bilgiyi nasil diizenleyecegini belirleyen; kendisi, digerleri ve
diinya ile ilgili temel varsayimlarini olusturan yasanti ve deneyimleri ‘temel inanglar’ini
olusturmaktadir. Psikiyatrik bir rahatsizlig1 ya da kisilik bozuklugu olmayan saglikli bireylerde
temel inanglar genellikle basariliyim, seviliyorum gibi olumludur. Birey olumsuz bir durum ya
da olay ile birlikte olumsuz duygu yasadiginda basarisizim, sevilmiyorum gibi olumsuz temel
inanglari isler hale gelir (Tiirk¢apar, 2020). Temel inanglar, bireyin kisisel deneyimlerine,
yetistirilme tarzina ve toplumsal etkilere bagli olarak yasamin erken donemlerinde olusur;

yasant1 ve deneyimler ile degisir ve gelisir (Murdock, 2014).

Bireyin temel inanglar1 kendisine iliskin algilamalarini, olumlu ya da olumsuz
degerlendirmeleri etkiler. Bireyin kendisi, yetenekleri, degerleriyle ilgili bu algi, inang¢ ve
yorumlari da bireyin benlik saygisini olusturmaktadir. Olumlu yasant1 ve deneyimler, olumlu
geri bildirimler bireyin benlik semalarinin olumlu algilanip yorumlanmasina ve yiiksek benlik
saygisinin gelismesini saglarken; elestiri, reddetme veya basarisizlik gibi olumsuz yasant1 ve
deneyimler bireyin olumsuz benlik semalarinin olusumuna ve diisiik benlik saygisina yol agar

(Tirkgapar, 2014).

Biligsel terapi, diisiik benlik saygisina neden olan uyumsuz ya da ¢arpik temel inanglari
tanimlamay1, olumsuz diisiinme kaliplarina meydan okumayi ve bireyin kendisi hakkinda daha

gergekei inanglar gelistirmesi dolayisiyla benlik saygisinin gelismesini amaglar (Fennell, 1997).

Jereffy Young- Sema Terapi

J. Young’ a gore ‘semalarimiz’ bebeklik donemiyle birlikte gelismeye baslayip yasam
boyu gelismeye devam eden bireyin kendisine ve g¢evresine karsi bildigi ve degismeyen
temalardir (Sema Terapi Dernegi, 2023). Semalarimiz diisiincelerimizi, hatiralarimizi,
duygularimizi, diirtiilerimizi ve duyumlarimizi i¢eren bir diizenleme sistemidir. Erken ¢ocukluk

doneminde yasanan olumsuz deneyimler, temel ihtiyaclarin karsilanmamasi ya da fazla
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karsilanmasi erken donem uyumsuz semalarina neden olmaktadir. Young vd. (2003),
karsilanmayan duygusal ihtiyaglar sonucu bes sema alanini ve kendi igerisinde de farkl farkl
erken donem uyumsuz semalar1 tarif etmektedir. Bu semalar bireyin kendisi ve diinya
hakkindaki degismez inang ve duygularindan olusmaktadir. Erken donemde olusmaya baslayan
olumsuz semalar bireyin benlik algisini, gelecek ve diinya algisini olumsuz degerlendirmesine
neden olmaktadir. Bireyin olumsuz davranislar1 da bu erken donem uyumsuz semalara karsi
verilen bir tepki olarak olusmaktadir. Semalarin sonraki deneyimlerin islenmesi i¢in bir sablon
gorevi gordiigii sOylenebilir. Bu ylizden degisime karsi son derece direnglidir ve zamanla farkli

baglamlarda ve degisen kosullarda uyumsuz hale gelebilir.

Bireyin kendisi hakkindaki erken donem uyumsuz semalar1 benlik saygisinin
olusumunu etkilemektedir. Yeterince iyi degilim, sevilmezim gibi bireyin kendisi hakkindaki
islevsiz, kati, degismeyen bu inanglar1 diisiik benlik saygisinin gelismesine neden olmaktadir.
Bireyin erken dénem uyumsuz semalar ile bas edebilmek i¢in mitkkemmeliyetcilik, duygusal
kopukluk, baskalarindan onay alma gibi kacinma davraniglar1 da bireyin diisiik benlik saygisi
gelistirmesine neden olmaktadir. Bireylerin yiiksek benlik saygisi gelistirebilmeleri igin

‘saglikli yetiskin moduna’ erisilmesi ve stirdiiriilmesi 6nemlidir (Young vd.,2003).

Sema terapi, sema ile iliskili duygu, diisiince, ani, bedensel duyumlarin uyumsuz basa
¢ikma tarzlarini azaltarak uyumlu yeni basa ¢ikma tarzlar gelistirerek erken donem uyum
bozucu semayi iyilestirmektir. Uyumsuz semalarin temel nedenlerini ele alarak daha saglikli
benlik semalarinin gelismesini, bireylerin 6zgiin, duygusal ve psikolojik olarak saglikli
olmalarim1 amaglar. Psikolojik olarak saglikli bir birey 6zerklik, yeterlilik, 6z denetim, kimlik

algisi, giivenli baglanma gibi duygusal ihtiyaclarini karsilayabilmistir (Young vd.,2003).

Morris Rosenberg- Benlik Saygist Teorisi

Amerikali sosyal psikolog Morris Rosenberg benlik kavramu ile ilgili sosyoloji ve sosyal
psikoloji perspektifinden yaptig1 caligmalari ile alanin 6nde gelen isimlerinden biri olmustur.
Rosenberg, ‘siyasi ideoloji ve davranis’, ‘meslekler ve degerler’, ‘sinifsal tabakalagsma’, ‘sosyal
mesafe ve kitle iletisim’ gibi sosyolojik kokenli ¢alismalarini biiylik 6lgekli 6rneklemler ve
metodolojik uygulamalar kullanarak elestirel bir bigimde ele almistir. Benlik kavrami {izerine
yapilan arastirmalarinda Onciilerinden olan Rosenberg, benlik duygusunu bireyin kendisine
yonelik diisiince ve duygular biitiinii olarak degerlendirmistir (Fazio ve Nguyen, 2007). Bireyin

benligine iliskin olumlu ya da olumsuz tutumlarimi ‘benlik saygis1’ olarak tanimlamaistir.
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Rosenberg (1965) yapmis oldugu c¢alismalarda bireylerin benlik saygilarinin (self-

esteem) nasil gelistigini ve siirdiirdiiklerini incelemistir. Rosenberg’in teorisine gore;

l. Bireyin ebeveynler, akranlar ve 6gretmenler gibi 6nemli kisiler tarafindan nasil
gorildiiklerine dair gelen geri bildirimler, bu geri bildirimlerin algilanma ve yorumlanma

bicimleri,

Il. Bireyin sahip oldugu yetenek ve 6zellikleri ile akranlarinin algilanan yetenek ve

nitelikleri agisindan yapmis olduklar sosyal karsilastirmalari,

1. Bireyin kendi davraniglar1 ve sonuglari i¢in yapmis oldugu atiflarin i¢ veya dis

faktorlere baglanma bigimleri,

IV.  Medya, sosyal gruplar vb. araciligiyla iletilen degerler, normlar ve beklentiler

gibi sosyal ve kiiltiirel faktorlerin etkisi
benlik saygisinin olusumunda 6nemli bir rol oynamaktadir.

Bireyin kendisi ile ilgili yapmis oldugu tiim bu degerlendirmelerin sonucuna gore diisiik

ya da yiiksek (olumlu ya da olumsuz) benlik saygisi gelistirmelerine neden olmaktadir.

Rosenberg yapmis oldugu calismalarinda benlik saygisinin olusumunu tek bir faktore
gore degil birden ¢ok faktore bagli olarak agiklamistir. Rosenberg (1965), benlik saygisinin
gelisiminde bireyin i¢cinde bulundugu gelisim donemlerinin 6zellikle de ‘ergenlik déneminin’
bireyin benlik saygisi tizerinde biiyiik bir etkisinin olabilecegi lizerinde durmustur. Ergenler
kim olduklarini, degerlerini, ilgi alanlarmni, hedeflerini kesfedip gelistirirken ortaya ¢ikan
kimlikleri (6znel yasamlari) ile ilgili degerlendirmelerde de bulunmaktadir. Olumlu
degerlendirmeler, dvgiiler, cesaretlendirmeler yiiksek benlik saygisinin olugsmasini saglarken,
olumsuz degerlendirmeler, elestiriler, ithmaller ve reddedilmeler diisiik benlik saygisinin

olusmasina neden olmaktadir.

Yiiksek benlik saygisi, daha fazla psikolojik iyi olus, strese karsi dayaniklilik ve
uyarlanabilir basa ¢ikma stratejileri gibi cesitli olumlu sonuglarla iligkilidir. Tersine, diisiik
benlik saygisi, depresyon, anksiyete ve uyumsuz davranis gibi olumsuz sonuglarla baglantilidir.
Benlik algilar ile kimlikleri arasindaki uyum, benlik saygisini artirabilirken, kimlik karmagasi

veya ¢atigmast benlik saygisinin diismesine neden olabilmektedir.
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Rosenberg (1965), ergenler arasinda saglikli gelisimi ve olumlu benlik saygisini
desteklemek icin sosyal etkiler, bireysel deneyimler ve igsel siire¢ler arasindaki dinamiklerin

anlasilmasinin 6nemli oldugunu belirtmistir.

2.3. Boyun Egici Davramslar
2.3.1. Boyun egici davranis

Insan sosyal bir varliktir; ait olmaya, kabul edilmeye, sayg1 gormeye, anlasilmaya, onay
almaya ihtiyac duyar. Insan bu ihtiyaglarin1 karsilayabilmek, statiisiinii koruyabilmek,
iliskilerini ve dolayisiyla yasamini siirdiirebilmek i¢in birtakim norm ve davranislara zaman
icerisinde uyum saglamakta, ortak Ogrenmeler sonucu benzer davranig Oriintiileri

sergilemektedir (Kagit¢ibasi, 2014).

Kagit¢ibasi’na (2014) gore insanlarin toplum i¢indeki benzer davranis Oriintiilerinin

temelde birka¢ nedeni vardir:

« Toplumsal Kabul ve Baglilik: insanlar, toplumda kabul gérmek ve bagllik hissetmek
isterler. Bu nedenle, toplumun belirledigi normlara uygun davraniglar sergilemek, bireyin

sosyal kabuliinii artirabilir.

« Ihtiyaclarin Karsilanmasi: Insanlar, toplum igindeki iliskilerinde ve etkilesimlerinde
cesitli ihtiyaglarimi karsilamak isterler. Bu ihtiyaglar arasinda sevgi, saygi, giiven ve baglilik
gibi duygusal ve sosyal ihtiyaclar bulunur. Bu ihtiyaglar1 karsilamak i¢in belirli davranis

ortintiilerini sergilemek onemlidir.

« Statii ve Rol: Insanlar, toplum iginde belirli bir statii ve rol sahibi olmak isterler. Bu

statii ve rol, toplumun belirledigi normlara uygun davranislar sergileyerek elde edilebilir.

+ Ogrenme ve Model Alma: Insanlar cocukluktan itibaren cevrelerindeki diger insanlar
gozlemleyerek davraniglar 6grenirler. Bu siiregte, bireyler ¢cevrelerindeki rol modellerini taklit

ederler ve belirli davranis oriintiilerini benimserler.

Bireyin diinyaya gelmesi ile birlikte kendisi, iliski igerisinde bulundugu kisiler ve sosyal
cevre arasinda hayat boyu devam edecek karsilikli uyum siireci baglamaktadir (Sen, 2023).
Bebeklikten itibaren i¢inde bulunulan sosyal ¢evre diger insanlarin ne istedigini ne yaptigini,
arzu edilen 6zelliklerin neler oldugunu, nasil bir yasamin yagamaya deger oldugunu farkinda
olmadan bi¢imlendirir. Sosyal ¢evreden alinan ama fark edilmeyen temel diinya goriisleri

kisisel inan¢ ve degerleri olusturur. Bu inang ve degerleri korumak i¢in birey yogun c¢aba
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gosterir. Birey, inang ve degerleri savundugunda ¢ogunlukla toplumun inanglarini savunuyor
durumdadir. Kisisel inan¢ ve degerler ile toplumsal inang ve degerler arasinda bir ¢atisma
oldugu durumda diirtiiler bastirilmakta ve davraniglar toplumsal beklentilerle ayni ¢izgiye
cekilmektedir. I¢sel bir uyum arayisi ve toplumsal kabulii artirma istegiyle birey, cevresindeki
insanlarin davranislarini gozlemleyerek benzer davraniglart kendi davranislarina dahil etme
egilimi sergiler. Eger birey, toplumun normlarina aykiri davranislar sergilerse, toplum

tarafindan dislanma veya elestirilme riskiyle kars1 karsiya kalabilir.

Ornegin, bir toplumda belirli bir politik goriisiin veya davranisin benimsendigi ve
desteklendigi bir ortamda, bireyler genellikle o politikaya veya davranisa uyum saglama
egilimindedirler. Bu ortamda, farkli bir politik gorlisii benimseyen bir birey, toplumsal

normlara uymadig icin dislanabilir veya elestirilebilir.

Tutum ve davranislarimizin toplumla ayni ¢izgide olmasi ¢atisma i¢inde olmaya kiyasla
cok daha yararli bulunmaktadir (Lieberman, 2020). Dolayisiyla, bireyler genellikle toplumun
normlaria uymaya calisirken, kendi davranislarini bu normlara gore diizenlerler. irade giicii
kaynaklarimiz ve benligimiz aslinda toplum tarafindan benimsenmeyi ve saygin bulunmayi

gozetmektedir.

Kim oldugumuzu temsil eden diisiince, duygu ve arzularla dolu bir hazine sandig1 olan
benligimiz; kendimizi tanimak, kisith kaynaklarimizi bizi mutlu eden durumlar arayarak,
mutsuz eden durumlardan kaginacak bigimde kullanmamizi saglar (Lieberman, 2020). Benlik,
bireyin kimlik olusturma ve cevresi lizerinde egemenlik olusturma gibi ihtiyaclarini giderme

hedefleri i¢in ¢alismaktadir ve kisiligimizin giiclii ve bagimsiz yoniinii olusturmaktadir.

Birey bazi durumlarda kendi duygu, diisiince ve degerleri ile uyumlu olmayan,
toplumun degerlerini ve otoriteyi on planda tutan davranislar sergileyebilmektedir. Digerlerini
incitmemeye, kirmamaya 6nem veren, devamli memnuniyet ¢abasi igerisinde olan, iyiliksever,
fazla verimkar, evet demeye hayir demekten daha fazla egilim gosteren, 6fke duygusunu
gostermekte glicliik ¢eken, cogunlukla onaylanma ihtiyaci hisseden, hakkini savunmakta
giicliik ceken bireyler tarafindan kendi duygu, diisiince ve degerleri arka planda tutularak
sergilenen bu davranis Oriintiileri ‘boyun egici davranig’ olarak degerlendirilmektedir (Gilbert
ve Allan, 1994). Boyun egici davranislar bireyin ¢evresi ile iliskilerinde gézlenen bir 6zelliktir.
Milgram (Zimbardo, 1972) boyun egmenin kisilerin otoriteye uyma ve bagliligina yonelik

egilimleri oldugunu belirtmektedir.
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"Boyun egmek" tabiri, kisinin direncini kirarak teslim olmasini, bir otorite veya durum
karsisinda yenik diismesini simgeler. Baski1, zorlama veya {istiin bir gii¢ karsisinda teslim olma,
itaat etme veya direng gostermeme durumlarini ifade etmek i¢in kullanilir ve bu, kisinin
karsilastig1 zorluk veya baski karsisinda gosterdigi teslimiyeti ve itaati vurgular (Istanbul Gedik
Universitesi, 2024). Dil biliminde (etimolojide); ‘itaat® kelimesi Arapga tw kdkiinden gelen
ita*at “boyun egme, tav olma” sézciigiinden alintidir. Dilimizde itaat, saygi ve boyun egmek
kavramlar1 birbirlerinden keskin bicimde ayrilmamakta; itaat saygili davranmak ile
kanistirilabilmekte, saygili olma amaciyla bireylerden boyun egici davranislar talep

edilebilmektedir (Yildirim, 2004).

Akademik caligmalar icerisinde ‘boyun egme’, ‘boyun egicilik’ ve ‘boyun egici
davranig’ kavramlarinin birbiri yerine kullanildigi goriilmektedir. Can (1990), ‘rekabetgi hayat
sartlarinda begenilme, itibar gérme, kabul edilme ve statli kazanma arzusu kisilerarasi
iligkilerde zaman zaman gerektiginden fazla onemsenebilmekte; birey bu sifat ve statiiye
ulasabilmek i¢in oldugu gibi davranmamakta, digerlerine karst uygun olmayan tutum ve boyun
egici kisilik ozellikleri sergilemektedir’ diyerek kavrama dair dikkat c¢eken aciklamada

bulunmustur.

Budak (2003), ‘otoritenin kurallarina ve verdigi emirlere uygun bi¢imde bireyin
gonlilsiiz de olsa biat ettigi davraniglar’ seklinde tanimlamistir. Bu tanima gore otoriter kisiye
ya da kuruma boyun egmis birey, istemedigi halde digerlerine zarar verebilecek diizeyde

davraniglar ortaya koyabilmektedir.

Boyun egici davraniglari, bireysellesme yoksunlugu olarak degerlendiren ¢alismalar da
(Tiirkcapar ve Isik, 2000) bulunmaktadir. Tiirkiye’de yapilan aragtirmalardan bir digerinde ise
boyun egici davranislarda goriilen asirt uymaci tutumun toplumsal hayat igerisinde zorunlu
oldugundan bahsedilmistir (Kagitcibasi, 2014). Yapilan tanimlamalardan da goriildiigi gibi
boyun egici davraniglar bir¢ok bilim dalinin ilgi alanina girmektedir. Boyun egici davraniglar
sergileyenler (edilgen durumda olanlar) agisindan isin psikolojik, boyun egici davranislara yol
acan birey ya da bireyler (etken durumda olanlar) agisindan isin sosyo-psikolojik, bu tiir
davraniglara yol agan ortamlar agisindan isin sosyolojik, kiiltiirel, siyasal, ekonomik ve

hukuksal yonlerinin degerlendirilmesi gerektigi agiktir.
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Psikoloji Acisindan Boyun Egici Davranis

Boyun egici davranislar tepkisel bir davranis tiirii olarak kabul edilmektedir. insan
davraniglarin1 inceleyen alanyazina gore bireylerde 4 tiir tepkisel davranis bulundugu ifade
edilmektedir. Bunlar; atilganlik (assertiveness), yonlendirici davranis (directive behavior),
saldirganlik (aggression) ve boyun egme (itaatkar davramig / submissive behavior /
submissiveness) dir (Messarra vd., 2016).

Tepkisel tiirden davranislardan birisi de korkudur. Korkunun ve korkunun uyarilmasinin
toplumsallik (yani grup i¢inde bulunma, destek alma) ihtiyacimi artirdigi Stanley Schachter
tarafindan 1959 yilinda yapilan deneyde ortaya konulmustur (Hortagsu, 2003). Schacter
deneyinde deneklerin yarisina elektrik soku verecegini belirtmis, diger yarisina ise bu durum
ile ilgili bir sey belirtmemistir. Deney 6ncesi bir siire beklemeleri istenen deneklere, bu siireyi
yalniz ya da baska deneklerle gegirmeleri konusunda 6zgiir olduklar1 belirtilmistir. Sok
beklentisinde olan deneklerin, “baskalariyla birlikte bekleme isteklerinin”, diger deneklere
kiyasla daha fazla oldugu goriilmiistiir. Daha sonra gergeklestirilen deneyler, bireylerin kotii
yazgilarin1 paylasamayacaklari kisilerle birlikte olmaktansa, yalniz kalmay: tercih ettiklerini
ortaya koymustur. Soktan korkan bireylerin, baskalarinin da soktan korkup korkmadigim
ogrenmek ve kendilerinin korkak olmadiklarini kanitlayict destek bulmak amaciyla sok
verilecekler ile birlikte olmayr tercih ettikleri ancak kendileri ile ayni kot durumu
paylasmayanlar ile birlikte olmak onlara istedikleri yonde bir bilgi saglayamayacagi i¢in bu
denekler ile birlikte olmak yerine yalmzhig: tercih ettikleri goriilmiistiir (Ozen ve Giilagti,
2010). Stanley Schachter’in deneyinden ¢ikan sonuglara gére toplumsallik (grup i¢inde olma)
istegi korku diizeyi yliksek bireylerin, kendisine / kendi durumuna en ¢ok benzeyenler ile
beraber olmak seklinde goriilmektedir. Bu bireyler birlikte olduklari diger bireylerin ne
hissettiklerini gorerek tepkilerini belirginlestirme ihtiyac1 hissetmektedirler. Deneklerin
korkularini azaltma istegi ve bagka insanlarla birlikte olmanin giivence saglayacagi beklentisi
toplumsallig1 artirmaktadir. Schacter’e gore “Kotii durumda olanlar herhangi birisini degil,
yalnizca kotii durumda olanlar1 severler” diye Ozetlemektedir. Buna karsin kaygili olan
bireylerin ise bdyle bir durumda kendilerine benzer durumda olan bireylerin bulundugu
ortamdan / durumdan kii¢iik diisme endigesi sebebiyle kacindig1 ortaya konmaktadir (Freedman
vd., 2003).

Bireylerin boyun egici davranislar sergilemesine neden olan ‘onaylanma korkusu’ ve

‘digerlerini memnun etme ihtiyac1’; saygmligini yitirme, zayif goriilme, basarisiz olma gibi
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duygu ve davranislar yerine ‘yetersizlik korkusu’ ile aciklanabilir (Hamurcu ve Sargin, 2011).
Cattell (1989), bireyin kendini digerleriyle yeterliligi agisindan karsilagtirdigi siiregte boyun

egme ya da baskin davranislar gésterme egilimleri olabilecegini ifade etmektedir.

Birey ayn1 zamanda elestirilme ya da cezalandirilma korkusundan dolay1 da istemedigi
halde istiyormus gibi davranabilmektedir (Koknel, 1986). Korkunun disinda bilingalt1 kayginin
da boyun egici davraniglarda etkisinin oldugu kabul edilmektedir. Freud’a gore erkeklerin
bilingaltinda boyun egici olma arzusu oldugu ancak modern toplumlarda tersi beklenti
yiiziinden kabul edilen rolii iistlendigi degerlendirilmektedir. Ancak korku ile ilgili ‘Schachter
Deneyinin’ ortaya koydugu toplumsallik ihtiyact kaygi icin tam tersi bir sonu¢ ortaya
koymaktadir. Sarnoff ve Zimbardo tarafindan yapilan deneyde kaygi diizeyinin yiikseldigi
durumlarda bireylerin toplumsallik arzusu azalmakta oldugu ifade edilmektedir (Freedman vd.,
2003). Kayg1 ve korku i¢in yukarida yapilan tespitler Teichman (1973) tarafindan yapilan

deneyler sonucunda da teyit edilmis goziikmektedir.

Kisileraras: iligkiler acisindan “duygusal anlam farkliligi”’nin degerlendirmeyi
etkiledigi, ozellikle kisisel diizeydeki olumlu degerlendirmenin birbirinden ne kadar ve ne
yonlii etkileneceklerini belirledigi kabul edilmektedir. Olumlu degerlendirmeyi belirleyen
kapsaminda; “(fiziksel ya da islevsel ulasilabilirlik anlaminda) yakinlik, kisisel 6zellikler,
tanisiklik (asinalik), odillendiricilik, bilissel denge ve benzerlik” ile “etkilesim beklentisi”
konular1 sayilmaktadir (Freedman vd., 2003). Freedman vd.’ne (2003) gore; yakinligin
etkilerinden birisi olarak iliski kurulan ya da kurulmaya ¢alisilan kisiler ile ilgili
‘kestirilebilirlik’ firsati elde edilmekte ve “yaptigimiz seye diger kisinin gdsterecegi tepkileri

bilebilme, onu rahatsiz edecek davranislardan kaginabilme™ sansi elde edilmektedir.

Bu baglamda Freedman vd.’ne (2003) gore insan kendisini 6diil veya 6diilii ¢agristiran
seyleri verenleri sevmektedir. Odiillendirilen bir yasanti veya bunun paylasilmasi, 6diiliin
olumlu yonleri ile kisiyi kendine baglamaktadir. Bu tutum sayesinde kisi hem daha olumlu bir
tutum sergilemektedir hem de daha cok sevilmesini saglamaktadir. Ancak ddiillendiricilik
davraniginin karmasik bir yapist oldugu da unutulmamalidir. Ciinkii 6dillendirilmekten
kaynaklanan sevginin karsisinda ddiile ihtiyag duyan bir bagimli kisilik var demektir. Kendi
benlik saygilar1 diisiik bireylerin bunu destekleyen ddiillere bagimli oldugu agiktir. Hatta ddiile
ve Odiiliin biiylkliigline gore muhatabin1 sevecek yahut sevmeyecektir. Tersi durumda yani
benlik saygilar1 yiliksek bireylerde bu ihtiyag dnemli dl¢iide karsilanmis oldugu i¢in daha

‘aldirmaz’ bir tutum sergilemektedir. Burada boyun egici davraniglar gosteren kisi/kisiler ile
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boyun egilen kisilerin durumu i¢in Freedman ve arkadaglarinin “yagcilik” hakkindaki tespiti
sOyle ifade edilebilir: Sevginin giicii, davranisin gerisindeki giidiiye baglidir. Yani ddiillendiren
kisiye ne kadar gilivenildigi, davranisa ne kadar deger verildigi sevginin baghlik diizeyini
gosterecektir. Cikar elde etmek ic¢in iyi davranan bir kisiye karsi dogal olarak igtenlikli
davranilmayacaktir. Cikar beklentisi olan kisiden daha {istiin / yiiksek durumda (statiide)
olunmasi halinde ayni sekilde bireyin davraniglari ictenlikli olmayacaktir. Yagcilik iceren
davranig (bir tir mutluluk verse bile) ¢ikar karsiligi yapilmis oldugu igin algilama

degismeyecektir.

Evrim teorisi sahibi Darwin’e gore boyun egici / itaatkar davraniglar ¢ogunlukla
‘utang’tan kaynaklanmaktadir. Freud un temellendirdigi psikanalitik teoride utang (shame) ve
sugluluk (guilt) yakin hatta birbirinin yerine gecebilen duygular olarak goriilmekte ama daha
cok sugluluk konusu 6ne ¢ikartilmaktadir. Utang dogustan gelen baglanma, gruba aidiyet ve
diger bireylerle iligki i¢inde olma giidiisiinden kaynaklanmakta ve daha ¢ok sosyal alanlarda

ortaya ¢cikmaktadir (Gilbert, 2000).

Sosyal Psikoloji A¢isindan Boyun Egici Davranis
Insanoglu, modern ¢agdan dijital caga gegis dncesinde ve sonrasinda oldukca karmasik
ve bir o kadar da biiylik bir sosyal gruplasma igerisindedir ve karmasik yontemler ile stirekli

etkilesmektedir. Bunlar sosyal psikoloji bilim dalinin varlik nedeni olarak ifade edilebilir.

Sosyal psikoloji, bilindigi {izere sistemli bir sekilde insanlarin giindelik yasantisinda
birbirlerini ve dogal olarak toplumun birey davranislarini nasil etkiledigini veya tersinden
bireyin toplumsal ortamlardan nasil ve ne yonde etkilendigini incelemektedir (Freedman vd.,
2003). Mercek altina aldigi davranissal olgular ¢ergevesinde toplumsallik, uyma, etkilesim,
saldirganlik gibi basliklar ile boyun egicilik kavrami yakin iliski icerisindedir. Caligmalarin
cogunlugunun laboratuvar ortaminda yapilmasi, ger¢ek hayattaki karmagsik insan iligkileri ve
donemleri cevaplandirmamasi, tek boyutluluk, sosyal ve fiziksel ¢evreden soyutlamalar vb.
sebepler yliziinden yetersiz kalmasi seklinde elestirilmesi ile yeni kavramlar ortaya ¢ikmaya
baslamis, kavramlar arasindaki benzerlik ve farkliliklar ile ilgili yeni ¢alismalar ortaya ¢ikmaya
baslamistir. Boyun egici davraniglar, bunlarin sebep ve sonuglart da bu kategoride ele
alinmalidir. Ornegin; baghlik (attachment) ile bagimlilik (dependence) ya da kendini baglama

(commitment) kavramlarinin ayni seyi ifade etmedigi sdylenmektedir (Hortagsu, 2003).

52



Sosyal psikoloji agisindan bireylerin boyun egici davranislar gostermesini zorlayan
yahut saglayan konular arasinda grup dinamigi, toplumsallik, sosyal algi, 6zgeci davranis ve
uyma davramig1 gibi etkenler goze carpmaktadir. Bagkalar1 ile birlikteyken tek basina
oldugundan farkli davraniglar gosteren kisilere, “uymaci kisi” (conformist / conformer
membership), bu tiir davranis sekline ise “uyma davranis1” (conformity) denilmektedir (ilerler,

2017).

Hukuk ve Siyaset Bilimi Acisindan Boyun Egici Davrants

Hukuk literatiirinde hukuka boyun egmek ya da uymak zorunlu bir eylemdir. Aksi
davraniglar ‘hukuku tanimamak’ anlamina gelmekte ve yaptirim ile karsilanmaktadir. Haksiz
sekilde saldiriya yahut saldiri tehlikesine maruz kalanlarin bu saldirgan eyleme boyun
egmeyerek orantili sekilde savunma hakkini kullanmasi hukuk diizenlerinin tiimiinde mesru
kabul edilmekte ve savunan tarafin (normal sartlarda ceza almasi1 gereken eylem karsiliginda)

hicbir ceza almamasi sonucunu dogurmaktadir (Taskin, 2004).

Siyaset bilimi agisindan iktidarlardaki giicii ifade etmek i¢in bireylerin rizasini alma
(mesruiyyet) sart1 dile getirilmekte, ancak iktidara ve onun sahip oldugu giice boyun egmeme
durumunda iktidarin fiziki giiciinii (6rnegin kolluk giiciinii ya da yaptirim uygulayabilme
giiclinli) gosterebilmesi gerektigi ifade edilmektedir. Aksi durumda toplumsal diizenin
saglanamamasi ya da en azindan siirdiiriilebilir bir diizenin ortaya ¢cikmayacag belirtilmektedir

(Topuzkanamis, 2018).

Kiiltiirel Acidan Boyun Egici Davranislar

Bireylerin  kendilerine, c¢evrelerine ve birbirileriyle olan iliskilerine dair
degerlendirmeleri, i¢cinde yasadigi kiiltiirden dogal olarak etkilenmektedir. Kiiltiir baglaminda
dogu toplumlarinda; baskalarin1 dikkate alma, giiclii iligkiler i¢inde olma, kisinin kendisini
bagka insanlara uydurma tutumlan kisilik degerleri degildir. Aym1 zamanda toplumun da
istedigi davraniglar olarak anilmaktadir (Tirkiim, 2005). Dogu toplumlarinda kisilerarasi
iliskiler daha i¢ ice, koruyucu ve birlikte hareket etme gibi 6zellikler tasir. Ayrica dogu
kiltiiriinde yakinlik, digerleri tarafindan desteklenmek ve bagka birine baglilik gibi davraniglar
genel olarak saglikli ve makul davranislar olarak goriilmektedir. Bat1 kiiltiirii etkisi altindaki
bireylere gore bu davraniglar sonucu bireylerin boyun egici tutumlar, sosyal fobi ve depresif
belirtiler gosterdikleri ifade edilmektedir (Gilbert vd., 1995; Hoffmann vd., 2004; O’Conner,
2002). Desteklenmek, bagimli olmak gibi davranislar dogu kiiltiirlerinde normal

karsilanabilirken, bati kiiltiiriinde hos goriilmemektedir.
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Bat kiiltiirti 6zerklige destek verirken boyun egici, itaatkar bir gocuk yetistirme tarzina
soguk bakmaktadir. Tirkiye’de dogu Kkiiltliriinlin egemen oldugu bir toplum yapist
bulunmaktadir. Bu yiizden saygi ile itaat ve boyun egme kavramlar1 aslinda bir arada ve hatta
birbirinin yerine kullanilmaktadir. Yapilan inceleme ve gbzlemlerde ebeveynlerin
cocuklarindan, yoneticilerin yonetilenlerden, egiticilerin 6grencilerinden, 6zetle iist konumda
olarak goriilen kisilerin alt konumda olarak goriilen kisilerden saygi adi altinda ‘boyun egici

davraniglar’ talep ettikleri goriilmektedir (Tiirkiim, 2005; Yildirim ve Ergene, 2003).

2.3.2. Boyun egici davramislarin olusumu ve gelisimi

Bireyin kendi igsel degerleri, istekleri veya inanglar1 yerine bagkalarinin isteklerine,
otorite figiiriine ya da toplumsal normlara uyarak davranmasi boyun egici davraniglar olarak
tanimlanmaktadir. Boyun egici davranislar bireyin otorite figiiriine kars1 nasil tepki verdigini,
toplumsal ve kiiltiirel dinamikleri, degerleri ve degisimleri anlayabilmek, bireyin psikolojik
saglik ve refah1 iizerindeki etkisini anlamlandirabilmek acisindan psikoloji ve sosyal bilimler

alaninin 6nemli arastirma konularindan biri olmustur.

Insan davramislarinin karmasikligin ve gesitliligini anlamak icin alanyazinda énemli bir
pencere sunan boyun egici davranislar; olusum acisindan da karmasik ve ¢ok yonlii bir siiregtir

ve bir¢ok faktoriin etkilesimi sonucunda ortaya ¢ikmaktadir.

Cattell (1989), boyun egici davraniglarin gelistirilip gelistirilemeyecegi ile ilgili olarak
yaptig1 ¢aligmada genetik faktorlerin yilizde 18 gibi diisiik bir role sahip oldugunu, cevresel
kosullarin ve toplumsal etkilesimlerin kalitimsal faktorlerden ¢ok daha fazla etkili oldugunu
belirtmistir. Genetik faktorler ile boyun egicilik arasinda iligki arayan arastirmacilar, boyun
egici davranislarin ylizde 20’ye yakiminin genetik yatkinlikla agiklanabilecegi sonucuna

ulasmiglardir (Feder vd., 2010).

Yapilan caligmalar boyun egici davranislarin olusumunda sadece genetik faktorlerin
degil cevresel faktorlerinde 6nemli bir etkiye sahip oldugunu gostermektedir. Cevresel faktor;
bireyin yasadigi sosyal, kiiltiirel ve kurumsal ortamlardan kaynaklanan etkileri, bireyin o an

iginde bulundugu sosyal ¢evreyi ve algilarini ifade etmektedir (Park ve Lau 2016).

Bireyin toplumsallasmasi siirecinde ilk sosyal ¢evresi, ‘aile’dir. Aile, ¢ocugun
dogumundan itibaren en yakin etkilesimde bulundugu ve en temel sosyal deneyimlerini
yasadigi ortamdir. Bu acidan bir bireyin davramiglarinin, tutumlarinin, degerlerinin

sekillenmesinde kritik bir role sahiptir. Bireyin sahip oldugu aile ortami, boyun egici
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davraniglarin olusumunda da 6nemli bir rol oynamaktadir. Ebeveynlerin otoriteyle iliski
bicimleri ve otoriteye karst tutumlari, ¢ocuklarin otoriteye nasil tepki verecekleri konusunda
benzer davranislar1 6grenmesine ve benimsemesine neden olabilir. Ornegin, asir1 otoriter
ebeveyn tutumu ya da tam tersi sekilde otoriteye karsi asir1 itaatsizlik gosteren bir ebeveyn
tutumu, ¢ocuklarin boyun egici davraniglar gelistirmesine neden olabilir. Bu durum, ¢ocuklarin
ebeveynlerinin davraniglarint modelleyerek benzer bir tutum gelistirmeleri ve ¢ocuklarin kisisel
Ozerkliklerini sinirlandirarak stirekli yetigskin otoritesine karsi boyun egici davraniglarin

gelismesine neden olabilir (Gander ve Gardiner, 2015; Ciiceloglu, 2006).

Ebeveynlerin agik ve destekleyici bir iletisim ortami saglamalari, ¢ocuklarin kendi
diisiincelerini ifade etmelerini tesvik ederken, korku ve endise duymadan iletisim kurmalarini
da saglamaktadir. Ancak, iletisim eksikligi veya asir1 kontrol edici bir iletisim tarzi boyun egici
davraniglarin gelismesine neden olabilir. Ebeveynlerin otoriter, cezalandiric1 veya asiri
disiplinli ve kisitlayici tutumlari, ¢gocuklarin otoriteye karsi itaatsizlikten kaginmak i¢in boyun
egici davraniglar gelistirmesine neden olabilir. Bunun yani sira, tutarli olmayan veya belirsiz
ebeveyn tutumlar1 da ¢ocuklarin otoriteye karsi tutumlarini belirsizlestirebilir ve kafa
karisikligina yol acabilir (Gander ve Gardiner, 2015). Ebeveynlerin tutumlari, ¢ocuklarin
otoriteye karst tutumlarmi dolayistyla boyun egici davranislar gosterip gostermemelerini de

etkilemektedir (Tekin ve Filiz, 2008).

Alanyazinda boyun egici davraniglarin olusumu ile ilgili ebeveynlerin tutumlari ve aile
ici dinamikler kadar annenin egitim diizeyi (Kara vd., 2015) ve aile i¢i siddet oykiisiiniin de
etkili oldugunu gosteren ¢alismalar bulunmaktadir (Ozdemir, 2020). Siddet, kisinin kendini
ifade ve duygularin1 agiklama becerisini olumsuz yonde etkilemektedir. Hatta siddete maruz
kalindiktan sonra yasanilan ¢ekingenlik, ¢aresizlik, ¢oziimsiizliik ve depresif duygu durumlari
boyun egici davraniglar1 artirmaktadir. Aile icerisinde boyun egici davraniglarin artmasi aile ici
krizi belki ¢c6zmekte ve fakat bu boyun egici davranislarin pekistirilmesine neden olmaktadir

(Allan ve Gilbert, 2002; O’Connor, 2002).

Bireylerin toplumsallagmasi siirecinde 6nemli rol oynayan ‘okul ortami’ bireylerin
boyun egici davraniglarinin olusumunda onemli role sahip diger bir c¢evresel faktordiir.
Okuldaki dgretmenlerin ve diger yetiskinlerin otorite figiirleri olarak algilanmasi, tutum ve
iletisim kurma bigimleri 6grencilerin boyun egici davraniglar sergilemesine yol acar. Ayrica,
okulun kurumsal yapis1 ve disiplin politikalar1 da 6grencilerin otoriteye nasil tepki vereceklerini

etkiler.
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Alanyazinda bazi1 psikologlar ¢ocukluk doneminde yasanan olay ve durumlarin
bilingdis1 bir sekilde Ogrenilmis olan davraniglarin kaynagini olusturduklarini ve bu
davraniglarin 6zdeslesme, benimseme, boyun egme gibi olgularla kisiligin olusumunda rol
oynadigimi ifade etmislerdir (Koknel, 1986). Dutton’ a gore boyun egici davranislar, koken ve
karakteristik agidan Onemli oOl¢iide kisilik Ozelliklerinden ve sosyal Ogrenmelerden
kaynaklanmaktadir (Sen, 2023). Baz1 bireyler yasami boyunca kendi duygu ve diisiincelerini
ifade etmekte giicliik yasayabilmekte, diger insanlarin taleplerini g6z 6niine alarak buna yonelik
‘cekingen davraniglar’ sergileyebilmekte veya kendi taleplerini ve amaglarini 6n planda tutarak
diger insanlarin istek ve haklarin1 ihlal edecek sekilde ‘saldirgan davranislar’
sergileyebilmektedir (Sahin Ekim, 2023). Alanyazinda ‘saldirgan davraniglar’, bireylerin kendi
istek, talep ve amagclarini 6n planda tuttugu, bunu yaparken digerlerinin isteklerini ve haklarimi
g0z ardi ettigi hatta digerlerinin haklarini1 ve duygularini ihlal ve istismar etmekten kaginmadigi
davraniglar olarak tanimlanirken; ‘cekingen davranislar’ ise bireyin istek, ihtiyag, duygu ve
diistincelerini ifade etmekten kacindigi, kendi degerlerini inkar ettigi, digerlerinin isteklerine
hayir diyemedigi uysal ve itaatkar davranislar olarak tanimlanmaktadir (Alberti ve Emmons,
2002; Ates, 2015; Sahin Ekim, 2023). itaatkar davranis diger adiyla boyun egici davranis; ne
istedigini ifade etmekten kaginan, digerleri ile ¢atisan ihtiyaglar1 oldugu zaman ihtiyaglarini
arka planda tutarak ihtiyag¢larin1 gidermeye ¢aligmayan bir davranis bi¢cimidir (Akin, 2009). Bu
acidan degerlendirildiginde boyun egici davranigin bagkalarin1 diisiinmeye, otoriteye ve giice
kars1 saldirganligin zitt1 olarak kendi duygularini hige sayma seklinde ortaya ¢iktig1 sdylenebilir
(Deluty, 1985).

Fromm’a (2023) gore, otorite karsisinda boyun egmemenin, hayir diyememenin zor
olmasinin bir sebebi de tarih boyu kiigiik bir azinligin ¢ogunluga hiikkmedebilmesi i¢in itaatin
erdemli olmakla, itaatsizligin ise ahlaksizlikla, glinah islemekle 6zdeslestirilmesindendir.
Kabasakal (2007) boyun egmeyi zor karsisinda miicadele etmek yerine baskiya riza gosterme
ya da karsit gelme davranigina karsi pasif veya tepkisiz kalma olarak tanimlamaktadir. Uyumlu
ve itaatkar birey, genellikle otorite figilirlerinin direktiflerine kolayca uyum saglar ve
catigmalardan kaginir. Birey otorite ile ¢catigma igerisine girdiginde kaybetme olasiligini, ortaya
cikacak catigmanin sonucunu ve miicadele i¢in harcayacagi ¢cabayi dikkate alarak ¢atismadan
kacinmay: tercih edebilir. Kisa vadede otorite tarafindan takdir edileceginden birey davranisin
sonucundan memnun kalabilir ve bu davranis bi¢cimi bireyin otoriteye karst boyun egici

davraniglarda bulunmasina yol agabilir (Uzgoren vd., 2015). Boyun egici davranislar, i¢inde
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bulunulan grubun goriis ve kararina uyma seklinde olabildigi gibi bir kisiye uyma seklinde de
goriilebilmektedir (Kagit¢ibasi, 2014).

Kisilik 6zelligi olarak ‘yiiksek duyarlilik’ ve ‘endise’ duygusuna sahip birey, genellikle
otorite figiirlerinden kaynaklanan cezalardan kaginmak ya da baskalar1 tarafindan olumsuz
sekilde degerlendirileceginden veya daha diisiik bir sosyal konuma diiseceginden endise
duydugu i¢in boyun egici davranislar sergileyebilir. Endise duygusu, kendi statii ve ¢ekiciligini
korumak adina daha giiglii ve iistiin olanlara ya da otoriteye kars1 bireyin daha itaatkar yani

daha boyun egici olmasina yol agabilir (Gilbert, 1994; Sahin, 2023).

Mental Bozukluklarm Tanisal ve Istatistiksel el kitab1 olan DSM-5'te (The Diagnostic
and Statistical Manual of Mental Disorders) bireyin baskalarinca degerlendirilebilecek oldugu
bir ya da birden ¢ok toplumsal durumda belirgin bir korku ya da kaygi yasamasi ‘sosyal kaygt’
olarak tanimlanmaktadir (APA, 2013). Sosyal kaygiya sahip bireyin diger insanlar tarafindan
degerlendirildigi zaman dislanabilecegi ve istenmeyecegine yonelik olumsuz degerlendirilme
kaygisi, sosyal kabul gormemeye dair mantik dis1 inanglari, utanga¢ davraniglari; sosyal
durumlar karsisindaki korku ve kaygilarin1 kendilerini otoriteye sevdirmek, iyi izlenim
olusturmak i¢in kendi istek ve taleplerini arka planda tutarak boyun egici davraniglarinin
gelismesine neden olmaktadir. Karsilikli etkilesim sonucu boyun egici davranislar, ¢evrenin
olumsuz yargilari nedeniyle bireylerin sosyal kaygilarinin gelismesine de neden olabilmektedir
(Uzgoren vd., 2015).

Boyun egici davranislara ‘yetersizlik duygusu’ da yol agmaktadir. Yetersizlik duygusu;
onaylanmama korkusu, diger insanlart memnun etme cabasi, zayif goriilme, sayginligini
yitirme, basarisiz olma gibi duygu ve disiincelerden kaynaklanabilmektedir (Hamurcu ve
Sargin, 2011). Bireyin problemlerinin ¢6ziimiinde kendini yetersiz olarak algilamasi kaderci bir
egilim gostermesi, problemler karsisinda ¢aba gostermemesi veya spiritiiel yollarla bas etmesi
boyun egici bir yaklasim olarak degerlendirilmekte ve etkisiz bir basa ¢ikma tarzi olarak
goriilmektedir (Sahin ve Durak, 1995). Gilbert ve Allan (1994), boyun egici davraniglar
gosteren bireyleri iyiliksever, ¢evresini mutlu etmeye calisan, kimseyi incitmemeye dikkat
eden, ofkesini ifade etmekte zorlanan, siirekli onay arayan, asir1 bagli, hayir demek yerine

herkese evet demeye meyilli kisiler olarak tanimlamaktadir.

Birey kendine iliskin mevcut bilingli algilamalari, diistinceleri, degerlerini igeren gergek

benligine (Yenidiinya, 2005) gore cevresine karsi tepkide bulunmaktadir. Boyun egici

57



davraniglar sergileyen birey, bu davranislari, kendisinden daha iistiin gordiigi kisilerin daha
fazla haklara sahip olmasi gerektigini diislindiigii ve benimsedigi i¢in degil otoritenin istegine
uydugu i¢in sergilemektedir (Gilbert ve Allan, 1994). Benlik saygis1 bu durumlarin arkasinda
yatan sebeplerden biri olarak goriilmektedir (Akin, 2010; Atik vd., 2012; Cengiz vd., 2014;
Eraslan Capan ve Bakioglu, 2020; Kagar ve Can, 2021; Kumcagiz vd., 2018; Torun vd., 2012;
Tutar vd., 2018; Van Geel vd., 2018). Bireyin kendisini ¢evresindeki insanlardan statii olarak
daha asagida algilamasi, baska insanlarin her istegini kabul etme, etrafindaki insanlar tarafindan
onaylanma veya onlar1 memnun etme ihtiyact duymasi benlik saygisinin diisiik olmasi ile
aciklanmaktadir. Van Geel vd. (2018), diisiik benlik saygisina sahip bireylerin kendilerini s6zel
veya sOzel olmayan tarzlarla savunamadiklarmi, bu sekilde kurban olmaya ses
cikaramadiklarini ve bu durumun da giderek arttigini ifade etmislerdir (Sen, 2023). Bu bireyler
cevre ile 1yi anlasabiliyor gibi goriinmelerine ragmen gercek duygu ve tutumlarinin stirekli
baskilanmasi ve engellenmesi; kendileri, 6z degerleriyle ve mevcut duygulari iizerinde olumsuz

bir etki olusturmaktadir (Mamirova ve Yilmaz, 2019).

Benlik saygisinin bireyin erken donem yasantilarindan itibaren uzun bir siire¢ icerisinde
gelistigi ve yerlesik bir yapisi oldugu dikkate alindiginda benlik saygisinin boyun egici
davranislar iizerinde yordayici bir etkisi oldugu diisiiniilmektedir (Ozkan ve Ozen, 2008).
Bireyin kendi isteklerini 6nemsizlestirerek ve arka planda tutarak sergiledigi boyun egici
davraniglar1 benlik saygi diizeyinin diigmesine neden olabilmektedir (Gilbert ve Allan, 1994;

Yilmaz, 2015).

Boyun egici davraniglar kiiltiirel degerlerin yiikledigi anlamlara gbre de
farklilagsmaktadir (Ath vd., 2010). Bir toplumdan digerine kiiltiirel deger ve tavirlar degistigi
icin farkli kiiltiirel gruplar benzer kosullarda farkli davraniglar gosterebilmektedir (Sargut,
2015). Bireylerin iliskilere dair degerlendirmeleri yasadigi kiiltiirden etkilenmektedir. Ornegin
dogu toplumlarinda bagkalarin1 dikkate alma kotii bir 6zellik ya da Kisilik niteligi olmaktan
ziyade toplumun bekledigi davranislardan sayilmaktadir (Tirkiim, 2005). Ciinkii dogu
kiltiirlerinde kisilerarasi iligkiler daha i¢ ige, koruyucu ve birlikte hareket etme gibi 6zellikler
tasir. Bat1 kiiltiiriinde de yakinlik, digerleri tarafindan desteklenmek ve bagka birine baglilik
gibi davranislar genel olarak saglikli davranislar olarak goriilmemektedir (Anli, 2017).
Bireylerin birbirine yakinlik gdstermesi, digerleri tarafindan desteklenmesi ve baska birine
baglilik i¢inde hareket etmesi gibi davranislar genel olarak saglikli ve makul davranislar olarak

goriilmekte iken Bat1 kiiltlirlinde bu davraniglar sonucu bireylerin boyun egici tutumlar, sosyal
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fobi ve depresif belirtiler gosterdikleri ifade edilmektedir (Gilbert ve Alan, 1994; Hoffmann,
2004; O’Conner, 2002). Desteklenmek, bagimli olmak gibi davraniglar dogu kiiltiirlerinde

normal karsilanabilirken, bat1 kiiltiiriinde hos goriilmemektedir.

Aronson vd.’ne (2018) gore boyun egme davraniginin ortaya ¢ikisinda 3 faktor etkilidir.

Bunlar:

1. Bireyin boyun egici davranislar géstermesinin yapilacak en dogru tutum oldugunun
gosterilmesi. Yukarida ifade edildigi iizere bazi kiiltiirlerde 6rnegin dogu toplumlarinda
otoriteye kosulsuz boyun egme (itaat) istenmekte ve iyi bir 6zellik olarak kiiciikliikten itibaren

cocuklara dgretilmektedir.

2.Bireyin diger insanlar tarafindan reddedilmemek ve/veya grup tarafindan onaylanmak

istemesi.
3. Sosyal kurallarin tartisilmaksizin (sorgusuz sualsiz) kabul edilmesi.

Dogu kiiltiiriiniin ~ etkisinin daha fazla goriildigi Tirkiye’de ebeveynlerin
cocuklarindan, yoneticilerin yonetilenlerden, egiticilerin 6grencilerinden, kisaca iist konumda
olarak goriilen kisilerin alt konumda olarak goriilen kisilerden saygi adina ama saygidan daha
¢ok boyun egici tiirden davranislar bekledikleri goriilmektedir (Tiirkiim, 2005; Yildirim ve
Ergene, 2003; Tiimkaya vd., 2011). Toplum olarak saygiya verdigimiz 6nemi “ulular koprii
olsa basip gecme”, “Alcak ucan yiice konar, yiice ucan (konan) algak konar (ugar)” (Girmen,

2013) “eline vur ekmegini al” gibi deyislerden de gorebilmekteyiz.

Yapilan aragtirmalar kisileraras iliskilerde dogu kiiltiirlinde boyun egici davraniglarin
daha fazla sergilendigini gostermektedir (Hoffmann vd., 2004; O’Connor, 2002; Varnum,
2010). Kisilerarast iliskilerde boyun egici davraniglar egemen ise birey, kendisini degerli ve
Ozgiir hissetmemektedir. Bir yoniiyle birey kendisinin s6z hakkinin siirli oldugunu, yaratici ve

tiretici olmasina gerek olmadigini diistinmektedir (Yildirim ve Ergene, 2003).

Bu faktorlerin yani sira medya, ekonomik kosullar, siyasi yapi, dini inanglar gibi diger
cevresel faktorlerde boyun egici davramiglarin olusumunda rol oynamaktadir. Cevresel
faktorlerin etkisi genellikle kompleks ve ¢ok yonlii oldugu i¢in boyun egici davraniglarinin

olusumunda ve gelisiminde g6z 6niinde bulundurulmalidir.
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Boyun egici davraniglar diger insanlar i¢in zorlayict olmayan ve diismanlik giitmeyen
davraniglardir (Akin, 2009). Bu nedenle bu davranisi sergileyen bireylerin ¢cevresindeki bireyler
kisileraras1 iligkilerde adalet veya esitligi benimsemedigi siirece ¢evre i¢in olumsuz olarak
algilanmayabilmektedir. Kendini sevdirme, iyi izlenim yaratma, kibirli kiistah ya da saldirgan
goriinmeme gibi kazanimlar1 (O’Conner, 2002) olsa da boyun egici davranislar sergileyen birey

bu kazanimlarin bedelini mutlulugu ve psikolojik iyi olusu ile 6demektedir.

2.3.3. Boyun egici davramiglar gosteren bireylerin ozellikleri

Boyun egici davranis, toplumsalligin (yani grup i¢inde bulunma, destek alma) ve sosyal
yasamin bir elementidir (Kog¢ vd., 2010). Bireylerin; kisilerarasi iliskilerde, otoriteye uyum
saglama ya da otoriteye nasil tepki verdigini anlama ve ¢atismadan ka¢inma davraniglart boyun
egici davraniglar olarak tanimlanir. Bu boyun egici davranislar genellikle bireylerin kisilikleri
ile sosyal ¢evre, kiiltiirel deger ve inanglar, toplumsal norm ve kurallar, otorite ile is ortamindaki
hiyerarsi ve gli¢ dinamiklerine gore sekillenerek itaat ve uyumu 6n plana ¢ikaran davranis sekli

olarak ortaya ¢ikmaktadir (Kagitcibasi, 2014).

‘Boyun egici davraniglar’ bir tiir hayatta kalabilme stratejisi sayilmaktadir. Bu baglamda
ornek gosterilebilecek tutum ve davranislar: bagkalarini kirmama, tizmekten ka¢inma, etrafini
memnun etme gayreti, “hayir” diyememe, istemeyereck de olsa “evet” deme, Ofkesini
gosterememe, her seyde onaylanma ihtiyact duyma, diisiincelerini ifade edememe, haklarini
savunamama gibi davranislardir. Bu ve benzeri davranislar cergevesinde ‘boyun egici

davranislar’ ile ortaya ¢ikan kisilik 6zellikleri kiimesi olarak tanimlanmaktadir (Ozkan ve Ozen,
2008).

Boyun egici davraniglar ¢ogu zaman bireyin i¢inde bulundugu sosyal ¢cevreye asirt uyum
saglama cabasiyla ortaya ¢ikmaktadir (Ordu, 2019). Kisi genelde bagkalari tarafindan sevilme
ve kabullenme i¢in “onlar nasil olmamu isterlerse ben de dyle olmaliyim” diisiincesi ile boyun
egici davraniglar sergilemektedir. Kisileraras: iliskilerde ‘yliksek diizeyde boyun egici
davraniglar’ gosterenler basgkalarin istekleri ve beklentileri karsisinda asil duygularim
aciklamaktan ¢ekinmektedir. Ornegin; birey hatali olmadig1 halde kendisine hatali oldugu
belirtiliyor ise sorun ¢ikmasin diye kendisi i¢in sdylenen olumsuz diisiincelere tepki veremez,
kars1 gelemez. Catismadan kagindiklari ve olumsuz tepki almaktan ¢ekindikleri i¢in diislince
ayriliklar1 oldugu zaman bile diislincesini 6zgiirce ifade edemez, konusmasi kesilse bile itiraz
edemez, talepler karsisinda hayir demekte zorlanir (Koktuna, 2007). Giiven eksikliginden

dolay1 ¢ogu zaman hayir diyemedigi gibi kiiciik bile olsa her tiirlii hatasi yiiziinden veya gruptan
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dislanmamak icin siklikla 6ziir dileme ihtiyaci hisseder. Ilgingtir bu kisilik &zelligine sahip olan
bireylerin goz temasindan (goz goze gelmekten) kagindiklari da ifade edilmektedir (Gilbert vd.,
1994).

Alfred Adler (2012), bireylerin davraniglarin1 anlamak amaciyla yaptig1 ¢alismalarinda
“boyun egen” ve “boyun egdiren” olarak iki tip kisilik oldugu fikrini ileri stirmiistiir. Adler’e
gore "boyun egdiren" bireyler, liderlik ve otorite rolii listlenmeye yatkin olan kisilerdir. Adler'e
gore, bu tip bireyler, degisikliklere ve yeniliklere ihtiya¢ duyan durumlar ortaya ¢iktiginda 6n
plana c¢ikarlar. Bu bireyler, daha bagimsiz ve etkili olma egilimindedirler ve Adler'e gore
devrimci stireclerde liderlik rollerini listlenme potansiyeline sahiptirler. Diger kisilik tipi olan
"boyun egen" bireyler, ¢evrelerindeki otorite figiirlerine uyum saglamak amaciyla yasayan
kisilerdir. Bu bireyler, toplumun ve bagkalarinin belirledigi kurallara ve normlara uyma
egilimindedirler. Kendi disiinceleri ve istekleri yerine, disaridan gelen yoOnergeleri ve
beklentileri 6nemserler. Bu tiir bireylerde igsel bir zorunluluk olarak degil, dissal etkenlerin
baskist altinda hareket etme egilimi goze ¢arpar (Sahin, 2023). Adler (2012), boyun egen
bireylerin kendi 0Ozgiin diislince ve isteklerini bastirdiklar1 i¢in kisisel gelisimlerini
kisitlayabileceklerinden dolay1 boyun egdiren bireylerin ise otoriteyi elinde tutma ¢abasi igine
girerken ¢atigmalara neden olabilmelerinden dolay1 bu iki tip bireylerin asiriliklarinin sorunlara
yol acacagini ve ‘istenmeyen’ olarak nitelendirileceklerini ifade etmistir. Adler’e (2002) gore,
boyun egici davraniglar gosteren bireyler, bagkalari tarafindan konulmus kurallara gore
sorgulamadan yasayan, bir ¢esit hizmetkar (usak) tlirli davranis ve duygular sergileyen

insanlardir.

Isler ters gittigi zaman bu bireyler kendilerinin suglu oldugunu varsayar ve digerleri
tarafindan su¢landigi zaman sugu kabul ederler (Akin, 2010). Bu bireylerin ¢evresi ile iyi
anlagiyor gibi goriinmesi de sahici degildir. Clinkii gercek duygu ve disiincelerini siirekli
baskilayip engelledikleri icin kendileri ve 6z degerleriyle ilgili duygularini ifade etmezler

(Mamirova ve Yilmaz, 2019).

Yiiksek diizeyde boyun egici davramiglar gosteren bireyler benimsedigi igin degil
otoritenin istegine uydugu, ¢evresindeki diger insanlardan statii olarak kendisini daha asagida
algiladig1 icin boyun egmekte, kendi isteklerini dnemsizlestirerek yasadigi hayal kirikliginin
iistesinden gelmektedir. Bireylerin boyun egici bu davraniglar1 yasamda asil yapmak istedikleri
karsisinda bir engel olusturmasina neden olmaktadir. Yiiksek diizeyde boyun egici davraniglar

gosteren bireyler asil istedikleri yerine daha az 6nem verdiklerini gerceklestirerek engellenme
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ve hayal kiriklig1 duygusu ile basa ¢ikmaya calisir (Akin, 2009; Gilbert ve Allan, 1994). Bu

durum ayni1 zamanda bireylerin benlik saygilarinin azalmasina da neden olmaktadir.

Gilbert ve Allan’a gore birey kendisinden iistiin konumdakilerden ya da kendince
onemli gordiiklerinden kendini daha asag1 durumda hissettiginde, daha yogun sekilde iistiinler
tarafindan onay alma, onaylanma ve memnun etme geregi duymaktadir (Tuzcuoglu ve
Korkmaz, 2001). Bireyler, ¢evreye karsi kendilerini algilama bigimleriyle iliskili tepkilerde
bulunabilirler. Algilama sekilleri yasam deneyimleriyle olusan benlik algisindan etkilenebilir.
Bu durum boyun egici davraniglar gésteren bireylerin benlik saygi diizeylerinin diisiik olmasi

ile aciklanabilmektedir (Ordu, 2019).

Bireyin kendi 6ziine yahut ¢evresine, hayata bakisi, yasadiklarina ve olaylara verdigi
tepki, davranis ve tutumlarini sekillendiren benlik saygisidir (Eraslan Capan ve Korkut Owen,
2017). Bireyin benligine yonelik olumlu atiflarda bulunmasi olarak ele alindiginda boyun egici

davraniglarda bulunan bireylerin benlik saygisi diisiikk olmasi beklenmektedir (Sahin Ekim,
2023).

Benlik saygi diizeyleri diisiik olan bireyler grup goriisleri ile daha uyumlu davrandigi
ve daha fazla boyun egme davranisi sergiledigi iddia edilmektedir (Tutar, 2016). Bireyin
isteklerinin 6nemsizlesmesi, arka planda kalmasi, digerlerini 6n planda tutarak onlara boyun
egmesi bireyin benlik saygisini da distirebilmektedir (Gilbert ve Allan, 1994; Sahin Ekim,
2023). Bu agidan ‘benlik saygis1’ ve ‘boyun egici davranislar’ iligkisi ¢ift yonli yahut karsilikli
bir iliskidir denebilir.

Benlik saygi diizeyleri yiiksek olan bireylerin ise boyun egici davraniglar diizeylerinin
diisiik olmas1 beklenmektedir. Benlik saygi diizeyleri yiiksek olan bireylerden daha giivengen
bir tutum sergileyerek kendi duygu ve diislincelerini ifade etmekten kaginmadiklari;
yeterlilikleri ve dis ¢evreden gelen zorlayici yasam olaylariyla miicadele etme becerileri ve
icten denetim odagina sahip olmalari, karar verme ve bas etme becerilerinin gelismis olmasi
sebebiyle daha az boyun egici davraniglar sergilemeleri beklenmektedir (Ordu, 2019; Sahin
Ekim, 2023). Yiiksek diizeyde boyun egici davraniglar gosteren bireylerin kendine giiveni
diisiik oldugu ve sorumluluk almaktan ka¢indigi i¢in bir ise baslamada veya siirdiirmekte

zorlanir, bu iste liderlik davraniglari sergilemesi beklenmez.

Boyun egici davranis, siklikla evet kelimesini kullanma, hakkini savunmak yerine sessiz

kalma, kendi isteklerinden ¢ok baskasinin isteklerini 6nemseme, baskalarini memnun etme
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cabastyla uyumlu hareket etme, siirekli verici davranma gibi davranislarin goriilmesidir (Mutlu
vd., 2019). Kisileraras: iliskilerde gii¢siiz veya yetersiz oldugunu diisiinen kisiler olaylar
karsisinda ya kagmay1 veya boyun egici davranista bulunmay1 ya da bir tutum sergilemeden
once tligiincii kisilerin onayini almay1 tercih ederler. Bu tiir durumlar sorumluluk duygusunun
gelisememesine, igsel engellenmeye, sosyal kaygiya, 6zgiiven yitimine ve depresyona neden

olmaktadir (Gilbert ve Miles, 2002; Gilbert, 2004; Ozkan ve Ozen, 2008).

Yiiksek diizeyde boyun egici davramiglar gosteren bireyler, baskalarina hizmet
edebilecekleri yerlerde kendilerini daha rahat hisseder. Kendini sevdirme, iyi izlenim yaratma,
kibirli, kiistah ya da saldirgan gériinmeme gibi kazanimlari1 (O’Conner, 2002) olsa da boyun
egici davraniglar gosteren bireyler bu kazanimlarinin bedeli olarak mutluluklarini ve iyi
oluslarin1 kaybetmektedirler. Yasam kalitesi diisen birey eger gelisme ¢aginda ise boyun egici
tutum ve davranislarindan dolay1 bazi gelisim firsatlarini kacirdigi igin ilerleyen yillarda

yetersizlikler veya catismalar yasayabilir (Ordu, 2019).

2.3.4. Boyun egici davramslar ile ilgili yaklasimlar
Sigmund Freud- Psikanalitik Kuram

Sigmund Freud, insan davranislarinin ve duygularinin derinlerinde yatan bilingdisi
diirtiileri, anilar1 ve icsel ¢atismalart kesfetmeye yonelik bir yaklagim sunar. Bu ¢atismalarin
temelinde cinsel diirtiiler, benlik (ego) ve siiper benlik (siiperego) arasindaki catigmalar ve
geecmis deneyimler yer almaktadir. Freud’un ‘yapisal kisilik kurami’na gore idin ig¢sel diirtiileri
ile siiper egonun tehditleri arasinda uzlagsma saglamaya calisan ego; psikolojik biitiinliiglinii
stirdiirmek, 6z degerini ve bu durumlarin yarattig1 anksiyeteye karsi kendini korumak amaciyla
savunma mekanizmalarini kullanir. Bireyin bir diger insanin ya da grubun bazi 6zelliklerini ve
inanc¢larii kendi ego yapisina katarak kisiliginin bir par¢as1 durumuna getirmesine “6zlestirme
(introjection) mekanizmas1” denilmektedir. Ozlestirme mekanizmasinda 6zlestirilen degerler
kisinin 6nceki inanglarina karsit diisse de kabul edilmekte (Gegtan, 1996) bu da boyun egici

davranislarin olusmasina katki da bulunmaktadir.

Boyun egici davranislarin olusmasina katkida bulunan bir diger savunma mekanizmasi
"baskilama" veya "bastirma"dir. Baskilama, bireyin bilingdis1 diirtiilerini veya isteklerini,
toplumsal normlar, beklentiler veya bireyin kendisi tarafindan uygun goriilmeyen diisiincelerle
bastirma egilimidir. Genellikle stresli veya tehditkar durumlarda basvurulan bir savunma
mekanizmasi olan baskilama mekanizmasi kisinin rahatsizlik duydugu diisiinceleri veya

duygular bilingdisina iter (Corey, 2015). Boyun egici davranislar, kisinin kendi diigiincelerini
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ve duygularini bastirmasiyla iliskilendirilebilir, ¢linkii bu bastirma siireci, kisinin igsel

catigsmalarini veya duygusal zorluklarin1 gormezden gelmesine veya susturmasina yol agabilir.

Bir hareketin iyi ya da kotii, dogru ya da yanlis olup olmadigini belirleyerek bireyin
ahlak sistemini temsil eden, ¢ocuga anne babasi tarafindan aktarilan, 6diil ve ceza
uygulamalariyla pekistirilen geleneksel degerlerin ve toplumun {ilkiilerinin i¢sel temsilcisi olan
‘stiper ego’ asir1 derecede giiclii oldugunda da boyun egici davraniglar ortaya ¢ikabilmektedir
(Corey,2015; Gegtan, 1996). Ornegin ¢ocukluk doneminde asir1 otoriter veya elestirel bir
ebeveyne sahip olmak siiper egonun giliclenmesine ve bireylerin se¢imlerine boyun egici bir
sekilde uymasina neden olabilir. Siiper egoyu ilgilendiren husus bir seyin dogru ya da yanlis
olduguna karar verip toplum ya da temsilcileri tarafindan onaylanmig olan Olgiitlere gore

davranmaktir.

Psikanalitik yaklasim boyun egici davranislar1 genellikle bilin¢disi diirtiilerin bir sonucu
olarak ortaya ¢ikan bireyin kendini ya da bagkalarini korumak veya belirli bir ¢atismay1 ¢ozmek
icin benimsedigi pasif ya da uyumlu tutumlar olarak gormektedir. Psikanalitik yaklagima gore
cocuklarin, ebeveynleri ve toplum tarafindan kabul edilebilmek i¢in 6zerk davranislardan
ziyade boyun egme davraniglar1 gosterebilecegi de ifade edilmektedir (Hamurcu ve Sargin,

2011).

Freud’un klinik goriismelerinden yola ¢ikarak ortaya ¢ikan gelisim kuraminda {i¢ yasin
sonuna kadar siiren anal donemde ¢ocuk diskinin tutulmasi ya da bosaltilmasi islevleri
tizerinden denetim kurmayi 6grenir. Anal donemde tuvalet egitimlerinin bariggil yollarla
tamamlanmamas1 durumunda uyumsuz karakter ozellikleri gelisebilir. Bosaltma aliskanligi
gelistiren c¢ocuklar; annenin tutarsiz davranislarina ya da ilgisizligine karsi duydugu ofkeyi
karsit duygular birlikte yasama, ofke gosterme, baskaldirma egilimleri seklinde davranig
orlintiileri olarak gosterirler. Bu yilizden herkese, her seye, ozellikle otoriteye karsi oneri bile
getirme ihtiyacit duymaksizin siirekli karsi ¢ikarlar. Tersine anal donem uyumlu gecirilmis ise
birey iyi yonde birgok yetenek kazanabilmektedir. Ozellikle segimlerini 6zgiirce yapma,
ozerkligini koruma, inat¢1 ya da tersi tavizkar (asir1 6diin verici) tutum géstermeden kisilerarasi

iligkilerde is birligi yetenekleri belirtilmelidir (Gegtan, 1996).

Alfred Adler- Bireysel Psikoloji Kurami
Adler, insanoglunun dogumundan itibaren sosyal bir yap1 icerisinde hem biiyiidiigiinii

hem de davraniglariin gelistiini savunmaktadir. Bu ylizden ¢alismalarinda bireyden veya
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ideal insan tipinden beklenen davraniglari ele almistir. Buna gore bireyin ¢evresindeki kisilerin
olusturdugu kosullar, ileride Kkisilerarasi iligkilerinde gosterecegi davranis Oriintiilerinin

belirlenmesinde 6nemli rol oynamaktadir (Gegtan, 1996).

Bireyin hem c¢evresinde nasil bir izlenim biraktigin1 gosteren hem ¢evre ile olan
iligkilerini kapsayan hem de insanlar1 birbirinden ayiran ‘sosyal duygu’ ve ‘istiinliik egilimi’
bireyin karakterini olusturmaktadir. Adler’e gore itaatkarlikta karakter 6zelliklerinden biridir.
Itaatkar bireyler higbir sahsi tesebbiiste bulunmayan, baskalariin emirleri altinda yasamayi
tercih eden, kanunlara uyan; baskalarinin soziine dikkat eden, sdylediklerini aynen yerine
getiren bireylerdir. Dis goriiniisiinden, basint her zaman 6ne egmesinden tanimanin miimkiin
oldugu bu bireyler icin itaatkar olmak inanilmaz bir degerdir. Itaatkar bireyler icin hayatin
problemlerinin ¢6ziimii baskalarina itaat etmektir. Bagkalarina tesekkiir bor¢luymus gibi ya da
diinyaya geldigi i¢in durmadan 06ziir dilemek ister gibi davranan itaatkar bireyler bu sekilde
davranarak mutlu olurlar. Itaate alistirilmis bireyler cogu zaman kendilerini himayeleri altina
alan kisilerin biitiin isteklerini yerine getirebilir, kendiliginden yapmasi gereken her iste
baskalarindan emir bekleyebilir, biitlin kotii islerde bu bireyler alet olarak kullanilabilir. Ayni
zamanda bu bireyler itaat yoluyla sagladig1 avantajlar sayesinde gerektigi zaman itaatsiz bir
bireyden ¢ok daha iyi bir sekilde 6n plana gecebilir. Bu durumda da birey itaat ederek tistiinliik
duygusuna ulagmis olur (Adler, 2012).

Bireyin ¢ocukluk doneminde yasadig1 deneyimler, aile i¢i iliskiler ve i¢inde bulundugu
sosyal ¢cevre bireyin kendini degersiz ya da yetersiz hissetmesi agagilik duygusunun olusmasina
neden olabilir. Adler’e gore insanin temel motivasyon kaynagi bu asagilik duygusunun
istesinden gelebilmektir. Asagilik duygusundan kacinma ve iistesinden gelme cabasi,
bireylerin boyun egici davranislar1 sergilemesine neden olabilir. Ornegin, asagilik duygusunu
bastirmak igin baskalarmin beklentilerine siirekli uymaya calisabilirler (Yazgan Inancg ve
Yerlikaya, 2014). Bu durumda, kisi kendi istek ve ihtiyaglarini bastirarak, bagkalarini memnun

etmeye odaklanir ve boyun egici davraniglar sergileyebilir.

Eric H. Erikson- Psikososyal Gelisim Kurami

Erik Erikson'un psikososyal gelisim kurami, bireyin yasami boyunca karsilastig1 cesitli
krizlerin ve bu krizlerle basa ¢ikma siire¢lerinin gelisimini ele alir. Erikson'a gore, bireyin
saglikli bir gelisim siireci gecirebilmesi i¢in her asamada belirli bir temel giiven duygusu
kazanmas1 gerekmektedir (Yazgan Inang ve Yerlikaya, 2014). Bu giiven duygusu eksik veya

zay1f oldugunda, bireyde ¢esitli sorunlar ve boyun egici davraniglar gelisebilir.
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Erikson'un kuraminda, boyun egici davranislarin olusumunda 6nemli bir rol oynayan
asamalarin basinda "utangaglik ve kusku" asamasi gelir. Bu asama, tipik olarak 1 ila 3 yas
arasindaki cocuklar1 kapsar. Cocuk, g¢evresindeki diinyay1r kesfetmeye baslar ancak aymi
zamanda bagimsizlik arzusuyla da miicadele eder. Ebeveynlerin olumlu ve destekleyici tutumu,
¢ocugun bu asamada saglikli bir Ozsaygi gelistirmesine ve bagimsizlik duygusunu
giiclendirmesine yardimci olur. Ancak, ebeveynlerin asir1 koruyucu veya elestirel olmasi,

cocugun kendine giivenini zedeleyebilir ve boyun egici davraniglar gelistirmesine neden

olabilir (Koknel, 1986).

Bu asama boyunca yasanan olumsuz deneyimler, ilerleyen yaslarda da etkisini
gosterebilir. Ornegin, ergenlik doneminde "kimlik bocalamas1" asamasinda, bireyin kimlik
arayis1 sirasinda yasadigi belirsizlik ve glivensizlik duygulari, boyun egici davraniglarin ortaya
¢ikmasina neden olabilir. Bu donemde, bireyin kimlik ve rol karmasas1 yasamasi, ¢evresine
uyum saglama c¢abasi i¢cinde olmast ve kendi 6zgiin kimligini bulma siirecinde zorlanmasi,

boyun egici davraniglar tetikleyebilir.

Karen Horney- Psikoanalitik Sosyal Kuram

Karen Horney (Freud, Jung, Adler, Fromm, Sullivan, Erikson gibi) psikodinamik
kuramcilardan birisidir. Bu kuramcilara gore insan davraniglarinin temelinde farkli sebepler
yatmaktadir. Horney’e gére bu daha ¢ok ‘sosyal faktérler’dir. Insan davranislari cevreyle
kurulan iliskiler baglaminda gelisir. Ozellikle cevreden gelen davranislara verilmis olan
tepkilerin sistematik oriintiilere doniismesi ile davranislar sekillenir. Hayat boyu gelistirilen
algilar, duygu ve diisiinceler, yargilar, degerler, amaglar ve bunlarin birbirleriyle olan karsilikli

etkilesimleri insan davraniglarinin belirleyicisidir (Gegtan, 1996).

Horney, sebepleri net sekilde belirlenmemis ‘kaygi’ ile sebepleri net oldugu
degerlendirilen ‘korku’nun farkli duygular oldugunu belirtmektedir. Bu yiizden kendine giiven
duymayan ve ice doniik bir acima hissine sahip olan nevrotikler i¢in kayginin kaynag: farklilik
arz etmektedir. Boyun egici hatta itaatkar davranislar nevrotikler i¢in iliskinin devamini gerekli
hatta olmazsa olmaz kilmaktadir. Hatta terk edilme veya yalniz birakilma yogun bir kaygiya

yol agmaktadir (Yildirim ve Kumcagiz, 2022).

Horney’e gore bireyler kendi i¢lerindeki yalmizlik gibi kaygilarla bas edebilmek i¢in
diger bireyler ile olan iliskilerinde (I) insana yonelme, (II) insanlara karsi olma ve (III)

insanlardan uzaklasma kisilik tiplerinden birini gelistirir (Yazgan Inang ve Yerlikaya, 2014).
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Bu kisilik tiplerinden (I) insana yonelme, kendisindeki caresizlik ve gilivende olmadigi
hislerinin kabulil {izerinden bagkalar: tarafindan onaylanma, sevilme, ait oldugunu hissetme
gereksinimi dogrultusunda gelisen boyun egen bir kisilik tipidir. (II) insanlara karsi olma ve
(IT) insanlardan uzaklagsma kisilik tipleri ise gii¢ ve basar1 gereksinimini karsilamak i¢in diger
insanlara kars1 diigmanca tutum gelistiren saldirgan tip ve insanlarla iligski kurmakta zorlandigi,
anlagilmadigini diisiindiigii icin insanlardan uzaklasan ve bagimsiz kalmaya ¢alisan mesafeli

kisilik tipidir.

Bireyin ¢ocukluk yillarinda geliserek sonradan tiim davranislarina egemen olan nevrotik
davranig Oriintiileri bir siirecin liriiniidiir. Nevrotik davranig oriintiileri sergileyen bireyler bu ii¢
davranig bigiminden birini silirekli ve kati bir bi¢imde benimser ve yasam bi¢imi haline
dontistiirtir. Diger insanlara siirekli boyun egen, 6diin veren ve onlarin destegini arayan bireyler;
diger insanlar1 6nceden diisman sayip onlarla siirekli savas durumda olan ya da her seye karsi
¢ikan bireyler; insanlardan siirekli uzak duran, onlardan fazla bir sey beklemedigi gibi

vermekten de kaginan bireyler nevrotik davranis oriintiilerine 6rnek sayilabilir.

Bunun yani sira birey kendisini reddedilmis veya yetersiz hissettiginde kendine ve
ticiincill kisilere giivenini kaybetmektedir. Ger¢ek anlamda bir destek alamadigi durumlarda
gittikge yalnizlik ve caresizlik duygusuna hapsoldugu s6ylenmektedir. Bu ylizden boyun egme
duygusu temel anksiyete ve yasam boyu siirecek gilivensizlik duygularinin temelini

olusturmaktadir (Gegtan, 1996).

Horney'e gore, bireyin boyun egici davraniglar sergilemesinin bir diger nedeni de
"gorkeme ulagma arzusu"dur. Birey, bir taraftan benligine egemen olan amaca ulasmaya ¢alisir
bir taraftan da bu amaci gergeklestirdigine inanir. Ornegin diger insanlara karsi boyun egmeyi
yasam bi¢imi olarak benimsemis nevrotik birey sevgi gereksinimine doyum saglayabilmek i¢in
kullandig1 araglar1 (kendini ortaya koymama, saldirganligin1 bastirma, diismanca
duygularindan korkma) somut bi¢cimde doniistiiriir. Herkesi seven c¢evresindekileri hosnut
etmek i¢in ¢abalayan insan goriintiisiinii benimser, bu niteliklere sahip olduguna inanir ve bu

imgeye uyabilmek i¢in ¢aba gosterir (Gegtan, 1996).

Freud’un insanin kendine yonelik yikici egilimlerinden koruyan bir islev olarak gordiigii
mazosist egilimleri Horney nevrotik karakterin pargas1 gormektedir. Ozellikle kendini kiiciilten
yahut kii¢lik géren, bagkalarina asir1 baglanarak taleplerine boyun egen kisilik 6zellikleri bunun

acik gostergesidir (Gegtan, 1996).
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Hiimanistik (Insancil) yaklagimlar

Kisisel biliyiime ve gelisimin 6nemini vurgulayan ‘hiimanistik (insancil) yaklasim’,
bireyin ig¢sel potansiyelini gerceklestirmeye odaklanmaktadir. Bireyin benim/kendim olarak
algiladig1 yasantilari, kendilik algilarina iliskin olumlu ve olumsuz degerleri benligini
olusturmaktadir (Rogers, 1965). Saglikli bir benligin olugmasi i¢in bireyin sevgi, sefkat,
sicaklik, saygi ve kabule ihtiyaci vardir. Hiimanistik (insancil) yaklagimin onciilerinden Carl
Rogers’a gore birey ¢ocukluk donemi ve daha sonraki yasaminda ebeveynlerinden ya da
digerler insanlardan ‘kosullu kabul® gorerek digerlerinin istekleriyle uzlastiginda ya da belirli
bir bigimde davrandiginda kendisine deger verilecegi duygusunu 6grenir (Karatas, 2014). Birey
eger digerlerinin istedigini yapmazsa kabul gérmez ve kendisine deger verilmez eger boyun
egerse ideal benligi ile ger¢ek benligi arasinda bosluk olusur. Gergek benligi ve ideal benligi
arasinda bosluk biiyiidiikge birey benligine daha ¢ok yabancilagir ve uyumsuz hale gelir
(Gladding, 2013).

Hiimanistik (insancil) yaklasimin onemli Onciilerinden bir digeri olan Abraham
Maslow’a gore bireyin yeme, i¢me, cinsellik, bosaltim gibi temel fizyolojik ihtiyaci; hayatta
kalabilmek i¢in giivenlik ihtiyaci; bir yere ait olma, kabul gérme, sevgi gibi sosyal ihtiyaci;
sayginlik-basari ihtiyact ve son olarak kendini gergeklestirme ihtiyact bulunmaktadir. Bireyin
bu ihtiyaglar1 belirli bir sira ve Oncelik icinde tatmin edilmelidir. Hiyerarsik bir sekilde
siiflandirilmis bu ihtiyaglarin karsilanmasina goére bireyin davraniglari sekillenmektedir.
Maslow’a gore bir asamadaki ihtiya¢ karsilanmadan iist asamaya ge¢mek miimkiin degildir.
Ancak, baz1 bireyler cocukluk doneminde temel ihtiyaglarinin (6rnegin, giivenlik, sevgi, saygi)
yeterince karsilanmadigini hissederlerse, kendilerini gerceklestirmeye yonelik potansiyellerini
tam olarak gelistiremezler (Karatas, 2014; Narvaez, 2018). Bir yere ait olamayan, yalnizliga ve
soyutlanmigliga maruz kalan birey diisiinsel olarak par¢alanma yasayacaktir (Fromm, 2023).
Ozgiiveni diisiik, benlik algis1 gelismemis bireyler bu aidiyet ihtiyacim1 karsilamak igin
kendilerini koruyacaklarin1 diislindiikleri ve bagimli iliski gelistirecekleri bir giice ihtiyag
duyarlar. Anne-baba, siyasi otoriteler, dini liderler, patronlar ya da kamuoyu kurulacak bu
otorite iligkisine o6rnektir. Boylece otoriteye kosulsuz itaat etmek, kisiye giivende oldugunu ve
korundugunu hissettirir. Kendisini itaat ettigi giiclin bir parcasi olarak goren birey, kendi
ozerkligini yok sayarak kendi yerine karar veren, ne yapmasi gerektigini sdyleyen otoritenin

sayesinde hata yapmayacagimi ve cezalandirilmayacagimi diistiniir (Fromm, 2023).
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John Bowbly- Baglanma Kurami

John Bowlby'in baglanma (attachment) kurami, insanlarin kendileri i¢in 6nemli olan
diger insanlar ile gii¢lii bag kurma egilimlerinin nedenleri ve ¢ocuk-ebeveyn baginin ¢ocugun
giivenlik hissi ve psikolojik gelisiminin 6nemi {izerinde durmaktadir (Bowlby, 2012).
Dolayistyla baglanma iliskisinin temelleri bebeklik doneminde atilmaktadir. Bowlby'e gore,
cocuklar dogduktan itibaren bakim verenleriyle giivenli bir bag kurma egilimindedirler. Bakim
veren yeterli derecede sorumlu ve erisilebilir algilanirsa gocuk kendine yonelik sevgi ve bakimi
hak ettigine dair baglanma yasantis1 ve bakiciya dair onun sevgi dolu, giivenilir olarak
algilandig1 bir baglanma yasantisi olusturur. Bu ilk baglanma yasantilar1 cocugun fiziksel ve
duygusal ihtiyaglarinin karsilanmasini ve duygusal giivenlik hissini saglar; daha sonraki sosyal

iliskileri igin bir model olusturur (Terzi ve Tekinalp Ergiiner, 2013).

Baglanmanin karsiladigi temel fonksiyonlar sunlardir: (I) Giivenli liman olma
fonksiyonu. Birey her tiirlii olay karsisinda kendisini glivende hissedip siginabilecegi sefkatli
ve giivenli bir liman arar. (II) Fiziksel ihtiyaglar1 karsilama fonksiyonu. (III) Hayata dair
giivenlik duygusu gelistirme fonksiyonu. (Bowlby, 2012). Bu ihtiyaclar yeterli diizeyde
karsilanmadigr zaman bireyin 6zbenlik algis1 ile iliskili olarak patoloji gelisebilmektedir.
Bakim verenin ¢ocugun ihtiyaclarina tepkisiz, duyarsiz oldugu durumlarda ¢ocuk iiziintii ve
depresyon yasayarak giivensiz bir baglanma yasantis1 olusturur ve kendini degersiz bir birey
bakim vereni de sevgisiz, uzak, reddedici olarak algilar (Terzi ve Tekinalp, 2013). Eger ¢ocuk,
bakim verenlerinden yeterli sevgi, ilgi ve giivenlik hissi alamazsa, bu eksiklik sonucunda boyun
egici davranislar gelistirebilir. Baglanma bozuklugu yasayan ¢ocuklar, genellikle boyun egici
davranislar sergilemeye yatkin olabilmektedir. Ornegin, siirekli bakim verenlerin ilgisini ve
onaymi arayabilirler, kendilerini bagkalarma bagimli hissedebilirler ve bagkalarinin
beklentilerine asir1 derecede uyarlar. Bu davranislar, cocugun giivenli bir baglanma deneyimi
yasayamamasi ve duygusal ihtiyaclarinin yetersiz sekilde karsilanmasi1 sonucunda duygusal

zorluklarla basa ¢ikma mekanizmalari olarak ortaya ¢ikar ve ilerleyen yaslarda da devam
edebilir.

Sosyal statii Kurami

Sosyal Statii Kurami (Social Ranking Theory) bireylerin toplumsal yap1 igindeki
konumlarinin ve bu konumlarin etkisinin bireyin davranislarina nasil yansidiginin 6nemi
tizerinde durmaktadir. Sosyal Statii Kurami’na gore, birey toplum icinde belirli bir statiiye

sahiptir ve bu statii, bireyin sosyal iliskileri, imkanlar1 ve gii¢ dengeleri iizerinde belirleyici bir

69



etkiye sahiptir. Gilbert (2000), bir bireyin duygularinin ve ruh halinin kendi sosyal statiisiinii

nasil algiladig ile 6nemli derecede iliskili oldugunu belirtmektedir.

Bireylerin davraniglar1 da sosyal ¢evrelerindeki bu statiilerine gore sekillenmektedir.
Ornegin, sosyal statiisii diisik olan bir birey, toplumun {ist tabakalarina ait kisilerle
karsilastirildiginda daha az kaynak ve imkana sahip olabilir. Kendini sosyoekonomik agidan
diisiik statiide algilayan birey diger insanlar ile ¢atisma yasadigi durumlarda ¢atismay1 kazanma
ya da ¢ozme ihtimalinin diisiik oldugunu diisiindiigii anda ‘kagma’ veya ‘boyun egme davranis1’
sergilemektedir (Lantz vd., 2018,). Bu durumda da birey kendisini {ist siniflara kabul ettirmek
veya onlarin beklentilerine uyum saglamak icin boyun egici davranislar sergileyebilir. Ozellikle
birey baskalarin1 kendisinden daha giiclii olarak konumlandirtyorsa, kendisini baskalarina kars1
yetersiz goriiyorsa, kisileraras1 catigmalarda kagma davranisi sergileyemeyecegi durumlarda
daha fazla boyun egici davranislara yonelim gostermesi beklenir (Gilbert, 2004). Bireyin sosyal
statiistinii diisiik olarak algilamasi kendisini diger bireylere gore asagida gormesine sebep
olmaktadir. Bu durumda ‘boyun egme davranisi’ sosyal statiisii daha yiiksek olan kisiyi

kendisinden daha iistlin algilamasi nedeniyle olusmaktadir (Gilbert ve Allan, 1994).

Jeffrey Young- Sema Terapi

Jeffrey Young’in oOnciilerinden oldugu sema terapi, kisilik bozuklugu sayilan
durumlarin tedavisine yonelik bir yaklasimdir. Insanoglunun erken donem deneyimleri ileriki
donemlerdeki kisileraras: iliskileri i¢in belirleyici nitelik tasimaktadir. Bu yiizden pek ¢ok
kuram ve yaklasim erken donemde yasanmis deneyimlerin olusum dinamiklerini ve etkilerini

anlamaya calismaktadir.

Young’un yaklagiminda birey yasaminin erken donemlerinde temel duygusal
ihtiyaclarin kargilanamamasi, travmatik deneyimler ve tutarsiz ebeveyn yaklasimlart gibi
olumsuz olaylarin bireyin erken dénem uyumsuz semalarini olusturdugunu ve bireyi gesitli
hastaliklara kars1 savunmasiz hale getirdigi kabul edilmektedir (Pilkington vd., 2021). Bireyin
erken donem uyumsuz semalari, sosyal ¢evresi ile iliskili ¢ocukluk ve ergenlik donemindeki
travmatik yasantilar sonucu meydana gelen kendine ve diinyaya iliskin temel inang ve

duygularini icermektedir (Young vd., 2003).

9 ¢

Young’un ‘sema terapi’ modelinde; “ayrilma (kopukluk) ve reddedilme”, “zedelenmis
ozerklik?, “zedelenmis smurlar”, ‘“baskalarma yonelimlilik”, “asir1 tetikte olma ve

bastirilmighik” olmak {izere temel duygusal ihtiyaglari kapsayan 5 sema alan1 ve bu sema
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alanlarinin kapsadig1 18 erken donem sema alan1 tanimlanmaktadir. ‘Baskalarina yonelimlilik
sema alan1’, ebeveyn sevgisinin belirli kosullara bagli oldugu ve ¢ocuklarin aileden sevgi ve
ilgi gérmek i¢in kendi 6zelliklerinden vazge¢meye zorlandigi aile ortamlarinda goriilmektedir.
Bu semaya sahip bireyler, onaylanmak, ¢evresindeki herhangi birinin sevgisini kazanmak ya
da bir gruba ait olmak icin bagkalarinin istek ve ihtiyaglarina odaklanarak kendi istek ve
ihtiyaglarini ikici plana atarlar (Young vd., 2003). Bu sema alaninda ii¢ erken donem uyumsuz
sema alan1 tanimlanmustir: ‘Boyun egicilik’, ‘kendini feda’ ve ‘onay arayicilik’. ‘Boyun egicilik
sema alani’ ¢gocugun ebeveynlerinin onun istek ve ihtiyacglarini goz ardi ettigi ve bu istek ve
ihtiyaglar ifade edildiginde ¢ocugu cezalandirdigi aile ortamlarinda ortaya ¢ikar. Boyun egicilik
semasina sahip bireyler, etrafindakilerin ilgi ve sevgisini kaybetmemek i¢in bagkalarinin baskisi
altinda kalmay1 ve hayatlarini onlarin kontrolleri altinda siirdiirmeyi tercih ederler. Bu insanlar
kontroliin bagkasinda olmasindan dolay1 kendilerini daha iyi hissederler (Roediger ve
Dieckmann, 2012; Rafaeli vd., 2011).

Evrimsel yaklasim

Insan davramslarinin ve zihinsel siireglerinin evrimsel kokenlerini anlamaya calisan
‘evrimsel yaklasim’ canlilarin ¢evrelerine uyum saglama siirecinde yasadiklar1 baskilari, bu
baskilar sonucunda dogal secilim ile evrimlesen stratejiler ve bu stratejilerin giiniimiizde nasil
ortaya konulduguyla ilgilenmektedir. Evrimsel yaklasima gore insanlik var olusundan beri pek
cok problem ile karsilasmakta ve problemlere karsi gesitli basa ¢ikma mekanizmalar
gelistirmektedir. Baz1 bireyler karsilastig1 problemleri ¢ozme konusunda digerler insanlara gore
daha basarili olmus ve hayatta kalmistir. Davranislarimiz ve sosyal etkilesimlerimiz
atalarimizin yasadig1 ortamlara verdikleri uyum tepkilerinin ve basa ¢ikma mekanizmalarinin

bir iiriintidiir (Ceylan, 2021).

Evrimsel yaklagim, boyun egici davranislari, bireyin ikincil bir konumdayken korkuya
dayanan bir koruma stratejisi olarak tanimlamaktadir (O’Connor, 2002). Bireyin sosyal grup
igindeki statiisiinii koruma veya artirma stratejileri olarak boyun egici davraniglar sergilemesi
atalarimizin yasadigi ortamlarda yasamak icin gelistirdikleri uyum tepkilerinin modern
yansimalar1 olarak degerlendirilebilir. Atalarimizin yasadigi ortamlarda, sosyal gruplar icindeki
destek aglar1 ve kaynaklar1 hayatta kalma ve lireme basarisini saglamak i¢in dnemliydi.
Dolayistyla, bireyler digerlerinin beklentilerine uyum saglayarak, boyun egici davraniglar
sergileyerek grup igindeki konumlarini korumus, sosyal kaynaklara ulagimlarini ve hayatta

kalma sanslarmi arttirmislardir. Olumsuz sosyal karsilastirma yapan bireylerin kendilerini
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sosyal olarak alt seviyede gormeleriyle boyun egici davraniglar sergiledikleri diigiiniilmektedir
(Gilbert ve Allan, 1994). Evrimsel yaklasima gore ilkel bir savunma mekanizmasi ile iligkili
goriilen utang duygusunun sonucunda da boyun egici davraniglar meydana gelmektedir (Gilbert
ve Allan, 1994; Sahin ve Sahin, 1992).

Aaron T. Beck- Bilissel Terapi

Bilissel Terapi, bireylerin zihinsel siire¢lerinin ve diislince kaliplarinin duygusal ve
davranigsal tepkilerini sekillendirdigini ileri stirmektedir. Biligsel terapiye gore, yasanilan
duygusal tepkiler ve davranislar, olaylara kars1 yapilan yorum ve diistincelerle belirlenir. Beck'e
gore, insanlar genellikle olaylari ve deneyimleri olumsuz veya carpitilmis bir sekilde
degerlendirir ve bu degerlendirmeler duygusal sikintilarin ve bozukluklarin temelini olusturur
(Murdock, 2014). Beck'e (2005) gore, birey kendini degersiz, yetersiz veya basarisiz
hissetmeye basladiginda, duygular1 diisiince kaliplarin1 olumsuz bir sekilde etkiler ve birey,
kendini olumsuz bir sekilde degerlendirmeye baslar. Bagkalarinin beklentilerine uyum

saglamak i¢in de boyun egici davraniglar sergileyebilir.

Beck'e (1996) gore kisiligin iki boyutu vardir: “sosyotropi” ve “otonomi”. “Sosyotropi
kisilik 6zelligi”, baskalarina oldukca bagimli olan ve kisileraras: iliskilerde asir1 destege,
sevgiye, taninmaya, bagkalarindan tavsiyeye ve kabul edilmeye ihtiya¢ duyan bir davranig
modelidir. Sosyotropi kisilik 6zelligine sahip bireyler, kendilerini rahatsiz eden davraniglara
maruz kaldiklarinda bile, diisiincelerini agiga vurmak yerine baskalar1 tarafindan kabul
edilmeyi arzuladiklari i¢in o davranist kabul etme olasiliklarini artiran davranislar sergilerler.
Hicbir ¢atismada direng gostermezler, fikirlerini savunmazlar ve haklarin1 savunmak yerine
kabul etmeyi tercih ederler (Sahan Yilmaz, 2015). “Otonomi kisilik 6zelligi” insan1 mutlu
etmede basarinin 6nemini ifade eder. Otonomi kisilik 6zelligine sahip kisiler asir1 basari
beklentisine, gili¢lii bagimsizlik ve basar1 arzusuna deger verirler (Sahan Yilmaz, 2015).
Beck’in tamimladig kisilik tiplerine gore sosyotropi kisilik 6zelligine sahip bireylerin boyun

egici davranislar sergiledikleri sdylenebilir (Hamurcu ve Sargin, 2011).

Adorno ve Arkadaglari- Otoriteryan (Yetkeci) Kisilik Teorisi

Adorno vd.’nin (1950) gelistirmis oldugu ‘otoriteryan (yetkeci) kisilik teorisi’, gocukluk
yillarinda otoriter, kat1 disiplinli anne-baba tutumlarinin sonucunda bireylerin otoriter kisilik
ozellikleri gelistirdiklerini ileri stirmektedir. Bu kisilik 6zellikleri; otorite/otorite figiirlerine
boyun egen, kendi giicsiizliik ve eksikliklerini bastirma egilimli, dar goriislii, muhafazakarliktir.

Otoriteryan (yetkeci) bireyler, otoriter figiirler tarafindan belirlenen normlara uymak ve onlarin
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taleplerine boyun egmek egilimindedir (Adorno, 2003). Bilissel olarak sekillenen ego zayifligi
bireyin boyun egmesine neden olurken aykiri ya da azinlik olanlara karst diismanlhiga dair
psikolojik istek dogurmaktadir (Hasta ve Donmez, 2009). Otoriteryan (yetkeci) bireyler
genellikle giiclii lider figiirlerine giivenir ve onlarin otoritesine baglilik gosterirler. Bu durumda,
boyun egici davranislar, otoriter figiirlere duyulan itaat duygusuyla ve giiglii liderlerin

taleplerine uyma istegiyle iliskilendirilebilir.

Adorno’nun arkadaglariyla birlikte otoriteryan (yetkeci) kisiligi ortaya ¢ikarmak igin
hazirladigi F Olgegiyle lgmeyi amagladiklar1 tutumlardan bazilar1 yetkeye asir1 bagli olan
gelenekgilik diizeyi ve bireyin ait oldugu grubun ideolojisine boyun egme tutumudur. Olgek ile
Bati Almanya’da yiiriittiikleri ¢aligmalar sonucu kati disiplinli ve tutarli olmayan ailelerde
yetisen bireylerin, otorite karsisinda boyun egen ve diisiincelerini ifade etme sorunu yasayan

kisiler oldugu sonucuna varmislardir (Kavurgaci ve Seviltopu, 2019).

Lawrence Kohlberg- Ahlaki Gelisim Kurami

Lawrence Kohlberg’in Ahlaki Gelisim Kurami bireylerin ahlaki diisiinme ve
davraniglarinin evrimsel bir siirecten gectigini ve farkli ahlaki diizeylere ulasarak gelistigini
ileri siirmektedir. Kohlberg'e gore, bireyler ahlaki sorunlarla karsilastiklarinda, belirli bir ahlaki
diizeye gore hareket ederler ve bu diizeyler arasinda ilerleme saglayabilirler. Ancak bazi zaman
veya durumlarda birey bir diizeyde davranis gosterirken, bir bagska zaman veya durumda da
bagka bir diizeyde davranis gosterebilir (Ciftgi, 2003). Kohlberg ahlaki gelisim donemleri
gelenek oOncesi diizey, geleneksel diizey, gelenek sonrasi diizey olarak 3 ana diizeyde

siniflandirmaktadir.

Gelenek oncesi diizeyde birey; 1yi-kotii, dogru-yanhs konularindaki deger yargilarini
yakininda bulunan ve fiziksel istlinliige sahip anne baba gibi otoriteye dayandirmaktadir. Birey
davraniglarinin dogru ya da yanlis olusunu eylemin sonuglari belirler (Senemoglu, 2009). Bu
diizeyde birey ya cezalandirilma korkusu ile kurallara/otoriteye ‘itaat etme egilimi’ne ya da
kendi ihtiyaglarini ne pahasina olursa olsun 6n planda tuttugu ‘aragsal (saf ¢ikarci) iligkiler
egilimine sahiptir. Yani dogrulugunu sorgulamaksizin otoriteye itaat eder ya da kendi zorunlu
ihtiyaglarin1 gidermek i¢in ¢ikarci her tiirlii davranist sergiler. Bu diizeyde bireyler, otorite

figtirlerine boyun egerek ceza almaktan kaginirlar.

Geleneksel diizey de bireyin aile, grup ve ulusun beklentileri her seyden 6nemli oldugu,

bu beklentilerin diisiiniilmeden kabul edildigi ve sosyal diizen ile sadakatin 6n planda oldugu
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bir diizeydir. Geleneksel diizey iyi davranigin, baskalarini memnun etmenin, mutlu etmenin,
bagkalar1 tarafindan onay gormenin onemli oldugu ‘kisilerarasi uyum egilimi’ ile dogru
davranigin otoriteye ve sosyal diizene uygun olarak yerine getirilmenin oldugu, toplumun
kurallarinin/kanunlarinin  soru sorulmaksizin izlendigi kurallara/kanunlara uymayanlarin
onaylanmadig1 ‘kanun ve diizen egiliminden’ olugsmaktadir (Senemoglu, 2009). Bu diizeyde
bireyler, toplumun veya gruplarin beklentilerine uymak i¢in otoriteye itaat ederek boyun egici

davranislarda bulunurlar.

Uciincii diizeyde ise bireyin iigiincii kisilerden ya da otoriteden bagimsiz bir sekilde
kendi deger sistemine gore kendine 6zgii ahlak ilkelerini sectigi diizeydir. Bu diizey toplumun
kanunlarinin ve degerlerinin goreli oldugu ve toplumun iyiligi i¢in degistirilebilir oldugu
‘sosyal sozlesme egilimi’ ile esitlik, adalet ve insan haklarina dayali bireyin kendine 6zgii ahlak
ilkelerinin oldugu ‘evrensel ahlak ilkeleri egiliminden’ olusmaktadir (Senemoglu, 2009).
Ahlaki olgunluk diizeyinin gelismesi yastan bagimsiz olarak, otorite figiiriiniin degil kisinin
kendi dogrularint ve iyi olani tercih etmesini miimkiin kilan 6zgiirlik diizeyinin artmasiyla
gerceklesir (Onur, 2014). Ahlaki olgunluk arttikga birey otorite figiirlerinin sorgulanabilir
oldugunu ve hata yapabilecegini fark eder (Yavuz, 2019). Bu diizeyde bireyler kendi igsel
ahlaki degerlerine gore hareket etme egiliminde olduklari icin daha az boyun egici

davranislarda bulunurlar.

Albert Bandura- Sosyal Biligsel Kuram

Sosyal biligsel kurama gore insan davranisi; inanglar, diisiinceler, beklentiler gibi kisisel
degiskenlerin, bireyin davranisinin ve ¢evrenin karsilikli olarak birbirlerini etkilemelerinin
sonucunda olusmaktadir (Yazgan Inang ve Yerlikaya, 2014). Albert Bandura’ya gore bireyler
aile liyeleri, 0gretmenler, arkadaslar, medya figiirleri gibi ¢evrelerindeki cesitli modellerin
davraniglarin1 gézlemleyerek Ogrenir ve gozlemledikleri modelin davranigini taklit ederek

benzer davraniglar1 sergileyeme egilimindedir (Corey, 2015).

Sosyal 6grenme kurami da itaat tutumunun 6grenilmesi ve benimsenmesinde agiklayici
olabilir. Bireylerin ¢gevrelerindeki otorite figiirlerini veya giiclii kisileri gézlemlemesi ve onlarin
davranislarini taklit etmesi boyun egici davranislarin olusumunda dnemli role sahiptir. Ornegin
aile i¢i siddet ortaminda biiyliyen cocuklar, anne-babalarinin tutumlarini model alarak
toplumsallasirken, siddetin onlar tizerindeki etkilerine dayanarak siddeti uygulayan veya giiciin

karsisinda itaat eden tutumlar1 benimseyeceklerdir (Gokkaya ve Ayan, 2017).
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Bandura'nin kurami sadece bireylerin ¢evrelerindeki modelleri gozlemleme ve taklit
etme siirecini degil, ayn1 zamanda taklit edilen davraniglarin sonuglarini da vurgulamaktadir.
Bireyler gozlemledikleri davranigsal sonuglar1 degerlendirerek kendi davranislarini belirlerler.
Boyun egici davraniglar olumlu sonuglar iirettiginde kisi o davranisi tekrarlama egilimine sahip

olmaktadir.

2.4. Tigili Arastirmalar
2.4.1. Benlik saygisi ile ilgili yurt icinde yapilan arastirmalar

Alanyazinda benlik saygis1 ve iliskili oldugu kavramlar iizerine yapilmis bir¢cok ¢alisma
bulunmaktadir. Bu ¢aligsmalarin genellikle tip- hemsirelik/psikiyatri, egitim bilimleri, psikoloji,
din psikolojisi alanlarinda yogunlastigir goriilmektedir. Ayrica 1990°l1 yillara kadar benlik
saygist ile ilgili dogrudan yapilmis ¢aligmalardan ziyade belli bir degisken {lizerindeki etkisi ile
ilgili ¢aligmalara rastlanilmaktadir. Ilerleyen yillarda benlik saygisinin cesitli degiskenler
tizerindeki etkisini incelemek amagli ¢aligmalarin yogunlagtigi goriilmektedir. Bu asamada
benlik saygisi ve iliskili faktorleri ele alan Tiirkiye’de hakemli bilimsel dergilerde yayinlanmis

makaleler ile lisansiistii tezler incelenmistir.

Gilingor’tin (1989) yapmis oldugu arastirmada, lisede 6grenim goren Ogrencilerin
kendileri ya da aileleri ilgili belirlenen degiskenlerin 6zsaygi diizeyleri lizerindeki etkisi
incelenmistir. Arastirmanin sonucunda anne-baba egitim diizeyi orta ve yiiksek olanlarin, ilk-
son ¢ocuk olanlarin ve kendisini basarili olarak degerlendirenlerin 6zsaygi diizeylerinin yiiksek
oldugu sonucuna ulagilmistir. Ayrica ailenin gelir diizeyi arttik¢a 6zsaygi diizeyinin ylikseldigi
sonucuna da ulagilmistir. Arastirmada cinsiyet, yas ve sinif diizeyi ile 6zsaygi arasinda anlamli

bir iliskinin olmadigi sonucuna ulagilmstir.

Torucu’nun (1990) 13-14 yas grubu arasindaki 300 ergen ile yaptigi arastirmada,
Giizelyal1 ve Giiltepe ortaokulundaki Ogrencilerin benlik saygisi, benlik saygisinin
etkileyebilecegi diisiliniilen sosyoekonomik ozellikler ve ana baba tutumlar1 ve ilgileri
karsilastirilmistir. Giiltepe ortaokulundaki sosyo-ekonomik diizeyi altta olan 6grencilerin
benlik saygis1 diizeyinin daha diisiik oldugu; anne babanin egitim diizeyinin yiikselmesi ile
ebeveyni demokratik tutuma sahip Ogrencilerin benlik saygilarinin daha yiiksek oldugu

sonuglarma ulasilmistir.

Tiryaki ve Morali’nin (1992) ¢alismasinda, lise diizeyinde egitim goren 222’si sporcu,

471’si sporcu olmayan 6grencinin benlik saygi diizeyi ile sosyo-demografik (sosyo-ekonomik
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diizey, dogum sirasi, anne babanin; meslegi, egitim diizeyi, ayr1 yasaylp yasamadiklari, sag
olup olmadiklari seklindeki) 6zellikleri karsilastirilmistir. Aragtirma sonucunda sporcu olan ve
olmayan katilimcilarin sosyo-demografik 6zellikleri ve benlik saygis1 bakimindan aralarinda

anlaml bir fark bulunamamuistir.

Nalbant (1993) tarafindan yapilan g¢alisma, 15-22 yas araliginda olup (Ankara ve
Izmir’de) 1slahevinde bulunan (77 denek), ¢esitli suglardan hiikiim giymis ancak 1slahevinden
tahliye edilmis, cezasi tecil edilmis olup infaz sonrasi gézetim altindaki sug¢ islemis geng
erkekler (35 denek) ile herhangi bir sug¢ islememis ayni1 yas grubundaki (karsilastirma grubu
olarak) geng erkek (103 denek) iizerinde gergeklestirilmistir. Katilan 215 geng erkegin benlik
saygist ve yasam doyum diizeyleri arasinda farklilik olup olmadigi degerlendirilmis, benlik
saygist ile yasam doyumu diizeylerinin karsilastirilmasi yapilmistir. Aragtirmanin sonucunda
1slahevinde ya da gozetim altinda olup sug islememis (lise ve ¢irakli merkezinde egitim alan)
genc erkeklerin benlik saygilarinin birbirinden farkli olmadigi sonucuna ulasilmistir.
Islahevindeki genglerde depresyonun yaygin oldugu, kisileraras: iliskilerde ise tehdit
hissettikleri ve psisik izolasyonun fazla tespit edilmistir. G6zetim altindaki genglerde ise anne-
baba ilgisinin diger genclere gore daha az oldugu; gbzetim altinda olup sug islemis genglerin
ise yasam doyumunun su¢ islememis genglere oranla daha diisiik oldugu sonuglarina

ulasilmistir.

Tugrul (1994) tarafindan yapilan ¢alismada, babasi alkolik olan ve olmayan 18-24 yas
araligindaki gengler aragtirma grubu olarak kullanilmistir. Bu genglerin aile ortamlarindaki
stres kaynaklari, stres kaynaklarindan etkilenme dereceleri, stres ile basa c¢ikmak ig¢in
kullandiklar1 yollar, benlik saygist ve uyum diizeyleri tezde karsilastirmali olarak incelenmistir.
Babasi alkolik ¢ocuklarin; aile ortaminda daha fazla stres yasadiklarini ve bu stresten daha fazla
etkilendikleri, stres kaynaklari ile basa ¢ikarken garesizlik ve alinyazisina siginmaya daha fazla
basvurduklari, benlik saygisi ve uyum diizeylerinin ise daha diisiik oldugu sonuglarina

ulasilmistir.

Pigkin (1996) tarafindan benlik saygis1 ile ilgili Tiirk ve Ingiliz dgrenciler dzelinde
kiiltiirler arasinda biri iliski olup olmadigina dair bir ¢alisma yapilmistir. Arastirmaya 315 Tiirk
lise 6grencisi ve 190 Ingiliz lise 6grencisi katilmigtir. Arastirmada Ingiliz lise dgrencilerinin
benlik saygi puan ortalamalarinin Tiirk lise 6grencilerinden daha yiiksek oldugu sonucuna
ulasilmustir. Cinsiyet degiskenine gore Ingiliz erkek 6grencilerin kiz dgrencilerden benlik

saygist puan ortalamalarinin daha yliksek oldugu; Tiirk lise 6grencileri arasinda ise dnemli

76



farklilik bulunmadig belirtilmistir. Arastirmada benlik saygis1 ile akademik basar1 arasindaki
iliski incelenmis ve Ogrencilerin benlik saygis1 dlgeginden aldiklart puanlar ile akademik

basarilar1 arasinda iliski oldugu sonucuna ulasilmistir.

Ikiz (2000) tarafindan yapilan arastirmada farkli tiir liselerde 6grenim gdren 184 lise
ikinci smif 6grencisinin benlik saygilari, akademik basarilar1 ve kaygi diizeyleri arasindaki
iligkiler incelenmistir. Bu 0grenci grubunun benlik saygi diizeylerinin ve siirekli kaygi
diizeylerinin yiiksek oldugu, akademik basarilarinin orta diizeyde oldugu tespit edilmistir.
Aragtirma bulgular1 benlik sayg1 diizeyi yiikseldik¢e akademik basari puan ortalamalarinin da
yiikseldigini, 0grencilerin farkli 6zellikteki okullarda okumalarinin, farkli sosyoekonomik
diizeyde olduklarini diistinmelerinin, kendisini ilgilendiren kararlar ailesiyle birlikte alan ve
dogru kararlar verip ailesinin de dogru davranista bulunulduguna inandigini ifade eden
Ogrencilerin benlik saygisinin yiiksek oldugunu gostermektedir. Ayrica babasinin kararlarini
destekledigini ifade eden 6grencilerin kaygi diizeylerinin diisiik, akademik basarilarinin yliksek
oldugu ve kendini giizel/yakisikli goren 6grencilerin benlik saygisinin, akademik basarisinin ve

stirekli kaygi diizeyinin yiiksek oldugu sonucuna ulasilmistir.

Erol (2000) tarafindan yapilan arastirmada, resmi ve endiistri meslek lisesinde 6grenim
goren ve calisan 15-16 yaslarindaki 941 katilimcinin 6zsaygi diizeyleri ve denetim odaklari
cesitli degiskenler acisindan incelenmistir. Yapilan analizler sonucunda ¢alisan genglerin lisede
ogrenim goren genglere gore daha distan denetimli olduklari, hayalperestlik diizeylerinin daha
yiiksek ve kisilerarasi iliskilerde daha fazla tehdit hissettikleri sonucuna ulasilmistir. Endiistri
meslek lisesinde 68renim goren genglerin 6zsaygi diizeylerinin daha yiiksek ve daha icten
denetimli, elestiriye duyarlilik diizeyi daha diisiik ve anne-baba ilgi diizeyinin daha yiiksek
oldugu sonucuna ulasilmistir. Arastirma bulgular farkl tiirde okullarda okuyor ya da ¢alistyor

olmanin 6zsaygi diizeyleri ve denetim odaklari {izerinde etkili oldugunu gostermistir.

Cortis (2001), yapmis oldugu arastirmada, son ergenlik donemindeki gencin benlik
saygisini (06z-degeri) etkileyen ailesel degiskenler bilissel kurama gore arastirilmistir. Edinilen
bulgular gencin benlik saygisinin sadece kendi islevsel olmayan tutumlarindan etkilendigini,
ebeveynlerin iglevsel olmayan tutumlari ile ¢ift uyumlar1 arasinda anlamli bir iliskinin oldugu
fakat gencin benlik saygisi ile ebeveynin ¢ift uyumu arasinda anlamli bir iliskinin olmadigini

gostermistir.
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Uniivar (2003) tarafindan yapilan arastirmada, 15-18 yas araligindaki lise grencilerinin
cok yonlii algiladiklari destegin problem ¢ozme becerileri ve benlik saygist ile iligkisi
incelenmistir. Ogrencilerin anne egitim durumlar1 ve 6grenim gordiikleri alan ile benlik saygi
diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik oldugu sonucuna ulasilmistir. Ayrica algilanan aile
destegi ve arkadas destegi arttikca problem ¢dzme becerisinin ve benlik saygisinin olumlu

yonde arttig1 sonucuna da ulasilmstir.

Balat ve Akman (2004) calismalarinda, farkli sosyo-ekonomik diizeydeki 482 lise
Ogrencisinin benlik saygisi diizeylerini arastirmistir. Bulgular, 6grencilerin benlik saygisi
diizeyinin cinsiyet, sosyo-ekonomik diizey ve smif diizeyi agisindan farklilagsmadigini

gostermistir.

Giirsoy (2006) tarafindan Ankara ilinde 300 lise Ggrencisi ile yapilan ¢aligmada,
sosyoekonomik diizey yiikseldik¢e ergenlerin benlik tasarim puanlarmmin arttigi, kaygi
puanlarinin azaldigr saptanmistir. Ayrica benlik tasarim puan ortalamalarni yiikseldikge

durumluk ve siirekli kaygi puan ortalamalarinin diistiigii sonucuna da ulagilmistir.

Hamarta ve Demirbas (2009) tarafindan yapilan arastirmada farkli liselerde 6grenim
goren 498 6grencinin utangaglik ve benlik saygisi diizeylerinin fonksiyonel olmayan tutumlari
arasindaki iligkisi incelenmistir. Arastirmaya gore ergenlerin “utangaclik diizeyleri ile benlik
saygisi diizeyleri arasinda negatif yonde yiiksek bir iligki” oldugu; utangaglik ve fonksiyonel
olmayan tutumlardan onaylanma ihtiyaci alt boyutu arasinda ise pozitif yonde anlaml bir iligki
oldugu sonuglarina ulagilmistir. Ayrica benlik saygisi ile fonksiyonel olmayan tutumlardan
onaylanma ve miikkemmeliyetgilik alt boyutu arasinda negatif yonde anlamli bir iligki oldugu

sonucuna ulagilmistir.

Yigit (2010) tarafindan yapilan arastirma da 13-14 yaslarindaki 411 ergenin benlik
saygilarinin yasam doyumu ve ¢esitli degiskenler ile iliskisi incelenmistir. Arastirmanin
bulgular1 kardes sayisi, anne egitim durumu ve ailenin aylik gelir durumu degiskenlerine gore
ergenin benlik saygi diizeyinde anlamli bir farklilagmanin oldugunu gostermektedir. Ayrica
ergenin yasam doyumu ile benlik saygi arasinda pozitif yonlii anlamli bir iliski bulunmustur.

Yasam doyumunun en 6nemli belirleyicisinin benlik saygisi oldugu ifade edilmektedir.

Akuysal Aydogan ve Deniz (2012) tarafindan yapilan ¢alismada, 12-14 yas arasi 820
Ogrencinin benlik saygis1 ve umut diizeyleri arasindaki iliski incelenmistir. Arastirmada son

cocukluk donemindeki 6grencilerin benlik saygi diizeylerinin sinif diizeyine gore kaygi alt
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boyutunda 7.simif 6grencilerinin; zihinsel ve okul durumu alt boyutunda ise 6.siiflarin lehine
bir farklilik bulunmustur. Kiz 6grencilerin erkek 6grencilere gore daha ¢ok kaygili oldugu,
uyumlu davranislarda bulunma algilarinin daha yiiksek oldugu ve zihinsel ve okul durumlarinda
daha basarili algiladiklar1 sonucuna ulasilmistir. Ayrica kiz ve erkek Ogrencilerin yiiksek
sayilabilecek bir umut diizeyine sahip olduklart sonucuna ulasilmistir. Aragtirmadan edilen son
bulguya gore ise son ¢ocukluk dénemindeki ¢ocuklarin benlik saygist diizeyleri yiikseldikge

umut diizeyleri de yiikseldigi sonucuna ulasilmistir.

Savi Cakar ve Karatag (2012) tarafindan ergenlerin benlik saygisi ile algilanan sosyal
destek kaynaklar1 ve umutsuzluk diizeyleri arasindaki nedensellik iligkisini agiklamaya yonelik
gelistirilen model test edilmistir. Arastirma kapsaminda farkli lise tlirlerinde 6grenim goren 257
ergen yer almistir. Yapilan analizler sonucunda ergenlerde “benlik saygisi, algilanan sosyal
destek ve umutsuzluk arasinda nedensel bir iligki” bulunmustur. Benlik saygis1 yiiksek
ergenlerin daha fazla sosyal destek algiladiklar1 ve daha az umutsuzluk yasadiklari; ergenlerin
benlik saygilari ile umutsuzluk diizeyleri arasinda ve umutsuzluk diizeyleri ile algiladiklari

sosyal destek arasinda negatif yonde anlamli bir iliski oldugu sonucuna ulasilmstir.

Cevik Demir (2013) tarafindan yapilan arastirmada, 528 ergenin benlik saygis1 ve dini
basa ¢ikma stratejileri incelenmistir. Aragtirmadan elde edilen bulgulara gore cinsiyet, okul
tiirli, sosyoekonomik diizey, baba egitim diizeyi ve stres verici olayimn tiirii degiskenleri ile
benlik saygisi arasinda anlamli bir farklilik bulunmaktadir. Ayrica ergenlerin benlik saygi
diizeyleri arttikca dindarlik diizeyinin azaldigi; olumlu sekilde dini basa ¢ikma diizeyinin
arttigl, olumsuz sekilde dini basa ¢ikma etkinliklerini kullanma sikli§inin ise azaldig

sonuglaria ulagilmistir.

Ozmentes (2014) tarafindan yapilan arastirmada, mesleki miizik egitimi alan 191 lise
ve liniversite 0grencisinin miizik 6z yeterlilikleri ve benlik saygilari ile bireysel 6zellikleri
arasindaki iligki incelenmistir. Arastirmada miizik 6z yeterliligi ile benlik saygis1 arasinda
pozitif ve anlamli bir iliski oldugu bulunmustur. Ayrica benlik saygisinin degiskenler ile
anlamli bir iligkisinin olmadig1 ve erkek 6grencilerin miizik 6z yeterliliklerinin kiz 6grencilere

gore anlamh diizeyde yiiksek oldugu bulunmustur.

Kaya ve Ogurlu (2015) tarafindan yapilan arastirmada, 6 ve 7. siifa devam eden 127
Ogrencinin benlik saygisi, zeka ve akademik basarilar1 arasindaki iliski incelenmistir. “Zeka

testi, benlik saygisi ve akademik not ortalamasi” arasinda zeka puanm ile akademik basari
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arasinda anlamli bir iligki gorlilmistiir. Benlik saygis1 ile zeka diizeyi ve akademik not

ortalamasi degiskenleri ile arasinda anlamli bir iligki bulunamamustir.

Kapikiran vd. (2016) tarafindan 472 lise Ogrencisinin benlik saygist ile okul
tilkkenmisgligi tlizerinde 6z diizenlemenin etkisi incelenmistir. Arastirma sonucunda benlik
saygist yiksek Ogrencilerin okul tilkenmigliginin diisiik, yasamini diizenleme, okulla ilgili
gorevini yerini getirmek i¢in planli/amagli davranma gibi 6z diizenlemeye yonelik
davraniglarinin yiiksek diizeyde oldugu sonucuna ulasilmistir. Ayrica 6z diizenleme davranisi
ile okul tiikenmisligi arasinda negatif yonde yiiksek diizeyde iliski oldugu sonucuna da
ulagilmistir. Arastirma ergenlerin benlik saygilarini belirlemede 6z diizenleme davraniglarinin
etkili oldugunu ve bu davranislarin okul tiikkenmisligini azaltmada roliiniin oldugu
gostermektedir. Ayrica benlik saygisinin okul tiikenmisligi tizerindeki 6nemli roliiniin olmasi
da 6z diizenlemenin benlik saygisi ile okul tiikenmisligi arasindaki dogrudan ve dolayl rolii

oldugunu gostermektedir.

Kilicarslan ve Sanberk (2016) tarafindan yapilan arastirmada, 9. Sinif 6grencilerinin
beden kitle indeksi, benlik saygisi ve yasam Kaliteleri arasindaki iliski incelenmistir.
Arastirmanin sonucuna gore beden kitle indeksi degerleri ile benlik saygisi ve yasam kalitesi
ve benlik saygisi ile yagam kalitesi arasinda anlamli iliski oldugu sonucuna ulasilmistir. Benlik
saygist degeri arastirma kapsami disinda tutuldugunda beden kitle indeksi ile yasam kalitesi

arasindaki iliski azalmaktadir.

Tagay ve Sahin Baltaci (2017) tarafindan yapilan aragtirmada, liseye devam eden 529
ogrencinin 6znel 1y1 olus ve zaman tutumlar1 arasindaki iliskide benlik saygis1 ve iyimserligin
aracilik rolii incelenmistir. Zaman tutumu ile benlik saygisi, iyimserlik ve 6znel olus arasinda
anlamli bir iligki bulunmustur. Gelecege yonelik olumlu beklentiler arttikga ergenlerin 6znel
iyi olus diizeylerinin, benlik saygilarmin ve iyimserlik diizeylerinin de artacagi sonucuna
ulagilmistir. Arastirmada elde edilen diger sonug ise ergenlerin 6znel iyi olusunun benlik saygisi
ve iyimserlik ile iligkili oldugudur. Ergenlerin iyimserlik ve benlik saygisi diizeylerinin 6znel

1yi olus ve zaman tutumuna 6nemli bir katkis1 bulunmaktadir.

Gokkaya (2018) tarafindan 5-8. sinifa devam eden 1740 6grenci ile yapilan arastirmada,
farkli akran zorbalig: statiilerinde yer alan 6grencilerin benlik saygi diizeylerindeki farklilasma
incelenmistir. Arastirmanin sonuglarima gore zorba-kurban statiisiinde olan 6grencilerin en

diisiik benlik saygisina sahip oldugu, izleyici durumunda olan 6grencilerin ise en yiiksek benlik
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saygisina sahip oldugu goriilmiistiir. 5-6. sinif 6grencilerinin benlik saygi puanlarmin 7-8.
siiflardan daha yiiksek, zorbalik puani ise daha diisiik oldugu dikkate alindiginda sinif diizeyi
yiikseldikg¢e benlik saygisinin azaldigi dolayisiyla zorbaligin arttig1 sonucuna ulasilmigtir. Sinif
diizeyi arttikca goriilen zorba davramiglardaki yiikselmenin &grencilerin benlik saygi

diizeylerindeki azalmayla iliskili olabilecegi diisiiniilmektedir.

Ding (2019) tarafindan yapilan aragtirmada, 120 lise 6grencisinin benlik sayg1 diizeyleri
ile baglanma tiirleri arasindaki iligki incelenmistir. Arastirmadan elde edilen bulgular erkek
Ogrencilerin benlik saygi diizeylerinin daha yiiksek oldugu, psikolojik yardim almayan
Ogrencilerin benlik saygi diizeylerinin daha diisiik oldugunu gostermistir. Ayrica glivenli
baglanma tiirline sahip 6grencilerin benlik saygi diizeylerinin daha yiiksek, obsesif baglanma
tiriine sahip oOgrencilerin ise benlik saygi diizeylerinin daha diisiik oldugu sonucuna

ulasilmstir.

Tung vd. (2021) tarafindan yapilan arastirmada, 1195 ortaokul 6grencisinin benlik sayg1
diizeyleri cinsiyet, sinif diizeyi ve okul takiminda yer alma degiskenlerine gore incelenmistir.
Arastirmada okul takiminda yer alan 6grencilerin okul takiminda yer almayanlara gore benlik
saygt diizeyleri daha yiiksek bulunmustur. Diger arastirmalarda oldugu gibi smif diizeyi
yiikseldik¢e benlik saygi diizeyinin azaldigi sonucuna ulasilmigtir. Siif diizeyi arttikga
ogrenciler tizerinde olusan sinav stresinin ve i¢inde bulunulan ergenlik doneminin benlik saygi

diizeyinin azalmasina neden olabilecegi diigiiniilmektedir.

Tunca (2021) tarafindan yapilan arastirmada, ergenlik donemindeki 537 ¢ocugun benlik
saygist diizeyleri ile anne-babalarmin evlilik uyumlar1 arasindaki iliski incelenmistir.
Arastirmada ergenlerin benlik saygisi diizeyleri ile ebeveynlerin evlilik uyumlar1 arasinda
anlaml bir farklilik bulunmustur. Ergenin genel benlik saygisi, eve ve aileye iligkin benlik
saygist ve akademik benlik saygi diizeyi yiikseldik¢e ebeveynlerin evlilik uyumlarinin
yiikseldigi gortilmustiir.

Ozbey ve Giiltekin (2021), Konya Aksehir’de dgrenim goren 385 lise dgrencisinin
benlik saygisi, beden alg1 diizeyleri ile medya ve diger degiskenler (diizenli takip edilen medya
programi sayis1 ve tiirll, sosyal medya hesap sayisi, gilinliik sosyal medyada gegirilen siire
demografik degiskenler) arasindaki iligkiyi incelemistir. Arastirma da G6grencilerin benlik
saygilar1 ile beden algi diizeyleri arasinda orta diizeyde negatif ve anlamlhi bir iligki

bulunmustur. Bu bulguya gore 6grencilerin benlik saygilari arttikga olumlu beden algilarinin

81



arttigi sonucuna ulagilmigtir. Diger degiskenler acisindan incelendiginde ise Ogrencilerin
sosyoekonomik durumlar arttik¢a ve giinliik tablet/telefon kullanim siiresi azaldik¢a benlik
saygi diizeylerinin arttif1; diyet uygulayan 6grencilerin daha diisiik benlik saygis1 ve beden
algilarmin daha olumsuz oldugu sonucuna ulasilmistir. Ayrica arastirmaya katilan erkek
ogrencilerin benlik saygi diizeylerinin daha yiiksek oldugu, kiz 6grencilerin daha fazla olumsuz

beden algisina sahip olduklar1 tespit edilmistir.

Kaplan (2021), lise ogrencilerinin benlik saygilarini birtakim degiskenlere gore
incelemistir. Arastirmada degiskenler; cinsiyet (kadin, erkek), yas (13, 14, 15, 16, 17 ve 18 yas),
smif diizeyi (9, 10, 11 ve 12.smn1f), okul tiirii (Fen, Anadolu, Meslek, Sosyal Bilimler, [mam
Hatip, Giizel Sanatlar Liseleri ile diiz liseler), kardes sayisi, sosyo-ekonomik diizey (kotii, orta
alti, 1yi, orta iistii ve ¢ok iyi) anne/babanin 6grenim durumlart (ilkokul, ortaokul, lise, lisans,
lisansiistil) olarak belirtilmistir. Aragtirmaya Kayseri ilindeki 1058 6grenci dahil edilmistir.
Benlik saygi diizeylerinin cinsiyet, yas, sinif diizeyi ve sosyoekonomik diizey degiskenleri
arasinda anlamli bir fark bulunamamistir. Benlik saygi diizeyi ile lise tiirii ve kardes sayisi
arasinda ise anlamli bir fark bulunmustur. Giizel sanatlar lisesindeki Ogrencilerin meslek
lisesindeki Ogrencilerin benlik saygilarina gore daha yiiksek bulunmustur. Kardes sayisi
degiskenine gore incelendiginde kardes sayisi arttikga benlik saygi diizeyinin diistiigii

bulunmustur.

2.4.2. Benlik saygusi ile ilgili yurt disinda yapilan arastirmalar

McGee ve Williams (2000) tarafindan yapilan ¢aligmada, benlik saygisi ile sagligi
negatif etkileyen davramiglar arasindaki iligski incelenmistir. Arastirma hipotezi, benlik saygisi
diisiik ergenlerin stresle basa c¢ikmaya calisirken kendine zarar verici davramislarda
bulunduklar seklindedir. Arastirmada benlik saygi diizey diistikliigliniin kisa donemde sagliga
zararli (intihar egilimi, madde kullanimi, yeme bozuklugu gibi) davraniglarin ortaya ¢gikmasinda

etkili oldugu ancak uzun donemde boyle bir etkinin goriilmedigi sonuglarina ulagilmistir.

Bagley vd. (2001) yaptiklar1 arastirmada, ergenlerin benlik saygilari {izerinde ailelerin
etkilerini incelemislerdir. Arastirmaya 149 ergen dahil edilmistir. Arastirma grubuna ‘Aile
Degerlendirme Olgegi® ve ‘Rosenberg Benlik Saygisi Olgegi’ uygulanmistir. Arastirmada
olumsuz aile tutumlarinin ¢ocuklarda benlik saygisini olumsuz yonde etkiledigi sonucuna

ulasilmistir.
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Lyubomirsky vd. (2006) tarafindan yapilan benlik saygist ile mutluluk arasinda
benzerlik ve farkliliklarin arastirildigi ¢aligmada, iki kavramin ayriminin yapilmasinin aslinda
pek kolay olmadigi, 6zsaygisi olmayan insanlarin mutsuz olduklarina dair genel bir tespit
yapilmaktadir. Ozellikle mutlulugu belirleyen; bireyin karakter &zellikleri, ruh hali, sosyal
iligkileri, hayatinin amaci ve doyum hali bir biitiin olarak degerlendirilmekte ve saglikli bir
Ozgliven benlik saygist olmaksizin mutluluga ulasmanin zor oldugu ifade edilmektedir.
Calismaya gore benlik saygisi yiiksek olan bireylerin depresyona, kaygi ve tehditlere kars1 daha
yiiksek bir diren¢ gostermektedir. Basarisizlik ile karsi karsiya kaldiginda direnip basarma
konusunda israr etmekte, olumsuz doniisleri birer tehdit olarak algilamak yerine meydan okuma

icin firsat olarak nitelendirmektedir.

Bagana vd.’nin (2011), Romanya’da lise diizeyindeki 4 okulda 200 6grenci tizerinde
yiiriittiikleri ¢alismalarinda benlik saygisi tlizerinde iyimserlik ve sinav kaygisinin etkileri
incelenmistir. Calismanin sonuglari Rumen lise 6grencilerinin benlik saygisi ile iyimserlik ve
smav kaygisi iliskisinin yiiksek diizeyde ve negatif sekilde olustugunu gostermektedir.
Ozellikle stres faktorleri ve stres diizeyindeki artisin agikga goriildiigii giiniimiiz kosullarinda
sinav kaygisinin bunu daha yukariya cektigi tespit edilmistir. Calismada benlik saygisi ile
iyimserlik arasinda olumlu / pozitif bir iligki, benlik saygis1 ve iyimserlik ile sinav kaygisi
arasinda olumsuz bir iliski oldugu tespit edilmistir. Hatta iyimserlik ile sinav kaygis1 arasindaki
iliskinin benlik saygisi ile sinav kaygist arasindaki iligkiye gore daha yiiksek diizeyde oldugu
da agiklanmaktadir.

Abas vd. (2015) tarafindan oOrgiitsel yonetim bilimleri kapsaminda kolektivist bir
kiltiirii biinyesinde barindiran dogu iilkesi Malezya’da kamuda federal diizeyde caligmakta
olan % 65 oraninda kadin toplam 660 kamu gorevlisi iizerinde yapilmis olan ¢alismada; bir is
yerinde Orgiitsel normlar1 (hirsizlik, sabotaj, istismar, ayrimcilik, devamsizlik vb. sekildeki
eylemlerle) ihlal eden ve kuruma, is arkadaslarina veya miisterilere/yararlanicilara/paydaslara
zarar verebilecek iiretkenlik karsit1 is davranislarin kurumlara biiyiik mali zararlar verdigini,
iretkenligi yok ettigini, is yerinde giivensizlik ve korku ortami dogurdugunu gostermektedir.
Bu calisma 6zellikle orgiitsel temelli benlik saygisinin orgiitsel destek ile liretkenlik karsit1 is
davranig1 arasinda aracilik rolii iistlendigini gdstermektedir. Caligmanin sonuglarina gore
orglitsel destek kadar orgiitsel temelli benlik saygisinin gelistirilmesinin bu karsit davranisi
veya catismayl azaltabilecegini gdstermektedir. Ozellikle ¢alisanlarin katkisinin takdir

edilmesine doniik politikalarin benimsenmesi, calisma performansina dair geri bildirim
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alinmasi, ¢alisanlara kocluk yapilmasi gibi bir takim ydnetsel tedbir ve faaliyetlerin benlik
saygisint gelistirecegi belirtilmektedir. Benlik saygisi gelismis ¢alisanlarin bu sayede yiiksek i¢
kontrol odagina sahip olabilecegi, dolayisiyla kurum iginde iiretkenlik karsit1 1is

davraniglarindan kaginabilecegi yahut buna meylinin azaltilabilecegi tespit edilmektedir.

Arshad vd.’nin (2015), tiniversite 6grencilerinde ortaya ¢ikan gesitli davranissal ve
egitimsel problemlerden sonra benlik saygist ve akademik performansi degerlendirmek
amaciyla bir aragtirma yapmistir. Calismanin sonunda iiniversite 6grencilerinde benlik saygisi
ile akademik basar1 arasinda giiglii bir iliski oldugu sonucuna varilmistir. Ayrica yiiksek
diizeyde benlik saygisinin iyi bir akademik performansa yol actig1 sdylenebilir. Kiz 6grencilerin
erkek 0grencilere gore akademik basarilarinin daha yiiksek oldugu, erkek 6grencilerin ise kiz
Ogrencilere gore daha yiiksek benlik saygisina sahip oldugu tespit edilmistir. Argyrides ve
Sivitanides’in (2017) calismasinda Giliney Kibris (Rum) kesimindeki 881’1 erkek, 1339’u 2220
lise Ogrencisinin benlik saygilart iizerinde fiziki goriiniimiin (beden imajinin) etkileri
degerlendirilmistir. Calismada gercek agirlik, ideal agirlik, fiziki goriiniim ve beden imaj1 ile
beden goriiniimiine yatirnmi baglaminda ‘beden memnuniyetsizligi’ olarak ifade edilen
durumun tespitine katki saglamis, okul ortami ve medya araclarinin Ogrencilerin fiziki
goriiniimleri hakkinda agik bir baski kaynagi olarak algilandigi ve endise olusturdugunu ortaya
koymustur. Dogal olarak bu baskinin olusturdugu endisenin ‘benlik saygisi’ lizerinde negatif
sonug olusturdugu, hatta erkek ve kadin her iki cins i¢in ideal agirliktan (kilodan) uzaklasildikca
‘benlik saygisi ve goriinim memnuniyeti’nin o kadar diistiigli sonucuna ulasilmaktadir. Bu
olumsuzluklar yiiziinden; 6grencilerin kaygi diizeyleri artmakta, davranislara ¢ekicilik duygusu
yon vermekte, dis goriliniise ayrilan zaman fazlalagsmakta ve medya agik bir baski kaynagi olarak

algilanmaktadir.

Akin ve Radford (2018) tarafindan yapilan ¢caligma, ortadgretimdeki 6grenme siirecinde
psikolojik saglamlik ile benlik saygisi arasinda iligki olup olmadigina yonelik yapilmustir.
Calismadaki veriler 121 6grenci ile gergeklestirilen miilakat ve anket sonuglarindan elde
edilmistir. Bu arastirmada 6grencilerin akademik ve sosyal basarisina etki eden psikolojik
saglamlik ve benlik saygis1 diizeyleri iizerinde egitimcilerin ve saglikli bir 6grenme ortaminin

o6nemli oldugu sonucuna ulasilmistir.

2.4.3. Boyun egici davramslar ile ilgili yurt icinde yapilan arastirmalar
Alanyazinda boyun egici davraniglar ve iliskili oldugu kavramlar izerine yapilmis

siirli sayida ¢alisma bulunmaktadir. Calismalarin 2000°1i yillardan sonra psikoloji, egitim
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bilimleri, tip/psikiyatri, sosyal bilimler ve sosyoloji alanlarinda yogunlastig1 goriilmektedir. Bu
calismalarda 11-18 yas ve 18-25 yas araligindaki bireylerin boyun egici davraniglari ile gesitli
degiskenler arasindaki iliski incelenmistir. Bu asamada Tiirkiye’de boyun egici davranislar ve
iliskisel faktorleri konu edinen hakemli bilimsel dergilerde yaymlanmis makaleler, Tiirkiye’de

yazilan lisansiistii tezler incelenmistir.

Tuzcuoglu ve Korkmaz’in (2001) yaptigi ¢alismada 530 tiniversite 6grencisinin sinif
diizeyi, cinsiyetleri, aile ekonomik durumlari, ebeveynlerinin egitim durumlari gibi degiskenler

ile boyun egici davranislar arasinda anlamli diizeyde iliski oldugunu tespit edilmistir.

Yildinim’in (2004) arastirmasi, boyun egici davranislarin yaygmligi ve etkenlerin
belirlenmesine yéneliktir. Calismada, Boyun Egici Davranislar Olgegi (BEDO) puanlamasinin
ailedeki kisi sayisi, aile i¢i tartigmalarin boyutu, ailede cinsel ayrimcilik yapilip yapilmadigi,
ailedeki dindarlik diizeyi, aile gelir diizeyi, aile destegi ve akademik basar1 degiskenlerine gore

anlamli diizeyde farklilastig1 tespit edilmistir.

Gengdogan (2006) tarafindan yapilan arastirmada, lise diizeyinde O0grenim goéren
Ogrencilerin sinav kaygisi ile boyun egici davranislar1 ve sosyal destek algilari arasindaki iligki
incelenmistir. Arastirmanin sonucuna gore dgrencilerdeki kuruntular dahil sinav kaygisi ile
boyun egicilik arasinda anlamli iligkiler bulunmustur. Arastirmaya gore Ogrencilerde sinav
kaygis1 arttikca boyun egici davranislar da artmaktadir. Ayrica, boyun egicilik puanlamasi
bakimindan smav kaygis1 yiiksek olanlarla sinav kaygisi hafif olanlar arasinda anlamli

farkliliklar goriilmektedir.

Ozmen vd. (2008) tarafindan yapilan arastirmada, 14-19 yas araligindaki 1185 lise
ogrencisinin gelir durumu ile benlik saygisi, depresyon, otke, sucluluk, utang ve boyun egici
davraniglar1 arasindaki iliski incelenmistir. Arastirmanin sonunda ailenin gelirinin giderini
karsilamadigin1 diisiinen 6grencilerin daha depresif, daha boyun egici, daha umutsuz, 6fkesini

daha az disa vurdugu ve benlik sayg1 diizeylerinin diisiik oldugu sonucuna ulagilmaistir.

Akin (2010) tarafindan yapilan arastirmada, 17-21 yas araligindaki {iniversite
Ogrencilerinin basar1 yonelimleri, kendini aldatma ve boyun egici davranislar arasindaki iliski
incelenmistir. Arastirmanin sonucunda basar1 hedefi yonelimleri 6l¢eginin 6grenme-kaginma,
performans-yaklasma hedef yonelimleri ve performanstan kaginma hedef yonelimi alt
Olgeklerinden yiiksek puan alan 6grencilerin boyun egici davraniglar gosterme yonelimlerinin

daha yiiksek oldugu tespit edilmistir.
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Atli vd.’nin (2010) ¢aligsmast, 6-7-8 sinif 6grencisi olan 403 denek tizerinde yapilmis bir
arastirmadir. Ogrencilerin boyun egici davranislari ile cinsiyetleri, okul tiirleri, siniflari, okul
basarilari, sosyo-ekonomik diizeyleri, anne-baba egitim diizeyleri, yasadiklar1 yer, anne ve
babanin fiziksel siddet uygulamasi gibi degiskenler arasindaki iliskiler incelenmistir.
Arastirmanin sonucunda boyun egici davranig diizeyleri ile belirlenen degiskenler arasinda

anlamli iligkiler oldugu tespit edilmistir.

Kog vd. (2010) tarafindan yapilan arastirmada, 341 iiniversite 6grencisinin boyun egici
davraniglar1 ile demografik Ozellikler arasinda iligki incelenmistir. Arastirmanin sonucunda
boyun egici davranislar ile cinsiyet, egitim goriilen boliim, akademik basari, yerlesim yerleri,
diinyaya gelis siras1 (6rnegin ortanca ¢ocuk) ve ailelerinin yasadigi yere gitme sikligi arasinda
orta diizeyde anlamli farkliliklar oldugu tespit edilmis, lisans egitiminin ise boyun egici

davraniglar agisindan etkin olmadigi sonucuna ulagilmistir.

Timkaya vd.’nin (2010) yaptiklar1 arastirma; yoksul aile ¢ocugu 280 lise 6grencisinin
sosyo-demografik Ozellikler ile umutsuzluk ve boyun egici davraniglar arasindaki iliskiyi
incelemeye yoneliktir. Arastirmaya gore ergenlerin umutsuzluk ve boyun egici davraniglar
arasindaki iligskinin cinsiyete, dogum yerine ve gelir durumuna goére anlamli olarak degistigi;
umutsuzluk ve boyun egici davranislar arasinda anlamli ve diisiik bir baglilik oldugu tespit

edilmistir.

Berber Celik ve Odact (2011) tarafindan yapilan arastirmada, 380 6gretmen adayi
tiniversite Ogrencisinin boyun egici davraniglart ile kendilik algilar1 arasinda iliski olup
olmadig1 incelenmistir. Arastirma sonucunda boyun egici davranislar ile kendilik algis
arasinda negatif yonde anlamli bir iliski oldugu ve boyun egici davraniglarin bireyin kendilik

algisin1 yordadig1 goriilmiistiir.

Hamurcu ve Sargin (2011) tarafindan yapilan arastirmada, liseye devam eden 14-18 yas
araligindaki 235 6grencinin psikolojik ihtiyaglari ile boyun egici davraniglart arasindaki iligki
incelenmigstir. Arastirma sonucunda psikolojik ihtiyaglarin basari, ozerklik, basatlik alt
boyutlari ile boyun egici davraniglar arasinda pozitif; iliski alt boyutu ile negatif yonde anlaml
bir iliskinin oldugu ve psikolojik ihtiyaglarin iligki ve 6zerklik alt boyutunun boyun egici

davraniglar1 anlaml diizeyde yordadig: goriilmustiir.

Tiimkaya vd. (2011) tarafindan yapilan arastirmada, farkl: tiir liseye devam eden 274

Ogrencinin boyun egici davraniglari, otomatik diisiinceleri, umutsuzluk ve yasam doyumlari
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arasindaki iliski incelenmistir. Arastirma sonucunda boyun egici davranislar, otomatik (ani)
diistinceler ve umutsuzluk arasinda pozitif bir iligkinin oldugu; yasam doyumu ile boyun egici
davraniglar, otomatik diistinceler ve umutsuzluk arasinda negatif bir iliskinin oldugu sonucuna
ulagilmigtir. Ayrica otoriter-koruyucu anne-baba tutumuna sahip olan, sinif diizeyine goére
dordiincii  siiflarin ve alt-list gelir diizeyine sahip Ogrencilerin lehine boyun egici

davraniglarinda anlamli bir farkliligin oldugu gortilmiistiir.

Peker vd.’nin (2012) arastirmasinda, farkli liselerde 6genim goren 330 Ogrencinin
boyun egici davranislar ile siber zorbalik ve siber magduriyeti arasindaki iliskide cinsiyetin
aracilik rolii incelenmistir. Arastirmanin sonucuna goére boyun egici davranislar ile siber
magduriyet arasinda pozitif bir iligkinin oldugu fakat cinsiyetin aract olmadigini, erkek
Ogrencilerin daha boyun egici davrandiklari, erkek 6grencilerin daha ¢ok siber zorbalik yaptigi
ve boyun egici davraniglar ile siber zorbalik arasindaki iliskide cinsiyetin tam aracilik rolii

tistlendigi tespit edilmistir.

Kara vd. (2013) tarafindan yapilan arastirmada, yonetim basamaklarinda alt, orta ve iist
diizeyde yoneticilik yapmak igin gerekli iizere egitim veren béliimlerde (1IBF ve MYO) okuyan
643 6grencinin boyun egici davranis egilimlerini, bu davranis egilimlerini etkileyen faktorler
ve etki diizeyleri incelenmistir. Arastirma sonucunda boyun egici davranis egilimi ile anne
egitim diizeyi, karsilasilan fiziksel siddetin varlig1 ve cinsiyet arasinda anlaml bir farkliligin

oldugu goriilmiistiir.

Kutlu (2014) tarafindan yapilan ¢alismada, 9.siifta 6grenim géren 307 Sgrencinin
zorbalik diizeylerinin problem ¢6zme becerisi ve boyun egici davraniglart ile iliskisi
incelenmistir. Arastirmanin sonucuna gore ‘Ogrenci Iliskileri Tutum Olgegi’nin alt boyutlari
ile problem ¢6zme becerileri arasinda anlamli bir iliski oldugu tespit edilmistir. Yine
arastirmada ‘Ogrenci Iligkileri Tutum Olgegi’nin ‘Zorbaliktan Kaginma’ alt boyutu ile boyun
egici davranislar diizeyi arasinda istatistiksel olarak anlamli iligki oldugu goriilmiistiir. Ayrica
problem ¢6zme becerileri ile kendini yetersiz olarak algilayan 6grencilerin boyun egmeye daha

egilimli olduklar1 da tespit edilmistir.

Sahan Yilmaz (2015) tarafindan yapilan arastirmada, 585 egitim fakiiltesi 6grencisinin
boyun egici davraniglarinin cinsiyet, smif diizeyi, gelir diizeyini algilayisi, akademik basariy1
algilayis1 sosyotropi-otonomi kisilik 6zellikleri ve alt degiskenleri (onaylanma kaygisi, ayrilik

kaygisi, bagkalarini memnun etme kaygisi, kisisel basari, 6zgiirliik, yalmzliktan hoslanma)
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degiskenleri agisindan aciklanma giicii incelenmistir. Aragtirma sonucunda sosyotropi ve
otonomi kisilik &zelligine sahip dgrencilerin boyun egici davraniglar diizeylerinde anlamli bir
farkliligin oldugu goriilmiistiir. Ogrencilerin boyun egici davranislari ile onaylanma kaygist,
baskalarini memnun etme kaygisi, arasinda pozitif; algilanan akademik basari, ekonomik gelir

diizeyi ve siif diizeyi arasinda da negatif iliski oldugu belirlenmistir.

Anli (2018) tarafindan yapilan arastirmada, farkli ortaokullarda 6grenim goren 386
8.s1inif 6grencisinin boyun egici davranislari ile ruhsal belirtileri arasindaki iliski incelenmistir.
Aragtirma sonucuna gore boyun egici davranislari ile obsesif kompiilsif, anksiyete, psikotizm
ve somatizasyon alt boyutlari ile diisiik diizeyde korelasyona, kisilerarast duyarlilik, depresyon,
hostilite, paranoid diisiince ve fobik anksiyete ile orta diizeyde korelasyona sahip oldugu,
kisileraras1 duyarlilik, hostilite, depresyon ve fobik anksiyetenin boyun egici davranislarin

yordayicist oldugu tespit edilmistir.

Ulu Botan ve Yiiksel (2019) tarafindan yapilan arastirmada, mesleki egitim merkezinde
O0grenim goren 15-22 yas araligindaki 260 6grencinin saglik, sosyal ve ekonomik durumlari
boyun egici davranislara gore incelenmistir. Arastirmanin sonucunda aile ic¢inde siddet
gordiigiinii belirtenlerin, annesinden siddet gordiigiinii belirtenlerin, is yerinde mobinge maruz
kalanlarin, evli bireylerin ve sorunlarini paylasanlarin boyun egici davranislar 6lgek puanlarinin
daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Sosyoekonomik diizey, anne- baba egitim durumu, kardes

say1s1, cinsiyet gibi demografik degiskenlere gore anlamli farklilik bulunmamustir.

Kinik ve Odac1 (2019) tarafindan yapilan arastirmada, ortaokulda 6grenim goren 12-13
yas araligindaki 32 Ggrencinin sosyal beceri egitim programi ile boyun egici davranislar
arasindaki iliski incelenmistir. Arastirmanin sonucuna gore 10 oturumluk sosyal beceri psiko-
egitim programinin §grencilerin boyun egici davranislarini azaltmada anlamli etkisinin oldugu

tespit edilmistir.

Mamirova ve Yilmaz (2019) tarafindan yapilan arastirmada, 705 yiiksekogretim
Ogrencisinin boyun egicilik ile yasam doyumu, zihinsel iyilik, iyimserlik ve 6znel iyi oluslar
arasindaki iliski ve boyun egiciligin bu kavramlar1 agiklama giicli incelenmistir. Arastirma
sonucunda boyun egiciligin yasam doyumu, mental iyi olus ve iyimserlik puanlarinin; 6znel iyi
olus puanlarinin da boyun egiciligin negatif yonde anlamli bir yordayicist oldugu tespit

edilmistir.
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Mutlu Bozkurt vd. (2019) tarafindan yapilan arastirmada, 15-18 yas araligindaki 154
spor lisesi Ogrencisinin demografik degiskenler acisindan boyun egici davranislar
incelenmistir. Arastirmanin sonucunda anne ve babanin egitim durumlari, akademik bagari
diizeyi ve cinsiyet degiskenleri ile boyun egici davraniglar arasinda anlamli farkliliklar oldugu

tespit edilmistir.

Ordu (2019) tarafindan yapilan arastirmada, 11-18 yas araligindaki 336 katilimcinin
benlik saygisinin boyun egici davranislariyla iligskisinde denetim odaginin aract roli
incelenmistir. Arastirmanin sonucunda cinsiyet degiskenine gére boyun egici davraniglar
diizeylerinin farklilastig1 bu sebeple katilimcilarin cinsiyeti kontrol edildiginde benlik saygi
diizeylerinin boyun egici davranislar diizeylerini anlamli bir iligkinin oldugu ve yordadigi;
benlik saygis1 ve denetim odaginin boyun egici davranislarla iliskisinin negatif yonde oldugu
goriilmistiir. Benlik saygi diizeyi yiiksek bireylerin boyun egici davranislar diizeylerinin disiik,
icten denetim odagiyla birlikte boyun egici davranmislar diizeyini daha fazla distigi

belirlenmistir.

Pazarcikci ve Dilmen (2019) tarafindan yapilan aragtirmada, 6grenimine yeni baslayan
145 hemsirelik 6grencisinin meslek se¢imini etkileyen faktorler ile boyun egici davraniglari
arasindaki iliski incelenmistir. Arastirma sonucunda ‘Meslek Secimi Olgegi’ (MSO) puanlar
ile ‘Boyun Egici Davranis Olgegi’ (BEDO) puanlari arasinda anlamli bir iliski bulunamamuistir.
Ancak BEDO puan ortalamasi ile MSO’nin “Yasamsal Nedenler” alt boyutundan aldiklari
puanlar anlamliliga yakin bulunmustur. Hemsirelik boliimiinii yeni tercih eden dgrencilerin orta
diizeyde boyun egici oldugu ancak meslekte ilerlemek isteyenlerde boyun egici davraniglar

diizeyinin diistiigii belirlenmistir.

Yilmaz ve Deniz (2020) tarafindan yapilan arastirmada, farkl lise tiirlerinde 6grenim
goren 433 kiz ve 330 erkek 6grencinin boyun egici davranislarinin problem ¢6zme yaklagimlari
tizerindeki etkisi incelenmistir. Arastirmanin sonucuna gore ergen boyun egiciligi ile problem
¢ozme yaklagimlari arasinda pozitif anlamli iliski oldugu; ergen boyun egiciliginin problemlere
olumsuz yaklasim, kendine giivensizlik ve sorumluluk alamamanin anlamli yordayicisi oldugu

tespit edilmistir.

Giiltekin ve Akyunus (2022) tarafindan yapilan arastirmada, ¢evrimigi ortamda 731
kisinin romantik iliskiler baglaminda erken dénem uyum bozucu semalar1 (Kopukluk,

Zedelenmis Otonomi, Zedelenmis Sinirlar, Digeri Y 6nelimlilik, Yiiksek Standartlar) ve islevsel
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olmayan bas etme modlarinin (asir1 telafi, teslimei) kisilerarasi baskinlik ve boyun egicilik ile
iligkisi incelenmistir. Arastirma sonucunda, kopukluk semasinin partnerde algilanan kisilerarasi
problemler (algilanan partner boyun egiciligi ve baskinligi) ile iliskisinde sirasiyla kisinin
kullandig1 bas etme sema modlari (teslimci ve asir1 telafi) ve kendi kisilerarasi problemlerinin

(boyun egicilik ve baskinlik) araci roliinii gostermistir.

2.4.4. Boyun egici davramislar ile ilgili yurt disinda yapilan arastirmalar

Sosyal psikolog Solomon Asch’in Psychological Monographs Dergisinde yayinlanan
1956 tarihli ¢alismasinda bireyin karar verme siirecindeki grup baskisinin bireyin algilar1 ve
yargilari iizerindeki etkisi incelemistir. Asch’in ‘gruba uyum’ deneyinde; 7-9 kisiden olusan
denek grubunda gergek (asil) denek, diger deneklerin (aslinda sahte denek olan) basit bir algisal
goreve kasith olarak yanlis cevaplar verdigi bir grup ortamina yerlestirilmistir. Deneyden
habersiz olan gercek (asil) denek, daha sonra, dogru cevabi agik¢a gorebilmelerine ragmen,
grubun geri kalaniyla ayni yanlis cevaplari vermesi ve uymasi igin baski altina alinmustir.
Deneyin sonunda; katilimcilarin yaklasik %75’ inin deney sirasinda en az bir kez gruba uydugu
ve yanlis cevap verdigi, yapilan deneylerin yarisindan fazlasinda gergek denegin yanlis cevap
veren sahte deneklere uyum gosterdigi ve tiim deneylerde gruba uyma oranin %33 oldugu
sonucuna ulasilmistir (Bond ve Smith, 1996). Grubunun biiyiikliigii, daha fazla oybirligi ile
verilen yanitlar, gérevin zorluk derecesi gibi degiskenlerin deneklerin (katilimcilarin) gruba
uyma egilimini arttirdig: tespit edilmistir (Akt. Anli, 2017). Asch’in gruba uyma davranisi
deneyi, insan davranisinin sekillenmesinde grup baskisinin ne kadar giiclii etkiye sahip oldugu
ve kendi algilariyla ¢eligse bile bireyin uyma egilimi gosterdigi konusunda 6nemli bir anlayis
saglamistir. Bu deney, sosyal psikolojideki grup etkisi ve bireyin karar verme siirecindeki
esnekligi gibi konular1 aydinlatarak, bireylerin cogunluga uyma egilimini anlamamiza yardimei

olmustur.

Stanley Milgram (1974), bireylerin otorite figiirlerine ne 6lgiide itaat edeceklerini ve
bagkalarina ne Ol¢iide zarar vereceklerini arastirmak igin bir deney yapmistir. Bu deney,
durumsal belirleyicilerin baskisi altinda siradan bir kisinin nasil acimasiz davranabilecegini ve
bir bagka kisiye Oliimciil zarar verebilecegini gostermistir. Deneyde 6gretmen rolii verilen
deneklere 6grenci roliinde olan sahte denege kelime ciftleri okumasi, 6grenci olan sahte
denekten de kelime iftlerini hatirlamasi ve sorulan sorulari cevaplamasi istenmistir. Ogrenci
olan sahte denek deneyin basinda sorulara dogru cevap verdikten kasith olarak yanlis cevaplar

vermistir. Ogrenci olan sahte denek sorulan soruya yanls cevap verdiginde gercek denekten
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Ogrenciye elektrik soku vermesi, her yanlis cevabinda da elektrik sokunun voltajint arttirmasi
istenmistir. Elektrik sokunun voltaji artmasina, uyari ve tehlike isareti vermesine ragmen gergek
denekten uygulamaya devam etmesi istenmistir ve gercek deneklerin biiyiik ¢ogunlugu
otoriteye itaat ederek uygulamaya devam etmistir. Deneyin sonunda 6gretmen roliinde olan
gercek deneklerin %65°1 6grencinin aci i¢inde olmasina ragmen son seviyeye kadar elektrik
soku uygulamaya devam etmis, ger¢ek deneklerin %35°1 ise 6grencinin ac1 igerisinde oldugunu
sOyleyerek uygulamaya son vermistir. Deneyin sonunda bireylerin otoriteye karsi itaat etme
egiliminde oldugu ve kendilerine emredilen eylemleri zararli olmasmma ragmen
gerceklestirebilecekleri tespit edilmistir. Deneyin bir diger dnemli sonucu ise deneklerin itaat
etme davraniglarinin sadece otorite ve sosyal normlar degil, ger¢ek deneylerin deney sirasinda
yasadiklar1 duygusal stresle basa ¢ikmak i¢in tepkilerini baskilama ve duyarsizlastirma
egiliminde olabilecekleridir (Akt. Yiikselbaba, 2017). Milgram’in deneyi, otorite ve sosyal
normlarin bireylerin etik ve ahlaki yargilarini nasil etkileyebilecegini c¢arpici bir sekilde

gostermistir.

Zimbardo (1972), g¢evresel faktorlerin 6zellikle gii¢ faktoriiniin bireyin psikolojisi ve
davraniglar1 {lizerindeki etkilerini gostermek amaciyla onemli bir deney gerceklestirdi.
Zimbardo’nun Onciiliigiinde yapilan iinlii Stanford Deneyinde Ogrencilerinin gardiyan ve
mahkum rolleri oynadig1 gercege yakin bir hapishane ortaminda hapis cezasinin, stresin ve
giiciin psikolojik etkileri incelenmistir. Stanford Deneyi’nde gardiyanlar hizli bir sekilde
kiifiirler, kisitlamalar, cezalandirmalar vb. yontemler ile mahkumlar1 sindirmeye, kendilerine
saglanan giicii ne Ol¢lide serbest¢e kullanabileceklerini test etmisler ve durum zalim bir hal
almistir. Mahkumlar fiziksel ve psikolojik cezay1 kabullenme, pasif ve itaatkar (boyun egici)
bir hal alirken, hapishanenin miifettisi roliinde olan Zimbardo otoriter bakis agisinin etkisinde
kalarak gardiyanlarin artan zulmiinii durduramamis ve miidahalede bulunamamaigstir. Stanford
Hapishane Deneyi, ¢evresel ve sosyal faktorlerin siradan insanlarmm giliciin  kotiiye
kullanilmasima izin verildigi ortamda ahlaki ilkelerini nasil hizla terk edebildiklerini, etik

olmayan davraniglarda bulunabildiklerini géstermistir.

Wall ve Wayne (1994) tarafindan yapilan arastirmada, sosyoekonomik agidan
dezavantajli 48-71 aylik okul Oncesi ¢ocuklarin anneleri ile olan oyun etkilesimlerinde
saldirgan, girisken ve boyun egici davranislar1 arasindaki iliski incelenmistir. Calismada
cocuklarin davraniglar1 kaydedilmis ve oyun ortamlarinda derecelendirilmistir. Saldirgan ve

girisken davranis1 yordamak icin annenin i¢inde bulundugu depresyon, boyun egici davranist
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yordamak i¢in de annenin 6fkesi ile etkilesime girmistir. Annenin i¢inde bulundugu depresyon
ve Ofke diizeyinin g¢ocuklarin boyun egici davraniglar gosterme egilimlerinde cinsiyete gore
anlaml farkliliklarin oldugu sonucuna ulasilmistir. Erkek cocuklarin kiz ¢ocuklara gére daha
girisken davraniglarda bulundugu ancak daha saldirgan ve boyun egici davraniglar
gostermedigi; kiz cocuklarinin ise daha fazla boyun egici davranislarda bulunduklari sonucuna

ulastimistir.

Gilbert (2000) tarafindan 109 tiiniversite Ogrencisi ve 50 hasta iizerinde yapilan
calismada, boyun egici davranislar ile depresyon arasinda anlamli diizeyde bir iliski; kendini
suclama veya elestirme ile boyun egici davraniglar arasinda da bir iliski oldugu tespit edilmistir.
Yine arastirmada sosyal etkilesim kaygist (sosyal karsilasmalardan kag¢inma) ile olumsuz

degerlendirilme korkusu (fear of negative evaluation) arasinda giiglii bir iligki tespit edilmistir.

McCreay ve Rhodes (2001) tarafindan gerceklestirilen arastirmada, baskin davranislar
ile boyun egici davranislari cinsiyet a¢isindan incelenmistir. Arastirmada erkek 6grencilerin kiz
ogrencilere oranla daha baskin davraniglar sergiledigi, kiz 6grencilerin pasif kisilik yapilar
sebebi ile erkek Ogrencilere gore daha fazla boyun egici davraniglar sergiledikleri tespit

edilmistir.

Tiedens ve Fragale’e (2003) ait arastirmada, iki birey arasindaki iliskilerde postiiral
taklit-baskin davraniglara baskin, boyun egici davraniglara teslimiyetle yanit vermek- ve
postiiral tamamlayicilik- baskin ve boyun egici davraniga zit davraniglarda bulunmak- davranis
modellerinin ve statiiniin nasil belirlendigi ile iliskileri nasil etkiledigi incelenmistir. Iki asamali
olan arastirmanin ilk asamasinda katilimcilara video kayit altina alinarak s6zsiiz davraniglarin
taklit edilip edilmedigi degerlendirilmistir. Katilimcilarin etkilesime girdikleri kisiyi taklit
ettikleri sonucuna ulasilmistir. Arastirmanin ikinci asamasinda ise katilimcilardan resim
tanimlamalar1 istenmistir. Bu sirada viicut postiirleri incelenen katilimcilarin baskin davranislar
sirasinda viicut postiirlerinin genisleyip genislemedigi, boyun egici davranislar sirasinda ise
viicut postiirlerinin daralip daralmadigi incelenmistir. Resim tanimlama isleminden sonra
katilimcilara kendilerini nasil hissettikleri, partnerlerinden ne kadar hoslandiklarini iceren anket
doldurmalar1 istenmistir. Arastirmada hiyerarsik bir yapiya uymanin savagmaktan daha rahat
olabilecegi ve kisilerin baskin ya da boyun egici duruslar taklit etmek yerine tamamlayici bir

bicimde yanit verdikleri sonucuna ulagilmistir.
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Constantino vd. (2008) tarafindan yapilan arastirmada, 18-75 yas araliginda depresyon
tanist olan bireylerin diismanca ve boyun egici davraniglarinin kisilerarasi tarzlar ile iligkisi
incelenmistir. 12 haftalik bilissel davranigsal analiz perspektifinden kisileraras1 odakli
oturumlar gergeklestirilmistir. Bu oturumlardan 6nce ve sonra IMI (Impact Message Inventory:
Etki Mesaj Envanteri) uygulanmis ve depresyon tanist olan katilimcilarin daha boyun egici ve
diismanca algilandiklar1 tespit edilmistir. Arastirma da depresyon tanisi olan katilimcilarin
iliskilerinde kendilerini boyun egici karsisindaki kisiyi de baskin olarak degerlendirdikleri

sonucuna ulagilmistir.

Giacolini  vd. (2013) tarafindan yapilan arastirmada, sosyal karsilagtirma
derecelendirme 6lgeginin (SCRS ve Boyun Egici Davramslar Olgegi) italyanca siiriimiiniin
ergenlerden olusan bir 6rneklem iizerinde giivenirlik ve gegerlilik calismasi yapilmistir.
Arastirmada ergen katilimcilara klinik ve klinik olmayan seklinde iki gruba ayrilarak 6lcekler
uygulanmistir. Boyun egici davranislar ile sosyal karsilastirma oOlgeginin SCL-90-R’deki
bulgular1 arasinda anlamli diizeyde iliski ve dlgeklerin Italyanca siiriimlerinin orijinal dlgekler
ile uyumlu oldugu tespit edilmistir. Arastirmada boyun egici davranisin ve sosyal

karsilastirmanin ruh sagligi sorunlari ile iliskili oldugu sonucuna da ulasilmistir.

Castilno vd. (2014) tarafindan yapilan arastirmada, 18-65 yas araligindaki 193
katilimcinin ¢ocukluk dénemine ait erken donem olumsuz ebeveyn tutumlariin depresyon ve
kaygi duygu durumlari {izerindeki 6zelestirinin aract rolii incelenmistir. Arastirmada ¢ocukluk
doneminde algilanan tehdit ve boyun egici davranislarin yetiskinlik doneminde depresyon ve
kaygt tlzerinde Ozelestirinin aracilik ettigi tespit edilmistir. Katilimcilarin  yetiskinlik
donemlerinde benlik algilarin1 yetersiz olarak gérmeleri ile ¢cocukluk doneminde algilanan

tehdit ve boyun egici davranislarin iliskili olduklari da tespit edilmistir.

Catarino vd. (2014) tarafindan ‘Boyun Egici Merhamet Olgegi’nin gelistirilmesi icin
192 dgrenci ile yapilan arastirmada, depresyon, anksiyete ve stres degiskenleriyle boyun egici
davraniglar ve utang degiskenleri karsilastirilmistir. Arastirmada boyun egici merhametin;
boyun egici davranislar, utang temelli bakim, ego hedefleri ile depresyon, anksiyete ve stres ile
iligkili olduklar tespit edilmistir. Catariona vd. baskalarina karsi merhametli olmanin iyi olusla
baglantili olmasina ragmen bireylerin farkli motivasyonlar ile merhametli davranabilecegini de
belirtmistir. Bu ylizden benligin deger gormek ve sevilmek i¢cin merhametli davraniglart ‘boyun

egici merhamet’ olarak tanimlamiglardir.
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Zimmerman vd. (2015) tarafindan yapilan arastirmada, sosyal kaygi ve igsellestirilmis
utang -benlik hakkinda daha olumsuz inan¢ veya duygu- arasinda boyun egici davraniglarin
aracilik rolii incelenmistir. Arastirmanin sonunda ve ig¢sellestirilmis utan¢ davranislarinin daha
fazla oldugu; boyun egici davranislarin sosyal anksiyete bozuklugu olan erkek katilimcilarda
sosyal kaygi ve igsellestirilmis utang arasindaki iliskiye aracilik ettigi tespit edilmistir.
Arastirmada kadinlar i¢in anlamli bir sonug ortaya ¢ikmamis; boyun egici davranislarin sosyal
anksiyete bozuklugu olan kadinlarda sosyal kaygi ve utang arasindaki iligskiye aracilik etmedigi
tespit edilmistir. Sosyal anksiyete bozuklugu olan erkeklerde kadinlara oranla boyun egici
davranislar ile igsellestirilmis utang arasinda gii¢lii bir pozitif iliskinin olmas1 sosyal agidan
kaygili bireylerin kendi benliklerini tanimlarken bagkalarinin  degerlendirmelerine

giivenmelerinin ve ihtimal endiselerin etkilesiminden kaynaklandig: ifade edilmistir.

Kohler vd. (2019) tarafindan yapilan c¢aligmada, kronik depresyon ile boyun egici
davraniglar arasindaki iliski ile ilgili alanyazin taramasi yapilmistir. Kronik depresyonun;
baslangi¢ yasi, aile ve egitim durumu, ¢ocukluk ve ge¢mis yasam olaylari, psikiyatrik eslik
eden hastaliklar, kisilik bozukluklari, depresif belirtilerin siddeti, tedavi gecmisi, kisilik
ozellikleri ve bilissel stratejiler, duygular ve kisilerarasi iligkiler agisindan kronik depresyonu
olan ve kronik depresyonu olmayan katilimcilarda sistematik olarak karsilastirilmistir.
Arastirmanin sonucunda kronik depresyonu olan hastalarda depresyonun erken basladigi,
cocukluk donemindeki kotli muamele, ihmal-istismar, tedaviye direngli hastaliklarin risk
faktorii oldugu ile ilgili anlamli sonuglara ulasilmistir. Kronik depresyonu olan kisilerin daha
boyun egici (itaatkar) davraniglar ve diismanca tarz sergiledikleri, siklikla davranigsal
(behavioral avoidance) ve duygusal ka¢inmaya (emotional avoidance) sahip olduklari ila
kendine yonelik olumsuz inanglar, diisiik disadoniikliik, yiiksek diizeyde nevrotiklik gibi kisilik

ozelliklerine sahip olduklar1 sonucuna ulasilmistir.

94



BOLUM 3
3. YONTEM

Bu boliimde arastirma modeli, ¢calisma grubu, veri toplama araglari, verilerin toplanmasi

ve analizi ile ilgili ayrintili bilgiler yer almaktadir.

3.1. Arastirma Modeli

Bu arastirmada mesleki egitim merkezi 6grencilerinin benlik saygisi ile boyun egici
davraniglar1 arasindaki iliski incelenmistir. Bu arastirma i¢in betimleyici ve olaymn dogasinin
anlagilmasina katki vermesi nedeniyle ‘nicel arastirma yontemleri’nden birisi olan ‘tarama
(survey) modelleri’ iginde yer alan ‘iliskisel tarama modeli’ tercih edilmistir. Ozellikle iliskisel
tarama modeli, arastirmaci tarafindan belirlenen iki veya daha fazla degisken arasinda anlaml

iliskiler olup olmadigini ortaya koyabilme avantaji sunmasi nedeniyle tercih edilir (Fraenkel

vd., 2012).

Ayrica iligkisel tarama modelinde iliski gosterdigi tespit edilen degiskenler arasinda
gercek bir sebep-sonug iliskisinin varlig1 ifade edilememekte ancak degiskenlerden birinde
gerceklesecek degisimler diger degiskende olusacak degisimin tahmin ve yordanmasina katki

saglayabilecegi diislinlilmektedir (Karasar, 2018).

Iliskisel tarama modelinde katilimci, &grencilerin sorulari cevaplamasi sirasinda
birbirinden etkilenme olasiligini ortadan kaldirabildigi olclide gecerlik ve gilivenirlik
saglanabilmektedir. Yine bu model kullanildiginda degiskenler arasindaki iligkilerin
belirlenmesi kadar muhtemel sonuglarinda tahmin edilmesinin miimkiin olabilmesi ve elde
edilen verilerin genelleme yapmaya elverisli olmasindan dolay1 iliskisel tarama modeli tercih

edilmistir (Yildirim ve Simsek, 2008).

Bu arastirmanin bir bagimli bir de bagimsiz degiskeni bulunmaktadir. Arastirmanin
bagimli degiskeni boyun egici davraniglardir. Arastirmanin bagimsiz degiskeni ise benlik
saygisidir. Bu arastirma mesleki egitim merkezinde 6grenim gormekte olan 6grencilerin benlik
saygisi ile boyun egici davraniglar arasinda bir iligki olup olmadigi, eger var ise ne derecede

ve hangi yonde iliski oldugu tespit edilmek iizere tasarlanmistir.

3.2. Arastirmanin Calisma Grubu
Genelde sosyal bilimler 6zelde egitim bilimleri alaninda arastirma yapilacaginda

saglikli bir arastirmanin yiiriitiilebilmesi i¢in ¢alisma grubu katilimci sayisinin 300-400’iin
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altina diigmesinin 6nerilmedigi goriilmektedir (Karasar, 2013; Kilig, 2013). Bu sebeple ¢alisma
grubu 2022-2023 egitim Ogretim yilinda Konya ili merkez ilgelerinden Karatay ilgesinde
bulunan Ahi Evran Mesleki Egitim Merkezi’nin 9-12.siniflar arasinda 6grenim gérmekte olan
ogrencilerden uygun orneklem yoluyla segilen 545 erkek 6grenci olusturmaktadir. Ahi Evran
Mesleki Egitim Merkezinde kiz 6grenci sayisinin 30’un altinda olmasindan dolayr da
arastirmaya sadece erkek ogrenciler dahil edilmistir. Mesleki egitim merkezlerinde ortaokul
mezunu herkesin egitim alabilmesine ragmen 2022-2023 egitim 6gretim yilinda Ahi Evran
Mesleki Egitim Merkezi’nde egitim verilen alanlarda 18 yasindan biiyiik olup egitim goren
Ogrenci sayisinin 30’un altinda olmasindan dolay1 da arastirmaya sadece 13-17 yas araliginda

olan 6grenciler dahil edilmistir.

(Calisma grubuna ait bilgiler Tablo 3.1.’de gosterildigi sekildedir.

Tablo 3.1. Calisma grubuna ait bilgiler.

Tanitict Bilgiler N %
13 10 1,8
14 32 59
Yas 15 90 16,5
16 153 28,1
17 260 47,7
9 193 35,4
Simf 10 140 25,7
11 129 23,7
12 83 15,2
Makine Teknolojisi 215 39,4
Metal Teknolojisi 133 24,4
- Elektrik Elektronik Teknolojisi 54 9,9
Okudugu Alan Mobilya ve i(; Mekan Tasarimi 62 11,4
Moda Tasarim Teknolojileri 31 5,7
Motorlu Araglar Teknolojisi 50 9,2
Ilkokul 286 52,5
Anne Egitim Ortaokul 199 36,5
Durumu Lise 55 10,1
Universite 5 0,9
Ilkokul 246 45,1
Baba Egitim Ortaokul 193 35,4
Durumu Lise 93 17,1
Universite 13 2,4
Oldukga Diisiik 52 9,5
Ailenin Algilanan Diisiik 94 17,2
Ortalama Aylik Orta 297 545
Gelir Diizeyi Yiiksek 77 141
Oldukga Yiiksek 25 4,6

Tablo 3.1. incelendiginde mesleki egitim merkezi 6grencilerinin %1,8°1 13, %5,9°u 14,
%16,5’1 15, %28,1°1 16 ve %47,7’si 17 yasinda olup yas ortalamasi 16,14 tiir. Ogrencilerin
%35,4°1 9, %25,7’si 10, %23,7’si 11 ve %15,2’si 12. smiftadir. Ogrencilerin %39,4’ii makine
teknolojisi, %24,4’1 metal teknolojisi, %9,9’u elektrik elektronik teknolojisi, %11,4’i mobilya
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ve i¢ mekan tasarimi, %5,7°si moda tasarim teknolojileri ve %9,2°si motorlu araglar teknolojisi
alaninda okumaktadir. Ogrencilerin annelerinin %52,5’1 ilkokul, %36,5’i ortaokul, %10,1’i lise
ve %0,9’u iiniversite mezunu; babalarinin %45,1°1 ilkokul, %35,4’1 ortaokul, %17,1°1 lise ve
%2,4’ii iiniversite mezunudur. Ogrencilerin %9,5°1 oldukea diisiik, %17,2’si diisiik, %54,5’i
orta, %14,1°1 yiiksek ve %4,6’s1 ise oldukca yiliksek ailenin algilanan ortalama aylik gelir

diizeyine sahiptir.

3.3. Veri Toplama Araglari

Arastirmada arastirmanin bagimli (test edilen) degiskeni olan 6grencilerin boyun egici
davraniglar puanlarmi belirlemek icin Boyun Egici Davranislar Olgegi (BEDO) (Sahin ve
Sahin, 1992) ve arastirmanin bagimsiz degiskeni olan 6grencilerin benlik saygis1 puanlarini
belirlemek igin Rosenberg Benlik Saygisi Olgegi (RBSO) (Cuhadaroglu Cetin, 1986)
kullanilmistir. Arastirmada bagimsiz degiskenler olarak ele alinan yas, smif, okudugu alan,
anne-baba egitim durumu ve ailenin algilanan ortalama ayhk gelir diizeyi bilgilerinin

toplanabilmesi i¢in olusturulan Kisisel Bilgi Formu (KBF) kullanilmstir.

Arastirma i¢in gerekli veriler, yas grubu itibariyle alinmasi gereken velilerinin izni
kapsaminda dogrudan ¢alisma grubu kapsaminda yer alan 6grencilerin kendilerinden elde

edilmistir.

3.3.1. Rosenberg Benlik Saygisi Olcegi (RBSO)

Rosenberg Benlik Saygis1 Olgegi [RBSO], 1965 yilinda Morris Rosenberg tarafindan
gelistirilmistir. Bu dlcek, giivenirlik agisindan dort 6lgekten birisi olmasi sebebiyle psikiyatri,
psikoloji ve ruh saghigi alanlarinda ile egitim bilimleri alaninda da yogun sekilde
kullanilmaktadir. Likert tipi testten olusan 6lcek, ayrica kolay uygulanabilirligi ve kisa olmasi

bakimindan tercih edilmektedir.

Bir oz bildirim testi olarak toplam 63 maddeden olusan Olgegin 12 alt boyutu
bulunmaktadir. Bu alt boyutlar; Benlik Saygisi, Kendilik Kavraminm Siirekliligi, insanlara
Glivenme, Elestiriye Duyarlilik, Depresif Duygulanim, Hayalperestlik, Psikomatik Belirtiler,
Kisileraras: iliskilerde Tehdit Hissetme, Tartismalara Katilabilme Derecesi, Ana-Baba Ilgisi,
Babayla Iliskisi ve Psisik Izolasyon seklindedir. Bu arastirmada calismanin amaci
dogrultusunda 6l¢egin ilk 10 maddesinden olusan ‘Rosenberg Benlik Saygisi’ alt dlgegi
kullanilmistir. RBSO 4lii likert tipine (4=cok dogru, 1=¢ok yanlis) sahip bir 6lgektir. Olgekte

yer alan maddelerden 5 tanesi olumlu (genel olarak kendimden memnunum), 5 tanesi ise
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olumsuz (kendimde gurur duyacak fazla bir sey bulamiyorum) ifadeler icermektedir. Olumsuz

ifade iceren 5 madde analiz sirasinda ters madde olarak degerlendirilmistir.

Olgegin, Cuhadaroglu Cetin (1986) tarafindan Tiirk¢eye cevrilip uyarlanmas1 sonrasi
gecerlik ve gilivenirlik caligmalar1 kapsaminda benlik saygisi alt 6l¢eginin gecerligini stnamak
icin psikiyatrik goriismeler yapilmistir. Bu goriismelerde yapilan degerlendirmelerle birlikte
ogrencilerin benlik saygilari, kendilerine iliskin goriislerine gore (1) yiiksek, (2) orta ve (3)
diisiik seklinde gruplandirilmistir. Goriismelerden ve benlik saygisi dlgeginden elde edilen
sonuglar arasindaki iliskiler hesaplanmis ve gecerlik oran1 .71 olarak hesaplanmistir. Olgegin
test-tekrar test giivenirlik katsayisinin ise .75 oldugu belirtilmistir. Bu arastirma i¢in hesaplanan

giivenirlik katsayis1 .75°tir. RBSO Ek-1"den incelenebilmektedir.

3.3.2. Boyun Egici Davramslar Olcegi (BEDO)
‘Boyun Egici Davranislar Olgegi’ [BEDOQ], lise son smif dgrencilerinin depresyon ile
ilgili boyun egici sosyal davraniglarin1 6lgmek amaciyla Gilbert ve Allan (1994) tarafindan

gelistirilmistir.

Olgegin Tiirk Kkiiltiiriine uyarlama caligmast Sahin ve Sahin (1992) tarafindan
“Sosyotropi ve ozerklik ile ergen sugluluk, utan¢ ve depresyon iliskisi” adli ¢aligma ile
gergeklestirilmistir. BEDO, bir kendini degerlendirme 6lgegi olarak ergen ve yetiskinlere

uygulanabilmektedir.

BEDO, toplam 16 maddeden olusmaktadir. Arastirmalarda sozii edilen davranisin kisiyi
ne kadar tammladigini Slgiimlemektedir. BEDO 5°li likert tipine (5=¢ok iyi tamimliyor, 1=hig
tanimlamiyor) sahip bir dlgektir. Olgekten almabilecek en yiiksek puan 80, en diisiik puan ise
16°dir. Olgekten alian yiiksek puan, bireyin yiiksek boyun egici davranislar gosterdigini ifade
etmektedir. Olgekten alinan diisiik puan ise bireyin diisiik boyun egici davranislar sergiledigi

anlamina gelmektedir.

BEDO’niin Beck Depresyon Envanteri (Olgegi) ile korelasyonu .32, Sosyopati Olgegi
(Sociopathy Scale) ile .36 olarak bulunmustur. I¢ tutarlilik .89, tekrar testi olarak 4 ay sonra
yapilan ikinci uygulamadaki test-tekrar test giivenirlik katsayisinin ise .84 oldugu belirtilmistir.

Bu arastirma i¢in hesaplanan giivenirlik katsayisi .74 tiir. BEDO Ek-2’den incelenebilmektedir.
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3.3.3. Kisisel Bilgi Formu (KBF)

Aragtirmaci tarafindan hazirlanan Kisisel Bilgi Formu’nda ¢alisma grubunda yer alan
Ogrencilerin kendileri hakkindaki bilgiler ile birey ile ailesine dair 6zellikler hakkinda kisa
bilgiler yer almaktadir. Ozellikle arastirmanin degerlendirilmesinde sdz konusu olan
degiskenler anne-baba egitim diizeyi, algilanan gelir diizeyi, meslek alanlar1 ve yastir. KBF

sorular1 Ek-3’ten incelenebilmektedir.

3.4. Verilerin Toplanmasi

Arastirma i¢in veriler toplanmadan dnce arastirma ile ilgili MEB Konya il Milli Egitim
Miidiirliigiinden ilgili izin ve Necmettin Erbakan Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler
Bilimsel Arastirmalar Etik Kurulu’ndan 2022/220 no’lu karar ile onay alimmistir. Etik kurul
karar1 Ek-5’te ve MEB arastirma izni EK-6’da verilmistir. Onaydan sonra ¢alisma grubunu
olusturacak olan 6grencilerin tamami 18 yasini1 tamamlamamis bireyler oldugu i¢in 6grencilerin
velilerinden verilerin toplanabilmesi i¢in izin belgesi alinmistir. Ardindan verilerin

toplanmasina gegilmistir.

Aragtirma verilerinin toplanmasinda ilk olarak arastirmanin amaci ve Olgeklerin
uygulanma siireci hakkinda arastirmaci tarafindan ¢alisma grubuna bilgilendirme yapilmaistir.

RBSO, BEDO ve KBF arastirmaci tarafindan ¢aligma grubuna sinif ortaminda uygulanmistir.

Mesleki Egitim Merkezi 6grencilerinin haftada bir giin okula teorik egitim almaya
geldikleri goz onilinde bulundurularak daha ¢ok katilimciya ulasabilmek amaciyla siniftaki
uygulamaya katilamayan 6grencilere 6lgekler Google Forms uygulamasi araciliiyla internet
tizerinden uygulanmistir. Google Forms tiizerinden olusturulan form bilgilendirilmis onay
formu, kisisel bilgi formu ve 6lgekleri igermektedir. Olusturulan formun baglanti adresi okul
idaresi ve Ogretmenlerle paylasilarak bu sekilde Ogrencilere ulasilmasi planlanmigtir.
Olusturulan formun 6grenciler tarafindan tekrar doldurulmasini engellemek amacryla form
Google hesabi tizerinden bir(1) yanitla cevaplanacak sekilde smirlandirilmigtir. Olusturulan
formlarda 6grencilerden isim-soyisim istenmemistir. Velilerinden izin alinmis Ggrenciler
arasindan da arastirmaya katilm ic¢in goniilliilige dikkate edilmis herhangi bir zorlama

olmamustir.

Internet aracilig1 ile veri toplanmasinin hedeflenmesindeki ana amag verilerin kolay elde
edilebilir olmas1 ve kolay islenebilir olmasidir. Internet iizerinden ulastirilan anket formlarmimn

daha ¢ok cevaplandig tespiti (Fricker vd., 2002), sosyal bilimler alaninda internet {izerinden
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veri toplama yontemi klasik yontemlere gore daha kolay uygulanabiliyor olmasi, katilimcilara
daha hizli ulastirilabilmesi ve zaman tasarrufu saglamasi agisindan daha gegerli olmasi

(Avcioglu, 2014) sebebiyle arastirmaci tarafindan tercih edilmistir.

Olgeklerin uygulanma siiresi yaklasik 20-25 dakika siirmiis olup uygulama sirasinda

herhangi bir sorunla karsilagilmamustir.

3.5. Verilerin Analizi

Bu arastirmada mesleki egitim merkezi 6grencilerinin benlik saygisi ile boyun egici
davraniglar1 arasindaki iliski incelenmistir. Arastirmaya toplam 562 6grenci katilmistir. Veriler
arastirmaci tarafindan mesleki egitim merkezi 6grencilerine uygulanan dlgekler yoluyla elde
edilmistir. Olgeklerin eksik ya da hatali olarak doldurmasi sebebiyle 17 6grencinin vermis
oldugu cevaplar arastirma ve analiz siirecine dahil edilmemistir. Elde edilen 545 veri SPSS

uygulamasinin 27. siirtimii kullanilarak analiz edilmistir.

Calisma grubunu olusturan 6grencilerden KBF araciligi ile elde edilen bireysel, ailesel
durumlar ile demografik 6zelliklerini belirlemek amaciyla frekans dagilimlari incelenmis ve
excel tablosu olusturulmustur. Siirekli veriler ortalama + standart sapma olarak, kategorik
veriler ise frekans ve yiizde (%) olarak gosterilmistir. Anlamlilik diizeyi p>0.05 referans
alinarak degerlendirilmistir. Verilerin degerlendirilmesine normal dagilim standartlarina uyup
uymadigina bakilarak baslanmistir. Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin 6l¢eklerden aldiklar
puanlarin ¢arpiklik ve basiklik katsayilar1 sirastyla Tablo 3.2.’de verilmistir.

Tablo 3.2. Olgeklerden alinan puanlarin normal dagilim gésterip gostermediginin belirlenmesinde yer alan
carpiklik ve basiklik katsayilari.

Olgekler Carpiklik Katsayisi Basiklik Katsayisi
Rosenberg Benlik Saygis1 Olcegi -0.295 -0.179
Boyun Egici Davramslar Olgegi 0.071 0.288

Arastirmadaki degiskenlerin 6rneklem grubundaki normallik dagilimi i¢in yapilan
analizde benlik saygis1 degiskeninin basiklik kat sayis1 -0.179 ¢arpiklik kat say1s1 -0.295; boyun
egici davraniglar degiskeninin basiklik kat sayis1 0.288 carpiklik katsayisi 0.071 oldugu
saptanmigtir. Olgekten alian puanlarin garpiklik ve basiklik katsayilarinm +1 araliginda olmast
normal dagilimin var olduguna dair kanit olarak degerlendirilmektedir (Hair vd., 2010). Tablo
3.2. incelendiginde arastirmada kullanilan tiim 6lgeklerin ¢arpiklik ve basiklik katsayilarinin

+1 araliginda olmasi1 6lgekten alinan puanlarin normal dagildigini gostermektedir.
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Katilimei sayisinin yeterli olmast (N>30), katilimcilarin evrenden rastgele bir sekilde
secilmis olmasi, katilimcilarin birbirinden bagimsiz olmasi, varyanslarin homojen dagilmasi ve
arastirmadaki degiskenlerin normal dagilim gdstermesinden dolayr o6l¢eklerden alinan

puanlarla analizler yapilirken parametrik testler kullanilmistir.

Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin benlik saygisi ile boyun egici davraniglarina
iligkin tanitic1 bilgilere gore verilerin karsilagtirilmasinda ‘Tek Yonlii Varyans Analizi’ (One-
way analysis of variance / One-Way ANOVA)’ kullanilmistir. Analiz sonucunda anlamli olan
gruplarin ¢oklu karsilastirmalarinda homojen dagilim gosterenler i¢in ‘Tukey Testi’ ve homojen
dagilim gostermeyenler i¢in ise ‘Tamhane T2 testi kullanilmistir. Benlik saygisi ve boyun egici
davraniglar dlgeklerinden alinan puanlarin arasindaki iligkinin yoniinii ve siddetini belirlemek
amaciyla ‘Pearson Momentler Carpimi Korelasyon Analizi’ uygulanmistir. Arastirma
kapsaminda kullanilan benlik saygis1 ve boyun egici davranislar 6l¢ek puan ortalamalar1 goz
oniinde bulundurularak yordayici degiskene ait 6l¢cekten alinan puanlarin yordanan degiskene

ait dlgekten alinan puanlar1 yordamasinda ‘Basit Dogrusal Regresyon Analizi’ kullanilmistir.
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BOLUM 4
4. BULGULAR

Arastirmada mesleki egitim merkezi Ogrencilerinin benlik saygilar ile boyun egici
davranislar1 arasindaki iliski incelenmistir. Arastirmanin bu bdliimiinde verilerin analiz

edilmesiyle elde edilen bulgular yer almaktadir.

4.1. Mesleki Egitim Merkezi Ogrencilerinin Benlik Saygis1 Olcegi Puan Ortalamalarinin
Yasa, Sinif Diizeyine, Okudugu Alana, Anne Egitim Diizeyine, Baba Egitim Diizeyine ve
Ailenin Algillanan Ortalama Aylik Gelir Diizeyine Gore Karsilastirilmasina Iliskin
Bulgular
Mesleki egitim merkezi ogrencilerinin Rosenberg Benlik Saygisi Ol¢cegi puan
ortalamalarinin yaga gore karsilastirdmasina iligkin bulgular

Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin Rosenberg Benlik Saygis1 Olgeginden aldiklar:
puan ortalamalarinin yasa gore karsilastirilmasina iliskin tanimlayici istatistikler Tablo 4.1.°de
verilmigtir.

Tablo 4.1. Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin Rosenberg Benlik Saygis1 Olgegi’nden aldiklari puan
ortalamalarinin yasa gore karsilagtirilmasi (N=545).

Rosenberg Benlik Saygis1 Olgegi
Degiskenler

_ Anlamh
N z SS F Ea i
13-14 42 2767  6.23
15 90 2883  5.10 .
Yas 16 153 2873 601 1930 124 ”
17 260 2062 547

p>0.05, *Tek yonlit ANOVA testi, **Tukey testi

Tablo 4.1. incelendiginde benlik saygisi 6lgegi puan ortalamalarina gére ‘17 yas
grubunun’ (x=29.62) en yiiksek ortalamaya sahip oldugu goriilmektedir. Tablo 4.1.
incelendiginde mesleki egitim merkezi 6grencilerinin Benlik Saygis1 Olgegi puan ortalamasinin

yasa (F=1.930, p>0.05) gore anlaml1 olarak farklilasmadigi bulunmustur.

Mesleki egitim merkezi ogrencilerinin Rosenberg Benlik Saygist Olcegi puan
ortalamalarimin sunif diizeyine gore karsilagtirilmasina iliskin bulgular

Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin Rosenberg Benlik Saygis1 Olgeginden aldiklari
puan ortalamalarmin simif diizeyine gore karsilastirilmasina iligkin tanimlayici istatistikler

Tablo 4.2.’de verilmistir.
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Tablo 4.2. Mesleki egitim merkezi grencilerinin Rosenberg Benlik Saygisi Olgegi’nden aldiklar1 puan
ortalamalarinin sinif diizeyine gore karsilagtirilmasi (N=545).

Rosenberg Benlik Saygis1 Olcegi
Degiskenler

- Anlamh
N X SS F P Fark**
9 193 29.31 5.40
10 140 27.80 5.67 -
Sinif 11 129 29.71 587 3.539 .015 10-11
12 83 29.80 5.53

p<.05, *Tek yonlit ANOVA testi, **Tukey testi
Rosenberg Benlik Saygisi Olgegi puan ortalamalarinin  smif diizeyine gore

karsilastirilmasina iliskin Tukey testi analiz sonuglar1 Tablo 4.3’te gosterilmektedir.

Tablo 4.3. Rosenberg Benlik Saygis1 Olcegi puan ortalamalarmin siif diizeyine gore karsilastirilmasina iliskin
Tukey testi analiz sonuglari.

ikili Karsilastirma®** Ortalama Fark SH P
10 151 .62 .074
9 11 -41 .64 919
12 -.49 74 910
10 11 -1.91 .68 .027
12 -2.00 .78 .051
11 12 -.08 .79 1.000
p<.05

Tablo 4.2. incelendiginde benlik saygist 6lgegi puan ortalamalarina gore 12. sinif
ogrencileri’nin (Xx=29.80) en yiiksek ortalamaya sahip oldugu goriilmektedir. Tablo 4.2.
incelendiginde mesleki egitim merkezi dgrencilerinin Benlik Saygis1 Olgegi puan ortalamasinin
smif diizeyine (F=3.539, p<0.05) gore anlamli olarak farklilastig1 bulunmustur. Sif diizeyi
acisindan farkliligin hangi gruptan kaynakli oldugunu belirlemek icin yapilan c¢oklu
karsilastirma testinde yer alan Tukey testi kullanilmis, ¢ikan sonucuna gore 11. siniflarin benlik

saygis1 Olgegi puan ortalamasi 10. siniflara gére daha yiiksek oldugu goriilmiistiir.

Mesleki egitim merkezi égrencilerinin Rosenberg Benlik Saygist Olcegi puan
ortalamalarinin okudugu alana gore karsilastridmasina iligkin bulgular

Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin Rosenberg Benlik Saygisi Olgeginden aldiklari
puan ortalamalarinin okudugu alana gore karsilastirilmasina iliskin tanimlayict istatistikler

Tablo 4.4.’te verilmistir.
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Tablo 4.4. Mesleki egitim merkezi grencilerinin Rosenberg Benlik Saygist Olgegi’nden aldiklari puan
ortalamalarinin okudugu alana gore karsilagtirilmasi (N=545).

Rosenberg Benlik Saygis1 Olcegi
Degiskenler

- Anlamh
N X SS F p Eark**
1. Makine Teknolojisi 215 29.03 5.57
2. Metal Teknolojisi 133 29.52 5.18
3. Elektr_l_k_EIektronlk 54 99.09 598
Teknolojisi
Okudugu 4. Mobilya ve I¢ Mekan 62 28.63 6.42 0.306* 910 )
Alan Tasarimi
5. Moda Tasarim 31 2929  6.45
Teknolojileri
6. Motorlu Araglar 50 2866  5.42
Teknolojisi

p>0.05, *Tek yonlii ANOVA testi, **Tukey testi

Tablo 4.4. incelendiginde benlik saygisi Olgegi puan ortalamalarina gore ‘metal
teknolojisi 6grencilerinin’(X=29.52) en yiiksek ortalamaya sahip oldugu goriilmektedir. Tablo
4.4. incelendiginde mesleki egitim merkezi Ogrencilerinin Benlik Saygisi Olgegi puan
ortalamasinin okudugu alana (F=0.306, p>0.05) gore anlamli olarak farklilasmadigi

bulunmustur.

Mesleki egitim merkezi ogrencilerinin Rosenberg Benlik Saygist Ol¢cegi puan
ortalamalarinin anne egitim diizeyine gore karsilastirilmasina iligkin bulgular

Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin Rosenberg Benlik Saygis1 Olgeginden aldiklart
puan ortalamalarinin anne egitim diizeyine gore karsilagtirilmasina iliskin tanimlayici
istatistikler Tablo 4.5.’te verilmistir.

Tablo 4.5. Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin Rosenberg Benlik Saygisi Olcegi’nden aldiklari puan
ortalamalarinin anne egitim diizeyine gore karsilagtirilmasi (N=545).

Rosenberg Benlik Saygis1 Olgegi

Degiskenler N < ss c Anlamh
Fark**
Anne Tlkokul 286 28.93 5.76
Egitim Ortaokul 199 29.13 5.56 0.784* . 503 -
Durumu Lise ve Uzeri 60 29.72 5.36

p>0.05, *Tek yonlii ANOVA testi, **Tukey testi

Tablo 4.5. incelendiginde benlik saygist 6lgegi puan ortalamalarina gore ‘anne egitim
diizeyi lise ve iizeri’ olanlarin (X=29.72) en yiiksek ortalamaya sahip oldugu goriilmektedir.
Tablo 4.5. incelendiginde mesleki egitim merkezi 6grencilerinin Benlik Saygis1 Olgegi puan
ortalamasinin anne egitim diizeyine (F=0.483, p>0.05) gore anlamli olarak farklilasmadigi

bulunmustur.
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Mesleki egitim merkezi dgrencilerinin Rosenberg Benlik Saygist Olgegi puan
ortalamalarinin baba egitim diizeyine gore karsilastiridmasina iligkin bulgular

Mesleki egitim merkezi dgrencilerinin Rosenberg Benlik Saygisi Olceginden aldiklar:
puan ortalamalarinin baba egitim diizeyine gore karsilagtirilmasina iliskin tanimlayici
istatistikler Tablo 4.6.’da verilmistir.

Tablo 4.6. Mesleki egitim merkezi grencilerinin Rosenberg Benlik Saygist Olgegi’nden aldiklari puan
ortalamalarinin baba egitim diizeyine gore karsilagtirilmasi (N=545).

Rosenberg Benlik Saygis1 Olcegi
Degiskenler

% Anlamh
N > > F P Fark**
Baba Egitim [lkokul 246 29.27 5.55
Durumu Ortaokul 193 28.65 5.81 0.970* .380 -
Lise ve Uzeri 106 29.48 5.55

p>0.05, *Tek yonlit ANOVA testi, **Tukey testi

Tablo 4.6. incelendiginde benlik saygisi dlgegi puan ortalamalarina gore ‘baba egitim
diizeyi lise ve lizeri’ olanlarin (X=29.48) en yiiksek ortalamaya sahip oldugu goriilmektedir.
Tablo 4.6. incelendiginde mesleki egitim merkezi 6grencilerinin Benlik Saygisi Olgegi puan
ortalamasiin baba egitim diizeyine (F=0.970, p>0.05) gore anlamli olarak farklilasmadig:

bulunmustur.

Mesleki egitim merkezi égrencilerinin Rosenberg Benlik Saygist Olgegi puan
ortalamalarimin ailenin algilanan ortalama aylik gelir diizeyine gore karsilastirilmasina
iliskin bulgular

Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin Rosenberg Benlik Saygis1 Olgeginden aldiklar:
puan ortalamalarinin ailenin algilanan ortalama aylik gelir diizeyine gore karsilastirilmasina
iliskin tanimlayici istatistikler Tablo 4.7.’de verilmistir.

Tablo 4.7. Mesleki egitim merkezi dgrencilerinin Rosenberg Benlik Saygisi Olgegi'nden aldiklar puan
ortalamalarinin ailenin algilanan ortalama aylik gelir diizeyine gore karsilastirilmasi (N=545).

Rosenberg Benlik Saygis1 Olcegi
Degiskenler

- Anlamh
N X sS F p .
Ailenin 1. Oldukga Diistik 52 26.56 6.29 13
Algilanan 2. Diisiik 94 27.94 5.79 1-4
Ortalama 3. Orta 297 29.18 5.22 - i
Aylik 4. Yiiksek 77 30.84 6.07 7852 000 ;:‘51
Gelir 5. Oldukc¢a -
Diizeyi Yiiksek 25 32.28 3.87 2-5

p<0.01, *Tek yonlit ANOVA testi, ***Tamhane T2 testi
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Rosenberg Benlik Saygis1 Olgegi puan ortalamalarinim ailenin algilanan ortalama aylik
gelir diizeyine gore karsilastirilmasina iliskin Tamhane T2 testi analiz sonuglar1 Tablo 4.8. de
gosterilmektedir.

Tablo 4.8 Rosenberg Benlik Saygis1 Olgegi puan ortalamalarinin ailenin algilanan ortalama aylik gelir diizeyine
gore karsilastirilmasina iligkin Tamhane T2 testi analiz sonuglari.

ikili Karsilastirma** Ortalama Fark SH p
Diisiik -1.38 1.06 .886
- Orta -2.62 .92 .060
Oldukga Disiik Yiiksek -4.29 1.11 002
Oldukea Yiiksek -5.72 1.17 .000
Orta -1.24 .67 497
Diisiik Yiiksek -2.91 91 .018
Oldukea Yiiksek -4.34 .98 .000
Orta Yiiksek -1.67 .76 .257
Oldukea Yiiksek -3.10 .83 .007
Yiiksek Oldukea Yiiksek -1.44 1.04 .847

p<0.05

Tablo 4.7. incelendiginde benlik saygisi dlgegi puan ortalamalarina gore ‘ailenin
algilanan ortalama aylik gelir diizeyi oldukca yiiksek’ olanlarin (X=32.28) ile en yliksek
ortalamaya sahip oldugu goriilmektedir. Tablo 4.7. incelendiginde mesleki egitim merkezi
ogrencilerinin Benlik Saygis1 Olgegi puan ortalamasinin ailenin algilanan ortalama aylik gelir
diizeyine (F=7.852, p<0.01) gore anlamli olarak farklilastigi bulunmustur. Ailenin algilanan
ortalama aylik gelir diizeyi agisindan farkliligin hangi gruptan kaynakli oldugunu belirlemek
icin yapilan ¢oklu karsilastirma testinde yer alan Tamhane T2 testi kullanilmis, ¢ikan sonuca
gore ailenin algilanan ortalama aylik gelir diizeyinin yiiksek ve oldukga yliksek olanlarin benlik
saygist Ol¢egl puan ortalamalarinin algilanan ortalama aylik gelir diizeyi diisiik ve oldukca
diisiik olanlara gore daha yiiksek oldugu goriilmiistiir. Tamhane T2 testi sonucuna gore, ailenin
algilanan ortalama aylik gelir diizeyi orta olanlarin benlik saygist dlgegi puan ortalamasi
algilanan ortalama aylik gelir diizeyi oldukca diisiik olanlara gore daha yiiksek oldugu

gorilmiistiir.
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4.2. Mesleki Egitim Merkezi Ogrencilerinin Boyun Egici Davramislar Olcegi Puan
Ortalamalarimin Yasa, Sinif Diizeyine, Okudugu Alana, Anne Egitim Diizeyine, Baba
Egitim Diizeyine ve Ailenin Algilanan Ortalama Aylk Gelir Diizeyine Gore
Karsilastirilmasina iliskin Bulgular
Mesleki egitim merkezi ogrencilerinin Boyun Egici Davramslar Olgegi puan
ortalamalarinin yasa gore karsulastiridmasina iligkin bulgular
Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin Boyun Egici Davranislar Olgeginden aldiklar

puan ortalamalarinin yasa gére karsilastirilmasina iliskin tanimlayici istatistikler Tablo 4.9.’da
verilmigtir.

Tablo 4.9. Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin Boyun Egici Davranislar Olgegi’nden aldiklari puan

ortalamalarinin yasa gore kargilagtirilmasi (N=545).
Boyun Egici Davramslar Olgegi

Degiskenler _ Anlamh
N X SS F p Farke
13-14 42 47.26 11.95
15 90 46.68 10.41 *
Yas 16 153 44.15 11.13 198 122 )
17 260 44.48 9.98

p>0.05, *Tek yonli ANOVA testi, **Tukey testi

Tablo 4.9. incelendiginde boyun egici davraniglar 6l¢egi puan ortalamalarina gore ‘13-
14 yas grubunun’ (X=47.26) en yliksek ortalamaya sahip oldugu goriilmektedir. Tablo 4.9.
incelendiginde mesleki egitim merkezi dgrencilerinin Boyun Egici Davramslar Olgegi puan

ortalamasinin yasa (F=1.943, p>0.05) gore anlamli olarak farklilasmadig: bulunmustur.

Mesleki egitim merkezi ogrencilerinin Boyun Egici Davramislar Olgegi puan
ortalamalarinin sunif diizeyine gire karsilastiridmasina iligkin bulgular
Mesleki egitim merkezi grencilerinin Boyun Egici Davranislar Olgeginden aldiklar:
puan ortalamalarmin sinif diizeyine gore karsilastirilmasina iligkin tanimlayici istatistikler
Tablo 4.10.’da verilmistir.
Tablo 4.10. Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin Boyun Egici Davramslar Olgegi’nden aldiklar1 puan

ortalamalarinin sinif diizeyine gore karsilagtirilmasi (N=545).
Boyun Egici Davramslar Olgegi

Degiskenler _ Anlamh

N X SS F p Earkes
9 193 46.63 10.13 9-11 9-
10 140 46.38 10.15 - 12 10-

Simf 11 129 42.71 1060 °04%8 000 11
12 83 42.22 11.22 10-12

p<0.01, *Tek yonlit ANOVA testi, **Tukey testi
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Boyun Egici Davramslar Olgegi puan ortalamalarmin  smmf diizeyine gore

karsilastirilmasina iliskin Tukey testi analiz sonuglar1 Tablo 4.11°de gosterilmektedir.

Tablo 4.11. Boyun Egici Davramslar Olgegi puan ortalamalarinin sinif diizeyine gore karsilastirilmasina iliskin
Tukey testi analiz sonuglari.

Ikili Karsilagtirma** Ortalama Fark SH P
10 .25 1.16 .996
9 11 3.93 1.18 .005
12 4.42 1.37 .007
10 11 3.67 1.27 .021
12 4.16 1.44 .021
11 12 49 1.47 .987
p<.05

Tablo 4.10. incelendiginde boyun egici davraniglar 6l¢egi puan ortalamalarina gore ‘9.
Sinif 6grencilerinin’ (Xx=46.63) en yiiksek ortalamaya sahip oldugu goriilmektedir. Tablo 4.10.
incelendiginde mesleki egitim merkezi dgrencilerinin Boyun Egici Davramlar Olgegi puan
ortalamasinin smif diizeyine (F=6.458, p<0.01) gore anlaml olarak farklilagtigi bulunmustur.
Sinif diizeyi acisindan farkliligin hangi gruptan kaynakli oldugunu belirlemek i¢in yapilan
coklu karsilastirma testinde yer alan Tukey testi kullanilmistir. Cikan sonuca gore 9. ve 10. sinif
olanlarin Boyun Egici Davramislar Olgegi puan ortalamalarinin 11. ve 12. siif olanlara gore

daha yiiksek oldugu goriilmiistiir.

Mesleki egitim merkezi ogrencilerinin Boyun Egici Davramislar Olgegi puan
ortalamalarimin okudugu alana gore karsilastiridmasina iligkin bulgular
Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin Boyun Egici Davranislar Olgeginden aldiklar:
puan ortalamalarinin okudugu alana gore karsilastirilmasina iliskin tanimlayict istatistikler
Tablo 4.12.’de verilmistir.
Tablo 4.12. Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin Boyun Egici Davramslar Olgegi’nden aldiklari puan

ortalamalarinin okudugu alana gore karsilagtirilmasi (N=545).
Boyun Egici Davranislar Olgegi

N X SS F p

Anlamh
Fark**

Degiskenler

1. Makine

Teknolojisi

2. Metal

Teknolojisi

3. Elektrik

Elektronik 54 41.98 11.38
Teknolojisi 3.206* .007 3-6, 4-6
4. Mobilya ve

I¢ Mekan 62 42.08 12.32
Tasarimi

5. Moda

Tasarim 31 46.71 10.76
Teknolojileri

215 45.80 9.90

133 44.59 9.76

Okudugu
Alan

108



6. Motorlu
Araglar 50 48.12 10.98
Teknolojisi

p<0.01, *Tek yonlii ANOVA testi, **Tukey testi

Boyun Egici Davranislar Olgegi puan ortalamalarmin  okudugu alana gore

karsilagtirilmasina iliskin Tukey testi analiz sonuglar1 Tablo 4.13te verilmistir.

Tablo 4.13. Boyun Egici Davranislar Olgegi puan ortalamalarimin okudugu alana gére karsilastiriimasina iliskin
Tukey testi analiz sonuglari.

. Ortalama
1 H *%
Ikili Karsilastirma Fark SH P
Metal Teknolojisi 121 1.15 .902
Makine Teknolojisi Mobilya ve i¢ Mekan Tasarimi 3.71 151 137
Moda Tasarim Teknolojileri -91 2.01 .998
Motorlu Araglar Teknolojisi -2.32 1.64 718
Elektrik Elektronik
Teknolojisi 2.60 1.69 .637
Metal Teknolojisi Mobilya ve i¢ Mekan Tasarim 251 1.61 .627
Moda Tasarim Teknolojileri -2.12 2.09 912
Motorlu Araglar Teknolojisi -3.53 1.74 324
. . Mobilya ve i¢ Mekan Tasarim -.10 1.95 1.000
Egekf;'l';.'izs'iektm”'k Moda Tasarim Teknolojileri 473 2.36 341
J Motorlu Araglar Teknolojisi -6.14 2.05 .035
Mobilya ve i¢ Mekan Moda Tasarim Teknolojileri -4.63 2.30 337
Tasarim Motorlu Araglar Teknolojisi -6.04 1.99 .030
Yoda E)"]‘flfrllm Motorlu Araglar Teknolojisi 141 239 992
p<0.05

Tablo 4.12. incelendiginde boyun egici davraniglar 6lgegi puan ortalamalarina gore
‘motorlu araglar teknolojisi 6grencilerinin’ (X=48.12) en yiiksek ortalamaya sahip oldugu
goriilmektedir. Tablo 4.12. incelendiginde mesleki egitim merkezi 6grencilerinin Boyun Egici
Davranislar Olgegi puan ortalamasinin okudugu alana (F=3.206, p<0.01) gére anlaml1 olarak
farklilastig1 bulunmustur. Okudugu alan agisindan farkliligin hangi gruptan kaynakli oldugunu
belirlemek icin yapilan ¢oklu karsilagtirma testinde yer alan Tukey testi kullanilmistir. Tukey
Testi sonucuna gore, okudugu alan agisindan motorlu araglar teknolojisinde okuyanlarin Boyun
Egici Davranislar Olgegi puan ortalamas elektrik elektronik teknolojisi ve mobilya ve i¢ mekan

tasariminda okuyanlara gore daha yiiksek oldugu goriilmiistiir.

Mesleki egitim merkezi égrencilerinin Boyun Egici Davranislar Olgegi puan ortalamalarinin

anne egitim diizeyine gore karsilastirilmasina iliskin bulgular
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Mesleki egitim merkezi dgrencilerinin Boyun Egici Davranislar Olgeginden aldiklart
puan ortalamalarinin anne egitim diizeyine gore karsilastirilmasina iligkin tanimlayici
istatistikler Tablo 4.14.’te verilmistir.

Tablo 4.14. Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin Boyun Egici Davramslar Olgegi’nden aldiklari puan

ortalamalarinin anne egitim diizeyine gore karsilagtirilmasi (N=545).
Boyun Egici Davramslar Olgegi

Degiskenler - Anlamh
N b SS F Fark**
Anne Tlkokul 286 44.82 10.10
Egitim E;::?,kem 199 44.90 10.93 0.257* 773 )
Durumu - 60 45.88 11.67
Uzeri

p>0.05, *Tek yonli ANOVA testi, **Tukey testi

Tablo 4.14. incelendiginde boyun egici davraniglar 6lgegi puan ortalamalarina gore
‘anne egitim diizeyi lise ve lizeri’ olanlarin (X=45.88) en yiiksek ortalamaya sahip oldugu
goriilmektedir. Tablo 4.14. incelendiginde mesleki egitim merkezi 6grencilerinin Boyun Egici
Davranislar Olgegi puan ortalamasinin anne egitim diizeyine (F=0.257, p>0.05) gére anlaml

olarak farklilasmadigi bulunmustur.

Mesleki egitim merkezi égrencilerinin Boyun Egici Davramislar Olgegi puan
ortalamalarinin baba egitim diizeyine gore karsilastirilmasina iliskin bulgular
Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin Boyun Egici Davranislar Olgeginden aldiklar:
puan ortalamalarinin baba egitim diizeyine gore karsilastirilmasina iliskin tanimlayici
istatistikler Tablo 4.15.’te verilmistir.
Tablo 4.15. Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin Boyun Egici Davramislar Olgegi’nden aldiklari puan

ortalamalarinin baba egitim diizeyine gore karsilagtirilmasi (N=545).
Boyun Egici Davramslar Olcegi

Degiskenler - Anlamh
N X SS F P Fark**
Baba Tlkokul 246 44.77 10.22
Egitim E)il’st:(\)llzul 193 45.60 10.83 0.612% 543 )
Durumu . 106 44.27 10.93
Uzeri

p>0.05, *Tek yonliit ANOVA testi, **Tukey testi

Tablo 4.15. incelendiginde boyun egici davranislar dlgegi puan ortalamalarina gore
‘baba egitim diizeyi ortaokul olanlarin’ (X=45.60) en yiiksek ortalamaya sahip oldugu
goriilmektedir. Tablo 4.15. incelendiginde mesleki egitim merkezi 6grencilerinin Boyun Egici
Davranislar Olgegi puan ortalamasinin baba egitim diizeyine (F=0.612, p>0.05) gére anlaml

olarak farklilagmadig1 bulunmustur.
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Mesleki egitim merkezi ogrencilerinin Boyun Egici Davramislar Olgegi puan
ortalamalarinin ailenin algilanan ortalama aylik gelir diizeyine gore karsilagtirilmasina
iliskin bulgular
Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin Boyun Egici Davranislar Olgeginden aldiklar:
puan ortalamalarinin ailenin algilanan ortalama aylik gelir diizeyine gore karsilastirilmasina
iligskin tanimlayici istatistikler Tablo 4.16.’da verilmistir.
Tablo 4.16. Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin Boyun Egici Davranislar Olgegi’nden aldiklar: puan

ortalamalarinin ailenin algilanan ortalama aylik gelir diizeyine gore karsilastirilmasi (N=545).
Boyun Egici Davramslar Olcegi

Degiskenler - Anlamh
N X SS F Farke
1duk 44, 13.
Ailenin 8..dlfk9a 52 85 3.58
Algilanan usu
Orfalama Diisiik 94 43.61 12.21
Avlik Orta 297 45.21 9.56 0.843* 498 -
oo Yiiksek 77 44.87 10.33
. Oldukca 47.68 9.10
Diizeyi Yiiksek 25

p>0.05, *Tek yonlii ANOVA testi, ** Tukey testi

Tablo 4.16. incelendiginde boyun egici davraniglar 6lgegi puan ortalamalarina gore
‘ailenin algilanan ortalama aylik gelir diizeyi oldukca yliksek’ olanlarin (x=47.68) ile en yliksek
ortalamaya sahip oldugu goriilmektedir. Tablo 4.16. incelendiginde mesleki egitim merkezi
ogrencilerinin Boyun Egici Davranislar Olgegi puan ortalamasinin ailenin algilanan ortalama

aylik gelir diizeyine (F=0.843, p>0.05) gore anlamli olarak farklilasmadig1 bulunmustur.

4.3. Mesleki Egitim Merkezi Ogrencilerinin Rosenberg Benlik Saygis1 Ol¢egi ve Boyun
Egici Davranislar Olcegi Puanlar1 Arasindaki Iliskiye Ait Bulgular
Benlik saygisi ile boyun egici davraniglar arasindaki dogrusal iliskiyi test etmek ve iligki

s0z konusu ise iliskinin derecesini 6l¢mek amaciyla korelasyon analizi yapilmaistir.

Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin Rosenberg Benlik Saygis1 Olgegi ve Boyun Egici

Davranislar Olgegi puanlar1 arasindaki iliskiye ait analiz sonuglar1 Tablo 4.17.’de verilmistir.

Tablo 4.17. Mesleki egitim merkezi dgrencilerinin Rosenberg Benlik Saygis1 Olgegi ve Boyun Egici Davraniglar
Olgegi puanlar arasindaki iligkiye ait analiz sonuglart (N=545).

1 2
1. Rosenberg Benlik Saygist Olgegi -
2. Boyun Egici Davranislar Olgegi r=-0.303**, p=0.000 -
**p<0.01

Tablo 4.17.’den elde edilmis bulgular; mesleki egitim merkezi 6grencilerinin Benlik

Saygis1 Olgegi puanlari ile Boyun Egici Davranislar Olgegi puanlari arasinda r=-0.303 iliski

111



katsayist 0.01 Onem diizeyinde istatiksel olarak anlamli oldugunu gostermektedir
(sig.=0.00<0.01). Yani mesleki egitim merkezi 6grencilerinin benlik saygisi ile boyun egici

davraniglar1 arasinda negatif yonlii orta diizeyde anlamli bir iliski bulunmustur.

4.4. Mesleki Egitim Merkezi Ogrencilerinin Boyun Egici Davramislar Olgegi Puanlarinin
Benlik Saygis1 Olcegi Puanlarim Yordamasina Iliskin Bulgular
Mesleki egitim merkezi dgrencilerinin Boyun Egici Davranislar Olgeginden aldiklart
puanlarin Rosenberg Benlik Saygis1 Ol¢eginden aldiklar1 puanlar iizerindeki etkisini incelemek
amaciyla yiiriitiilen basit dogrusal regresyon analizi sonuglar1 Tablo 4.18.’de gosterilmistir.
Tablo 4.18. Mesleki egitim merkezi 8grencilerinin Boyun Egici Davranislar Olgegi’nden aldiklart puanlarin

Rosenberg Benlik Saygis1 Olgegi’nden aldiklar: puanlar1 yordamasina iliskin basit dogrusal regresyon analizi
sonuglar1 (N=545).

Model B SH B t p
Sabit 36.374  1.008 > 36.079 0.000
Boyun Egici Davramslar Olgegi -0.162 0.022 -0.303  -7.422 0.000

R=0.303, R2=0.090, F(1-544)=55.084, p=0.000

Mesleki egitim merkezi Ogrencilerinin boyun egici davranislar 0Olcegi puan
ortalamalarinin benlik saygisi 6l¢egi puan ortalamalarini yordamasi yani arastirmanin bagimsiz
degiskeni boyun egici davranislarin bagimli degisken benlik saygisi iizerindeki etkisini tahmin
etmek tlizere ‘basit dogrusal regresyon analizi’ yontemi kullanilmistir. Analiz sonucu
olusturulan regresyon modelinin istatistiksel olarak anlamli oldugu tespit edilmistir (R=0.303,
F(1-544=55.084, p<0.001). Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin Boyun Egici Davranislar
Olgegi puanlar1 Benlik Saygist Olgegi puanlarina iliskin varyansm %9 unu agiklamaktadir
(R?=0.090). Buna gore Boyun Egici Davranislar Olgegi puanlar1 (B=-0.303, t=-7.422, p<0.001)
Benlik Saygis1 Olgegi puanlarini anlamli olarak yordamaktadir. Yani mesleki egitim merkezi
ogrencilerinin boyun egici davraniglar1 benlik saygilar1 {izerinde etkilidir MESEM
ogrencilerinin benlik saygisinin %9’u boyun egici davranislar tarafindan agiklanmaktadir.
Boyun egici davranislarinin bir birim artmasi benlik saygilarinda -0.162 birimlik azalisa neden
olmaktadir. Buna gore mesleki egitim merkezi 6grencilerinin boyun egici davraniglari ile benlik

saygilar1 arasinda negatif yonlii bir iligki bulunmaktadir.
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BOLUM 5
5. TARTISMA, SONUC VE ONERILER

5.1. Tartisma

Bu bolimde MESEM &grencilerinin benlik saygisi ve boyun egici davraniglar
arasindaki iligkinin tartigmasina ve yorumlanmasina yer verilmistir. Yine bu bdliimde benlik
saygisi ve boyun egici davraniglarin yas, sinif, okudugu alan, anne egitim durumu, baba egitim
durumu ve ailenin algilanan ortalama aylik gelir diizeyine gore tartisilmasi ve yorumlanmasina

da yer verilmistir.

5.1.1. Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin Rosenberg Benlik Saygisi Olcegi puan
ortalamalarimin yas, simif, okudugu alan, anne egitim durumu, baba egitim durumu ve
ailenin algilanan ortalama aylk gelir diizeyine gore tartisiimasi ve yorumlanmasi
Mesleki egitim merkezi égrencilerinin Rosenberg Benlik Saygist Olgegi puan
ortalamalarinin yaga gore tartisilmasi ve yorumlanmasti

Arastirmada MESEM &grencilerinin  Rosenberg Benlik Saygis1  Olgegi  puan
ortalamalarinin yasa gore anlamli farklilik gdstermedigi sonucuna ulasilmistir. Yani yas arttikca
benlik saygisinda bir degisiklik olmamaktadir. Giingdr (1989), Ozkan (1994), Aricak (1995),
Yenidiinya (2005), Yigit (2010), Ozmentes (2014), Sarikaya (2015), Akcan (2018) ve
Kaplan’in (2021) yapmis oldugu calismalarda da yas grubuna gore benlik saygisinda bu
aragtirmay1 destekler nitelikte anlamli farklilik bulunmamistir. Benlik saygisi erken yaslarda
gelismeye baglayip zaman igerisinde bireyin kendini tanimasi, kendini kabullenmesi, basar1 ve
basarisizliklarinin farkina varmasi yasin biiyiimesiyle ¢ok boyutlu olarak gelisen dinamik bir
yapidir. Arastirma sonuglarinda yas gruplari arasinda anlamli farkliligin olmamasi mesleki
egitim merkezinde okuyan 6grencilerin yeteneklerini erken yasta gelistirme firsat: bulmalar1 ve
calisma hayatinin getirdigi tecrilbbe kazanma, hedef belirleme, basarilarini fark etme gibi
olgunlagma siireci ile 6grencinin erken yasta benlik saygisi gelistirmesine neden olabilmektedir.
Bu arastirmanin aksine Rosenberg (1965), Baldwin ve Hoffman, (2001), Sahin (2005) ve Sen
(2023) yas grubuna gore 6grencilerin benlik saygilarinda anlamli farklilik bulunmustur.

Mesleki egitim merkezi ogrencilerinin Rosenberg Benlik Saygist Ol¢cegi puan
ortalamalarimin sinif diizeyine gore tartisilmasi ve yorumlanmasi
Yapilan bu arastirmada MESEM &grencilerinin Rosenberg Benlik Saygisi Olgegi puan

ortalamalarinin smif diizeyine gore anlamli farklilik gosterdigi sonucuna ulasilmistir. 11.
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simiflarin benlik saygisi Olgegi puan ortalamasi 10. siniflara gore daha yiiksek oldugu
goriilmiistiir. ilgili alanyazin incelendiginde ortadgretim 9, 10, 11 ve 12. simf diizeylerinde
yapilan aragtirmalar da sinif diizeyleri ile benlik saygisi arasinda anlamh farkliliga ulasan
caligmalarin az sayida oldugu gorilmiistiir. Yilmaz’in (2000) arastirmasi bu arastirmanin
sonucu ile benzerlik gostermektedir. Dilmag ve Eksi’nin (2008) MYO 06grencileri ile yapmis
oldugu calismada ikinci sinifta 6grenim goren dgrencilerin daha yiiksek benlik saygisina sahip
olduklar1 sonucuna ulagmistir. Bu arastirmanin aksine Kaplan’in (2021) yapmis oldugu
arastirmada ise sinif diizeyi ile benlik saygis1 arasinda anlamli bir iligkinin olmadigini sonucuna
ulagsmistir. Giingor (1989), Balat ve Akman (2004), Sahin (2005), Saygin (2008), Yenidiinya
(2015) ve Ciftgi’nin (2018) yaptiklar arastirma sonucunda da degisen sinif diizeylerine gore

lise 6grencilerinin benlik saygilarinda anlaml farklilik bulunmamustir.

MESEM o6grencilerinin haftada bir giin okula devam etmesi nedeniyle 6grenci-6grenci,
Ogrenci-Ogretmen arasinda nitelikli bir iligkinin ve iletisimin kurulmasi, olumlu sinif
atmosferinin olugmasi; 6grencinin ev-ig-okul diizenine uyum saglayabilmesi ile mesleki
becerilerinin gelismesi igin dgrenci bir miktar zamana ihtiyag duymaktadir. Ogrencilerinin yeni
yasam diizenlerine uyum saglamasi, meslegini tanimasi, basarilarin1 ve yeteneklerini
gosterebilmesi ve kariyer firsatlarin1 fark edebilmesi i¢in de zamana ihtiya¢ duyulmaktadir.
Mesleki egitim merkezine kayit olduktan sonra gecen bir yillik uyum stireci sonrasi 6grencilerin
kendini tanimasi, kabullenmesi ve nitelikli iligskiler kurmasi benlik sayginin yiikselmesine
neden olabilir. MESEM 6grencilerinin benlik saygisinin sinif diizeyine gore anlamli sekilde
farkli ¢ikmis olmasinda mesleki yetkinliklerin yaninda sinif durumlarina gore olaylara daha
bilingli yaklagsmalari, is hayatina ‘cirak’ statlisiinde baslayip 11.smifla birlikte kalfalik,
12.simifla da ustalik statiisiinde bulunmalari, kendi paralarini kazaniyor olmalar1 benlik

saygisinin yiikselmesine neden olabilecegi diisiiniilmektedir.

Mesleki egitim merkezi égrencilerinin Rosenberg Benlik Saygist Olcegi puan
ortalamalarimin okudugu alana gére tartisilmasi ve yorumlanmast

Arastirmada MESEM 6grencilerinin  Rosenberg Benlik Saygis1 Olgegi  puan
ortalamalarinin okudugu alana gore anlamli farklilik gostermedigi sonucuna ulagilmistir.
Ikiz’in (2000) calismasinda da grencilerin okuduklar1 okul tiiriine gore benlik saygilarinda
anlaml farklilik bulunmamustir. Yenidiinya’nin (2015) calismasinda 6grencilerin okudugu alan
esit agirlik-sayisal-sozel olarak ele alinmis ve 6grencinin okudugu alan ile benlik saygisi

arasinda anlaml farkliik bulunmamstir. Bu arastirmanin aksine Uniivar’m (2003) 15-18
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yasindaki lise grencileri ile yapmis oldugu c¢alismasinda Ogrencilerin okudugu alana gore
benlik saygilarinda anlamli farklilik bulunmustur. Alanyazin incelendiginde lise 6grencilerinin
benlik saygilarinin 6grencinin okudugu alana goére farklilasip farklilasmadigini inceleyen
arastirmalarin sayisinin ¢ok az oldugu yapilan ¢alismalarda ¢ogunlukla okul tiiriinlin degisken
olarak ele alindig1 goriilmektedir. Erol’un (2000) ¢alismasinda, 15-16 yasinda olup calisan,
resmi liseye veya endiistri meslek lisesine devam edenlerin 6zsaygi diizeyleri ile denetim
odaklar1 arasindaki iliski incelenmistir. Caligmada endiistri meslek lisesinde okuyan
ogrencilerin 6zsayg1 diizeylerinin daha yiiksek oldugu sonucuna ulasiimistir. Uniivar’mn (2003)
caligmasinda da lise tiirlerine gore benlik saygilarinda anlamli farklilik bulunmamistir.
MESEM’de okuyan 6grenciler i¢in 6grencinin kendisi ile ilgili farkindalik diizeyinin, kendini

tanima, kimlik olusturma siirecinin okudugu boliimden daha 6nemli oldugu sdylenebilir.

Mesleki egitim merkezi égrencilerinin Rosenberg Benlik Saygist Olgegi puan
ortalamalarinin anne ve baba egitim diizeyine gore tartisilmasi ve yorumlanmasi
Arastirmada MESEM &grencilerinin  Rosenberg Benlik Saygis1 Olgegi  puan
ortalamalarinin anne egitim durumuna goére anlamli farklilik gdstermedigi sonucuna
ulasilmistir. Gokgakan (2001), Giirel (2007), Eris ve Ikiz (2013), Ceylan (2013) ve Akcan’in
(2018) yaptiklart ¢calismalarda da anne egitim diizeyi ile benlik saygisi arasinda bu arastirmayi
destekler nitelikte anlamli farklilik bulunmamustir. Yani anne egitim durumunun benlik
saygisint etkilemedigi sonucuna ulagilmistir. Alanyazin incelendiginde arastirmanin aksine
sonuglarin oldugu goriilmiistiir. Cuhadaroglu Cetin (1989), 15-18 yas araliginda 205 dgrenci
ile yapmis oldugu caligmada anne egitim diizeyi ylikseldik¢e benlik saygisinin yiikseldigi,
annenin ¢alismasinin benlik saygisini olumlu yonde etkiledigi, annenin yas1 kiigiildiik¢e benlik
saygisinin da diistiigli seklinde anne degiskeni ile ilgili 6nemli sonuglara ulagmistir. Torucu
(1990), Can (1990), Giir (1996), Uniivar (2003), Zincirkiran (2008), Yigit (2010), Cevik
Demir’in (2013) caligmalarinda anne egitim durumuna gore benlik saygilarinda anlamli
farklilik bulunmustur. Anne egitim seviyesi yiikseldik¢e benlik saygisinin da yiikseldigi

sonucuna ulagilmistir.

Arastirmada MESEM &grencilerinin  Rosenberg Benlik Saygist  Olgegi  puan
ortalamalarinin baba egitim durumuna gore anlamli farklilik gostermedigi sonucuna
ulasilmistir. Kahriman ve Polat (2003), Yigit (2010) ve Eris ve Ikiz’in (2013) yaptig
calismalarda da baba egitim diizeyine gore benlik saygilarinda bu arastirmayi destekler nitelikte

anlamli farklilik bulunmamstir. Uniivar (2003), Kimter (2012) ve Dilek ve Aksoy’un (2013)
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yaptig1 caligmalarda anne-baba egitim diizeyine gore benlik saygisinda arastirmayr destekler
nitelikte anlamli farklilik bulunmamistir. Benlik saygisinin anne babanin egitim durumuna
bagl olarak farklilik géstermedigi, bireylerin deger duygusunun anne babanin egitimine bagh
olmadigi, kendilerini yararli hissedip hissetmemelerinin anne babalar1 ile olan iligkinin

kalitesine ve anne baba tutumuna bagli olarak degisebildigi s6ylenebilir.

Mesleki egitim merkezi ogrencilerinin Rosenberg Benlik Saygist Olgcegi puan
ortalamalarinin ailenin algilanan ortalama aylik gelir diizeyine gore tartisilmasi ve
yorumlanmasi

Bu arastirmada MESEM &grencilerinin Rosenberg Benlik Saygis1 Olgegi puan
ortalamalarinin ailenin algilanan ortalama aylik gelir diizeyine gore anlamli farklilik gosterdigi
sonucuna ulagilmistir. Ailenin algilanan ortalama aylik gelir diizeyi yiiksek ve oldukea yiiksek
olanlarin diisiik ve oldukga diisiik olanlara gore benlik saygisi 6lgegi puan ortalamalarinin daha
yiiksek oldugu; ailenin algilanan ortalama aylik gelir diizeyi orta olanlarin da oldukca diisiik
olanlara gore benlik saygisi Ol¢egi puan ortalamalarimin daha yiiksek oldugu sonucuna
ulasiimistir. Can (1990), Torucu (1990), Aksoy (1992), Ikiz (2000), Kahriman (2005), Sahin
(2005), Giirsoy (2006), Yigit (2010), Cevik Demir (2013) ile Ozbey ve Giiltekin’in (2021)
caligmalarinda da ailenin gelir diizeyine gore benlik saygisinda anlamli farklilik bulunmustur.
Yani ailenin gelir diizeyi arttikca 6grencinin benlik saygisida yiikseldigi sonucuna ulagilmistir.
Rosenberg’te (1965) gelir diizeyi yiiksek (iist diizey) olan genglerin %51 inin, gelir diizeyi
diisiik (alt diizey) olanlarinda %38’inin benlik saygisinin yiiksek oldugu sonucuna ulagmistir.
Sarikaya’nin (2015) da yapmis oldugu ¢alismada ailenin algilanan gelir diizeyi diisiik olanlarin,
ailenin algilanan gelir diizeyi orta olanlara gore benlik saygisinin diisiik diizeyde oldugu
sonucuna ulagmistir. Bu arastirmanin aksine Altun ve Yazici (2013) ve Akcan’in (2018) yapmis
oldugu caligmalarda ergenlerin benlik saygilarinin gelir diizeylerine gore farklilasmadigi

bulunmustur.

Ailenin aylik ortalama gelirinin diisiik olmas1 durumunda ergenlik doneminin zorluklar
ile basa c¢ikmaya c¢alisirken ergenin maddi zorluklar sebebiyle gereksinimlerinin yeterince
karsilanmamasi Ve yetersiz gevresel etmenlerin kendini olumsuz kosullarda hissetmesine
asagilik duygusunun olusmasina dolayisiyla da benlik saygisinin diismesinde etkili oldugu
diistiniilmektedir. Ailenin algilanan gelir diizeyi yiikseldik¢e benlik saygisinin yiikselmesinde

ogrencilerin hem ailenin ortak gelirine katki saglamis olmanin hem de kendi hargligini
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cikartiyor olmanin verdigi duygulardan hareketle 6grencinin maddi kazancinin da etkili oldugu

distiniilmektedir.

5.1.2. Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin Boyun Egici Davramslar Olcegi puan
ortalamalarinin yas, sinif, okudugu alan, anne egitim durumu, baba egitim durumu ve
ailenin algilanan ortalama ayhk gelir diizeyine gore tartisilmasi ve yorumlanmasi
Mesleki egitim merkezi ogrencilerinin Boyun Egici Davramislar Olgegi puan
ortalamalarimin yasa gore tartisilmasi ve yorumlanmasti

Arastirmada MESEM &grencilerinin - Boyun Egici Davramslar  Olgegi  puan
ortalamalarinin yasa gore anlamli farklilik géstermedigi sonucuna ulasilmistir. Eser vd. (2005),
Torun vd. (2012), Tutar vd. (2018), Okur (2020) ve Yilmaz’in (2023) yaptig1 calismalarda yas
grubuna gore boyun egici davraniglarda bu arastirmayi destekler nitelikte anlamli farklilik
bulunmamistir. Yani mesleki egitim merkezi Ogrencilerinin yasa goére boyun egici
davraniglarindan etkilenmemektedir. Bu aragtirmaya katilan 6grencilerin yas grubunun yakin
olmasi ve kiiltiirel olarak anne-babaya, kii¢iigiin biiyiige, 6grencinin 6gretmene, altin iiste saygi
adi altinda boyun egici davraniglar gostermesi beklentisi bulgulari etkilemis olabilir. Bu
arastirmanin aksine Kaya vd. (2004), Ozkan ve Ozen (2008), Kog vd. (2010), Mutlu Bozkurt
vd. (2019) ve Yilmaz’in (2020) benzer yas gruplarinda yaptiklari ¢alismalarda yas grubuna gore
boyun egici davraniglarda anlamli farklilik oldugu, yas grubu arttik¢a boyun egici davraniglarin

azaldig1 sonucuna ulagilmistir.

Mesleki egitim merkezi égrencilerinin Boyun Egici Davramiglar Olgegi puan
ortalamalarinin sinif diizeyine gore tartisilmasi ve yorumlanmasi

Yapilan bu arastirmada MESEM 6grencilerinin Boyun Egici Davranislar Olgegi puan
ortalamalarinin sinif diizeyine gore anlaml farklilik gosterdigi sonucuna ulasilmistir. 9. ve 10.
siif dgrencilerinin 11. ve 12. sinif olanlara gére Boyun Egici Davramslar Olgegi puan
ortalamalarinin daha yiiksek oldugu sonucuna ulagilmistir. Tuzcuoglu ve Korkmaz (2001),
Ozkan ve Ozen (2008), Atl1 vd. (2010) ve Tiimkaya vd. nin (2011) yaptig1 calismalarda da smif
diizeyine gore boyun egici davranislarda anlamli farklilik bulunmustur. Sahan Y1lmaz’in (2015)
calismasi da bu aragtirmanin bulgularmi destekleyen niteliktedir. Sahan Yilmaz’in (2015)
caligmasinda tiniversite 1. sinif 6grencilerinin boyun egici davranislarinin 4. siiflara gére daha

fazla oldugu sonucuna ulasilmistir.

Mesleki egitim merkezi dgrencilerinin sinif diizeyi arttikca boyun egici davraniglarin

azaldig goriilmektedir. 11 ve 12. siif 6grencilerin 9 ve 10. smif 6grencilerine gore duygu ve

117



diistinceleri daha kolay ifade edebilmeleri, istenmeyen durumlar karsisinda hayir diyebilmeleri
ve mesleki agidan donanimlarinin daha fazla olmasi bu 6grencilerin daha az boyun egici
davraniglar sergilemelerine neden olabilmektedir. 9 ve 10. simiflardaki 6grencilerin ise istek ve
ihtiyaclarini ifade etmekten kaginmasi, dislanma endisesi, zayif gériilme korkusu, isveren, usta
Ogretici ya da aileyi memnun etme istegi, basarisiz olmamak i¢in kaginma, sorumluluk almak
istememe gibi bir durum iginde bulunmalar1 bu 6grencilerin daha fazla boyun egici davranislar
sergilemelerine neden olabilmektedir. Ko¢ vd.’nin (2010) ¢alismasinda tiniversite 3. smif
Ogrencileri ile diger simif diizeylerine arasinda boyun egici davranislarda anlamli farklilik
bulunmustur. Ayn1 aragtirmada, 1. ve 4. sinif 6grencilerinin boyun egici davranislar1 arasinda
anlamli diizeyde farklilik bulunmamuistir. Torun vd. (2012) ve Sen’ in (2023) yaptiklar
arastirmalarda da smif diizeyine gore boyun egici davramslarda anlamli farklilik

bulunmamustir.

MESEM’lere mevzuata gore 14 yasini tamamlamis ortaokul mezunu her birey kayit
olabilmektedir. Bu yiizden yas durumu smmf diizeyini dogrudan etkilememektedir. Ornegin
herhangi bir MESEM’de 1. sinif 6grencilerinin yas durumu 15 yastan 65 yasina kadar farkli
yas gruplarindan Ogrencilerden olusabilmektedir. Siif diizeyi arttikca benlik saygisinin
yiikselmesinin dolayisi ile de sinif diizeyi arttik¢ca boyun egici davraniglarin azalmasina neden

olabilecegi beklenmektedir.

Mesleki egitim merkezi égrencilerinin Boyun Egici Davramiglar Olgegi puan
ortalamalarinin okudugu alana gore tartisilmasi ve yorumlanmast

Arastirmada MESEM  6grencilerinin - Boyun Egici Davranislar  Olgegi  puan
ortalamalarmin okudugu alana gore anlamli farklilik gdsterdigi sonucuna ulasilmustir. ilgili
alanyazin incelendiginde Ogrencilerin 6grenim gordiigli meslek alanina goére boyun egici
davraniglarda arasindaki iliskinin incelendigi ¢alismalarin az sayida oldugu tespit edilmistir.
Atli vd. (2010) tarafindan 6grencilerin okul tiirleri ile boyun egici davraniglari arasindaki
iliskinin incelendigi ¢alismada da okul tiirline gore boyun egici davranislarda anlamli farklilik
bulunmustur. Bu aragtirmada MESEM o6grencilerinin okudugu alana gére motorlu araglar
teknolojisinde okuyan dgrencilerin Boyun Egici Davranislar Olgegi puan ortalamasinin elektrik
elektronik teknolojisi ve mobilya ve i¢ mekan tasariminda okuyanlara gore daha yiiksek oldugu
sonucuna ulasilmistir. Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin okudugu alanlar ve boyun egici
davraniglar Olgegi puanlart incelendiginde caligma ortaminda insanla daha cok etkilesim

halinde olan, ustanin ya da igverenin direktifleri dogrultusunda ¢alisan, baskalarina hizmet
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eden, sorumluluk alan1 sinirli, diisiince ve duygularina ket vurmalar1 beklenen, degerlendirilme
kaygisint daha fazla yasayan meslek alanlarindan biri olarak degerlendirilen motorlu araglar
teknolojisi alanindaki 6grencilerin boyun egici davraniglar 6lgegi puan ortalamalarinin daha
yiiksek oldugu goriilmektedir. Burada boyun egici davraniglar akrana uyma davranisi yerine
otoriteye uyma seklinde ele alinabilir. Sosyal Statli Kurami ¢ergevesinde iliskinin ayn1 zamanda
bir gii¢ ve statii iliskisi oldugu, alt konumda olan bireyin baskilanmis hissettigi, korktugu bu
sebeple boyun egici davraniglar1 daha fazla sergiledigi seklinde degerlendirilebilir. Motorlu
araclar teknolojisi alaninda okuyan 6grencilerin ¢iraklik siireglerinde karsi karsiya kaldiklar
mesleki zorluklar ile usta ¢irak arasindaki kati / sert tutumlarin yani sira bu isletmelerin gelir
durumu, egitim diizeyleri ve sektorel olarak hitap edilen kitlenin de boyun egici davraniglara
etki edebilecegi disiiniilmektedir. Ulu Botan ve Yiiksel’in (2019) c¢alismasinda 6grencilerin
okudugu alana gore boyun egici davraniglarda anlaml farklilik bulunmazken, ¢alistig1 yerde
mobinge ugrayan bireylerin daha fazla boyun egici davraniglar sergiledigi sonucuna
ulagilmigtir. Bu arastirmanin aksine Pazarcikci ve Dilmen’in (2019) meslek se¢imi ve boyun
egici davranislar arasindaki iligkinin incelendigi ¢alismada meslek se¢imine gore boyun egici

davranislarda anlamli bir farklilik bulunmamustir.

Mesleki egitim merkezi ogrencilerinin Boyun Egici Davramslar Olgegi puan
ortalamalarinin anne ve baba egitim diizeyine gore tartisilmast ve yorumlanmasi
Arastirmada MESEM  6grencilerinin  Boyun Egici Davranislar Olgegi puan
ortalamalarinin anne ve baba egitim diizeyine gore anlamli farklilik gostermedigi sonucuna
ulagilmigtir. Kaya vd. (2004), Tekin ve Filiz (2008), Ulu Botan ve Yiiksel (2019), Kohler vd.
(2019) ve Yilmaz‘m (2023) caligmalarinda da anne egitim diizeyi ve baba egitim diizeyi
degiskenlerine gére boyun egici davraniglarda anlamli farklilik bulunmamustir. Bu aragtirmada
anne egitim diizeyi lise ve iizeri olanlarin boyun egici davranislar 6lgegi puan ortalamalarinin
daha yiiksek oldugu sonucuna ulasilmistir. Bu bulgular alanyazindaki calismalar ile
¢elismektedir. Alanyazin incelendiginde anne egitim diizeyi azaldik¢a baba ya da otorite
figiirtine kars1 ¢ikmanin azalacagi, onaylama ve kabullenme tutumunun artacagi dolayisiyla
boyun egici davranislar gelistirilebilecegi ifade edilmektedir (Kaya vd., 2004). Kaya vd.’nin
(2004) yaptig1 calismada anne egitim diizeyi okuryazar olmayan, ilkokul ve ortaokul mezunu
olanlarin boyun egici davranislar 6lgek puanlarinin daha yiiksek oldugu sonucuna ulasilmistir.
Uzgoren vd.’nin (2015) yapmis oldugu ¢alismada da anne egitim diizeyi azaldikg¢a boyun egici

davraniglarin arttig1 sonucuna ulagilmaistir.
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Arastirmada MESEM G6grencilerinin baba egitim diizeyi ortaokul olanlarin boyun egici
davraniglar 6lgegi puan ortalamalarinin daha yiiksek oldugu sonucuna ulasilmistir. Alanyazin
incelendiginde babanin egitim diizeyi azaldik¢a yapamadiklar1 gerceklestiremedikleri
durumlar1 ¢ocuklarinin yapmasi gerceklestirmesi icin iizerlerinde baski kurduklar1 ve
kabullenici- onaylayici tutumlar dolayisiyla boyun egici davraniglar sergilemelerini

bekledikleri ifade edilmektedir (Mutlu Bozkurt vd., 2019).

Arastirmada mesleki egitim merkezi 6grencilerinin anne ve baba egitim diizeylerinin
esit sayida olmamasi bulgulari etkilemis olabilir. Bu arastirmanin aksine anne egitim diizeyi ve
baba egitim diizeyi ile boyun egici davraniglar arasindaki iliskinin incelendigi ve anlaml
farkliliklarin bulundugu ¢alismalar da bulunmaktadir. Tuzcuoglu ve Korkmaz (2001), Donmez
ve Demirtas (2009), Atli vd (2010), Kayan (2012), Kara vd.’nin (2013) ¢alismalarinda anne ve

baba egitim diizeyine gore boyun egici davranislarda anlamli farklilik bulunmustur.

Mesleki egitim merkezi ogrencilerinin Boyun Egici Davramislar Olgegi puan
ortalamalarimin ailenin algilanan aylik gelir diizeyine gore tartisilmasi ve yorumlanmasi
Arastirmada MESEM 6grencilerinin  Boyun Egici Davranislar Olgegi puan
ortalamalarinin ailenin algilanan ortalama aylik gelir diizeyine gore anlamli farklilik
gostermedigi sonucuna ulasilmistir. Kaya ve Sackes (2004), Tekin ve Filiz (2008), Kayan
(2012), Sahan Yilmaz (2015), Kéhler vd. (2019), Okur (2020), Ulu Botan ve Yiiksel (2019) ve
Yilmaz’in (2023) galigmalarinda da algilanan gelir diizeyine gore boyun egici davraniglar
arasinda anlamli farklilik bulunmamistir. Yani ailenin gelir diizeyi mesleki egitim merkezi
ogrencilerinin boyun egici davraniglarin1 etkilememektedir. Arastirma sonuglarinin aksine
Tuzcuoglu ve Korkmaz (2001), Yildirim (2004), Ozmen vd. (2008), Atl1 vd. (2010), Tiimkaya
vd. (2010) ve Timkaya vd.’nin (2011) yapmis oldugu g¢alismalarda ailenin gelir diizeyi

azaldik¢a boyun egici davraniglar puanlarinin arttigi sonucuna ulagilmastir.

5.1.3. Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin Rosenberg Benlik Saygisi Ol¢egi ve Boyun
Egici Davramislar Olcegi puanlar arasindaki iliskinin tartissimasi ve yorumlanmasi
Yapilan bu arastirmada MESEM o6grencilerinin benlik saygist ile boyun egici
davraniglar1 arasinda negatif yonlii orta diizeyde anlamli bir iligki bulunmustur. Alanyazin
incelendiginde bu bulguyu destekleyen g¢aligmalarin oldugu goériilmektedir. Ozkan ve Ozen
(2008), Ozmen vd. (2008), Ak (2009), Tiimkaya vd. (2010), Sturmann (2011), Torun vd.
(2012), Tutar vd. (2018), Ordu (2019) ve Sahin Ekim (2023) tarafindan yapilan ¢alismalarda

benlik saygisinin boyun egici davranislarin yordayicist oldugu sonucuna ulagilmistir. Yani
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benlik saygisi azaldik¢a boyun egici davraniglar artmakta, benlik saygist yiikseldik¢e boyun

egici davranislar azalmaktadir.

Bireyin kendini tanima siirecinde baskalar1 tarafindan yapilan degerlendirmeleri
algilama ve olumlu ya da olumsuz bir yargiya varmasi sonucu bireyin yetenekli, degerli, 6nemli
ve basarili olduguna dair inanci ‘benlik saygisini’ olusturmaktadir (Aricak, 1999). Bireyin
onem verdigi kisilerden gordiigii sevgi, saygi ve kosulsuz kabul Rogers’a gore benlik saygisinin
olusumunda en 6nemli etkendir (Dogru, 2014). Plummer (2005), Kagit¢ibast ve Cemalcilar
(2014) ve Yoriikoglu’na (2019) gore anne-baba ve ¢ocuk arasindaki iliskinin benlik saygisinin
gelisimini en ¢ok etkileyen etkendir. Kardes sayisi, anne-babanin egitim diizeyi, ailenin
sosyoekonomik diizeyi, kronik hastalik, akademik basar1 ve ¢evre gibi faktorlerin bireyin kendi
hakkindaki goriislerinin yani benlik saygisinin gelismesinde dnemli rol oynadigini gosteren
caligmalar bulunmaktadir. Bireyin kendisini tanimasinda, kisiligini bagimsizlastirabilmesinde
ve benlik saygisini inga etmesinde anne-babasi, yakin aile gevresi, otorite olarak gordiigii kisiler

ve akran grubuyla olan iligkileri etkin rol oynamaktadir.

Otorite olarak bilinen bir kisinin verdigi emre karsilik olarak, bir davranisin yerine
getirilmesi olarak tanimlanan boyun egici davranislar; bireyin deger yargilarini ve
diistincelerini otoritenin beklentisi dogrultusunda degistirmesi seklindedir. Fakat bu durum,
bireyin bu davranisi benimsediginin degil; yalnizca otoritenin beklentilerine uygun
davrandiginin bir gostergesidir (Tiirkmen ve Yildiz, 2019). Bu tiir davranislar bireylerin kisilik
ozellikleri ve kendilik algilar1 lizerinde olumsuz etkiler yaratabilir. Birey kendini degersiz,
basarisiz, yetersiz goriip i¢ine kapanabilir ve dolayisiyla kendine olan giiveni azalabilir (Berber

Celik ve Odaci, 2011).

Ayrica yakin iliskiler kurmak, sosyal destek saglamak agisindan 6nemli bir davranig
sekli olsa da yeri ve zamani geldiginde bireyselliginde desteklenmesi gerekmektedir. Yakinlik,
boyun egme durumuna geldiginde birey kendi beklentilerinden dnce toplumun beklentilerine
deger verecek bu durum bireyin olmak istedigi kisiyle oldugu kisi arasinda dengesizlik
yasamasina sebep olacaktir. I¢inde bulundugumuz kiiltiirde birey, cocukluktan itibaren istenilen
ve begenilen bir 6zellik olarak otoriteye kosulsuz boyun egmeyi 6grenir (Ciiceloglu, 2006).
Bireylerin boyun egici davraniglar géstermelerinin ve boyun egici bir yapiya sahip olmalarinin
kaynagin1 bir¢ok arastirmaci, bu bireylerin otoriter, siki disiplinli ve siki denetimli, baskici,
asir1 kisitlayici1 anne-baba tutumlari ile yetistirilmis olmalarinda gérmektedir (Korkmaz, 2001).

Boyun egici davraniglar her ne kadar dogu kiiltiiriinde desteklenen bir davranis sekli olsa da
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saglikli bireyler yetismesi acisindan bireysel davraniglarin da desteklemesi gerekmektedir.
Ancak bunun tam tersi oldugu durumda asir1 bireysel hareket eden kisilerin sosyal agidan uyum
sorunu yasayacagi, hirshi ve bagsar1 odakli kisilerin yalniz kalacaklar1 diistiniilmektedir. Toplum
acisindan ve bireylerin kendileri agisindan her iki durumun da dengelenmesi gerekmektedir

(Sahan Yilmaz, 2015).

MESEM ortaokul mezunu olan yetenek ve ilgileri dogrultusunda mesleki egitim almak
isteyen herkesin basvurabildigi egitim kurumlar1 olarak gorev yapmaktadir. Ayni1 zamanda
cocuk 1isciliginin sona erdirilmesi ve ¢ocuklarin bir sekilde egitimlerine devam etmelerinin
saglanmasinda 6nemli bir yere sahiptir (UNICEF, 2021). Ekonomik baskilar, diisiik akademik
basart veya akademik memnuniyetsizlik, mesleki degerleri ile mesleklerinin birbirini
karsilamayacagi diislincesi ortaokul mezunu 13-18 yas arasi Ogrencileri mesleki egitim
merkezine ydnlendirmektedir. Is diinyasinin ihtiyaci olan giraklarin yetistirilmesi ile nitelikli
(iyi yetismis) is giicliniin saglanmasini hedef edinen mesleki egitim merkezleri ayn1 zamanda
bireysel ve toplumsal uyumsuzluklarin daha aza indirgenmesinde 6dnemli rol oynamaktadir.
Mesleki egitim merkezlerinin sahip oldugu bu ortam kosullar1 ile 6grencilerin haftada dort-bes
giin isbasinda pratik egitim aldiklar1 ortam kosullar1 goz Oniine alindiginda 6grencilerin
potansiyel olarak diisiikk benlik saygisina sahip olmalari ve boyun egici davranislarinin yiiksek
olmas1 beklenmektedir. Bu arastirmaya katilan 6grencilerin benlik saygisi orta diizeyde ve
boyun egici davranislarinin diisiik oldugu sonucuna ulasilmistir. Ogrencilerin diizenli aylik
gelirlerinin olmasi, mesleki egitim merkezlerinde verilen egitimin kaliteli olmasinin dolayisiyla
Ogrencilerin aranan/istenilen 6grenciler olmasi, isletmelerin ¢irak 6grenciye ihtiyacinin olmast,
Ogrencilerin is ve sosyal hayata dair farkindaliklarini arttirmaktadir. MESEM 06grencilerinin i
hayatinda usta ve miisteri ile olan iliskilerinde kendini ifade etmekte zorlanmamasi, zaman
zaman risk alabilmesi, zorlu gorevleri iistlenmesi, yogun c¢alisma temposuna dayanabilmesi,
calisma ortamindan memnun olmasi, i doyumunun olmasi, bireyin kendine giivenmesi ve
kendini olumlu degerlendirebilmesinin benlik saygisi tizerinde olumlu etki olusturdugu
diisiiniilmektedir. Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin i¢inde bulunduklari ¢alisma ortaminin
beklentiler, kiiltiirel beklentiler ve gelisim donemi olarak akran etkisinde kalmalarindan dolay1
daha fazla boyun egici davraniglar sergilemeleri beklenmektedir. Sonug olarak benlik saygisi
yiiksek mesleki egitim merkezi 6grencilerinin boyun egici davramislarinin diisiik oldugu
goriilmektedir. Bu arastirma bulgularn ile alanyazindaki bulgulara benzer sonuclara pek

rastlanmamuistir.
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5.1.4. Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin Boyun Egici Davramslar Olcegi puanlarimin
Benlik Saygis1 Olcegi puanlarimi yordamasinin tartisiimasi ve yorumlanmasi

Yapilan bu arastirmada MESEM 6grencilerinin Boyun Egici Davranislar Olgegi puan
ortalamalarmin Rosenberg Benlik Saygis1 Olgegi puan ortalamalarini anlamli olarak yordadig1
sonucuna ulagilmistir. MESEM 6grencilerinin Boyun Egici Davramslar Olgegi puanlari
Rosenberg Benlik Saygisi Olgegi puanlarma iliskin varyansm %9’unu agiklamaktadir. Yani
mesleki egitim merkezi Ogrencilerinin boyun egici davranislarinin %9’u benlik saygisi
tarafindan agiklanmaktadir. Boyun egici davranislarinin bir birim artmasi benlik saygilarinda -
0.162 birimlik azalisa neden olmaktadir. Buna gore mesleki egitim merkezi 6grencilerinin
boyun egici davraniglar ile benlik saygilar1 arasinda negatif yonlii bir iliski bulunmaktadir.
Boyun egici davraniglar sergileyen birey, kendi arzularini, diislincelerini ve degerlerini geri
planda birakarak, baskalarinin deger ve kurallarina uygun hareket eder (Budak, 2003; Gilbert
ve Allan, 1994). Bagkalariyla iletisim kurarken son derece boyun egici davraniglar sergileyen
bireyler, kendilerini yetersiz olarak algilayabilir, kendilerini daha az degerli gorebilir,
diisiincelerini ifade etmekte ve hayir demekte giicliik ¢ekebilirler (Ozkan ve Ozen, 2008; Anl,
2017). Boyun egici davranislari kisiliklerinin bir parcasi olarak goriildiiklerinde, uyumlu ya da
itaatkar olmayan her seye evet dediklerinde ve toplumdan dislanma korkusuyla kaygi
duyduklarinda "ben de baskalar1 gibi olmaliyim", "onlar gibi olmaliyim" diisiincelerine neden
olur (Uzgdren vd., 2015). Nitekim karar vermekten ka¢inan, sorumluluk almak istemeyen,
0zerk olamayan, kendini karsisindakinden daha asagi bir konumda gdren ve bu nedenle diger
insanlar tarafindan onaylanma ihtiyact duyan boyun egici tutuma sahip bireyler kendini
degersiz hissedebilir ve benlik saygis1 diisiik olabilir (Ozkan ve Ozen, 2008; Tutar vd., 2018).
Ancak alanyazin incelendiginde ise boyun egici davranigin altinda diisiikk benlik saygisinin
yattig1 soylenmektedir (Kaya vd., 2004). Birey bagkalarinin isteklerine boyun egmeye alistikca
kendi se¢imlerini, kendi fikirlerini ifade etmekte zorlanmaya ve sinir koyamamaya baslar.
Cevresindeki kisileri memnun etme ugruna kendi istek ve ihtiyaglarimi gormezden gelmesi
bireyin kendine olan giiveninin ve benlik saygisinin diismesine neden olabilir. Akademik ve
sosyal zorluklara kars1 basa ¢ikma mekanizmasi olarak boyun egici davranislar diisiik benlik

saygisinin dnemli bir yordayicisi olarak da degerlendirilebilir.

Alanyazin incelendiginde mesleki egitim merkezi 6grencileri ile ilgili sinirl sayida
arastirma ve bulgunun olmasi sebebiyle bu arastirma onem arz etmektedir. Konya ilinde
mesleki egitim merkezinde benlik saygisi ile boyun egici davraniglar arasindaki iligki ilk kez

bu arastirmada incelenmistir. Orneklem secimi, kullanilan lgme araci ve secilen ydntemlerin
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farkli olmasi1 bulgulan aciklamakta yardimer olabilmektedir. Ayrica mesleki egitim merkezi
Ogrencilerinin sosyal, ekonomik, kiiltiirel ve ¢alisma yasamindan kaynaklanan 6zellikler bu

arastirmanin bulgularini ve sonuglarini etkilemis olabilir.

5.2. Sonug¢

Arastirmadan elde edilen sonuglar su sekildedir:

1. Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin benlik saygisi 6l¢egi puan ortalamalariin sinif
diizeyi ve ailenin algilanan ortalama aylik gelir diizeyine gore anlamli farklilik gosterirken
Ogrencilerin yas, okudugu alan, anne egitim durumu ve baba egitim durumuna gore anlamli

farklilik gostermedigi sonucuna ulagilmistir.

2. 11. smf mesleki egitim merkezi Ogrencilerinin benlik saygisi Olgegi puan

ortalamalarinin 10. siniflara gore daha yiiksek oldugu sonucuna ulasilmistir.

3. Ailenin algilanan ortalama aylik gelir diizeyi yiiksek ve oldukc¢a yiiksek olanlarin
diisiik ve oldukea diislik olanlara gore benlik saygis1 6lcegi puan ortalamalarinin daha yiiksek
oldugu, ailenin algilanan ortalama aylik gelir diizeyi orta olanlarinda oldukg¢a diisiik olanlara

gore benlik saygisi 6lgegi puan ortalamalarinin daha yiliksek oldugu sonucuna ulasilmistir.

4. Mesleki egitim merkezi Ogrencilerinin Boyun Egici Davramslar Olgegi puan
ortalamalarinin simif diizeyi ve okudugu alana gore anlamli farklilik gosterirken yas, anne
egitim durumu, baba egitim durumu ve ailenin algilanan ortalama aylik gelir diizeyine gore

anlaml farklilik géstermedigi bulunmusgtur.

5. Mesleki egitim merkezi 9. ve 10. siif 6grencilerinin 11. ve 12. simif olanlara gore
Boyun Egici Davramglar Olgegi puan ortalamalarinin daha yiiksek oldugu sonucuna

ulasilmistir.

6. Mesleki egitim merkezi motorlu araglar teknolojisinde okuyan 6grencilerin Boyun
Egici Davramslar Olgegi puan ortalamasinin elektrik elektronik teknolojisi ve mobilya ve i¢

mekan tasariminda okuyanlara gore daha yiiksek oldugu sonucuna ulasilmistir.

7. Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin benlik saygisi ile boyun egici davranislar

arasinda negatif yonlii orta diizeyde anlaml1 bir iliski bulunmustur.
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8. 15 ve 17 yasindaki mesleki egitim merkezi 6grencilerinin benlik saygisit ve boyun
egici davranislari arasinda negatif yonlii diisiik diizeyde anlamli bir iliski oldugu; 16 yasindaki
Ogrencilerin benlik saygist ve boyun egici davraniglar1 arasinda negatif yonlii orta diizeyde

anlamli bir iliski oldugu sonucuna ulagilmistir.

9. Mesleki egitim merkezi Boyun Egici Davramglar Olgegi puan ortalamalarmin Benlik

Saygis1 Olgegi puan ortalamalarini anlamli olarak yordadigi sonucuna ulasiimistir.

5.3. Oneriler
Bu béliimde arastirma bulgular1 dogrultusunda uygulayicilara ve arastirmacilara ¢esitli

onerilerde bulunulmustur.

5.3.1. Uygulayicilar i¢in éneriler

Benlik saygis1 diisik ve boyun egici davranislart yiiksek olan 6grencilere sosyal
becerilerini arttirabilmeleri, olumlu davranislarin kazanilmasi, kendini ifade etme becerilerinin
gelistirilmesi ve atilgan davraniglarin kazanilmasi i¢in okul psikolojik danigsma ve rehberlik
servisi tarafindan psikoegitim programlari uygulanabilir. Bu programlarda farkli alanlardaki ya

da farkli sinif diizeyindeki 6grenciler bir araya getirilebilir.

Mesleki egitim merkezi 0grencilerinin benlik saygilarinin gelismesinde 6nemli roli
olan aile, igveren ve ustanin dahil oldugu atdlye calismalari, konferans ve seminerler

dizenlenebilir.

Mesleki egitim merkezi dgrencilerinin boyun egici davranislari fazla olan dgrencilere
kendilerini ifade etme ve hayir diyebilme becerilerinin gelismesi i¢in okul psikolojik danigma

ve rehberlik servisi tarafindan 6nleyici rehberlik ¢aligsmalar: uygulanabilir.

5.3.2. Arastirmacilar i¢in oneriler
Bu arastirmada nicel arastirma yontemlerinden yararlanilmistir. Ogrencilerin kisisel
deneyimlerinden, algilarindan, benlik saygis1 ve boyun egici davraniglar konusundaki bakis

acilarin1 kesfetmek i¢in nitel aragtirma yontemlerinden yararlanilabilir.

Mesleki egitim boyunca benlik saygilarindaki ve boyun egici davranislarindaki
degisiklikleri degerlendirmek i¢in 6n test ve son test uygulamasi (6rnegin okula kayit
olduklarinda, kalfalik belgelerini ve ustalik belgelerini aldiklarinda) ile veri toplanip

karsilagtirmali arastirmalar yapilabilir.
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Mesleki egitim merkezi dgrencilerinin ailenin algilanan aylik gelir diizeyi ile benlik
saygis1 lizerinde para harcama aligskanliklarinin ve ailenin gelir diizeyine katki diizeyinin etkisi

incelenebilir.

Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin aile gelir diizeyine katki veriyor olmasinin benlik

saygisi ve boyun egici davraniglari lizerinde etkileri incelenebilir.

Benlik saygisi ve boyun egici davraniglar {izerindeki etkilerini tespit etmek i¢in farkli
demografik veriler (18-65 yas, anne-baba-usta tutumu, ¢alisma kosullar1 vb.) arastirmaya

eklenebilir.

Mesleki egitim merkezi Ogrencilerinin okudugu alanlara gore sektordeki isletme
sahiplerinin gelir durumu, egitim diizeyleri ve sektorel olarak hitap edilen kitlenin boyun egici

davranislar tlizerindeki etkisi incelenebilir.

Benlik saygisi ile boyun egici davranislar arasindaki iliskinin incelendigi arastirmalarin
farkli ve daha genis 6rneklem gruplarinda yeni ¢alismalarin yapilmasi alana katki saglayacaktir.
Ayni zamanda mesleki egitim merkezinde okuyan Ogrenciler ve O6gretmenler ile de yeni

calismalarin yapilmasi alana katki saglayacaktir.
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EKLER

EK-1: ROSENBERG BENLIK SAYGISI OLCEGi

Liitfen asagidaki sorulara, size uygun olan derecede bulunan bélmeyi isaretleyiniz.

Cok
Dogru

Dogru

Yanhs

Cok
Yanhs

Kendimi en az diger insanlar kadar degerli

1 buluyorum.
3 Genelde kendimi basarisiz bir kisi olarak
gorme egilimindeyim
5 Kendimde gurur duyacak fazla bir sey
bulamiyorum.
Kendime karst daha fazla saygi
8 . . .
duyabilmeyi isterdim.
10 Bazen kendimin hi¢ de yeterli bir insan

olmadigini diisiiniiyorum.
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EK-2: BOYUN EGiCi DAVRANISLAR OLCEGI
Liitfen agagidaki sorulara, size uygun olan derecede bulunan bolmeyi isaretleyiniz.
(1) Beni hi¢ tammlamiyor
(2) Beni Az Tanimhiyor

(3) Beni Orta Diizeyde Tanimhyor

(4) Beni Iyi Tamimliyor

(5) Beni Cok Iyi Tanimhyor

onemli bir bahane bulmaya caligirim.

1
oo W E|lse5|l8|25
EE|l oz 5Bl 22
- — - (@] g; o v [~
I EE E I
2E|35 825|235 55
S ~— - N m -
Belirli bir konuda benim hatam olmasa da, hatali
1 | oldugum soyleniyorsa tatsizlik ¢ikmasin diye sesimi 1 2 3 4 5
¢ikarmam
Kendim yapmaktan hoslanmasam da diger insanlar
2 . 1 2 3 4 5
yapiyor diye, baz1 davraniglar1 yaparim.
Konusmaya calisirken birisi lafimi  agzimdan alip
6 iy, Y 1 2 3 4 5
konusmayi siirdiiriirse, ben susarim
7 | Kiigiik hatalarim yiiziinden siirekli 6ziir dilerim. 1 2 3 4 5
11 Insanlarm, benimle konusurken gdzlerimin igine 1 5 3 4 5
bakmalarindan hoslanirim.
15 | Insanlar 1srarla bana, baktiklarinda yiiziim kizarir. 1 2 3 4 5
16 Birinin davetini geri g¢evirirken mutlaka hastalik gibi 1 5 3 4 5
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EK-3: Kisisel Bilgi Formu
Degerli Ogrencimiz,

Bu galisma Necmettin Erbakan Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Rehberlik Ve Psikolojik
Danmigmanlik Boliimii yiiksek lisans Ogrencisi H. Bilisra Aydin’in “Mesleki Egitim Merkezi
Ogrencilerinin Benlik Saygi Diizeyleri ile Boyun Egici Davramslar1 Arasindaki {liskinin Incelenmesi”
isimli yiiksek lisans tezi kapsaminda hazirlanmigtir. Sorulara verdiginiz cevaplar arastirmada
istatistiksel amacli kullanilacak ve gizli tutulacaktir. Cevaplar toplu olarak degerlendirilecektir. Gergek
duygu ve diisiincelerinizi yansitacak cevaplar vermenizi rica ederim.

Katkilariniz i¢in tesekkiir ederim.

Psikolojik Danisman H. Biisra AYDIN

Necmettin Erbakan Universitesi
Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Anabilim Dal1 Yiiksek Lisans Ogrencisi

Sinifimiz 2 9() 10 () 11 () 12 ()

Yasiniz S 13() 14 () 15() 16() 17 ()

Okudugunuz Alan : Makine Teknolojisi
Metal Teknolojisi
Elektrik Elektronik Teknolojisi
Mobilya Ve I¢ Mekan Tasarimi

Moda Tasarim Teknolojileri

AN AN AN AN /S
~— N N N N

Motorlu Araclar Teknolojisi

Anne Egitim Durumu: ilkokul ()
Ortaokul ()
Lise ()
Universite ()
Baba Egitim Durumu: Ilkokul ()
Ortaokul ()
Lise ()
Universite ()
Ailenin Ortalama Ayhk Diizeyi: Oldukca Diisiik ()
Diisiik ()
Orta ()
Yiiksek ()
Oldukea Yitksek ()
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EK-4: Ol¢ek Kullanim izni

BUSRA AYDIN , 28 Nis 2022 Per 14:37 « Yantla i
Alici: cogepder, bee: bigra -

Merhaba,

Ben Necmettin Erbakan Universitesi Rehberlik ve Psikolojik Damismanlik programi yilksek lisans &grencisi H.Blisra Aydin. Damsman hocam ile birlikte
yuritmus oldugum tez ¢calismamda onayiniz olursa Sayin Fosun Guhadaroglu' nun Tarkge “ye uyarladigi ve kullarim haklanini derneginize verdigi “Rosenberg
Benlik Saygisi Olcegi”ni ve degerlendirme formunu kullanmak istiyorum.

Saygilarimla, lyi calismalar

H.Biisra AYDIN
NEU Yiiksek Lisans Ogrencisi & Psikolojik Damsman

Tiirkiye Cocuk ve Geng Psikiyatrisi Dernegi > & 2Nis202Per 1438ty @ & Yantla
Alici: ben =

Olgegi'n kullamm haklan Tiirkiye Cocuk ve Geng Psikiyatrisi Dernegi'ne verilmistir. Olgegi ve degerlendirme formunu
Dernek'e 100 TL bagis kargiiginda alabilirsiniz'. Hesap numarasi ektedir.tesekkdiirler

BUSRAAYDIN <« >, 28 Nis 2022 Per, 14:37 tarihinde sunu yazd::
<
Bir ek - Gmail tarafindan tarandi © &
€ 4emmnrsnoes. B &
[rave—
Tiirkiye Cocuk ve Geng Psikiyatrisi Dernegi & 5May 2022 ¥ ©® & Yantla
Alici: ben
BUSRAAYDIN < =, 5 May 2022 Per, 09:25 tarihinde sunu yazdi:
2 ek - Gmail tarafindan tarandi ® L
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EK-5: Etik Kurul Karan

NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI
SOSYAL VE BESERI BILIMLER BILIMSEL ARASTIRMALAR ETIK KURULU
BASKANLIGI
ETIK KURUL KARARI

Etik Kurul Toplant Tarih 10/06/2022
Tarihi/Sayis ve Karar No | Toplanti Saysi:07
karar No (2022220

Arastrmanin Bashf Mesleki Egitim Merkezi Ofrencilerinin Benlik Sayms: lle Boyun
Egici Davranislan Arasmdaki lliskinin Incelenmesi

Sorumlu Arastirmace Do¢. Dr. Abdullah SURUCO

Yardimea Arastrman Lisansiisti Ofrenci Hatice Biisra AYDIN

. 10359 sayil bagvuru deerlendinimis olup, arastrma Etik Kurul
Etik Kurul karan tarafindan uygun girilmistir.

ASLI GIBIDIR
107062022

Dog. Dr. Ahmet B URNAL
Etik Kurul Baskam
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EK-6: MEB Arastirma izni

T.C.
KONY A VALILIGE KO
il Milli Egitim Midtrlgi 2'::;% »
Sayl  : E-H3653308-605 99346191584 03.08.2022
Fonu : Arastrma fzni (Hatice Biista AYDIN)
DAGITIM YERLERINE

ilgi - a) Milli Egitim Bakanhgmm (Y enilik ve Egitim Teknolojileri Genel Mildiiragiy 21.01.2020
tarihli ve 20202 sayih Genelgesi.
b) 18072022 tarthli ve E-481T8250-300-213490 sayili yanmz.
¢} 03/082022 wnhli Arashrma izinlen Degerlendirme Komisyonu Tuiznag.

Weemettin Erbakan Universitesi Egitim Bilimleri Enstitisii Egitim Bilimleri Anabilim Dal
Rehberlik ve Psikolojik Damgmanlik Bilim Daly Tezli Yiksek Lisans Programu &rencisi Hatice Biigra
AYDIN'm "Mesleki Efitim Merkezi Ofrencilerinin Benlik Savgisi ile Boyun Efici Davranslan
Amsmdaki [ligkinin incelenmesi” konulu arastimasim uygulama talebi incelenmistir.

Aragtirmamin; Karatay Ahi Evran Mesleki Efitim Merkezinde efitim giren d@rencilere efitim
dfiretimi aksatmamak ve ilgi (a) Genelgede belirtilen agiklamalara uwyulmas: kaydiyla gergeklestirilmesi
ilgl (¢} komisyon tutanafi ile uwygun ghoilmektedir. Modidigimiize baglh efiim kurumlanndaki
gahgmalann 2022-2023 efim &fretim yil igerisinde tamamlanmas: zorunludur. Arastirma kapsaminda
ylrtiilecek  ¢alismalann  2022-2023  efitim  Gfretim  ywlnda  tamamlanmamasi  durumunda
Mildiirltgiimizden tekrar izin alinmasi gerekmektedir.

Aragtrmads  Midirlilimiiz tarafindan onaylanarak génderilen wveri toplama araglanmin
kullaniimast, elde edilecek kigisel verilerin gizhilii hususuna dikkat edilmesi ve arastrma sonucunun
galgma bitiminden itibaren 30 giin igensinde  elektronik ortamda istatistik42{@meb.gov.ir e-posta
adresine ve bir adet kitapgik olarak Mildiidfifiimiize gdnderilmesi gerekmektedir.

Arz/Rica ederim.
Mustafa KURT
MiGdiir a.
Midiir Yardimeisa
Ek:
I-Genelge (3 Sayfa)
2-Veli Omam Formu (1 Sayfa)
3-Kisisel Bilgi Formu (1 Sayfa)
4-Rosenberg Benlik Saygisi Olgegi (1 Sayfa)
5-Boyun Efici Davramslar Glgefi (1 Sayfa)

Dragitim:
Grerefii: Bilgi:

Mecmetiin Erbakan Universitesi Rektbrliifiine Karatay [lge Milli Egitim Mildiirligtine

Hai belge pivenhi clelinomk mmi de wnkakms by
Audres : Akabe Mahalles Deminstn Soll Nood Koty Eomya Belye Dugnulama Aadeesi : himps s lukiye. pos n'mch-chevs
Bl igin: Ali Mac I50K-1324

Telefion Me - {3325 353 30 50 Uimsen @ ers Haeslars ve Eonirel Blemem
E-Posls: itatiatdd e mck, oy I Intemniet Adeesi: hifpe /oo yamch gos i Fakea I35 55940

Eep fudrem : mchiths®] kep s
B rvrake ppitveenil itrtvon ik srees il morlanregn . hetpaevraksstyn mch pov tr sreenden. BABE - 2160 - 3115- 2256 - SBAE ke ke ey ediichilr
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