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OZET

Giizel Sanatlar Egitimi Anabilim Dali
Miizik Egitimi Bilim Dali
Yiiksek Lisans Tezi

SIiRT BATMAN BIiTLiS MARDIN DiYARBAKIR iLLERINDEKI MiLLi EGIiTiM
BAKANLIGI’NA BAGLI MUZIK EGITiMi VEREN KURUMLARIN
INCELENMESI

Bilge SARI

Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve Diyarbakir illerindeki Milli Egitim Bakanligi’na bagli miizik
egitimi veren kurumlarim farkli degiskenler agisindan incelemeyi amaglayan bu ¢alismada betimsel
tarama modeli kullanilmigtir. Arastirma 29 kurum iizerinde gergeklestirilmis, goriisme yontemi ile miizik
egitimi veren kurumlardan elde edilen veriler, arastirilan degiskenlere gore listelenerek, yiizde-frekans
dagilimlari ile betimlenmistir. Goriisme formundan elde edilen, acik uglu cevaplarin analizinde “igerik
analizi” tekniginden yararlanilmistir. Arastirma sonucunda; kurumlarm Siirt, Batman, Bitlis, Mardin,
Diyarbakir illerinde sayica esit oldugu ancak kisi basina diisen kurum sayisinin iyilestirilmesi gerektigi,
kurum tiirii olarak Halk Egitim Merkezleri’nin agirlikta oldugu ve her ilde bir Anadolu Giizel Sanatlar
Lisesi oldugu, kurumlarin 1948 ile 2017 wyillar1 arasinda faaliyete gectigi, kurumlarm biiyiik
¢ogunlugunun ¢ocuk-geng-yetigkin li¢ yas grubuna da hizmet verebilen kurumlar oldugu, ¢alistirdiklar:
Ogretmen sayisinin 1 ile 14 arasinda degistigi ancak 1 ve 2 dgretmen ile galisan ¢ok sayida kurum oldugu,
kurumlarda %93,10 oraninda calgi egitimi verildigi, 6zellikle baglama, piyano, gitar ve keman egitiminin
on planda oldugu, kurumlarin egitimi verilen miizik tirii bakimindan yeterli ¢esitlilige sahip oldugu,
Ozellikle THM ve TSM egitiminin 6n planda oldugu, kurumlarda ses ve koro egitiminin orta diizeyde
verildigi, kurumlara gosterilen talep durumunun ¢ogunlukla iyi diizeyde oldugu, kurumlarin bir kisminda
halka agik konserler diizenlendigi ve bu etkinliklere katilimin orta diizeyde oldugu, kurumlarin fiziki
donanmim ve ortam yetersizligi, kadro yetersizligi ve az tercih edilme konusunda sorun bildirdikleri
saptanmistir.

Anahtar Kelimeler: Miizik Egitimi, MEB Miizik Egitimi Kurumlari, Siirt, Batman, Bitlis,
Mardin ve Diyarbakir miizik egitimi
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ABSTRACT

Department of Fine Arts Education
Music Education Program
Master Thesis

SIIRT BATMAN BITLIS MARDIN AN INVESTIGATION OF THE MUSIC
EDUCATION INSTITUTIONS AFFILIATED TO THE MINISTRY OF NATIONAL
EDUCATION IN DIYARBAKIR PROVINCES

Bilge SARI

Descriptive scanning model was used in this study which aims to examine the music education
institutions of the Ministry of National Education in the provinces of Siirt, Batman, Bitlis, Mardin and
Diyarbakir in terms of different variables. The research was carried out on 29 institutions, and the data
obtained from the institutions providing music education with the interview method were listed according
to the variables researched and described with percentage-frequency distributions. The "content analysis™
technique was used in the analysis of open-ended answers obtained from the interview form. As a result
of the research; The number of institutions in Siirt, Batman, Bitlis, Mardin, Diyarbakir provinces is equal,
but the number of institutions per capita needs to be improved, Public Education Centers are predominant
as institution type and there is an Anatolian Fine Arts High School in each province, the institutions have
been operating between 1948 and 2017. The majority of the institutions are institutions that can serve
children-young-adults three age groups, the number of teachers they employ varies between 1 and 14, but
there are many institutions working with 1 and 2 teachers, 93.10% of institutions are given instrument
training, especially Baglama, piano, guitar and violin education is at the forefront, institutions have
sufficient diversity in terms of the type of music that is taught, especially THM and TSM training is at the
forefront, voice and choral training is given in institutions at a medium level, the demand for institutions
is mostly at a good level, public concerts are held in some of the institutions, and this effect It has been
determined that the participation in the inmates is at a moderate level, the institutions report problems in
terms of lack of physical equipment and environment, lack of staff and being preferred.

Keywords: Music Education, MEB Music Education Institutions, Siirt, Batman, Bitlis, Mardin
and Diyarbakir music education
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BOLUM 1
1 GIRIS

Icinde yasadigimiz ¢agda degisen ve gelisen bilim, sanat ve teknoloji insanligin
degisiminde olumlu ve/veya olumsuz sekilde etkili olmaktadir. Bilim, teknoloji ve sanat
sosyal yasamin temel taglaridir ve insan yasaminda vazgeg¢ilmez bir rol oynar. Tiim bu
alanlardaki belirgin gelismeler, genis egitim alanin1 da etkilemektedir. Egitim ise;
bugiin yiiridigiimiiz yollara 1s1k tutan en 6nemli kavramdir. Egitim, bireyin toplum
yasaminda Yyer almasi igin gereken bilgi, beceri ve davraniglarin kazandirilmasi
stirecidir. Egitim, en genis tanimiyla, insanlari belirli ama¢ ve hedeflere gore
yetistirmenin tiim agik sosyal siireglerini ve bir toplumun Xkiiltir ve inanglarinin
olusumunu kapsamaktadir. Egitim, insanlarin bireysel ve sosyal kimliginin en temel
unsurudur. Ilk egitim yeri aile icidir ve sonrasinda bunu arkadas ve gevre takip
etmektedir. Okul ise bir biitiin olan degerleri tesvik ederek insanlar1 hayata hazirlamanin
temel faktoriidiir. Ayrica gesitli alanlar1 kapsayan, egitim ve 6gretimi okul disinda da
devam ettirebilecegimiz hayat boyu egitim kurslari bulunmaktadir. Bu kurslar,
bireylerin yas ve okul diizeyinden bagimsiz olarak gidebilecekleri farkli egitim

faaliyetlerine sahip egitim kurumlaridir.

Cagdas egitimde her birey, yasina, bireysel farkliliklarina ve gelisimsel
ozelliklerine uygun duygu, diisiince ve davraniglar yaratarak giiglii bir ruh ve bagimsiz
bir kisilik gelistirir. Bu siirecte miizik egitimi, sanat egitiminin 6énemli bir kolu olarak,
cagdas egitimin gergeklesmesinde etkin bir rol oynamaktadir. Miizik, toplumun her
kesimine ulastirilmasi gereken, bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisime katki saglayan bir
sanat dalidir. Miizik, topluluklari bir araya getirir. Farkli duygu ve diisiincelerin estetik
bir anlayisla, paylagilmasini saglar. Miizik farkli sesleri dinlemeyi 6gretir, dinleyen
birey ise toplumla saglikli iletisim kurar. Miizik egitimi, tiirleri (genel, &zengen,
mesleki) ile her bireyin ihtiyacina karsilik vermeyi hedefler. Buradaki nihai amag,
bireyin sosyallesmesine, yaratict diisiinme becerilerinin, c¢evre ile saglikli iligkilerin
gelismesine ve diger bireylerle ¢alisabilme becerisine katki saglamaktir. Miizik egitimi,
birgok disiplini iceren sosyal hayatimiz i¢gin hem amag¢ hem de bir arag olabilmektedir.
Bu noktada miizik egitiminin toplum i¢in nihai hedeflerine nicel ve nitel yonden ne

derece ulasabildigi sorusu akla gelmektedir. Bu soruya cevap aramanin miizik



egitiminin bilingle yayginlastirilmasi ve tiim bolgelere esit imkanlar ile ulastirilabilmesi

konusunda 6nemli bilgiler saglayacagi diistiniilmektedir.

1.1 Problem Durumu

Ulkemizde miizik egitiminin ve miizik egitimcilerinin amaci; temelde toplumun
miizikten, sosyal ve kiiltiirel yonden faydalanmasini saglamak iizere gerekli miiziksel
donanimin saglanmasi olarak distiniilebilir. Ancak, egitimin tiim alanlarinda oldugu
gibi, miizik egitiminde de ¢evre kosullari, fiziksel sartlar, 6gretmen, materyal ihtiyaci
vb. kosullarin verilecek egitimin niteligini etkiledigi bilinmektedir. Miizik egitimi
acisindan mevcut durumu belirlemenin, var olan eksiklik ve ihtiyaglarin giderilmesinin
birincil adim1 oldugu disiiniilmektedir. Bu noktadan hareketle aragtirmanin problem
cimlesi “Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve Diyarbakir illerindeki Milli Egitim
Bakanligi’na bagh miizik egitimi veren kurumlarin nicel ve nitel durumu nedir?
Seklinde belirlenmis, arastirmanin genel problemine asagida belirtilen alt problemler ile

yanit aranmaya calisilmstir.

1.2 Alt Problemler
1. Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve Diyarbakir illerindeki MEB’e bagli miizik
egitimi veren kurumlarin illere gére dagilimi, kurum tiirii ve faaliyet gegme

yillar1 ne sekildedir?

2. Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve Diyarbakir illerindeki MEB’e bagl miizik

egitimi veren kurumlarda 6grenci yas grubu ve 6gretmen sayisi ne sekildedir?

3. Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve Diyarbakir illerindeki MEB’e bagl miizik

egitimi veren kurumlarda ¢alg: egitimi boyutuna iliskin durum nedir?

4. Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve Diyarbakir illerindeki MEB’e bagli miizik
egitimi veren kurumlarda miizik teorisi, miiziksel igitme ve solfej egitimi

boyutuna iligskin durum nedir?

5. Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve Diyarbakir illerindeki MEB’e bagli miizik
egitimi veren kurumlarda bireysel ses egitimi ve koro egitimi boyutlarina

iliskin durum nedir?

6. Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve Diyarbakir illerindeki MEB’e bagli miizik

egitimi veren kurumlarda egitimi verilen miizik tiirleri hangileridir?



7. Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve Diyarbakir illerindeki MEB’e bagli miizik
egitimi kurumlarinda, kurumlara talep, konser ve etkinlik verme ve

etkinliklere dinleyici katilimina iliskin durum nedir?

8. Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve Diyarbakir illerindeki MEB’e bagli miizik
egitimi veren kurumlarn teoride ve/veya uygulamada sikinti yasadigi

durumlar nedir?

1.3 Arastirmanin Amaci

Bu calisma, Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve Diyarbakir illerindeki Milli Egitim
Bakanligina bagh miizik egitimi veren kurumlarin nicel ve nitel yéonden durumunun genel
hatlariyla degerlendirilmesi amaciyla yapilmistir. Arastirmada ilgili kurumlarin miizik

egitimine iligkin durumunun degerlendirilmesi ve raporlastirilmasi hedeflenmistir.

1.4 Onem

Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve Diyarbakir illeri igerisinde bulunan miizik
egitimi kurumlarinin incelenmesi, arastirmaya alinmasi, illerde verilen miizik egitimi,
miizikal calismalar, agirlikli olarak kullanilan ¢algilar, verilen konserler, dinleyici
katilimlarinin saptanmasi mevcut durumun gelistirilmesi agisindan énem tagimaktadir.
Arastirmadan elde edilen sonuglarin, baska illerde yapilan arastirma sonuglar1 ile hem
bolgesel hem de Tiirkiye genelinde bazi ¢ikarimlara ulasma noktasinda fikir saglayacagi
diigiiniilmektedir. Ayrica bu ¢alismanin, konu hakkinda aragtirma yapilmayan iller igin
ornek bir arastirma gatis1 sunmasi, aragtirmanin miizik egitimi alanina sagladigi katkinin

bir gostergesi olarak diisiiniilebilir.

1.5 Varsayim
Arastirmada, hazirlanan goriisme formunun, ilgili kurumlarda bulunan yonetici

ya da yetkili kisilerce gercegi yansitacak sekilde cevaplandigi varsayilmaktadir.

1.6 Stmirhliklar

Bu arastirma;
1. Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve Diyarbakir illerinde bulunan MEB’e bagh
ozengen ve mesleki miizik egitimi veren 29 kurum ile,

2. Yiiksek lisans programi icin ayrilan siire Ve arasgtirmacinin saglayabilecegi

maddi olanaklarla smirlidir.



BOLUM 2
2 KAVRAMSAL CERCEVE

2.1 Egitim

Egitim, genel bir tanim olarak bireydeki davranisi degistirme siireci seklinde
aciklanabilir. Diger bir deyisle egitim siirecinden gecen kisinin davranisinda istenen
yonde bir degisiklik olmasi beklenmektedir. Egitim; bir bireyin hayatinin her alaninda
arzu edilen davramis degisikligine neden olma siireci seklinde de agiklanabilir
Konaker’ya (2010: 10) gore; egitimcilerin farkli bakis agilarindan ileri siirdiikleri birgok
farkli egitim tanimi olsa da bu tanimlarin ii¢ ortak noktas: vardir. Bu ortak noktalardan
birincisi egitimin bir siire¢ olmasi, ikincisi bireyde davramis degisikligi meydana
getirmeyi amacglamasi ve {iglinciisii ise bireyde davranms degisikliginin kendi yasantisi

yolu ile hayat1 boyunca gergeklesecegidir.

Egitim, gegmis nesillerden gelen beceri, bilgi ve deneyimleri bireye diizenli bir
sekilde ulastirmayr amaglamaktadir. Senemoglu’na (2004: 24) gore; egitim siirecinde
belirli tutum ve davramislarin kazanilmasi bireysel olarak farklilik gosterebilir.
Miifredat, egitimi planli bir sekilde sunmak i¢in kullanilan birincil aragtir. Bu nedenle,
egitimi ylritmenin Yyolu, 6gretmenin olusturabilecegi, teknolojinin aktif olarak
kullanildig1, 6grencilere bilgilerini test etme firsati verebilecek 6grenme deneyimleri

saglamaktir.

Egitim; kiiltiirel ve sosyal yonleri, biligsel, duygusal, psikomotor ve fiziksel
davraniglar1 ile dengeli bir biitiin olarak gelisimi hedefler. Egitim siirecinin {i¢ ana
bileseninden biri olan sanat egitimi biiyiikk 6nem arz etmektedir. Miizik egitimi ise farkli
branglara ayrilmig sanat egitimi ana dallarindan biridir. Miizik sanati, iginde
yasadigimiz modern diinyanin degisen ve gelisen estetik anlayisi i¢inde giizel sanatlarin
en onemli dallarindan biridir. Bu yoniiyle degerlendirildiginde egitim sistemleri
icerisinde yer alan bir disiplin oldugu ve ¢agdas bir anlayisla 6gretilmesi gerektigi
soylenebilir (Tiirkel, 2015: 7).

2.1.1 Orgiin Egitim

Orgiin egitim, belirli yas grubundaki bireylere ve aym diizeydeki okul ¢atis
altinda, amaca uygun programlarla verilen diizenli egitimdir. Orgiin egitim; okul éncesi
egitim, ilkdgretim, orta ogretim ve yiiksek 6gretim kurumlarini igerir (Akytiz, 2007:
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25). Orgiin egitim, bireylerin kendilerini ifade etmeleri ve toplumda yasamlarini
stirdirmeleri i¢in ihtiya¢ duyulan temel pratik bilgileri saglamayr amaglamaktadir.
Ayrica, yasadiklar1 cografi ve tarihsel arka plan hakkinda bilgi vermeyi ve insanlari
mesleki yasamlarinda belirli  bir egitim diizeyine ve bilgisine ulastirmay1

amaclamaktadir.

Kisilik sahibi, yetenekli, ailelerine, insanliga karsi sorumluluklarinin bilincinde
olan gengler, ancak saglikli, nitelikli ortamlarda, toplumlarda biiyiirler. Cocuk, 6grenme
istegi, merak duygusu, okuma aliskanliklar1, bilim ve diisiinme sevgisi kazanmali ve
gelistirmelidir (Siirmen, 2011: 3). Ulkemizde bu gereksinimlerin karsilanmas: igin

orgiin egitim lisans diizeyine kadar zorunludur.

2.1.2 Yaygin Egitim

Ulkemizde “genel egitim”, “grup egitimi”, “yetiskin egitimi” ve okul disinda
egitim yerine yaygin egitim kavrami kullanilmaktadir. Bu kavramla orgiin egitim
sistemine hi¢ katilmamis bireylere ikinci bir sans saglayan egitim hizmetleri
kastedilmektedir ya da herhangi bir nedenle okulunu tamamlayamayan, egitim imkan ve
olanaklarindan yararlanamayan ve egitimine devam etmek isteyenler kapsam i¢indedir

(Arslan, 1992: 1).

Yaygin egitim, yasa ve talebe gore toplumun her kesimine hizmet edebilir.
Yaygin egitimde belirli bir yas smir1 olmadigindan, tim yas gruplari i¢in egitim
faaliyetleri diizenlenebilir. Yaygin egitimde, orgiin egitim ile kazanilan tiim bilgi ve
becerilerin istege bagl olarak kazanilmast miimkiindiir. Yaygin egitimde belirli bir yas
smirt yoktur. Tiim yas gruplart i¢in (¢ocuklar, gengler, yetiskinler vb.) yaygin egitim

faaliyetleri organize edilebilir.

Yaygin egitimde egitim zemini, bireyin istek ve ilgisi dikkate alinarak hazirlanir.
Talep edilen konularda ihtiyaca yonelik kurslar agilir. Diger bir deyisle yaygin egitim,
belirli bir konu, dal veya bransta, zamaninda egitim alma imkani veya zamani
olmayanlara bu dersi disaridan alma imkani veren egitimdir. Bu egitim sisteminin
amaci, Orgiin egitim Sistemine hi¢ kayit olmamis, herhangi bir egitim diizeyinde veya
orgiin egitim disinda olan vatandaslar yetistirmek, algi ve deger yargilarini degistirerek
yeni, dogru davranislar1 kazanmalar1 i¢in gerekli bilgi ve becerileri kazandirmaktir

(Bozdemir, 2009: 17). Yaygin egitim ¢ogunlukla orgiin egitim sisteminin digindadir ve



istege baglidir. Genglik kuliipleri, ¢calisma ortamlari, Spor organizasyonlar1 ve goniillii

hizmetler gibi 6grenme alanlarini kapsar.

Aygigek (2012: 5) yaygin egitimin sadece orgilin egitim veya hizmet i¢i egitim
almayan kisiler i¢in degil, ayn1 zamanda hayat boyu bir ilkeyle agirlikli olarak mezun
olan ancak kisisel gelisimini devam ettirmek ve gerekli disiplinlerde hak sahibi olmak
isteyen bireyler i¢in de uygun oldugunu belirtmektedir. Yaygin egitim, bireylerin sosyal
ve is yasamindaki ihtiya¢ ve gereksinimlerine gore sekillenirken, giiniimiizde teknoloji
olagantistii bir hizla ilerleyerek bu alandaki egitim ihtiyacini ortaya ¢ikarmaktadir. Son
zamanlarda internet giinliik yasamin vazgecilmez bir pargasi haline gelmis ve bu da

bilisim alaninda daha fazla bilgiye ihtiya¢ duyulmasina neden olmustur.

Bilim ve teknoloji alanlarinda olusan gelisme ve degisim siirekli yeni
gereksinimler yaratmaktadir. Bu siiregte yalnizca okul yillarinda edinilen bilgi ve
beceriler ¢cagin ihtiyaglarin1 karsilamada yetersiz kalabilir. Karatas’a (2013: 6-7) gore,
hayat boyu 6grenme taleplerini karsilayan yaygin egitime zorunlu bir ihtiya¢ vardir.
Yaygin egitim kurumlarinda bireylere sosyal yasamda ortaya ¢ikabilecek pratik bilgileri
iceren egitimler, sanatla ilgili hobiler, bilgi ve mesleki beceriler konusunda egitim

verilmektedir. Bunlar genellikle;
a) Okuma-yazma o6gretmek ve egitimlerini tamamlamalar1 igin siirekli egitim
imkanlar1 hazirlamak,

b) Cagimizin bilimsel, teknolojik, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel gelismelerine

ayak uydurmalarini saglayacak egitim olanaklar1 yaratmak,

c¢) Ulusal kiiltiirel degerlerimizi koruyan, gelistiren, destekleyen ve benimseyen

egitim saglamak,

d) Grup yasami, dayanigma, isbirligi ve orgiitlenme anlayis ve aligkanliklarini

kazanmak,

e) Ekonomik giicii artirmak icin gerekli beslenme ve saglikli yasam form ve

yontemlerini benimsemek,
f) Bos zaman aligkanliklarinizdan yararlanmak ve bunlari iyi kullanmak,

g) Kisa siireli ve ilerici egitim uygulamalar1 ile ekonomimizin ve istihdam

politikamizin gelismesine paralel meslek edinmelerine imkan yaratmak,



h) Cesitli mesleklerde calisanlara hizmette ve mesleklerinde gelisim igin gerekli

bilgi ve becerileri kazandirmak.

Bu egitimlerin yani1 sira lilkemizde giizel sanatlar alaninda yaygin egitim
programlar1 diizenlenmektedir. Gilizel sanatlar egitiminin bir dali olan miizik egitimi,
mesleki miizik okullarinda okumak isteyen ancak bu firsati bulamayan veya bir miizik
aleti calmak isteyen bireyler icin yaygin egitim kurumlarinda olduk¢a talep
edilmektedir. Ulkemizde verilen yaygin egitim yurtdis1 ornekleri ile de benzerlik
gostermektedir. Karatas’a (2013: 6-7) gore, Liiksemburg aile ve entegrasyon bakanligi,
gayri resmi egitimi genclik tesisleri ve anaokullar1 gibi faaliyetlerin planli bir sekilde
takip edildigi kuruluslar olarak tanimlar. Bu kurumlarda egitim, merkezlerin egitim
yontemleri ve faaliyetleri kullanilarak gergeklestirilir. Yaygin egitim, farkli baglamlarda
ve farkli faaliyet tiirlerinde gergeklesebilir. Orgiin ve yaygm egitim, bir biitiin olarak,

hayat boyu 6grenme siirecini karsilikli olarak giiglendirir ve destekler.
Yaygin egitimin 6zellikleri;

e Yaparak 6grenme

e Odakl1 6grenme siireci

e Ortak olarak 6grenme

o Aciklik

e Ogrenci merkezliligi

e Katilim Yaygin egitimin alanlari ise,
e Hissiyat, sosyal iliskiler

e Viicut farkindaligi, hareket, saglik
e Cinsiyet duyarlilig1 ¢aligmasi

e Dil, baglanti, medya

e Yaraticilik, kiltiir

e Cevre, teknoloji olarak belirtilmistir.



2.2 Miizik Egitimi

Miizik, ¢aglar boyunca insan ruhunu derinden etkileyen giicii nedeniyle insan
hayatinin her alaninda yerini almistir. Miizik egitimi, asirlara yayilan ortak bir anlayis,
vizyon ve sosyal yasam duygusunun {rini olan kiltiriin taginmasindan ve
aktarilmasindan sorumludur. Miizik, en genel tanimiyla, bir ses ve anlamli titresim
bicimidir. Yani miizik, sesin ve sessizligin belli bir zaman dilimi i¢inde ifade edildigi
bir sanat bi¢imidir. Ugan’a (2018: 11) gore miizik, dgrencilerin biligsel, duygusal ve
psikomotor yonlerini beslemektedir. Miizik egitimi, oncelikle bireyin belirli miiziksel
davraniglar1 kazanmasina, miiziksel davranista degisiklik yaratmasina ve miiziksel
davranigin1 gelistirmesine katkida bulunan bir siirectir. Bu siiregte bireyin miiziksel
yasami Ve buna bagli olarak belirli amaglarla diizenli, planli ve sistematik bir yol izlenir.
Bu sekilde belirli hedeflere ulasilir. Miizik egitimi yoluyla birey ve cevresi arasindaki

iletisim Ve etkilesimin saglikli, etkili ve daha verimli olmasi beklenir.

Miizik egitiminin genel kapsamini davranissal ve iceriksel olmak tizere iKi

acidan ele alabiliriz.
“Davranissal agidan ele alindiginda, miizik egitimi, temelde sunlar1 kapsar:

a. Miiziksel isitme-okuma-yazma egitimi

b. Sarki sdyleme egitimi

c. Calgi ¢alma egitimi

d. Miizik dinleme egitimi

e. Miiziksel yaratma egitimi

f. Miiziksel bilgilenme egitimi

g. Miiziksel begeni gelistirme egitimi

h. Miiziksel kisilik kazanma egitimi

I. Miiziksel duyarlilig1 artirma egitimi

J. Miiziksel iletisim Ve etkilesimde bulunma egitimi

k. Miizikten yararlanma egitimi



Iceriksel olarak ele alindiginda ise, miizik egitimi, temelde sunlar1 kapsar:

a. Miiziksel igitim (kulak) egitimi

b. Ses egitimi

c. Calg1 egitimi

d. Miiziksel devinim ve ritim (tartim) egitimi
e. Miizik bilgisi egitimi

f. Yaraticilik egitimi

g. Begeni egitimi

h. Miiziksel kisilik egitimi

I. Miiziksel duyarlilik egitimi

J. Miiziksel iletisim ve etkilesim egitimi

k. Miiziksel kullanim ve yararlanim egitimi” (Ugan, 2018: 11-12).

Miizik egitimi, miizikle ugrasan bireyler tizerinde duygu, fikir ve mesleki doyum
acisindan olumlu etkilere sahiptir. Tepeli’ye (2018:2) gére miizik egitiminin bireye
olumlu sosyal katkilart vardir. Bir birey ¢evresini olumlu etkilerken, ¢evresi ile saglikli
bir sekilde iletisim Ve etkilesim kurabilir. Bu agidan miizik egitiminin dogrudan bireyler

tizerinde ve dolayl olarak toplumun biiyiik bir kisminda olumlu etkileri vardir.

Uslu’ya (2009:812-813) gore; miizik, bireyleri olumlu ya da olumsuz
etkilemenin yani sira toplumu etkileme giiciine ve niteligine sahiptir. Bu nedenle miizik
egitimi i¢in egitim veren kurumlari ve verilen egitimin Kalitesini aragtirmak oldukga

onemlidir.

2.3 Miizik Egitiminin Uc Ana Tiirii
Ucan’a (2018:33) gore miizik egitimi ii¢ ana amag¢ i¢in diizenlenmektedir.
"Genel miizik egitimi, 6zengen (amatdr) miizik egitimi ve mesleki (profesyonel) miizik

egitimi" olarak degerlendirilmektedir.

2.3.1 Genel Miizik Egitimi
Genel miizik egitimi, is, meslek, okul, boliim ve program ayrimi yapilmaksizin

her birey i¢in ortak ve onemli bir genel mizik kiiltiirii saglamay1 amaglayan, her



seviyede ve her asamada tim bireyleri igeren bir miizik egitimi tirii olarak
degerlendirilebilir. Genel miizik egitimi, her yastan, her seviyeden herkes icin temelde
gereklidir. Ciinkii miizik herkesin yerine getirmesi gereken ortak bir kiiltiir unsurudur.
Genel miizik egitimi, Milli Egitim Bakanligi’na bagl ilk ve orta 6gretim okullari, liseler
ve diger 6zel okullarda bir program dahilinde uygulanan ve haftanin belirli giinlerinde
normal egitime katilan tiim &grencilere sunulan bir egitim olarak tanimlanabilir. Okul
oncesi Ve ilkogretimde genel miizik egitimi; farkli miizik aletlerini 6grenme firsati
sunara, bireye temel bir miizik kiiltiirii asilamaktadir. Ilk yillarda dgretilen ¢alismalar ve
aktiviteler oyuna bagli olmakla birlikte, ilerleyen yillarda yerlerini belirli aktivitelere ve
davranig kaliplarina kaydirirlar. Ugan’a (2018:34) gore, ortaokul asamasinda genel
miizik egitimi psikomotor, duygusal ve biligsel davraniglar arasinda belirli bir denge
kurulmasia dikkat edilirken, lise ve yiiksekogretim kademelerinde daha ¢ok bilissel ve
duyussal sistemi benimsedigini belirtmistir. “Gliniimiiz genel miizik egitiminde, daha
cok miizigi bilgili, bilingli, gorgiilii duyarli bir anlayis ve yaklagimla haz duyup zevk
alarak kullanan ya da tiiketen Kitleler yetistirmeye yonelik strateji uygulanir” (Ugan,
2018 5.34).

2.3.2 Ozengen Miizik Egitimi

Uriin’e (2015: 8) gore dogru miizik egitimi; bireylerin yetenek, ilgi, istekleri
dogrultusunda belirli bir zevk, doyum elde etmeyi ve diizeyini yiikseltmeyi amaglayan
bir miizik egitimi tiiriidiir. Ozengen miizik, amatdr ruhu ve miizik egitimine yaklagimi
nedeniyle oldukea ilging bir eglence ve hobi etkinligi olarak goriilmektedir. Ozengen
miizik egitimi, egitimde her yasta ve okul diizeyinde zorunlu degildir; aksine istege

bagli, aktif katilim igin firsat, olanaklara bagli olup se¢melidir (Ugan, 2018: 35).

Ozengen (amator) miizik egitimi, zevk ve doyum almak igin gerekli miiziksel
davraniglar1 6grenmek isteyen bireylere kazandirmay:r amaglamaktadir. Herhangi bir
diizeyde olabilir. Kisinin yetenekli degil, istekli olmasi 6nemlidir. “Genel miizik egitimi
alanlarindaki disipliner anlayis, 6zengen miizik egitiminde de kismen yer almaktadir.
Kendine has bir ¢alisma etigine de sahip oldugu disiiniilen bu alan, sanata hayatin
igerisinde amator bir ruhla yer vermenin énemini anlamak ve bunu faaliyete gegirmek
i¢in kullamlmaktadir” (Ozdek, 2012:1094). Giiniimiizde enstriimanla 6grenme, 6zellikle
tilkemizin biiyiik kentlerinde yaygin ve popiiler hale gelmistir. Bu konuya ilgi duyan

pek ¢ok kisi, enstriiman ¢alma talebi ile bircok resmi veya 6zel miizik egitim merkezine
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bagvurarak kendilerine uygun bir enstriiman 6grenme siirecinde ilk adimi atmaktadir.
Miizige olan bu ilgi bazi durumlarda profesyonellige kadar uzanabilse de, bazi
durumlarda imkanlarm kisitl olmas1 nedeniyle kisa siirede bitmektedir. Orgiin egitim
iginde, egitsel kol galismalar1 ile segmeli ses ve ¢algi topluluklari ile bireysel ve toplu
miizik kurslart ile gergeklesir. Yaygin egitim c¢ercevesinden bakildiginda Ucan
(2018:35), “Ozel kurumlar tarafindan diizenlenen kurs, konser, 6zel ders, festival ve
yarismalarin, bireysel ve grup ¢alismalarinin 6z bakim egitimi igin 6nemli bir yere sahip

oldugunu belirtmektedir”.

Tiirkiye’de 6zengen miizik egitimi veren kurumlar olduk¢a yaygindir. Bu
kurumlarda, bireyler ihtiya¢ duydugu bilgiye ulasabilmekte, kendini gelistirebilmekte
ve miizigin bircok boyutunda deneyim kazanabilmektedir. Diger bir avantaji ise egitim
almak ve kurs agmak isteyenlere gelir ve istihdam imkani saglamasidir. Bu kapsamda
kamu kurumlarina ait ¢ok sayida egitim kursu bulunmaktadir https://www.kursu.biz/
halk-egitim-merkezi-kurslari/ (SGT:08.11.2020) Bu kurslar Halk Egitim Merkezleri,

Aksam Sanat Okullar1 ve Bilim ve Sanat Merkezlerinde verilebilir.

2.3.3 Mesleki Miizik Egitimi

Mesleki miizik egitimi, miizigin biitiin alanlarini, bransini1 veya bu alanla alakali
olan isi meslek olarak se¢mis yetenekli bireyleri hedeflemektedir (Ugan, 2018 s. 36).
Mesleki miizik egitimi; tilkemizde, ses egitimi, bestecilik egitimi, repertuar egitimi,
miizik aragtirmaciligl egitimi, ¢algl yapim/onarim egitimi, askeri miizik/bando egitimi
ve dinsel miizik egitimini kapsamaktadir. Cumhuriyet donemiyle beraber bu
gelismelerden en 6nemlileri arasinda sonrasinda tiniversitelere dahil edilen profesyonel
miizik egitimi kurumlarinin yapilandirilmasi ve sekillendirilmesi siireci yer almaktadir.
Tiirkiye’deki mesleki miizik egitimi kurumlari; Anadolu Giizel Sanatlar Liseleri
(AGSL) igerisinde bulunan miizik egitimi boliimleri, Giizel Sanatlar Fakiiltelerinin
biinyesinde yer alan Miizik Bilimleri Bolimleri, Egitim Fakiiltelerinin biinyesi
igerisinde yer alan Miizik Ogretmenligi Anabilim Dallari, Konservatuvarlar, Milli

Savunma Universitesi Bando Astsubay Meslek Yiiksekokulu olarak siralanabilir.

2.4 Miizik Egitiminin Boyutlar
Bilen (1995: 14)’e gore mizik egitiminin boyutlari, bes alt basliktan
olugsmaktadir. Bunlar ses egitimi, miiziksel isitme egitimi, miizik begenisi egitimi,

yaraticilik egitimi ve ¢algi ¢alma egitimi olarak ele alinmaktadir.
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Miizik egitiminin boyutlarindan biri olan ¢algi egitimi, bireyin bir enstriiman
kullanmasi, bireylere sunmasi, insanlarin Kkendilerini tanimalar1 ve kendileriyle
biitiinlesmeleri i¢in bir kaynak saglamasi, duygularimi ifade etme ve sosyal olmaya
yonlendirme firsat1 vermesi nedeniyle miizik egitiminin en 6énemli boyutlarindan biridir.
Bu a¢idan miiziksel yaraticilik, miiziksel yorumlama ve miizik performansinin
boyutlarini igeren calgi egitimi, miizik egitiminde biiyiikk 6nem tasgimaktadir (Ceylan,
2010: 7). Tim miizik egitimi programlarinda zorunlu olmamakla birlikte Tiirkiye’de
calgr egitimi giderek yayginlasmaktadir. Calgi egitiminde bir 6grenciden beklenen etkin
bir sekilde ¢algiy1 kullanabilmek ve bu beceriyi gelistirmektir. Ogrenciler calgr egitimi
yoluyla bilgi, beceri ve yeteneklerini ortaya cikarir. Bireylerin enstriimanlar1 ¢alma
talebinin  yogunlugu, miizik aletlerinin Ggretilmesini iceren mizik derslerinin
programlanmasinda bir faktordiir. Calgi egitiminin ama¢ ve hedefleri arasinda,
gerceklestirilen faaliyetler ve kazanilacak davranislar miizik egitimi ile ayni agida
olmali ve 6grenilen davraniglara dayali performans siirekli olmalidir. Bu nedenle galgi

egitimi, miizik egitimi hedeflerine ulasmada en aktif faktordiir (‘YYayla 2000: 3).

Ses, miizigi ifade etmenin en basit yoludur. “Insan sesinin, miizik yapmaya
yarayan diger araglara oranla, daha dogal, daha pratik, daha ucuz, belli bir diizeye kadar
egitimin daha kolay olmasindan kaynaklanmaktadir” (Bilen, 1995: 14). Giizel sarki
soylemenin temel davraniglar1 olarak sarkiy1 akici, anlagilir ve dogru sdéylemek kisinin
anadilinin gelisimini olumlu yonde etkileyebilir. Sarki sdyleme aktivitesi, 6grencilerin
isitme becerilerini gelistirmelerine, notalar1 okumalarina ve temel miizik bilgilerini
Ogrenip uygulamalarina yardimci olur. Ses egitiminde sOylenen sarkilarda bireyler
birden fazla sarkiyr 6grenirken ve sdylerken sesini kontrol etmeyi o6grenir. Derste
bireysel olarak gerceklestirilebilen ses egitimi, grup halinde de gerceklestirilebilir.
Bireyler, grup ses egzersizlerinde sosyallesir, grup igerisinde bir yer edinir ve giivenli

bir kisilik gelistirir.

Miizikte Ogrenirken, denerken ve belli bir seviyeye ilerlerken, mizigi iyi
dinleme becerisi anahtar unsurlardan biridir. Miizigin diger bir boyutu olan isitme
egitimi, sarki soyleme, ¢alma gibi etkinliklerin temelini olusturmaktadir. Miizikal isitme
egitimi, melodiyi ve ritmi gelistiren, miizigi taniyan ve miiziksel begeniyi artiran 6geler
igerir. Bunlardan biri olan ritim duygusu, ¢ocukluktan itibaren kendini gosteren bir

ozelliktir. Bilen’e (1995:15) Baslangi¢ asamasinda ezgileri dogru ve temiz okuma

12



olarak ele aldig1 ezgi egitimini, gittikge sesleri incelik kalinliklarina gore ayirt edebilme,
ezgisel isitme becerisinin beraberinde armonik isitme becerisine de temel sagladiginm
belirtmistir. Miiziksel isitme egitimi, dogru Yyollarla, planli ve programli bir sekilde
sunuldugunda, salt miizik yetenegine sahip bireylerin miiziksel isitme, okuma ve yazma

becerilerinde gelisim beklenir.

Yaraticilig1 6gretmek, miizik egitiminin bir bagka 6nemli boyutudur. Yaraticilik,
gelisen ¢cagimizda, fikirlerin ve kiiltiirel degisikliklerin hizli ilerlemesinde rol oynar. Her
giin yeni bilgi, yeni konsept ve yeni miizik igerigiyle uyandigimiz hayatimizda, her
bireyin 6zgiin ve yaratict fikirlerinden dogan bir iriin elde ediyoruz. Genellikle bu,
bireyin yaraticilik arzusundan kaynaklanir. Yaratict miizik yetenegi c¢ocukluk
déneminde daha sik goriilmektedir. Bir tartim kalibina sarki s6zii yazmak, farkli miizik
motiflerinde bir sarki olusturmak, bir sarkiya tartim esligi olusturma ve yeni miizik
motifleri olusturmak gibi ¢ok sayida etkinlik, yaraticiligi 6gretmek igin temel
etkinliklerden bazilaridir. Miizik dersleri 6ncelikle sarki sdyleme Ve enstriiman ¢alma
gibi becerileri kazandirma hedefinde olsa da, yaraticilik {izerine ¢aligmalar giiniimiizde

yavas yavas yapilmaya baslanmistir.

Miizik egitiminin bir baska boyutu olan miizik begenisi egitimi ise gelisen ve
degisen diinyamizin sundugu yasam tarzlari araciligiyla bireylerin farkli duygusal
degisimlerini etkilemektedir. Buna goére bireylerin de miizik zevki etkilenir. Miizik
begenisinin miizik dersinde islenilen birgok dersle ilgisi vardir. Derste miizik dinlemek,
miizige olan ilgiyi, sevgiyi ve begeniyi gelistirmek i¢in kullanilan bir aktivitedir.
Ogrenmeye calistiklar1 sarkinin kékenini dinlemek, derste ¢ocuklar: ilgilendiren farkli
miizik konular1 hakkinda tartismalar agmak ve onlar1 imkanlar ve kosullar dahilinde
arastirmaya tesvik etmek, opera, bale ve miizik filmleri izlemek, miizik zevkini

gelistirebilecek etkinlikler arasinda yer almaktadir.

2.5 Miizik Egitiminin Onemi

Insan gegmisten gelecege iic ana asamada gelisir: yasamsal psikolojik, sosyal ve
kiiltiirel, birbirini tamamlayan ii¢ ana evrim gecirir. Bu faktorlerden en Onemlisi
biyopsikolojik gelisimdir. Kiiltiirel gelisim psikolojik ve sosyal gelisime bagl
gerceklesir. Yasadigr gelisime baglh olarak “psiko-sosyal ve kiiltiirel bir varlik” olarak
tanimlanan insan, canlilar arasindaki 6zel, istiin ve farkli yerini bu tgli gelisime ve

ozellikle kiiltiirel gelisime bor¢ludur (Ugan, 1997: 7). Sanatin, aralarinda miizik de
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bulunan farkli dallar1 vardir. Miizik, hem psikolojik hem de fizyolojik etkilerle insan
davranisinda degisikliklere neden olabilir. Miizik, insanin duyu ve bilingli davraniginin
merkezi olan beyni dogrudan etkiler. Ayrica insan psikolojisinde de etkilidir. insanin i¢
diinyasin1 etkiler. Gegmisten giiniimiize hastaliklarin tedavisinde dahi kullanilmistir
(Akkas, 1993: 1).

Akkas’a gore (1993: 2); miizik, toplumu olusturan, toplumda dostluk kuran,
toplumla sosyal ve kiiltiirel baglarindan biri olan, kalkinma amacina ulagsmada etkin rol
oynayan, milli egitimin amag ve ilkelerine ulasmasina yardimci olan bireylerde duygu,
ideal ve ruh yaratir. Yani miizik, hem bireysel hem de toplumsal boyutlar: olan bir
kavramdir. Bireysel gelisim ve bireysel sosyallesme siireci igin etkileri olan énemli bir

bilesendir.

Insan ogreten ve o&grenen bir varliktir. Insan egitimi davramisa dayanir ve
davranig temeli {izerine oturur. Egitim, en genis anlamiyla, kiiltiirlesme ve bilingli,
amagli ve arzu edilen kiiltiirlenme siirecidir. Miizik essiz bir kiiltiirel bilesen veya kiiltiir
oldugu i¢in, genis anlamiyla miizik egitimi, “bilingli, amacli ve istendik bir miiziksel
kiiltiirlesme stirecidir” (Ugan, 1997: 7). Ugan’a (1997: 7) gore miizik egitimi, bireyin
ozel hayat1 boyunca belirli miiziksel davranislar1 kazanmasini veya bir bireyin miiziksel
davranigini (belirli bir sekilde) 6zel hayati boyunca kasitli olarak degistirmesini igerir.
Bir bireyin miiziksel davranisin1 kendi deneyimleriyle iyilestirmek (belirli bir sekilde)
amach bir siiregtir. Miizik kiltliri ve miizik egitimi, onu yaratan ve gelistiren insanlarla
birlikte degisen, gelisen ve doniistiiriicii bir 6zellik gostermektedir. Miizik, bireyi ve
toplumu besleyen yasamin ve kiiltiiriin ana damarlarindan biridir. Miizik egitimi bu

baglami agan, genisleten, isleyen ve gelistiren bir siirectir.

Cigek (2000: 5) okuldaki miizik egitimi; isitme, galgi, giizellik biitiinliik i¢inde
yuritilir, ses egitimine dayalidir ve temel amaci ¢ocuklarin seslerini dogru
kullanmalarin1 saglamaktir. Bu amagla her sinif ve yastaki ¢ocugun yasina, yasamina ve
diizeyine uygun sarkilart dogru konusma ve dilbilgisi igerisinde dogru ses ve ritimlerle

sOylemeyi amaclamaktadir.

Elbette tiim egitim alanlarinda oldugu gibi miizik egitimi siireci de ¢agin geregi
olarak teknoloji ve benzeri kaynaklar ile zenginlesmektedir. Arapgirlioglu (2003: 163),

teknolojik uygulamalarin dogru kullanilmas: ile miizik derslerinin 6grenciler igin daha
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ilgi ¢ekici hale gelebilecegini, Ogrencilerin Gzgilivenlerini kazanmalarina yardimci
olabilecegini, daha etkili ve verimli 6grenmenin saglandiginit ve 6grenciler arasinda
birlikte calisma becerisinin arttigini, miizigin bilimsel ve sanatsal bir boyuttan
anlasilabilecegi ve Ogrencilerin aktif katilimla miizik ¢alismasindan daha g¢ok keyif

aldigini ifade etmektedir.

Miizik egitimi sadece simif ortaminda kalacak bilgileri kapsamak yerine,
Ogrencinin yasam boyu kullanabilecegi unsurlar1 da igermelidir. Bu asamada Cigek’in
(2000: 9) belirttigi gibi miizik egitimi; hem okul i¢inde hem de disinda ¢ocuklar i¢in
kullanilabilir olmali ve bu nedenle miizik derslerinde is, oyun, doga olaylar1 vb. igin
kullanilan sarkilar bu siiregleri igermelidir. “Miizik islevleri 6ziinde estetik agidan
hostur ve bireysel, sosyal, kiiltiirel, ekonomik ve egitici nitelikler tasir. Insan
yasamindaki yeri ve islevlerinin onemi nedeniyle miizik, insanlik tarihinin ilk
caglarindan beri ¢ok etkili bir egitim arac1 ve ¢ok onemli bir egitim alan1 olmustur”
(Ugan, 1997: 7).

Miizigin ¢esitli derslerin  6gretim yontemlerinde etkili bir arag olarak
kullanilabilecegi bilinmektedir. Ornegin ingilizce dersinde veya matematik dersinde
sarkilarla egitimde dort siirecin 6gretiminde farkli ritim ve melodilerin kullanildig:
sOylenebilir. Farkli bilim dallar1 ile i¢ ice olan miizik egitimi, matematiksel bilgileri
iceren ve matematikten ayrilamayan bir bilim dalidir. Miizik bilimi i¢erigindeki bilgi ve
yontemlerin ¢ogu matematiksel bilgidir. Sosyal bir bilim olmasmna ragmen igerigi
itibariyle dijital bir bilim olarak yorumlanabilir. Miizigi seven gocuklar, insanlari,
toplumu, hayat1 severler ve essiz manevi gii¢ ve zenginlik kazanirlar. Eflatun’un da
dedigi gibi, estetik egitim ayn1 zamanda ahlaki egitimi de etkiler. W.Shakespare’in
“Venedik Taciri” adli oyununda yer alan “Kendinde miizik olmayan, seslerin tath
ahenginden heyecan duymayan insan, hinlik ve hirsizlik igin yaratilmistir. Onun ruhu
geceden daha karanlik, tutkulari cehennemden daha karadir. Boyle bir insana
giivenmeyiniz!” sozlerinden de yola ¢ikarak, insan ruhunu giizelliklerin

yiiceltebilecegini vurgulamak gerekir.

Shakspeare’in yaklasik 300 yil 6nce sanat egitimi temelinde mizigin ig
diinyasinda yasamayan bireylerin karakter gelisiminde eksiklikler oldugu varsayimindan
hareketle yaptigi bu yorum, giiniimiizde giderek daha fazla kabul gormektedir. Miizik, {i¢

boyutta ele alinabilen egitici iglevlere sahiptir. Bu islevler sunlardir:
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a) Mizik bir egitim aracidir: Egitim alaninda 6nem kazanan miizik egitimi,
miizik egitimi kavram ve uygulamalar1 esas olarak miizigin etkili bir egitim araci
olmasindan kaynaklanmaktadir. Miizigin, gesitli egitim alanlarinda ve seviyelerinde
O0grenmeyi Ve Ogretmeyi kolaylastiran veya gelistiren bir ara¢ oldugu uzun zamandir

bilinmektedir.

b) Miizik bir egitim yoludur-yontemdir: Egitim alaninda 6nemli yer tutan miizik
yoluyla egitim, miizik i¢inde egitim, kavram ve uygulamalar1 esas olarak miizik
enddistrisinin etkili bir egitim yontemi olmasindan kaynaklanmaktadir. Miizik yapmanin
O0grenme Ve 6gretmeyi saglayan, kolaylagtiran ve pekistiren bir yontem oldugu uzun

zamandir bilinmektedir.

c) Miizik bir egitim alanidir: Egitim diizenleme ve etkinliklerinde, miizikte
egitim kavram ve uygulamalarinda 6nemli bir yer tutan miizik egitimi, esas olarak

miizigin 6nemli bir egitim alani1 olmasindan kaynaklanmaktadir (Ugan, 1997: 13-14).

Ucan’a (1997: 15-16) gore; miizik egitimi; Ogrencinin miizikal algilama
yetenegini farklilastirip sekillendirmeli; 6grenciyi, belirli bir kosullanma sonucu ortaya
cikan tek tarafli miizik besteleme, iiretme ve dinleme aliskanliklarindan kurtarmali;
ogrenci, ¢esitli ve ¢ok yonlii zil 6zelliklerine, yapi taslarina, organizasyonel formlara ve
miizik alanlarina maruz kalmalidir; 6grenciye miizikle iliskilerinde daha yiiksek
diizeyde bir farkindalik ve elestirel giic vermelidir; 6grencinin bir miizik aleti, disk /
kaset, kitap veya miizik kaynagi se¢mesine ve bir miizik parcasini veya aktivitesini
elestirmesine ve degerlendirmesine yardimci olmak i¢in bireysel miizik becerilerinin
gelistirilmesi; 6grencinin gesitli ¢alisma tiirlerine ve miizik etkinliklerine aktif katilimi

saglanmalidir.

2.6 Tiirkiye’de Miizik Egitiminin Tarihcesi

Tirkiye’de miizik ve miizik Ogretmenlerinin egitimi Osmanli donemine
dayanmaktadir. Bu donemde askeri ve dini miizik egitimi disinda geleneksel 6rgiin
egitim kurumlari olan sibyan okullarinda ve okullarin bazi boliimlerinde uygulanan bazi
programlar cercevesinde ezan, Kur’an ve ilahiler sadece o donemin Islami estetik
anlayisina gore okunup sOylendigi sirada; Enderun Okullari’nda uygulanan egitim
programlarinda diger derslerin yani1 sira, musiki dersi de bulunmakta ve bu ders, tim

ogrencilerin belirli programlarda musiki dersi almak zorunda oldugu, miizige en cok ilgi
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duyanlara ve yetenekli kisilere kapsamli egitimlerin verildigi "Meskhane" adli ayr1 bir
yerde gerceklestirilmektedir; Egitimde yenilenme siirecinden sonra olusturulan yeni
diizenlemeler c¢ergevesinde, 1869 yilinda yiiriirlige giren egitim sistemi Maarif-i
Umumiye Nizamnamesi’yle (Genel Egitim Tiziigi’yle) miizik derslerine, kiz
ortaokullart ile kiz &gretmen okullari programlart ve 1910’lu yillarda ise erkek
ortaokullar1 ile erkek 6gretmen okullarinda yer verilmistir. Dersler Ayrica 1870’lerden
itibaren bazi ilk6gretim okullarimin  ders dist etkinliklerine miizik egitimi

uygulamalarinin da dahil edilmeye baslandigi bilinmektedir (Ugan, 2005: 212).

Cumhuriyet doneminde meydana gelen 1slahat hareketleri, Osmanli
Imparatorlugu’nun sonraki donemlerinde Batililasma c¢abalarmin en yogun anlar1 olarak
tanimlanabilir. Bu donem, egitim ihtiya¢ ve arzularinin arttigi, yenilik egilimlerinin
arttigt dénemdir. Bu ihtiyag Oylesine ani, yogun ve evrenseldi ki, egitimli ve
aydinlanmig olanlara duyulan ihtiyag, otekileri alt etmistir (Akdag, 2008: 47).
Cumbhuriyet déneminde Osmanli donemindeki yenilikler dogrultusunda elde edilen
sonuglar ve deneyimlerden sonra Gokalp ve 6zellikle Mustafa Kemal Atatiirk’tin goriis

ve fikirlerine dayali olarak miizik egitimi geligmistir.

Atatiirk’e gore Kiiltiir, Tiirkiye Cumhuriyeti’nin temelidir. Kiltiir, yetistigi yerin
niteligine baghdir. Burast milletin dogasidir. Kiiltiiriin temel dayanagi olan bilim ve
teknoloji hayatin en dogru yol gostericileridir ve sanat, millet hayatinin temel
taglarindan biridir. Demek Ki, sanatsiz bir milletin can damar1 kesilmistir. Tiirk
milletinin tarihsel 6zelligi giizel sanatlar sevgisi ve onun igindeki ilerlemesidir. Sanat
dallar1 arasinda en 6n planda ve en hizli olmasi gereken miiziktir ¢linkii milletlerin yeni

degisiminde 6l¢iit miizikteki degisimi 6ziimseyebilmesidir.

Ucan’a (1997:45) goére; Osmanli miizigi, Tirkiye’deki biiyiik devrimi
aciklayacak kadar giiglii degildir. Yeni miizige ihtiyag duyulmustur. Ihtiyacimiz olan
yeni miizik, 6ziinii vatansever miizigimizin ger¢ek temeli olan popiiler miizigimizden
alan uyumlu miizik olacaktir. Bu nedenle, yiiksek vatansever duygu, fikirleri ifade eden
kaliteli so6z ve ifadelerin toplanmasi ve bir an once son miizik kurallarina gore
davranilmasi gerekmektedir. Ancak Tiirk milli miizigi bu sekilde yiikselebilir ve diinya

miiziginde yerini alabilir.
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Bu goriisler dogrultusunda, Atatiirk’tin dogrudan yonetiminde cumhuriyetin ilk
on bes yilinda (1923-1938) yapilan atilimlar (Akdag, 2008):

“Tiirk miizik inkilab1” olarak Makam-1 Hilafet Mizikasinin Istanbul’dan baskent
Ankara’ya getirilerek “Riyaset-i Cumhur Musiki Heyeti” adi1 altinda yeni bir yapiya
dondstiirilmesi (1924),

Ankara’da Musiki Muallim Mektebinin kurulup agilmasi (1924),

Tevhid-i Tedrisat Kanununun (Ogretimi Birlestirme Yasasinm) vyiiriirliige

girmesiyle genel miizik egitiminin laik bir temele oturtulmasi (1924),

Miizik 6grenimi igin Avrupa’ya yetenekli genglerin gonderilmeye baslanmasi
(1925),

Halk miizigi ezgilerinin derlenmeye baslamasi (1925) ve notaya alinan ezgilerin

yayimina gecilmesi (1926),

Bati miizigi boliimii eklenmis olan Istanbul’daki Dariilelhan’ m konservatuvara

doniistiiriilmesi (1926),

Istanbul Belediye Konservatuari’nda geleneksel Tiirk Sanat Miizigi eserlerinin
saptanmasiyla gorevli “Tesbit ve Tasnif Heyeti” nin kurulmasi (1926) ve bu eserleri

seslendirmek i¢in Konservatuarda “Icra Heyeti” nin olusturulmasi (1927),

Avrupa’daki miizik 6grenimini tamamlayarak yurda donen genclerin Musiki
Muallim Mektebinde gorevlendirilmesi (1927-1930), ¢oksesli miizige temel olmak
lizere miizik teorisi kitaplarmin yayimlanmaya baglamasi (1928), halkevlerinin

kurulmasi ve halkla biitiinlesmek tizere etkinliklerin baglamasi (1932),

Ik Tiirk operas1 kabul edilen “Oz Soy“un Adnan Saygun tarafindan bestelenip

sahnelenmesi (1934),
Milli Musiki ve Temsil Akademisi Kanunu’nun ¢ikarilmasi (1934),

Miizik alanim1 da kapsayan Giizel Sanatlar Genel Miidiirliigiiniin kurulmasi
(1935),
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Avrupa’dan {inlii miizik uzmanlarmin davet edilerek gorevlendirilmesi (1934-
1935-1936),

Ankara Devlet Konservatuari’nin kurulmasi ve 6gretime baslamasi (1936),

Musiki Muallim Mektebinin Gazi Terbiye Enstitiisiine aktarilarak baglanmasi
(1937- 1938),

Tiirkiye’de  bilimsel yontemle genis kapsamli halk ezgileri derleme

calismalarinin baglamasi (1937),

Tirkiye’nin  ilk  biiyiik halk miizigi arsivi olarak Ankara Devlet

Konservatuari’nda “Tiirk Halk Ezgileri Arsivi”’nin kurulmasi (1937),
Ankara’da “Askeri Mizika Okulu’nun kurularak 6gretime baslamasidir (1938).

Cumhuriyet dénemi sonras1 Gazi Egitim Enstitiisii’nden sonra sirasiyla Istanbul-
Atatiirk (1968), izmir-Buca (1973) ve Nazilli (1977) Egitim Enstitiisii Miizik Béliimleri

acilmistir.

1978-82 yillar1 arasinda Gazi, istanbul-Atatiirk, izmir- Buca ve Bursa Yiiksek
Ogretmen Okullar1 Miizik Béliimleri agilmistir(Ugan, 2005).

2.7 lgili Cahsmalar
Alan yazinda yapilan tarama sonucu, iilkemizde miizik egitimi veren kurumlarda

yiiriitiilen bazi arastirmalara rastlanmistir.

Imik ve Donmez (2017); “Ozengen Miizik Egitimi Veren Kurumlarda Tiirk
Miizigi ilgisi: Malatya Ornegi” adli ¢alismasinda; Malatya Biiyiiksehir, Battalgazi ve
Yesilyurt Belediyeleri biinyesinde faaliyet yiiriiten sanat merkezleri ile merkez ilgelerde
bulunan ¢esitli cemiyet, dernek ve 6zel kurs merkezlerini incelemistir. Arastirmanin
dikkat ¢eken sonuglarindan bazilari; 6zengen miizik egitimi kurumlarinda Tiirk
miizigine yonelik olumlu yonde belirgin bir talep oldugu, hemen her sanat merkezinde
mutlaka Tirk miizigi alaninda calgi ve ses egitimi derslerine rastlandigi, ozellikle
baglamanin diger calgilara goére daha yogun talep gordiigii, Tirk miizigine yas ve

cinsiyet ayrim1 yapilmaksizin toplumun her tabakasindan ilgi gosterildigi seklindedir.
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Miray (2019) Yaygin egitim kurumlarinda 6grenim goren kursiyerlerin miizik
egitimi kurslarina yonelik goriislerinin incelenmesi (Bursa ili 6rnegi) adli ¢alismasinda;
mizik kurslarina katilan kursiyerlerin kurum, miizik Kkursu ve miizik Ogretmeni
hakkindaki gortislerini belirleyerek mevcut durumun olumlu ve olumsuz yonlerini tespit
etmek ve oneriler sunmak amaciyla hazirlanmistir. Aragtirma sonuca bakildiginda Halk
egitim merkezlerinin; kurum tanitimlarini yeterli seviyede yaptigi, fiziksel bazi
yetersizliklerinin oldugu (miizik dersligi, asansor, kafe/kantin), en fazla miizik kursunun
2017 yilinda agildig1 (219 kurs), en fazla kursiyerin yine 2017 yilinda (3940 kursiyer)
miizik egitimi aldig1 tespit edilmis eksikliklerle alakali 6nerilerde bulunulmustur. Miizik
egitimi alan kursiyerlerin; erkek kursiyerlerin kadinlardan fazla oldugu, 35-49 yas arasi
kursiyerlerin ¢ogunlukta oldugu, Kkurslara bagvuru formu ile bagvurduklari, miizik
kursunu arkadas/tanidik vasitasiyla 6grendikleri, miizik kursunu ticretsiz ve egitimci
kalitesinin iyl olmasindan dolay: tercih ettikleri, miizik kurslarina hobi amagli ve
kendilerini gelistirmek igin katildiklari, kurumun fiziksel yapisin1 ve toplumun
ihtiyaglarin1 karsilamada yeterli bulduklari, miizik kursunu kisisel beklentilerini
karsilamada yeterli bulduklari, miizik egitimcisinin dersi 6gretme becerilerini ¢ok

yeterli bulduklari gibi sonuglar ortaya ¢ikmuistir.

Tepeli ve Yiiksel (2020) Ankara’daki Milli Egitim Bakanligi’na bagli 6zengen
miizik egitimi veren kurumlarin ¢ok yonlii inceledigi c¢aligmasinda; 6zengen miizik
egitimi veren kurumlarin mevcut durumunu gesitli degiskenler agisindan arastirmustir.
Sonuglara bakildiginda kurumlarinin biiyiik bir oranmin 2008-2013 yillar1 arasinda
faaliyete gectigi ve kurumlarin biiyiik ¢ogunlugunun 6-13 yas grubundaki gocuklara
yonelik egitimler verdigi belirlenmistir. Ankara ili 6zengen miizik veren okullarin
calistirdiklart 6gretmen sayisinin 2 ile 18 arasinda degistigi goriilmiis olup agirhikli
olarak bu saymnin 3 ile 5 arasinda degistigi goriilmiistiir. Kurumlarin galgi egitimi
verilme durumuna goére dagiliminda %90’ mina yakininda ¢alg egitimi verildigi ve bu
egitimlerde en ¢ok; piyano, keman, gitar egitimlerinin verildigi bu galgilarin disinda
fliit, viyolonsel, bateri, baglama egitimlerinin verildigi goriilmiistiir. Miizik tiiriine gore
dagilim incelendiginde Tiirk Halk Miizigi, Tiirk Sanat Miizigi popiiler miizik ve klasik
batt miizigi ve jazz miizigi tiirlerinde olmak tizere zengin bir gesitlilige sahip oldugu
goriilmiistiir. Ozengen miizik egitimi veren okullarda, miizik teorisi, miiziksel isitme ve
solfej egitiminin diisiik diizeyde verildigi ve miizik teorisi, miiziksel isitme ve solfej

egitimlerine katilm diizeylerinin diisiik oldugu goriilmiistiir. Ozengen miizik egitimi
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veren kurumlarda ses egitiminin orta diizeyde verildigi incelenmis olup, bununla birlikte
bu kurumlarda o6zellikle koro egitiminin ¢ok diisiikk diizeyde verildigi incelenmistir.
Ankara ilinde bulunan milli egitime bagli 6zengen miizik egitim kurumlarina gosterilen
talep durumuna yiiksek ve olumlu diizeyde oldugu goriilmustiir. Yapilan faaliyetler
acisindan 6zengen miizik egitimi veren kurumlarin etkinlikleri incelendiginde biiyiik
oranda halka agik konserler diizenlendigi ve bu uygulamaya halkin katiliminin ¢ok
yiiksek diizeyde oldugu goriilmiistiir. Ozengen miizik egitim kurumlarmmn teoride ve
uygulamada birgok sorunla karsilastigi goriilmiistiir. Bu sorunlar miifredatin yetersizligi
ve eski olmasi, miifredat1 izlemede ve uygulamada yetersizliklerin olmasi, arag-gereg ve

zaman konusundaki sorunlar olarak siralanmaistir.

Turan ve Yiiksel (2018) Kahramanmaras Ilinde Bulunan Miizik Egitimi
Kurumlarmin Farkli Degiskenler Acisindan Inceledigi calismasinda ise; kurum tiirii,
kurum faaliyet yili, verilen miizik egitimi tiirii, kurumlarin ticretli olma durumu, bagh
olduklar1 yerler, egitim verdikleri yas grubu, O6gretmen sayilari, enstriiman egitimi
verilme durumu, egitimi verilen enstriimanlar, en ¢ok talep goren enstriimanlar, egitim
imkan1 bulunan miizik tiirleri, en ¢ok talep géren miizik tiirleri, bireysel ses egitimi
verilme durumu, koro egitimi verilme durumu, egitimi verilen koro tiirti, kurumlara olan
talep diizeyi, kurumlarin konser ve etkinlik diizenleme durumu, diizenlenen konser ve
etkinliklere dinleyici katilimi1 ve kurumlarin Kahramanmaras ilindeki konumlar1 gibi

degiskenler goriigme yontemi kullanilarak incelenmistir.
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BOLUM 3
3 YONTEM

Bu boliimde arastirmanin genel problemine yanit bulmak igin izlenen yol,
aciklanmaya, arastirma modeli, evren 6rneklem, verilerin toplanmasi, verilerin analizi

alt basliklarinda tanimlanmaya g¢aligilmistir.

3.1 Arastirma Modeli

Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve Diyarbakir illerinde bulunan Milli Egitim
Bakanligina bagli miizik egitimi veren kurumlarin ¢ok yonlii incelendigi bu ¢alismada
Betimsel Tarama Modeli kullanilmistir. “Tarama modelleri, ge¢gmiste veya hala var olan
bir durumu var oldugu sekliyle betimlemeyi amaglayan arastirma yaklagimlaridir.
Arastirmaya konu olan olay, birey ya da nesne, kendi kosullar1 iginde ve oldugu gibi

tanimlanmaya ¢alisilir.” (Karasar, 1999:77).

3.2 Evren ve Orneklem
ortak ozellikleri olan canli veya cansiz her tiirli 6geyi igerebilir. “Her arastirmanin
kendine 6zgii bir evren kiimesi vardir, bu evren arastirmanin problemine, amacina,

hipotezlerine, sinirliliklarina, yontemine vb. gore belirlenir” (Kincal, 2014:106).

Milli Egitim Bakanligina bagli miizik egitimi veren kurumlarin ¢ok yonlil
incelendigi bu ¢alisma, Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve Diyarbakir illerinde bulunan
kurumlardan olusmaktadir. On arastirma sonucu MEB’den elde edilen verilere gore
Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve Diyarbakir illerinde miizik egitimi verme yetkisine
sahip 30 kurum bulunmaktadir. Arastirmaya dahil edilen kurum sayist 29 oldugundan
evrenin tamamina ulasildigi soylenebilir. Milli Egitim Bakanligi’ndan gerekli izinler
(EK 1), arastirma oncesi alinmis olsa da goniillii katilim gostermeyen 1 kurum ile

goriigme yapilamamustir.

3.3 Verilerin Toplanmasi

Bu arastirmada veriler nitel arastirma yontemlerinden goriisme yontemi
kullanilarak toplanmistir. Arastirmanin genel amaci dogrultusunda Siirt, Batman, Bitlis,
Mardin ve Diyarbakir illerinde bulunan milli egitime bagli miizik okullar1 hakkinda

bilgi toplamak i¢in benzer aragtirmalardan da yararlanilarak arastirmaci tarafindan yeni
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bir goriisme formu yapilandirilmis, olusturulan form, uzman goriisleri dogrultusunda
son haline getirilmistir. Gortisme formunda (EK 2) 18 soru bulunmaktadir ve bazi

sorular, dnciil soruya evet cevabini veren kurumlarca cevaplanmistir.

3.4 Verilerin Analizi

Aragtirmanin genel amaci dogrultusunda, Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve
Diyarbakir illerinde bulunan MEB’e bagli miizik egitimi veren kurumlardan elde edilen
goriisme Verileri, arastirilan degiskenlere gore listelenerek, yiizde-frekans dagilimlari ile
betimlenmistir. Goriisme formunun 18. sorusu ag¢ik ugludur ve elde edilen, cevaplarin
analizinde “icerik analizi” tekniginden yararlamlmstir. Icerik analizi, elde edilen
verilerin derinlemesine analizinin yapilarak kavramsallastirilmasi, mantikli bir sekilde
diizenlenmesi Ve veriyi agiklayan temalara ulasiimas: siirecidir. “Icerik analizinde temel
amag, toplanan verileri agiklayabilecek kavramlara ve iliskilere ulagsmaktir. Betimsel
analizde 6zetlenen ve yorumlanan veriler, igerik analizinde daha derin bir isleme tabi
tutulur ve betimsel yaklasimla fark edilemeyen kavram ve temalar bu analiz sonucu
kesfedilebilir. Bu amagla toplanan verilerin 6nce kavramsallastirilmasi, daha sonra da
ortaya ¢ikan kavramlara gore mantikli bir bigimde diizenlenmesi ve buna gore veriyi

aciklayan temalarin saptanmasi gerekmektedir” (Yildirim ve Simsek 2006: 227).
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BOLUM 4
4 BULGULAR VE YORUM

Bu boélimde Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve Diyarbakir illerindeki MEB’e bagli
miizik egitimi veren kurumlardan elde edilen veriler alt problemlere gore diizenlenmis,

tablo ve sekiller ile gosterilmistir.

4.1 Birinci Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorum

Aragtirmanin bu alt probleminde, Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve Diyarbakir
illerindeki MEB’e bagli miizik egitimi veren kurumlarin illere gore dagihimi, kurum
tiirii ve faaliyet gegme yillarimin ne sekilde oldugu sorulmaktadir. Bulgular asagidaki
gibidir.

lllere Gére Dagilim

= SiiRT
= BATMAN
= BITLIiS
= MARDIN
= DIYARBAKIR
Sekil 4.1 Miizik Egitimi Veren Kurumlarin Illere Gére Dagilimi
Tablo 4.1 Miizik Egitimi Veren Kurumlarin Illere Gére Dagilimi
ILLER f %
SIiRT 6 20.69
BATMAN 6 20.69
BITLIS 6 20.69
DiYARBAKIR 6 20.69
MARDIN 5 17.24
TOPLAM 29 100
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Tablo 4.1 ve sekil 4.1°de, Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve Diyarbakir illerinde
bulunan ve arastirmaya dahil edilen Milli Egitim Bakanligi’na bagli miizik egitimi
veren kurumlarin illere gére dagilimma bakildiginda kurumlarm %20,69’unun Siirt,
%20,69’unun Batman, %20,69’unun Bitlis, %17,24 iniin Mardin ve %20,69’unun ise
Diyarbakir’da oldugu goriilmektedir. Bu kurumlarin illere dagilimina bakildiginda il
dagiliminin Siirt, Batman, Bitlis, Diyarbakir illerinde esit oldugu Mardin’de ise yakin
bir sayiya ulagilmistir. Kurum sayisinin illerde esit olmasi, farkli illerde yasayan
nifusun bu kurumlara erisim bakimindan esit imkanlarda oldugunu disiindiirmistiir.
Ancak bu kurumlarin sayisal esitligi kurumlarin yeterli olup olmadigi hakkinda fikir
yiiriitmek icin yeterli degildir. il bazinda elde edilen bu bulgu illerin niifus yogunluguna

gore degerlendirildiginde daha net bir degerlendirme yapilabilir.

Kurum Tartine Gére Dagihmi

= GUZEL SANATLAR LiSESI
s HALK EGITIM MERKEZI
u BiLIM SANAT MERKEZI

Sekil 4.2 Miizik Egitimi Veren Kurumlarin Kurum Tiirtine Gore Dagilim1

Tablo 4.2 Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve Diyarbakir illerinde Bulunan Milli Egitim Bakanligina Bagh
Miizik Egitimi Veren Kurumlarin Kurum Tiiriine Gore Dagilimi

KURUM TURU f %
Halk Egitim Merkezi 19 65.52
Giizel Sanatlar Lisesi 5 17.24
Bilim Sanat Merkezi 5 17.24

TOPLAM 29 100
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Tablo 4.2 ve sekil 4.2 incelendiginde, Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve
Diyarbakir illerinde bulunan MEB’e bagli miizik egitimi veren kurumlarin, Kurum
tirlerinin, %65,52’sinin Halk Egitim Merkezi, %17,24’iniin Glizel Sanatlar Lisesi ve
Bilim Sanat Merkezi oldugu goriilmektedir. Bu kurumlar arasinda en yiiksek oranda
Halk Egitim Merkezleri’nin bulundugu dikkat ¢ekmektedir. Bilindigi lizere Halk Egitim
Merkezleri yaygin egitim kurumlari arasinda yer alan her yastan, toplumun her
kesiminin istege bagli egitim alabilecegi  kurumlardir. Bolgesel olarak
degerlendirildiginde yore toplumunun miizik egitimi alabilecegi kurum sayisinin diger
kurumlara oranla yiiksek ¢ikmasi sevindirici bir sonugtur. Diger bir bulgu ise MEB’e
bagl bir mesleki miizik egitimi kurumu olan Anadolu Giizel Sanatlar Liseleri’nin
arastirmaya dahil edilen tiim illerde mevcut olmasidir. Bu kurumlar ilkemizin lisans
diizeyi sanat egitimi kurumlarina, mesleki bir alt yapi saglamaktadir ve bu nedenle
degerli kurumlardir. Bu noktada bolgede yasayan, miizige yetenekli genglerin, mesleki
miizik egitimine adim atabilecekleri kurumlarin varligi, hem devlete bagli kurumlar
olarak ailelere maddi acidan bir avantaj, hem de mesleki yonden yetenekli ve istekli

genglere bir segenek olarak diisiiniilebilir.

Kurulus Yili X Kurum Sayisi
4
3
> /
e e )
0
1948 1953 1958 1963 1968 1973 1978 1983 1988 1993 1998 2003 2008 2013 2018

Sekil 4.3 Kurumlarin Faaliyete Gegme Yilina Gére Dagilimi
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Tablo 4.3 Kurumlarin Faaliyete Gegme Yilina Gore Dagilimi

YILLAR f %
1972 3 10.34
1980 3 10.34
2015 3 10.34
1981 2 6.90
2008 2 6.89
2013 2 6.89
1948 1 3.45
1967 1 3.45
1968 1 3.45
1969 1 3.45
1971 1 3.45
1974 1 3.45
1975 1 3.45
1984 1 3.45
1992 1 3.45
2005 1 3.45
2006 1 3.45
2009 1 3.45
2016 1 3.45
2017 1 3.45

TOPLAM 29 100

Tablo 4.3 ve sekil 4.3 incelendiginde, Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve
Diyarbakir illerinde bulunan MEB’e bagli miizik egitimi veren kurumlarin faaliyete
gecme yilinin 1948 ile 2017 arasinda degistigi anlasilmaktadir. Arastirmaya dahil edilen
kurumlarin biiylik bir oraninin 1972-1980-2015 (%10,34), 1981-2008-2013 (%6,89)
yillarinda faaliyete gegtigi belirlenmistir. 2017°den giiniimiize gegen 4 yillik siirede yeni
bir kurumun faaliyete gegmedigi de goriillmektedir.

4.2 Tkinci Alt Problem fliskin Bulgular ve Yorum
Aragtirmanin ikinci alt probleminde; kurumlarda egitim alan 6grencilerin yas
gruplar1 ve 6gretmen sayilarmin ne sekilde oldugu sorulmaktadir. Bulgular asagida

gosterilmektedir.
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Yas Grubu Dagilimi

= COCUK
= GENC

= YETISKIN

= COCUK-GENG-

YETISKIN
= COCUK-GENG

Sekil 4.4 Kurumlarin Hizmet Verdigi Yas Gruplarina Gére Dagilimi

Tablo 4.4 Kurumlarm Hizmet Verdigi Yas Gruplarina Goére Dagilimi

YAS GRUBU f %
COCUK-GENC-YETIiSKIiN 9 31.03
YETIiSKIN (19 ve iizeri) 8 27.59
GENC (15-18) 6 20.69
COCUK-GENC 3 10.34
COCUK (6-14) 2 6.90
GENC-YETIiSKIN 1 3.45
TOPLAM 29 100

Tablo 4.4 ve sekil 4.4 incelendiginde, Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve
Diyarbakir illerinde bulunan MEB’e bagli miizik okullarinin %6,90’inin ¢ocuk,
%20,69’unun  geng, %27,59’unun yetiskin, %31,0’min  ¢ocuk-geng-yetiskin,
%10,3’linlin ¢ocuk-geng ve %3,45’inin ise geng-yetigskin yas grubuna yonelik oldugu
anlasilmaktadir. Bu kurumlarin biiyiik bir kisminin ¢ocuk-geng-yetiskin {i¢ yas grubuna

da hizmet verebilen kurumlar oldugu belirlenmistir.
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Calistirilan Ogretmen Sayisi X Kurum Sayisi
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0 1 2 3 4 10 11 12 13 14 15
Sekil 4.5 Kurumlarin Calistirdiklar1 Ogretmen Sayisina Gore Dagilimi
Tablo 4.5 Kurumlarin Calistirdiklart Ogretmen Sayisina Gére Dagilimi
KURUM f %
1 Ogretmen Calistiran 12 44.45
2 Ogretmen Calistiran 7 25.95
Ogretmeni olmayan 2 6,90
3 Ogretmen Calistiran 1 3.70
5 Ogretmen Calistiran 1 3.70
6 Ogretmen Calistiran 1 3.70
7 Ogretmen Calistiran 1 3.70
8 Ogretmen Calistiran 1 3.70
9 Ogretmen Calistiran 1 3.70
10 Ogretmen Cahstiran 1 3.70
14 Ogretmen Cahstiran 1 3.70
TOPLAM 29 100

illerinde bulunan MEB’e bagli miizik egitimi veren kurumlarin ¢alistirdigi 6gretmen
sayilariin 1 ile 14 arasinda degistigi anlasiimaktadir. MEB’e bagli miizik okullarinin
biiyiik bir oranin 1 6gretmen ¢alistiran (%44,45), 2 6gretmen galistiran (%25,95) olarak
belirlenmistir. Ayrica 2 kurumda 6gretmen bulunmamaktadir. 1 ve 2 gretmen ¢alistiran
kurumlarin oraninin yiiksek olmasi bu kurumlarda kadro yetersizligini igsaret etmektedir.

Mevcut d6gretmen sayisinin talep edilen calgi, egitimi, Ses egitimi, solfej ve teori egitimi

Tablo 4.5 sekil 4.5’e bakildiginda, Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve Diyarbakir




gibi temel miizik boyutlarindaki ihtiyaci karsilamasi miimkiin degildir. Ayrica ¢algi
egitimi kendi igerisinde ¢ok cesitlilige sahip bir miizik egitimi boyutudur. Her miizik
ogretmeni her calgiyr ogretemez, saglikli bilgi aktarimi, ancak uzmanlastigi calgi
alaniyla ilgili olursa kabul edilebilir.. Bu sebeple ilgili kurumlarin kadro ihtiyaci, miizik
egitimi alaninin teorik, uygulamali ve ¢ok boyutlu yapisina gore senlendirilebilir ise

istendik bir sonug alinabilir.

4.3. Uciincii Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorum

Arastirmanin {¢lincii alt probleminde; Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve
Diyarbakir illerinde bulunan MEB’e bagli miizik egitimi veren kurumlarda calgi egitimi
boyutuna iligkin durum sorulmakta, kurumlarda ¢algi egitimi verilme durumu ve egitimi

verilen calgilarin ne olduguna iliskin bulgular paylagilmaktadir.

Calgl Egitimi

= EVET
= HAYIR

Sekil 4.6 Kurumlarin Calgi Egitimi Verilme Durumuna Goére Dagilimi

Tablo 4.6 Kurumlarm Calgi Egitimi Verilme Durumuna Gére Dagilinu

CALGI EGIiTiMi VERILME ; %
DURUMU
EVET 27 93.10
HAYIR 2 6.90
TOPLAM 29 100

Tablo 4.6 ve sekil 4.6 incelendiginde, Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve
Diyarbakir illerinde bulunan MEB’e baghh miizik okullarinin %93.10’unda ¢algi
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egitiminin verildigi %6.90’1nde ¢algi egitiminin verilmedigi anlagilmaktadir. Miizik
egitiminin en yaygin boyutlarindan biri olan ¢algi egitiminin, bolgesel olarak yiiksek
oranda faaliyette olmasi miizik egitimi agisindan iyi bir sonugtur. Ancak verilen

egitimin niteligi de ¢algi egitimi veren kurumlarin sayis1 kadar 6nemlidir.

Verilen Calgi Egitimi Turtinun Pareto Grafigi

100%

50%
BO%
T0%
B0%
50%
40%
30%
20%
10%
0%

Sekil 4.7 Egitimi Verilen Calgilarin Pareto Grafigi

Tablo 4.7 Egitimi Verilen Calgilarin Dagilimi

CALGILAR f %
BAGLAMA 25 92.59
PIYANO 14 51.85
GITAR 14 51.85
KEMAN 13 48.14
FLUT 8 29.62
VIYOLONSEL 7 24,13
uD 3 11.11
KANUN 3 11.11
VIiYOLA 3 11.11
BENDIR 2 7.40
ARBANE 2 7.40
KAVAL 1 3.70
DAVUL 1 3.70
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Tablo 4.7 ve sekil 4.7 incelendiginde, Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve
Diyarbakir illerinde bulunan MEB’e bagli miizik egitimi veren kurumlarin sirasi ile
calgi egitimi olarak en ¢ok; baglama (%92,62), piyano (%51,85), gitar (%51,85), keman
(%48,14), flut (%29,62), viyolonsel (%24,13), viyola, ud, kanun, (%11,11), arbane,
bendir (%7,40), kaval ve davul (% 3,70) egitimi verildigi anlasilmaktadir. Aragtirmaya
dahil edilen kurumlarda 6zellikle baglama, piyano, gitar ve keman egitiminin 6n planda
oldugu belirlenmistir. Arastirmanin kiiltirel dokusu ile birlikte degerlendirildiginde
baglamanin geleneksel bir halk miizigi sazi olarak en iist sirada yer almasi sasirtic
degildir. Bulgular galg ¢esitliligi bakimindan degerlendirildiginde ise, egitimi verilen
calgilarin yeterince cesitlilik gosterdigi soylenebilir.

4.4, Dordiincii Alt Probleme Tliskin Bulgular ve Yorum

Aragtirmanin dordiincii alt probleminde ise Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve
Diyarbakir illerinde bulunan MEB’e bagli miizik egitimi veren kurumlarda miizik
teorisi, miziksel isitme ve solfej egitimi boyutundaki durum sorulmakta, egitim

verilme durumu ve egitime talep diizeyine iliskin bulgulara yer verilmektedir.

Muzik Teorisi, Muziksel isitme ve Solfej EgitimiVerilmesi Durumu

mEVET
HAYIR

Sekil 4.8 Kurumlarin Miizik Teorisi, Miiziksel Isitme ve Solfej Egitimi Verilme Durumuna Gére
Dagilimi

32



Tablo 4.8 Kurumlarin Miizik Teorisi, Miiziksel Isitme ve Solfej Egitimi Verilme Durumuna Gore

Dagilimi
CEVAPLAR f %
EVET 20 68.97
HAYIR 9 31.03
TOPLAM 29 100

Tablo 4.8 ve sekil 4.8 incelendiginde, Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve
Diyarbakir illerinde bulunan MEB’na bagli miizik egitimi veren kurumlarin
%68.97’sinde miizik teorisi, miiziksel igitme ve solfej egitiminin verildigi, %31.03’tinde
ise miizik teorisi, miiziksel isitme ve solfej egitiminin verilmedigi anlasilmaktadir.
Miizik egitiminin hangi boyutu olursa olsun temel diizeyde miiziksel teorik bilginin
gerekligi oldugu, bu egitimin miizigin diger boyutlarindan ayri disiiniilemeyecegi
bilinmektedir. Bu noktada bir miizik egitimi kurumu faaliyete gectiginde miizik
egitiminin bu boyutunda baslatilmas1 gereken aktif siirecin, katilimcilarin diger
boyutlardaki egitimine paralel bir sekilde yiiriitiillmesi beklenmektedir. Arastirma
bulgularma gore incelenen 9 kurumda bu anlamda halen ihtiya¢ oldugu séylenebilir.
Diger yandan yiiksek oranda (%68,97) bu egitimin ilgililerine sunulabiliyor olmasi

olumlu bir sonugtur.

Miizik Teorisi,Miiziksel isitme ve Solfej Egitimlerine Katilim
Diizeyi

COK iYi iyi ORTA

Sekil 4.9 Kurumlarin Verdigi Miizik Teorisi, Miiziksel Isitme Ve Solfej Egitimlerine Katilim Diizeyi
Dagilim1
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Tablo 4.9 Kurumlarin Verdigi Miizik Teorisi, Miiziksel Isitme Ve Solfej Egitimlerine Katilim Diizeyi

Dagilimi
KATILIM DUZEYi f %
COK iYi 8 40
ivi 7 35
ORTA 5 25
TOPLAM 20 100

Tablo 4.9 ve sekil 4.9 incelendiginde, Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve
Diyarbakir illerinde bulunan MEB’e bagli miizik egitimi veren kurumlarin miizik
teorisi, miiziksel isitme ve solfej egitimi verenlerinin; %40’°inda katilim diizeyi ¢ok iyi,
%35’inde iyi, %25’inde ise orta diizeyde katilim oldugu anlagilmaktadir. Bu kurumlarin
biyiik bir kisminda miizik teorisi, miiziksel isitme ve solfej egitimlerine katilim

diizeyinin, iyi diizeylerde oldugu goriilmektedir.

4.5. Besinci Alt Probleme Iliskin Bulgular ve Yorum

Bu alt problemde; Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve Diyarbakir illerinde bulunan
MEB’e bagh miizik egitimi veren kurumlarda bireysel ses egitimi ve koro egitimi
boyutlarma iliskin durum sorulmakta, ses egitimi verilme durumu, koro egitimi
verilme durumu, koro egitiminde koro tiiriiniin ne olduguna iliskin bulgulara yer

verilmektedir.

Bireysel Ses Egitimi Verilmesi Durumu

mEVET

EHAYIR

Sekil 4.10 Kurumlarin Bireysel Ses Egitimi Verilme Durumuna Gére Dagilim1
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Tablo 4.10 Kurumlarin Bireysel Ses Egitimi Verilme Durumuna Gére Dagilimi

CEVAPLAR F %
EVET 12 41.38
HAYIR 17 58.62

TOPLAM 29 100

Tablo 4.10 ve sekil 4.10 incelendiginde, Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve
Diyarbakir illerinde bulunan MEB’e baglh miizik egitimi veren kurumlarin %41,38’inde
bireysel ses egitimi verildigi, %58,62’sinda ise bireysel ses egitimi verilmedigi
anlasilmaktadir. Bireysel ses egitiminin, dogru ve anlasilir konusma, notalarin ses
yiiksekliklerine uygun bir sekilde ses iiretebilme gibi becerileri kazandirdigr ve bu
sayede miizik egitiminin bir biitiin olarak gergeklesmesinde dogrudan veya dolayl katki
sagladig1 diisiiniildiigiinde, bu egitimin eksik oldugu kurumlarda miizik egitiminin bu

boyutuna iliskin egitim imkanlarinda iyilestirmeye ihtiya¢ oldugu sdylenebilir.

Koro Egitimi Verilme Durumu

s EVET
HAYIR
Sekil 4.11 Kurumlarda Koro Egitimi Verilme Durumu Dagilimi
Tablo 4.11 Kurumlarda Koro Egitimi Verilme Durumu Dagilini
CEVAPLAR F %
EVET 16 55.17
HAYIR 13 44.83
TOPLAM 29 100
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Tablo 4.11 ve sekil 4.11°e bakildiginda ise, Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve
Diyarbakir illerinde bulunan MEB’e baghh miizik egitimi veren kurumlarin
%55,17°sinde  koro egitimi verildigi, %44,83’tinde ise koro egitimi verilmedigi

anlasilmaktadir.

Koro Egitimi Durumu

ECOCUK KORO

m COK SESLI KORO

= THM KOROSU

m TSM KOROSU

® THM-TSM KORO

® COK SESLI-THM- TSM KORO
m COCUK KORO-THM KORO

Sekil 4.12 Koro Egitimi Veren Kurumlarda Egitimi Verilen Koro Tiiriine Gére Dagilim

Tablo 4.12 Koro Egitimi Veren Kurumlarda Egitimi Verilen Koro Tiiriine Gére Dagilimi

KORO EGITiM TURU F %
COK SESLIi -THM- TSM KOROSU 4 25
COCUK KOROSU 3 18.75
THM KORO-COCUK KORO 3 18.75
COK SESLi KORO 2 12.50
THM KOROSU 2 12.50
TSM KOROSU 1 6.25
THM-TSM KOROSU 1 6.25
TOPLAM 16 100

Tablo 4.12 ve sekil 4.12 incelendiginde, koro egitimi veren kurumlarin %25’inin
cok sesli koro-THM korosu-TSM korosu, %18,75’inde ¢ocuk korusu, THM korosu-
cocuk korosu, %12,50’sinde ¢ok sesli koro, THM korosu ve %6,25’inde de TSM
korosu, %6,25’inde THM korosu-TSM korosu galistirdig1 anlagilmaktadir.
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4.6. Altine1 Alt Problem Iliskin Bulgular ve Yorum
Arastirmanin altinci alt probleminde ise; Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve
Diyarbakir illerinde bulunan MEB’e bagl miizik egitimi veren kurumlarda hangi miizik

tiirlerinde egitim verildigi sorulmaktadir. Bulgular asagidaki gibidir.

VERILMIYOR

TURK
HALK
MUOZIGI

VERILIYOR

@ S
Wx VERILMIYOR
b | N
o2 -
OZ=  VERILIYOR
ol
N0 VERILMIYOR
£zZXN
Fw=  VERILIYOR
X _ 7 VERILMIYOR
(9] IE'H
5 = .
¥ = VERILIYOR
0 5 10 15 20 25 30
Sekil 4.13 Kurumlarda Verilen Miizik Egitiminin Miizik Tiiriine Gore Dagilim1
Tablo 4.13 Kurumlarda Verilen Miizik Egitiminin Miizik Tiiriine Gére Dagilimi
MUZIK TURU f %
VERILIYOR 24 88.89
Tiirk Halk Miizigi —
VERILMIYOR 5 11.11
VERILIYOR 12 44.44
Tiirk Sanat Miizigi —
VERILMIYOR 17 55.56
VERILIYOR 5 18.52
Popiiler Miizik ——
VERILMIYOR 24 81.48
] VERILIYOR 10 37.03
Klasik Bat1 Miizigi - -
VERILMIYOR 19 62.97

Tablo 4.13 ve sekil 4.13 incelendiginde, Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve
Diyarbakir illerinde bulunan MEB’e baghh miizik egitimi veren kurumlarin
%88,89’unda THM, %44,44’iinde TSM, 9%37.03’tinde klasik bat1 miizigi ve

%18,52’sinde popiiler miizik egitiminin verildigi anlasilmaktadir. Arastirmaya katilan
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kurumlarda, 6zellikle THM ve TSM egitiminin 6n planda oldugu belirlenmistir. Ancak

miizik tlirleri bakimindan egitim firsatlarinin bolge i¢in ¢esitlilik gosterdigi soylenebilir.

4.7. Yedinci Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorum

Aragtirmanin yedinci alt problemi kapsaminda; Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve
Diyarbakir illerinde bulunan MEB’e bagh miizik egitimi veren kurumlara talep diizeyi,
konser ve etkinlik verme durumu ve etkinliklere dinleyici katilmina iliskin

durumun ne oldugu sorulmaktadir. Bulgular asagida gosterildigi gibidir.

Mazik Egitimi Veren Kurumlara Gosterilen Talep Duzeyi

14

12

10

I | w

GOK iYi iyi ORTA ZAYIF Hi¢

Sekil 4.14 Kurumlara Talep Diizeyi Dagilim1

Tablo 4.14 Kurumlara Talep Diizeyi Dagilimi

CEVAPLAR F %
COK iYi 8 27.59
iyi 13 44.82
ORTA 4 13.79
ZAYIF 2 6.90
HIC 2 6.90
TOPLAM 29 100

Tablo 4.14 ve sekil 4.14 incelendiginde, Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve
Diyarbakir illerinde bulunan MEB’e bagli miizik egitimi veren kurumlarin %27,59u
cok iyi, %44,82°si iyi, %13,79’u orta, %6,90’ninda zayif diizeyde talep oldugu ve
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%6,90’ninda hig¢ talep olmadig belirtilmektedir. Bu kurumlara olan talebi arttirmak,
miizik egitiminin yayginlagsmasi ve toplumun kiiltiir seviyesini yiikseltmek agisindan
onemli gorilmektedir. Talep diizeyi iyinin altinda kalan kurumlarda durumun

tyilestirilmesi ¢aligmalarina ihtiya¢ duyulmaktadir.

Kurumlarin Konser veya Benzeri Etkinlikler Dizenleme Durumu
Dagihmi

mEVET
mHAYIR

Sekil 4.15 Kurumlarin Konser veya Benzeri Etkinlikler Diizenlenme Durumuna Gére Dagilimi

Tablo 4.15 Arastirmaya Dahil Edilen Kurumlarin Konser veya Benzeri Etkinlikler Diizenlenme
Durumuna Goére Dagilimu

CEVAPLAR f %
EVET 13 44.83
HAYIR 16 55.17

TOPLAM 29 100

Tablo 4.15 ve sekil 4.15 incelendiginde, Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve
Diyarbakir illerinde bulunan MEB’e baglhi miizik egitimi veren kurumlarin
%44,83’tinde halka agik konser veya benzeri etkinlikler diizenlendigi, %55,17’sinde ise
diizenlenmedigi anlagilmaktadir. Konser ve benzeri etkinlikler, miizigin, sergilendigi
kesime gecis yaptigi, duyusal yollarla dinleyenlerle etkilesime gegtigi faaliyetlerdir. Bu
faaliyetler dinleyen ¢ogu kiside miizige dahil olma istegi yaratir. Bulgulara gore etkinlik
diizenlemeyen kurumlarin, diizenleyen kurumlara oranla fazla olmasi, istenen bir sonug
degildir.
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Konser veya Benzeri Etkinliklere Dinleyici Katihm Duzeyi
12

10

0. | I

COK iYi iYi ORTA ZAYIF HiC

Sekil 4.16 Konser veya Benzeri Etkinlik Diizenleyen Kurumlarin Diizenledigi Etkinliklere Dinleyici
Katilim Diizeyi Dagilimu

Tablo 4.16 Konser veya Benzeri Etkinlik Diizenleyen Kurumlarin Diizenledigi Etkinliklere Dinleyici
Katilim Diizeyi Dagilimu

KATILIM DUZEYi f %
COK IYi 7 24.14
iyi 6 20.69
ORTA 1 3.45
ZAYIF 4 13.79
HIC 11 37.93
TOPLAM 29 100

Tablo 4.16 ve sekil 4.16 incelendiginde, konser veya benzeri etkinlik diizenleyen
kurumlarin %24,14’4 bu etkinliklere ¢ok iyi, %20,69’u iyi, %3,45’i orta, %13,79’u
zaylf diizeyde dinleyici katilimi oldugunu belirtmistir. %37,9’unda ise hi¢ dinleyici

katilim1 olmadig belirtilmistir.

4.8. Sekizinci Alt Probleme fliskin Bulgular ve Yorum

Arastirmanin son alt problemi; Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve Diyarbakir
illerinde bulunan MEB’e¢ baghh miizik egitimi veren kurumlarin teoride ve/veya
uygulamada sikinti yasadigi durumlar olup olmadigin1 ve varsa ne oldugunu
sormaktadir. Bulgular sekil ve tablo 17°de gosterilmistir.
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Kurumlarin Teoride ve Uygulamada Sikinti Yasama Durumu

mEVET
= HAYIR

Sekil 4.17 Arastirmaya Dahil Edilen Kurumlarin Teoride ve Uygulamada Sikinti Yagsama Durumu
Dagilimi

Tablo 4.17 Arastirmaya Dahil Edilen Kurumlarin Teoride ve Uygulamada Sikint1 Yasama Durumu

Dagilimi
CEVAPLAR f %
EVET 19 65.52
HAYIR 10 34.48
TOPLAM 29 100

Tablo 4.17 ve sekil 4.17°ye gore, Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve Diyarbakir
illerinde bulunan MEB’e bagh miizik egitimi veren kurumlarin %65,52’si teoride ve
uygulamada sikint1 yasadigini, %34,48’i ise miizik okullarinin teoride ve uygulamada
sikintt yasamadigimi belirtmigtir. Teori ve uygulamada sikinti yasayan kurumlarin
sikintilar1 bu arastirma sorusundan daha anlasilir bir sonug¢ ¢ikarilabilmesi adina

kategorilendirilmistir.

41



Teoride ve Uygulamada Yasanilan Sikintilarin Dagihim

= KADRO YETERSIZLIGI
= FiZIKi DONANIM YETERSIZLIGI
HEM KADRO HEM DONANIM

YETERSIZLIGI
= AZ TERCIH EDILME

Sekil 4.18 Teoride ve Uygulamada Sikint1 Yasayan Kurumlarin Yasadiklar1 Sikintilara Gére Dagilim

Tablo 4.18 Teoride ve Uygulamada Sikint1 Yasayan Kurumlarin Yasadiklar1 Sikintilara Gére Dagilimi

KATEGORI F %
Fiziki Donanim ve Ortam Yetersizligi 10 52, 63
Kadro Yetersizligi 8 42,10
Az Tercih Edilme 1 5.27
TOPLAM 19 100

Tablo 4.18 ve sekil 4.18’e gore, teoride ve uygulamada sikinti yasadigini
belirten kurumlarin %52,63tinde fiziki donanim ve ortam yetersizligi, %42,10’unda
kadro yetersizligi, %5.27’sinde ise az tercih edilme (mesleki miizik egitimi veren giizel
sanatlar lisesi 6grencilerinin ve velilerinin {iniversite sinavina olan kaygilarindan dolayi

giizel sanatlar lisesinin az tercih edilmesi) durumu oldugunu belirtmislerdir.

Teoride ve uygulamada sikinti yasadigimni belirten kurumlardaki katilimcilarin

goriislerinden bazilar1 dogrudan alint1 seklinde asagida yer almaktadir;

“Giizel sanatlar liselerinden mezun olan 6grencilerimizin tiniversite sinavinda ek
puan alamamasi durumundan dolay: velilerin ve 6grencilerimizin kaygi seviyelerinin
artmas1” (K1).

“Orkestra odalarinin ve fiziki sartlarin elverigsiz olma durundan dolay egitimin

istenilen diizeyde yapilamamasi” (K2).
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“Bilim sanat merkezlerinde ve Halk egitim merkezlerinde 6gretmen kadrosunun
yetersiz olmasindan dolay1 egitim aksayabilmekte olup farkl: okullarda gérev yapmakta
olan 6gretmenlerden yardim alinmaktadir. Ogretmenlerin hem kendi okul saatleri hem

de kursta ders verilen saatleri ¢atisabilmektedir ” (K3).

“Ogretmenlerimiz kendi branslarinda egitim vermekte ama farkli enstriiman

tizerinden kurs talep edildiginde talep edilen brans 6gretmeninin bulunamamasi” (K4).

“Cihaz ve enstriiman sikintist yasamaktayiz. Enstriiman veya cihazlar
kirildiginda veya bozuldugunda yerine yenisini koyacak imkanimiz bulunmamaktadir”
(K5).

“Miizik dersligimiz bulunmamaktadir kurs yapabilmek i¢in okul binalarini veya
uygun olan farkli binalar kullanmaktayiz” (K6).

“Donanim olarak sikinti ¢ekmekteyiz. Okulun fiziki sartlari, orkestra odasi,

stiidyo, ses yalitimi vb sikintilarimiz meveuttur” (K7)
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BOLUM 5
5 SONUC, TARTISMA VE ONERILER

5.1 Sonuc¢ ve Tartisma
Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve Diyarbakir illerinde bulunan MEB’e bagli miizik
egitimi veren kurumlarin ¢ok yonli incelendigi bu arastirmada asagidaki genel

sonuclara ulasilmistir.

Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve Diyarbakir illerinde bulunan ve arastirmaya
dahil edilen Milli Egitime bagli miizik egitimi veren kurumlarin, kurum sayilarinin Siirt,
Batman, Bitlis, Diyarbakir illerinde esit (f:6), Mardin ilinde (f:5) kurum oldugu
saptanmugtir. Nicel olarak illerdeki kurum sayis1 birbirine es goriilse de, mevcut kurum
sayis1, il niifusuna oranla yorumlanirsa anlam kazanabilir. Niifus ve Vatandashk Isleri
Genel Midirligi’nin 2019°da  paylastigi verilere (https://www.nvi.gov.tr/  Son
erigim:24.01.2021) gore arastirmaya dahil edilen illerin niifusu; Diyarbakir (1.732.396),
Mardin (829.195), Batman (349.396), Bitlis (349.396) ve Siirt (331.670) olarak
belirtilmistir. Buna gore iller, kurum sayis1 bakimindan esit goriintiyor olsa da kisi
basina diisen kurum sayisi yoniinden degerlendirildiginde egitim imkanlarinda fark
oldugu goriilmistiir. Diger taraftan benzer calismalarda Tepeli ve Yiiksel (2020:62)
Ankara ilinde MEB’e bagli ve yalmzca Ozengen miizik egitimi veren kurum sayisimin
48 oldugunu, Turan ve Yiksel (2018:52) ise Kahramanmaras’ta tiim miizik egitimi
kurumlarinin dahil edildigi ¢alismasinda 38 kurum oldugu sonucuna ulasmistir. Bu
aragtirma ¢alisma kapsamina alinan illerin miizik egitimine erisimini miimkiin kilacak
kurumlara ihtiyact oldugu, bolgenin arastirma yapilan diger illerle imkan bakimindan
esit olmadigi, il bazinda bir kiyaslama yapildiginda ise farkin daha da agildigini

diistindiirmektedir.

Aragtirma  kapsamindaki illerdeki kurum tiri dagilimi incelendiginde
kurumlarin bityiik ¢ogunlugunu Halk Egitim Merkezleri’nin olusturdugu goriilmistiir.
Benzer bir sonug olarak Turan ve Yiiksel, (2018:53) Kahramanmaras’ta Halk Egitim
Merkezleri’nin miizik egitimi veren en yaygin egitim kurumu oldugunu saptamistir.
Sonuglar ortiismektedir. Bu kurumlar toplumun her kesiminin miizik egitimine erisimi
saglanmasi amaciyla nitelik ve nicelik yoniinden desteklenmelidir. Yaygmn egitime

ihtiya¢ bulundugunu ifade eden baska arastirmalar da bulunmaktadir. Yazar ve Keskin
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(2018:66); bireyin yasami boyunca ihtiya¢ duyacagi donanimin saglamasinda, okullarda
verilen egitimin Yyetersiz kalabilecegini, bilim diinyasinda meydana gelen gelismelerin,
insanlarin mesleki ve giinliik yasamda ihtiyag duydugu bilgi ve becerileri siirekli
degistirdigini ve bu nedenle, 6rgiin egitimin bosluklarini doldurmasi yoniiyle, yetiskin
egitimi, yaygin egitim ve yasam boyu Ogrenme kavramlarmin 6ne ¢iktigini ifade
etmektedir. Coskuner ve Giidek (2016:61) ise iilkemizde ilk ve ortadgretim ders
programlarinda miizik ve resim ders saatlerinin azalmasmin, 6grencilerin sosyal igerikli
faaliyetlere olan talebini, okul dis1 etkinliklerde aramasina sebep oldugunu bu sebeple
bu egitimleri kapsayan yaygin egitim kurumlarinin artis gosterdigini dile getirmis,
belediyeler ve derneklerle birlikte 6zel miizik egitimi veren kurslarin gliniimiizde
insanlarin, 6zellikle ¢ocuklarin sanatsal ve sosyal faaliyet beklentilerine cevap veren

kurumlar oldugundan bahsetmistir.

Arastirmanin diger bir sonucu, ¢alisma kapsamina alinan her ilde bir Giizel
Sanatlar Lisesi’nin olmasidir. Mesleki miizik egitiminin alt yapisin1 olusturma amacini
tastyan bu kurumlarin her ilde yer aliyor olmasi mesleki miizik egitimi veren lisans
diizeyi kurumlarina katki saglayabilir. Ayrica bu kurumlarn yetenekli ve istekli

genglere meslek edindirme siirecinin ilk adimi oldugu unutulmamalidir.

Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve Diyarbakir illerinde bulunan ve arastirmaya
dahil edilen MEB’e bagli miizik egitimi veren kurumlarin kuruldugu yillarin 1948 ile
2017 yillart arasinda degistigi saptanmustir. Yillara gore dagilimda one ¢ikan bir
bulguya saptanmamis 2017’den giliniimiize yeni bir kurum faaliyete ge¢memistir.
Mevcut kurumlarin egitim 6gretim ihtiyaglart giderilmeden, yeni kurumlarin faaliyete
gecirilmesi verilen egitimin niteligi bakimindan saglikli olmayabilir. Bu nedenle 2017
den sonra yeni bir kurumun agilmamis olmasi istenen bir sonug¢ olarak
degerlendirilebilir. Mevcut kurumlarin nitel ve nicel yonden &gretim ihtiyacinin
karsilanmasinin ve ogretim ortamlarinin iyilestirilmesinin Oncelikli tutulmas: gerektigi

diistiniilmektedir.

Arastirma kapsamindaki miizik egitimi veren kurumlarin hizmet verdigi yas
gruplarina gore dagilimi incelendiginde biiylik ¢cogunlugunun c¢ocuk-geng-yetigkin iic
yas grubuna da hizmet verdigi ¢ok az bir kisminda ise ¢ocuklara yonelik egitim
olmadig1 saptanmistir. Benzer bir sonu¢ Kahramanmaras’ta da saptanmis (Turan ve

Yiksel, 2018:54) genclere yonelik kurum sayisinin fazla oldugu belirlenmistir.
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Toplumun gelecek nesillerini gocuk ve geng niifusun olusturdugu diisiiniildiigiinde, elde
edilen bu sonucun bilingli bir miizik ve sanat algisinin olusmasinda olumlu etkileri

olacag diisiiniilmektedir.

Arastirma kapsamindaki Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve Diyarbakir illerinde
miizik egitimi veren kurumlarin c¢alistirdiklart 6gretmen sayisinin 1 ile 14 arasinda
degistigi gorilmiistiir. Agirhikli olarak bu saymin 1 ile 2 arasinda degistigi goriilmiistiir.
Bu sonu¢ mevcut kurumlarda kadro ihtiyacinin yiiksek diizeyde olduguna isaret
etmektedir. Kurumlarda kadro ihtiyaci giderilmeden nitelikli bir miizik egitiminden s6z
etmek ne yazik ki miimkiin degildir. Bu kurumlar MEB’e baglidir ve bakanlik 6rgiin
egitim kurumlarindan ihtiyaci olan destegi alabilir. Miizik Ogretmeni yetistiren
kurumlardan mezun olan 6gretmen adaylari temel diizeyde, miiziksel isitme, nota
okuma, nota yazma egitimi, ses egitimi ve koro yonetimi yeterliliklerine sahiptir. Ayrica
her miizik 6gretmeni uzmanlastig1 calgist ile calgi egitimi de verebilir. Dolayisi ile
miizik egitimi veren yaygin egitim kurumlarinda ¢alismak iizere miizik 6gretmeni ve

miizik 6gretmeni adaylarinin yonlendirilmeye ihtiyaci oldugu diisiiniilmektedir.

Aragtirmaya dahil edilen MEB’e bagh miizik kurumlarinin galgi egitimi verilme
durumuna gore dagilimi incelendiginde %93’ne yakininda calgi egitimi Vverildigi
saptanmigtir. Bu egitimlerde sirasiyla en ¢ok; baglama, piyano, gitar egitimlerinin
verildigi bu calgilarin diginda keman, fliit, viyolonsel, egitimlerinin de verildigi
goriilmiistiir. Imik ve Dénmez de (2017:121) arastirmasinda 6zengen Tiirk miizigi
egitimi verilen kurumlarda en ¢ok tercih edilen Tiirk miizigi ¢algisinin baglama oldugu
sonucuna varmis, bu sonuca etken olabilecek hususlari ise; Malatya’da baglama
calgisina halkin 6zel bir anlam yiiklemesi, yorede etkisi bulunan ve ¢ogunlukla baglama
calgist ile yansitilan Arguvan miizik kiltiiriiniin de etki etmesi olarak yorumlamustir.
Algr’ya (2017:66) gore baglama, halk miizigimizin temel g¢algis1 olarak gegmisten
giintimiize kiiltiirimiizii aktarmadaki roliinti basarili bir sekilde gergeklestirerek devam
ettirmektedir. Ege’de zeybekler, Akdeniz’de teke havalari, Orta Anadolu’da bozlaklar,
Karadeniz’de Karadeniz havalari gibi toplumun her kesimine hitap edebilmis ve yoresel
calma bicimleri ile yorelerin kiiltliriinii giinlimiize etkili bir sekilde aktarmistir.
Tirkiye’de geleneksel galgilar igerisinde yer alan ve en yaygin bi¢imde egitimi verilen
calgl baglamadir. Bunun en temel nedeni ise baglamanin geleneksel ¢algilar igerisinde

en ¢ok sevilen, bilinen ve ¢alinan bir saz olmasindan ileri gelmektedir. Siirt, Batman,
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Bitlis, Mardin ve Diyarbakir illerinde bulunan ve bu arastirmaya dahil edilen Milli
Egitime bagli miizik egitimi veren kurumlarda da baglama egitiminin 6n plana ¢ikmasi,
bolgenin kiiltiirel dokusu ile ilgili sonuglar bakimindan diger arastirmalar1 destekler
niteliktedir.

Ogretmen eksikliklerine ragmen % 93 oraninda ve olduk¢a genis bir calg
cesitliligi ile egitim veriliyor olmasi diislindiiriiciidiir. Bu durum bazi egitimcilerin
yeterli uzmanhiga sahip olmadan bir¢ok ¢algimnin egitimini verdigini veya diger bir
deyisle kuruma alinan 6gretmenlerin uzmanhiginin irdelenmedigini diisiindiirmektedir.
Kahramanmarag’ta da en yiiksek oranda 1 ve 2 &gretmenli kurumlar oldugu ancak
egitimi verilen calgilarin ¢esitliliginin olduk¢a fazla oldugu saptanmistir (Turan ve
Yiiksel, 2018:54). Az 6gretmenle bu kadar cesitli ¢algiya nitelikli bir egitim sunmak

neredeyse imkansizdir.

Aragtirmada kurumlarda verilen miizik tiirlerinin egitimi incelendiginde Tiirk
Halk Miizigi, Tiirk Sanat Miizigi, popiiler miizik ve klasik bati miizigi olmak iizere
zengin bir gesitlilige sahip oldugu goriilmistiir. Bu kurslarda en ¢ok 6n plana ¢ikan ve
verilen miizik tiirleri Tiirk Halk Miizigi ve Tiirk Sanat Miizigidir. Imik ve Ddénmez
(2017:119-120) ise Malatya il merkez i11335 kisinin 6zengen miizik egitimi aldigini ve
bunlarin 1/3’tiniin (f: 460) Tiirk miizigini tercih ettigini, 6zengen Tiirk Miizigi egitimine
en ¢ok 25 yas ve lizeri (yetiskin) katilimcilarin ilgi gosterdigini ve en az ilgi gosteren
yas grubunun ise 5-9 (¢ocuk) yas araligindaki katilimeilar oldugunu saptamigtir. Her iki
aragtirmada da miizik tiirlerine talep bakimindan benzer sonuglara ulagilmistir. Bu
sonuglarin 15181inda, Ozengen miizik egitimi c¢ergevesinde, katilimcilarin yasadigi

¢evrenin, ilgi duyulan miizik tiirlerinde degisiklige sebep olabilecegi diisiiniilebilir.

Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve Diyarbakir illerinde bulunan ve arastirmaya
dahil edilen Milli Egitime baglh miizik egitimi veren kurumlar da miizik teorisi,
miiziksel isitme ve solfej egitiminin biiyiik bir kisminda verildigi goriilmiistiir. Ayrica
bazi kurumlar da bu temel miizik egitim ders ve konular1 islenmemektedir. Ayn1 sekilde
miizik egitimi veren kurumlarda mizik teorisi, miiziksel isitme ve solfej egitimlerine
katilimin iyi diizeyde oldugu goriilmiistiir. Arastirma kapsamindaki miizik egitimi veren
kurumlar da bireysel ses egitiminin orta diizeyde verildigi goriilmiistiir. Bununla birlikte
bu kurumlarda koro egitiminin orta diizeyde verildigi saptanmistir. Koro egitiminde ise
cok sesli koro-THM korosu-TSM korosu én plana ¢ikmaktadir. Oztop (2007:48), planli
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ve programli bir anlayisla uygulandiginda koro egitiminin bireyin dil ve anlatim
becerilerinin gelismesinde biiyiikk 6nem tasidigini ifade etmektedir.. Uzmanlarla yaptig
goriismelerden elde ettigi bulgular sonucu; uzmanlarin biiyliik ¢ogunlugunun Kkoro
egitimi ile kazandirilmasi hedeflenen kiiltiirel yeterliklerin basinda “dil ve anlatimin
geldigini ifade ettiklerini belirtmistir. Ugan (2001:31) koro egitimi ve yonetiminin,
miiziksel bir “insan ve toplum egitimi ve ydnetimi” oldugunu ifade etmektedir.
Gokge’ye (2007:2) gore ise koro egitimi, bireyin miiziksel gelisimlerinin yansira,
sosyal, kiltiirel, psikolojik yasamlarinda etkisi olan bir kiiltiirsel egitimdir. Koro
miiziginin egitsel gilicine toplumsal yonden Onem veren Avrupali ve diger diinya
tilkelerinde, kisilerin yasamlarinda ne gibi olumlu kazanimlarin oldugu bugiin bu
toplumlarin yasayis ve hayata bakis bi¢imlerinde goriilmektedir. Tim bu caligmalar
miizik egitimi veren kurumlarda ses ve koro egitiminin 6nemini agiklar niteliktedir. Bu

nedenle koro egitiminin orta diizeyden daha iist seviyeye ¢ikartilmasi 6nemlidir.

Yapilan faaliyetler agisindan Milli Egitim Bakanligi’na bagli miizik egitimi
veren kurumlarin etkinlikleri incelendiginde halka agik konserler orta diizeyde ve bu
diizenlenen etkinliklere halkin katiliminin iyi diizeyde oldugu goriilmiistiir. Arastirmada
son olarak, miizik egitimi veren kurumlarin teoride ve uygulamada yasadiklari
sikintilarin; kadronun yetersizligi, fiziki donanim yetersizligi ve az tercih edilmeleri

oldugu sonucuna ulasilmistir.

5.2 Oneriler
Siirt, Batman, Bitlis, Mardin ve Diyarbakir illerini kapsayan bu ¢alismadan elde

edilen sonuglardan ileri gelen bazi 6neriler su sekilde ifade edilebilir.

e Bu illerde MEB’e bagh miizik egitimi veren mevcut kurumlarin sartlarinin
iyilestirilmesi ve niifusun ihtiyacin1 karsilamak iizeri niteligi yiiksek yeni

kurumlarin bolgeye kazandirilmasi,

e Kurumlarda kadro ihtiyaci belirgin bir sekilde 6ne ¢ikmaktadir. Miizik egitimi
stirecinin nitelikli bir sekilde yiiriitiilebilmesi i¢in yalnizca 6gretmen sayisinin
arttirilmasi degil ayn1 zamanda 6gretmenlerin, egitimi verilen miizik egitimi
boyutlarindaki yeterliklerinin de g6z oniine alinarak derslere yonlendirilmesi
Onerilmektedir. Bu asamada Lisans egitimlerinde almis olunan derslerin

dokiimii veya merkezi bir smav onerilebilir. Halk egitim merkezlerindeki
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kadro yetersizliklerini gidermek amaciyla orgiin egitim kurumlarinda gorev

yapmakta olan miizik 6gretmenlerinden yararlanilabilir.

e Kurumlar fiziksel sartlarin yetersizligi konusunda destek beklemektedir. Bolge

de finansal destek saglayacak isletme veya kurumlara sponsorluk 6nerilebilir.

e Kurumlar talebin az olmasmi da bir sorun olarak ifade etmektedir. Bu
kurumlara ve yapacaklar1 etkinliklere talebi arttirmak, kurumsal vizyonun
topluma tiim yayin organlari, afis ve elbette ¢agin iletisim araci olarak sosyal
medya araciligi ile duyurulabilir. Bu kurumlara ait sosyal medya hesaplari
acilabilir, etkinlik fotograf ve videolarinin paylagimi, sosyal medya kullanimi

konusunda uzman kisilere danisilarak, dogru stratejiler ile yonetilebilir.

e Halk egitim merkezleri, bilim sanat okullar1 ve giizel sanatlar liselerinde
egitim etkinligini arttirmak i¢in alaninda profesyonel kisilerce konser, resital

vb. etkinlikler yapabilir.
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EK 2 GORUSME FORMU

1 Kurum Tiirii
2 Kurumun Bulundugu il

3 Kurumunuz kag¢ yilinda faaliyete gecti?

Kurumunuz daha ¢ok hangi yas grubuna yoneliktir?
Cocuk ( ) Geng () Yetiskin( )

5 Kurumunuzda ka¢ miizik 6gretmeni gorev yapmaktadir?

6 Kurumunuzda ¢alg egitimi verilmekte midir? Evet( ) Hayir ()

Veriliyor ise hangi calgilar?
Baglama ()Ud () Kanun () Keman ( ) Viyola ( ) Viyolonsel ( ) Fliit ( )
Piyano ()

Kurumunuzda hangi miizik tiir veya tiirlerine yonelik egitim
verilebilmektedir?

8 Tiirk Halk Miizigi ( ) Tiirk Sanat Miizigi ( ) Klasik Bat1 Miizigi ( ) Popiiler
Miizik ( )

Kurumunuzda miizik teorisi, miiziksel isitme ve solfej egitimi verilmekte
9 midir?
Evet () Hayr ()
Veriliyor ise katilim ne diizeydedir?
Cok Iyi ( ) Iyi ( ) Orta ( ) Zayif ( ) Hi¢ ()

11 Kurumunuzda bireysel ses egitimi verilmekte midir? Evet ( ) Hayir ( )

10

12 Kurumunuzda koro egitimi verilmekte midir? Evet ( ) Hayir ( )

Evet ise verilen koro egitimi asagidaki tiirlerin hangisini/hangilerini
kapsamaktadir?

Cocuk Korosu ( ) Cok Sesli koro ( ) Tiirk Halk Miizigi Korosu ( ) Tiirk
Sanat Miizigi Korosu ( )

13

Kurumunuza talep ne diizeydedir?

Cok Iyi ( ) Iyi ( ) Orta ( ) Zayif ( ) Hi¢ ()

Kurumunuzca halka ac¢ik konser veya benzeri etkinlikler diizenlenmekte
15 midir?

Evet () Hayr ()

Diizenlediginiz etkinliklere dinleyici katilimi ne diizeydedir?

Cok Iyi ( ) Iyi ( ) Orta ( ) Zayif ( ) Hi¢ ()

Miizik Egitimi veren bir kurum olarak teoride ve/veya uygulamada sikinti
yasadigimiz konular var mi? ? Evet ( ) Hayir ()

14

16

17

18 Varsa nelerdir?
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