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OZET

Necmettin Erbakan Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii
Ozel Egitim Anabilim Dali
Ozel Egitim Bilim Dali
Yiiksek Lisans Tezi

OGRETMENLERIN OZEL YETENEKLILIK KAVRAMI VE OZEL YETENEKLI
OGRENCILERIN OZELLIKLERINE ILISKIN BILGI VE ALGILARININ INCELENMESI

Aydin UYGUN

Arastirmanin temel amaci iilkemizde ilkokullarda gorev yapan ve BILSEM (Bilim ve Sanat Merkezi)
lere 6grenci yonlendiren dgretmenlerin 6zel yeteneklilik kavrami ve 6zel yetenekli 6grencilerin 6zelliklerine
iligkin bilgi ve algt diizeylerini incelemektir. Aragtirmanin evrenini, 2020-2021 egitim-dgretim yilinda Konya
ilinde bulunan ilkokullarda gorev yapan smif Ogretmeni, rehber Ogretmenler, ilkokullarda gorev yapan
yoneticiler ve BILSEM’lerde gorev yapan brans 6gretmenleri olusturmaktadir. Arastirmada model olarak tarama
modellerinden Betimsel Tarama Modeli kullanilmigtir. Arastirmadan elde edilen veriler arastirmaci (2021)
tarafindan gelistirilen “Ogretmen Gériis ve Algilarim1 Belirleme Anket Formu” ile toplanmustir. Arastirmada
verilerin ¢dziimlenmesinde aritmetik ortalama, standart sapma, en diisiik ve en yiiksek degerler, parametrik
testler olan t-testi ve tek faktorlii varyans (One-Way ANOVA) analizi kullanilmistir. Analiz verileri tablo haline
getirilmis ve yorumlanarak sonuglara ulasilmistir. Arastirmada, Milli Egitim Bakanligina bagli resmi ve d6zel
okullarda gorev yapan Ogretmenlerin 6zel yetenekli dgrencilere yonelik algilarinin cevabi “Evet” “’Hayir”’
siirlart igerisinde belirlenmistir. Elde edilen bulgulardan hareketle arastirmada yer alan 6gretmenlerin 6zel
yeteneklilik kavrami ve 6zel yetenekli 6grencilerin ozelliklerine iliskin bilgi ve algilarinin yeterli seviyede
olmadigi, bunun yaninda 6gretmenlerin 6zel yetenekli ¢ocuklar hakkinda bilgi diizeylerinin daha iist seviyede
olmasi gerektigi belirlenmistir. Bu eksikligin 6zel yetenekli 6grencilerin egitim siirecini olumsuz etkilememesi
icin hizmet i¢i egitim seminerlerinin diizenlenmesi ve iiniversitelerle igbirligi yapilmasina ihtiyag duyuldugu

sonucunu ortaya ¢ikarmstir.

Anahtar Kelimeler: Ozel Yetenek, Ozel Yetenekli Birey, BILSEM, Tanilama, Ogretmen Yeterlilikleri.
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ABSTRACT

Necmettin Erbakan University, Graduate School of Educational Sciences
Department of Special Education
Special Education Program
Master Thesis

INVESTIGATION OF TEACHERS' KNOWLEDGE AND PERCEPTIONS REGARDING THE
CONCEPT OF SPECIAL TALENT AND THE CHARACTERISTICS OF SPECIAL TALENT
STUDENTS

Aydin UYGUN

The main purpose of the research is to examine the knowledge and perceptions of the teachers working
in primary schools in our country and directing students to BILSEM (Science and Art Center) regarding the
concept of giftedness and the characteristics of gifted students. The universe of the research consists of
classroom teachers working in primary schools in Selcuklu, Meram and Karatay districts of Konya province in
the 2020-2021 academic year, guidance teachers, administrators working in primary schools and branch teachers
working in BILSEM’s. Descriptive Survey Model, one of the survey models, was used as the model of the
research. "Personal Information Form" developed by the researcher was used as a measurement tool in the
research. The data obtained from the research were collected with the "Teacher's Opinions and Perceptions
Determination Questionnaire Form" developed by the researcher (2021). In the analysis of the data, arithmetic
mean, standard deviation, minimum and maximum values, t-test, which are parametric tests, and one-way
analysis of variance (One-Way ANOVA) were used. Analysis data were tabulated and interpreted to reach the
results. In the research, the answer to the perceptions of the school teachers towards the gifted students was
determined within the limits of “yes” and “no”. Based on the findings, it was determined that the teachers in the
research did not have enough equipment about the education needs of the gifted children and their knowledge
levels about the gifted children were determined. determined to be at a higher level. It has been concluded that in
order to prevent this deficiency from negatively affecting the education process of gifted students, it is necessary

to organize in-service training seminars and to cooperate with universities.

Keywords: Special Talent, Special Talented Individual, BILSEM, Identification, Teacher Competencies
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1. GIRIS

Egitim; bireyin, bireylerin olusturdugu toplumun, dolaysi ile insanligin gelisiminde ve
degisiminde 6nemli bir yere sahiptir. Dogumdan itibaren, hatta biraz daha geriye gidilerek
anne karninda baslayip Olene kadar devam ettigi diisliniilen siirecte en degerli olam
okullardaki egitim siirecidir. Bu siire¢ erken cocukluk doneminden baslayip lisansiistii
doneme kadar devam etmektedir. Egitimin en temel islevi, bireyin yeteneklerini gelistirmek
icin var olan potansiyeline islerlik kazandirmaktir. Bu durum ise bireylerin kisisel
durumlarina gore egitim siireglerinin bir diizenlemeden gecirilmesi gerektigi gercegini ortaya
cikarmaktadir. Bundan dolay1 kisiye has ve ozel olmasi egitimin dogasinda olan bir
durumdur. Medeniyetlerin olusmasinda ve insanlarin yasamlarinin sekillenmesinde {istiin
beyin giiciine sahip insanlarm &nemi ¢ok fazladir. Insanlik tarihi boyunca gelisim ve
degisiklik gosteren bilimin temelini olusturan fen, sosyal, matematik gibi alanlarda bir¢ok
yenilik ortaya cikmaktadir. Toplumsal hayatta gerceklesen degisiklikleri ve gelisimleri
yoneten kisiler genellikle toplumdan farki olan ve farkli bir beyin giiciine sahip insanlardir

(Caglar , 2004).

Insanhigin geliserek bugiinlere gelmesinde 6nemli bir etkisi olan 6zel kisiler yasamis
olduklar1 iilkelerin politik, ekonomik, askeri ve teknolojik gelismelerinin itici ve etkili
giiclerinden bir tanesidir. Toplumlarin 6zel yetenekli insanlara yasamlarinin ilk
donemlerinden itibaren sahip ¢ikmasi, bir yandan gelisimin goreceli yetersizliginin, ote
yandan biiyiik bir hizla artan teknoloji ve iletisim teknolojilerinin yarattigi problemlerin
giderek artti1 ve karmasiklastig1 diinyamizda biiyiik bir dnem tagimaktadir (Ozsoy 1991).
Egitim i¢in yeterli imkan saglandiginda ve uygun egitim aldiklarinda 6zel yeteneklilerin ¢ok
onemli iglere imza atabilecek ve toplumun gelismesine katki saglayabilecek bireyler oldugu
sOylenebilir. Ancak uygun egitim ortami olusturulmadifinda ve yeterli egitimi
alamadiklarinda, kendilerini gerceklestirememenin yarattig1 olumsuzluklar
yasayabilmektedirler. Bu sebeple 0zel yeteneklilerin tanilanmasinin dogru bir sekilde
yapilmast ve gelisimlerine uygun egitim programiyla desteklenmeleri olduk¢a Onemlidir.
Ozel yetenekli bireylere uygun egitim imkam ve ortam saglandiginda, saghikli bir gelisim
gostermeleri, bagarty1 yakalamalar1 ve niteligi arttirarak seviyeyi daha st diizeylere
¢ikarmalar kaginilmaz bir sonug olacaktir (Kaya, 2013). Dolayisiyla insanligin gelisiminde
degerli sayilan ve toplumun yiizdelik olarak az bir kismini olusturan 6zel yetenekli bireylerin

kaybedilmemesi, topluma katkisi olacak bir sekilde yetistirilmesi i¢in gerekli ortamlarin



hazirlanmasi gerekmektedir. Bu bireyler i¢in en dogru tanilamanin yapilmasi ve uygun egitim
ortamlarinin  hazirlanmas1 gerekmektedir. Ozel yetenekli bireylerin tanilamasinin dogru
yapilmasi ve uygun egitim ortamlarinin hazirlanmasi halinde i¢inde yasadiklar1 topluma, hatta

insanliga hizmet edecek faydali bireyler olmamasi i¢in higbir sebep olmayacaktir.

Ozel yeteneklilerin kimler oldugu, yetenek kriterlerinin nelerden olustugu veya 6zel
yetenekli bireylerin hangi sartlara gore belirlenecegi konusunda diinyada iizerinde mutabik
kalmman ortak bir goriis yoktur. Bununla birlikte diinyada 19. yiizyll ve sonrasi 0Ozel
yetenekliler konusunda farkli ve 6nemli gelismelerin goriildiigii yillardir. 1957 de Rus uzay
aract Sputnik’in uzaya firlatilmas1 sonrasi ABD’li yetkililer kendi egitim sistemlerini
sorgulamaya baslamislardir. Bu sorgulamanin sonucunda kendi egitim sisteminde reform
ongoren Maryland Raporunu 1972 yilinda yayinlanmiglardir (Rudnitski, 2003). Maryland
Raporuna gore, 0Ozel yetenek genel zihinsel beceri diizeyi, akademik, yaratic1 diisiince,
onderlik, resim, psikomotor yetenek alanlarinin birinde ya da bir kacginda yiiksek performans

gosterme seklinde tanimlanmistir (Passow, 1993).

Ozel yetenekliler, yeteneklerini gelistirme potansiyeline sahip bireylerdir. Bu sebeple
egitimlerinde diizenli programlarla birlikte daha genis egitim olanaklarina ihtiyaglar1 vardir.
Ozel yetenekli ¢ocugun var olan yetenegini en verimli sekilde kullanabilmesi ve iginde
mevcut bulunan potansiyelini gerceklestirebilmesi icin yeteneklerini de sistematik ve
programli bir sekilde gelistirmesi gerekmektedir (Renzulli, 1999). Diinya genelindeki
caligmalarin yaninda iilkemizde de 6zellikle Cumhuriyetin ilanindan sonra yapilan ¢aligmalar
cok hizli ve basarili olsa da Osmanli Enderun Mektebi sistemi giiniimiizde model olmaya
devam etmektedir. Osmanli Devleti, devsirme yoluyla eleyerek aldigi ve daha sonra ortalama
on-on bes yillik zaman zarfinda yetenekleri dogrultusunda yetistirdigi iist diizey yonetici,
asker ve sanatgilar1 devletin ihtiya¢ duydugu mevkilere yerlestirerek bu konuda Oncii
oldugunu gostermistir. Toplumun yasam tarzina yon verecek bilgiyi, sanati, buluslari,
edebiyati liretenlerin ya da topluluklara yol gosteren liderlerin 6zel yetenekli bireyler oldugu
gercegi bu konunun 6nemini bir defa daha gozler 6niline sermektedir (Caglar, 2004). Bunun
yaninda 6zel yetenekli kisilerin ciddi bir risk grubu olabilecegi de belirtilmistir. Insanlik
tarithinde diinden ve bugiine gerceklerden hareketle, iilkemizdeki 6zel yetenekli bireylerin
egitimleri konusunda bilingli bir politika olusturmaliyiz. Bu politikay1r olustururken 6zel
yeteneklileri dogru tespit etmeli onlara verilecek egitimlerin ve istihdamlarinin saglanmasinda

basta devlet ve sivil toplum kuruluslart olmak {izere yazili ve gorsel medya, is diinyas1 ve



konu ile ilgili tim kurum ve kuruluslarin ortak hareket ederek tilkenin geleceginde 6nemli bir

yere sahip olan bu gizil giiciin g6z ard1 edilmemesi olduk¢a 6nemlidir (Davasligil , 2004).

1.1. Problem Durumu

Ozel yetenekli dgrencileri tanilamada kullanilan uygulamalarin kendine 6zgii birtakim
sorunlar1 evrensel bir boyut igermektedir (Felhusen, 1984) . Bu sorunlarin birgogu tanilama
stirecinden sorumlu Kkisilerin kararlarindan kaynaklanmaktadir (Sak, 2020). Bu Kkisiler;
bilimsel aragtirmalarin ortaya koyduklar1 etkili tanilama uygulamalarin1 bazi nedenlerden
dolay1r goz ardi etmekte, tanilamalarda geleneksel uygulamalardan 6diin vermemekte ve
yeniliklere kapali bir tutum sergilemektedirler. Bu tutum ise tanilamadaki giincel sorunlarin
yayginlagmasinda en etkili sorunu olusturmaktadir. Tanillama ile ilgili sorunlar1 “Tek Tip
Tanilama Sorunu, Yiizde Sorunu, Temsil Sorunu, Uyum Sorunu, Tavan Sorunu” olarak
gruplandirabiliriz (Sak, 2020). Tek tip tanilama sorunu &zel yetenekli bireyleri tanilama
uygulamalarinda tek tip tanilama aracinin kullanilmasi durumudur. Ozel yetenekli bireyleri
tanilamada birden fazla kaynak ya da birden fazla test materyalinin kullanilmas1 son derece
onemlidir. Toplumun %2-3 lik kesiminin 6zel yetenekli bireylerden olustugu algis1 yilizde
sorununu olusturmaktadir (Renzulli, 1982). Zeka gelisimi; beslenme ve aile i¢i demokratik
ortam ile baglantili oldugundan sosyo-ekonomik diizeyi iyi olan ailelerin ¢ocuklarinin daha
fazla yonlendirilmesi, erkek Ogrencilerin kiz ¢ocuklarindan fazla olmasi temsil sorununu

olusturmaktadir (Sak, 2020).

Tanilama araclar1 ile belirlenen yetenekler ve program igeriklerinin Ortiismemesi
belirlenmis olan tanilama silirecinin saglikli bir gsekilde yiiriitiilmesini etkileyen ve
olumsuzlastiran bir durum olarak goze carpmaktadir. Bu durum 6grencide uyum sorununa
sebep olmaktadir.Yeter derecede zor soru icermeyen yetenek veya zeka testleri 6zel yetenekli
ogrencilerin bazilarinin gercek diizeylerini gdstermelerini engelleyebilir. Bu da tanilamada

tavan sorununu gostermektedir.

Akar’in (2012) yapmis oldugu arastirmada, smif Ogretmenlerinin 6zel yetenek
kavraminin ne oldugu ve 6zel yeteneklilerin 6zellikleri konusunda yeteri kadar bilgi sahibi
olmadiklar1 ortaya ¢ikarmistir. Arastirmada siif 6gretmenleri 6zel yeteneklilerin kisisel ve
zihinsel 6zellikleri konusunda bilgilerinin dogrulugunun yar1 yartya oldugu, sosyo-duyussal
becerileri, fiziksel ozellikleri ve 6zel yeteneklilerin 6gretmenlerinin &zellikleri konusunda
bilgi diizeylerinin %30 civarinda oldugu bulgusuna ulasilmistir. 4. simf Ogretmenleri ile

yapilmis olan bagka bir arastirmaya gore 6gretmenlerin 6zel yetenek ve 6zel yetenekli 6grenci



konusunda; sinif igerisinde akranlarindan bagimsiz bir sekilde 6grenme ve basari konusunda
kendini motive etme, yeni bir durum ortaya koyma, hizli 6grenme ve anlama kapasitesi
konularinda 6zel yetenekli 6grencilerin akranlarindan daha basarili olduklar1 sonucu ortaya
cikmistir (Neumeister, 2007). Ayn1 arastirmada belirli bir tecriibeye sahip olan 6gretmenlerin
0zel yetenekliler hakkindaki goriislerinin halen ¢ok siirli diizeyde oldugu, gelisimlerinde ve
degisimlerinde etken olan g¢evre, kiiltiir, egitim vb. gibi etmenlerin farkinda olmadiklari
bulgusuna ulasilmistir. Moon ve Brighton tarafindan gerceklestirilen baska bir ¢alismanin
bulgularinda ise ilkokullarda gdrev yapan simif Ogretmenlerin biliyiik bir kisminin 6zel
yetenekli  Ogrenciler hakkinda bilimsel gercekliklere gore degerlendirilmesi ve
tanimlanmasindan ¢ok siiregelen geleneksel goriise gore sahip olduklari ve bu tanimlart dogru

ve gegerli tanim saydiklar1 bulgusu ortaya ¢ikmistir (Moon, 2008).

Ulkemizde BILSEM‘e 6grenci yonlendirme islemi 1996 yilindan bu tarafa
yapilmaktadir. Ilk yillarda 4 ve 5. simflardan yapilan &grenci segmeleri, daha sonra 3. ve 4.
siiflar ve son yillarda da 1, 2 ve 3. smiflarda 6grenim goéren 6grencilerden yapilmaktadir
(MEB, 2019). Ozel yeteneklileri tanilama siireci Milli Egitim Bakanligi Ozel Egitim
Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigii (ORGM) tarafindan her yil belirlenen smif
seviyelerinden il milli egitim miidiirliikleri biinyesinde olusturulan “il Tanilama
Komisyonlar1” marifetiyle devam etmektedir. Tanilama siirecinde 6grencilerin belirlendigi
siif diizeyleri ve tanilama yontemleri yillara gore degisiklik gostermistir. 2014-2015 egitim
ogretim yilinda 2. 3. ve 4. simf diizeyinde ilk defa merkezi uygulama ile 6grenci se¢imi
yapilmistir. 2015-2016 egitim 6gretim yilinda ise 3’iincii ve 4’ lincii sinif 6grencilerine kagit
ve kalemin kullanildig: klasik test yapilirken, 1’inci ve 2’nci siif dgrencilerine ilk kez
tabletler iizerinden dijital grup tarama uygulamalar1 yapilmaya baslanmistir. 2016-2017
egitim-ogretim yilina gelindiginde ise ilkokul 4’{incii siiflardan 6grenci se¢imi yapilmamis,
sadece ilkokul 1,2 ve 3’tincii smiftan O6grenci se¢imi yapilmistir. Bu kez kalem kagit
kullanilarak test yapilmamis, tablet bilgisayar ilizerinden dijital olarak grup tarama

uygulamasi yapilmaya baslanmis ve giiniimiizde de ayni uygulama devam etmektedir.

Tanilama siireci i¢in smif 6gretmenleri tarafindan resim (gorsel sanatlar), miizik ve
genel zihinsel becerilerde yasitlarindan anlamli diizeyde farkli oldugunu diigiindiikleri ve e-
Okul Yonetim Bilgi Sisteminden giris yapilarak aday gosterilen 6grencilerden olugmaktadir.
e- Okul Yonetim bilgi sistemi tizerinden aday gosterilen dgrenciler dnce tablet bilgisayarlar
araciligr ile dijital grup tarama uygulamasina alinmakta; grup taramasinda basar1 gosterenler

gorsel sanatlar, miizik ve zihinsel yetenek alanlarina gore bireysel degerlendirmeye
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alinmaktadir. Genel zihinsel yetenek alaninda degerlendirmeye alinacak 6grencilere Bakanlik
tarafindan egitimleri tamamlanan test uygulayicilart tarafindan simif diizeylerine gore
belirlenen zeka Olgekleri uygulanmaktadir. Bireysel degerlendirmede “Anadolu Sak Zeka
Olgegi (ASIS)” ve “Wechsler Sézel Olmayan Yetenek Olgegi (WNV) bireysel degerlendirme
olcekleri kullanilmaktadir (Ozer, 2021) . Genel zihinsel beceri alanimi dlgmeye yonelik olarak
uygulanan zeka testi sonucunda uluslararasi gegerliligi olan belirli bir esik puanin {izerinde
puan alan Ogrenciler genel zihinsel yetenek alaninda BILSEM’lere yerlesmeye hak
kazanmaktadirlar. Gorsel sanatlar ve miizik yetenek alanlarinda grup tarama tablet
uygulamasinda basarili olanlardan resim (gorsel sanatlar) yetenek alaninda uygulamaya alinan
ogrencilerin degerlendirmeleri “gérsel sanatlar yetenek/beceri komisyonlar1” olusturularak
yapilmaktadir. Miizik yetenek alaninda uygulamaya alinan 6grencilerin degerlendirmeleri ise

“miizik yetenek/beceri komisyonlar1 “olusturularak yapilmaktadir.

Ulkemizde 6zel egitim gruplar igerisinde olan 6zel yetenekliler, ilkokullarda gérev
yapan ogretmenler araciligiyla BILSEM’lere yonlendirilmektedir. Bu da, bu dgrencilerin
tespitinde Ogretmenlere biiyiik is diistiiglinii gdstermektedir. Yonlendirmede aile ile birlikte
yonlendirmeyi yapan 1, 2 ve 3’lincii siniflarda goérev yapan siif dgretmenleri dgrencilerin
ilkokul birinci siniftan itibaren tarama, zeka ve yetenek testlerine tabi tutulmalarindan dolay1
kilit dneme sahiptirler. Merkeze (BILSEM) 6grenciler Bakanlik tarafindan hazirlanan gézlem
format1 kriterlerine gore (biligsel, akademik, sosyal-duyussal, kisisel) aday gosterilirler.
BILSEM‘lere &grenci secimi, ilkokul 1, 2, 3. smifa devam eden Ogrencilerin siif
Ogretmenlerinin yonlendirmesi, grup tarama uygulamasi (tabletler iizerinden merkezi) ve
bireysel yeteneklerin dlgiilmesi seklinde yapilmaktadir. Ulke genelinde 1,2 ve 3’iincii
siniflarda gorev yapan smif Ogretmenlerinin aday gosterecegi 6grencide hangi becerilere
(biligsel, akademik, sosyal-duyussal, kisisel) dikkat ettikleri tartisma konusu olarak
siiregelmistir. “Milli Egitim Bakanligi Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigii
(ORGM)” tarafindan her y1l BILSEM’lere dgrenci segim siirecinde yayimlanan kilavuzda da
belirtildigi {izere 6nem verilen noktalardan bir tanesi grup tarama tablet uygulamasina
yonlendirilecek dgrencilerin isabetli belirlenmesi durumudur. BILSEM grup tarama ve tablet
uygulamasina 6grenci yonlendirirken 6gretmenlerin hangi kriterleri esas aldiklar1 noktasinda
farkli goriisler ve yorumlar ortaya ¢ikmaktadir. Milli Egitim Bakanlig: tarafindan yayinlanan
kilavuzda dikkat edilmesi gereken hususlar ve yonlendirmeyi yapacak olan smif
ogretmenlerine cesitli egitimlerin illerde 11 Tanilama Komisyonu tarafindan verilmesi

gerektigi belirtilmistir. 81 ilimizde Il Tanilama Komisyonu organizasyonu cercevesinde



Rehberlik Arastirma Merkezleri (RAM), BILSEM’lerde gérev yapan rehberlik dgretmenleri
basta olmak tiizere ildeki diger rehberlik 6gretmenleri vasitasiyla sinif 6gretmenlerine nasil
yonlendirme yapacaklarina dair egitimler verilmektedir. Verilen egitimlerde de belirtildigi
iizere BILSEM’lere yonlendirme yaparken Ogrencinin sadece akademik basarisina degil,
bununla birlikte biligsel, akademik, sosyal-duyussal, kisisel basarilar1 ile miizik ve gorsel
yeteneklerine gore se¢im yapilmasi gerektigi Ozellikle belirtilmektedir. Konu ile ilgili
Bakanlik tarafindan yapilan duyurular, resmi yazilar, Milli Egitim Miidiirliikleri tarafindan
verilen egitimler ve sunumlar olmasina ragmen oOgrenci yonlendirme isleminin dogru ve
isabetli yapildig1 konusunda tartigmalar hala devam etmektedir. Bu durum dogru ve isabetli
yonlendirme yapilmasma engel olmaktadir. Tartigmalara sebep olan bu olumsuzluklari;
ogretmenden kaynaklanan, okuldan kaynaklanan ve 6grenci velisinden kaynaklanan durumlar

olarak gruplandirabiliriz.

[lkokullarda gdrev yapan smif dgretmenleri dzel yetenekli dgrencinin iyi bir sekilde
egitim alabilmesi i¢in 6grenciyi ¢ok iyi tanimali, 6grencinin yeteneklerinin farkina varmasini
saglamali ve yeteneklerinin gelismesi i¢in egitim ve O6gretim konusunda elinden gelenin en
lyisini vermeye c¢alismalidir. Kurnaz’a (2018) gore o0zel yetenekli Ogrencilere kendi
farkliliklarinin anlatilmasi, egitim ihtiyaglarinin karsilanmasi ve yonlendirmelerinin dogru bir
sekilde yapilabilmesi icin 6gretmenlerin de kendileri gibi 6zel yetenekli ve farkli olmasi
gerekmemektedir. Ancak 6zel yeteneklilere verecekleri egitim ve dgretim noktasinda uzman

diizeyinde donanima sahip olmalar1 kaginilmaz bir gergek olmalidir (Kurnaz, 2018).

Ozel yetenekli oldugu diisiiniilen 6grencinin toplumsal ve kiiltiirel kabuliinii saglayan
yonlerinin ¢ok iyi analiz edilmesi gerekmektedir. Bu konuda tek basina aile, okul ya da
ogretmen yeterli degildir. Ogretmen ile ailenin 6zel yetenekli Ogrencinin egitim ve
Ogretiminin saglandig1 okul ya da baska egitim ortamlarinda isbirligi olduk¢a Onemlidir.
Aileler okul saatleri disinda dogru etkinlikler Onererek ya da yaptirarak c¢ocuklarini
yonlendirirken okul saatlerinde 6gretmenin ¢cocugun farkli olan yonlerini belirlemesi ve buna
gore gerekli calismalari yapmasi gerekir. Ogretmen BILSEM’e yonlendirme yapacagi
Ogrenciyi sadece akademik basarisina gore degerlendirmemelidir. Bilissel, akademik, sosyal-
duyussal, iiretkenlik, sorunlar karsisinda problem ¢6zme, sonuca ulagabilmek i¢in gerekli olan
karar verme becerisi ve kisisel becerilerine dayali birgok o6zelligi ile miizik ve gorsel
yeteneklerinin de g6z 6niine alinmasi gerekirken genel olarak BILSEM’e 6grenci ydnlendiren

sinif 6gretmenlerinin sadece akademik basariya gore, 6grenci yonlendirdigi konusu problem



durumlardan bir tanesi olmustur. Bu durum ise miizik, resim ve sosyal zeka tiirlerine sahip

Ogrencilerin grup tarama ve tablet uygulamasina katilamamasina sebep olmaktadir.

Ogretmenler arasindaki rekabet ve okul idaresinin, okulun admnin duyulmasi adina
ogretmenleri ¢esitli sekilde yonlendirmesi grup tarama ve tablet uygulamasina gereginden
fazla 6grenci yonlendirilmesine ve gereksiz isgiiciine sebep olmaktadir. Ornegin A okulunun
idarecileri ve Ogretmenleri gorev yaptiklart okullarimin akademik basarisinin toplum
icerisinde duyulmasi i¢in BILSEM smavia girebilecek olan tiim siif dgrencilerini grup
tarama ve tablet uygulamasina yonlendirmesi yigilmayi arttirirken, B okulunun idarecileri ve
Ogretmenlerinin gerekli ilgiyi gdstermemesi grup tarama ve tablet uygulamasinda basarili

olabilecek 6grencilerin kaybolmasina sebep olmaktadir.

Ilkokul 1, 2, 3’iincii sinifa devam eden Ogrencilerin anne babalarmin, ¢ocuklarmimn
BILSEM &grencisi olmasini ¢ok fazla istemeleri dgretmenler iizerinde bask1 olusturmakta ve
Ogretmenlerin  yanilmalarina sebep olabilmektedir. Yine anne babalarin cocuklarini
BILSEM’i kazanmalari halinde kendileri i¢in &viing kaynagi olarak goriiyor olmalari
Ogretmenler iizerinde baski olusturmakta ve saglikli bir yonlendirmeden uzaklasilmasina

sebep olmaktadir.

Tiim bu olumsuzluklar degerlendirildiginde BILSEM tanilamalar1 icin y&nlendirmeyi
yapan siif 6gretmenlerinin *“ 6zel yeteneklilik kavrami nedir ve 6zel yetenekli 6grenciler

kimlerdir” sorusu problem durumu olusturmaktadir.

1.2. Arastirmanin Amaci

Ozel yetenekli gocuklarn zamaninda ve etkili ydnlendirilmesinde ilkokullarda gorev
yapan sif Ogretmenlerinin 6nemi olduk¢a biiyiiktiir. Bu ¢ocuklarin bulundugu sinif
ortaminda belirlenebilmesi i¢in 6zel yetenek ve Ozel yetenekli ¢ocuk konusunda siif
ogretmenlerinin hem bilgi boyutunda hem de uygulama boyutunda belirli donanimlara sahip
olmalar1 gerekmektedir. Sif 6gretmenlerinin bu baglamda 6zel yetenekli ¢ocuklarin gelisim
ozellikleri ve 6zel yetenekliler konusundaki bilgileri bu ¢ocuklarin erken ve dogru bir bigimde
tamlanmasini kolaylastirmaktadir. Ayrica dzel yetenekli dgrenciyi BILSEM lere yonlendirme
noktasinda smif dgretmenlerinin farkindalik diizeylerinin yiiksek olmasi onlardan beklenen

o6nemli bir sorumluluktur.

BILSEM tamlamalari igin grenci yonlendiren dgretmenlerin 6zel yetenek kavrami ve
0zel yetenekli 6grencilerin Ozelliklerine iligkin bilgi ve algilarimin incelenmesi durumu

arastirmanin amacini olusturmaktadir.



Arastirmanin sorulari su sekildedir.

e BILSEM 6grenci segim siirecinde cinsiyete gore ogretmenlerin dzel yeteneklilik
kavrami ve 6zel yetenekli 6grencilerin 6zelliklerine iliskin bilgi diizeyleri nelerdir?

e BILSEM ogrenci se¢im siirecinde yasa gore Ogretmenlerin dzel yeteneklilik
kavrami ve 6zel yetenekli 6grencilerin 6zelliklerine iliskin bilgi diizeyleri nelerdir?

e BILSEM o&grenci secim siirecinde mesleki kideme gore oOgretmenlerin 6zel
yeteneklilik kavrami ve 0Ozel yetenekli Ogrencilerin Ozelliklerine iligkin bilgi
diizeyleri nelerdir?

e BILSEM &grenci segim siirecinde mezuniyet durumuna gére dgretmenlerin dzel
yeteneklilik kavrami ve 0Ozel yetenekli Ogrencilerin ozelliklerine iliskin bilgi
diizeyleri nelerdir?

e BILSEM 6grenci segim siirecinde smif ogretmeninin etkin rol oynayip
oynamamasi durumuna gore dgretmenlerin 6zel yeteneklilik kavrami ve ozel
yetenekli 6grencilerin 6zelliklerine iliskin bilgi diizeyleri nelerdir?

e BILSEM &grenci secim siirecinde ozel yetenekli égrenciler konusunda egitim
alip almama durumuna gore 6gretmenlerin 6zel yeteneklilik kavrami ve o6zel
yetenekli 6grencilerin 6zelliklerine iliskin bilgi diizeyleri nelerdir?

e BILSEM 0grenci segim siirecinde 6zel yeteneklilerle ¢alisma siiresine gore
ogretmenlerin 6zel yeteneklilik kavrami ve 6zel yetenekli 6grencilerin 6zelliklerine
iliskin bilgi diizeyleri nelerdir?

e BILSEM 6grenci secim siirecinde 6zel yetenekli cocuklar konusunda bilgi
kaynaklarin takip edip etmeme durumuna gore 6gretmenlerin 6zel yeteneklilik

kavrami ve 6zel yetenekli 6grencilerin 6zelliklerine iligskin bilgi diizeyleri nelerdir?

1.3. Arastirmanin Onemi

Ozel yetenekli bireylerin seviyelerine uygun bir egitim alabilmelerinin ilk adim
tamlamadir. Iginde bulundugu toplumun ya da yasamis oldugu iilkenin kesfedilmemis cevheri
olan 6zel yetenekli bireylerin oncelikli olarak tanilamasinin dogru yapilmasi ve sonrasinda
egitimlerin planlanmasi1 gerekmektedir. Konuyla ilgili diinyada, iizerinde goriis birligine
varilmis bir yontem olmadigi gibi iilkemizde de iizerinde goriis birligine varilmig bir tanilama
yontemi ve bigimi yoktur. Diinya iizerinde var olan se¢imler egitimci, aile ve 6Zrencinin ortak
gorlslerinin alindig1 se¢im yerine birbirinden bagimsiz segimler olarak yiiriitiilmektedir

(Kurnaz, 2020). Bir ise dogru yerden baslamak sonuglarin da dogru olmasini saglayacaktir.



Siif 6gretmenleri 6zel yetenekli 6grencilerin belirlenmesi konusunda onemli bir goérevi
yerine getirmekte, siniflarinda bulunan 6zel yetenekli oldugu diisiiniilen bireyleri farkli
(akademik, bilissel, fiziksel, sosyal-duyussal Vvs.) oOzelliklerine gore degerlendirerek,
tanilamasinin yapilmasi igin grup tarama uygulamalarina yonlendirmektedir (Hunsaker,
1997). Sinif dgretmenlerinin bu siiregte verimli ve etkili olmasi ise 6gretmen niteligine ve
ozel yetenekliler hakkinda var olan bilgisine baghdir (Rohrer, 1995). Ozel yeteneklilerin
toplumdan farkli oldugunun fark edilmesi i¢in kendilerinde mevcut bulunan potansiyellerinin
maksimum diizeyde kullanmasini saglamali ve yasamis oldugu topluma yetenekleri yoniinde
katki saglamasi gerekmektedir. Ozel yetenekli bireylerin ilgilerine karsilik verilmesi ve
ihtiyaglarinin kargilanmasi, yeteneklerinin belirlenmesi ve ortaya ¢ikarilmasi kadar 6nemlidir.
Ilgi ve ihtiyaclar: ile birlikte yeteneklerinin belirlenmesinde ailelerden sonra 6gretmenlere
biiyiik gorev diismektedir (Metin, 2004). Ulkemizde BILSEM tanilamalari igin ogrenci
yonlendiren Ogretmenlerin 6zel yeteneklilik kavrami ve 0Ozel yetenekli Ogrencilerin

ozelliklerine iligkin bilgi ve algilarinin gelistirilmesi biiyiik 6nem arz etmektedir.

Ulkemizde BILSEM tanilamalarinda 6grencilerin akademik basarisi ile birlikte ilgi
alanlar1, yetenek ve becerisi, zihinsel ve duygusal yeterliligi, kendini ifade edebilme, diyalog
kurma, yiikiimlililk alma, sonuca ulasabilmek i¢in karar verme, onderlik, ¢6ziim iiretme,
ogrenme becerileri gibi bircok alt alan incelenmektedir (TBMM, 2012). Ozel yetenekli
cocuklar hayatin farkli ama tiim evrelerinde gelismenin saglanmasina katkida bulunan ve
gelisim noktalarinda potansiyeli olan bireylerdir. Kendilerinde mevcut bulunan diger
insanlardan daha hizli ve farkli olan 6grenme yeteneklerinin desteklenmesi halinde iilkelerin
rekabet giicliniin olmast gerektigi ekonomik, siyasi, askeri ve teknolojik alanlarda

geligsmelerine katki saglayacaktir.

Ozel yeteneklilerin toplum igindeki etkileri bu kadar énemli iken dogru tanilamanin
yapilamadig, egitimlerinin dogru bir program ve miifredat ¢ercevesinde verilmedigi ve uygun
calisma ortamlarinin saglanamadigi durumlarda var olan potansiyelden faydalanmak
zorlasmakta ve verim diismektedir. Bunun daha da Otesinde uygun ¢alisma sartlari
saglanmadig takdirde uygun sartlar1 saglayan iilkelere gocler gerceklesmektedir. Bu durumda
tilkelerin teknolojik olarak gelismesi ve kalkinmasinda Onemli bir yere sahip olan 06zel
yeteneklilerin kendilerine gereken 6nemi veren iilkelere giderek beyin gociiniin gerceklesmesi
gittigi iilke agisindan kazang, diger iilke agisindan kayip olmaktadir. Dolayisi ile &zel

yeteneklilerin dogru tanilanmasi ve dogru bir egitim programinin uygulanmasi iilkelerin



gelismesi agisindan oldukga 6nemlidir. Yaptigimiz arastirma bu alandaki egitsel faaliyetlerin

ilerleyen yillarda daha verimli yapilmasi1 yoniinde yol gosterici olmay1 hedeflemektedir.

1.4. Varsayimlar

Bu arastirmanin varsayimlar1 sunlardir.

e Bu calismada kullanilan “6lgme arac1” ve arastirmaya katilan 738 &gretmenin
cevaplarinin yeterli oldugu varsayilmastir.

¢ Arastirmada katilimcilarin cevaplarinda i¢ten ve samimi olduklar1 varsayilmastir.

1.5. Simirhliklar
Arastirma 2020-2021 egitim 6gretim yilinda;

1- Konya ili Selguklu, Meram, Karatay il¢elerindeki ilkokullarda gorev yapan sinif

ogretmenleri,

2- Konya ili Selguklu, Meram, Karatay ilgelerindeki ilkokullarda gorev yapan idareci

ve rehber 6gretmenler,

3- Konya ilinde BILSEM‘lerde gérev yapan Ogretmenler ile sinirhdir. Kullanilan

Olcekte sorulara verilmis olan cevaplardan elde edilmis bulgularla sinirlidir.

1.6. Tanimlar

Ozel yetenekli birey: “Yasitlarina gore daha hizli 6grenen; yaraticilik, sanat, liderlige
iliskin kapasitede onde olan, 6zel akademik yetenege sahip, soyut fikirleri anlayabilen, ilgi
alanlarinda bagimsiz hareket etmeyi seven ve yliksek diizeyde performans gosteren birey

“(MEB 2016) olarak tanimlanmaktadir.

Bilim ve Sanat Merkezi: “Okul 6ncesi egitim, ilkokul, ortaokul ve lise ¢agindaki 6zel
yetenekli 6grencilerin bireysel yeteneklerinin farkinda olmalar1 ve kapasitelerini gelistirerek
en ust diizeyde kullanmalarini saglamak amaciyla yerlesim biriminin 6zellikleri, ulagim
imkanlar1 ve bolgesel olarak niifusunun 100.000°den az olmamasi sart1 ile hizmet almasi
ongoriilen 6grenci sayist gibi hususlar da dikkate alinarak valiliklerin teklifi {izerine Milli

Egitim Bakanlig tarafindan agilan 6zel egitim kurumlaridir “(MEB, 2016) .

Ozel Yetenek: “Yasitlarina gore daha hizli §grenme; yaraticilik, sanat, liderlige iliskin

kapasitede Onde olma, 6zel akademik yetenege sahip, soyut fikirleri anlayabilen, ilgi

10



alanlarinda bagimsiz hareket etmeyi sevme ve yiiksek diizeyde performans gosterme “(MEB,

2019) durumudur.

Tanilama: Zeka, yaraticilik ve basar1 gibi bireysel 6zellikleri tasiyan ya da istenen

Ozelliklerden dolayi belli bir sinifa giren kisileri belirleme stirecidir (Sak , 2020).

Ogretmen VYeterlikleri: Ozel yetenekli bireyin tanilanmasi ve degerlendirilmesi
asamasinda, 0gretim yontem ve teknigi belirleme, 6zel yetenekli 6grencilerde yasitlarindan
farkli diizeyde olan sozel, isitsel, sosyal bilissel ve zihinsel becerilerini tanima ile birlikte
Ogretmenlerin uzman olduklar1 alanda mesleki yiikiimliiliiklerini bilme konularinda gerekli

donanima sahip olma durumudur (Sahin, 2012)
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BOLUM 2
2. ILGILI ARASTIRMALAR

2.1. Zeka ve Yetenek Kavramlan

Zeka beynin faaliyetlerini yerine getiren, beyindeki biitiin sistemin birbirleriyle
uyum igerisinde, etkili ve verimli ¢alismalarinin hareket ve davranis lizerinde gozlemlenen
etkisi olarak tanimlanan soyut bir kavramdir (Sak, 2020). Yillara gore baktigimizda zeka
ve dolayist ile iistiin zeka (6zel yetenek) tanimu ile ilgili farkli yorumlar yapilmistir. Binet
zekayr “kendi kendini elestirme kapasitesinin yaninda iyi akil yiirliitme ve hiikiim verme”
olarak tanimlanirken, Stern “bireyin ortaya c¢ikan yeni durumlara karsi diisiincelerini
bilingli olarak uydurma yetenegi “olarak nitelemis, Thorndike “dogustan gelen ya da
sonradan kazanilan zihinsel cagrisimlarin nicel toplami1”, Terman ise birey soyut
diistinebildigi 6l¢iide zekidir” seklinde tanimlamislardir. Weschler de Terman gibi zekanin
soyut bir kavram oldugunu diisiinerek “bireyin ¢evreyle basarili bir sekilde miicadele
edebilmesi icin diisiince ve davraniglarin yaninda genel bir yetenek” olarak tanimlamustir.
Gardner “bireyin yasamis oldugu kiiltiirle birlikte baska kiiltiirlerde de deger verilen bir
sonu¢ ortaya koyabilme potansiyeli, giinliik hayatta karsilagsmis oldugu ya da
karsilasabilecegi sorunlara karst etkin ve verimli ¢oziimler bulabilme becerisi ya da yeni
problemleri kesfetme becerisi” olarak tanimlamistir. Stoddort, “karmasik oldugu kadar
zor, somut olmayan, ekonomik olmasiin yaninda amaca uygun, sosyal deger tasiyan,
orijinal etkinliklerde bulunma ve bu etkinlikleri enerji olusturacak sekilde enerjiyi bir
noktada toplama ve siirdiirme yetenegi” olarak tanimlamistir. Freeman ise “deneyimleri
biitiinlestirme ile yeni durumlara uyumu saglayan tepkilerde bulunma kapasitesi”, Garrett,
“sembollerin anlagilmasini ve kullanilmasin1 gerektiren problemleri ¢6zmek igin gereken

becerileri kapsar” seklinde ifade etmislerdir (Toker vd, 1968).

Ozel yetenekli bireyin var olan becerisini en verimli sekilde kullanabilmesi igin
becerilerinin  kesfedilmesi ve belirlenmis bir program igerisinde gelistirilmesi
gerekmektedir (Renzulli, 1999).Basarinin olusmasinda etkisi bulunan etmenlerle uygun
kosullar altinda 6zel yetenek bir araya geldigi zaman ¢ok dnemli bir potansiyel olusmus
olur. Ozel yetenekli bireylerde bulunan iist diizey zihinsel potansiyel bireyin dzelliklerine
uygun bir program cer¢evesinde uygun kosullarda gelistirilirse basarili bireyler olmasi
kacinilmazdir. Bagarili bireyler olmasinin yaninda tiim insanliga 6nemli katkilarinin olmasi

cok onemlidir. Aksi durumda 6zel yetenekli bireylerin kendileriyle barisik olamayacaklar
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gibi aile ve toplum ic¢in de problemli bir kisi ya da grup haline doniisebilecekleri
kaginilmaz olabilir (Uzun, 2004). Horn (Horn, 2002) ve Clarck (Clark, 2002) ise 6zel
yetenekli 6grencilerin, zihinsel, fiziksel, sosyal ve akademik 6zellikleri ile gereksinimleri
yoniinden akranlarindan anlamli seviyede farklilik gosterdigini, potansiyellerini
gelistirecek ve kullanabilecek farkli egitsel programlarla desteklenmeye ihtiyag
duyduklarmi belirtmislerdir. Diinya genelinde 6zel yetenekli bireylerin toplum niifusunun
yaklagik %2-3 kadarini olusturdugu tahmin edilmektedir (Maryland, 1972). Bir toplumun
her kademesinde 6zel yetenekli bireylerin bulunma olasilig1 esit iken, kesfedilme sanslar
farklidir ve bu yetenekler kolay kolay fark edilmez. Ozel yetenekli ¢ocuklar dogru ve etkin
bir sekilde belirlendigi, uygun programlarla yetistirildigi ve verilen egitim hizmetlerinin
ihtiyaglarim1  karsilayacak sekilde planlandigt ve uygulandigi siirece, bu c¢ocuklarin
potansiyellerini fark eden daha etkili ve iiretken bireyler olma olasiliklari artacaktir.
Zamaninda tespit edilemeyen ve ihtiyaglarina uygun egitim alamayan Ozel yetenekli
cocuklarin ortalama yetenek grubu icinde, diger bir deyisle diger insanlar arasinda

normallesmesi, toplum i¢in onarilamaz bir eksikliktir. (Eng, 1987).

Ozel yetenek kavrami bircok egitimci tarafindan farkli tamimlanmis ve farkli
parametrelerle agiklanmaya ¢alisilmistir. Ozel yetenekliler farkli insan tiirleri degil; tiim
insanlarda bulunan zihinsel, biligsel, sosyal-duyussal oOzelliklerin dagilimi, sikligi,
zamanlamas1 ve bilesimi bakimindan farklilik gdsteren bireylerdir. Tiim bu faktorler g6z
onilinde bulunduruldugunda 6zel yetenekli bireylerin tespit edilip belirlenmesi ve uygun
egitimlerin verilmesi biiyiikk &nem tasimaktadir. Ozel yeteneklilerin tanilanmasinda
kullanilan yontemler grup zeka testleri, grup basar1 testleri, bireysel zeka testleri,
yaraticilik testleri, elestirel diisiinme testleri ve resim ve miizik gibi sanat alanlarina 6zel
testler olarak siralanabilir ( (Ersoy, 2004). Diinyada 6nce Francis Galton, ardindan Binet ve
Simon, normalalt1 zekaya sahip ¢ocuklar tespit etmek ve onlari normal ¢ocuklardan ayirip
Ozel bir sinifa yerlestirmek i¢in bir dizi test gelistirmislerdir. Binet ve Simon tarafindan
gelistirilen zihinsel yas kavrami, zekay: tek bir sayisal ¢ikti ile ele alarak psikolojik testler
biliminde 6nemli bir adim atmistir (Children, 2012). Galton, zekanin ¢ogunlukla kalitimin
bir sonucu oldugunu ve c¢evrenin zekad iizerindeki etkisinin Onemsiz oldugunu

vurgulamaktadir.
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2.2. Tarihge

Ozel yetenek kavramu ile ilgili ilk terimler Eski Yunan sehri Antik Sparta’da
kullanilmaya baslamistir. Antik Sparta'da, doviis sanatlarinda erkek gocuklari egitmek igin
yetenekli cocuklar tespit edilmekteydi. Ciinkii o donemde 06zel yetenek, donemin
ihtiyaglarina gore liderlik ve savas becerisiyle ayni statiide goriilmekteydi. (Budak, 2008).
Gilinlimiizden 2000-2500 yil Oncesinin kayitlarindan Antik Cin ve Yunanistan'da,
bireylerin zekasi ile ilgili, biligsel, sosyal-duyussal, kisisel ve fiziksel yeterliliklerini
Ol¢mek i¢in ¢alismalarin yapildigi goriilmektedir (Atalay, 2007). Platon, zeka ile ilgili
beyin giicliniin toplumda nasil bir etki yaptigimi anlatmaya calisan ilk disiiniirdiir.
Gilinitimiizden 2300 y1l 6ncesinde kaleme aldig1 “Devlet” adli eserinde devleti yonetecek
olan "yonetici filozoflarm" en etkili ve yeterli devlet bi¢imiyle nasil yetistirilmesi
gerektigini ayrintili olarak anlatmistir. Calismalarinda 6zel yetenege sahip ¢ocuklari "altin
cocuklar" diye ifade etmis ve egitim kurumlarinin oncelikli amacinin 6zel yeteneklileri
secip yetistirerek devleti yonetmeleri oldugunu belirtmistir. Platon'a gore segilecek bu
kisilerin ekonomik durumlar1 6nemli degildir. Zengin ya da fakir olmasina bakilmaksizin
ahlakli ve hikmeti yiliksek kimselerin iktidara gelmesi onun i¢in en acik kistastir. Platon
bireyleri toplumda ‘“bakir, bronz, gimiis ve altin” olmak flizere smiflara ayirmistir
(Davasligil, vd. 2004). Avrupa gelisme siirecinde Platon'un goriislerini dikkate alarak
gelisim siirecinde kullanmigtir. Ozel yetenekli cocuklarm egitimi konusunda 17. yiizyilda
Comenius, 18. yiizyilda Thomas Jefferson farkli Onerilerde bulunmuslardir. Farkli
diisiincelerin olusmasiyla birlikte Ingiltere, Fransa ve Almanya gibi Avrupa iilkelerinde
“Lycée”, “Gymnasium” ve “Grammar School” gibi okullar agilmistir. Sanatla ilgili
derslerin, bilim ve dil dersleri olarak Latince, Yunanca, matematik, geometri, astronomi ve
giizel sanatlar gibi derslerin verildigi bu okullara Platon'un diislince ve goriislerinin aksine
maddi durumu iyi olan soylu ailelerin ¢ocuklar1 kabul edilmekteydi (Coskun,

2007).Buralardan mezun olan ¢ocuklar iist diizey devlet kademelerinde gorev almiglardir.

Insan zekas: ile ilgili goriisler cok eski zamanlara dayansa da bilimsel calismalar
19. ylizyilda baglamistir (Sak, 2020). Galton, zekanin ¢ogunlukla kalitimin bir sonucu
oldugunu, cevrenin etkisinin zekd ve gelisimi lizerinde ¢ok az etkisi oldugunu ya da hig
etkisinin olmadigini1 sdylemistir (Sak, 2020). Alfred Binet, Galton'un aksine zekanin daha
karmagik bir yapiya sahip oldugunu ve zeka iizerinde farkli bilesenlerin etkili oldugunu
savunmustur (Sak, 2020). Ozellikle 1957 yilinda Sovyetler Birligi’nin ilk uzay araci

Sputnik'i uzaya firlatmasindan sonra, ABD yetkilileri iilke olarak kendilerini Rusya'nin
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daha gerisinde gormiis, egitim sistemi ile ilgili sorunlarin irdelenmesi sonucunda, ¢dziim
Onerilerinden bir tanesi ilkelerinde 06zel yetenekli g¢ocuklarin tespiti ve egitimleri
konusundaki boslugun giderilmesi konusu olmustur (Rudnuski, 2000). 1957 yilindan sonra
egitim konusunda Avrupa’da caligmalarin hizlandigi, ayr1 veya karma egitimle ilgili
uygulamalarin 6zel yeteneklileri de igine alacak sekilde yayginlastigi ve gelistigi

goriilmektedir (Senol, 2011).

Yirminci yiizyilda 6zel yeteneklilik ve 6zel yeteneklilerle ilgili bilimsel arastirmalar
Galton ile baslamig, Binet ve Terman i yaptigi calismalarla hiz kazanmis, 1960'l
yillardan sonra yeni bir doneme girmistir. 21. yiizyilda ise ¢aligmalarin artarak devam
etmesiyle meydana gelen gelismeler ve degisimler kendi basina bir disiplin olusturmustur
(Sak, 2020). Amerika Birlesik Devletleri’'nde ise 1972 yilinda resmi olarak yaymnlanan
Maryland Raporu'nda 6zel yetenegin tanimi ve 6zel yetenekli ¢ocuklarin nasil egitilecegi
hakkinda bilgi verilmistir. Rapora gore 0zel yetenek, genel zihinsel alanda, akademik,
tiretkenlik, Onderlik, etkili liderlik yetenegi ile birlikte gorsel sanatlarda, psikomotor
becerilerden bir veya birkaginda yiiksek performans gosterme durumu olarak
tanimlanmistir (Passow, 1993). Renzulli (1985) ve Maryland Raporuna gore, 6zel yetenege
sahip olan ¢ocuklar yeteneklerini gelistirme durumuna ve potansiyeline sahip bireyler
olduklarindan, bu ¢ocuklarin normal program ve miifredat yerine onlar igin 6zel olarak
hazirlanmis diizenli programlarla daha kapsamli egitim olanaklarma ihtiyaglari vardir.Bu
ithtiyaclar karsilandigi durumlarda 6zel yeteneklilerden alinacak olan fayda artacaktir

denmektedir.

Yirminci yiizyilin basinda 6zel yetenek ve zeka kavrami, "dahi" kavramiyla
neredeyse es anlamli olarak kullanilmistir. Yirmi birinci yiizyila yaklastikca “yetenek ve
zekad” kavramimin yerini “6zel yetenek” almis “Ustiin yetenekli ¢ocuk™ terimi yerine “6zel
yetenekli gocuk™ terimi kullanilmaya baslanmistir (Sak, 2020). Ornegin, ABD Egitim
Bakanliginin 6ngérmiis oldugu tanimda “istiin zekali cocuk” yerine “6zel yetenekli ¢ocuk”
kavrami kullanilmig ve "akranlarina gore olaganiistii diizeyde basar1 gosteren ¢ocuklar"
ozel yetenekli cocuklar olarak kabul edilmistir. Ulkemizde “Bilim ve Teknoloji Yiiksek
Kurulu” tarafindan 15 Ocak 2013 tarihinde yayinlanan Strateji ve Uygulama Planinda, ayni
kavrama tekabiil edecek sekilde ’iistlin zekd’’ yerine "Ozel yetenek" kavrami tercih
edilmistir. Milli Egitim Bakanhigi Ozel Egitim Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigii
biinyesindeki ilgili boliimiin ad1 652 Sayil1 Milli Egitim Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri
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Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ile Ozel Yetenekler Daire Baskanhg: olarak
degistirilmistir (MEB, 2011).

2.3. Tiirkiye’de Ozel Yeteneklilerle flgili Yapilan Calismalar

Ozel yetenekli birey normal bireylere gére olagandisidir. Olagandis1 ya da baska
bir deyisle olaganiistii, genel olmayan, olagan olmayan ve ¢ogunlugun aksine bir 6zelliktir.
Iki metre yirmi bes santimetre boyunda ve ii¢ yiiz kilo agirliginda olan biri de sira disidr.
Tipki uzun boylu veya fazla kilolu insanlarin genel niifustan sapmasi gibi, 6zel yetenekli
kisiler de zihinsel olarak sira disidir. Aslinda diinya niifusuna gore bahsedilen kosullarin
ticiinde de (agirlik, boy, 0zel yetenek) bir nadirlik vardir (Sak, 2020). Ancak 06zel
yetenekliler, zihinsel farkliliklar1 nedeniyle toplumda dikkat cekmeyebilir hatta onlarin sira
disiliklarin1 kimse fark etmeyebilir. Bu nedenle 6zel yeteneklerin tespiti ve secimi tiim

diinyada 6nemli bir konu haline gelmistir.

Ozel yeteneklilerin egitimleri iilkeden iilkeye farklilik gdsterirken bu 6grencilerin
iilkemizdeki egitimi Bilim ve Sanat Merkezlerinde (BILSEM) verilmektedir. Bireysel
farkliliklar1 dikkate alan BILSEM’ler, &grencilerin bilimsel diisiince ve davranislarinin
estetikle birlesmesi, liretmeye yonelik, problem ¢ozebilen ve kendini ispat edebilen
bireyler olarak yetismesini amaglamaktadir. Osmanli Imparatorlugu déneminde bu tiir
egitimin verildigi kurumlar Enderun Mektepleri idi. Bugiin birgok gelismis lilkede 6zel
yeteneklilerin yetistirilmesinde Ornek alinan Enderun egitim sistemi, 600 yillik bir
imparatorlugun devaminmi saglayan bilim sanat kadrosunun yaninda idari yapmin da
temellerini olusturmustur (Donmez, 2004). Yeteneklerine gore egitimin verildigi
Enderun'da matematik, fen ve sosyal bilimler derslerinin yani sira binicilik, giizel yazi,
cilteilik, tezhip, tasvir, miizik, siir ve mimari gibi dersler de yer aldi. Bu alanlarda ¢aligmak
isteyen Ogrenciler ilgi ve yetenekleri dogrultusunda kendilerini goéstermislerdir.
Enderun'daki egitim sistemi, 0grencileri sadece bilim insani, sanatg1 veya asker olarak
yetistirmek yerine, ¢ok yonlii ve milkemmel bir insan olarak yetistirmeyi amag¢lamaktadir

(Sencer, 2010).

Yasadigimiz cografyada bu g¢aba gectigimiz ylizyillarda Enderun Mektepleri ile
devam etmis, Cumhuriyetin ilanindan sonra farkli kanun ve yonetmeliklerin yiiriirliige
konmasi, okul ve dershane aciliglar1 vb. etkinliklerle gilinlimiize kadar gelmistir.
Cumbhuriyetin ilanindan sonra ki dénemde yapilan bu g¢aligmalar kronolojik bir sira ile

gosterilirse;
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“1416 Sayili Yabanci Ulkelere Génderilecek Ogrenciler Hakkinda Kanunun” 3.
Maddesi uyarinca, Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan yapilacak bir yarigmada, zekad ve

karakter yoniinden Ozel yetenek ve gerekli nitelikleri tasiyan ogrencilerin secilmesi

Ongoriilmiustiir (MEB, 1929).

“3803 Sayili Kanun” ile {ilke kalkinmasinin kdylerden baslatilmast fikri
olusturulmus, diger 6grencilere gore yetenekli oldugu diisiiniilen ve yaparak yasayarak
O0grenen Ogrenciler yetistirmek amaciyla kOy enstitiileri agilmistir (Davashigil, 2004).
“5245 sayili Kanun” ile sanata karsi duyarli ve yetenekli olan insanlar1 yabanci tilkelerde

miizik egitimine gonderme imkani saglanmistir (Davasligil, 2004).

Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanligi biinyesinde "Test ve Arastirma Biirosu"
acilmistir. Biiroda sadece testler yapilmamis, bircok psikoloji ve bilimsel arastirmalar1 da

iilkemizin egitim sistemine kazandirilmistir (Caglar, 2004).

“5245 sayili kanun” yerine 6660 sayili kanunla kapsam daha da genisletilerek 6zel
yetenekli ¢ocuklarin Tiirkiye'de ve yurtdisinda resim, miizik ve plastik sanatlar alaninda

egitim gormeleri saglanmistir (MEB, 1956).

Gazi Egitim Enstitiisii biinyesinde Stanford-Binet L-M Formlarinin, Weschler Zeka
Testlerinin, Porteiis Alexander Performance Testlerinin tilkemiz sartlarina uyumlari

saglanarak GAZI- BEIER Testi gelistirilmistir (Caglar vd. 2004).

Milli Egitim Bakanlig1 Tebligler Dergisinde 1962 yilinda yayimlanan Ozel Egitime
Muhta¢c Cocuklar Yonetmeliginde 6zel yetenekliler icin 6zel egitim okullar1 ve 6zel
siniflarin  acgilabilecegine iligkin hiikiimler yer almaktadir. Ayni yonetmeligin 15.
maddesinde 6zel yetenekli cocuklar i¢in lilkemizdeki bugilinkii uygulamas1 “evde egitim
hizmeti” olan gezici 6zel egitim Ogretmenligi uygulamasi yonetmelik maddesinde yer

almistir (Caglar, 2004).

1739 sayili Milli Egitim Temel Kanununa gore 6zel yetenekliler igin “Ilkdgretim ve
ortadgretim kademelerinde ayri1 okullar acgilabilir veya ayr1 egitim tedbirleri alinabilir”
ifadesi yer almistir (MEB, 1973). Bu yasa ile 6zel okullarda 6zel yetenekli ¢ocuklarin
egitimi miimkiin olmustur. Ulke niifusunun artmaya baslamasi 6zel egitim ve rehberlik
alamindaki ihtiyaglarin artmasini da beraberinde getirmistir. Ozel egitim ve rehberlik

hizmetlerinin daha etkin ve verimli bir sekilde sunulmasi amaciyla 3797 Sayili Kanun ile
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Milli Egitim Bakanlig1 biinyesinde “Ozel Egitim Rehberlik ve Danisma Hizmetleri Genel
Miidiirligi” kurulmustur (R. Gazete, 1992).

Anadolu Giizel Sanatlar Liseleri sanat alaninda yetenekli dgrenciler yetistirmek
amaciyla agilmustir. Birinci Ozel Egitim Surast 3-15 Mayis 1991 tarihleri arasinda
Ankara'da toplanmistir. Bu kurulda 10 ana ve 5 alt komite olusturulmustur.
Komisyonlardan biri de Ozel yetenekliler Egitim Komisyonu olarak calisma yapmustir.

Toplant1 sonrasinda 1. Ozel Egitim Suras1 Raporu olarak yayimmlanmistir (Kulaksizoglu,
2004).

Ekonomik imkanlart kisitli olan smirli 6zel yetenekli ¢ocuklarin egitim
ogretimlerine devam edebilecegi 6zel ogretim kurumu “Ozel Inang Lisesi” acilist
gerceklesmistir (TEV Inang Tiirkes Lisesi).1994 yilinda kisa adi TUBA olan “Tiirkiye

Bilim Akademisi” faaliyetlerine baslamistir.

Ozel yeteneklilerin destek egitimlerinin saglandig1 ilk bilim ve sanat merkezi olan
Yasemin Karakaya Bilim ve Sanat Merkezi Ankara’da egitim Ogretim faaliyetlerine

baslamistir (R. Gazete 1993).

Ozel yetenekliler ile ilgili farkindaligi arttirmak, zeka ile ilgili kavramlara dikkat
cekmek, giintimiiz teknolojik gelismeleri takip etmek amaci ile 1995 yilinda Tiirkiye Zeka
Vakfi kurulmustur. Kamu kurumlarindan sivil toplum kuruluslarina, tiniversitelerden bilim
insanlarma birgok ortakla ulusal ve uluslararasi c¢aligmalar yiirliten vakfin kuruculari
arasinda “Milli Egitim Bakanlhigi”, “Kiiltiir Bakanlig1”, “Genglik ve Spor Bakanlig1” ve
TUBITAK da yer almistir. 573 sayili Ozel Egitim Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname
ile 6zel egitime ihtiyact olan ve 6zel egitim almasi gereken bireyler ve onlara verilecek
hizmetleri gerceklestirecek okul, kurum ve programlar hakkinda diizenlemeler yapilmistir

(R. Gazete, 1997).

Talim ve Terbiye Kurulu'nun 370 sayili karari ile Bilim ve Sanat Merkezleri
Yoénergesi yiiriirliige girmistir (R. Gazete, 2001). Istanbul Universitesi Hasan Ali Yiicel
Egitim Fakiiltesi tarafindan vyiiriitiilen Ozel yetenekliler ve Zekilerin Egitimi Projesinin
uygulama projesi i¢in Beyazit ilkdgretim Okulunun belirlendigi protokol MEB ile Istanbul

Universitesi arasinda imzalanmistir (Davashigil, 2004) .
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Tiirkiye'nin ilk sosyal bilimler lisesi olan Istanbul Prof. Dr. Miimtaz Turhan Sosyal
Bilimler Lisesi, edebiyat ve sosyal bilimler alaninda ihtiyag duyulan nitelikli insanlar
yetistirmek amaciyla a¢ilmistir. "Milli Egitim Bakanlig1 Sosyal Bilimler Yonetmeligi" ile

sosyal bilimler liselerinin isleyisi ve uygulama esaslar1 diizenlenmistir. (MEB, 2003).

Birinci Tiirkiye Ozel yetenekli ve Yetenekli Cocuklar Kongresi, MEB, Marmara
Universitesi ve Cocuk Vakfi is birligiyle 23-25 Eyliil tarihlerinde Istanbul'da
gergeklestirilmistir. Kongrede, 6zel yetenekli ¢ocuklarin bilgi birikimini artirmak, ilgili
kisileri bir araya getirerek ortak sorunlar1 belirlemek ve iilke diizeyinde 6zel yeteneklerin
belirlenmesi ve yetistirilmesi i¢in gerekli farkindaligin amaclar1 glidiilmiistiir. Kongrede

0zel yetenekli cocuklarin sorunlar tartisilmistir (Cocuk Vakfi, 2002).

Ogrencilerin spora gereken zamani ayirmalari, beden sagliklarin1 korumalari, beden
egitimi ve spor alaninda temel bilgi ve becerileri kazanmalari, spora ilgi duyan 6grencilere
egitim ve Ogretim ortami saglamak amaci ile spor liseleri agilmistir. Daha sonra iki okul

birlestirilerek Anadolu Giizel Sanatlar ve Spor Liseleri adin1 almistir (MEB, 2012).

TUBITAK destegiyle 6zel yeteneklilerin egitimine yénelik Ustiin (Ozel)
Yetenekliler Egitim Programi (UYEP) uygulamaya baslanmistir(UYEP, 2012). TUBITAK
ve MEB is birligi ile diizenlenen egitim ¢alistayinda 6zel yeteneklilerle ilgili ¢aligmalar
yapan ve farkli kurum ve kuruluslarda ¢alisan akademisyen, kamu gorevlileri, veli ve
ogrencilerden genis bir katilim saglanmistir. Calistaymm amaci; 6zel yeteneklilere ait
mevcut durum tespiti, diinyada yapilan caligmalar ve diinyadan oOrneklerle tlilkemizde
egitim veren bilim ve sanat merkezlerinin degerlendirilmesi ve sonucunda bir strateji
belgesi ¢ikartilmasiydi. Calistayda ayrica 6zel yetenekli 68rencilerin belirlenmesi, se¢imi,
ogrencilere egitim verecek dgretmenlerin belirlenmesi, 6zel yeteneklilerin egitimleri, 6zel
yeteneklilerin yasamis oldugu sorunlar ve ¢6ziim Onerileri ele alinmistir. Kisacasi
Calistayda bugiin ki BILSEM modelinin temelleri atilmistir. Calismanim ardindan 2009-
2013 Ozel yetenek Yetenekli Bireyler Stratejisi ve Uygulama Planmin hazirlanmasina

karar verilmistir (TUBITAK, 2009).

2009-2013 Ozel Yetenekliler Stratejisi ve Uygulama Planini hazirlamak iizere
Bilim ve Teknoloji Yiiksek Kurulu toplanmis MEB, YOK, DPT ve TUBITAK’in

desteklerinin alinmasina karar verilmistir (R. Gazete, 2012).
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1995 yilinda Milli Egitim Bakanlig1 biinyesinde ilk Bilim ve Sanat Merkezinin
acilmastyla BILSEM “ler 6zel yetenekliler icin egitim 6gretim faaliyetine baslamis 2020
yil1 itibari ile 81 ilimizde olmak {izere toplam 272 adet BILSEM egitim dgretim faaliyetine

devam etmektedir.

2.4. Ustiin Zeka Kuramlar

Birtakim toplumsal degerler, kisisel tecriibeler, farkli inanglar ve yenilikler icin
yapilan bilimsel ¢alismalarda zeka kuramlarinin ortaya atilmasi esas ¢ikis noktasi olarak
kabul edilmektedir (Sak, 2020). Ustiin zekd konusunda ortaya c¢ikan kuramlar, benzer
tezler ortaya koyduklari kadar birbirlerinden farkli, hatta birbirleri ile g¢elisen goriisleri

ileri stirmiislerdir.

2.4.1. U¢ Halka kuram

Hayatlar1 boyunca akranlarindan farkl: iistiin basar1 géstermis insanlar1 inceleyen
Renzulli, 6zel yeteneklilerin var olan potansiyelleri i¢in yapmis olduklart ¢alismalarin
esasini i¢ ice gecmis U¢ Ozellik sayesinde gergeklestirdiklerini belirtmektedir. Toplumda
belli bir kesimde bulunan bu 0Ozellikleri normalin iizerinde yetenek, yaraticilik ve

motivasyon olarak siralamaktadir (Renzulli, 1986).

1. Yetenek: Ug halka kurammin birinci halkasini olusturan yetenek kavrami “’genel

yetenek’’ ve ’6zel yetenek’’ olarak ayrilmaktadir.

a) Genel Yetenek: Somut diisiinmeden ¢ok Soyut diislinebilme, dilsel ve sayisal
akil yiriitme, mekansal iliskiler, yiiksek hafiza ve kelime dagarcigi, yeni durumlari
sekillendirme, bilgi islemenin otomasyonu, elde edilen bilgilerin daha seri bir sekilde,

hassas ve irdeleyici olarak hatirlanmasi ile ilgili 6zellikleri igerir.

b) Ozel Yetenek: Gorsel sanatlar, dans, miizik, tiyatro gibi sanatsal yetenek ve
becerilerle birlikte teknik ve sayisal diye bildigimiz matematik, fen ve kimya gibi teknik

becerilerdir.

2. Yarancilik: Degisimi kabul edebilme ve degisime acik olma, diisiincenin hi¢bir
yere takilmadan akici 6zelligini sergilemesi, bunun yaninda esnek, deneyimlere acik
olmast ve 0Ozgiin olmasiyla miimkiindiir. Diisiince bu o6zellikleri tasidig1 takdirde

yaraticidir.
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3. Motivasyon: Motivasyon zihinsel olmaktan ¢ok zihinsel olmayan o&zellikler
olarak tanimlanmaktadir. Bu yiizden ¢ok kapsamlidir. Motivasyon, gorev aski, sorumluluk,
kendini ise adama olarak tanimlanmaktadir. Biliyiik ve yeni buluslar i¢in mucidin derin
sonsuz ilgi ve meraki olmalidir. Motivasyon; ilgi, istek, ¢alisma azmi, sabur, siireklilik ve
kararlilikla bir igi basarabilecegi konusunda kendine olan inancini i¢ermektedir (Renzulli,
1986).

Genael/azeal
yvetenmek

L>

Motivasyon YWaraticilhik

Sekil 2.1.U¢ Halka Kuram

2.4.2. Coklu Zeka kuramm

Gardner, yedi fakli tanimladig1 zeka alanina bir zekd alan1 daha eklemis, boylece
sekiz zeka alanindan olusan Coklu Zekd Kuramini ortaya koymustur. Gardner’e gore bu
teori, tiim insanlarin sekiz zeka alanina sahip oldugunu ve gelisim diizeylerinin bireyden

bireye farklilik gosterdigini belirtmektedir (Gardner, 1993).

1. Sozel / Dilsel Zekd: Dili belirli bir sistematik icerisinde ve kelimeleri uygun
sekilde kullanma ve anlama yetenegidir. Okuduklarin1 ve dinlediklerini anlamanin yaninda
dil bilgisi kurallarmi anlama ve anlam verebilme, yazarak ve sdyleyerek iletisim ve
etkilesim kurabilme becerilerini igerir. Hikdye, roman ve siir yliksek dil becerilerini

gerektiren okuma, anlama ve yazma becerilerini gelistiren bir zeka alanidir.

2. Mantiksal / Matematik Zekd: Mantiksal varsayimlarla ugrasma, onlar
birbirleriyle karsilastirarak siniflandirma ve karsilastigi matematik problemlerini ¢6zme
yeteneginin gelismis olmasi durumudur. Problemlerin ¢oziimiinde tiimevarim ve

timdengelim yontemlerini uygularken, akil yiiriitme ve sayisal hesaplamaya dayali zekanin
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kullanilmasidir. Matematik ya da fizikle ugrasanlarin matematiksel zekasini kullandig:

kabul edilmektedir.

3. Mekdnsal / Gorsel Zeka: Bilmedigi bir ortamda ya da yerde yon bulabilme,
herhangi bir nesnenin boyutunu tahmin edebilme, bilinmeyen ve yabanci oldugu yerlerde
yon bulabilme, nesnelerin ve boyutlarin bosluklarini tahmin edebilme, insandaki mekansal
zekanin gelismislik diizeyini gostermektedir. Yon bulma becerisinin yiiksek seviyede
olmast U¢ boyutlu goriintilerin temsili, tekrar diizenlenmesi, degistirilmesi ve

doniistiiriilmesi islemi gibi beceriler bu gruba girmektedir.

4. Miizikal / Ritmik Zekd: Ses tonu, nota ve ritim yakalayabilmek, ses tonundaki
degisiklikleri ayirt edebilmek, bir miizik aletini ¢ok iyi ¢alabilmek, sesi miizigin akisina ve
ritmine uygun bir sekilde kullanabilmek ya da var olan ses yetenegini iyi kullanarak giizel
sarki soylemek, bu zeka alaninin gelismislik diizeyini gostermektedir. Miizik zekasi, farkli
sesleri ayirt edebilme, ritim, tinlagim hassasiyeti, miizikal temalar1 yani miizik sesini dogru

duyma, sunma ve beste yapma becerisine tekabiil etmektedir.

5. Bedensel / Kinestetik Zeka: Vicut hareketlerinde kaslari kontrol edebilme,
viicutta bulunan kaslarin birbirleri ile koordinasyonunu saglayabilme, viicut azalari ile
beyinin uyum igerisinde g¢aligmasi, kisacast viicut dili olarak tanimlamak miimkiindiir.
Biitiin bu sayilanlarin bireyde mevcut bulunmasi kinestetik ya da bedensel zekanin
gelistigini gostermektedir. Aktorler, sporcular, dansgilar ve balerinler kinestetik zekasi

gelismis kisilerdir.

6. Kisiler Arasi / Sosyal Zekd: Insanlari taniyabilme, onlarin davramslarmi,
isteklerini ve duygularini anlayarak onlarla etkili iletisim ve diyalog kurabilme yetenegi
sosyal zekanin gelistigini gostermektedir. Karsisindaki insanin yiiz ifadelerinden ne demek
istedigini anlayarak uygun cevap verip ¢oziim odakli davranislar sergilemek ve etkili
iletisim kurmak sosyal zekanin gelismislik diizeyini gosterir. Halk arasinda bir tabir olan

“nabza gore serbet verme” yi bilenlerin bu alanda yetenekli oldugu sdylenebilir
(Sak,2020) .

7. Kisisel / I¢sel Zeka: Kisinin kendi duygu, diisince ve zihin diinyasmi
taniyabilme, i¢ diinyasindaki duygu ve diislincelerinin ve degerlerinin farkinda olma ve ¢cok
yonlii yargida bulunma yetenegi seklinde tanimlanmaktadir. Kendini tanima, zayif ve

giiclii yonlerini bilerek davraniglarimi yonetebilme ve duygulari tanimlama becerisi
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gerektirir. Icsel zeka, kisinin hayati icin planlar yapma ve bunlari uygulamaya koyma
basarisin1 icermektedir. Psikologlar, filozoflar ve sairlerin bu alanda bir yetenege sahip

olduklar1 s6ylenebilir (Sak, 2020).

8. Dogaci Zeka: Canli ve cansiz nesneleri taniyabilmek, dogal ¢evreye ve gevre
bilincine duyarli olmak, dogal kaynaklarla hayvanlara ve bitkilere kars1 ¢ok merakli ve
ilgili olmak dogac1 zekanin gelistigini gostermektedir. Bu zekaya sahip bireyler dogay1 iyi
bir sekilde gozlemleme, dogayla uyum icinde i¢ ice yasama, dogayla ilgili konularda
duyarli olma ve dogaya katki saglama konusunda gereken hassasiyeti gosterirler (Saban,
2001). Biyologlarin, ekologlarin ve diger doga bilimcilerin bu zekalarinin gelistigi

distiniilmektedir.

2.4.3. Gagne’nin Ayrimsal Ustiin Zeka ve Yetenek Modeli

“Ozel yetenek” ve “ozel yetenekli birey” terimleri cogunlukla bir arada
kullanilmakla birlikte bazi durumlarda “lstiin veya yetenekli” seklinde tek bir kavram
olarak ele alinmaktadir. Bunlar iki farkli terim olarak diisiintildiigiinde "ustiin" daha ¢ok
zekd anlamina gelirken “yetenek”, kisilerde farkli sekillerde mevcut bulunan, resim,
miizik, sanat, dans ya da spor gibi alanlarda diger kisilerden farkli olan performansla
iliskilendirilir (Anderson, 2000). Gagne, "istiin zekd" kavrami daha cok zihinsel,
algisal/motor veya yaratici alanlarla ilgilidir derken “yetenek” kavraminin daha ¢ok teknik,
sanatsal, kisileraras1 iligskiler ve sportif alanlardaki basari ile iliskili oldugunu sdyler
(Gagne, 1996). Yeteneklerin ¢ocuklarda daha sonraki yillarda ¢ocugun gostermis oldugu
performansla gozlemlenebildigini, 6zel yetenekli veya 6zel olmanin ise ¢ok daha erken
tahmin edilebilecegini belirtmektedir. Genel olarak yapilan ¢aligmalara bakildigi zaman
yetenek, performansla ortaya ¢ikan bir durum oldugu i¢in ¢ok daha kolay
degerlendirilebilse de iistiin zekalilik ya da 6zel yetenekli olma durumunun nasil ve ne
sekilde degerlendirilecegi hala tartisma konusudur (Gagne, 2009). Gagne’ye ait olan bu

goriisiin glinlimiizde de gegerli oldugu diisiiniilmektedir.

2.4.4. Sternberg’in Uclii Sa¢c Ayag Teorisi

Bireysel farkliliklarin etkileri {izerine yapilan ilk ¢aligmalarda iistiin zekal (6zel
yetenekli) olmanin sadece genetik faktorlere bagl oldugu diisiincesi hakim iken gelismeler
sonucunda giiniimiizde 6zel yetenegin genetik faktorlerin yaninda cevre faktoriiniin de
etkin oldugu sonucuna varilmistir (Thompsom, 1993). Stenberg ise, Uglii Sa¢ Ayak Teorisi

ile insan zekasinin birbiriyle etkilesime giren ii¢ boyutla beraber aciklanabilecegini
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sOylemektedir. Bu asamalari bireyin i¢ diinyasi, i¢ diinyasina cevap veren dis diinyasi ve
miicadelenin ya da c¢atismanin meydana geldigi i¢-dis diinyast olarak belirtmistir.
Geleneksel Zeka Katsayis1 olan ve IQ puani diye adlandirilan zekanin, 0zel yetenegi
tanimlamak i¢in tek basmna yeterli olmadigin1 savunan Stenberg, lic ¢esit zekadan

bahsetmektedir: Analitik zeka, sentezci zeka, pratik zeka.

Analitik zekd; Kisinin kendi i¢ diinyasini ilgilendiren, kod ¢6zme becerileri,
diistinmeyi mantik ¢ergevesinde gergeklestirme, fikir yiiriitme, okudugu ve dinledigini

anlamayla birlikte geleneksel zeka testleri kullanilarak dlgiilen yetenekleri igerir.

Sentezci zekd; Kisinin dis diinyasindaki olaylar karsisindaki yaraticiligi, yeni
durumlarla basa ¢ikmayi, i¢ gorii ve sezgiyi anlatir. Sentezci (yaratict) zeka, hikaye, roman
vs. yazarken, sanatsal bir {irlin ortaya ¢ikarirken (resim, portre, siir, miizik vs.) ya da bir

reklam hazirlarken kullanilan ve kendini gdsteren bir zeka tiirtidiir.

Pratik zeka; kisinin i¢ diinyas1 ve dis diinyasindaki yasadiklar1 karsisinda analitik
ve sentez becerileri giinlik hayatin problemlerini ¢ozmede etkilidir. Pratik zeka, genel
zekadan daha farklidir. Geng yasta liderlik 6zellikleriyle 6n plana ¢ikan bireyler pratik
zekasini kullanan bireylere 6rnek gosterilebilir. Ancak pratik zekasinmi kullanarak basariya
ulasan bu gencler kendilerinde belirli potansiyel olmasina ragmen hayatin baska
alanlarinda, Ornegin okulda veya i3 yerinde aym performanst ve basariy1

gosteremeyebilirler.

2.4.5. Psikososyal Simiflar Kurami

Tannebaum (1983), 6zel yetenek tiirlerini toplumsal ihtiyaglara ve toplumun belirli
degerlerine bagli olarak ender, artik, hisseli ve kendine tuhaf yetenekler olarak dorde
ayirmustir. Insanlarin bir arada yasadigi toplumda toplumsal ihtiyaglar birbirinden farklilik
gosterebilmektedir. Insanlar ve toplumlar ihtiyaglarmi oOncelik sirasina goére siraya
koyarlar. Tannebaum ‘un 6zel yetenek tiirlerini psikososyal olarak siniflandirmasinin temel

nedeni bu ihtiyaglar hiyerarsisidir (Sak, 2020).

Ender Yetenekler: En belirgin o6zellikleri toplumda ¢ok sinirli olmalari ve

toplumun en 6nemli ihtiyaglarini karsilamalaridir.

Artik  Yetenekler: Sanat, edebiyat, miizik, felsefe gibi alanlarda yaptiklar

olaganiistii yatirimlarla insanlarin duygu ve duyarliliklarini artiran kisilerdir.
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Hisseli Yetenekler: Cogunlukla kamu hizmeti veren 6zel yeteneklerdir (doktor,

avukat, 6gretmen vb.).

Tuhaf Yetenekler: Eglence, kahkaha, dergi gibi toplumun ihtiyaglarimi karsilayan

ve zamanla degerini yitiren yeteneklerdir (Sak, 2020).

2.4.6. Besgen Kuram
Stenberg ve Zhang tarafindan ortaya atilan teoriye gore, bir bireyin 6zel yetenekli
olabilmesi i¢in bes kriteri karsilamas1 gerekmektedir. Bu kriterler “olagantistiiliik, enderlik,

iiretkenlik, kanit ve deger” dir.

Olagantistiiliik

Uretkenlik 5
Uretkenli Besgen Kuram Deger

Enderlik Kanit

Sekil 2.2. Besgen Kuram

2.4.7. Ayrimsal Ustiin Zeka ve Ustiin Yetenek Kuram
Ozel yetenek(iistiin zeka), en az bir yetenek alaniyla ilgili dogustan gelen ve
dogustan gelen gelismis zihinsel kapasiteleri ifade eder. Kuram alt1 bilesenden olusur:

Ustiin zeka, iistiin yetenek, gevresel katalizorler, bireysel katalizorler, deneyim-6grenme ve
sans (Sak, 2020).

2.4.8. Meta Kuram
Ziegler ve Heller (2000) 6zel yetenek ile ortaya atilan teorilerin bilim felsefesinin
One siirdiigii meta-teorik normlardan yoksun oldugunu belirtmis ve dort farkli kosul 6ne

stirmiistiir. Bu kosullar1 “gecici dncelik, inus, bireysel 6zellik ve kuramsal énem” olarak
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siralayabiliriz. Baz1 teoriler sadece iistiin zekayr olusturan bilesenlere atifta bulunur. Bu
bilesenlere "bilesim teorileri" denir. Diger teoriler ise {istiin zekalilig1 farkli agilardan ele
almakta ve daha ¢ok iistiin zekdnin gelisimine odaklanmaktadir. Bu teorilere “gelisim

teorileri” ad1 verilir (Sak, 2020).

2.4.9. Yildiz Modeli

Yildiz modelini gelistiren Tannebaum 6zel yetenek (listlin zekd) ya da gelismis
yetenegin ¢ocuklarda degil, yetiskinlerde goriildiigiinii belirtmektedir. Modele gore bes ana
faktor vardir ve bu faktorler denizyildizi modelinde birbirleri ile etkilesimlidir. Bes faktor

“genel yetenek, dzel yetenek, zihinsel olmayan bireysel faktorler, ¢evresel faktorler ve sans

“seklindedir (Sak, 2020).

Genel Yetenek

Sans Ozel Yetenek

Cevresel Faktorler Zihinsel Olmayan Bireysel Faktorler
Sekil 2.3. Yildiz Modeli

2.4.10. Emergenik Kahtim Epigenetik Gelisim Kuram

Dean Keith Simonton tarafindan oOne siiriilen teori, 6zel yetenegin genetik
etkenlerle etkilesimi, genetik etkenlerle yapisinin etkilesim sonucunda mi olustugu ve
dogumdan sonra ne kadar ve nasil gelisecegini agiklamaya ¢aligmaktadir. Ozel yetenek, tek
bir genetik 6zelligin kalitimi ile degil, ¢ok farkli genetik 6zelliklerin ayn1 anda kalitimu ile
olusur (Sak, 2020).
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2.4.11. Dobrowski’nin asir1 duyarhlik alanlar
Polonyali bilim adami1 Dobrowski (1996), bireyin gelismislik diizeyine gore dis
uyaran ya da i¢ uyarana gore farkli tepkiler olusturabilecegini belirtmektedir. Bu

farkliliklar degerlendirildiginde bes tiir duyarlilik alan1 6zetlenebilir.

Psikomotor asirt duyarlilik; insanin i¢inde bulundugu psikolojik duruma gore
yogun bir program igerigiyle hizli bir sekilde hareket etme ihtiyac ile birlikte uzun siire
hareketli olma, hareket, huzursuzluk, aktif ve enerjik olma i¢in artirtlmis bir kapasite, hizl
konusma, yogun fiziksel etkinlik, birden ve beklemeden tepki verme, harekete gegme

diirtiisii, huzursuzluk gibi 6zellikleri igerir.

Duyulara asiri duyarlhilik; duyulardan zevk alma, rahatlik ve likkse egilim, duygusal
deneyimin gelismis farklilasmast ve canliligi, gérme, koku, tat, dokunma, isitme ve
dengeye yonelik giiclii duyulara sahip olma, dikkat toplama, giizel yazma,giizel nesnelere

ilgi ve dokunma, tat alma ve koku alma duyularindan zevk alma gibi ifadeleri igerir.

Imgelem giiciine karsi asiri duyarlilik; zengin bir hayal giiciine sahip olma,
hayallerin canlili§i cansiz nesnelerden giiclii bir gorsellestirme ve icat etme yetenegi,
cagrisim ve baglantida cesitlilik getirir. Bunlara canli ve ayrintili riiyalar, bilinmeyenden

korkma, siir yazma, hikayeler uydurma ve hayal kurma dahildir.

Zihinsel asirt duyarlilik; merak, bilgi arzusu ya da aghigi, odaklanma, kesif, gézlem,
sorgulama, fikir ve teori sevgisi, analiz etme, gercegi arama, okuma tutkusu, planlama,
acik uglu sorular, kesif meraki, teorik analiz ve sentez yapma yetenegi, giicli gozlem,
bagimsiz diisiinme, sembolik diisiinme ve bilgi ve gergegin pesinde kosma o6zelliklerini

kapsamaktadir.

Duygusal asir1 duyarlihik; iliskilerin yasam bi¢imi haline getirilmesi, insanlara,
nesnelere ve yerlere baglilik, bireyin kendisiyle iligkisi, ¢esitli duygular, baghliklar, artan
sorumluluk duygusu, kendi kendine inceleme ile ifade edilen duygusal yasamin biiyiik
derinligi ve yogunlugu ve diger insanlarin duygularini taniyabilme, giiclii duygusal hafiza,
O0lim kaygisi, sefkat ve sorumluluk duygusunun vurgulanmasi, depresyon, giivenlik
ihtiyaci, benlik, Ozelestiri, utangaglik ve bagkalarinin sorunlariyla ilgilenme gibi

ozelliklerle tanimlanir (Yakmaci, 2002).
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2.5. Tanillamanin Amaci

Tanilama, belirli 6zelliklere sahip veya sartlar1 6nceden belirlenmis bir gruba giren
kisileri belirleme asamas1 ya da siireci olarak tanimlanabilir. Ozel yetenekli dgrencilerin
belirlenmesi siireci, bireyde bulunan birtakim bireysel Ozelliklerle (yaraticilik, basari
yetenek vs.) beraber bu bilgiler dogrultusunda mevcut potansiyel ve zihinsel yeterlilik
durumu hakkinda sonuca ulasilan bir periyodu igerir. (Sak, 2020). Ozel yetenekli
Ogrencileri belirlemenin amaci; simiflandirmak, etiketlemek veya meraki gidermek degil,
yetenekleri gelistirmek i¢in uygun egitim firsatlar1 yaratmaktir. Birden fazla 6l¢gme aracinin
kullanildig1 ¢alismalarda, kullanilacak 6lgme araglarinin tan1 amaciyla belirlenen kuramsal
temellere uygunlugunun g6z Oniinde bulundurulmast gerektigi diigtiniilmektedir

(Feldhusen ve Jarwan, 2000).

Tanilama genellikle bireysel ve toplumsal olmak iizere iki amagla yapilir. Ancak
0zel yetenekli cocuklarin belirlenmesinde oncelikli amag toplum icin degil, bireyin kendisi
icindir. Bagka bir deyisle, ¢ocuklarin kendi ¢ikarlarina ve yararlarina doniik olmalidir.
Bireyin yararina yapilan tanilama, dogal olarak toplumsal yarar1 da beraberinde
getirecektir. Tanilamanin en temel hedefi, yetenegi kesfedilmis ya da belirlenmis
cocuklarin durumlarma ve ihtiyaclarina uygun farkli programlari hazirlamak olmalidir.
Merak gidermek amaciyla yapilan tanilama, gocuklarin etiketlenmesine neden olacak ve
kazangtan c¢ok zarar getirme ihtimali yiiksek olacaktir. Bu sekilde amacindan uzak bir
sekilde tanilanan ve Ozel yetenekli olarak sadece birilerine Ustlinlik saglamak igin
tanilamas1 yapilarak etiketlenen bir ¢ocuk bu yanlishiktan dolayr yakin cevresindeki
arkadaslar1 ve Ogretmenleri tarafindan dislanabilmekte, cocuk da bu O6zelligi olumsuz

kullanarak kendini akranlarindan diglayabilmektedir (Sak, 2013).

Ozel yetenek igin bireysel inceleme yapilirken gocugun sadece akademik ve bilissel
becerilerinin degil, aynt zamanda saglik durumu, yetenek durumu, yaraticilik, sosyal
olgunluk, duygusal gelisim, ilgi alanlar ile ders basaris1 gibi farkli niteliklerinin de ortaya
cikarilmas1 amaglanmalidir. Ogrenme durumu ve dil yetenegi gibi bilissel dzel ve genel
yetenekler dikkatle incelenmelidir. Yine ¢ocuklarin yaraticiligi, sosyal ve duygusal yonleri
dikkatle incelenmelidir (Ozsoy,vd.2002) . Tanilama sistemi cocuklarin bireysel
Ozelliklerini belirleyebilmeli ve ¢ocuklar i¢in olusturulan egitim programlarinin igerigi ile
ortismelidir. Bagka bir deyisle, 6zel yetenekli ¢ocuklarin belirlendigi bir siiregte genel

yetenegi Olcen bir ara¢ kullanmak yerine matematik programi i¢in matematik yetenegini
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6lgen bir ara¢ kullanilmalidir. Matematik becerisini lgecek test veya aracin kapsamli bir
sekilde Olgmesi Onemlidir. Bazi tanilama ilkeleri, tanimlama kalitesini 6nemli ol¢iide
arttirabilir. Bu ilkeler; yararlilik, bilimsellik, kapsamlilik, esitlik, erken tani, stireklilik,
uygun ara¢ kullanimi ve ortak karardir (Sak, 2013). Tirkiye'de 6zel yetenekli ¢ocuklari
belirlemede genellikle 6gretmenleri g¢esitli toplant1 ve kurslarla bilgilendirme, grup tarama
uygulamalar1 ve yetenek testleri, iilkemiz sartlarina uyarlanmis bireysel zeka testlerinin
yaninda tanilamaya yardimci olacak testler kullanilmaktadir. Bunlar arasinda en yaygin

kullanilan1 bireysel zeka testleridir (Metin, 1999).

2.6. Tamilama Tlkeleri

Ogrencilerin bireysel performanslarmin belirlenmesinde kullanilan tanilama sistemi
hem bireysel performanslari en iyi sekilde belirlemeye uygun olmali, hem de bu 6grenciler
icin olusturulmus olan programlar1 desteklemelidir(Sak, 2020). Ornegin matematik
programi ig¢in Ozel yetenekli 6grencilerin belirlendigi bir siirecte matematik becerisini
Olcmeye yonelik bir ara¢ veya materyal kullanilmalidir. Tanilamada bu sekilde arag ve
materyal kullanim1 baz1 ilkeleri tanilamanin kalitesini 6énemli 6l¢iide artirabilir. Tanilama
ilkelerini "faydalilik, bilimsellik, kapsamlilik, esitlik, erken tani, siireklilik, uygun arag

kullanimi, ortak karar" olarak siralamak miimkiindiir (Sak, 2020).

Ogrenci ya da bireyin yarari i¢in olma durumu tanilamanm yararhlik ilkesini,
bilimsel yontem ve teknikler temel alinarak, etkililigi kanitlanmis modeller kullanmak
bilimsellik ilkesini, tek tip tanilama araci yerine farkli yetenekleri tanilayabilecek arag ve
materyal kullanma kapsamlilik ilkesini tamimlar. Degerlendirmeye girebilecek biitiin
bireyleri bir bagka deyisle bu kategorideki tiim bireyleri degerlendirme ya da tanilamaya
almak esitlik ilkesini, 0zel yetenekli bireyleri tanilamak amaciyla yapilan taramalarin
olabildigince erken yasta baslamasi erken tanima ilkesini, tanilama islemlerinin bir simf
diizeyinde degil sistematik olarak yapilmasi siireklilik ilkesini, tanilama asamasinda
kullanilan tarama araglarinin, uygulanan egitim programlarinin amaglar1 ve muhteviyatina
uygun olmasi durumu uygun ara¢ kullanimi ilkesini, bireyin 6zel yetenekli olup
olmadigina tek kisi degil de ekip ya da komisyonun karar vermesi ortak karar ilkesini

aciklamaktadir.

2.7. Tanllama Yontemleri
Ozel yetenekli ¢ocuklarin se¢imi veya tanilama asamasinda belli bash ii¢ tanilama

yonteminden bahsetmek miimkiindiir:
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1. Norm Tabanlh Tanilama: Tanillama siirecinde test uygulanmasi gereken
bireylerin performanslart ile norm grubunun tim iilkeyi temsil eden Ozelliklerle
karsilastirarak yapilan tanilama yontemidir (Sak, 2020). Norm tabanli tanilama yonteminde
birtakim kurallarla birlikte standardin saglanmasi gerekmektedir. Bunun i¢in norm ve
standardizasyon caligsmalarini tamamlamis testler kullanilmaktadir. Bu testler ulusal
normlara uygun oldugu i¢in giinlimiizde diinya ¢apinda tercih edilen bir yontem olmayi

basarmustir.

2. Orneklem Tabanli Tamilama: Zeka diizeyleri karsilastirilmadan herhangi bir
norm grubu igerisinden bireylerin bagvuruda bulunmasi ve 6rneklem igerisinden belirli bir
siraya uygun olarak yapilan tanilama yontemidir (Sak, 2020). Ornegin 30 kisiyi kabul
edecek bir programa 200 kisi veya 250 kisi bagvurursa zeka testi sonucunda siralamada ilk

30 kisi arasinda olanlar programa kabul edilmektedir.

3. Olgiit Tabanli Tanilama: Tanilamada kullanilacak olan dlgme aracinda belirli
bir esik puanin belirlenmesi ve belirlenen bu esik puana gore yapilan tanilama yontemidir
(Sak, 2020). Ornegin uygulanacak olan testte 50 esik puanin uygulanmasi, 50 ve iizeri
puan alanlarin basarili olabilecegi, 50 puanin altina diisenlerin basarisiz sayildig bir tani
yontemidir. Norm tabanli ya da 6l¢iit tabanli tanilama yontemleri 6zel yetenekli cocuklarin

belirlenmesinde daha ¢ok tercih edilmektedir.

2.8. Tanilama Yaklasimlari
Ozel yetenekli dgrencileri tanilama uygulamalarinda iki tiir yaklasimdan s6z etmek

miimkiindiir. Bunlar “Bireye Dayali Tanilama ve Programa Dayali Tanilama” dir (Sak,

2020).

“Bireye Dayali Tanilama” da 6grenci esas alinir. Bu yaklagima gore 6grencilerin
bilissel kapasiteleri bireye 6zgii psikometrik 6l¢lim araclart kullanilarak belirlenmelidir.
Daha sonra Ogrencilerin diger beceri alanlari da géz Oniinde bulundurularak egitim
programlart gelistirilmelidir. Egitim programlar1 gelistirilirken 6grencilerin  mevcut
zihinsel, sosyal-duygusal, fiziksel ve akademik becerileri dikkate alinmali ve bireyin
ozelliklerine uygun olarak uyarlanmalidir. BILSEM’lerde buna benzer bir yaklasim
kullanilmaktadir. Bireye dayali tanilamada norm tabanli, drneklem tabanli ya da olgiit

tabanli tanilama yaklagimlarindan bir tanesi ile tanilama yapilabilir.
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Programa Dayali Tanilamada program temel alimir. Once egitim programlarinin
gelistirilmesi i¢in ¢aligmalar yapilir, ardindan bu programlarin 6zelliklerine gére 6grenciler
secilir. Bireye dayali tanilama yaklasiminda oldugu gibi bu tanilama yaklagimi siirecinde
de ister norm tabanli, ister 6rneklem isterse de Olgiit tabanli tanilama yontemlerinden bir
tanesi ile tanilama yapilabilir. Bu tiir tanilama siirecinde alana 6zgii 6zellikleri 6l¢en

psikometrik 6l¢tim araglart kullanilmalidir.

Bahsedilen bu tanilama yaklasimlarimin birbirlerine goére avantajlart  ve
dezavantajlar1 vardir. Ogrencilerin tanilanmas1 ve dgrencilerin 6zelliklerine gore egitim
programlarinin belirlenmesi ekonomik ve pratik degildir. Bireye dayali tanilamalarda daha
cok genel zekd testlerinin kullanimi, hem yanlis 6grenci tanilama ihtimalini hem de
tanilanan 6zel yetenekli dgrencilerin bir kisminin yetenek profillerinin gelistirilen egitim
programlarinin igeriklerine uymama ihtimalini arttirir. Ozel yetenek araglari ile
tanilanmayan veya zeka potansiyellerini yetenege doniistiirememis bazi zeki 6grencilerin
genel zeka testleri kullanilarak tanilanabilmeleri ise bireye dayali tanilama yaklasiminin bir
avantaji olarak disiiniilebilir. Programa dayali tanilama yaklasiminin bireye dayali
tanilama yaklagimindan daha ekonomik oldugu sdylenebilir. Ciinkii bu yaklasimla
hedeflenen kesim dogrudan tespit edilebilmekte ve baska ek oOlglime gerek kalmadan
tanilama tamamlanmaktadir. Ulkemizde BILSEM’lere 6grenci secim siirecinde zihin,
miizik ve gorsel yetenek alanina yonelik se¢cimlerde programa dayali tanilama yaklagiminin

kullanim1 desteklenmekte ve yaklasimdaki avantajlardan faydalanilmaktadir (Sak, 2020).

2.9. Tamlama Siireci

Tipik bir tanilama ardisgitk asamalardan olusur. Tanmilama asamalarinin sirasi,
amaglarinin netligi, tanilama sisteminin degistirilip yeniden diizenlenebilir olmasi tanilama
sisteminin ogrencilere dogru tan1 koymada daha etkili olmaktadir (Sak, 2020). Ciinkii
insanlarin yasadigi ¢evre, sosyo-ekonomik durum ve diger faktorler bu kosullarin
olugmasinda etkili olan faktorlerdir. Bu amagla okul temelli ve bolge temelli programlarda
daha cok orneklem temelli tanilamalar, ulusal programlarda norm temelli tanilamalar
kullanilmalidir. Tanilama siireci 6grencilerin, tarama listeleri ve davranis lgekleri veya
Ogretmen, veli veya uzmanlar tarafindan aday gosterilmesi gibi bazi Oneri ve 6l¢iim
araclariyla taranmasiyla baglamalidir. Genel bir tanilama stirecinde asagidaki asamalardan

gegilir.
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“Basvuru Asamasi” dgrenci kabuliiniin duyurulmasiyla baglar. Duyuru, programin
icerigi ve hedeflenen &6grenci toplulugu icin kabul kosullari hakkinda yeterli bilgiyi
igermelidir. Duyurunun hedef kitlenin tamamina ulagsmasi saglanmalidir. Duyuru ne kadar
etkili olursa basvuru sayis1 da o kadar fazla olur. Ulkemizde BILSEM taramalarinda tiim

adaylara ulasacak sekilde gerekli duyuru yapilmaktadir.

“Tarama Aday Gdsterme Yonlendirme Asamasi” Genel zihinsel yetenek testleri
kullanilarak belirli bir seviyenin lizerindeki 6grencilerin tespit edilmesi i¢in calisma
yapilir. Nitekim iilkemizde BILSEM taramalarinda 6ncelikle aday dgrencinin &gretment,

aday gosterecegi 6grenciye ait gozlem formunu doldurmaktadir.

“Ol¢me Asamasi” Ogretmenler ya da ebeveynler tarafindan 6zel yetenekli oldugu
diisiiniilerek aday gosterilen 6grenciler grup tarama testlerine ve bireysel zeka testine tabi

tutulmaktadir.

“Test Puanlarimi Birlestirme Asamast” Tanilama siirecinde Ogrenciler hakkinda
birden fazla Olgme araci kullanilmigsa Olgmeye dayali bilgilerin objektif olarak
degerlendirilmesi ve karar asamasinda kullanilmasi gereklidir. Bu nedenle puan
birlestirmeler bilimsel gerceklere dayanmali ve bilimsel yontemler kullanilarak

yapilmalidir.

“Karar Verme Asamasi” Ogrenciler hakkinda toplanan bilgilerin tamami bir
komisyon ya da kurul tarafindan degerlendirilerek programa alinacak Ogrenciler
belirlenmelidir. Kararlarin objektif olarak alinabilmesi i¢in nicel veriler géz Oniinde
bulundurularak 6grenciler siralanmali, nitel veriler kullanilarak da 6grenciler hakkinda

kararlar alinmalidir.

2.10. Tanilama Ornekleri

Diinyada oldugu gibi iilkemizde de 6zel yetenekli bireylerin tanilanmasinda ¢esitli
sorunlar bulunmaktadir. Ataman'a gore Ogretmenlerin 06zel yetenekli cocuklarin
belirlenmesinde yeterli olamadiklari, ancak Ogretmenlere verilecek bazi ipuglart ve
egitimler sayesinde yeterliliklerinin artirilabilecegi belirtilmektedir (Ataman, 1998). Bu
cocuklarin tespit edilmesinde Onemli gorevleri olan smif Ogretmenleri, s6z konusu
farkliliklar hakkinda smirli bilgiye sahip bir grup olarak gériilmektedir. Ozel yetenekli
cocuklar konusunda deneyimi az olan 6gretmenler, 6zel yetenege sahip bdyle ¢ocuklarin

davraniglarin1 eksik ya da yanlis yorumlayabilirler (Rotigel, 2003). Sinifindaki 6zel
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yetenege sahip Ogrenciyi belirleyebilmek icin sinif dgretmeninin diger dgretmenlerden
farkli olarak birtakim bilgi, beceri ve tecriibeye sahip olmasi gerekmektedir. Bu tecriibe
icin de meslektaslarindan daha fazla bilgiye sahip olmasi gerekmektedir. Yapilan
arastirmalarda sinif 6gretmenlerinin bu bilgiyi elde etmek i¢in konu ile ilgili aldig1 egitim
neticesinde bilgi diizeylerinin ve dolayisiyla yeterliklerinin ve tanilama potansiyellerinin
arttig1 goriilmektedir. Bu sonuctan hareketle, meslek hayatlarinda sinifinda 6zel yetenekli
bir 6grenciyle karsilasmasi muhtemel olan bir 6gretmene konuya iliskin bilgi diizeyini
artiracak egitimlerin verilmesi, s6z konusu o6grencilerin daha dogru tespit edilmesi

agisindan dnemlidir.

Ozel yetenekli ¢ocuklar diger ¢ocuklara gore 6gretmen tutumlarindan daha fazla
etkilenirler. Ogretmenlerin 6zel yetenekli 6grencilere yonelik tutumlart ve ozel yetenek
hakkindaki algilar1 ve kavram yanilgilar1 ile dogrudan iliskilidir. Eger 6gretmenler 6zel
yeteneklilerin egitiminin geregini ve Onemini ¢ok iyi kavrarlarsa ve 6zel yeteneklilerin
egitiminde farkindaliga sahip olurlarsa, 6zel yeteneklilere ve onlarin egitimine karsi
tutumlar1 o derece olumlu olacaktir (Al-Makhalid, 2012). Dogru bilgi, tutumlar1 olumlu
yonde etkilemektedir (Wang, 1998). Tutumlarin da davranis lizerinde etkisi oldugundan,
ogretmenlerin 0zel yeteneklilik ve egitimine yonelik tutumlari onlarin 6zel yetenekli

cocuklara kars1 nasil bir davranig sergileyeceklerini etkileyecektir (Lassing, 2009).

Ozel yetenekli ¢ocuklarla galisacak dgretmenlerin mesleki formasyonlar1 agisindan
donanimli olmalar1 ve belirli kisilik 6zelliklerine sahip olmalar1 gerekmektedir. Cocuklarin
gelisim ve Ogrenme Ozellikleri, ilgi alanlari, olasi sorunlari, duygusal durumlar1 vb.
Ozellikleri 6gretmenler tarafindan bilinmelidir (Metin, 1999). Bireysel yetenekleri, zeka
performansi ve potansiyeli ile birlikte 6grenme hizlar1 akranlarindan daha ileri seviyede
olan ve 6zel yetenekli birey diye tanimlanan dgrencilerin potansiyellerine uygun sinif ve
O0grenme ortaminin hazirlanmasi ve iyi bir program diizenlenmesi ve siirdiiriilmesi
konusunda 6gretmenlere ¢ok biiyiik gorev ve sorumluluk diismektedir (Can, 2004). Bu
yiizden 6zel yetenege sahip oldugu diisiiniilen 6grencilerin dogru tespit edilmesi ve bu
tespit sonucunda dogru egitim ortaminda egitim almasi bireyler i¢in oldukg¢a biiylik bir
onem arz etmektedir. Toplumlarin gelismesinde her ne kadar 6zel yetenekli bireylerin
etkisi fazlaysa da 6zel yeteneklilerin mevcut potansiyellerinin farkina varmalari, kisisel
gelisimleri, biitlinlesmeleri, iiretken ve katki saglayan birer birey olabilmeleri igin

toplumlarin da egitim ve gelisim ihtiyaclar1 yoniinde kendilerini gelistirmeleri

33



gerekmektedir (Burger, 2006). Siirdiiriilebilir bir egitim icin 6zel yetenekli dgrencilerin
potansiyelini en iist diizeye ¢ikarmak noktasinda okullarin islevselligini artirmak, okullarda
uygulanacak 6gretim programlarini belirlemek, 6gretim programinin ¢esitliligini arttirarak
igerigini zenginlestirmek, oOzel yeteneklilerle calisacak olan 6gretmenleri se¢cmek ve

ogretmen yeterliliklerini arttirmak son derece 6nemlidir (Reid, 2016).

Diinya genelinde 6zel yeteneklilerin tanilanmasi ve egitimleri konusunda fikir
birligine varilmis ve bu fikir birligi neticesinde ortak olarak uygulanmis bir tanilama egitim
sisteminden s6z etmek miimkiin degildir. Ulkeden iilkeye, aym iilke i¢inde bile birgok
farkli uygulama bulunmaktadir. Bu durum da bizlere 6zel yeteneklilerin 6zelliklerinin ve
kendilerine uygulanan egitim programlarinin tam olarak belirlenememis oldugunu
gostermektedir. Tim bunlara ragmen iilkelerde farkli uygulamalarla karsilasilsa da
cocuklara egitimin hizlanarak, farklilastirilarak ve zenginlestirilerek verilmesi konusunda
fikir birligi vardir. Bahsedilen bu uygulamalar okul ig¢i etkinlikler ve okul dis1 etkinlikler,
serbest zaman etkinlikleri seklinde ortama gore degisiklik gostererek uygulanmaktadir.
Bazi durumlarda ise iilke i¢inde bile farklilasma, zenginlestirme, hizlandirma uygulamalari
ve anlayislari birbirinden anlamli sekilde farklilik gdstermektedir. Bunun en iyi 6rneklerini
ABD ve Avustralya'da gormek miimkiindiir. Bu iilkelerdeki yonetimler arasinda oldukca
farkli uygulamalar ve anlayislar bulunmaktadir. Farklilasma, zenginlestirme, hizlandirma
uygulamalar1 6zel yetenekli ¢ocuklar i¢in; 6zel okullar, okul icinde 6zel derslikler veya
ders dist  etkinliklerin  yapildigt  merkezler seklinde  g¢esitli  etkinliklerle
gerceklestirilmektedir. Ozel yeteneklilerin belirlenmesinde, Ingiltere'deki okullar genellikle
kendi egitim  miifredatlarindaki  yOnergelerine  gore tanilama  yOntemlerini
belirlemektedirler. Ogrencinin basarisi i¢in okulda ve okul disinda dgrenci ile ilgilenecek
Ogretmenin belirlenmesi en temel uygulamalardan bir tanesidir. Bunun yaninda akran
adayligi, ebeveyn adaylig1 ve kisisel adaylik uygulamalar1 nadir de olsa uygulanmaktadir.
Yaz okulu veya “ustalik smiflari” uygulamasi i¢in Ogrenciler kendilerini aday
gosterebilirler (Levent, 2011). Israil'de tiim ¢ocuklar farkli zamanlarda tarama testlerinden
gecirilerek zeka, yetenek, iiretkenlik, bilissel ve akademik ozellikleri belirlenmektedir.
Bunun yaninda hem 6grenciler hem de aileleri ile gorlismeler gergeklestirilmektedir. Tek
kistas sinavlardaki basar1 ya da basarisizlik degildir. Ogrenci smavlarda basarili olamasa
bile eger yetenekli oldugu tespit edilirse ya da kanaat getirilirse yetenegi ile ilgili okullara

yonlendirilmektedir (Milgram, 2012).
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Diinyadaki fazlaca farkli etnik gruplara sahip olan {ilkelerden birisi olan Yeni
Zelanda ‘da oOzel yetenek kavrami ve Ozel yeteneklilik konusunda kiiltiirler arasinda
farkliliklar olabilecegi diisiincesiyle tanilamayi her okulun kendisinin kendi kiiltiirtinii
yansitacak sekilde yapmasi karar1 alinmistir. Okullar belirledikleri 6zel yetenek ya da 6zel
yetenekli birey tanimina uygun tanilama araclarini kendileri belirlemektedir. Ogrenciye
tan1 koymada kullanilan yaklagimlarin kesin bir listesi ya da yontemi olmamasina ragmen
birden fazla yaklagimi igeren bir takim araglar kullanilmaktadir. Finlandiya'da resmi bir
aday gosterme, tanilama prosediirii ve tanilama silireci yoktur. Okula erken baslayip
baslamama karar1 okul 6ncesinde ¢ocuga uygulanan birtakim dlgek ve testlere gore alinir.
Bunun yaninda her okul kendi belirlemis oldugu sartlara gore 6grenci segme sansina

sahiptir (Levent, 2011).

Almanya'daki tanilama siireci i¢in anne baba ve Ogretmenler aday gosterme
hakkina sahip olduklar1 gibi ¢ocuklar da kendilerini siirece dahil edebilirler. Degerlendirme
genel olarak okul oOncesi veya ilkokul Ogrencilerinden yapildigindan degerlendirme
siirecinde c¢ocuklarin bilissel, fiziksel, psikomotor ve sosyal gelisimleri dikkate alinir.
Cocugun gelisim 6zellikleri kadar okul psikolojik danigsmanlari ve uzman psikologlarin
raporlar1 okul yonetimlerinin dikkat ettigi dnemli hususlardan bir tanesidir. Rapora gore
0zel yetenekli oldugu ve basarili olabilecekleri diigiiniilen 6grenciler sinif atlatilabilirken,
stk olmasa da Ozel yetenekli Ogrencileri belirlemede zeka Olgekleri kullanilmaktadir

(Person, 2003).

Kanada'da tanilama igin gesitli kriterler bulunmaktadir. Bunlar; biligsel gelisimini
Olcen Kanada Bilissel Yetenek Testleri, zihinsel potansiyelini Olgebilecek gbzden
gecirilmis Weschler Zeka Kriterleri ve 6gretmenin ya da bazi durumlarda ebeveynin ¢ocuk
secimi seklinde siralanabilir. Uygulanacak olan programin okullara uyarlanmasini saglayan
koordinatorliikler kurulmustur. Cocuklar, bir farkliliginin olmadig1 diisiiniilen alanlarda
akranlar1 ile birlikte egitim alirken, yetenek sergiledikleri alanlarda da koordinatorliige

bagli 6gretmenlerden 6zel program egitimi almaktadirlar (Lerouxs, 1998).

Kore'de resmi tanilama 4.smifta baslamaktadir. Ozel yetenekli ogrencilerin
belirlenmesi siirecinde; 6gretmen gdzlemleri, portfolyo raporlari, “Kore Egitim Geligtirme
Enstitiisii (KEDI)”, tiniversite temsilcileri ve okul 6gretmenleri tarafindan olusan komisyon
tarafindan yapilan yetenek testleriyle birlikte yetenegi ve tretkenligi 6lgmeye yonelik

testler, cocuklarin bilim kamplarinda yaptiklar1 etkinlikler gibi bir¢ok faktor dikkate
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alinarak gerekli se¢imler yapilmaktadir. Sadece bireysel zeka testleri ile secim tanilama
yonteminden 2000 yilindan bu tarafa vazgecilmistir. Bu tarihten itibaren 6zel yetenekli
¢ocuklar1 “goklu degerlendirme” kavramina gore degerlendirmeye almislardir (The Korean

Educational Development Institute, 2012).

2.11. Ulkemizde Tamlama Siireci

Ulkemizde onceki yillarda &zel yetenekli oldugu diisiiniilen ¢ocuklarn tanilama
islemleri zorunlu egitim c¢aginda iken O0gretmeninin yonlendirmesi ya da anne babanin
talebiyle Rehberlik ve Arastirma Merkezi (RAM) biinyesinde yapilmakta iken son yillarda
her yil Bakanlik tarafindan yapilan duyurularla ilkokul 1,2 ve 3.simif Ogrencilerinden
BILSEM igin taramalar yapilmaktadir. BILSEM’ de tanilama siireci ile ilgili islemler 81 il
merkezinde kurulan Il Tanilama Komisyonu tarafindan yiiriitilmektedir. BILSEM &grenci
secimleri i¢in il ve ilge milll egitim miidiirliikklerinin tanilama yapilacak sinif seviyesi ve
ilgili islemleri duyurmasi ile tanilama siireci iilke genelinde baslatilmis olur. Tanilama
takviminde ilk olarak ilkokul 1, 2, 3. siniflarda gorev yapan smnif 6gretmenleri tanilama ile
ilgili bilgilendirme egitimi alirlar. Almis olduklar1 bilgilendirme egitiminden sonra diger
Ogrencilerden akademik, sosyal-duygusal, biligsel, zihinsel, kisisel olarak farkli gordiikleri
ogrencileri Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan hazirlanan goézlem formlarimi doldurarak

aday gosterirler.

On Degerlendirme: Simif dgretmenlerinin aday gosterdikleri dgrencilerin gdézlem

formlar1 “BILSEM Tanilama Komisyonu * tarafindan kontrol edilir.

Grup Tarama: On degerlendirme kontrolii “Tanilama Komisyonu” tarafindan
yapilan ve grup taramasina girmesi uygun goriilen 6grenciler Bakanligin belirlemis oldugu

Ol¢me araclan ile tablet bilgisayarlar lizerinden grup tarama uygulamasia alimir (MEB

2020).

Bireysel Inceleme: Grup tarama uygulamasinda daha dnceden belirlenen esik puani
gecen Ogrenciler uluslararasi standardizasyonu yapilmis ve kendi kiiltiirimiize uyumu
saglanmis standart Olcme araclari ile bireysel degerlendirmeye alinir. Bireysel
degerlendirmelerde uluslararasi 1Q puani belirli bir esigin lizerinde olan ve 6zel yetenekli
oldugu tespit edilen dgrenciler drgiin egitimleri ile birlikte BILSEM'lerde destek egitim
faaliyetlerini almaya baglamaktadir (MEB, 2012).
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2.12. Ozel Yeteneklilerin Ozellikleri ve Gelisimleri

Ozel yetenekli bireyler farkli ozellikler sergiledikleri icin akranlarindan
ayrilmaktadir. Konuyla ilgili ilk arastirmacilar farkliliklarin sebeplerini genetik durumla
iliskilendirmislerdir. Giiniimiizde ise genetik faktorle beraber ¢evresel etmenlerin etkisinin
de oldugu vurgulanmaktadir (Ersoy, 2004). Ozel yetenekli bireyler akademik, fiziksel,
zihinsel, sosyal-duygusal ve kisilik 6zellikleri bakimindan akranlarindan anlamli sekilde
farklilik goOsteren, belirtilen bu 6zelliklerin siklig1 ve siirekliligi bakimindan farkli olan
bireylerdir. Ozel yetenek bazi bireylerde gdzlenen bir 6zellik degildir. Tiim bireylerde var
olan ve gozlenen ozelliklerin sikliginin, ortaya ¢ikis zamaninin ve bilesiminin benzersiz ya
da bir baska deyisle farkli olmasi farkliligim sebebidir (Akarsu, 2004). Ozel yetenekli
bireyler akademik, fiziksel, zihinsel, sosyal-duygusal ve kisilik ozelliklerinin bireyden
bireye farklilik gostermesinden dolayr anlamhdir. Ozel yetenekli bireylerin bilissel,
akademik, fiziksel, sosyal ve kisilik 6zellikleri asagida yer almaktadir (Sahin ve Kargin,

2013).

2.12.1. Ozel Yetenekli Bireylerin Biligsel Ozellikleri

Ozel yetenekli bireyler, akranlarina gore daha farkli tutum ve dzellikler sergilerler.
Siklikla neden, nigin ve nasil sorularimi sorarlar, yaslarina gore ¢ok yiiksek diizeyde
konsantrasyon gosterirler ve st diizey problem ¢ézme becerileri normal bireylerden
farklidir (Tucker, 1997). ilgi ve merak seviyeleri yiiksektir. ilgi duyduklari konulara
dikkatleri yogun ve uzun siirelidir. Problemlere ¢6ziim iiretmede oldukg¢a beceriklidirler
(Tucker & Hafenstein, 1997).0Olaylar arasinda neden-sonug iligkisi kurarak neticeye daha
cabuk ulagirlar. Bagimsiz ¢alismayr daha c¢ok severler (Smutny, 1998). Olaylar arasinda
mantik yiirliterek genelleme yapmada akranlarindan daha ileri seviyededirler. Bir konu
hakkinda ¢abuk fikir tiretirler ve fikirleri orijinaldir (Metin, 1999). Akranlarina gére daha
hizli 6grenirler ve 6grendiklerini daha uzun siire hafizada tutabilirler. Zihinden problem
¢dzmekten hoslanirlar ve zor problemleri zihinden ¢dzebilirler (Ozsoy, Ozyiirek & Eripek,
1988; Charles, 1992). Rutin islerden hoslanmazlar. Cabuk 6grendikleri i¢in yinelenen
islerden kolayca sikilirlar. Soyut kavramlari akranlarina gore daha cabuk Ogrenirler.
(Porter, 1999). Zihinsel olarak her zaman aktif olmak isterler, genis bir hayal giicline
sahiptirler. Buna bagli olarak hayal giicleri ve yaraticiliklar1 da gelismistir. Yaraticilik
acisindan daha akic1 ve esnek diisiinebilir, en kiigiik detaylar bile degerlendirebilir ve ayni
konuda birgok farkli fikir iiretebilirler. Ilgi alanlar1 genis olan bu ¢ocuklar, iyi bir gézlem

giicline ve elestirel diisiinme yetenegine sahiptirler (Akarsu, 2001).
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2.12.2. Ozel Yetenekli Bireylerin Akademik Ozellikleri

Ozel yetenekli dgrenciler genellikle sevdikleri konulari akranlarina gore daha
cabuk Ogrenirler. Konular arasinda sebep-sonug iliskisini ¢abuk kurar ve daha hizli fikir
iiretirler (Munro, 2000). Akademik konularda akranlarindan daha ileri diizeydedirler. ilgi
alanlar1 genistir. Birgok olayin nedenini 6grenmek ve biiyiik bir istekleri oldugu igin ¢ok
soru sorarlar. Ozgiindiirler, cok fazla pratik bilgiye sahiptirler ve yaraticidirlar (Caglar,
2004). Maker ve Nelson ise akademik alanda 6zel yetenekli bireylerin dort temel 6zelligini
O0grenme, bellek-bilgi ve anlama, problem c¢6zme ve akil yiiriitme yetenegi olarak
belirlemislerdir (Maker, 1996). Ozel yetenekli ¢ocuklarm bilgiyi 6grenme ve akilda
tutmada ve buna bagli olarak arastirma, sorgulama, sentez, problem ¢ézme ve sebep sonug

iligkisi arama gibi becerilerinde yasitlarina gére daha ileri diizeyde olduklarini sdylemek

mimkiindiir (Webb, 1993).

2.12.3. Ozel Yetenekli Bireylerin Kisisel Ozellikleri

Ozel yetenekli bireylerin farkliliklarini; 6zgiir olma 6zellikleri, kisisel 6zellik olarak
ele alinir. Biiyiik hedeflere ve amaca sahiptirler. Birden fazla isi ayni anda ve birbirine
karistirmadan yiiriitebilirler. Bilgilerinin biiytlik fikir dagarciklarini ¢alistirarak bagkalarina
ulastirmaktan zevk alirlar. Iradeleri kuvvetlidir. Korii koriine kadere baglanmazlar. Ara sira
gereginden fazla hisli olabilirler. Diinyada kirliligin c¢ogalmasi, enerji kaynaklarinin
tikenmesi gibi dilinyay1 ilgilendiren problemlere kars1 fazla ilgili bulunabilirler.
Kendilerine giivenleri tamdir. Oniine ¢ikan sorunlara ve kendisine yoneltilen sorulara
cesitli ¢6zlim yolu sunabilirler. Kendilerine 6zgii farkli fikirler iiretebilirler. Fikirlerini
cekinmeden dile getirirler. Dislindiiklerini gergeklestirmek i¢in gerekirse biiylik riskler
alirlar, kararlarindan donmezler. Zit fikirleri ¢ok hararetli sekilde desteklerler. Mizahi bir
kisilige sahiptirler. Hadiselerdeki kii¢clik mizahlar1 normal bireylerden dnce algilarlar. Hos
goriinmeye kars1 hassastirlar, dig goriinlise 6zen gosterirler, varliklarin degisik 6zelliklerini

bulmaya ugrasirlar (Senol, 2011).

2.12.4. Ozel Yetenekli Bireylerin Sosyal-Duyussal Ozellikleri

Her ne kadar sosyal uyum sorunu yasamasalar da bu cocuklarin sosyal
gelisimlerinde i¢inde biiylidiikleri ortam &nemli rol oynamaktadir. Her ne kadar sosyal
uyum problemi yasamasalar da uyumsuzluk ve davranis bozuklugu gostermis oldugu
durumlar mevcut olabilir. Genellikle i¢ diinyalarindaki her seyi halletmeye c¢alistiklari i¢in

bu tiir sorunlarla karsilasabilirler. Ancak zihinsel, bilissel, duyussal, akademik alanlarda
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oldugu gibi sosyal agidan da akranlarindan farklilik gosterdigi durumlar mevcuttur
(Cetinkaya, 2007). Akranlarina gore daha saglikli iligkilere sahip olma 6zelligi ve iletisim
becerileri daha fazla gelismistir. Sosyal gelisimleri ve uyum becerileri agisindan
akranlarindan daha 1yi durumdadirlar. Duygusal olarak neseli, kontrollii ve iyimser bir ruh
hali iginde olduklar1 igin, birtakim davranis bozukluklarmi sergileme konusunda

akranlarindan daha iyi durmadadirlar.

Okul disiplini agisindan daha uyumlu olduklar1 ve arkadaslar1 arasinda saldirgan
davranig sergileme de akranlarina gore daha az sorun yasadiklari sdylenebilir (Sahin,
2012). Bu ozelliklerinin yani sira saka yapma, empati kurma, liderlik etme ve kurallara
uyma Ozelliklerine de sahiptirler. Ozel yetenekli bireyler sosyal iletisimde ve iliskilerde
arkadaslik baglari, genel bilgi ve hareketleri, 6zellikleri gibi dallarda akranlarindan belirgin
derecede Ondedirler. Zaman zaman kendi akranlarinda hoslandigr konular ve aradig
diizeyde gelismisligi goremedigi i¢in beyin bakimindan kendi seviyesine daha yakin
bireyler ile dolayis1 ile kendilerinden daha biiyilkk bireylerle dostluk kurmayi
secebilmektedirler. Espri becerileri akranlarina gore daha gelismis oldugundan daha fazla
ilgi odagi olmaktadirlar (Akarsu, 20001). Ozel yetenekli bireyler ¢evresindeki tiim
canlilara ilgili ve sevecendirler. Etrafindaki insanlara daha vicdanli ve sahiplenici
davraniglarda bulunarak ilgi cekici olurlar. Karsilarindaki bireylerin ne diistindiigiinii

anlayabilirler, elestirilere karsi sakin bir tutum ve davranis i¢cinde bulunabilirler (Senol

2011).

2.13. Ogretmenlerin Ozel Yetenek ve Ozel Yetenekli Ogrenciler Hakkindaki
Goriisleri Uzerine Yapilan Calismalar

Ogretmenlerin “6zel yetenek ve ozel yetenekli dgrenciler” hakkindaki goriisleri
lizerine yapilmis olan hem ulusal hem de uluslararasi ¢esitli arastirmalar bulunmaktadir.
Bu ¢alismalardan bazilari tablo halinde *’Tiirkiye’de Yapilan Arastirmalar’’ ve ’Tiirkiye

Disinda Yapilan Arastirmalar’’ seklinde asagida gosterilmistir.
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2.13.1. Tiirkiye’de Yapilan Arastirmalar

Ve Egitim Ihtiyaglarinin Belirlenmesi”

Arastirmaci-Yil Konu Hedef Kitle Yontem
“Sinif 6gretmenlerinin 6zel yetenek yetenekli Siuf
Siirmeli V.-2015 . Anket YOntemi
ogrenciler hakkindaki farkindalik diizeyleri “ | Ogretmenleri
“Ozel yetenek yetenekli gocuklara iliskin
Siuf Genel Tarama
Sayir T.-2015 smif 6gretmenlerinin bilgi diizeylerinin . )
) ) Ogretmenleri Modeli
incelenmesi”
“Okul 6ncesi dgretmenlerinin 6zel yetenek . )
. ) ) Okul Oncesi
Seyhan B.-2015 yetenekli cocuklara yonelik algilari ile .
Ogretmenleri
tutumlart arasindaki iligkinin incelenmesi”
“Snif Ogretmenlerinin Ozel yetenek
Yetenekli Ogrenciler Ve Ozellikleri Simuf Betimsel-
Sahin F.-2012 o Ty . R
Hakkinda Bilgi Diizeylerini Artirmaya Ogretmenleri | Deneysel Model
Yonelik Egitim Programinin Etkililigi”
“Okul Oncesi Ogretmenlerinin, Ozel yetenek
: : v Okul Oncesi
Giilkaya $.-2019 Yetenekli Cocuklar Hakkindaki Algi, Goriis ) Tarama Modeli
Ogretmenleri

“Ozel yetenek Yetenekli Ogrencilerin

(ilkokul 3. Ve 4. Sinif diizeyinde) (Bilsem’

2011

Olan Ogretmenlerin Ozel yetenek Yetenek

Kavrami1 Hakkindaki Goriisleri”

Gorev Yapan

Ogretmenler

) Yonetici ve Genel Trama
Sahin E.-2015 lere) Secim Siirecine Iliskin Yénetici ve Ogretmenler Modeli
Ogretmen Goriisleri Acisindan Incelenmesi”
“Ozel yetenek Yetenekli Ogrencileri Genel
Egitim Sinifinda Destekleyecek Sinif Siuf
Akar 1.-2015 Ogretmeninin Sahip Olmas1 Gereken Ogretmenleri Karma Yontem
Yeterlikler”
“Simf Ogretmenlerine Ozel yetenek
Sahin F.- Kargin T.- Yetenekli Ogrencilerin Belirlenmesi Sif Betimsel-
2013 Konusunda Verilen Bir Egitimin Ogretmenleri | Deneysel Yontem
Ogretmenlerin Bilgi Diizeyine Etkisi”
“Simf Ogretmenlerinin Ozel yetenek
Gokdere M.- Ayvact Yetenekli Cocuklar Ve Ozellikleri ile Ilgili Smif Ozel Durum
H.-2004 Bilgi Seviyelerinin Belirlenmesi” Ogretmenleri Yontemi
“IIkdgretim Okullarinda Gérev Yapmakta llkdgretim Seckisiz olmayan
Akar .- Akar S.S.- Okullarinda

Ornekleme

yontemi
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“Ogretmenlerin 6zel yetenek yetenekli

inan, H.-2009 ¢ocuklarin 6zelliklerine iliskin farkindalik Simf Karma Yéntem

diizeyleri” Ogretmenleri

“Okul Oncesi Ogretmenlerinin Oz-Yeterlik | .1 Oncesi

Diizeyleri ile Ozel yetenek Yeteneklilerin

ve Sinif
Damistan §.-2016 Egitimine Yonelik Tutumlarinin Ogretmeni Karma Yontem
Karsilagtirilmasi” Adaylari

Tablo 2.1. Tiirkiye’de Yapilan Arastirmalar

Stirmeli’nin (2015) yapmis oldugu arastirmada, sinif 6gretmenlerinin 6zel yetenek
kavrami konusunda farkindalik diizeylerinin belirlenmesi amaglanmistir. Ozel yetenek
kavraminin yaninda 6zel yetenekli ¢ocuklarin fiziksel, zihinsel, sosyal-duygusal, kisilik ve
ogrenme Ozellikleri, 6zel ¢ocuklarin egitimi, 6zel gocuklarin egitimlerinin 6nemli olmasi,
egitim ve Ogretmenlerin sahip olmasi gereken o&zellikleri agiklanmistir. Istanbul'un
Esenyurt ilgesindeki ilkokullarda gérev yapan 298 smif 6gretmenine uygulanan olcekte
stif Ogretmenlerinin 6zel yetenekli ¢ocuklar hakkinda yeterli bilgiye sahip olmadigi

sonucuna ulasilmistir.

Sayir’in (2015) 6zel yetenekli ¢ocuklar konusunda smif Ogretmenlerinin bilgi
diizeylerini belirlemek amaciyla yapmis oldugu genel tarama modeli yontemi kullanilarak
gerceklestirilen aragtirmada 2012-2013 egitim-6gretim yilinda Istanbul’da gérev yapan 363
siif dgretmeninin, “Ozel Yetenekli Cocuklart Tanima Olgegi ve Kisisel Degiskenler
Formunu” yanitlartyla sonuca ulagilmistir. Aragtirmanin sonucunda; siif 6gretmenlerinin
0zel yetenekli ¢ocuklarla ilgili bilgi diizeylerinde cinsiyetlerine, sinif diizeylerine, egitim
durumlarina, hizmet yilina, ilgili kurumlara yonlendirilen 6grenci sayilarina gére anlamli
diizeyde fark olusmadig1 gozlenmistir. Yani belirlenen kriterlere gore 6gretmenler arasinda
anlaml bir fark bulunmamistir. Arastirmanin 6rnekleminde olan sinif 6gretmenleri 6zel
yeteneklilerin ozellikleri konusunda benzer goriiste olmalart ile yorumlanmustir.
Ogretmenlerinin 6zel yetenekli ¢ocuklara iliskin algilarmin &zel yetenekli raporu alan
O0grenci sayilarina goére anlamli farklilblk gosterdigi tespit edilmistir. Bulgular
dogrultusunda, sinif 6gretmenlerinin 6zel yetenekli cocuklarin aday gosterilme ve 6zel
yetenekli ¢ocuklara uygulanan egitim-6gretim modelleri basliklarinda hizmet i¢i e§itime
ve uzmanlik gerektirmeyen sinif i¢inde kullanabilecekleri standartlastirilmis testlere ihtiyag

duyduklart sdylenebilir.
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Seyhan’in (2015) yapmis oldugu arastirmada okul Oncesi Ogretmenlerinin 6zel
yetenekli cocuklar konusundaki algilari, 6zel yetenek kavramu ile ilgili yanilgilar ve 6zel
yeteneklilerin  egitimine yonelik tutumlarini incelemeyi hedeflemistir. Arastirma
sonucunda okul oncesi 6gretmenlerinin 6zel yeteneklilik ve 6zel yeteneklilerin 6zellikleri
ile ilgili “hirslt ve erken okuma” ve “igbirligine dayali oyun tarzi” konulu gercek temelli
durumlara katildiklar1 ve “6zel yetenekli ¢cocuklar ve motivasyon probleminin olmamasi”
ve “Ozel yeteneklilik ve ailelerin ¢abasi” konulu mit (efsane) temelli maddelere
katilmadiklar1 saptanmistir. Bunun yaninda 6gretmenlerin 6zel yeteneklilik egitimine
iliskin “normal miifredatta uyarlama ihtiyac1”, “ebeveynlerin tanilama siirecine katilimi1”,

“0zel yetenekliligin okul Oncesi yillarda belirlenmesinin etkililigi” ve “standart testlerin

taraflilig1” konulu gercek temelli maddelere katildiklar1 saptanmustir.

Sahin’in (2015) yapmis oldugu arastirma genel olarak; 6zel yetenekli dgrencilerin
BILSEM se¢im siirecinde yonetici ve Ogretmen goriislerini incelemek amaciyla
gerceklestirilmistir. 2014-2015 egitim ogretim yilinda Kocaeli ili izmit ilgesinde
ilkokullarda gorev yapan 424 Ogretmen ve 36 yoneticiye uygulanmustir. Veriler
degerlendirildiginde, BILSEM’e &grenci se¢im siirecinde yonetici ve ogretmenlerin
goriiglerinde netlik olmadigi, secim siireci ile ilgili ¢ok olumlu diisiinmemekle birlikte

tamamen de olumsuz goriislerde olmadigi belirlenmistir.

Sahin ve Kargin (2013) tarafindan yapilan calisma, ilkokullarda derslere devam
eden smif dgretmenlerine uygulanan bir egitim programinin etkililigi ve uygulanan egitim
programinin giiglii, zayif ve sinirli yonlerine iliskin 6gretmen goriislerinin belirlenmesini
amaclanmigtir. Aragtirma sonucunda deney grubundaki 6gretmenlerin uygulama 6ncesi ve

sonras1 puanlari arasinda anlamli bir farklilik oldugu tespit edilmistir.

Akar ve Sengil (2011) tarafindan yapilan arastirma, dgretmenlerin 6zel yetenek
kavram1 hakkinda goriislerini belirlemek amaciyla yapilmistir. Arastirmaya ilkdgretim
okullarinda gérev yapan 155 dgretmen katilmistir. Ogretmenlerin goriisleri agik uglu anket
uygulanarak toplanmis ve alanla ilgili ortaya atilmis olan giiclii teorilerle karsilastirmali
olarak yorumlanmaya c¢alisilmistir. Smif 6gretmenlerinin 6zel yetenek kavrami ve 6zel
yetenekli 6grenciler hakkinda yeterli bilgiye sahip olmadiklar ve 6zel yetenekli 6grencileri
tanillama ve 1ilgili programlara aday gosterme konusunda yeterli basariyr elde

edemeyebilecekleri bulgusuna ulagilmistir.
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Gokdere ve Ayvaci'nin (2004) yaptig1 arastirma, sinif 6gretmenlerinin 6zel yetenek
ve 0zel yeteneklilik kavramina iligkin bilgi diizeylerinin ne durumda oldugunu belirlemeye
yoneliktir. Arastirma Trabzon ilinde gorev yapan 55 6gretmen ile gerceklestirilmistir.
Verilerin toplanmasinda 6zel yeteneklilerin 6zelliklerine iligkin test ve yar1 yapilandirilmis
gorigme yontemi kullanilmistir. Elde edilen bulgulara dayali degerlendirmede smif
ogretmenlerinin Ozel yeteneklilerin 6zellikleri hakkinda yeterli bilgiye sahip olmadigi

sonucuna varilmistir.

Giilkaya (2019) tarafindan yapilan arastirmada okul oncesi Ogretmenlerinin 6zel
yetenekli 6grencilere yonelik algilar1 ve egitim ihtiyaglarinin neler oldugu belirlenmeye
calistlmigtir. Tarama modeliyle yapilan aragtirmaya Kuzey Kibris Milli Egitim ve Kiiltiir
Bakanligina bagli okullarda gorev yapan 100 okul 6ncesi 6gretmeni katilmistir. Arastirma
sonunda okul dncesi 6gretmenlerinin 6zel yetenekli 6grencilere yonelik algilarinin olumlu
diizeyde oldugu sonucuna ulasilmigtir. Okul Oncesi Ogretmenlerinin 6zel yetenekli
ogrenciler konusunda egitim ihtiyaglarinin oldugu sonucuna ulasilmistir. Anket formunda
isaretlemis olduklari puan ortalamalari “Kendimi ¢ok muhta¢ hissediyorum” sinirlari

i¢inde belirlenmistir.

Inan, Bayindir ve Demir (2009) yaptiklar1 arastirmada simif 6gretmenlerinin 6zel
yetenekli  Ogrencilerin  Ozelliklerine iligkin  farkindalik  diizeylerini  belirlemeyi
amaglamiglardir. Kiitahya il merkezinde gorev yapan 75 simif 6gretmeni aragtirmaya dahil
edilmis ve toplanan verilere arastirmacilar tarafindan olusturulan 30 sorudan olusan 5'li
Likert tipi bir Olgek uygulanmistir. Arastirmada smif 6gretmenlerinin 6zel yetenekli
ogrenciler hakkinda yeterli akademik bilgiye sahip olmadig sonucuna ulasilmistir (Inan,
2009).

Ozel yetenekliler konusunda yapilan bagka bir arastirmada ilkokullarda gérev
yapan sinif Ogretmenlerinin mesleki yeterliklerinin 6grencilerin akademik, biligsel ve
duyussal gelisimini etkiledigi ifade edilmis, 6zellikle sinif 6gretmenlerinin 6zel yetenekli
ogrencilerin yonlendirilmesi ve tanilanmasina yardimeci olmak i¢in bazi bilgilere ya da
donanimlara sahip olmasi gerektigi belirtilmistir. Ozel yetenekli 6grencilerin 6zellikleri
konusunda egitim alan Ogretmenlerin daha isabetli kararlar verdiklerini ifade etmistir

(Sahin, 2013).
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2.13.2. Tiirkiye Disinda Yapilan Arastirmalar

Arastirmaci-Yil Konu Hedef Kitle Yoéntem
“Cheryll M. Adams, . . [kogretim
Dordiincii Sinif Ogretmenlerinin Ozel Deneysel
(2007) i ogrencileri ve
yetenek Yetenekli Ogrencilere Yaklasimlari . Calisma
Ogretmenler
Lise Ogretmenlerinin Ozel yetenek . Deneysel
Joseph L. Russell ) Ozel egitim
Yeteneklilik, Ozel yetenek Yeteneklilerin . o Calisma ve
(2018) o o Ogrencileri
Egitimi ve Yetenek Gelisimi ile Algilar Tarama
Greenhalgh H. . Deneysel
. Geleneksel Sinif Ortaminda Ozel yetenek .
Spencer, Price M. , . . . Ogretmenler ve Calisma,
] Yetenekli Ogrencilerin Ogretilmesine Iliskin . )
Anderson C, Sheridan |, ) Ogrenciler Tarama,
Ogretmen Goriisleri )
M.(2016) Nicel Calisma
- . ) Tarama,
) - Normal Egitim Smiflarinda Ogretmenlerin Ozel Yetenekli
Jennifer S. Williams . . . Deneysel
Ozel Yetenekli Ogrencilere Destekleri ve Ogrenciler ve
(2019) w . Calisma
Beklentileri Ogretmenler
] r Ozel Yetenekli Tarama,
“Kukanj M. - Yeni Bir Egitim Caginda Ozel yetenekli ve . .
Ogrenciler, Deneysel

Zeljeznov S.” (2018)

Yetenekli Cocuklara Ogretim

Ogrenciler ve

Calisma, Nicel

Ogretmenler Calisma
Florida Bolgesindeki Ozel Yetenekli . )
.. . . ) Ozel Yetenekli Deneysel,
Laschober Z. (2012) |Ogrenciler Uzerinde Ogretmenlerin . )
Ogrenciler Tarama
Beklentileri ve Vermis Olduklar1 Destekleri
) Ogretmenlerin Ozel yetenek Yetenekli . )
Park S., Oliver S. i . . | Ozel Yetenekli Deneysel ve
Ogrencileri Anlayislarinin Fen Ogretimi I¢in . ) )
(2009) . ] o Ogrenciler Nicel Calisma
Ogretim Stratejilerine Cevirisi.
Smiftaki Ogretmenler ve Yetenekli Ozel Yetenekli
Awanbor D.- (1991) ; ) Deneysel
Cocuklar: Davraniglar, Egitim Ogrenciler
Ogrenciler,
Brophy, J. - Good, T. |, ) Ogretmenler ve Yar1 Deneysel
Ogretmen davranigi ve 6grenci bagarist . )
(1986) Ozel Yetenekli ve Tarama
Ogrenciler
Ogrenciler,
Tarama,

Tirr1 , K.-(2008)

Ozel Yetenekli Ogrencilere Kimler Egitim

Ogretmenler ve

Deneysel, Nicel

vermeli ve bu egitim ne sekilde olmal1 ? Ozel Yetenekli
. Calisma
Ogrenciler
Elliott, C.- Furlong,J.- | . . ) Deneysel
Ozel Yetenekli Ogrenciler i¢in Egitim Ogrenciler
Mallard, Kelly,J.- Calisma,
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Gelisimi Algilari

Ogrenciler ve

Ogretmenler

King,W. Tarama, Nicel
Calisma,
Lise Ogretmenlerinin Yeteneklilik, .
. L Ogretmenler ve )
Russell, J. (2017) Yetenekli Egitim Ve Yetenek Gelisimi Nicel Calisma
ogrenciler
Algilart
) ) [kdgretim
Dordiincii Sinif Ogretmenlerinin Ozel Deneysel
Kristie L.(2007)” . ogrencileri ve
yetenek Yetenekli Ogrencilere Yaklasimlari . Calisma
Ogretmenler
.. . ) i Deneysel
Ron W. — Intyre,J. Ogretmenlerin 6zel yetenek yetenekli Ogretmenler ve
) ) i o Calisma ve
(2010) ogrencilere yonelik algisi Ogrencileri
Tarama
Deneysel
Ilkokul Cocuklarinda Ogretmenlerin Ozel Ogretmenler ve Calisma,
Ngara,C.(2005) .
yeteneklilik ve Yetenek Algisi Ogrenciler Tarama,
Nicel Calisma
. Ozel yetenek Tarama,
Geleneksel Smif Ortaminda Ozel yetenekli ]
. .. . . iy Yetenekli Deneysel
Melinda M. (2016) Ogrencilerin Ogretimine Iliskin Ogretmen . )
Ogrenciler ve Calisma
Algilar .
Ogretmenler
r y Ozel yetenek
Lise Ogretmenlerinin Ozel yeteneklilik, ) Tarama,
. Yetenekli
Russell,J. (2019) Ozel yeteneklilar Egitimi ve Yetenek . Deneysel
Ogrenciler,

Calisma, Nicel
Calisma

Tablo 2.2. Tiirkiye Disinda Yapilan Arastirmalar

Cheryll ve arkadaglar1 (2007) ozel yetenekli azinlik Ogrencilerinin deneyimli

ogretmenlerinin zekd ve 6zel yetenek algilarini ve tanimlama prosediirlerini incelemeyi

amaglamistir. Azinlik ve ekonomik ac¢idan dezavantajli 6grencilerin yliksek oranda temsil

edildigi bir kentsel okul sistemindeki 6zel yetenekli 6grencilerin yirmi yedi 4. smf

Ogretmeni ile anket yapilmistir. Deneyimli 6gretmenlerin 6zel yetenek konusunda smirl

bir anlayisa sahip olduklarini, kiiltiirel ve ¢evresel faktorlerin azinlik ve ekonomik olarak

dezavantajli O0grencilerde zekd ve yetenek ifadesini nasil etkileyebileceginin farkinda

olmadiklarimi gostermistir.
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Russell (2018), lise dgretmenlerinin 6zel yetenek ve 6zel yeteneklilerin egitimini
nasil gordiiklerine dair yapmis oldugu calismada ii¢ biiyiik lisenin bulundugu bir banliy6
okul bolgesindeki lise 6gretmenleriyle acik uclu anketler ve goriismeler yapmis ve veriler,
temellendirilmis bir teori metodolojisi kullanilarak analiz edilmistir. Calismanin sonucunda
lise 6gretmenleri arasinda 6zel yeteneklilik algisinin ve bu 0gretmenlerin egitiminin ne
kadar etkili bir sekilde uygulanabileceginin acikliga kavusturulmasi gerektigini

gostermistir.

Laschober ‘in (2012) ¢alismas1 Florida Universitesinde egitimde cesitlilik iizerine
bir giris kursuna kayitli 100 6gretmen aday: ile anketlerin kullanilmasini igermektedir.
Ogretmen adaylari, egitim baglami icinde ve disinda 6zel yetenekle ilgili inanglar1 ve
ayrica egitimciler icin 6zel yeteneklilerin egitiminde egitimin degerini belirlemek i¢in bir
dizi soruyu yanitlamiglardir. 100 katilimeinin 79'u 6zel yetenekli dgrencilerle calisan
egitimciler i¢cin Ozel egitim ihtiyacina “katiliyor” veya “kesinlikle katiliyor” seklinde
cevaplamiglardir. Ogretmen adaylarinin &zel yeteneklilerin egitiminin bir deger oldugunu
ancak kendilerini 6zel yetenekli egitimciler olarak gormediklerini ve 6zel yetenekliler

egitiminin nasil olacagindan habersiz olduklarini gdstermektedir.

Park ve Oliver (2009) 06zel yetenekli 6grencilerin sundugu 6gretimsel zorluklarin
Ogretmenlerin 6gretim stratejilerini nasil sekillendirdigini incelemistir. Katilimeilar, hem
heterojen hem de homojen olarak gruplandirilmis siniflarda 6zel yetenekli Ggrencilere
egitim veren i lise fen bilgisi 6gretmenleridir. Baslica veri kaynaklar1 simif gozlemleri ve
goriismelerdir. Ogretmenlerin 6zel yetenekli dgrencileri anlamalarina dayali, icerige dzel

Ogretim stratejileri gelistirdigi ¢alisma sonunda ortaya ¢ikmustir.

Awanbor (1991), yapmis oldugu arastirmada zekanin dogasini ve 6zel yetenegin
dogasini1 anlamaya ve 6zel yetenekli ¢ocuklarin 6grenme kosullarini iyilestirmeye devam
eden bir ihtiya¢ oldugunu belirlemistir. Aragtirma rastgele se¢ilen 241 (149 erkek ve 92
kadin) &gretmenle yapilmistir. Ozel yetenegin ii¢ Ozelliginden bahsedilmistir. Bunlar;
ogrenme Ozellikleri, genel davranigsal oOzellikler ve yaraticilik etrafinda anketin
gelistirildigi 6grenme oOzellikleridir. Cinsiyet, egitim diizeyi ve yas gibi demografik
degiskenlerin deneklerin algilar1 ilizerinde anlamli bir farklilagtiric1 etkisi olmadig: tespit

edilmistir.
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Joseph’in (2017) yapmis oldugu calisma 06zel yetenekli Ogrencileri liseden
yetigskinlige tasiyan egitimcilerin 0zel yetenek ve 6zel yeteneklilerin egitimini nasil
algiladiklarma dair daha derin bir anlayis i¢indir. iki asamada yiiriitiilen nitel ¢alismanin
ilk asamasinda 11 katilimcidan toplanan veriler, ikinci asamada 13 katilimcidan toplanan
verilerle birlestirilmis ve not yoluyla siirekli karsilastirma ile dogrulanmistir. Katilimeilar,
0zel yetenekliler egitimi alanindaki bilimsel ¢alismalara genel olarak katilim eksikliginin
yani sira siif uygulamasinda etkili egitim i¢in okul bolgesine bagimlilik bildirmislerdir.
Arastirma, lise O0gretmenleri arasindaki Ozel yetenck algisini ve bu Ogretmenlere etkili

egitimin nasil uygulanabilecegini netlestirmeye odaklanmasi gerektigini gostermektedir.

Intyre’nin (2020), smif O6gretmenlerinin 6zel yetenekli 6grencilerin egitimine
yonelik tutum, 6z-yeterlik inanglar1 ve egitim ihtiyaglarini belirlemek amaciyla yaptigi
arastirma, 2019-2020 egitim 6gretim yilinda 100 siif 6gretmeni ile gergeklestirilmistir.
Tiim sonuglar birlikte degerlendirildiginde sinif 6gretmenlerinin 6zel yetenekli 6grencilere
yonelik olumlu tutuma sahip olduklari, ancak egitimlerine yonelik tarafsiz 6z yeterlik

inanci konusunda hizmet i¢i egitime ihtiya¢ duyduklar sdylenebilir.

Ngara (2005) oOzel yetenekli Ogrencilerin hem belirlenmesinde hem de
yetistirilmesinde 6gretmenlerin merkezi roliiniin kabul edilmesi i¢in 6gretmenlerin zeka ve
0zel yetenek algilarinin ilgili baglamlarinda incelenmesine ihtiya¢ olmadigina iligkin
aragtirma yapmistir. Yapmis oldugu bu calismada Ogretmenlerin 6zel yetenekliler
egitiminde teori ve uygulama anlayisini gelistirmeye odaklanan iyi yapilandirilmig, uygun
sekilde koordine edilmis ve 1yl Tcretlendirilmis personel gelistirme kurslarinin

diizenlenmesine ihtiya¢ oldugu bulgusu elde edilmistir.

Hammerschmidt’m (2016) “Ogretmenlerin 6zel yeteneklilerin egitimine iliskin
algilar1 nelerdir?” ve “Ogretmenlerin dzel yeteneklilerin egitimi algilari, kendi egitimleri
ve mesleki gelisimleri ile nasil iliskilendirilebilir? ”sorularinin cevabin1 bulmaya calistigi
arastirmasinda 6gretmenlerin 6zel yetenekliler de dahil olmak iizere tiim Ogrenciler igin
ogretimi kolaylastirma yontemlerinde arastirmaya dayali uygulamalarini kullanmalarin

saglamak i¢in hazirlik ve mesleki gelisim gereklidir sonucuna ulasilmistir.

Neumeister (2007), 4. smif 6gretmenleri ve 6zel yeteneklere iliskin goriisleri
lizerine yaptig1 calismada, bu Ogretmenlerin 6zel yetenek kavramini genellikle sinifta

baskasina bagimli olmadan 6grenme ve basari i¢in kendini motive etme, yaraticilik,cabuk
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O0grenme ve daha yiiksek diizeyde anlama olarak tanimladiklarimi ortaya koymustur.
(Neumeister, 2007) Moon ve Brighton (Moon, 2008) tarafindan yapilan bir bagka
arastirmanin bulgulari, ilkogretimde gorev yapan Ogretmenlerin ¢ogunlugunun 6zel
yetenekli Ogrencilerle ilgili geleneksel gorlis ve tamimlara sahip oldugunu ortaya

koymustur.

Almanya'da yapilan bir calismada okul Oncesi Ogretmenlerinin 6zel yetenekli
Ogrencileri belirleme kriterleri incelenmistir. Arastirmaya katilan 394 okul Oncesi
O0gretmeninin 317'sinin kadin, 67'sinin erkek oldugu belirlenmistir (Endepohis, 2005).
Arastirmada Dahme ve Eggers'a (1988) ait acik uglu sorulardan ve 06zel yetenekli
ogrencilerin 6zelliklerinden olusan bir dlgek kullanilmistir. Ogretmenler 6zel yetenekliligin
sartlarin1 ve 0zel yetenekli oldugunu diisiindiikleri 6grencileri belirlemede hangi kriterleri
g6z oniinde bulundurduklarini1 formda belirtmislerdir. Toplam 192 6gretmen bugiine kadar
smiflarinda  6zel yetenekli c¢ocuga egitim vermediklerini, 06zel yetenekli olarak
disiindiikleri hayali ¢ocuklardan yola ¢ikarak tanimlamalar yaparak formlar
doldurduklarini ifade etmistir. Diger 6gretmenler ise siniflarinda 6zel yetenekli ¢cocuklara
egitim vermis ve arastirmanin deneyimli 6gretmenleri olarak belirlenmistir (Endepohis, &
Heike, 2005). Schack ve Starko'nun farkli branglardaki 6gretmenlerle yaptiklar1 baska bir
calismada siif 6gretmenlerinin 6zel yetenek ya da 6zel yetenekli olmay1 en ¢ok derslerde
basarili olmakla iliskilendirdigi ve buna bagli olarak 6zel yetenek algilarinin olustugu
tespit edilmistir (Schack, 1990). Ayn1 aragtirmaya katilan brans 63retmenleri genel olarak
0zel yetenekli olma bilesenlerini derslerden alinan basarili notlar, smif etkinliklerine
katilim seviyesi, siif ve okuldaki davranis bigimleri ve sinif i¢cinde derslere katilim orani
olarak belirlemislerdir. Rohrer, simmif Ogretmenlerinin yetenek ya da ozel yetenek
kavramindan anladiklarinin derslere katilim ve derslerde basarili olma durumu gibi benzer
sonuclar oldugu sonucuna ulasmistir (Rohrer, 1995). Arastirmada 6zel yetenek ve 6zel
yetenekli 6grenciyi tanima ve aday gosterme konusunda egitim almis 6gretmenlerin egitim

almayan 0gretmenlere gore daha dogru kararlar verdikleri sonucuna ulagilmistir.
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3. YONTEM

Bu boliimde aragtirma modelinin ne oldugu, arastirma grubunun kimlerden
olustugu, prosediirler, veri toplama araclari, verilerin analizinde ve yorumlanmasinda
kullanilan istatistiksel analizler hakkinda bilgiler verilmektedir. Bu arastirma karma

aragtirma yontemi kullanilarak yapilmistir.

Yontembilimin {i¢ temel varsayimi vardir. Sozel verilerden faydalanilarak
kullanilan nitel yontem, sayisal verileri kullandigimiz nicel yontem, hem sayisal hem de
sozel verilerin birlikte kullanildig1 karma yontem seklinde isimlendirilir. Karma yontem
deseninde arastirma sorusu birden fazla veri elde edilerek hem daha iyi hem de daha
ayrintili olarak cevaplanir. Karma yontem modelinde nitel ve nicel yaklasimlardan
olusan yontem ve teknikler biitiinciil bir yaklasimla birlikte kullanilirsa daha kesin

sonugclar ¢ikacagi ongoriilmektedir (Gay, 2012).

3.1. Arastirmanin Modeli

Bu calismada, tarama modellerinden biri olan betimsel tarama modeli
kullanilmistir. Betimsel taramalar, biliylik gruplar iizerinde yapilan, gruptaki bireylerin
bir olgu ve olay hakkindaki goriis ve tutumlarinin alindigi, olgu ve olaylarin
betimlenmeye calisildigi arastirmalardir (Karakaya, 2012). Tarama Arastirmalar ise
ozelliklerinin belirlendigi diger ¢alismalara gore daha biiylik 6rneklemlere ulagmay1
saglayan calismalardir (Biiyiikoztiirk vd., 2008). Bu arastirmada sinif dgretmenlerinin
o0zel yetenekli ¢ocuklara iligkin bilgi diizeyi, 6zel yetenegin tanimi ve tiirleri konusunda
bilgileri, 6zel yetenekli ¢ocuklar ile ilgili hizmet i¢i egitim etkinliklerine katilimlari,
0zel yetenekli ogrencilerin tanilanmasinda kullanilabilecek testler ve simif ortaminda
uygulayacaklar1 egitim programlar1 hakkindaki bilgi ve goriislerinin ne durumda oldugu

tespit edilmeye caligilmustir.

3.2. Arastirmanin Evreni ve Orneklemi

Evren, arastirma sonuglarimin genellenmesi istenen 0Ogeler kiimesi olarak
tanimlanabilir. Evrenin i¢inden belli kurallar ¢ergevesinde segilen ve evreni temsil
ettigi gecerliligi olan kiime, &rneklem diye adlandirilir.  Ornekleme olay1r ise
arastirmanin yapildigir evrenden Ornek alma islemine verilen isimdir. Genel olarak

eleman ve kiime 6rnekleme seklinde yapilmaktadir (Karasar, 2009). Bu baglamda ilgili
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arastirmada sinif Ogretmenin 6zel yetenekli ¢ocuklara iliskin bilgi diizeyleri; 6zel
yetenekli cocuklar hakkinda bilgileri, tanilanmasina yonelik kullanilan testler, 6zel
yetenegin tanimi ve tiirleri ile ilgili bilgileri ve yonlendirme yapilacak merkezler ile

olan iletisimleri tespit edilmeye caligilmistir.

Yapmis oldugumuz c¢alismada arastirmanin evrenini, 2020-2021 egitim-6gretim
yilinda Konya ili Selguklu, Meram, Karatay il¢elerinde gorev yapan oOgretmenler
olusturmaktadir. Aragtirmanin orneklemini ise Konya ili Selguklu, Meram, Karatay
ilgelerinde bulunan ilkokullarda gorev yapan smif 6gretmeni, rehber 6gretmenler,
ilkokullarda gérev yapan ydneticiler ve BILSEM’lerde gorev yapan brans dgretmenleri
olusturmaktadir. Calismaya 520 smif oOgretmeni, 59 okul yoOneticisi,65 rehber

6gretmen,90 brans 6gretmeni olmak {izere toplama 734 6gretmen katilmistir.

3.3. Veri Toplama Araclar:

Arastirmada veri toplama araglarindan bilgi toplama araci kullanilmigtir.
Toplanan veriler, arastirmaci tarafindan olusturulmus olan bir anket ile toplanmistir.
S6z konusu anket iki béliimden olusmaktadir. Anketin birinci boliimiinde katilimcilarin
sosyo-demografik oOzelliklerini (yas, cinsiyet vb.) belirlemeye yonelik 11 soru
bulunmaktadir. fkinci béliimde, BILSEM'lere yonelik secim siirecine iliskin yonetici ve
ogretmenlerin gortslerini belirlemek amaciyla Likert 6l¢egine gore Evet-Hayir tiiriinde

hazirlanmig 60 ciimle ve 2 agik uglu soru bulunmaktadir.

3.4. Verilerin Toplanmasi

Verilerin toplanmast 2020-2021 egitim 6gretim yil1 gliz ve bahar yiiriitiilmustir.
Aragtirma siiresince anket verilerinin toplanmasinda; ¢ogaltilan veri toplama araglari
ogretmenlere, yiiz ylize ve uzaktan erisim (on-line )imkanlar kullanilarak ulastirilmustir.
Ogretmenlere ulastirilan 1000 formun 765 i doldurularak geri dénmiistiir. Tam olmayan
31 form elenerek 734 form analiz siirecine alinmistir. Bu arastirmada toplanan her tiirli
veri dijital ortama aktarilmis ve giivenli bir sekilde saklanmaktadir. Veriler 2020-2021
egitim Ogretim yilinda Konya ili Selguklu, Meram ve Karatay il¢elerinde ilkokullarda
gorev yapan siif 6gretmeni, rehber 6gretmen, okul yoneticisi ve Selcuklu, Meram ve
Karatay BILSEM ‘de gorev yapan brans Ogretmenleri tarafindan dijital ortamda
doldurulmustur.

50



3.5. Verilerin Analizi

Calismada elde edilen veriler, farkli uzmanlardan da goriis alinarak ve uygun
istatistiksel teknikler kullanilarak ¢oziimlenmistir. Ayrica ¢6ziimlenen veriler tablolar
olusturularak agiklanmis ve yorumlanmistir. Arastirmada Ogretmenlerin Ozel Yetenekli
Ogrencilere Iliskin Goriis Olgeginden elde edilen veriler SPSS 23.0 paket programi
kullanilarak analiz edilmistir. T-testi, sayisal (slirekli) degiskenler (veya gruplar)
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark olup olmadigini test etmek veya gozlenen
ortalama degerin varsayilan veya tahmin edilen (veya onceki arastirmalarda elde edilen)
degerden farkli olup olmadigini belirlemek i¢in kullanilir. Tek yonliit ANOVA testi veya
tek yonlii varyans analizi, bagimsiz gruplarin ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak
anlamli bir fark olup olmadigini test etmek i¢in kullanilan bir aragtir. Baz1 kaynaklarda

ANOVA analizi olarak gegmektedir.

Acik uglu sorularin ¢dziimlemesinde betimsel analiz yontemi kullanilmistir.
Betimsel analiz, verilerin ayrintili olarak analizidir. Betimsel analizde, probleme iliskin
verilerin ana diisiincesi, kategori ve alt tema altinda, gorlisme cevirilerinden, belge
metinlerinden ve gozlem notlarindan dogrudan alintilarla anlasilmasi ve sunulmasi
esastir. Bir bakima goriisme dokiimlerinde kimin ne sdyledigini hangi tema iizerine
yorum yapmadan vermek ve ayni zamanda o temayla ilgili dogrudan alintilarla
katihmcilarin ilgili temaya iligkin gorlislerinin analiz edilmesi esastir, toplanan
dokiimanlar ve gozlem notlar1 ile iliskilendirilerek arastirmanin i¢c gegerligini
artiracaktir. Kisacasi arastirmada toplanan verilerden (goriisme, gozlem ve dokiiman)

dogrudan alintilar yapilarak verilerin betimsel bir sekilde okuyucuya sunulmasi esastir.

3.6. Calismanin Uygulama Adimlari:

Calisma asagida belirtilen adimlar ¢ergevesinde uygulanmistir:
Adim 1: Tez onerisi dogrultusunda arastirma uygulama planinin hazirlanmasi.

Adim 2: Alanda ortaya konulan c¢alismalara ulasma ve tez alan yazin

incelemesinin gergeklestirilmesi.
Adim 3: Yar1 yapilandirilmig gériisme formunun hazirlanmasi.
Adim 4: Yar1 yapilandirilmis goriisme formu i¢in iki uzmandan goriis alinmasi.

Adim 5: Katilimeilar i¢in Konya Il Milli Egitim Miidiirliigiinden izin alinmast.
o1



Adim 6: Katilimcilara Google drive lizerinden 6lgek linkinin génderilmesi.
Adim 7: Her maddenin degerlendirmesinin yapilmasi.
Adim 8: igerik analizinin yapilmasi.

Adim 9: Sonug ve Onerilerin ortaya konmas.
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BOLUM 4
4. BULGULAR
4.1. Birinci Alt Probleme Ait Bulgular
Calismanin bu boliimiinde arastirma probleminin ¢oziimiine yonelik olarak
aragtirmaya katilarak destek veren 6gretmenlerin 6lgekler araciligiyla toplanan verilerin
analizi sonucunda elde edilen bulgulara yer verilmistir. Elde edilen bulgulara dayali
olarak agiklamalar ve yorumlar yapilmistir. Tablo 4.1' de Ogretmenlerin cinsiyet

degiskenine gore 3331 erkek (%45,3) , 401'i kadindir (%54,6).

Tablo 4.1. Cinsiyete gore 6gretmenlerin dzel yeteneklilik kavrami ve 6zel yetenekli 6grencilerin

ozelliklerine iligkin bilgi diizeylerinin dagilimina ait T testi sonuglari

Cinsiyetiniz N Ort. Std. Sap. t sd P
Akademik Kadin 401 2,63 1,137 *
Bec. Erkek 333 2,35 1,145 3,340 732 001
Sos-Duy B. Kadin 401 6,67 2,657

Erkek 333 6,53 2,751 ol v 09
Bilissel B. Kadin 401 3,33 1,283

Erkek 333 3,20 1,232 1,460 732 145
Kisisel B. Kadin 401 5,08 1,646

Erkek 333 5,00 1,664 B v 2B
Toplam Kadin 401 17,72 5,436

Erkek 333 17,08 5502 1587 732 113

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin 6zel yeteneklilerin akademik becerilerini
degerlendirmeye yonelik puan ortalamalarinin olup olmadigini belirlemek i¢in yapilan t
testi sonucuna gore grup ortalamalari arasindaki fark istatistiksel olarak anlamli
bulunmustur (t = 3.340; p = 0.001 <0.05). Ozel yetenekli dgrencilerin oram cinsiyet
degiskenine gore anlamli farklilik gostermektedir. Erkeklerin 6lgme araglarina bakis
acis1 puan ortalamasinin (Ortalama = 2,35), kadinlarin 6l¢me araglarina bakis agis1 puan

ortalamasindan (Ortalama = 2,63) daha diisiik oldugu bulunmustur.

Ozel yetenekli o6grencilerin sosyal-duygusal becerilerini degerlendirmeye
yonelik arastirmaya katilan 6gretmenlerin puan ortalamalarinin cinsiyet degiskenine
gore anlaml bir farklilik gosterip gdstermedigini belirlemek amaciyla yapilan t testi
sonucunda ortalama puanlar istatistiksel olarak anlamli bulunmamistir (t = -0.711; p =
0.477> 0.05). ). Kadinlarin degerlendirme puanlar1 (x = 6.67) erkeklerin degerlendirme
puanlarindan (x = 6.53) daha yiiksektir.
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Ozel yetenekli oOgrencilerin bilissel becerilerini degerlendirmeye ydnelik
aragtirmaya katilan Ogretmenlerin puan ortalamalarinin cinsiyet degiskenine gore
anlaml farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan t testi sonucunda
grup ortalama puanlar1 arasinda fark istatistiksel olarak anlamli bulunamamuistir. (t =
1.460; p = 0.145> 0.05). Kadinlarin degerlendirme puanlart (x = 3.33) erkeklerin
degerlendirme puanlarindan (x = 3.20) daha yiiksektir.

Ozel yetenekli oOgrencilerin kisisel becerilerini degerlendirmeye yénelik
arastirmaya katilan Ogretmenlerin puan ortalamalarmin cinsiyet degiskenine gore
anlamli farklilik gosterip gostermedigini belirlemek igin yapilan t testi sonucunda grup
ortalama puanlar1 arasinda fark istatistiksel olarak anlamli bulunamamastir. (t = 0.667; p
= 0.505> 0.05). Kadinlarin degerlendirme puanlar1 (x = 5.08) erkeklerin degerlendirme
puanlarindan (x = 5.00) daha ytiksektir.

4.2. Tkinci Alt Probleme Ait Bulgular

Ogretmenlerin 6zel yetenekli Ogrencilere yonelik algilarinin yaslarina gore
anlamh farklilik gosterip gostermedigini  belirlemek i¢in Tek Yonli ANOVA
yapilmistir. Tablo 4.2' de Ogretmenlerin 6zel yetenek yetenekli 6grencilere yonelik

algilarina iliskin betimleyici veriler yaslarina gore verilmistir.

Tablo 4.2. Yasa gore 6gretmenlerin 6zel yeteneklilik kavrami ve 6zel yetenekli 6grencilerin 6zelliklerine

iliskin bilgi diizeylerinin dagilimina ait Oneway ANOVA testi sonuglari

Yas N Ort. Std. Sap. sd F P Fark
Akademik Bec. 20-30 39 2,85 1,182
31-40 203 2,54 1,100
41-50 323 2,43 1,204 733 1,724 ,161 -
51 ve . 169 2,52 1,081
Toplam 734 2,50 1,149
Sos-Duy B. 20-30 39 6,87 2,628
31-40 203 6,75 2,712
41-50 323 6,40 2,756 733 1,118 ,341 -
51 ve . 169 6,76 2,586
Toplam 734 6,61 2,699
Biligsel B. 20-30 39 3,56 1,231
31-40 203 3,28 1,288
41-50 323 3,20 1,249 733 1,226 ,299 -
51 ve . 169 3,33 1,257
Toplam 734 3,27 1,262
Kisisel B. 20-30 39 5,31 1,559 51 ve >
31-40 203 4,92 1,649 41-50
41-50 323 4,93 1,722 733 3,411 017" 51 ve i>
51 ve . 169 5,37 1,502 31-40
Toplam 734 5,05 1,653
Toplam 20-30 39 18,59 5,235
31-40 203 17,49 5,555
41-50 323 16,96 5,596 733 1,968 117 -
51 ve . 169 17,98 5,125
Toplam 734 17,43 5,472
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Arastirmaya katilan Ogretmenlerin  6zel yetenekli Ogrencilerin akademik
becerilerine iliskin puan ortalamalarimin yasa gore anlamli bir farklililk gosterip
gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan tek yonlii varyans analizi (ANOVA)
sonucunda; grup ortalama puanlari istatistiksel olarak anlamli degildir (F = 1.724; p =

0.161> 0.05).

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin 6zel yetenek yetenekli dgrencilerin sosyal-
duygusal becerilerine iligkin puan ortalamalarinin yasa gore anlamli bir farklilik
gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan tek yonlii varyans analizi
(ANOVA) sonucunda, grup ortalama puanlari arasindaki fark istatistiksel olarak anlaml
degildir (F =1.118; p = 0.341> 0.05).

Arastirmaya katilan Ogretmenlerin  6zel yetenekli Ogrencilerin  biligsel
becerilerine iligkin puan ortalamalarinin yasa gore anlamli bir farklilik gosterip
gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan tek yonlii varyans analizi (ANOVA)
sonucunda, grup ortalama puanlar istatistiksel olarak anlamli degildir (F = 1.226; p =

0.299> 0.05).

Aragtirmaya katilan 6gretmenlerin 6zel yetenekli 6grencilerin kisisel becerilerine
ilisgkin puan ortalamalarinin yasa gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini
belirlemek amaciyla yapilan tek yonlii varyans analizi (ANOVA) sonucunda, grup
ortalamalar istatistiksel olarak anlamli bulunmustur (F = 3.411; p = 0.017 <0.05). 51
yas ve Uzeri kisilerin kisisel becerilere iliskin kanaat puanlar (5,37 + 1,507), 41-50 yas
arasindakilere gore (4,93 £ 1,722) daha yiiksektir. 51 yas ve iizeri kisilerin kisisel
becerilere iliskin kanaat puanlar (5,37 + 1,507), 31-40 yas arasindakilere gore (4,92 +
1,649) daha yiiksektir.

4.3. Ugiincii Alt Probleme Ait Bulgular

Ogretmenlerin &zel yetenekli Ogrencilere yonelik diisiincelerinin  mesleki
kidemlerine gore anlamli farklilik gosterip gostermedigini belirlemek icin tek yonlii
ANOVA ¢oziimlemesi yapilmistir. Tablo 4.3'te Ggretmenlerin yaglarina gore ozel

yetenekli 6grencilere yonelik algilarina iliskin sayisal veriler verilmistir.
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Tablo 4.3. Mesleki kideme gore 6gretmenlerin 6zel yeteneklilik kavrami ve 6zel yetenekli 6grencilerin

ozelliklerine iliskin bilgi diizeylerinin dagilimina ait Oneway ANOV A testi sonuglar1

Kidem N Ort. Std. Sap. sd F P Fark
Akademik B. 5’den az 23 2,78 1,126
6-10 64 2,70 1,049
11-15 130 2,54 1,129
16-20 141 2,51 1,193 = 1,178 = )
21 vetst 376 2,44 1,155
Toplam 734 2,50 1,149
Sos-Duy B. 5’den az 23 6,17 2,588
6-10 64 6,72 2,728
11-15 130 6,88 2,741 733 ,598 ,665 -
16-20 141 6,52 2,789
21 veust 376 6,55 2,658
Toplam 734 6,61 2,699
Biligsel B. 5’den az 23 3,30 1,146
6-10 64 341 1,294
11-15 130 3,29 1,314 733 835! ,868 -
16-20 141 3,20 1,260
21 veiist 376 3,26 1,249
Toplam 734 3,27 1,262
Kisisel B. 5’den az 23 5,00 1,567
6-10 64 5,05 1,722
11-15 130 4,96 1,644 733 ,350 ,844 -
16-20 141 4,96 1,603
21 veiist 376 511 1,673
Toplam 734 5,05 1,653
Toplam 5’den az 23 17,26 4,760
6-10 64 17,88 5,633
11-15 130 17,68 5,637 733 ,261 ,903 -
16-20 141 17,18 5,649
21 veist 376 17,36 5,379
Toplam 734 17,43 5,472

Aragtirmaya katilan Ogretmenlerin 6zel yetenek kavrami ve oOzel yetenekli
ogrencilerin oOzelliklerine iligkin bilgi diizeylerinin mesleki kideme gore anlamli bir
farkliik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla tek yonlii varyans analizi
(ANOVA) yapilmistir. Analiz sonucunda 6zel yetenek yetenekli 6grencilerin akademik
ozelliklerini anlamaya yonelik grup ortalamalari arasindaki fark istatistiksel olarak

anlamli bulunmamustir (F =1.178; p =0.319> 0.05).

Arastirmaya katilan O0gretmenlerin 6zel yetenek kavrami ve iistiin yetenekli
ogrencilerin 6zelliklerine iliskin bilgi diizeylerinin mesleki gorev siiresine gore anlamli
bir farklilik gosterip géstermedigini belirlemek i¢in tek yonlii varyans analizi (ANOVA)
yapilmistir. Analiz sonucunda 6zel yeteneklilerin sosyo-duygusal 6zelliklerini anlamada
grup ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel olarak anlamli bulunmamistir (F = 0.598;

p = 0.665> 0.05).
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Arastirmaya katilan Ogretmenlerin 6zel yetenek kavrami ve ozel yetenekli
ogrencilerin ozelliklerine iliskin bilgi diizeylerinin mesleki kideme gore anlamli bir
farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla tek yonlii varyans analizi
(ANOVA) vyapilmistir. Analiz sonucunda 06zel yeteneklilerin bilissel o6zelliklerini
anlamaya yonelik grup ortalamalar arasindaki fark istatistiksel olarak anlamli

bulunmamistir (F = 0.315; p = 0.868> 0.05).

Arastirmaya katilan Ogretmenlerin 6zel yetenek kavrami ve oOzel yetenekli
ogrencilerin Ozelliklerine iliskin bilgi diizeylerinin mesleki kideme gore anlamli bir
farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla tek yonlii varyans analizi
(ANOVA) yapilmigtir. Analiz sonucunda &zel yeteneklilerin kisisel &zelliklerini
anlamaya yonelik grup ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel olarak anlamh

bulunmamistir (F=0,350; p=0,844>0,05).

4.4. Dordiincii Alt Probleme Ait Bulgular

Ogretmenlerin 6zel yetenekli dgrencilere yonelik algilarmin mezuniyet diizeyine
gore anlamli farklilik gosterip gostermedigini belirlemek igin tek yonlii varyans analizi
(ANOVA) yapilmistir. Tablo 4.4' te 6gretmenlerin yaslara gore 6zel yetenek yetenekli

ogrencilere yonelik algilarina iliskin betimsel veriler verilmistir.

Tablo 4.4. Mezuniyet diizeyine gore d6gretmenlerin dzel yeteneklilik kavrami ve 6zel yetenekli

ogrencilerin 6zelliklerine iliskin bilgi diizeylerinin dagilimina ait Oneway ANOVA testi sonuglari

Diizey N Ort. Std. Sap. sd F P Fark
Akademik B. On lisans 36 2,31 1,037
Lisans 615 2,53 1,157
e U 63 2.42 1138 '8 854 426 -
Toplam 734 2,50 1,149
Sos-Duy B. On lisans 36 6,03 2,286
Lisans 615 6,63 2,709 733 ,886 413 -
Lisans Ustii 83 6,69 2,789
Toplam 734 6,61 2,699
Bilissel B. On lisans 36 3,17 1,231
Lisans 615 3,30 1,258 733 1,072 343 -
Lisans Ustii 83 3,10 1,303
Toplam 734 3,27 1,262
Kisisel B. On lisans 36 5,14 1,588
Lisans 615 5,04 1,679 733 ,058 944 -
Lisans Ustii 83 5,05 1,497
Toplam 734 5,05 1,653
Toplam On lisans 36 16,64 4,710
Lisans 615 17,50 5,523 733 ,464 629 -
Lisans Ustii 83 17,25 5,421
Toplam 734 17,43 5,472
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Aragtirmaya katilan Ogretmenlerin 6zel yetenek kavrami ve o6zel yetenekli
ogrencilerin ozelliklerine iliskin bilgi diizeylerinin mezun olunan bdliime gore anlamli
farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan tek yonlii varyans analizi
(ANOVA) yapilmistir. Analiz sonucunda 6zel yeteneklilerin akademik becerilerini
anlamaya yonelik grup ortalamalar arasindaki fark istatistiksel olarak anlamli

bulunmamustir (F = 0.854; p = 0.426> 0.05).

Arastirmaya katilan o6gretmenlerin 6zel yetenek kavrami ve o6zel yetenekli
Ogrencilerin ozellikleri ile ilgili bilgi diizeylerinin sinifa gore anlamli bir farklilik
gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan tek yonlii varyans analizi
(ANOVA) yapilmistir. Analiz sonucunda 06zel yeteneklilerin  sosyal-duyussal
becerilerini anlamaya yonelik grup ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel olarak
anlamli bulunmamustir (F = 0.886; p = 0.413> 0.05).

Arastirmaya katilan Ogretmenlerin 6zel yetenek kavrami ve Ozel yetenekli
ogrencilerin  Ozelliklerine iliskin bilgi diizeylerinin &gretmenlerin  mezuniyet
durumlarina gére anlaml bir farklilik gosterip géstermedigini belirlemek i¢in tek yonlii
varyans analizi (ANOVA) yapilmistir. Analiz sonucunda 6zel yeteneklilerin bilissel
becerilerini anlamaya yonelik grup ortalamalari arasindaki fark istatistiksel olarak

anlamli bulunmamistir (F = 1.072; p = 0.343> 0.05).

Arastirmaya katilan oOgretmenlerin 6zel yetenek kavrami ve 0Ozel yetenekli
ogrencilerin  Ozelliklerine iliskin bilgi diizeylerinin &gretmenlerin  mezuniyet
durumlarina gore anlamli farklilik gosterip gdstermedigini belirlemek i¢in tek yonli
varyans analizi (ANOVA) yapilmistir. Analiz sonucunda 6zel yeteneklilerin kisisel
ozelliklerini kavramaya yonelik grup ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel olarak

anlamli bulunmamaistir (F = 0.058; p = 0.944> 0.05).

4.5. Besinci Alt Probleme Ait Bulgular

Smif 6gretmeninin etkin rol oynayip oynamamasi lizerine 6gretmenlerin 6zel
yeteneklilik kavrami ve 0Ozel yetenekli Ogrencilerin 6zelliklerine iliskin bilgi
diizeylerinin dagilimmi belirlemek amaci ile yapilan t testi verileri Tablo 4.5° te

verilmistir.
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Tablo 4.5. Simif 6gretmeninin etkin rol oynayip oynamamasi iizerine 6gretmenlerin 6zel
yeteneklilik kavrami ve 6zel yetenekli 6grencilerin 6zelliklerine iliskin bilgi diizeylerinin dagilimina ait

T testi sonuglari

Goriis N Ort. Std. Sap. t sd P
Akademik B. Evet 717 2,50 1,149

Hayir 17 2,47 1,179 117 782807
Sos-Duy B. Evet 717 6,59 2,712

Hayir 17 7,12 2,118 leld gE aet
Biligsel B. Evet 717 3,28 1,264

Hayir 17 2,88 1,111 1282 782200
Kisisel B. Evet 717 5,05 1,657

Hayir 17 4,76 1,480 714 732 476
Toplam Evet 717 17,43 5,489

Hayir 17 17,24 4,816 146 732 884

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin 6zel yeteneklilerin akademik becerilerine
yonelik goriis puanlari ortalamalarinin 6zel yeteneklilik kavrami ve 6zel yetenekli
ogrencilerin ozelliklerine iliskin bilgi diizeylerine gore anlamli bir farklilik gosterip
gostermedigini belirlemek amaciyla t-testi uygulanmistir. Grup ortalamalar1 arasinda
istatistiksel ~ ac¢idan  anlamli  bir  fark  bulunmamistir  (t=0,117;p=0,907>
0,05).Degerlendirmeye yonelik evet diyenlerin goriis puanlart (x=2,50) hayir
diyenlerden (x=2,47) yliksek bulunmustur.

Aragtirmaya katilan Ogretmenlerin  6zel yeteneklilerin  sosyal-duygusal
becerilerine iligkin aragtirmaya katilan 6gretmenlerin puan ortalamalarinin 6zel yetenek
kavrami ve oOzel yetenekli Ogrencilerin ozelliklerine iliskin bilgi diizeylerine gore
anlaml bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla t testi uygulanmistir.
Grup ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmamistir (t = -
0.790; p = 0.430> 0.05). Degerlendirmeye yonelik evet diyenlerin goriis puanlart (X =
6.59) hayir diyenlerden (x = 7.12) daha diistiktiir.

Aragtirmaya katilan Ogretmenlerin  6zel yetenekli Ogrencilerin  bilissel
becerilerine iliskin puan ortalamalarinin 6zel yetenek kavrami ve 06zel yetenekli
ogrencilerin ozelliklerine iliskin bilgi diizeylerine gore anlamli bir farklilik gosterip
gostermedigini belirlemek i¢in t testi uygulanmistir. Grup ortalamalar1 arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir fark yoktur (t=1,282; p=0,200>0,05). Degerlendirmeye
yonelik evet diyenlerin goriis puanlart (x = 3.28) hayir diyenlere (x = 2.88) gbre daha
yiiksektir.

59



Arastirmaya katilan Ogretmenlerin  6zel yetenekli ogrencilerin - kisisel
becerilerine iliskin puan ortalamalarinin 6zel yetenek kavrami ve 0Ozel yetenekli
Ogrencilerin Ozelliklerine iliskin bilgi diizeylerine gére anlamli bir farklilik gosterip
gostermedigini belirlemek i¢in t testi uygulanmistir. Gruplarin ortalamalar1 arasinda
istatistiksel olarak anlamli fark yoktur (t = 0.714; p = 0.476> 0.05). Degerlendirmeye
yonelik evet diyenlerin goriis puanlart (x = 5.05) hayir diyenlere gore (x = 4.76) daha
yiiksektir.

4.6. Altinc1 Alt Probleme Ait Bulgular
Ogretmenlerin  &zel yetenekli oOgrenciler konusunda egitim alip almama
durumuna gore 6zel yeteneklilik kavrami ve 6zel yetenekli 6grencilerin 6zelliklerine

iligkin bilgi diizeylerinin dagilimina ait t testi sonuglar1 Tablo 4.6 da verilmistir.

Tablo 4.6. Ogretmenlerin 6zel yetenekli 6grenciler konusunda egitim alip almama durumuna gore zel
yeteneklilik kavrami ve 6zel yetenekli 6grencilerin 6zelliklerine iligkin bilgi diizeylerinin dagilimina ait T

testi sonuglar1

Griis N ort. Std. Sap. t sd P

Akademik B.  Aldi 79 223 1,085
-2.257 732 024"

Almadi 655 2,54 1,153

Sos-DuyB.  Aldi 79 6,41 2,844
-701 732 483

A 655 6,63 2,683

Biligsel B. Aldi 79 3,30 1,244
254 732 800

Almadi 655 3,27 1,265

Kisisel B. Aldi 79 5,10 1,630
305 732 761

Albssh 655 5,04 1,657

Toplam Aldi 79 17,04 5,471
Almads 655 17,47 5,474 -,668 732 505

Aragtirmaya katilan Ogretmenlerin  6zel yeteneklilerin  sosyal-duyussal
becerilerine yonelik gorlis puanlart ortalamalarmin 6gretmenlerin  6zel yetenekli
ogrenciler konusunda egitim alip almama durumuna gore 6zel yeteneklilik kavrami ve
ozel yetenekli 6grencilerin 6zelliklerine iliskin bilgi diizeyleri degiskenine gore anlamli
bir farklilik gdsterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilmistir. T-testi sonucunda
grup ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel agidan anlamli bulunmustur (t = -2.257; p
= 0.0240 <0.05). Degerlendirmeye yonelik 6zel yetenek egitimi alanlarin (x = 2,23)

gorlis puanlari, egitim almayanlara (x = 2.54) gore daha diisiiktiir.
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Arastirmaya katilan Ogretmenlerin  6zel yeteneklilerin  sosyal-duyugsal
becerilerine yonelik goriis puanlari ortalamalarinin  6gretmenlerin  6zel yetenekli
Ogrenciler konusunda egitim alip almama durumuna gore 6zel yeteneklilik kavrami ve
0zel yetenekli 6grencilerin 6zelliklerine iligkin bilgi diizeyleri degiskenine gore anlaml
bir farklilik gdsterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilmistir. T-testi sonucunda
grup ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel acidan anlamli bulunmamistir (t=-0,701,
p=0,483 > 0,05). Degerlendirmeye yonelik 6zel yetenekliler konusunda egitim alanlarin

gorlis puanlar (x=6,41) egitim almayanlardan (x=6,63) daha diisiiktiir.

Arastirmaya katilan Ogretmenlerin 6zel yeteneklilerin biligsel becerilerine
yonelik goriis puanlart ortalamalarinin  6gretmenlerin  6zel yetenekli Ogrenciler
konusunda egitim alip almama durumuna goére Ozel yeteneklilik kavrami ve 0Ozel
yetenekli 6grencilerin 6zelliklerine iligkin bilgi diizeyleri degiskenine gore anlaml bir
farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilmigtir. T-testi sonucunda
grup ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel agidan anlamli bulunmamistir (t=0,254;
p=0,800 > 0,05). Degerlendirmeye yonelik 6zel yetenekliler konusunda egitim alanlarin

goriis puanlari (x=3,30) egitim almayanlardan (x=3,27) daha yiiksektir.

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin 6zel yeteneklilerin kisisel becerilerine yonelik
gorlis puanlart ortalamalarinin 6gretmenlerin 6zel yetenekli Ogrenciler konusunda
egitim alip almama durumuna gore Ozel yeteneklilik kavrami ve 06zel yetenekli
ogrencilerin 6zelliklerine iliskin bilgi diizeyleri degiskenine gore anlamli bir farklilik
gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilmistir. T-testi sonucunda grup
ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel agidan anlamli bulunmamistir (t=0,305;
p=0,761 > 0,05). Degerlendirmeye yonelik 6zel yetenekliler konusunda egitim alanlarin

goriis puanlari (x=5,10) egitim almayanlardan (x=5,04) daha yiiksektir.

4.7. Yedinci Alt Probleme Ait Bulgular

Ozel yeteneklilerle calisma siiresine gore ogretmenlerin dzel yeteneklilik
kavrami ve 6zel yetenekli 6grencilerin 6zelliklerine iliskin bilgi diizeylerinin dagilimina
ait tek yonlii varyans analizi-Oneway ( ANOVA) testi sonuglar1 Tablo 4.7’de

verilmistir.
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Tablo 4.7. Ozel yeteneklilerle galisma siiresine gore dgretmenlerin 6zel yeteneklilik kavrami ve
6zel yetenekli 6grencilerin 6zelliklerine iliskin bilgi diizeylerinin dagilimina ait Oneway

(ANOVA) testi sonuglari

Siire N Ort. Std. Sap. sd F P Fark
Akademik B. Hig 607 2,50 1,147
1-4 62 2,35 1,282
5-9 17 2,35 ,996
10-12 19 2,37 1,116 733 1,760 135 i
13 ve iist 29 3,00 ,886
Toplam 734 2,50 1,149
Sos-Duy B.  Hig 607 6,53 2,729
1-4 62 6,69 2,467
5-9 17 6,88 2,547 733 1,666 ,156 -
10-12 19 6,58 2,775
13 ve iist 29 7,83 2,436
Toplam 734 6,61 2,699
Biligsel B. Hig 607 3,27 1,252
1-4 62 3,08 1,284
5-9 17 3,00 1,500 733 1,298 ,269 -
10-12 19 3,63 1,212
13 ve tist 29 3,55 1,270
Toplam 734 3,27 1,262
Kisisel B. Hig 607 5,06 1,651
1-4 62 4,66 1,619
5-9 17 4,53 1,419 733 2,480 ,043" 13 ve iist>
10-12 19 5,47 1,577 1-4
13 ve iist 29 5,62 1,761
Toplam 734 5,05 1,653
Toplam Hig 607 17,37 5,637
1-4 62 16,79 5,045
5-9 17 16,76 4,956 733 1,966 ,098 -
10-12 19 18,05 5,462
13 ve iist 29 20,00 4,818
Toplam 734 17,43 5,472

Arastirmaya katilan ogretmenlerin 6zel yetenek kavramina ve 6zel yetenekli
ogrencilerin Ozelliklerine iligkin bilgi diizeylerinin anlamli bir farklihik gdsterip
gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan tek yonlii varyans analizi (Anova)
sonucunda; oOgretmenlerin 6zel yetenekli Ogrencilerle ¢alisma siirelerinin  §zel
yeteneklilerin akademik ozelliklerinin anlasilmasi arasindaki fark istatistiksel olarak

anlaml degildir (F = 1.760; p = 0.135> 0.05)).

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin 6zel yeteneklilerle ¢caligma siiresine gore 6zel
yeteneklilik kavrami ve 0zel yetenekli Ogrencilerin Ozelliklerine iliskin bilgi
diizeylerinin dagilimina ait 6gretmenlerin 6zel yeteneklilik kavrami ve 6zel yetenekli
ogrencilerin Ozelliklerine iligkin bilgi diizeylerinin anlamli bir farklilik gosterip
gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan tek yonlii varyans analizi (ANOVA)

sonucunda Ogretmenlerin 6zel yeteneklilerle ¢alisma siirelerinin 6zel yeteneklilerin
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sosyal-duyussal 6zelliklerinin kavranmasina yonelik fark istatistiksel agidan anlamli

bulunmamaistir (F=1,666; p=0,156 > 0,05) .

Arastirmaya katilan Ogretmenlerin 6zel yetenek kavramina iliskin bilgi
diizeylerinin ve 0Ozel yetenekli 6grencilerin 6zelliklerine iliskin bilgi diizeylerinin
caligma siirelerine gore dagilimini belirlemek amaciyla tek yonlii varyans analizi
(ANOVA) yapilmigtir. Analiz sonucunda 6gretmenlerin 6zel yetenek zekalilarla ¢calisma
sireleri ile 6zel yetenek zekalilarin akademik ozelliklerini anlamalar1 arasindaki fark

istatistiksel olarak anlamli bulunmamistir (F = 1,298; p = 0.269> 0.05).).

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin 6zel yeteneklilerle ¢aligma siiresine gore 6zel
yeteneklilik kavrami ve oOzel yetenekli Ogrencilerin Ozelliklerine iliskin bilgi
diizeylerinin dagilimina ait 6gretmenlerin 6zel yeteneklilik kavrami ve 6zel yetenekli
ogrencilerin Ozelliklerine iliskin bilgi diizeylerinin anlamli bir farklilik gosterip
gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan tek yonlii varyans analizi (ANOVA)
yapilmistir. Analiz sonucunda 6gretmenlerin 6zel yeteneklilerle ¢alisma siirelerinin 6zel
yeteneklilerin kisisel oOzelliklerinin kavranmasina yonelik fark istatistiksel acidan
anlamli bulunmustur (F=2,480; p=0,043 < 0,05). Ozel yeteneklilerle13 yil ve iizeri
calisanlarin  kisisel becerilere yonelik goriis puanlart (5,62 + 1,761), Ozel
yeteneklilerlel-4 yil calisanlarin kisisel becerilere yonelik goriis puanlarindan (4,66 +
1,619) ytiksek bulunmustur.

4.8. Sekizinci Alt Probleme Ait Bulgular

Ogretmenlerin 6zel yetenekli ¢ocuklar konusunda bilgi kaynaklarini takip edip
etmeme durumuna gore Ozel yeteneklilik kavrami ve 06zel yetenekli 6grencilerin
ozelliklerine iligkin bilgi diizeylerinin dagilimina ait t testi sonuglari Tablo 4.8’de

verilmistir.
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Tablo 4.8. Ogretmenlerin Ozel yetenekli gocuklar konusunda bilgi kaynaklarim takip edip
etmeme durumuna gore 6zel yeteneklilik kavrami ve 6zel yetenekli 6grencilerin 6zelliklerine

iligkin bilgi diizeylerinin dagilimina ait T testi sonuclari

_ Goriis N __ ort. Std. Sap. t sd P
Akademik T EI\:li/tlr ‘2132 §j§§ ﬁ?g 1378 732 169
Sos-Duy T EI\;(;tlr ‘2132 ggg gg% -,149 732 882
Biligsel T E\;e;tlr 421?2 ggg ﬁgi 736 732 462
Kisisel T EI‘;?H ‘2132 2:82 igg; 143 732 886
Toplam E;;‘;tlr ‘2132 1;:3(7) ;ggé -, 149 732 881

Aragtirmaya katilan 6gretmenlerin 6zel yeteneklilerin akademik becerilerine
yonelik goriis puanlar1 ortalamalarinin 6gretmenlerin 6zel yetenekli ¢ocuklar konusunda
bilgi kaynaklarini takip edip etmeme durumuna gore 6zel yeteneklilik kavrami ve 6zel
yetenekli Ogrencilerin 6zelliklerine gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini
belirlemek amaciyla t-testi yapilmistir. Akademik becerilerine yonelik t-testi sonucunda
grup ortalamalar1 arasinda istatistiksel agidan anlamli bir fark bulunmamistir (t=-
1,378;p=0,169 >0,05). Degerlendirmeye yonelik 6zel yetenekliler konusunda bilgi
kaynaklarimi takip edenlerin ortalamasi (x=2,46) bilgi kaynaklarmi takip etmeyenlerin
ortalamasindan (x=2,58) daha diisiiktiir.

Aragtirmaya katilan Ggretmenlerin  6zel yeteneklilerin  sosyal-duyussal
becerilerine yonelik goriis puanlari ortalamalarinin  6gretmenlerin  6zel yetenekli
cocuklar konusunda bilgi kaynaklarini takip edip etmeme durumuna gore oOzel
yeteneklilik kavrami ve 0Ozel yetenekli Ogrencilerin ozelliklerine gdre anlamli bir
farklilik gOsterip gostermedigini belirlemek amaciyla t-testi yapilmistir. Sosyal-
duyussal becerilerine yonelik t-testi sonucunda grup ortalamalari arasinda istatistiksel
acidan anlamli bir fark bulunmamistir (t=-0,149;p=0,169 >0,05). Degerlendirmeye
yonelik Ozel yetenekliler konusunda bilgi kaynaklarini takip edenlerin ortalamasi

(x=6,59) bilgi kaynaklarini takip etmeyenlerin ortalamasindan (x=6,63) daha yiiksektir.

Arastirmaya katilan Ogretmenlerin 6zel yeteneklilerin biligsel becerilerine
yonelik goriis puanlar1 ortalamalarinin 6gretmenlerin 6zel yetenekli ¢ocuklar konusunda

bilgi kaynaklarin takip edip etmeme durumuna goére 6zel yeteneklilik kavrami ve 6zel
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yetenekli 6grencilerin 6zelliklerine gore anlamli bir farklilik gosterip gdstermedigini
belirlemek amaciyla t-testi yapilmistir. Biligsel becerilerine yonelik t-testi sonucunda
grup ortalamalar1 arasinda istatistiksel acidan anlamli bir fark bulunmamistir
(t=0,736;p=0,462 >0,05). Degerlendirmeye yonelik 6zel yetenekliler konusunda bilgi
kaynaklarini takip edenlerin ortalamasi (x=3,30) bilgi kaynaklarini takip etmeyenlerin
ortalamasindan (x=3,23) daha yiiksektir.

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin 6zel yeteneklilerin kisisel becerilerine yonelik
gorlis puanlar ortalamalarinin 6gretmenlerin 6zel yetenekli ¢ocuklar konusunda bilgi
kaynaklarmi takip edip etmeme durumuna gore 6zel yeteneklilik kavrami ve o6zel
yetenekli 6grencilerin 6zelliklerine gore anlamli bir farklilik gosterip gdstermedigini
belirlemek amaciyla t-testi yapilmistir. Kisisel becerilerine yonelik t-testi sonucunda
grup ortalamalar1 arasinda istatistiksel agidan anlamli bir fark bulunmamistir
(t=0,143;p=0,886 >0,05). Degerlendirmeye yonelik 6zel yetenekliler konusunda bilgi
kaynaklarimi takip edenlerin ortalamasi (x=5,05) bilgi kaynaklarimni takip etmeyenlerin
ortalamasindan (x=5,04) daha yiiksektir.
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BOLUM 5
5. TARTISMA, SONUC VE ONERILER

5.1. Tartisma ve Sonug¢

Ogretmenlerin 6zel yetenek ve 6zel yetenekli birey kavramlari konusundaki
goriiglerine ait bulgularin 6nceki arastirmalarla karsilastirildiginda benzerlik gosterdigi,
bununla birlikte 6gretmenlerin 6zel yetenekli 6grenciler konusunda gerektigi kadar bilgi
sahibi olmadiklarin1 sdylemek ¢ok yanlis bir yargi degildir. Ozel yetenek ve &zel
yetenekli bireyler hakkinda 6gretmenlerin eksik ya da yanlis bilgiye sahip olmasi, 6zel
yetenekli oldugu diisiiniilen bireylerin BILSEM’ler basta olmak iizere 6zel 6gretim
kurumlarina ya da okul dis1 programlara aday gosterilmesinde yeteri kadar basarili
olamayacaklarinin bir gostergesi kabul edilebilir. Sahin (2015) tarafindan yapilan
aragtirmada BILSEM’lere &grenci secimine iliskin ydnetici ve dgretmen goriislerinde
netlik olmadigi, yonetici ve 6gretmenlerin se¢im siireci ile ilgili olumlu diistinmedikleri,

bunun yaninda tamamiyla da olumsuz goriisler tasimadiklart sonucuna ulagilmistir.

5.1.1. Birinci alt probleme ait sonuclar

Cinsiyete gore zeka, 6zel yeteneklilik kavrami ve 6zel yetenekli dgrencilerin
ozelliklerine iliskin bilgi diizeylerinin akademik, kisisel, sosyal-duyussal ve biligsel
ozellikleri agisindan degerlendirildiginde Ggretmenlerin 6zel yeteneklilerin akademik
ozelliklerini tanima ve algilamalar1 konusunda fark anlamli bulunmustur. Arastirma
sonucunda ©zel yeteneklilerin akademik becerilerinin cinsiyet degiskenine gore

degerlendirilmesinde 6gretmenlerin yetersiz oldugu sonucuna varilmistir.

Kunt’un (2012) fen ve teknoloji bransindaki 6gretmenlerin 6zel yetenek kavrami
ve 0zel yeteneklilerin egitimi ile ilgili aragtirmasinda 6zel yeteneklilerin egitimi tutum
Olcegi araciligiyla elde ettigi bulgular 1s1831inda 60 erkek ve 51 kadin fen bilgisi
Ogretmeninin cinsiyete dayali dlcek puanlarinda anlamli fark olmadigi belirlenmistir.
Sahin'in (2012) 201 kadin 150 erkek sinif 6gretmeni ile yaptig1 arastirmada 6zel yetenek
kavram1 ve Ozel yetenekli birey konusunda cinsiyet, yas, mesleki kidem gibi
faktorlerine gore birbirleriyle benzer diisiince ve anlayis icinde olduklar1 sonucuna

varilmistir.

Giilkaya 'nin (2016) yapmis oldugu calismada okul oOncesi Ogretmenlerinin

cinsiyet faktoriine bagli olarak 6zel yetenekli 6grencilere yonelik algilar1 incelendiginde
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erkek ogretmenler ile bayan dgretmenlerin algilart arasinda anlamli bir farklilik oldugu

sonucuna ulasilmistir.

Sayir’in ‘(2015) calismasinda cinsiyetin simif 6gretmenlerinin 6zel yetenekli
cocuklara iliskin bilgi diizeylerinde belirleyici bir faktér olmadigi goriilmektedir.
Tiirkiye disinda yapilan calismalarda da benzer durum goriilmektedir. Awanbor
(1991’ yapmis oldugu calismada Ozel yeteneklilerin 6grenme, davranigsal ve
yaraticilik 6zelliklerine yonelik arastirmada cinsiyet acisindan anlamli bir fark

gorilmemistir.

Ozel yeteneklilerin akademik, kisisel, sosyal-duyussal ve bilissel &zelliklerine
gore yonlendirmeyi yapan 6gretmenler tarafindan degerlendirmesinde alanda yapilan
caligmalarda cinsiyet degiskenine gore anlamli bir fark gériilmemis olsa da Konya ili
O0gretmen Olceginde yapmis oldugumuz calisma da 6zel yeteneklilerin akademik

Ozelliklerini agiklamada kadin erkek arasinda anlamli farklar oldugu goriilmiistiir.

5.1.2. ikinci alt probleme ait sonuclar

Yasa gore 0zel yeteneklilik kavrami ve 6zel yetenekli 6grencilerin 6zelliklerine
iliskin bilgi diizeylerinin akademik, kisisel, sosyal-duyussal ve bilissel o6zellikleri
acisindan degerlendirildiginde 6gretmenlerin kisisel becerilerine yonelik goriis puanlari
ile grup ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel acidan anlamli bulunmustur. Ozel
yeteneklilerin akademik, sosyal-duyussal ve biligsel becerilerine yonelik goriis puanlari
grup ortalamalar1 arasindaki fark anlamli bulunmamistir. Arastirma sonucunda yasa
gore Ogretmenlerin 6zel yeteneklilik kavrami ve 6zel yetenekli 6grencilerin 6zelliklerine
iliskin bilgi diizeylerinde kisisel becerileri konusunda yetersiz bilgiye sahip oldugu

sonucuna ulagilmistir.

Giilkaya’nin (2016) yapmis oldugu ¢alismada okul 6ncesi dgretmenlerinin 6zel
yetenek kavrami, 6zel yetenekli dgrenci ve Ozel yeteneklilerin akademik, biligsel,
sosyal-duygusal ve kisisel ozellikleri konusunda yas faktorii kriter olarak alindiginda
anlamli fark oldugu belirlenmistir. Okul 6ncesi 6gretmenlerden geng¢ yasta olanlarin
0zel yeteneklilerin akademik, kisisel, sosyal-duyussal ve biligsel becerilerine yonelik
algt puanlarinin daha yiiksek oldugu gozlemlenmistir. Bu anlamda geng yastaki okul
oncesi Ogretmenlerinin yaslarinin 6zel yetenekli 6grencilere yonelik algilarini olumlu

yonde etkiledigi seklinde yorumlanabilir.
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Demirok’un (2012) yaptig1 arastirma bu calismaya ters gorilistedir. Demirok,
0zel yetenek kavrami, 6zel yetenekli 6grenci ve 6zel yeteneklilerin akademik, biligsel,
sosyal-duygusal ve kisisel Ozellikleri konusunda ilk6gretimde gorev yapan
Ogretmenlerin algilarinin yasa gore degerlendirilmesinde anlamli bir fark olmadigi

sonucuna ulagmistir.

Sayir'in (2015) arastirmasinda 6zel yetenek kavrami, 6zel yetenekli 6grenci ve
Ozel yeteneklilerin akademik, biligsel, sosyal-duygusal ve kisisel 6zellikleri konusunda
sinif 6gretmenlerinin bilgi diizeylerinin cinsiyet, sinif diizeyi, egitim diizeyi, hizmet yili
ve yoOnlendirilen Ogrenci sayisi kriterlerine gore anlamli bir farklilik olmadig

gorilmiustir.

Danistan (2016) okul oncesi Ogretmenlerinin 6zel yetenek yeteneklilerin
egitimine  yonelik  tutumlarmin  yasa  gore  farklilasip  farklilasmadigini
degerlendirdiginde, yas grubu degiskenine gore okul Oncesi Ogretmenlerinin genel
olarak birbirlerinden farklilasmadig1 goriilmiistiir. Polyzopoulou ve ark. (2014) Yunan
egitiminde Ogretmenlerin 6zel yetenek yetenekli 6grencilere yonelik tutumlarim
inceledikleri ¢calismada, Boric ve Krijan (2015) tarafindan yapilan ¢aligmada yas grubu

faktoriiniin anlamli bir fark yaratmadigi sonucuna ulasilmistir.

Tortop ve Kunt'un (2013) 323 dgretmenin katilimiyla yaptig1 calismada benzer
niteliktedir. Bu ¢alismalarda anlamli fark olmamasinin etkenleri olarak, 6zel yetenekli
cocuklarin egitimlerinin 6neminin her gegen giin yapilan akademik caligmalarla ortaya
konmasi, 6zellikle de son yillarda lisans diizeyinde egitim veren kurumlarda ve bu
kurumlarda gorev yapan akademisyenler tarafindan bu konuya dikkat ¢ekilmesi, 6zel
yetenekli c¢ocuklar ile ilgili 6gretmen adaylarinda farkindalik olusturulmasi ve o6zel
egitim ile ilgili derslerin konmasi seklinde ifade edilebilir. Yas gruplarina goére
ogretmenlerin 6zel yeteneklilik kavrami ve 6zel yetenekli dgrencilerin 6zelliklerine
iliskin bilgi diizeylerinde kisisel becerileri konusunda yetersiz bilgiye sahip oldugu
sonucuna ulasilmasmin sebepleri arasinda ise egitim fakiiltelerinde 0Ozel egitim
derslerinin son yillarda zorunlu hale getirilmesi, geng¢ yasta gérevde olan 6gretmenlerin
lisans programlarinda 6zel egitim dersini zorunlu olarak almalari, Bakanlikta gorevli

Ogretmenlerin yas ilerledik¢e 6grenmeye ve degisime olan isteksizlikleri olabilir.

68



5.1.3. Uciincii alt probleme ait sonuglar

Mesleki kideme gore 6zel yeteneklilik kavrami ve 6zel yetenekli dgrencilerin
Ozelliklerine iliskin bilgi diizeylerinin dagilimi incelendiginde, Ogretmenlerin 6zel
yeteneklilerin akademik, sosyal-duyussal, kisisel ve bilissel becerilerini tanima ve
algilamadaki fark istatistiksel agidan anlamli bulunmamistir. Arastirma sonucunda
mesleki kideme gore Ogretmenlerin 6zel yeteneklilik kavrami ve 6zel yetenekli
ogrencilerin o6zelliklerine iliskin bilgi diizeylerinin yeterli seviyede oldugu sonucuna
ulasilmigtir. Bu sonucu destekleyen Demirok (2012) arastirmasinda mesleki kidemin
0zel yetenek kavrami, 6zel yeteneklilik ve 6zel yetenekli 6grenciler konusunda olumlu

bir alg1 olustugu sonucuna ulagmistir.

Sahin’in (2015) yapmis oldugu calismada mesleki kidem olarak 11-15 yil
arasinda gorev yapan Ogretmenler, 6zel yetenekli cocugun ve g¢evresinin ozeliklerine
yonelik olarak, diger kidem yillarindakilere gore daha olumsuz goriis bildirmislerdir.
Giilkaya (2016) tarafindan yapilan aragtirmada mesleki kidemde yeni olan
Ogretmenlerin alg1 ve goriisleri, meslekte uzun yillar gérev yapan O6gretmenlere gore

daha ytiksektir.

Sayir (2015) Meslekteki hizmet yil1 21 ve {izeri olan smif 6gretmenlerinin 6zel
yetenekli cocuklarin genel Ozellikleri ile ilgili bilgi diizeylerinin diger hizmet siiresi
araliginda olan 6gretmenlere gore yliksek oldugunu ortaya koymustur. Giilkaya (2015)
okul Oncesi Ogretmenlerle yaptigi calismada mesleki kideme gore oOzel yetenekli
Ogrencilere yonelik algilarinin karsilastirilmast sonuglarina bakildiginda, “6grenme
istekliligi”, “ifade ozellikleri”, “kisilik ozellikleri” , "o6grenme Ozellikleri", "zihinsel
ozellikler" boyutlar1 konusundaki algilar1 ile genel algilar1 arasinda anlamli bir farklilik

oldugu tespit edilmistir.

Meslekteki hizmet yili arttikca ozel yetenekli oOgrenciler ile ilgili sif
ogretmenlerinin bilgilerinin de arttig1 soylenebilir. 21 ve istii hizmet yilina sahip
Ogretmenlerin meslekte 6zel yetenekli 6grenciler ile karsilasma durumunun daha fazla
olmast ve hizmet yili arttikga bilgi ve deneyimlerinin de artacagi diisiiniildiigiinde
farklilagmanin deneyimli Ogretmenler lehine gergeklesmesinde bir etken oldugu

sOylenebilir.
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Meslekteki hizmet yil1 1-5, 11-15, 16-20 arast olan sinif 6gretmenleri arasinda
0zel yetenekli 6grencilerin genel 6zellikleri ile ilgili istenilen diizeyde bilgiye sahip
olmadiklar1 sdylenebilir. Buradan hareketle okul Oncesi Ogretmenlerinin mesleki
kidemlerine gore degerlendirildiginde 6zel yetenekli 6grencilere yonelik algilarinin
olumlu yonde etkilendigi sOylenebilir. 6-10 yil ve 1-5 yil arasi kideme sahip
Ogretmenlerin algilarmin diger 6gretmenlerden daha yiiksek oldugu sonucu ortaya
cikmistir. Meslege yeni baslayan 6gretmenlerin algi puanlarinin en yiiksek oldugu
gorilmistiir. Bu sonucu destekler sekilde Demirok (2012) yaptig1 ¢alismada 16-20 yil
aras1 mesleki kideme sahip 6gretmenlerin 6zel yetenek kavrami, 6zel yeteneklilik ve
0zel yetenekli 6grenci konusunda daha olumlu bir algiya sahip olduklari sonucuna
ulagilmistir. Bu konuda yapilan c¢alismalarda, mesleki kidemin 6zel yetenek kavramu,
0zel yeteneklilik ve 6zel yeteneklilerin akademik, sosyal-duyussal, kisisel ve biligsel
becerilerini tanima ve algilamadaki fark anlamli olsa da Konya oOlceginde yapmis
oldugumuz c¢alismada sosyal-duyussal, kisisel ve biligsel becerilerini tanima ve
algilamadaki fark anlamli bulunmamis, mesleki kideme gore Ogretmenlerin 6zel
yeteneklilik kavrami ve 06zel yetenekli Ogrencilerin 6zelliklerine iliskin bilgi

diizeylerinin yeterli seviyede oldugu sonucuna ulasilmistir.

5.1.4. Dordiincii alt probleme ait sonuclar

Ogretmenlerin mezuniyet durumuna goére ozel yeteneklilik kavrami ve 6zel
yetenekli 6grencilerin 6zelliklerine iligkin bilgi diizeylerinin dagilimi incelendiginde 6n
lisans, lisans, lisansiisti mezun olmalariin 6zel yeteneklilerin akademik, sosyal-
duyussal, kisisel ve bilissel becerilerini tanima ve algilamadaki fark istatistiksel agidan
anlamli bulunmamistir. Arastirma sonucunda mezuniyet diizeyine gore §gretmenlerin
0zel yeteneklilik kavrami ve Ozel yetenekli Ogrencilerin Ozelliklerine iliskin bilgi
diizeylerinin yeterli oldugu sonucuna ulagilmistir. Literatiir taramasi yapildiginda
goriisii destekleyen sonuclara ulasilmistir. Sahin'in (2015) yapmis oldugu arastirmada
ogretmelerin mezun oldugu okul degiskenine gore Ozel yetenek kavrami, Ozel
yeteneklilik ve 6zel yetenekli 6grencilerin akademik, sosyal-duyussal, kisisel ve biligsel
becerilerinin algilanmasi ile ilgili anlamli bir fark bulunmamistir. Kildan ve Temel'in
(2008) calismasinda 6gretmenlerin tamamlamis olduklari lisans, yiiksek lisans ve diger
egitim diizeylerinin 6zel yetenekli 6grencilerin akademik, sosyal-duyussal, kisisel ve

bilissel becerileri konusundaki algilarinda anlamli bir fark olmadig: belirlenmistir.
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5.1.5. Besinci alt probleme ait sonuglar

Sinif dgretmeninin etkin rol oynayip oynamamasi iizerine dgretmenlerin 6zel
yeteneklilik kavrami ve 0zel yetenekli Ogrencilerin 6zelliklerine iliskin bilgi
diizeylerinin dagilimi incelendiginde 6zel yeteneklilerin akademik, sosyal-duyussal,
kisisel ve biligsel becerilerini tanima ve algilamadaki fark anlamli bulunmamuistir.
Arastirma sonucunda smif O6gretmeninin etkin rol oynayip oynamamasi {izerine
Ogretmenlerin 0zel yeteneklilik kavrami ve 0zel yetenekli 6grencilerin 6zelliklerine
iliskin bilgi diizeylerinin iyi oldugu sonucuna ulasilmistir. Copenhaver ve Mc Intyre
(2020), smnif dgretmenleri 6zel yetenekli 6grencilerin belirlenmesi ve yetistirilmesinde
onemli bir rol oynamaktadir. Ancak 0gretmenlerin aldiklari egitime karsi nesnel 6z-
yeterlik inanglara sahip olduklari ve bu baglamda siirekli egitime ihtiyaclar1 oldugu
sdylenebilir. Inan, Baymdir ve Demir'in (2009) arastirmasinda dzel yetenek kavramu,
0zel yeteneklilik ve Ozel yeteneklilerin akademik, sosyal-duyussal, kisisel ve bilissel
becerileri konusunda 6gretmenlerin yeterli akademik bilgiye sahip olmadiklar

sonucuna ulasiimistir (Inan, 2009).

5.1.6. Altinc alt probleme ait sonuglar

Ogretmenlerin  6zel yetenekli oOgrenciler konusunda egitim alip almama
durumuna gore ozel yeteneklilik kavrami ve 6zel yetenekli 6grencilerin 6zelliklerine
iligkin bilgi diizeylerinin 6grencilerin akademik, kisisel, sosyal-duyussal ve biligsel
ozellikleri acisindan degerlendirildiginde akademik becerilerine yonelik goriis puanlari
ile grup ortalamalar arasinda bir fark bulunmustur. Arastirma sonucunda 6gretmenlerin
0zel yetenekli Ogrenciler konusunda egitim alip almama durumuna gore oOzel
yeteneklilik kavrami ve 0zel yetenekli Ogrencilerin Ozelliklerine iliskin bilgi
diizeylerinin Sl¢lilmesinde akademik becerilerinde yetersizlige sahip oldugu sonucuna
ulagilmistir. Giilkaya (2016) tarafindan yapilan arastirmaya katilan okul Oncesi
Ogretmenlerinin daha Once egitime katilimlariyla karsilastirilmast sonucunda, egitime
katilimlarina gore farkin anlamli oldugu sonucuna ulagilmistir. Okul Oncesi
ogretmenlerinin  6zel yetenekli Ogrencilere yonelik egitim ihtiyaglar1 puan
ortalamalarinin “Kendimi ¢ok muhta¢ hissediyorum” seklinde oldugu belirtilmistir.
Buradan hareketle arastirmaya katilan okul Oncesi Ogretmenlerinin 6zel yetenekli
ogrenciler konusunda egitim alma diislincesinin olumlu oldugu sonucuna ulasilabilir.
Akar ve Sengil (2011), smif 6gretmenlerinin 6zel yetenek kavrami ve 6zel yetenekli

ogrenciler hakkinda yeterli bilgiye sahip olmadiklarini, bu ylizden 6zel yetenekli
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ogrencileri tanima ve ilgili programlara aday gosterme konusunda yeterli basariy1 elde
edemeyebileceklerine isaret etmektedir. Copenhaver ve Mc Intyre (2020), smif
Ogretmenlerinin 6zel yetenekli 6grenciler konusunda olumlu tutuma sahip olduklari,
ancak egitimleri konusunda yetersiz olduklari, yetersizlikleri ile ilgili hizmet i¢i egitime
ihtiya¢ duyduklar1 sonucuna ulagsmislardir. Gear'n (1978) yaptig1 bir ¢aligmada 6zel
yetenekli 6grenciler konusunda egitim alan 6gretmenlerin egitim almayan dgretmenlere
gore daha fazla bilgiye sahip olduklari ve bu 0&grencileri daha 1yi tamidiklar
belirlenmistir. Onen ve arkadaslarmin yapmis olduklar1 baska bir arastirmada 6zel
yetenekliler konusunda egitim alan o&gretmenlerin kullandiklar1 egitim yontem ve

tekniklerinin egitim almayanlara gore daha iyi oldugu belirlenmistir (Onen vd., 2009).

Ozel yeteneklilerin egitim konusunda hizmet i¢i egitime katilan dgretmenler ile
katilmayan 6gretmenlerin yer aldig1 bir ¢calismada her iki gruptaki 6gretmenlerin hizmet
ici egitim ihtiyaclarinin benzer oldugu belirlenmistir (Budak ve Demirel, 2003). Bu
aragtirmada katilimcilarin konuya iliskin aldiklar1 egitim durumu incelendiginde, 6zel
yeteneklilerle ilgili farkli yerlerden egitim aldiklar1 goriilmektedir. Aragtirmaya katilan
Ogretmenlerin 6 tanesi lisansta, 11 tanesi hizmet igi egitimle, 2 tanesi dernek veya
vakiftan, 1 tanesi lisans egitimi sirasinda dernek veya vakiftan ve 2 tanesi lisans egitimi
sirasinda hizmet i¢i egitim yolu ile egitim aldigini1 beyan etmistir. Egitimin ne kadar
stirdiigii  sorusunu cevaplayan olmamistir. Simif Ogretmeni yetistiren egitim
fakiiltelerinin ders miifredatlari incelendiginde 2011 yilina kadar 6zel egitim ve dolayisi
ile 6zel yetenekle ilgili herhangi bir dersin ders programinda olmadigi goriilmiistiir. Son
yillarda miifredatta yapilan degisiklikle egitim fakiiltelerinde 6zel egitim dersi zorunlu
hale gelmistir. Dolayis1 ile 2011 yili dncesinde lisansta konuya iliskin alinan egitim

muhtemelen birkag¢ konu ile sinirli olabilir.

5.1.7. Yedinci alt probleme ait sonuclar

Ozel yeteneklilerle calisma siiresine gdre oOgretmenlerin 6zel yeteneklilik
kavram1 ve Ozel yetenekli 6grencilerin 6zelliklerine iliskin bilgi diizeylerinin dagilimi
arastirmasi sonucunda O6zel yeteneklilerle calisma siliresine gore Ggretmenlerin 6zel
yeteneklilik kavrami ve 0zel yetenekli &grencilerin &zelliklerine iliskin bilgi
diizeylerinin kisisel becerileri konusunda yetersiz oldugu sonucuna ulasilmigtir.
Stirmeli'nin (2015) yapmis oldugu g¢alisma sonunda ilkokullarda goérev yapan sinif

ogretmenlerinin 6zel yetenekli cocuklar hakkinda ya hi¢ ya da yeterli bilgiye sahip
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olmadig1 sonucu ortaya c¢ikmistir. Akar'in  (2011) arastirmasinda ise, smif
Ogretmenlerinin 6zel yetenek kavrami ve Ozel yetenekli 0grenciler hakkinda yeterli
bilgiye sahip olmadiklari, bunun i¢in de 6zel yetenek yetenekli 6grencileri tanilama
siirecinde destek egitim alabilecekleri ilgili programlara aday gosterme konusunda
yeterli basariyr gosteremeyecekleri hususuna isaret etmektedir. Moon ve Brighton
(Moon, 2008) tarafindan yapilan bir baska arastirmanin bulgular, ilkdgretimde gorev
yapan O0gretmenlerin ¢ogunlugunun 6zel yetenekli 6grencilerle ilgili geleneksel goriis ve

tanimlara sahip oldugunu gostermektedir.

Ulkemizde yapilan akademik calismalarda elde edilen en &nemli sonug; &zel
yetenek kavrami ve Ozel yetenekli Ogrenci konusunda Ogretmenlerin yeterli bilgi
birikimine sahip olmadiklar1 seklindedir (Akar ve Sengil Akar 2012; Alemdar, 2009;
Altintas ve Ozdemir 2013; Erisen, Yavuz Birben, Sevgi Yalin ve Ocak 2015; Gokdere
ve Ayvaci, 2004; Kutlu Abu, Akkanat ve Gokdere,2017; Sahin, 2012; Simf
O0gretmenlerinin 6zel yetenek kavramina iligkin goriislerinin arastirildigt Sahin ve
Levent’in (2015) yaptig1 ¢alismanin sonucunda dgretmenlerin 6zel yetenek kavrami ve
0zel yetenekli dgrenciler hakkinda istenilen diizeyde bilgiye sahip olmadiklari, gerekli

egitimi almadiklari ortaya ¢ikmaktadir.

Ozel yetenekli dgrencilerin tanilama igin dogru tercihlerin yapilamamas: ve
egitimlerin verilememesinin sebebi bu ¢ocuklarin egitimini veren Ogretmenlerin
cocuklar ve egitimleri hakkinda yeterli bilgiye sahip olmamasidir. Gerek yurt i¢inde
gerekse yurt disinda yapilan aragtirmalar 6gretmenlerin ¢alisma siirelerine gore 6zel
yetenek kavrami ve 6zel yetenekli 6grencilerin 6zelliklerine iliskin bilgi diizeylerinin

istenilen diizeyde olmadigin1 gostermektedir. Bu durum bizim ¢alismamizla uyumludur.

5.1.8. Sekizinci alt probleme ait sonuglar

Ogretmenlerin 6zel yetenekli ¢ocuklar konusunda bilgi kaynaklarini takip edip
etmeme durumuna goére Ozel yeteneklilik kavrami ve Ozel yetenekli o6grencilerin
ozelliklerine iliskin bilgi diizeylerinin dagilimi gézlenmistir. Arastirma sonucunda
ogretmenlerin 6zel yetenekli ¢ocuklar konusunda bilgi kaynaklarini takip edip etmeme
durumuna gore 6zel yeteneklilik kavrami ve 6zel yetenekli 6grencilerin &zelliklerine
ilisgkin bilgi diizeylerinin yeterli oldugu sonucuna ulagilmistir. Alanda yapilan
calismalara bakildiginda bu sonucu destekler niteliktedir. Giilkayanin (2016)

aragtirmasinda 6gretmenlerin 6zel yetenekli dgrencilerin egitim ihtiyaclarini belirleme
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ve egitimleri konusunda kaynaklara erisim yontemlerinin ¢esitli oldugu kaynaklara
erisim gruplar1 arasindaki farkin anlamli oldugu goriilmiistiir. Arastirmaya katilan okul
Oncesi Ogretmenlerin kaynaklara internetten eristigini belirtenlerin puanlar1 daha
yiiksektir. Cheryll ve arkadaslar1 (2007) yapmis oldugu c¢alismada deneyimli
Ogretmenlerin 6zel yetenek konusunda hala dar bir anlayisa sahip olduklarini ve kiiltiir
ve cevresel faktorlerin azinlik ve ekonomik olarak dezavantajli 6grencilerde zeka ve

yetenek ifadesini nasil etkileyebileceginin farkinda olmadiklarini gostermistir.

5.2. Oneriler

Ozel yeteneklilerin tanilanmasinda ve egitimlerinde sinif dgretmenlerinin rolii
tartisilamaz. Bu yiizden 6zel yeteneklilerin egitimi ile ilgili tutum ve gorlslerinin
belirlenmesinde sinif 6gretmenlerine biiyiik gorevler diismektedir. Ogretmenlerin 6zel
yetenekli 6grencilere ve egitimine yonelik tutumlari, davranislarina, iletisim bi¢cimlerine
hatta 6gretim yontemlerine yansidigi (Curtis, 2005) i¢in dgrencilerin motivasyonlarini
ve basarilarini etkilemektedir. Yapmis oldugumuz bu calismada cinsiyet, yas, kidem,
siifinda 6zel yetenekli 6grenci bulunma durumu, mezun olunan fakiilte ve okul tiirii
degiskenlerine  gore  Ogretmenlerin  tutumlarmin  farklilasip  farklilasmadig
degerlendirilmistir. Buradan hareketle aragtirmamizdan ¢ikan sonuglar neticesinde

uygulamacilara ve aragtirmaya yonelik olarak su dnerilerde bulunabiliriz:

5.2.1. Uygulamacilara Yonelik Oneriler

1- Ogretmenlerin 6zellikle de smif gretmenlerinin BILSEM’leri tanimasi
saglanmali, BILSEM’lerin 6zel yetenekli grencilerin daha iyi egitim alacaklar1 egitim
siirecinin bir parcast olduklarina konusuna inandirilmalart gerekmektedir. Bu sayede
ogrencilerin BILSEM'ler ile normal okullar1 arasindaki gatismalarin ortasinda kalmalar

engellenecektir.

2- Ogretmenlerin diger iilkelerdeki uygulamalari gdrmesi, bunun igin
uluslararasi projelerin tesvik edilmesi, farkli egitim modellerini gozlemlemesi, egitim
ogretimde coklu zekd kuramina gore farkli yontem ve teknikleri kullanmasi,
meslektaslari ile goriis aligverisinde bulunarak sene basi ve sene sonu yapilan 6gretmen
zliimrelerinin igeriginin daha dolu hale getirilmesinin faydalar1 6nce kendilerine sonra

ogrencilerine olacaktir.
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3- Ozel yeteneklilerin tanilanma siirecinde siif égretmenlerinin rolii ¢ok fazla
oldugu i¢in 6zel yeteneklilerin tanilamasinin dogru yapilmasi, uygun bir programin
hazirlanmasi ve 6grencinin yetismesinde biiylik emegi olan O6gretmenleri yetistirmeye
de gereken Onem verilmelidir. Bakanlikta gorevli biitiin sinif 6gretmenlerine 6zel
yeteneklilerin daha iyi tanilanmasina yardimci olacak gerekli hizmet i¢i egitim
seminerleri diizenlenmelidir. Seminerlerin etkinligini artirmak icin degerlendirme
yapilmali ve degerlendirme sonuglarima gore Ogretmenleri isteklendirmeye yonelik

tesvik odiilleri verilmelidir.

4- Ozel egitimde erken tanilama esastir. Bu yiizden 6zel yetenekli bireylerden en
iist diizeyde verim alinabilmesi icin yeteneklerin erken yasta fark edilmesi
gerekmektedir. Ogrenci tanilama ydntem ve tekniklerinin gelistirilmesi, daha genis bir
tabana yayilmasi, yonlendirmeyi yapacak Ogretmenlerin akademik basaridan baska
faktorleri de g6z oOnilinde bulundurmasi saglanmalidir. Bu baglamda ebeveynlere ve
ogretmenlere bilyilk sorumluluklar diismektedir. Ogretmen &grenciyi tanimaya
calismali, bunun i¢in farkli etkinlikler diizenlemeli, Ogrenci tanima yoOntemleri
konusunda kendini yetistirmeli ve yenilemelidir. Boyle yaptig1 takdirde 6zel yetenekli
Ogrencilerin tespiti kolaylasacaktir. Konu ile ilgili yapilan ¢aligmalarin bircogunda
siif dgretmenlerinin de dikkat ¢ektigi sorunlardan biri tanilamanin daha erken yasta
yapilmasinin gerektigidir. “2916 sayili Ozel Egitime Muhtag Cocuklar Yasasi”nda da
belirtildigi gibi, 6zel egitimin temel ilkelerinden biri erken tanilamadir. Ustelik MEB
(2016) Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Madde 5’te “BILSEM’ler okul dncesi
egitim, ilkokul, ortaokul ve lise cagindaki 6zel yetenekli 6grencilerin...” seklinde ifade
etmesine karsin tanilama ilkokulda yapilmaktadir. Bu celiski de mutlaka ¢oziilmesi

gereken sorunlardan biridir.

5- Bakanlik tarafindan agilacak hizmet i¢i egitim kurslar1 ve seminerler
ogretmenler arasinda farkindalig: artiracaktir. Universitelerle is birligi icerisinde ders
icerikleri 6zel yetenekli 6grencilerin gelisimine katki saglayacak sekilde giincellenmeli,
gerekli alanlarda ders ve ek etkinliklerle 6zel yetenekli Ogrencilerin gelisimi

giiclendirilmelidir.

6- Ozel yetenekli 6grencilerin genel egitim okullarinda gérev yapan smif
O0gretmenlerinin niteliklerine iliskin ulusal standartlarin  belirlenmesi, 6gretmen

egitimine yonelik yapilacak uygulamalara yol gosterici olacaktir. Yetigkin egitiminin bir
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geregi olarak; Ogretmenlerin egitimlerde kisisel deneyimlerine zaman ayirmasi, sik
grup tartigmalari yapilmasi, katilimci merkezli tartigmalarin = siirdiiriillmesi, ders
planlarinin uygulanmasinda esnek olunmasi, 6gretim uygulamalarinin g¢esitlendirilmesi
ve programin igeriginin &gretmenlere belge olarak sunulmasi program Ogretimin

etkinligini artiracaktir.

7- Ozel yetenekli ¢ocuklar igin destek egitimler BILSEM’lerde verilmektedir.
Bunun yaninda okullarda 6zel yetenekliler i¢in zenginlestirilmis egitim programlarinin
uygulandig1 destek oda g¢alismalarinin yayginlastirilmasi ve destek egitim odalarinin
egitim materyallerinin zenginlestirilmesi 6zel yeteneklilerin egitimleri agisindan 6nem
arz etmektedir. Bunun yaninda 0zel yetenekli Ogrenciler icin zenginlestirilmis bir
program uygulanmasina 6zen gosterilmelidir. Bunun icin Ogretmenler hazirlanan
program icin uygun bir ortami hazirlamali, 6grencinin ¢alisma ve ddevlerini onun gii¢
ve hizina uygun olarak vermelidir. Calismalarda ogrencinin analiz, sentez ve
degerlendirme giiciine gore ddevlendirmeler yapmalidir. Ogretmenler 6grenciyi okul igi

ve dist1 etkinliklere yonlendirmelidir.

8- Ogretmenlerin bilgilerini hep taze tutabilmek igin internetten saglhikli bilginin
yani sira giincelligini yitirmis bilgilere ulagmasi yerine bakanlik tarafindan altyapisi
zaten hazir olan EBA (Egitimde Bilisim Ag1) portalinin giincel hale getirilmesi bilgi

diizeyini arttiracaktir.

5.2.2. ileri Arastirmalara Yonelik Oneriler
1- Egitimde okul-dgretmen-aile isbirliginin énemi ¢ok biiyiiktiir. BILSEM’lere
Ogrenci se¢im siirecinin daha saglikli yiiriitiilebilmesi igin ailelerle ¢esitli ¢aligmalar

yapilabilir.

2-Ozel yetenekli dgrencilerin 6gretmenler tarafindan akademik becerilerinin
degerlendirilmesinin yaninda diger becerilerinin de degerlendirilerek BILSEM’e
yonlendirilmesi yeterli olmayabilir. Yasal mevzuatta belirtilen siniflara devam eden tiim

ogrencileri tanilama siirecine sokmaya yonelik modeller gelistirilebilir.

3- Rehberlik faaliyetleri egitimin iginde ¢ok biiyiik éneme sahiptir. BILSEM
tanilama siirecinde rehber Ogretmenlerin etkisine yonelik arastirmaya yonelik bir

calisma yapilabilir.
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EKLER

Ek-1: “Ogretmenlerin Ozel Yeteneklilik Kavram ve Ozel Yetenekli Ogrencilerin
Ozelliklerine Iliskin Bilgi ve Algillarinin Incelenmesi” Konulu Tez Calismasi

Icin Ogretmen Gériis ve Algilarmm Belirleme Anket Formu

Degerli 6gretmenler;

Asagida yer alan anketin amaci 6zel yetenekli ¢ocuklar ile ilgili 6gretmenlerin
diisiincelerinin belirlenmesidir. Anketin birinci boliimiinde kisisel ve egitim durumunuzla
ilgili; ikinci boliimiinde ise 6zel yetenekli cocuklarin 6zellikleri hakkinda bildiklerinize
yonelik veriler toplanacaktir.

Soru ve ifadelere samimi olarak cevap vermeniz arastirma bulgularinin gegerli olmasi
icin gereklidir. Her soru ve ifade i¢in uygun buldugunuz segenege (X) isareti koyunuz.

Liitfen hi¢cbir maddeyi cevapsiz birakmayiniz. Tesekkiir Ederiz.

BOLUM I
1- Cinsiyetiniz:
() Kadin () Erkek

2-Goreviniz

()Smif Ogretmeni ()Brang Ogretmeni  ( )Rehber Ogretmen  ( )Okul Ydneticisi

3- Yasmiz:
() 20-30 ( )31-40 ( )41-50 ( )51 veya daha biiyiik

4- Meslekteki kideminiz:
()Syildanaz( )6-10y1l ( ) 11-15y1l ( ) 16-20 y1l ( ) 21 veya daha fazla yil

5- Mezuniyet Diizeyiniz:

( ) On Lisans () Lisans () Lisans {istii ( ) Diger ..........c..ccceeevnen... belirtiniz.

6- Sizce 6zel yetenekli bireyin belirlenmesinde sinif 6gretmeni etkin rol oynar m1?
() Evet () Hayrr

7- Ozel yetenekli dgrenciler konusunda daha énceden herhangi bir egitim aldimz mi?
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() Evet > Liitfen belirtiniz: ......................... () Hayir

8-Ozel yetenekli dgrenciler ile kag yildir gretim yapryorsunuz?

( ) Hi¢ yapmadim ..... yildir yapiyorum.

9- Ozel yetenekli cocuklar konusunda bilgi kaynaklarini takip eder misiniz?

() Evet () Hayir

10-Cevabiniz evet ise, hangi bilgi kaynaklarini kullanirsiniz?

( )internet

()Stireli Yayinlar

()Kitaplar/Makaleler

()DIZer (BEIITtINIZ) . ... vtee ettt e e et eaees

11- Sizce bulundugunuz goérev kapsaminda 6zel yetenekliler igin yapabilecekleriniz
nelerdir?

() Ogrencilerin Seg¢imine yardimci olma

() Egitim Programlarinin hazirlanmasi

() Ailelerin Bilgilendirilmesi

() Ogrencilerin yasadig1 sorunlara destek

() Egitim ortaminda diizenlemeler

() Diger (BElrtiniz).......ouventiiiii e e e eieeeae e

BOLUM 2
OZELYETENEKLI OGRENCILERIN OZELLIKLERI

Ozellikler

Gelisimin bazi alanlarinda yasitlarinin ilerisindedirler.

Erken yiiriir, erken konusur, okumay1 erken yasta 6grenirler.

Siirekli soru sorarlar, meraklidirlar.

Zihinsel ve fiziksel olarak biiyiik bir enerjiye sahiptirler.

Ayrmtilar dikkatlerinden kagabilir.

Ogrenme ve bilgiye siirekli aglik duyarlar.

~N| O O B~ W N

Zengin sozclik haznesine sahiptirler. Kelimeleri dogru telaffuz ederler, yerli yerinde

kullanirlar ve akici bir konusmalar1 vardir.

8 Cabuk 6grenme, kavrama ve akilda tutma ozellikleri vardir.
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9 Uzun siiren ¢aligmalarda dikkatleri dagilabilir.

10 | Belirli konularla ilgilenirler

11 | Karmasik problemler ¢6zmekten hoslanirlar.

12 | Sorumluluk almay1 ¢ok ister ve bunu yerine getirmekten hoslanirlar.

13 | Gozlem giicleri vardir.

14 | Genelleme ve soyutlama yaparak bilgilerini bagka alanlara aktarabilirler.

15 | Sebep sonug iligkisine ilgi duyarlar.

16 | Yaraticilik ve mucitlik 6zellikleri vardir.

17 | Uzun siiren iglerde yorulup isi birakabilirler.

18 | Kendilerine giivenleri tamdir.

19 | Espri yetenekleri vardir.

20 | Duyarldirlar, bagkalarina kars1 empati duyarlar

21 | Bir isi yaparken odaklanamazlar.

22 | Liderlik 6zellikleri zayif olabilir.

23 | Amaglarina ulasmaktan ve basaridan zevk duyarlar.

24 | Orijinal ve elestirel diisiinceye sahiptirler.

25 | Bagkalari ile galismaktan ¢ok tek basina ¢aligmay tercih ederler.

26 | Bencildirler, baskalarina yardim etmekten hoslanmazlar.

27 | Calismay1 ¢ok sevmezler.

28 | Olaylar arasindaki bagintilari, neden sonug iligkilerini ve benzerlikleri yasitlarindan
daha gabuk ayirt edebilirler.

29 | Ogrendiklerini yeni ve farkl1 alanlarda kullanabilirler.

30 | Karsilastiklari her fikri ya da konuyu elestirirler.

31 | Odevlerini diizenli olarak yaparlar.

32 | Bir konuda yapilan agiklamalar1 anlayabilmeleri i¢in konunun agikg¢a belirtilmesi
gerekir.

33 | Giinliik hayatta yasanan problemlerle ilgilenirler.

34 | Yetiskin denetimi olmaksizin bir proje, deney iizerinde ¢alisabilirler.

35 | Arkadaglarimin etkinliklerini 6rgiitleyip planlamakta zorlanirlar.

36 | Yeni deneyler yapmaya isteklidirler.

37 | Konusan kim olursa olsun soziinii kesmeden dinlerler.

38 | Sinif ve okul kurallarina uymakta zorlanirlar.

39 | Sabirsiz ve ofkelidirler.

40 | Farkli bir yapida olduklari, sinifa sorulan bir soruya cevap verislerinden bellidir.

41 | Cesitli konularda mantikli elestiri getirebilirler.

42 | Bir kez 6grendigini kolay kolay unutmazlar.

43 | Kimsenin aklina gelmeyecek sorular sorarlar.

44 | Sorun ¢dziimiinde karmagik yontemler kullanabilirler.

45 | Bir climlede ya da s6zde dogrudan bildirilmeyen anlamlar1 ¢ikarabilirler.
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46 | Ilgi alanlar1 genistir.

47 | Azimli ve sebathdirlar.

48 | Sinifta diger 6grenciler ile iyi arkadagliklar kurarlar.

49 | Ug Halka Kuramina gore 6zel zeka ortalama {istii genel veya &zel yetenegin, yaratict

yetenegin ve motivasyonun etkilesimi ile ortaya ¢ikar

50 | Besgen kurama gore 6zel yeteneklilik olaganiistiiliik, enderlik, iiretkenlik, kanit ve

deger 6lgiitiinden olusur.

51 | Coklu zekd kuramina gore kisinin bir alandaki yetenek diizeyi baska alanlardaki

yetenek diizeyi ile uyumludur.

52 | Ulkemizde 6zel yetenekli dgrenciler BILSEM lerde egitimlerine devam ederler.

53 | Ozel Yetenekli 6grenci akademik basarisi iyi olan 6grencidir.

54 | Psikososyal kuramda motivasyon, sans, kisilik gibi 6zellikler {izerinde durulmamustir.

55 | Emergenlik kuraminda 6zel yeteneklilikte yaraticiliktan ¢ok kaliim ve gelisim 6n

plandadir.

56 | Yildiz kuramina gore yetenegin gelismesinde sans faktorii yoktur.

57 | Coklu zeka kuramina gore ¢evresel 6zellikler zeka tiirlerinin gelismesine etki etmez.

58 | Meta kurama gore 6zel yetenek 6zgiin degildir.

59 | Basar1 kuramina gore iiretkenlik ve yaraticilik 6zel yeteneklilerde ayirt edici bir

ozelliktir.

60 | Herhangi bir arastirmada verileri nasil toplayabilecegine karar vermede zorlanirlar.

Nitel

1. Ozel yetenekli kavraminin akliniza getirdigi ilk bes kelime nelerdir?

2. OY bgrencilerin 6zelliklerini (biligsel, akademik, sosyal-duyussal, kisisel) yaziniz.

(Miimkiin oldugunca ¢ok 6zellik yaziniz)
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NECMETTIN
ERBAKAN
UNIVERSITESI

ETiK KURULLAR

Ek-2: Necmettin Erbakan Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Bilimsel

Arastirmalar Etik Kurulu Baskanhgi Etik Kurul Karar

Etik Kurul Toplant1
Tarihi/Sayis1 ve Karar No

Tarih :21/05/2021
Toplant1 Sayis1:05
Karar No :2021/322

Arastirmanin Bashgi

Ogretmenlerin Ozel Yeteneklilik Kavrami Ve Ozel Yetenekli
Ogrencilerin ~ Ozelliklerine iliskin Bilgi ve Algilarinm

Incelenmesi

Sorumlu Arastirmaci

Dr. Ogr. Uyesi Siilleyman ARSLANTAS

Yardimci Arastirmacilar

Yiiksek Lisans Ogrencisi Aydin UYGUN

Etik Kurul Karan

Bagvurunuz degerlendirilmis olup arastirmaniz Etik

Kurul tarafindan uygun goriilmiistiir.

Uygun Degil ise gerekceleri

ASLI GIRIDIR
28/05/2021

Etik Kurul Baskani
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Ek-3: Arastirmaya Katilan Ogretmenlerin Vermis Olduklar1 Cevaplar

1-Ankete katilan 6gretmenlerin cinsiyetlerine gore oranlari
Cinsiyetiniz
738 yanit

@ Kadin
@ Erkek

2- Ankete katilan 6gretmenlerin bransa gore daglimi

Goreviniz
738 yanit

@ sinif Ogretmeni
@ Brans Ogretmeni
© Rehber Ogretmen
@ Okul Yoneticisi

3-Arastirmaya katilan 6gretmenlerin yas araligina gore dagilimi

Yasiniz

738 yanit
@ 20-30
® 31-40
© 41-50

@ 51 veya daha biylik
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4- Aragtirmaya katilan 6gretmenlerin mesleki kideme gore dagilimi

Meslekteki Kideminiz
738 yanit

@® 5yildan az

@ 6-10 vl

® 1115yl

@® 16-20 yil

@ 21 veya daha fazla yil

5-Aragtirmaya katilan 6gretmenlerin mezuniyet diizeyine gore dagilimi

Mezuniyet duzeyiniz
738 yanit

® Onlisans
@® Lisans

@ Lisansustii
@ Diger

6-Arastirmaya katilan Ogretmenlerin  6zel yeteneklilerin  belirlenmesinde  sinif

ogretmeninin etkin rol oynayip oynamadigin1 gosteren sonuglar

Sizce 6zel yetenekli bireyin belirlenmesinde sinif 6gretmeni etkin rol oynar mi?
738 yanit

@ Evet
@ Hayrr

91



7- Arastirmaya katilan 6gretmenlerin 6zel yetenekli 6grenciler konusunda daha 6nceden

egitim alip almadigin1 gosterir sonuglar

Ozel yetenekli 6grenciler konusunda daha énceden herhangi bir egitim aldiniz mi?
738 yanit

@® Evet
@ Hayrr

8- Arastirmaya katilan 6gretmenlerin 6zel yetenekli 6grenciler ile kag yildir 6gretim

yaptiklarinin sonuglar

Ozel yetenekli dgrenciler ile kac yildir dgretim yapiyorsunuz?
737 yanit

@ Hig
® 14yl
® 59yl

/ @® 10-12 il
‘ @ 13 ve Ustl

9- Arastirmaya katilan dgretmenlerin 6zel yetenekli ¢ocuklarla ilgili bilgi kaynaklarini

takip edip etmeme durumu

Ozel yetenekli cocuklar konusunda bilgi kaynaklarini takip eder misiniz?
738 yanit

@ Evet

‘ -
62,6%
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Cevabiniz evet ise hangi bilgi kaynaklarini kullanirsiniz?

460 yanit
internet 421 (%91,5)
Siireli yayinlar 63 (%13,7)
Kitaplar/Makaleler 237 (%51,5)
Seminer (%0,2)
Yanetmelik (%0,2)
Kurs/ seminer (%0,2)
Bakanlik kaynaklari.internette... (%0,2)
Resmi yazilar bilsem sinavlari... (%0,2)
Seminer kurs|—1 (%0,2)
Internet televizyon kitaplar gaz...|—1 (%0,2)
Ozel yetenekli dgrencilerle ¢ali...|—1 (%0,2)
Alan uzmani 6gretmen ve aka...}—1 (%0,2)
No|—1 (%0,2)
0 100 200 300 400 500

10- Arastirmaya katilan 6gretmenlerin 6zel yetenekli 6zel yetenekliler konusunda bilgi

diizeylerini gosterir sonuglar

Gelisimin bazi alanlarinda yasitlarinin ilerisindedirler.

738 yanit
@ Dogru
® Yaniis
Erken yUrur, erken konusur, okumayi erken yasta 6grenirler.
738 yanit
@ Dogru
@ Yanls
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Surekli soru sorarlar, merakhdirlar.

738 yanit
@ Dogru
@ Yanlis
Zihinsel ve fiziksel olarak buyuk bir enerjiye sahiptirler.
738 yanit
@ Dogru
® Yanhis
Ayrintilar dikkatlerinden kacabilir.
738 yamit
©® Dogru
@ Yanlis

94



Ogrenme ve bilgiye surekli aclik duyarlar.
738 yanit

@ Dogru
@ Yaniis

_ ]

Zengin s6zcuk haznesine sahiptirler. Kelimeleri dogru telaffuz ederler, yerli yerinde kullanirlar ve
akici bir konusmalari vardir.

738 yanit
@ Dogru
® vanlis
Uzun suren calismalarda dikkatleri dagilabilir.
738 yanit
@ Dogru
@ Yaniis

68,2%
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Cabuk 6grenme, kavrama ve akilda tutma ozellikleri vardir.
738 yanit

@ Dogru
® Yaniis
Karmasik problemler ¢cézmekten hoslanirlar.
738 yanit
@ Dogru
@ Yanlis
Belirli konularla ilgilenirler.
738 yanit
@ Dogru
® Yanlis
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Sorumluluk almayi ¢ok ister ve bunu yerine getirmekten hoslanirlar.
738 yanit

@ Dogru
@ Yanlis
Gozlem gugleri vardir.
738 yanit
@ Dogru
® Yanlis

Genelleme ve soyutlama yaparak bilgilerini baska alanlara aktarabilirler.
738 yanit

@ Dogru
@ Yanls
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Sebep sonug iligkisine ilgi duyarlar.

738 yanit
@® Dogru
@ Yanlis
Yaraticilik ve mucitlik ozellikleri vardir.
738 yanit
@ Dogru
@ Yanlis
Uzun suren islerde yorulup isi birakabilirler.
738 yanit
@ Dogru
® Yanlis
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Kendilerine guvenleri tamdir.

738 yanit
@® Dogru
@ Yanlis
Espri yetenekleri vardir.
738 yanit
® Dogru
@ Yanlis

81%

Bir isi yaparken odaklanamazlar.

737 yanit
@ Dogru
® Yanlis
26,6%
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Duyarldirlar, baskalarina karsi empati duyarlar.

738 yanit
@ Dogru
@ Yanlis
Amaclarina ulasmaktan ve basaridan zevk duyarlar.
738 yanit
@ Dogru
@ Yanls
Orijinal ve elestirel distnceye sahiptirler.
738 yanit
® Dogru
® Yanlis
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Liderlik ozellikleri zayif olabilir.

738 yanit
@ Dogru
@ Yanlis

46,5%

Bencildirler, baskalarina yardim etmekten hoslanmazlar.

738 yanit
@ Dogru
® Yanlis

Baskalari ile galismaktan ¢ok tek basina ¢alismayi tercih ederler.
738 yanit

@ Dogru

@ Yanlis
16,9%
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Karsilagtiklari her fikri ya da konuyu elestirirler.

738 yanit
@ Dogru
@ Yanlis
Ogrendiklerini yeni ve farkli alanlarda kullanabilirler.
738 yanit
@ Dogru
@ Yanls
Calismayi cok sevmezler.
738 yanit
@® Dogru
@ Yanlis

68,7%
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Bir konuda yapilan agiklamalar anlayabilmeleri icin konunun agikga belirtiimesi gerekir.
738 yanit

@ Dogru
@ Yanlis
Odevlerini diizenli olarak yaparlar.
738 yanit
@ Dogru
® Yanlis
%
Gunlik hayatta yasanan problemlerle ilgilenirler.
737 yanit
@ Dogru
@ Yaniis
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Arkadaslarinin etkinliklerini drgutleyip planlamakta zorlanirlar.
738 yanit

@ Dogru
@ Yanlis

Yetiskin denetimi olmaksizin bir proje, deney Uzerinde calisabilirler.
738 yanit

@ Dogru
@ Yanls
Yeni deneyler yapmaya isteklidirler.
738 yanit
@ Dogru
® Yanlis
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Sinif ve okul kurallarina uymakta zorlanirlar.

738 yanit
@® Dogru
@ Yanlis
Konusan kim olursa olsun sozinu kesmeden dinlerler.
738 yanit
@ Dogru
@ Yanls

Farkl bir yapida olduklari, sinifa sorulan bir soruya cevap verislerinden bellidir.
738 yanit

@ Dogru
@ Yanls
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Sabirsiz ve ofkelidirler.

738 yanit
@ Dogru
® Yaniis
Bir kez 6grendigini kolay kolay unutmazlar.
738 yanit
@ Dogru
® Yanlis
Cesitli konularda mantikli elestiri getirebilirler.
738 yanit
@® Dogru
@ Yanlis
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Kimsenin aklina gelmeyecek sorular sorarlar.

738 yanit
@® Dogru
@ Yanlis
Sorun ¢ozumiinde karmasik yontemler kullanabilirler.
738 yanit
@ Dogru
@ Yanlis

Bir cimlede ya da sézde dogrudan bildiriimeyen anlamlari ¢ikarabilirler.
738 yanit

@ Dogru
@ Yanls

_— |

96,1%
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Azimli ve sebatldirlar.

738 yanit
@® Dogru
@ Yanlis
ilgi alanlari genistir.
738 yanit
@ Dogru
® Yanlis
90,2%
Sinifta diger 6grenciler ile iyi arkadasliklar kurarlar.
738 yanit
@ Dogru
® Yanlis

61,8%
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Ozel yetenekli dgrenci akademik basarisi iyi olan égrencidir.
738 yanit

@ Dogru
® Yanhis

Ulkemizde 6zel yetenekli 6grenciler BILSEMlerde egitimlerine devam ederler.
738 yanit

@ Dogru
@ Yanls

14,9%

85,1%

Ug Halka kuramina gére Gstiin zeka ortalama Ustli genel veya dzel yetenegin, yaratici yetenegin

ve motivasyonun etkilesimi ile ortaya ¢ikar.
737 yanit

@ Dogru
@ Yanlis
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Besgen kurama gore ozel yeteneklilik olaganustulik, enderlik, Gretkenlik, kanit ve deger

olcttinden olusur.
737 yanit

@ Dogru
@ Yanlis

Psikososyal kuramda motivasyon, sans, kisilik gibi 6zellikler Gzerinde durulmamistir.
737 yanit

@ Dogru
@ Yanlis

Emergenlik kuraminda ozel yeteneklilikte yaraticiliktan ¢ok kalitim ve gelisim én plandadir.
737 yanit

@ Dogru
@ Yanls
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Coklu Zeka kuramina gore kisinin bir alandaki yetenek dizeyi baska alanlardaki yetenek dlzeyi

ile uyumludur.
738 yanit

@ Dogru
® Yanlis

Yildiz kuramina goére yetenegin gelismesinde sans faktorl yoktur.
737 yanit

@ Dogru
® Yanhis

67,4%

Coklu Zeka kuramina gore gevresel ozellikler zeka tlrlerinin gelismesine etki etmez.
738 yanit

@ Dogru
@ Yanlis
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Meta kurama gore o6zel yetenek ozgin degildir.
737 yanit

@ Dogru
® Yanhis

Basari kuramina gore Uretkenlik ve yaraticilik 6zel yeteneklilerde ayirt edici bir 6zelliktir.
737 yanit

@ Dogru
@ Yanhs
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