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OZET

Necmettin Erbakan Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii
Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Anabilim Dali
Fizik Egitimi Bilim Dal1
Yiiksek Lisans Tezi

FiZiK OGRETMENLERININ VE FiZiK OGRETMEN ADAYLARININ UZAKTAN
EGITIME YONELIK TUTUMLARININ iNCELENMESI

ESRA OZMEN

Bu calisma, fizik 6gretmenlerinin ve fizik 6gretmen adaylarinin uzaktan egitime yonelik tutumlariin
incelenmesi amactyla 2021-2022 egitim-6gretim yilinda yapilmigtir. Bu amagla Agir, Giir ve Okgu (2007)
tarafindan gelistirilen ‘Uzaktan Egitim Tutum Olgedi’’ veri toplama araci olarak kullanilmistir. Online anket
formuna déoniistiiriilen ‘‘Uzaktan Egitim Tutum Olcegi’> 6ncelikle gegerlik ve giivenirlik analizleri igin farkli
bransglardan 52 &gretmene uygulanmustir. Gegerlik ve giivenirlik analizleri sonucunda ortaya ¢ikan son dlgek
57’si kadn, 43°ii erkek toplam 100 fizik 6gretmenine ve Necmettin Erbakan Universitesi Ahmet Kelesoglu
Egitim Fakiiltesi Fizik Egitimi Anabilim Dalinda 6grenim gérmekte olan 28’1 kadin, 15’1 erkek toplam 43 fizik
Ogretmen adayina online olarak uygulanmigtir. Veri analizi i¢in SPSS 15.0 progranmu kullanilmustir.

Fizik 6gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik tutumlari; cinsiyet, ¢alisilan kurum, mesleki kidem ve
ogrenim durumu degiskenlerine gore incelenirken, fizik 6gretmen adaylarinin tutumlari; cinsiyet ve sinif diizeyi
degiskenlerine gore incelenmistir. Arastirma sonuglarina gore fizik 6gretmenlerinin cinsiyet ve 6grenim durumu
ile uzaktan egitime yonelik tutumlari arasinda anlamli bir fark ortaya ¢ikmamus fakat fizik dgretmenlerinin
calistiklart kurum ve mesleki kidemleri ile uzaktan egitime yonelik tutumlart arasinda anlamli bir farklilik ortaya
cikmistir. Ozel okullarda gérev yapan fizik dgretmenlerinin uzaktan egitime yonelik tutum puanlariin devlet
okullarinda gorev yapan fizik 6gretmenlerine gore anlamli diizeyde yiiksek oldugu tespit edilmistir. Ayrica
mesleki kidemi 6-10 yil olan fizik dgretmenlerinin uzaktan egitimin avantajlarina yonelik tutum puanlarinin
mesleki kidemi 11-15 yil olan fizik 6gretmenlerine gore anlamh diizeyde diisiik oldugu ortaya ¢ikmustir. Ote
yandan fizik 6gretmeni adaylarinin uzaktan egitime yonelik tutumlarinin cinsiyet ve sinif diizeyi degiskenlerine
gore farklilagmadig tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Uzaktan Egitim, Fizik Egitimi, Tutum, Fizik Ogretmeni, Fizik Ogretmen Aday1

viii



ABSTRACT

Necmettin Erbakan University, Graduate School of Educational Sciences
Department of Mathematics and Sciences Education
Physics Education Program
Master Thesis

INVESTIGATION OF PHYSICS TEACHERS’ AND PHYSICS PRE-SERVICE
TEACHERS’ ATTITUDES TOWARDS DISTANCE EDUCATION

ESRA OZMEN

This study was conducted to examine the attitudes of physics teachers and physics teacher candidates
towards distance education in the 2021-2022 academic year. For this purpose, the ‘‘Distance Education Attitude
Scale’” developed by Agir, Giir and Okgu (2007) was used as a data collection tool. The Distance Education
Attitude Scale, which was converted into an online questionnaire, was first applied to 52 teachers form different
branches for validity and reliability analysis. The final scale, which emerged as a result of the validity and
reliability analyzes, was applied online to a total of 100 physics teachers, 57 of whom were female, 43 male and
43 physics teacher candidates, 28 female and 15 male, studying in the department of education physics education
at Necmettin Erbakan University Ahmet Kelesoglu. SPSS 15.0 program was used in the analysis of the data.

While physics teachers’ attitudes towards distance education were analyzed by the variables of gender,
institution, Professional seniority and educational status, the attitudes of physics teacher candidates was analyzed
by their gender and grade level variables. According to the results of the research, while there was no significant
difference between the genders and educational status of physics teachers and their attitudes towards distance
education, there was a significant difference between the institutions and professional seniority of the physics
teachers and their attitudes towards distance education. It was determined that the attitude scores of the physics
teachers working in private schools towards distance education were significantly higher than the physics
teachers working in public schools. In addition, it was revealed that the attitude scores of physics teachers with
6-10 years of professional seniority towards the advantages of distance education were significantly lower than
those of physics teachers with 11-15 years of professional seniority. On the other hand, it was determined that
there was no significant difference between the attitudes of physics teacher candidates towards distance
education and their gender and grade levels.

Keywords: Distance Learning, Physics Education, Attitude, Physics Teacher, Physics Teacher
Candidates
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BOLUM 1
1. GIRIS

Fizik bilimi, ge¢misten giiniimiize bir¢ok alandaki etkisiyle {ilkelerin gelismislik
seviyeleri tizerinde ve diinya siyasetinde olduk¢a 6nemli bir giice sahip olmustur (Erkilig,
2020). Aynm1 zamanda fizik, 6grenciler tarafindan 6grenilmesi zor olarak nitelendirilen ve 6n
yargl ile yaklasilan bir derstir. Fizik egitimi iizerine yapilan arastirmalar, 6grencileri ezberci
egitimden uzak tutarak konularin anlasilmasini saglamanin, fizik dersindeki konular1 ve
kavramlar1 ¢ok fazla sayisal islemlere girmeden giinliik hayattaki olaylarla 6rneklemenin ve
Ogrencilerin yasayarak ve hissederek dgrenmelerini saglayacak 6grenci merkezli etkinliklere
yer vermenin 0grencilerin basarisini olumlu yonde etkileyecegini, dgrencilerin fizik dersine
yonelik ilgi ve tutumlarimin olumlu ydnde degisebilecegini gostermektedir (Alptekin,
Demirbas & Arikan, 2009). Fakat yiiz ylize yapilan fizik derslerinde kullanilabilen pek ¢ok
ogretim yontemi, 2019 yiliyla beraber diinyay: etkisi altina alan Covid-19 salgin1 nedeniyle

uzaktan egitim seklinde yapilan fizik derslerinde kullanilamamustir.

Ote yandan giderek artan diinya niifusuyla beraber egitime ihtiya¢ duyanlarin sayisinin
artmasi, egitim almak isteyen 6grencilerin farkli seviyelerde olmasi ve yogun is temposundan
dolay1 egitimine ara veren kitlenin de egitim almak istemesi egitimde birgok sorunu da
beraberinde getirmistir. Bu sorunlar1 ortadan kaldirmak, artan egitim maliyetlerini en aza
indirmek ve nerede olursa olsun egitim ihtiyaci duyan bireylerin istedikleri zaman istedikleri
yerde egitim ihtiyaglarini karsilamak amaciyla uzaktan egitime ihtiya¢c duyulmustur

(Yurdakul,2005).

Giliniimiizde bilgisayar ve teknoloji destekli egitimdeki gelismeler ile gittikgce gelisen
ve tercih edilen uzaktan egitim, 6grenme siirecini zaman ve mekanimin 6tesine tagimaktadir.
Diger taraftan uzaktan egitim hayatimizi kolaylastirmak anlaminda 6nemli olmasiyla beraber
egitimde firsat esitligi saglayip saglamadigi, 6grencilerin hazir bulunugsluklarinin énemi gibi
pek ¢ok konuda akillarda soru isaretleri de birakmaktadir. Bu anlamda uzaktan egitim ile
gerceklestirilen derslerden verim alinip alinmadiginin, 6gretmenlerin ve 6grencilerin bu derse
kars1 tutumlarinin ve gorlislerinin incelenmesi egitiminde yagsanan problemlere ¢oziim

getirmede faydali olacaktir.



1.1. Problem Durumu

Teknolojinin gelismesi ile beraber uzaktan egitim mevcut egitim sisteminin bir parcasi
haline gelmistir ve Ogrenme agisindan kolaylik saglamaktadir. Uzaktan egitim farklh
bolgelerdeki 6grenenleri bulusturdugundan uzaktan egitimin etki alan1 genislemekte, farkli
kiiltiirlerle etkilesim olanagi da artmaktadir. Ancak egitim ortami nasil olursa olsun, bireyin
gorevi 0grenmek ve 6grenmek icin istekli olmaktir (Bayram, Peker, Aka & Vural, 2019).
Uzaktan egitimin avantajlari, egitimde zaman ve mekan kisithligimi ortadan kaldirmasi,
egitimde teknolojinin avantajlarindan faydalanma imkani sunmasi, yasam boyu 0grenmeyi
desteklemesi, yetigkin Ogrenenlere alternatif Ogrenme ortamlar1 sunmasi, Ogrencilere
uluslararasi egitim olanaklarindan yararlanma ve kendi hizinda 6grenme imkani sunmasi,
Ogrenciye bagimsiz caligma ortami saglamasi ve kendi Ogrendiklerinden sorumlu olma
yetkinligi kazandirmasi seklinde 6zetlenebilir (Bayram vd., 2019). Ogretmenlerin uzaktan
egitim siireci ile ilgili tutumlart géz Oniine alindiginda uzaktan egitimin Ogrenci basarisi
tizerindeki etkileri de ortaya c¢ikarilabilecektir. Bu nedenle bu arastirmada fizik
ogretmenlerinin ve fizik 6gretmen adaylarinin uzaktan egitim ile gergeklestirilen derslere
yonelik tutumlar1 belirlenmis ve problemlere ¢oziim onerileri getirilmistir. Bu arastirmada

cevap aranan alt problemler sunlardir:

1-Fizik 6gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik tutumlari cinsiyetlerine gore farklilik

gostermekte midir?

2-Fizik Ogretmenlerinin uzaktan egitime yonelik tutumlar calistiklart kuruma gore

farklilik gostermekte midir?

3-Fizik 6gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik tutumlart mesleki kidemlerine goére

farklilik gostermekte midir?

4-Fizik 6gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik tutumlari 6grenim durumlarina gore

farklilik gostermekte midir?

5-Fizik Ogretmen adaylarinin uzaktan egitime yonelik tutumlar1 cinsiyetlerine gore

farklilik gostermekte midir?

6-Fizik 6gretmen adaylariin uzaktan egitime yonelik tutumlar: sinif diizeylerine gore

farklilik gostermekte midir?



1.2. Aragtirmanin Amaci
Bu c¢alisma, fizik 6gretmenlerinin ve fizik Ogretmen adaylarinin uzaktan egitime

yonelik tutumlarinin incelenmesi amaciyla yapilmaistir.

1.3. Arastirmanin Onemi

Gelisen teknoloji insan hayatin1 kolaylastirmakla kalmayip egitimin stirdiiriilebilir
olmasinda da &nemli rol oynamaktadir. Insanlar yasamlar1 boyunca dgrenmeye muhtagtir
fakat insanlar egitime ulasabilme konusunda birtakim engellerle karsilasabilmektedir. 2019
yilindan beri tim diinyada ortaya c¢ikan Covid-19 salgin1 nedeniyle egitimde de birgok
aksaklik meydana gelmistir. Iste bu siiregte gelisen teknolojiyle beraber egitimin sikintiya
ugramadan devam etmesi saglanmistir. Artik giiniimiizde insanlar yurt disindaki {iniversite
yada kurslardan egitim almak i¢in kilometrelerce yol gitmek yerine bu gereksinimlerini
uzaktan egitim platformlar1 {izerinden saglamaktadirlar. Boylelikle hem zamandan hem de
paradan tasarruf edilebilmektedir. Dolayisiyla egitimin devamliliginin saglanmasi adina
uzaktan egitim hakkinda ¢aligmalar yapmak 6nem kazanmistir. Ayrica uzaktan egitim ile
gerceklestirilen derslerin ortadgretim Ogrencilerinin basarilarina olan etkisi ve uzaktan

egitimin verimliligi konusunda sorulara cevap verebilmemiz de gerekmektedir.

1.4. Varsayimlar

Bu arastirma asagidaki varsayimlar g6z 6niinde tutularak yapilmistir;

1- Arastirmada, fizik 6gretmenlerinin ve fizik 6gretmen adaylarinin uzaktan egitim

tutum 6lcegindeki sorular1 samimi bir sekilde cevapladiklari,

2- Segilen 6rneklemin evreni temsil ettigi varsayilmstir.



1.5. Simirhliklar

Bu calisma;

1- 100 fizik 6gretmeni ve 43 fizik 6gretmen adayi ile sinirli tutulmustur.

2- Fizik o6gretmenlerinin ve fizik O0gretmen adaylarinin uzaktan egitime yonelik
tutumlari ile smirli tutulmustur.

3- 2021-2022 egitim-6gretim yil1 bahar ve giiz donemleri ile sinirli tutulmustur.

4- Veri toplama araci olarak kullanilan uzaktan egitim 6lgegi ile sinirli tutulmustur.

1.6. Tamimlar

Uzaktan Egitim: “Gelencksel o6gretme ve Ogrenme yontemlerinin sinirliliklart
nedeniyle smif ici etkinlikleri yiirlitme olanagmin bulunmadigi durumlarda, egitim
etkinliklerini planlayanlar ve uygulayicilar ile 6grenciler arasi iletisim ve etkilesimin 6zel
olarak hazirlanmig Ogretim Tniteleri ve cesitli ortamlar yoluyla belirli bir merkezden

saglandig1 bir 6gretim yontemidir” (Demir, 2014:205).

Bilgisayar Destekli Egitim: “Bilgisayarlarin 6grenme-6gretme ve okul yonetimi ile
ilgili biitlin faaliyetlerde kullanilmasi ‘bilgisayar destekli egitim’ olarak tanimlanabilir”

(Demirel, Seferoglu & Yager 2001:116).

Tutum: “Tutum, 6grenmeyle kazanilan bireyin davranislarina yon veren ve Kkarar

verme siirecinde  yanliliga neden olabilen bir olgudur” (Ulgen, 1997:88).



BOLUM 2
2. ALAN YAZIN

Arastirmanin bu boliimiinde, oncelikle uzaktan egitim, uzaktan egitimi gerekli kilan
nedenler, uzaktan egitimin avantajlar1 ve simirliliklart ile uzaktan egitimin fizik egitimindeki
onemi hakkinda bilgi verilmigtir. Ayrica uzaktan egitim hakkinda yapilan ¢aligmalardan

kisaca bahsedilmistir.

2.1. Uzaktan Egitim Nedir?

Uzaktan egitim, artan diinya niifusuyla beraber egitime olan ihtiyacin da artmasi,
egitimde firsat esitliginin saglanamamasi, egitim maliyetlerinin karsilanamamasi, okula
devam edemeyen bireylerin egitime erisememesi, kisilerin mekan ve zaman sinirliliklar
nedeniyle egitime ulasamamalar1 gibi pek cok sebeple ve teknolojinin giinliik hayatimizda

etkin bir yer edinmesi sonucunda ortaya ¢ikmaistir.

Uzaktan egitim kavrami ilk olarak Wisconsin Universitesi’nin 1872 yili katalogunda
geemis ve ilk kez yine ayni iiniversitenin yoneticisi Wiliam Lighty tarafindan 1906 yilinda
yazilan bir yazida kullanilmistir. Ayrica bu kavram Alman egitimci Otto Peters tarafindan
1960 ve 1970 yillarinda Almanya’da tanitilmis ve Fransa’da uzaktan egitim kurumlarina isim

olarak verilmistir (Verduin & Clark, 1994).

Uzaktan egitim terimleri; mektupla egitim, evde calisma, dis calisma, uzaktan 6gretim

ve uzaktan dgretme, uzaktan 6grenim ya da uzakta 6grenmedir.

Mektupla egitim uzaktan egitimin ilk donemlerinde kullanilan tek ileti yoluyla posta
seklinde yapilan yazili haberlesmedir. Yazili calismada Ogretmen ve Ogrenci arasinda el
degistirilerek yapildig icin mektupla egitim denilmistir. Mektupla uzaktan egitim ilk olarak
18.yy’da Ingiltere’de Incil egitiminin mektup yoluyla verilmesiyle gerceklestirilmistir.
Gilinlimiizde ise uzaktan egitimde mektupla egitimin, yapilan toplantilarda gerekli olmadigi
durumlarda yararlanilan web tabanli ve posta yoluyla diizenlenen bir egitim oldugu

sOylenebilir (Kaya,2002).

Evde calisma Amerika Birlesik Devletleri’nde yiliksekogrenim disindaki mesleki ve

teknik egitim alanindaki uygulamalarda uzaktan egitim olarak kullanilmistir. Evde ¢aligma,



uzakta yasayan Ogrenciler evinde ya da baska merkezlerde calistiklari i¢in bu adi almistir

(Kaya, 2002).

Uzaktan o6grenim Ogrenci merkezli terim olurken uzaktan Ogretimde Ogretmen
merkezliligi ve kurumu vurgulamaktadir. Ayrica uzaktan 6grenim ve uzaktan 6gretim uzaktan
egitim siirecinin her iki yarisim da agiklar. Uzaktan Ogretim oOgrenciler i¢in 6grenim
gereclerini hazirlayan uzaktaki kurumun ders gelistirme siirecini agiklar. Yine uzaktan
O0grenim ya da uzaktan 6grenme Ogrencinin bakis acisina gore bu siire¢ icinde sekillenmistir

(Keegan, 1996).

Baglangicta yazigsmali olarak baslayan uzaktan egitim zamanla radyodan,
televizyondan ve bilgisayardan yararlanilarak yapilmistir. Gliniimiizde ise 19.yy’da internet
teknolojisinin gelismesi ve web tabanli uygulamalarin hayatimiza girmesiyle beraber tiim
diinyada uzaktan egitime ge¢ilmistir. Uzaktan egitimde sozii edilen araglarin yani sira

elektronik posta, bilgisayarli konferans ve internet gibi ortamlardan yararlanilmaktadir.

2.2. Uzaktan Egitimi Gerekli Kilan Nedenler

Giinimiizde 6zellikle bilimsel, sosyal ve bireysel alanlarda yasanan degisimlere uyum
saglayabilme gereksinimi egitim sistemine verilen degeri giderek arttirmaktadir. Bu durum
egitim sistemlerinin egitimi bi¢cimlendiren degisimlere uyum saglamada gosterdigi
yetersizlikler ve karsilastiklar1 sorunlar nedeniyle siirekli elestirilmesine de yol agmaktadir
(Yurdakul, 2005).

Hayatimizda bireysel 6zgiirliik, adalet, esitlik gibi kavramlarla beraber egitimde firsat
esitligi, egitim hizmetlerinden yararlanma istegi de giderek artmaktadir. Bunun gibi istekleri
karsilama noktasinda gercgeklestirilen girisimler egitimde meydana gelen krizleri dnleme de
yetersiz kalmaktadir. Tiim bu sorunlarin ¢6ziimii i¢in; herkes icin esit egitim diislincesi gibi
fikirler 6ne ¢ikmakta ve egitimin genis kitlelere sorunsuz bir sekilde nasil ulastirabilecegi
tartisilmaktadir. Boylelikle geleneksel egitim anlayisi yerini yasam boyu egitim anlayisina

birakmaktadir (Alkan,1987).

Herkese egitim firsat1 verilerek insanlarin egitim diizeylerini yiikseltmeye c¢alismak
beraberinde bazi sorunlar olusturmaktadir. Geleneksel egitim sistemi hem hali hazirdaki

egitim sisteminin ihtiyaglarini hem de bireyin istedigi zaman, istedigi yasta ve istedigi yerde



egitim gérmesine olanak saglayacak kosullar1 karsilayamamaktadir. Ayrica maliyeti yiiksek
olan bir egitim sistemiyle ¢ok sayida insana ve yas grubuna erismek yerine yaygin egitim

olanaklarindan diisiik maliyetle yararlanmaya calismak ekonomik yonden daha avantajlidir

(Yurdakul, 2005).

Egitimde yasanan ekonomik krizleri gidermek ve bireylerin artan egitim
gereksinimlerini karsilamak tizere gelistirilen 6nemli girisimlerden birini de siiphesiz egitim
teknolojisinin etkili ve verimli bir bi¢cimde uygulanmasi olusturmaktadir. Egitim
teknolojisinin bizlere sundugu imkanlar karsimiza ¢ikabilecek sorunlarin ¢éziimiinde dnemli
bir segenektir. Egitimde kullanim1 yayginlasan teknoloji sayesinde bireylere degisik 6grenme
ortamlart saglanabilmektedir. Sonug¢ olarak ¢1g gibi biiyiiyen egitim problemlerine ¢oziim

yolu bulmak i¢in uzaktan egitime ihtiya¢ duyulmustur (Alkan,1995).

2.3. Uzaktan Egitim Ile Tlgili Varsayimlar

Kaya (2002)’ ye gore uzaktan egitim asagidaki varsayimlar tizerine temellendirilebilir:

1- Kitlelere ulasmak ve 0grenme bakimindan degerlendirildiginde uzaktan egitim,
geleneksel egitime gore daha ucuzdur.

2- Uzaktan egitim geleneksel egitimin ulasamadig kitlelere ulagir.

3- Uzaktan egitimi etkilesime yer verilebilecek sekilde diizenlemek olanaklidir.

4- Doniit bir uzaktan egitim sisteminin gerekli pargasidir.

5- Uzaktan egitim materyalleri 6grencilerin okuma, izleme ve dinleme etkinliklerine
siklikla ve diizenli sekilde girebilmelerinde etkilidir.

6- Ogrenme ya da 6gretme bir 6gretici olmadan gerceklesebilir.

7- Gergek giidiilenme 6grenme i¢in ¢ok dnemlidir.

8- Ogrenmek igin ¢alisan 6grenci, arkadaslariyla sik sik iletisim halinde olmasi ile

cesaretlendirilir.

Bu yaklasimlardan ¢ogu uzaktan egitimi destekleyen goriislerden olusmaktadir. Eger bu
yaklasimlar gergeklesirse 6grenmenin daha kisa siirede ve anlamli bir sekilde gergeklesecegi

sOylenebilir.



2.4. Uzaktan Egitimin Avantajlar

Uzaktan egitimin avantajlarini su sekilde siralanabilir:

9-

Insanlara gesitli egitim segenegi sunma.

Egitimdeki firsat esitsizligini ortadan kaldirma ya da en aza indirme (Odabas,
2004).

Her an her yastan bireye egitim olanagi saglama.

Artan egitim maliyetini diislirme.

Ogrencilere istedikleri zaman, istedikleri bilgiye ve beceriye erisim saglama
olanag1 sunma.

Ogrencilere istedikleri uzmana ulasabilme ve istedikleri an bilgiyi paylasabilme
olanagi sunma (Agir, 2007).

Farkli medya ara¢ ve geregleri ile gorsel acidan zenginlestirilmis egitim alma
(Kaya, 2002).

Kalabalik smiflarda egitim gorme ve Ogretmen yetersizligi sorununu ortadan
kaldirma.

Istenilen zamanda sanal simif ortam1 olusturularak genis kitleye ulasma.

10- Yasam boyu 6grenmeyi gergeklestirme.

2.5. Uzaktan Egitimin Simirhiliklar:

Uzaktan egitimin avantajlarinin yani sira bazi sinirliliklar: da vardir. Bunlari su sekilde

siralanabilir:
1- Yiiz yiize egitimde oldugu gibi 6gretmen-6grenci iligkisinin zor kurulmasi.
2- Ogrencinin arkadaslariyla sosyallesme imkanimi sinirlandirmast.
3- Fazla zaman gerektirmesi.
4- Uygulamali derslerde kullanish olmamasi.
5- Kullanilan teknolojiye yabanci olan 6grencilerin, erisime ulagsmada sikinti cekmesi

(Horzum, 2003).

6- Ogrenci sayisinin fazla olmasi nedeniyle her 6grenci ile iletisim kurmada sinirlilik

olmasi (Kaya, 2002).

7-Geri doniitlerin alinmasinda zorluk yasanmasi.



2.6. Baz1 Uzaktan Egitim Uygulamalan

Uzaktan egitimin ge¢misten giliniimiize kadarki tarihsel gelisimini bilmek uzaktan
egitim uygulamalarinin  gelismesine 6nemli katki  saglamaktadir. Uzaktan egitim
uygulamalarinin uzun bir gegmise sahip oldugu disiiniilmektedir. Bunun nedeni gegmiste
ogrenci ve 6gretmen arasindaki yazigmalarin resmi bir egitim olarak kabul goérmesi olabilir.
Uzaktan egitimin halka ilk uygulandigi ya da duyuruldugu tarih giiniimiizde hala tartisma
konusudur. Ancak 1728 yilinda Boston gazetesinde mektupla steno dersleri verilecegi ve
1833 yilinda Isveg gazetesinde mektupla yazili anlatim dersi verilecegi ilanlarina rastlanmistir

(Verduin & Clark, 1994).

Diinyadaki ilk uzaktan egitim uygulamasinin ise 1840 yilinda Isaac Pitman tarafindan

ogrencilere incil’de yer alan kiiciik yerleri steno ile yazmay1 dgretmesi oldugu bilinmektedir

(Kaya, 2002).

Amerika Birlesik Devletlerinde ise uzaktan egitime Anna Eliot Ticknor tarafindan
1873 yilinda evde calismay1 destekleme dernegi ile baglandigi sanilmaktadir (Verduin &
Clark, 1994).

Ingiltere’de ilk olarak Oxford Universitesi disardan bitirme smavlarini égrencilerin
kendi aralarinda yazi ile gergeklestirdikleri bilgi aligverisi etkinligi ile uzaktan egitime uygun
olarak gerceklestirmistir. Avustralya ilk ve ortadgretim kademlerinde uzaktan egitimi ilk
uygulayan {iilkedir. Polonya’da gece kurslari ile baslayan uzaktan egitim, televizyondan
ogrenme olanagi saglamistir. ispanya’da 1972 yilinda Ulusal Uzaktan Ogretim Universitesi
kurulmustur. Madrid’de bulunan bu tniversitenin 1973 yilinda Ogretime baslamasiyla

Ispanya’da uzaktan egitim uygulanmaya baslanmustir.

Tiirkiye’de ise uzaktan egitim ilk kez 1927 yilinda bir toplantida ilk defa giindeme
gelmistir. Toplantida halkin  okuryazar haline getirilmesinde biiylik etki gosterecegi
savunulmustur. Ancak o yillarda mektupla 6gretim seklinde yapilmasi Onerilen uzaktan
egitim baslayamamustir (Alkan, 1987). Halkin okur yazarlik oranmin yaklasik %10 civarinda
olmasindan dolay1 6gretmensiz okuma yazma 6gretmenin miimkiin olmayacagi anlasilmistir.
Bu nedenle 1927-1955 yillar1 aras1 Tirkiye’de uzaktan egitimin diisiince olarak tartisildigi
donem olarak kabul edilmektedir (Kaya & Odabas1,1996).

Tiirkiye’deki uzaktan egitim uygulamasi 1956 yilinda Ankara Universitesi Hukuk

Fakiiltesi Banka ve Ticaret Hukuku Arastirma Enstitiisiinde baslamistir. Bu uygulamayla

9



bankalarda c¢alisan 6grenciler mektupla 6grenim gormiislerdir. Milli Egitim Bakanlig: ise
uzaktan egitim uygulamasma ilk kez 1960 tarihinde ‘‘Mektupla Ogretim’’ adinda deneme
ogrenimi adi ile baslamistir. Daha sonra Mektupla Ogretim ve Teknik Yaymnlar Genel
Miidiirliigti kurularak 1974 yilinda bakanlik onayr ile her diizeyde mektup 6grenimi
saglanmas1 adina Mektupla Ogrenim Merkezi Okulu kurulmustur. Bu okul mesleki teknik
kurslar, Kiz ve Erkek Yiiksek Ogretmen Okulu, Ticaret Turizm Yiiksek Ogretmen Okulu
boliimlerinde uygulanmaya konulmustur. Daha sonra bu okul Yaygin Yiiksekogretim

Kurumuna baglanmistir (MEB,1982).

Yaygm Yiksekogretim Kurumu (YAYKUR) lise ve dengi okullardan mezun olan
tiniversite ya da yiiksekokula gitme olanagi olmayan 6grencilere 6grenim olanagi vermek
amaciyla kurulmustur. Giiniimiizde de bu isleri Acgik Ogretim Programlari {istlenmis

durumdadir.

Acik Ogretim Programlari; mesleki ve teknik kurslar, mektupla 6grenim programlar
ve disardan bitirme programlarindan olugmaktadir. Giiniimiizde agik Ogretim fakiilteleri
Anadolu Universitesi, Eskisehir Universitesi ve Erzurum Universitesi biinyesinde disardan
bitirme programlart seklinde devam etmektedir. Ayrica glinlimiizde bulunan hemen hemen

her tiniversite de bazi dersleri uzaktan egitim seklinde yapmayi stirdiirmektedir.

2.7. Uzaktan Egitim Ile Tlgili Yurt icinde Yapilan Arastirmalar

Gilinlimiiz diinyasinda bilim ve teknolojinin gelismesi insan hayatin1 kolaylastirmada
bityiik rol oynamustir. Ozellikle teknolojinin gelismesi ile ortaya c¢ikan bilgisayar destekli
egitim ve uzaktan egitim sayesinde ¢esitli gorseller kullanilarak islenen fizik dersini anlamak
daha kolay ve anlasilir hale gelmistir. Ogrenciler istedikleri zaman istedikleri uzmandan
yardim alarak ¢ok daha fazla fizik sorusuna ve ¢o6ziimiine ulasabilmektedir. Ancak ilgili
literatiir incelendiginde fizik egitimi agisindan uzaktan egitim derslerinin olumlu ve olumsuz
yonlerinin ortaya c¢ikarilmasmna ve O&grencilerin uzaktan egitime yoOnelik tutumlarinin

incelenmesine ihtiya¢ oldugu goriilmektedir.

Uzaktan egitim ile ilgili yapilan arastirmalar incelendiginde, genellikle arastirmalarin
uzaktan egitimin tanimlamasi ve dgrencilerin uzaktan egitime karsi tutumlarinin belirlenmesi

ile ilgili oldugu goriilmektedir.
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Dinger (2006), arastirmasinda uzaktan egitimin ve bilgisayar destekli 6gretimin
egitimde Ogretmenin yerini alamayacagini, sadece destekleyici konumda olabilecegini
vurgulamaktadir. Ayrica uzaktan egitim sunumlarindaki en biiyiik problemin egitimci ile

Ogrenci arasindaki iletisimin tam kurulmamasi oldugu sonucuna varmustir.

Agir (2007), ozel okullarda ve devlet okullarinda calisan ilkdgretim 6gretmenlerinin
uzaktan egitime karsi tutumlarini arastirmistir. Arastirma sonucuna gore Ogretmenlerin
uzaktan egitime yonelik tutum diizeylerinin orta degere yakin olumlu ydnde oldugunu
bulmustur. Ayrica cinsiyet, brang ve 6grenim durumlarinin uzaktan egitime karsi tutumda

anlamli bir farklilik géstermedigi sonucuna varmistir.

Kirik (2014), yaptig1 aragtirmada uzaktan egitimin tarihgesini ve Tiirkiye’de uzaktan
egitimin giincel durumunu arastirmistir. Arastirma sonucunda uzaktan egitimin her yastan her

kesimden tiim insanlar i¢in bir hak oldugu gercegine ulasmistir.

Kirali ve Alc1 (2016), iiniversite 6grencilerinin uzaktan egitim algisini incelemiglerdir.
Arastirma sonucglarina gore {niversite Ogrencileri en verimli egitimi ylz yiize
gerceklestirdiklerini fakat bazi dersleri okula gitmeden uzaktan egitim yoluyla almay1 yeterli
bulduklarini ifade etmislerdir. Ayrica yapilan arastirmada uzman eleman sayisindaki eksiklik,
web tasarimlarindaki yazilim eksiklikleri ya da yetersizlikleri nedeniyle uzaktan egitimin

uygulanabilirligi a¢isindan engel durumlarin varligina isaret etmislerdir.

Gokbulut (2018), yaptig1 arasgtirmada uzaktan egitimde 6grenim goren Ogrencilerin
uzaktan egitim ve mobil Ogrenmeye yonelik algilar1 ile hazirbulunugsluklarint gesitli
degiskenler agisindan incelemistir. Ogrencilerin uzaktan egitime yonelik alg1 diizeyleri orta
iken, mobil 6grenmeye kars1 hazirbulunusluk diizeyleri yiiksek bulunmustur. Cinsiyet, yas ve
egitim diizeyi degiskenine gore uzaktan egitime yonelik algi ve mobil 6grenmeye karsi hazir

bulunusluk arasinda anlamli bir farka rastlanmamastir.

Bayram vd. (2019), yaptiklar arasgtirmada tiniversitelerin farkli béliimlerinde egitim
goren Ogrencilerin uzaktan egitim dersine yonelik tutumlarinin belirlenmesini incelemislerdir.
Aragtirma sonucuna gore uzaktan egitim dersine yonelik avantaj ve sinirliliklar alt boyutlarina

iligkin ortalamalar arasinda anlamli farkliliklarin tespit edildigi goriilmiistiir.

Karakus vd. (2020), yaptiklar1 arastirmada Tirkge Ogretmeni adaylarinin uzaktan

egitime iliskin goriislerini incelemislerdir. Bu ¢alismada ¢evrimic¢i ortamda Tiirkge 6gretmen
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adaylarina sunulan egitimin O6gretmen adaylarmin temel dil becerisine katkisi, yasanan

sorunlar ve egitim yontemlerinin verimliligini tespit etmislerdir.

Karip (2020), uzaktan egitimle ilgili tedbir alma noktasinda arayis i¢ine giren egitim
kurumlarinin daha ¢ok hangi web araglarinin kullanilacagi konusunda arastirma yaptiklarini

ortaya koymustur.

Kirtak (2020), arastirmasinda fizik Ogretmen adaylarinin uzaktan egitime dair
gorlslerini incelemistir. Elde ettigi sonuglara gore uzaktan egitimin zamandan ve mekandan
bagimsiz olmasi, sozel dersleri anlamanin kolay olmasi, tekrar imkaninin olmasi ve bireye
kendi hizinda 6grenme imkani vermesinin uzaktan egitimin avantajlari arasinda oldugunu

belirlemistir.

Yunus, Yildirim ve Kalayct (2021), 6grencilerin uzaktan derslerde yeterli ciddiyete
sahip olmadiklari, derslerde yeterli katilimin saglanamadigi ve ogrencilerin eksiklerinin

giderilmesi konusunda sorunlarla karsilastiklar: sonucuna varmislardir.

Benzer ve Akkaya (2021), yaptiklar1 arastirmada pandemi siirecinde uzaktan egitim ile
Ogrenim goren fen bilgisi 6gretmen adaylarinin, yiiksek lisans ve doktora 6grencilerinin almis
olduklar1 egitim ile ilgili goriislerini incelemislerdir. Yapilan aragtirma sonucuna gore
katilimcilarin uzaktan egitimi zaman ve imkéan agisindan avantajli, laboratuvar derslerini
yapamadiklar1 ve daha ¢ok uygulamaya yer vermedikleri i¢in dezavantajli bulduklarin1 ancak

teorik derslerin ise uzaktan egitiminin devam etmesini istediklerini belirlemislerdir.

Arik vd. (2021), yaptiklari aragtirmada Covid-19 pandemisi  siirecinde uygulanan
uzaktan egitim hakkinda ortadgretim 6grencilerinin goriislerini belirlemeyi amaglamiglardir.
Yaptiklart aragtirma sonucunda ortadgretim Ogrencilerinin 6grenme ortami, disiplin, zaman
yonetimi, ders siiresi, esneklik ve erisebilirlik agisindan uzaktan egitime iliskin pozitif
goriiglerin oldugunu belirtmislerdir. Ayrica 6gretmen Ogrenci arasindaki iletisim, zaman
yetersizlikleri, geri doniit eksikligi, teknolojik problemler bakimindan da negatif goriislerin
oldugu sonucuna varilmistir. Ortadgretim Ogrencilerin uzaktan egitimi etkin ve verimli
gecirebilmesi i¢in daha detayli anlatim, daha ¢ok soru ¢oziimii, zaman ayar1 ve hizmet i¢i

egitimlerin yapilmasi adina onerilerde bulunduklarini belirlemislerdir.

Bakirci, Dogdu ve Artun (2021), yaptiklar: arastirmada Covid-19 pandemi doneminde

uzaktan egitim silirecinde Fen Bilgisi 6gretmenlerinin mesleki kazanimlarini ve sorunlarini

12



incelemiglerdir. Arastirma sonucuna gore uzaktan egitimdeki yaklasimlarin Covid-19
pandemisinde O6gretmenlerin mesleki gelisimlerine katki saglandigi sonucu ortaya ¢ikmustir.
Bu siirecte 6gretmenler bilgisayar programlarini, uygulamalarini, yazilimlarimi etkili bir
sekilde 6grendiklerini sdylerken Ogrencilerin uzaktan egitimle yapilan derslere karsi ilgisiz

olduklarini ve internete erisimde sikint1 yagadiklari sonucuna varilmistir.

Sahin vd. (2022), yaptiklar1 aragtirmada tiniversite egitim goren 6grencilerin uzaktan
egitim ile ilgili olumsuz buldugu yonlerin olumlu buldugu yonlerinden daha fazla oldugu

sonucu ortaya ¢ikmustir.

Sentiirk, Turgut ve Boyact (2022), yaptiklart arastirmada fizik o6gretmenlerinin
uzaktan egitim silirecinde karsilastiklari sorunlari ve bu sorunlar temelinde planlanabilecek
hizmet ici egitimlere dair goriislerini aciga ¢ikarmayr amaclamislardir. Yaptiklart arastirma
sonucuna gore uzaktan fizik egitimine yonelik hizmet i¢i egitimlerde fizik ve bilisim alaninda
nitelikli bilgi birikimine sahip egitmenlere ve uygulamali programlara yer verilmesi gerektigi

sonucuna varilmistir.

Aygin ve Giil (2023), yaptiklar1 arastirmada covid-19 ortaminin yarattifi uzaktan
egitim siirecinin egiticiler ve 6grenciler lizerindeki etkilerini ve uzaktan egitimin avantajlari
ve dezavantajlarini ortaya cikarmayir amaclamislardir. Arastirmaya gore uzaktan egitimin

olumsuz yonleri oldugu kadar olumlu taraflarinin da oldugu sonucuna ulagsmislardir.

Giumis (2023), yaptigi arastirmada Ogretmen adaylarinin goziiyle orta okullarda
uzaktan egitim ile yapilan matematik dersini incelemistir. Arastirma sonucuna gore 6gretmen
adaylarinin gozlemledikleri 6gretmenlerin somut materyaller kullanmadan 6gretmen merkezli

bir uzaktan egitim siireci gergeklestirdikleri ortaya ¢ikmustir.

Sahin ve Altun (2023), yaptiklar1 arastirmada gorsel sanatlar 6gretmeni adaylarinin
uzaktan egitim siirecinde aldiklar1 dersin G6lgme degerlendirilmesine iliskin goriislerini
incelemeyi amacglamiglardir. Arastirma sonucuna gore Ogretmen adaylarinin uygulamali
dersler icin yapilan 6lgme degerlendirmeye iliskin olumsuz goriise sahip olduklari, aninda
doniit alma anlaminda etkili olmadig1 i¢in uzaktan egitimde yapilan 6l¢me degerlendirmeden

memnun kalmadiklar1 sonucu ortaya ¢ikmaistir.

Yurt ig¢inde uzaktan egitim ile ilgili yapilan arastirmalara bakildiginda uzaktan

egitimin olumlu yonlerinin yani1 sira olumsuz yonlerinin de oldugu sonucuna varilmaistir.
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2.8. Uzaktan Egitim ile Ilgili Yurt Disinda Yapilan Arastirmalar

Arastirmanin bu boliimiinde uzaktan egitim ile ilgili farkli bilim insanlar1 tarafindan

yurt disinda yapilan bazi arastirmalara yer verilmistir.

Arbaugh (2000) uzaktan egitimin Ogrenciler iizerindeki etkilerini arastirmis ve
ogrencilerin uzaktan egitimde derslerin esnek olmasini ve 6gretmenler ile etkilesimli ortam
olusturmalarin1 avantajli buldugu sonucuna ulagmistir. Thompson ve Ku (2005) Cin’de
lisansiistii 6grencilerin uzaktan egitimi bazi konularda isterken bazi konularda istemediklerini
ortaya koymustur. Koung (2009) uzaktan egitimin zamandan ve mekandan bagimsiz
O0grenmeye olanak sagladigi sonucuna ulagmistir. Moore ve Kearsley (2011) uzaktan egitimin
esnek olmasinin, bireysel farkliliklara hitap etmesinin ve derslerin tekrar edilebilmesinin

avantajlt durumlar oldugu tespit etmistir.

Burke ve Dempsey (2020) irlanda’da uzaktan egitimde kullanilan teknolojik araglarin
kullanilmasi konusunda 6gretmen goriislerini belirlemis ve 6gretmenlerin yeterli donanima
sahip olmadiklari, teknolojik iirlinleri ve yazilimlar1 yeterince kullanamadiklar1 sonucuna

varilmstir.

Ahzari ve Fajri (2022) covid-19 siirecinde uzaktan egitim uygulamalarini incelemisler

O0gretmenlerin uzaktan egitim platformlarini dogrudan kullanamadiklar tespit etmislerdir.

Mastan vd. (2022) uzaktan G6grenim sistemini degerlendirilmeyi amaglamislar ve
degerlendirme modeli, degerlendirme, problem, trend, yaklasim, zorluk ve model olmak {izere
7 kriterin oldugu ortaya ¢ikmistir. Bu 7 kriter uzaktan egitim sisteminin degerlendirilmesinde

e-0grenme hakkinda daha fazla bilgi edinmek i¢in kullanilabilir.

Shaw ve Mayo (2022), covid-19 doneminde uzaktan egitimden miizik egitimcilerinin
nasil etkilendigini incelemisler, ilkokul ve orta okul miizik egitimcileri arasinda esitsizliklerin

oldugu sonucuna varmiglardir.

Aflah, Aditya ve Kusairi (2023), yaptiklari arastirmada fizik 6grencilerinin uzaktan
egitimde kinematik grafikleri yorumlama becerilerini belirlemeyi amaglamiglar ve covid-19
pandemisinde fizik Ogrencilerinin kinematik grafiklerini hesaplayarak yorumlayabildikleri

sonucu ortaya ¢ikmistir.
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Bawaneh ve Malkavi (2023) STEM Ogretim liyelerinin uzaktan egitim siirecinde
uzaktan egitim ve sanal derslere iliskin zorluklar1 incelemislerdir. Arastirma sonucunda
O0grenci ve egitmenler i¢in devam eden uzaktan egitim dogrultusunda 6grenme ve 6gretme

platformlarinin stirekli glincellenmesi gerektigi ortaya ¢ikmistir.

Yurt disinda uzaktan egitim ile ilgili yapilan arastirma sonuclara gore uzaktan egitim
derslerin tekrar edilebilmesi, esnek olmasi, zaman ve mekandan bagimsiz olmasi agisindan
olumlu bulunurken, yiiz yiize egitimin yerini tutamamasi, uygulama derslerinde dezavantajli

olmasi bakimindan olumsuz bulunmustur.
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BOLUM 3
3. YONTEM

Bu béliimde, yapilan arastirmanin modeli, ¢alisma grubu, veri toplama, 6l¢me araglari
ve bu Olgme araglariyla elde edilen verilerin analizinde kullanilan istatistiki tekniklere ve

bilgilere yer verilmistir.

3.1. Arastirmanin Modeli

Bu arastirmada betimsel arastirma yontemlerinden tarama modeli kullanilmistir.
Tarama modeli, ¢alismalarda mevcut durumu tespit etmek i¢in yiiriitiillen aragtirma tiiriidiir.
Daha ¢ok arastirilmak istenen olayin veya problemin mevcut durumu nedir ve neredeyiz gibi

sorulara cevap aramak i¢in kullanilir (Cepni, 2014).

3.2. Arastirmanin Evreni ve Orneklemi

Arastirmanin  evrenini  lilkemizin farkli illerinde bulunan 6&zel liselerde, etiit
merkezlerinde ve devlet liselerinde gorev yapan fizik 6gretmenleri ve Necmettin Erbakan
Universitesi Ahmet Kelesoglu Egitim Fakiiltesi fizik gretmen adaylarindan olusturmaktadir.
Bu evrenden ‘kolayda &rnekleme’ yontemine gore &rnekleme yapilmustir. Olgek internet
ortaminda uygulanmistir. Kolayda 6rnekleme yontemi, ankete cevap veren herkesin ornege
dahil edilmesi esasina dayanir. En kolay bulunan denek en ideal olandir ve denek bulma
islemi istenen Ornek biiyiikligiine ulasilincaya kadar devam eder (Altumisik vd., 2010).

Ornekleme ait veriler Tablo 1°de verilmistir.

Tablo 1. Katilime fizik 6gretmenlerinin cinsiyete gore dagilimi

Cinsiyet f %

Kadin 57 57,0
Erkek 43 43,0
Genel Toplam 100 100,0

Tablo 1 katilimer fizik 6gretmenlerinin cinsiyete gore dagilimini vermektedir. Tablo 1

verilerine gore; katilimcilarin % 57’si kadinlardan olusurken; % 43t erkeklerden
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olusmaktadir. Yapilan arasgtirmaya gore katilimci fizik &gretmenlerinin ¢ogunlugunu

kadinlardan olusturdugu goriilmektedir.

Tablo 2. Katilimet fizik 6gretmenlerinin ¢alistiklari kuruma gére dagilimi

Calisilan Kurum f %
Devlet Okulu 39 39,0
Ozel Okul 41 41,0
Etit Merkezi 2 2,0
Calismiyorum 18 18,0
Genel Toplam 100 100,0

Tablo 2 katilimci fizik 6gretmenlerinin ¢alisilan kuruma gore dagilimini gostermektedir.
Tablo 2 verilerine gore katilimeilarin % 39’u devlet okulunda, % 41°1 6zel okulda, % 2’si
etlit merkezinde ¢alisirken ve % 18’1 herhangi bir kurumda ¢alismamaktadir. Katilimeilarin

cogunun 6zel okullarda calistig1 goriilmektedir.

Tablo 3. Katilimer fizik 6gretmenlerinin mesleki kideme gore dagilimi

Mesleki Kidem f %
0-5 Yil 29 29,0
6-10 Y1l 20 20,0
11-15 Y1l 20 20,0

16 Y1l ve lstii 31 31,0

Genel Toplam 100 100,0

Tablo 3 katilimer fizik 6gretmenlerinin mesleki kidem bilgisini vermektedir. Tablo 3,
verilerine gore katilimcilarin %29°u 0-5 yil, %20°si 6-10 y1l, % 20’si 11-15 y1l ve % 31’1 16
y1l ve Ustii mesleki kideme sahiptir. Yapilan aragtirmaya gore katilimei fizik 6gretmenlerinin

c¢ogunun 16 yil ve iistii mesleki kideme sahip oldugu goriilmektedir.

Tablo 4. Katilimet fizik 6gretmenlerinin 6grenim diizeyine gore dagilimi

Ogrenim Diizeyi f %
Lisans 81 81,0
Lisans Ustii 19 19,0
Genel Toplam 100 100,0
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Tablo 4 katilmci fizik dgretmenlerinin 6grenim diizeyleri bilgisini vermektedir. Bu
verilere gore katilimcilarin % 81’1 lisans ve % 19°u lisansiistii 6grenim gormiislerdir.

Katilimcilarin ¢ogunun lisans mezunu oldugu goriilmektedir.

Tablo 5. Katilimei fizik 6gretmen adaylarinin cinsiyete gore dagilimi

Cinsiyet f %

Kadin 28 65,12

Erkek 15 34,88
Genel Toplam 43 100,0

Tablo 5 katilime: fizik 6gretmen adaylarinin cinsiyete gore dagilimini vermektedir. Bu
verilere gore katilimcilarin % 65,12°si kadin, % 34,88’1 erkeklerden olugmaktadir.

Katilimeilarin biiyiik bir cogunlugunu kadinlarin olustugu goriilmektedir.

Tablo 6. Katilimei fizik 6gretmen adaylarinin sinif diizeyine gore dagilimi

Simif Diizeyi f %
1.sif 8 18,6
2.smif 8 18,6
3.smf 20 46,52
4.smif 7 16,28
Mezun 0 0

Genel Toplam 43 100,0

Tablo 6 katilimer fizik dgretmen adaylarmin sinif diizeyleri hakkinda bilgi vermektedir.
Bu verilere gore, %18,6’s1 1.smif, %18,6’s1 2.sinif, % 46,52’si 3.sif, % 16,281 4.simf
ogrencilerden olusmaktadir. Arastirmaya mezun Ogrenciler katilmamistir. Katilimcilarin

cogunun ise 3.smif diizeyinden oldugu goriilmektedir.

3.3. Veri Toplama Araci
3.3.1. Uzaktan egitim tutum dlcegi (UETO)

Aragtirmada veri toplama araci olarak Agir, Giir ve Okgu (2007) tarafindan gelistirilen
““Uzaktan Egitim Tutum Olgegi”’ kullanilmistir. Arastirma Oncesinde olgedi gelistiren
aragtirmacilardan izin alinmistir. Agir vd. (2007) 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik
tutumlarint belirlemek amaciyla Oncelikle literatiir taramasi yaparak farkli calismalarda

kullanilan 6lgme araglarimi  incelenmis, Ogretim elemanlar1 ve Ogretmenlerle yar

yapilandirilmis goriismeler yaparak 43 tutum climlesinden olusan bir madde havuzu
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olusturmuslardir. Besli likert olarak hazirlanan taslak 6lgek 101’1 kadin, 99°u erkek olmak
tizere 200 6gretmene uygulanmis ve Cronbach Alfa i¢ tutarlilik katsayisi ise 0,835 olan 14’1
olumlu, 7’si olumsuz olmak iizere 21 maddeden olusan 2 faktorlii yapiya sahip bir Uzaktan

Egitim Tutum Olgegi (UETO) gelistirilmistir. (Agir vd., 2007).

3.3.2 UETO nin 6n uygulama gecerlik ve giivenirlik analizi sonuglar

Bu arastirmada Agir vd. (2007) tarafindan gelistirilen UETO fizik 6gretmenlerine
uygulanmadan once farkli branglara sahip 6gretmenlerden olusan bir gruba uygulanarak yapi
gecerligi ve gilivenirligi tekrar incelenmistir. Bu amagla kolayda 6rnekleme yontemi ile 21
maddeden olusan dlgek 52 dgretmene uygulanmustir. On uygulamaya katilan 6gretmenlerin;
%76,9’u kadin, %23,1°1 erkeklerden olusmaktadir. Calismaya katilan 6gretmenlerin; %9,6’s1
Sinif, %11,5’1 Matematik, %3,8°1 Tiirk¢e, %1,9’u Fen Bilgisi, %1,9’u Sosyal Bilgiler, %3,8’1
Biyoloji, %9,6’s1 Kimya, %11,5’1 Tarih, %3,8’i Cografya, %1,9’u Gorsel Sanatlar, %5,8’1
Edebiyat, %11,5’i Ingilizce, %3,8’i Bilgisayar ve % 19,2’si diger brans &gretmenlerinden

olusmaktadir.

Olgegin 2 faktorlii yapisini test etmek amaciyla én uygulamadan toplanan verilere
dogrulayic1 faktor analizi yapilmistir. Verilerin analizinde SPSS 15.0 istatistik programi
kullanilmistir. UETO’nin faktdr yapisini test etmek amaciyla 6n uygulamadan Maksimum
Olasilik faktor Analizi ve Oblik Doniistiirmesi uygulanmistir. Calisma grubunun faktor
analizine yeterliligi Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) katsayisinin 0.60°dan biiyilk olmasi ve
Bartlett testinin anlaml1 olmasi ile degerlendirilmektedir (Pallant, 2001). Bu arastirmanin pilot
uygulamasinda, KMO katsayis1 0,745, Bartlett degeri 581,904, Bartlett testi ise anlamli
bulunmustur (x?=197,237; sd=118; p=0,000<0,001). Bu sonuglar verilerin faktor analizi icin
uygun oldugunu gostermektedir. Doniistiirme sonrasinda, 6lgegin orijinalinde de oldugu gibi
toplam varyansin % 52,276’sin1 agiklayan 2 faktorlii bir yap1 agiga ¢ikmustir. Faktor yiiki
0.30’un altinda kalan 2 (7. Ve 12. Madde) madde ve binisik olan 1(5.madde) madde 6lgekten
cikarildiginda geriye kalan maddelerin yeni faktor yiikleri Tablo 7°de goriilmektedir.
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Tablo 7. UETO maddelerine ait faktor yiikleri

Madde no 1.Faktor 2.Faktor
(Uzaktan Egitimin Avantajlari) (Uzaktan Egitimin Simirhiliklary)
1 ,576
2 714
3 ,634
5 487
8 ,671
11 ,534
13 ,521
14 LY
16 ,7196
19 ,844
21 ,830
4 ,675
6 ,549
9 707
15 712
18 ,358
21 ,328

Birinci faktor toplam varyansin % 40,073 {ini, ikinci faktér % 12,203 iini
aciklamaktadir. Pilot uygulama sonucunda 12’ si olumlu, 6’ s1 olumsuz olmak iizere 18
maddeden olusan iki faktorlii yapiya sahip bir 6lgek elde edilmistir. 18 maddeden olusan
Olgegin tiim maddelerine, alt boyutlarina ve tamamina ait Cronbach alfa giivenirlik katsayilari

Tablo 8’de goriilmektedir.

Tablo 8. Pilot uygulamada kullanilan UETO’niin giivenirlik katsayilari

Alt boyutlar Cronbach Alfa giivenirlik katsayisi
1.Faktor (Uzaktan Egitimin Avantajlari) 0.929
2.Faktor (Uzaktan Egitimin Sinirliliklari) 0.777

Olcek 0.903

3.3.3. UETO’nin maddeler bazinda degerleri
Uzaktan egitim tutum Olgeginin fizik 6gretmenlerine uygulanan tutum o&lgeginin
maddeler bazinda frekans, ylizde ve ortalama degerlerine iliskin betimsel analiz sonuglari

Tablo 9’da yer verilmistir.
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Tablo 9. UETO maddeler bazinda frekans, yiizde ve ortalama degerleri

i 3 g = v = ool
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f % f % f % f % f %
1.Uzaktan egitimle bireyin basar1 siirecleri daha 33 33 26 26 20 20 10 10 11 11 24
kolay takip edilir.
2.Uzaktan egitimde zaman ve mekan kisitlamas1 15 15 22 22 14 14 34 34 15 11 312
olmamasi egitimin siirekliligini saglar.
3.Uzaktan egitim istenildigi kadar tekrar 11 11 17 22 14 14 36 36 22 22 341

edebilme esnekligi saglar.

4.Yiz ylize egitim uzaktan egitimden daha 12 12 5 5 11 11 12 12 60 60 1.97
yararlidir.

5.Uzaktan egitim isitsel, gorsel tasarimlar ve 14 14 10 10 28 28 31 31 17 17 33
teknoloji yoluyla etkili 6grenmeyi saglar.

6.Uzaktan egitimde egitim ortaminin kontrold 14 14 10 10 17 17 19 19 40 40 2.39
saglikl1 bir sekilde yapilamaz.

7.Uzaktan egitimde O6lgme ve degerlendirme 17 17 12 12 35 35 19 19 17 17 3.07
sonucunun hemen alinmasi ogrenci
motivasyonunu arttirir.

8.Uzaktan egitimle 6grenme anti-sosyaldir. 11 11 15 15 17 17 21 21 36 36 2.44

9.Uzaktan egitim ile 6grenme yliz yiize egitimle 45 45 22 2 20 20 8 8 5 5 206
O6grenmeye gore daha zevklidir.

10.Uzaktan egitim yiz yize egitimden daha 57 57 18 18 12 12 7 7 6 6 187
etkilidir.

11.Uzaktan egitim uygulamalarindan nitelikli 33 33 19 19 29 29 12 12 7 7 241
sonuglar elde edilir.

12.Egitimin en iyi sekilde gergeklesmesi i¢in yliiz 7 7 6 6 15 15 16 16 56 56 1.92
yiize etkilesim gereklidir.

13.Uzaktan egitim 6z degerlendirme becerilerini 30 30 12 12 32 32 15 1511 11 2.65
geligtirir.

14.Uzaktan egitim biiyiik bir giice sahiptir. 29 29 12 12 22 22 23 23 14 14 281

15.Uzaktan egitim uygulamalariin sonuglart 19 19 22 22 22 22 18 18 19 19 3.04
etkili degildir.

16.Uzaktan egitim orgiin egitim uygulamalarinda 24 24 22 22 30 30 13 13 11 11 2.65
ortaya bircok problemin ¢ézlimiinde etkilidir.

17.Uzaktan egitim iilkemizde saglikli bir sekilde 24 24 16 16 12 12 28 28 20 20 2.96
uygulanamaz.

18.Uzaktan egitimle herkes kendi diizeyinde 22 22 14 14 20 20 18 18 26 26 3.12
egitim alabilir.

Tablo 9’da yer alan istatistiksel verilere gore; Katilimcilarin en fazla tercih ettikleri 3.
Madde “Uzaktan egitim istenildigi kadar tekrar edebilme esnekligi saglar” (ortalama=3.41,
yiiksek diizeyde) olmustur. Bu sonug¢ katilimcilarin uzaktan egitim sayesinde istedikleri

zaman c¢alismalarmni tekrar edebildiklerini gdstermektedir. Ote yandan katilimcilarin en az
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tercih ettikleri 10. Madde “Uzaktan egitim yliz yiize egitimden daha etkilidir” (ortalama=1.87,
diisiik diizeyde) olmustur. Bu sonuca gore katilimcilarin etkili bir egitim i¢in yiiz ylize egitimi

tercih ettiklerini gosterir.

Arastirmanin bu boliimiinde ¢alismaya katilan fizik 6gretmenlerine uygulanan tutum
Ol¢egini maddeler bazinda frekans, ortalama ve ylizde degerlerini belirlemeye yoneliktir.
Yapilan analize gore katilimc fizik 6gretmenlerinin uzaktan egitimin yiiz yilize egitime gore
daha etkili olmadigimi diisiindiikleri tespit edilmistir. ilgili alan yazimna incelendiginde de
benzer sonuglara ulasildigr goriilmektedir. Kirali ve Alc1 (2016) tarafindan iiniversite
Ogrencilerinin uzaktan egitim algisina iligkin yapilan c¢alismaya gore Ogrencilerin en iyi
sekilde egitilmesi i¢in yiiz yiize egitime ihtiya¢ oldugu sonucuna varilmistir. Alan yazinda
genel olarak egitimin en verimli sekilde gergeklesebilmesi i¢in yiiz yiize egitimin uzaktan

egitime gore daha uygun oldugu goriisii desteklenmektedir.

Uzaktan egitim tutum olgeginin fizik 6gretmen adaylarina uygulanan tutum Slgeginin
maddeler bazinda frekans, ylizde ve ortalama degerlerine iliskin analiz sonuglart Tablo 10°da

yer verilmistir.
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Tablo 10. UETO maddeler bazinda frekans, yiizde ve ortalama degerleri

% s g 2 o B ©
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1.Uzaktan egitimle bireyin basari siire¢leri 14 326 15 349 9 209 3 7 2 47 216
daha kolay takip edilir.
2.Uzaktan egitimde zaman ve mekan 11 256 15 349 6 14 7 163 4 93 248
kisitlamas1 olmamasi egitimin siirekliligini
saglar.
3.Uzaktan egitim istenildigi kadar tekrar 256 4 93 4 93 9 209 15 349 3,30

edebilme esnekligi saglar.

4.Yiz yiize egitim uzaktan egitimden daha 4 93 5 116 6 14 6 14 22 512 214
yararlhdir.

5.Uzaktan egitim isitsel, gorsel tasarimlar ve 12 279 9 209 8 186 9 209 5 116 2,67
teknoloji yoluyla etkili 6grenmeyi saglar.

6.Uzaktan egitimde egitim ortammin 9 209 4 9,3 6 14 10 23,3 14 326 2,62
kontrolii saglikl1 bir sekilde yapilamaz.

7.Uzaktan egitimde 6lgme ve degerlendirme 11 256 8 186 11 256 11 256 2 4,7 2,65
sonucunun  hemen  alimmasi  Ggrenci
motivasyonunu arttirir.

8.Uzaktan egitimle 6grenme anti-sosyaldir. 6 14 7 16,3 5 116 10 233 15 349 251

9.Uzaktan egitim ile Ogrenme yiiz yize 19 442 13 30,2 5 116 4 9,3 2 47 2,00
egitimle 6grenmeye gore daha zevklidir.

10.Uzaktan egitim yliz ylize egitimden daha 22 512 12 279 6 14 2 47 1 23 179
etkilidir.

11.Uzaktan egitim uygulamalarindan 16 37,2 13 30,2 10 233 3 7 1 23 2,07
nitelikli sonuglar elde edilir.

12.Egitimin en iyi sekilde ger¢eklesmesi 6 14 5 116 4 93 10 233 18 419 2,32
icin yiiz yiize etkilesim gereklidir.

13.Uzaktan  egitim 06z degerlendirme 12 27,9 13 30,2 10 233 6 14 2 A7 237
becerilerini gelistirir.

14.Uzaktan egitim biiyiik bir giice sahiptir. 16 372 11 256 8 186 5 116 3 7 2,25

15.Uzaktan egitim uygulamalarinin 11 25,6 7 16,3 8 18,6 8 186 9 20,9 3,07
sonuglar etkili degildir.

16.Uzaktan egitim orgiin egitm 10 233 13 30,2 11 256 5 116 4 93 253
uygulamalarinda ortaya bir¢ok problemin
¢Oziimiinde etkilidir.

17.Uzaktan egitim iilkemizde saghkli bir 8 186 7 16,3 11 256 5 116 12 279 2,86
sekilde uygulanamaz.

18.Uzaktan egitimle herkes kendi diizeyinde 9 20,9 8 186 13 302 4 93 9 209 290
egitim alabilir.

Tablo 10’de yer alan istatistiksel verilere gore; Katilimcilarin en fazla tercih ettikleri 3.
Madde ‘‘Uzaktan egitim istenildigi kadar tekrar edebilme esnekligi saglar (ortalama=3.30,

yiiksek diizeyde)’” olmustur. Bu sonuca gore tipki 6gretmenlerde oldugu gibi katilimei
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O0gretmen adaylarmmin da uzaktan egitim sayesinde istedikleri zaman tekrar edebilme
olanaklarindan yararlandiklarin1 gostermektedir. Katilimcilarin en az tercih ettikleri 10.
Madde ‘‘Uzaktan egitim yiiz yiize egitimden daha etkilidir (ortalama=1.79, en diisiik
diizeyde)’’ olmustur. Bu goriise gore ise katilimcilarin etkili bir egitim i¢in yiiz ylize egitimi

tercih ettikleri gortilmektedir.

Yapilan arastirma fizik 6gretmen adaylarina uygulanan tutum Ol¢eginin maddeler
bazinda frekans, ortalama ve yiizde degerlerini belirlemeye yoneliktir. Betimsel analiz
sonucunda fizik 6gretmenlerinde oldugu gibi fizik 6gretmen adaylarinin da uzaktan egitimin

yiiz ylize egitime gore daha etkili olmadigini diistindiikleri goriilmiistiir.

3.4. Verilerin Toplanmasi

2021-2022 egitim ve 6gretim ddnemlerinde Uzaktan egitim tutum &lgegi (UETO)
farkli illerde bulunan 6zel liselerde, etlit merkezlerinde ve devlet liselerinde gorev yapan
toplam 100 fizik dgretmeni ve Necmettin Erbakan Universitesi Ahmet Kelesoglu Egitim
Fakiiltesi Fizik Egitimi ABD 6grencilerinden olusan 43 fizik 6gretmen adayina uygulanmistir.
Arastirma kapsaminda katilimcilara ait veriler; Uzaktan egitime yonelik tutumlar su sekilde

toplanmustir.

e Aragtirmada uygulanan uzaktan egitim tutum dlgegi (UETO) 6ncelikle online anket
haline getirilerek html linki olusturulmustur.

e Hazirlanan uzaktan egitim tutum 6lgegi online anket linki farkli illerde gorev yapan
fizik dgretmenlerine ve Necmettin Erbakan Universitesi Fizik Egitiminde okuyan fizik
O0gretmeni adaylarina gonderilerek cevaplandirmalar istenmistir.

e Kullanilan uzaktan egitim tutum Olgegi Onceden gecerlik ve giivenirlik caligsmasi
yapilmasina ragmen katilimcilar online anketi cevapladiktan sonra tekrar gegerlik ve
giivenirlik caligmas1 yeniden yapilmistir. Yapilan istatistiksel analizler sonucunda
uzaktan egitim tutum Slgeginin giivenirliginin yeterli diizeyde oldugu anlagilmistir.

e Elde edilen sonuglar bir araya getirilerek yorumlanmis ve raporlanmistir.
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3.5. Verilerin Coziimlenmesi
Arastirma kapsaminda katilimcilar tarafindan cevaplanan online anket formlarindan
elde edilen tiim wverilerin istatistiksel analizleri SPSS 15.0 istatistiksel programi ile

gergeklestirilmistir.

Arastirmada 6rnekleme ait uzaktan egitim tutum Slcegi (UETO) maddeler bazinda
frekans (f), ylizde (%), aritmetik ortalama (x) gibi betimsel istatistiksel analizler
kullanilmistir. Uzaktan egitim tutum Olgeginin degiskenler arasi iligkilerin analizleri i¢in
parametrik testler (Bagimsiz gruplar t-testi ve Varyans analizi) ve non parametrik testler
(Mann Whitney U testi ve Kruskall Wallis testi) kullanilmistir. Ayrica Varyans (ANOVA)
analizlerinde katilimcilarin uzaktan egitimin avantajlari (UEA), uzaktan egitimin sinirliliklar
(UES) ve uzaktan egitime yonelik tutumlari (UEYT) puan ortalamalarina ait farkliligin hangi
mesleki kidemi arasindaki farkliliktan kaynaklandigini belirlemek i¢in Post-Hoc (Tukey)

analizi kullanilmistir.
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BOLUM 4
4. BULGULAR

Bu boliimde aragtirmanin konusu olan fizik Ogretmenlerinin ve fizik 6gretmen

adaylarinin uzaktan egitime yonelik tutumlarina iligkin istatiksel bulgulara yer verilmistir.

4.1. Birinci Alt Probleme iliskin Bulgular

Cinsiyetin ortalamalar arasinda anlamli diizeyde fark olup olmadigini istatistiksel
olarak kontrol edebilmek igin Oncelikle parametrik ya da nonparametrik testlerden
hangilerinin kullanilacagina karar vermek gerekir. Bu amagla karsilastirmasi yapilacak olan

tim gruplarin ¢arpiklik ve basiklik degerleri hesaplanmistir.

Tablo 11. UETO puanlarinin cinsiyet degiskenine gore garpiklik ve basiklik degerleri

Cinsiyet N Boyutlar Carpikhik Basiklik
UEA ,202 -,340
Kadinlar 57 UES ,636 -,492
UEYT ,378 ,237
UEA -,028 -,562
Erkekler 43 UES 775 -,015
UEYT ,007 ,150

Tablo 11 verilerine gore; carpiklik ve basiklik katsayilarinin +1.5 sinirlart igerisinde
olmasi normal dagilimin varligina kanit olarak degerlendirilmektedir (Tabachnick ve Fidell,
2013). Tablo 11 incelendiginde gruplara ait c¢arpiklik ve basiklik degerlerinin +1.5
sinirlarinin - i¢inde  oldugu  goriilmektedir. Bu nedenle gruplarin  ortalamalarinin

karsilastirilmasi parametrik testlerden olan ‘‘Bagimsiz Gruplar t testi’’ ile yapilmustir.

Tablo 12. UETO puanlarin cinsiyet degiskenine gore bagimsiz gruplar t-testi sonuglari

Boyut Grup N Ortalama St. Sapma t sd p
Kadinlar 57 32,09 11,755 -, 725 89,269 470
UEA Erkekler 43 33,84 12,081
Kadinlar 57 14,75 6,558 ,060 90,193 ,952
UES Erkekler 43 14,67 6,614
Kadinlar 57 46,84 13,935 - 577 88,242 ,565
UEYT Erkekler 43 48,51 14,613
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Tablo 12°e¢ gore kadin ve erkek fizik Ogretmenlerinin gerek uzaktan egitimin
avantajlar1 gerekse uzaktan egitimin sinirliliklart puan ortalamalari arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir fark ortaya ¢ikmamistir. Dolayisiyla uzaktan egitime yonelik tutumlari
bakimindan kadin ve erkek fizik 6gretmenlerinin ortalamalar1 arasinda anlamli bir fark yoktur

(p=.565>.05).

4.2. Ikinci Alt Probleme iliskin Bulgular

Fizik o6gretmenlerinin %80’1 bir devlet okulunda ya da o6zel okulda calistigini
belirtmistir. Geriye kalan % 18 fizik 6gretmeni ¢aligmadigini, % 2’si ise etiit merkezinde
calistigini belirtmistir. Fizik 6gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik tutumlariin ¢alistiklar:
kurumun 6zelligine bagli olup olmadigini belirlemek icin aktif olarak ¢alismayan 6gretmenler

ve sayilart az oldugu i¢in etiit merkezinde ¢alisan 6gretmenler analiz dis1 birakilmastir.

Tablo 13. UETO puanlarinin galigtlan kurum degiskenine gore garpiklik ve basiklik degerleri

Calisilan kurum N Boyutlar Carpikhk Basikhik
UEA ,100 -1,019

Devlet Okulu 36 UES 1,063 ,465
UEYT ,097 -,550

UEA -,324 -,295

Ozel Okul 42 UES 422 -992
UEYT ,597 ,036

Tablo 13 incelendiginde gruplara ait garpiklik ve basiklik degerlerinin £1.5 sinirlarinin i¢inde
oldugu goriilmektedir. Bu nedenle gruplarin ortalamalarinin karsilastirmasi parametrik

testlerden olan “Bagimsiz Gruplar t-testi” ile yapilmistir.

Tablo 14. UETO Puanlarinin ¢alisilan kurum degiskenine gére bagimsiz gruplar t-testi sonuglart

Boyut Grup N Ortalama St. Sapma t sd p
UEA Devlet Okulu 36 30,19 10,580 -1,541 75,997 ,127
Ozel Okul 42 34,21 12,452
UES Devlet Okulu 36 13,75 6,077 -1,415 75,952 ,161
Ozel Okul 42 15,83 6,928
UEYT Devlet Okulu 36 43,94 12,161 -2,061 75,981 ,043
Ozel Okul 42 50,05 13,995

Tablo 14’¢ gore uzaktan egitimin avantajlart ve uzaktan egitimin simirliliklar1 puan

ortalamalar1 bakimindan devlet ve 6zel okulda ¢alisan fizik 6gretmenleri arasinda anlamli bir
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fark olmasa da uzaktan egitime yonelik tutumlari bakimindan devlet ve 6zel okulda calisan
fizik 6gretmenleri arasinda anlamli bir fark vardir (p = .043 < .05 ). Ozel okulda calisan fizik
Ogretmenleri uzaktan egitime yonelik tutum puanlar1t devlet okulunda ¢alisan fizik

O0gretmenlerine gore anlamli bigimde ytiksektir.

4.3. Uciincii Alt Probleme iliskin Bulgular
Bu boliimde mesleki kidem ile ortalamalar arasinda anlamli diizeyde fark olup

olmadigini kontrol etmek tiim gruplarin ¢arpiklik ve basiklik degerleri hesaplanmustir.

Tablo 15. UETO puanlarmin mesleki kidem degiskenine gore carpiklik ve basiklik degerleri

Mesleki kidem N Boyutlar Carpikhk Basikhik
UEA -,366 ,454
0-5 Y1l 29 UES ,465 -,058
UEYT ,075 1,458
UEA -,246 -,867
6-10 Yil 20 UES 7197 -,122
UEYT -,033 -1,299
UEA 277 -,811
11-15 Y1l 20 UES ,316 -, 749
UEYT 247 -,099
UEA ,205 -1,193
16 Yil ve ustu 31 UES ,672 -,873
UEYT ,343 -,243

Tablo 15 incelendiginde gruplara ait garpiklik ve basiklik degerlerinin +£1.5 sinirlarinin
icinde oldugu goriilmektedir. Bu nedenle gruplarin ortalamalarinin karsilagtirmasi parametrik

testlerden olan “Tek yonlii varyans analizi” ile yapilmistir.

Tablo 16. UETO puanlarinin mesleki kidem degiskenine gore varyans analizi sonuglart

Boyut Grup N Ortalama St. Sapma f p

0-5 yil 29 35,31 10,132

UEA 6-10 yil 20 28,70 8,125 3,549 ,017
11-15 yil 20 38,20 12,622
16 y1l ve iistii 31 29,74 13,411
0-5 yil 29 13,76 4,793

UES 6-10 yil 20 15,35 7,184 ,319 ,812
11-15 yil 20 15,30 6,267
16 y1l ve Ustii 31 14,84 7,819
0-5 yil 29 12,360 12,360

UEYT 6-10 yil 20 10,947 10,947 2,223 ,090
11-15 yil 20 14,727 14,727
16 yil ve iistil 31 16,270 16,270
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Tablo 16’ya gore uzaktan egitimin avantajlari alt boyutu puan ortalamalari arasinda mesleki
kidem bakimindan anlamli farklilik vardir. Post-Hoc (Tukey) analizi sonuglarina gére mesleki
kidemi 6-10 yil olan fizik 68retmenlerinin uzaktan egitimin avantajlarina yonelik tutum
puanlari, mesleki kidemi 11-15 yil olan fizik 6gretmenlerine gore anlamli bi¢cimde digiiktiir

(p = .048 < .05).

4.4. Dordiincii Alt Probleme iliskin Bulgular
Aragtirmanin bu boéliimiinde O6grenim durumlar1 ile ortalamalar arasinda anlamh
diizeyde fark olup olmadigimi karsilastirmak i¢in ¢arpiklik ve basiklik degerleri

hesaplanmustir.

Tablo 17. UETO puanlarinin grenim durumu degiskenine gore carpiklik ve basiklik degerleri

_Ogrenim Durumu N Boyutlar Carpikhk Basikhik
UEA ,110 -,389

Lisans 81 UES ,684 -,207

UEYT ,220 ,206

UEA -,034 -,783

Lisans Ustii 19 UES 791 -,697
UEYT ,110 -,035

Tablo 17 incelendiginde gruplara ait garpiklik ve basiklik degerlerinin £1.5 sinirlarinin
icinde oldugu goriilmektedir. Bu nedenle gruplarin ortalamalarinin karsilagtirmasi parametrik

testlerden olan “Bagimsiz gruplar t-testi” ile yapilmustir.

Tablo 18. UETO Puanlarmin 6grenim durumu degiskenine gére bagimsiz gruplar t-testi sonuglar

Boyut Grup N Ortalama  St. Sapma t sd p

UEA Lisans 81 32,12 11,605 -1,176 25,397 ,251
Lisans 19 35,89 12,801
Ustii

UES Lisans 81 14,95 6,532 ,713 26,606 ,482
Lisans 19 13,74 6,707
Ustii

UEYT Lisans 81 47,07 13,822 -,648 24,810 ,523
Lisans 19 49,63 15,858
Ustii

Tablo 18’e gore lisans ve lisansiistli egitime sahip fizik 6gretmenlerinin gerek uzaktan

egitimin avantajlar1 gerekse uzaktan egitimin sinirhiliklart puan ortalamalar1 arasinda
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istatistiksel olarak anlamli bir fark ortaya c¢ikmamistir. Dolayisiyla 6grenim durumu
bakimindan fizik 6gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik tutumlari ortalamalari arasinda

anlaml bir fark yoktur (p =.523>.05).

4.5. Besinci Alt Probleme Iliskin Bulgular

Merkez limit teoremine gore sekli ne olursa olsun 6rnek boyutu 30’ un iizerine ¢gikan her
tir verinin dagilimmin normal dagilima yaklasacagir ifade edilmektedir. Bu noktadan
hareketle arastirmacilar 6rnek boyutu olarak 30’ u kritik deger olarak degerlendirmekte ve
analizlerinde 6nemli bir varsayim olarak kullanmaktadir (Altunisik vd., 2010). Calismaya
katilan 6gretmen adaylarinin grup bazinda sayilarinin 30°dan az olmasi nedeniyle istatistiksel
analizde  parametrik olmayan testler  kullanilmistir. Fizik 6gretmen adaylarimn UETO
Puanlarinin cinsiyet degiskenine gore nasil farklilastigini tespit etmek icin veriler Mann

Whitney U Testi ile analiz edilmistir.

Tablo 19. Fizik 6gretmen adaylarinin UETO puanlarin cinsiyet degiskenine gére Mann Whitney U testi

sonuglari
Boyut Grup N Ortalama  St. Sapma Mann- Wilcoxon p
Whitney U W
Kadinlar 28 27,93 10,971 171,500 577,500 ,325
UEA Erkekler 15 31,60 11,083
Kadinlar 28 15,32 7,703 194,000 600,000 ,683
UES Erkekler 15 15,93 6,954
Kadinlar 28 43,25 10,098 190,500 596,500 ,619
UEYT Erkekler 15 47,53 15,254

Tablo 19’a gore kadin ve erkek fizik 6gretmen adaylarinin gerek uzaktan egitimin
avantajlar1 gerekse uzaktan egitimin sinirhiliklart puan ortalamalari arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir fark ortaya ¢ikmamustir. Dolayisiyla uzaktan egitime yonelik tutumlari
bakimindan kadin ve erkek fizik 6gretmen adaylarinin ortalamalar1 arasinda anlamli bir fark

yoktur (p=.619>.05).

30



4.6. Altinc1 Alt Probleme lliskin Bulgular

Fizik &gretmen adaylarmin uzaktan egitim tutum odlgegi (UETO) puanlarmin smif
diizeyi degiskenine gore nasil farklilagtigini tespit etmek i¢in grup bazinda sayilarinin 30°dan
az olmasi nedeniyle veriler parametrik olmayan testlerden Kruskall Wallis testi ile analiz

edilmistir.

Tablo 20. Fizik 6gretmen adaylarnin UETO puanlarmin sinif diizeyi degiskenine gére Kruskall Wallis testi

sonuglari
Boyut Grup N Ortalama St. Sapma X p
1.smf 8 27,00 7,010
UEA 2.smf 8 23,63 10,743 4,244 ,236
3.siif 20 31,45 11,732
4. smif 7 31,71 12,257
1.smf 8 14,38 5,579
UES 2.smf 8 20 7,928 2,901 ,407
3.siif 20 14,30 7,292
4.smif 7 15,29 8,301
1.smf 8 41.38 7,150
UEYT 2.smf 8 43,63 13,866 1,429 ,699
3.siif 20 45,75 13,142
4.smif 7 47 13,216

Tablo 20’ye gore farkli sinif diizeyindeki fizik 6gretmen adaylarinin gerek uzaktan egitimin
avantajlar1 gerekse uzaktan egitimin sinirhiliklart puan ortalamalari arasinda istatistiksel
olarak anlaml bir fark ortaya ¢ikmamistir. Dolayisiyla fizik 6gretmen adaylarinin uzaktan
egitime  yonelik tutumlar1  puanlart  smif diizeyi bakimindan anlamli  olarak

farklilasmamaktadir ( p =.699 > .05).
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BOLUM 5
5. TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Bu béliimde arastirmadan elde edilen bulgular ve sonuglar, konu ile ilgili daha once
yapilan arastirmalar goz Oniine alinarak yorumlanmaya ¢alisilmis ve arastirmadan elde edilen
sonuclar Ozetlenmistir. Ayrica arastirma verileri dogrultusunda benzer konularda arastirma
yapacak bilim insanlarina yapacaklar1 arastirmalara 1sik tutabilmek adina Onerilerde

bulunulmustur.

5.1. Tartisma

Yapilan aragtirmada fizik 6gretmenleri ve fizik 6gretmen adaylarinin uzaktan egitime
yonelik tutumlar1 incelenmistir. Arastirmada arastirmaya katilan fizik 6gretmenlerinin
uzaktan egitime yonelik tutumlar cinsiyet, mesleki kidemi, 6grenim durumlari ve ¢alistiklar
kurum, fizik 6gretmen adaylarinin uzaktan egitime yonelik tutumlari ise cinsiyet ve sinif

diizeyi degiskenlerine gore analiz edilerek yorumlanmustir.

Arastirmanin birinci alt probleminde fizik 6gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik
tutumlarinin cinsiyet degiskenine gore nasil farklilastigi arastirilmistir. Fizik 6gretmenlerinin
uzaktan egitime yonelik tutumlarinda cinsiyetlerine gore anlamli bir farklilik olup olmadigini
tespit etmeye yonelik yapilan bagimsiz gruplar t testi sonuglarina gore kadin ve erkek fizik
Ogretmenleri arasinda anlamli bir fark ortaya c¢ikmamistir (Tablo 11). Alan yazin
incelendiginde ise bu konuda yapilan diger arastirmalarda da benzer sonuglara ulasildig:
goriilmiistiir. Gokbulut (2018) tarafindan yapilan aragtirmaya gore uzaktan egitim
ogrencilerinin uzaktan egitim algi diizeylerinin cinsiyetlerine gore farklilagmadigi tespit
edilmistir. Kirali ve Alc1 (2016) tarafindan yapilan arastirma sonucuna goére de iiniversite
ogrencilerinin uzaktan egitim algilarmin cinsiyete bagli olarak farklilagsmadigi sonucuna
ulagilmistir. Pala (2006)’nin yaptig1 arastirmada 6gretmenlerin egitim teknolojilerine karsi
tutumlarii incelenmesinde cinsiyete gore egitim teknolojilerine karsi tutumlarinda farklilik
bulunmamistir. Benzer calismalardan Tiirkiiresin (2020) tarafindan yapilan aragtirmada ise
Cinsiyete gore Ogrencilerin uzaktan egitim hakkindaki goriislerine bakildiginda erkek
ogrencilerin goriislerinin daha olumlu oldugu sonucuna ulasilmistir. Ancak s6z konusu bu
farklilik anlamli diizeyde degildir. Yani erkek 6grencilerin uzaktan egitime karsi daha yatkin
oldugu soylenebilir. Ayrica Giindiizalp (2021) tarafindan yapilan arastirmada ise kadin

ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik algilarinin erkek Ogretmenlere gore daha yiiksek
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oldugu ve uzaktan egitime yonelik alginin cinsiyete gore degismedigi sonucu ortaya ¢ikmaistir.
Olusan durumun nedeni kadin 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik deneyimlerinin daha

fazla olmasi gosterilebilir.

Arastirmanin ikinci alt probleminde fizik Ogretmenlerinin calistiklar1 kuruma gore
uzaktan egitime yonelik tutumlar1 arasinda anlamli farklilik olup olmadigini belirlemek igin
bagimsiz gruplar t testi yapilmistir. Test sonuglarina gore uzaktan egitimin avantajlar1 ve
uzaktan egitimin siirliliklar1 puan ortalamalar1 bakimindan devlet okulunda ve 6zel okulda
calisan fizik 6gretmenleri arasinda anlamli bir fark olmadigi ancak uzaktan egitime yonelik
tutumlart bakimindan devlet okulu ve 6zel okulda galisan fizik 6gretmenleri arasinda anlamli
bir fark oldugu ortaya c¢ikmistir (Tablo 13). Alan yazinda yer alan ilgili calismalara
bakildiginda benzer sonuclarin ortaya ¢iktigi goriilmiistiir. Agir (2007) tarafindan yapilan
arastirmaya gore Ozel okullarda ve devlet okullarinda calisan ilkdgretim Ogretmenlerinin
uzaktan egitime yonelik tutumlarinin g¢alistiklart kuruma gore farklilagsmadigi sonucuna
varilmistir.  Kurnaz vd. (2020) ogretmenlerin  uzaktan egitime yonelik o6gretimin
stirdiiriiliisiine, tutumlarina ve 6dev algilarina iliskin puanlari bakimindan ¢alistiklart kuruma
gore anlaml bir fark bulunmamistir. Fakat 6gretmenlerin uzaktan egitime dair disiinceleri ve
kendi durumlarina iliskin puanlarina bakildiginda, 6zel okullarda gorev yapan 6gretmenlerin
devlet okulunda gérev yapan Ogretmenlere gore daha pozitif diisiincelere sahip olduklar
sonucuna varilmistir. Burada 6zel okullarda ¢alisan 6gretmenlerin uzaktan egitimde MEB’in

kaynaklarini yetersiz bularak kendi platformlarini kullanmalarinin etkisinden bahsedilebilir.

Aragstirmanin lciincii alt probleminde fizik 6gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik
tutumlarinin mesleki kidemlerine gére anlamli bi¢cimde farklilagip farklilasmadigini tespit
etmek i¢in varyans analizi yapilmistir. Yapilan varyans analizine gore mesleki kidem
bakimindan anlamli bir farklilik oldugu goriilmiistiir. Mesleki kidemi 6-10 yil olan fizik
ogretmenlerinin uzaktan egitimin avantajlarina yonelik tutum puanlarinin, mesleki kidemi 11-
15 yil olan fizik 6gretmenlerine gore anlamli bir bi¢cimde diisiik oldugu tespit edilmistir.
(Tablo 15). Ancak ilgili alan yazinda yapilan benzer c¢aligmalardan Agir (2007) tarafindan
yapilan aragtirma sonucuna gore mesleki kidemlerine gore anlamli bir fark olmadig1 sonucuna
ulagilmistir. Kurnaz vd. (2020) yaptiklart aragtirmalarinda ise 6gretmenlerin uzaktan egitim
algilarinda mesleki kidemleri bakimindan bir fark olusturmadigi ortaya ¢ikmistir. Yani yasca
daha geng olan 6gretmenlerin bilgisayar ve diger teknolojik araglari kullanmaya daha yatkin

olduklar1 algis1 disiiniilse de uzaktan egitimin tiim Ogretmenler tarafindan rahatlikla
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kullanildigi sonucuna varilmistir. Alpago ve Alpago (2020) tarafindan gergeklestirilen
arastirmaya gore ise 6zel okullar kendi okullarindaki 6grenci ve 6gretmenlere uzaktan egitim

dersleri i¢in programlar hazirlayarak uzaktan egitime katki saglamaktadir.

Arastirmanin dordiincii alt probleminde fizik 6gretmenlerinin 6grenim durumlarinin
uzaktan egitime yonelik tutumlarin bir etkisi olup olmadigini belirlemek i¢in bagimsiz grup t
testi uygulanmistir. Test sonuglarina gore uzaktan egitimin avantajlari, uzaktan egitimin
sinirliliklart ve uzaktan egitime yonelik tutumlar1 puan ortalamalar1 arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir fark ortaya ¢ikmamistir (Tablo17). Benzer sekilde Agir (2007) ilkogretim
ogretmenlerinin tutumlarmin 6grenim durumlarina gore farklilasmadigini tespit etmistir.
Ayrica Gokbulut (2018) tarafindan yapilan arastirmada da Ogrencilerin uzaktan egitime
yonelik tutumlarinin 6grenim durumlarina bagl olmadigi goriilmiistiir. Yine baska bir benzer
calisma olan Giindiizalp (2021) tarafindan yapilan arastirmada 6grenim durumlari ile uzaktan
egitime yonelik algilar1 arasinda anlamli bir iliski olmadigi sonucu ortaya ¢ikmistir. Ayrica
Usun ve Kocayigit (2020) ve Kaya ve Mocosoglu (2020) tarafindan yapilan arastirma
sonuglart da bu arastirma sonuglariyla benzer ¢ikmistir. Thompson ve Ku (2005) tarafindan
yapilan aragtirmada lisans {istii dgrencilerin uzaktan egitime yonelik tutumlarinin 6grenim
durumlarina gore farklilasmadigi ayrica lisans {istii Ogrencilerin uzaktan egitimi bazi

konularda isterken bazi konularda istemedigi sonucu ortaya ¢ikmaistir.

Arastirmanin besinci alt probleminde fizik 6gretmen adaylarinin uzaktan egitime
yonelik tutumlariin cinsiyetlerine gore farklilasip farklilasmadigini belirlemek i¢in Mann
Whitney U testi kullanilmistir. Arastirma sonucuna gore arastirmaya katilan kadin ve erkek
fizik ogretmeni adaylarinin gerek uzaktan egitimin avantajlari gerekse uzaktan egitimin
siirliliklart puan ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli fark ortaya ¢ikmamistir
(Tablo 19). Yakar ve Yildinm Yakar (2021), arastirmalarinda benzer sonu¢ bulmustur.
Ogrencilerin uzaktan egitime yonelik tutumlarinin cinsiyet degiskenine gore farklilik
gostermedigi belirlenmistir. Ates ve Altun (2008), yaptiklar1 arastirmalarinda da benzer sonug

ciktig1 gorilmiistiir.

Arastirmanin altinci alt probleminde ise fizik 6gretmen adaylarinin sinif diizeylerinin
uzaktan egitime yonelik tutumlarina bir etkisi olup olmadigini belirlemek i¢in Kruskall-Wallis
testi kullanilmistir. Analiz sonuglarina gore farkli smif diizeyindeki fizik 6gretmen
adaylarinin gerek uzaktan egitimin avantajlar1 gerekse uzaktan egitimin sirhiliklart puan

ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark ortaya ¢ikmamistir (Tablo 20).
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Kurnaz vd. (2020), yaptiklar1 arastirmada benzer sonuglar bulmuslardir. Ulkemizde tiim
ogretmenlerin ¢ok farkli sinif kademesinde ¢alisiyor olmasinin bunda etkili olmadigi ve yine
tiim 6grencilerin farkli kademelerde 6grenim gérmesinin uzaktan egitime yonelik tutumlarini
etkilemedigi sonucu ortaya ¢ikmistir. Yine yapilan arastirmaya benzer c¢alisma olan Yakar ve
Yildirim Yakar (2021), arastirmalarinda sinif diizeyinin, bilgisayar, internet, akilli telefon ve
deneyimlerine gore Ogrencilerin e-6grenmeye hazir bulunusluk diizeyleri {izerinde etkili
oldugu sonucu ortaya ¢ikmustir. Shaw ve Mayo (2022), arastirmalarinda ise ilkokul ve orta

okul egitimcileri arasinda esitsizliklerin oldugu sonucuna varmastir.

5.2. Sonug¢

Aragtirmada istatistiksel analizler ve bulgulardan elde edilen sonuglar su sekildedir:

1-Fizik Ogretmenlerinin uzaktan egitime yonelik tutumlart cinsiyetlerine gore
farklilagsmamaktadir.

2-Fizik O6gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik tutumlart ¢alistiklart kuruma gore
farklilasmamaktadir.

3-Fizik 0gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik tutumlari mesleki kidemlerine gore
anlaml bi¢cimde farklilagsmaktadir.

4-Fizik ogretmenlerinin uzaktan egitime yonelik tutumlar1 6grenim durumlarina gore
farklilasmamaktadir.

5-Fizik O6gretmen adaylarinin uzaktan egitime yonelik tutumlari cinsiyetlerine gore
farklilasmamaktadir.

6-Fizik 6gretmen adaylariin uzaktan egitime yonelik tutumlari sinif diizeylerine gore

farklilasmamaktadir.

5.3. Oneriler
Arastirmadan elde edilen sonuglara gore ilgili alanda benzer bir ¢alisma yapmak

isteyen bilim insanlarina yonelik su 6nerilerde bulunulabilir:

1-Bu arastirma sadece fizik 6gretmenleri ve fizik 6gretmen adaylarina yapilmigtir.
Baska brans 6gretmenlerine ve dgrencilere benzer ¢alismalar yapilarak elde edilen sonuglarla

kiyaslanabilir.
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2-Ogretmenlere uzaktan egitim ve uzaktan egitim teknolojilerine yonelik etkinlikler
diizenlenebilir ve teknolojik uygulamalar hakkinda bilgilendirme saglanabilir.

3-Ogretmenlerin uzaktan egitim uygulamalarim etkin bir sekilde kullanabilmeleri i¢in
hizmet i¢i egitimler verilebilir.

4-Teknolojinin gelismesi ile gelecegin egitim Ogretim yontemlerinden biri olan
uzaktan egitimin ilkdgretim kademelerindeki Ogrencilere tanitimi yapilarak daha etkin
bicimde kullanmalarin1 saglayan ¢aligmalar yapilabilir.

5-Uzaktan egitimi daha rahat gerceklestirmek ve gelismesini saglamak adina okullara

gerekli alt yap1 saglanabilir.
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EKLER

EK-1: Veri Toplama Araci

Uzaktan Egitim Tutum Olcegi

Bu calisma Devlet okullarinda ve Ozel Okullarda Calisan Fizik Ogretmenlerinin ve
Fizik Ogretmen adaylarinin Uzaktan Egitim hakkindaki tutumlari ve goriislerini belirlemek
amaciyla hazirlamistir. Sorulara vereceginiz samimi yamtlar ¢alismaya 151k tutacaktir. ilginiz

icin tesekkiir ederim.

Esra OZMEN

1. Cinsiyetiniz:

() Kadin () Erkek
2. Cahstiginiz Kurum(*):
() Devlet Okulu () Ozel Okul ( ) Etiit merkezi ( )Calismiyorum
3.Mesleki Kideminiz(*):
()0-5Y1l ()6-10 Y1l () 12-15y1l () 16 y1l ve iistii
4.0grenim durumunuz:
() Lisans 6grencisi
() Lisans (dort yillik egitim fakiiltesi ve dort yillik yiiksekokulu)
() Lisans ustu (Yiiksek Lisans, Doktora)
5.Smmf diizeyiniz (**):

() Lsmf () 2.smf () 3.smif () 4.smif () Mezun
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6.Uzaktan egitim hakkinda ne

diisiinityorsunuz?

Hig

Katilmiyorum

Katilmiyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle

Katiliyorum

1-Uzaktan egitimle bireylerin basar1 siiregleri
daha kolay takip edilir.

2-Uzaktan  egitimde zaman ve mekan
kisitlamast olmamas: egitimin  siirekliligini
saglar.

3-Uzaktan egitim, istenildigi kadar tekrar
edebilme esnekligi saglar.

4-Yiizylize egitim, uzaktan egitimden daha
yararlidir.

5-Uzaktan egitim isitsel, gorsel tasarimlar ve
teknoloji yoluyla etkili 6grenmeyi saglar.

6-Uzaktan egitimde, egitim ortaminin kontroli
saglikli bir sekilde yapilamaz.

7-Uzaktan egitimde &lgme ve degerlendirme
sonucunun hemen alinmasi ogrenci
motivasyonu arttirir.

8-Uzaktan egitimle 6grenme anti-sosyaldir.

9-Uzaktan egitim ile Ogrenme, yiiz yiize
egitimle 6grenmeye gore daha zevklidir.

10-Uzaktan egitim, yiiz yilize egitimden daha
etkilidir.

11-Uzaktan egitim uygulamalarindan nitelikli
sonuclar elde edilir.

12-Egitimin en iyi sekilde gerceklesmesi igin
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yiiz ylize etkilesim gereklidir.

13-Uzaktan egitim 6z  degerlendirme
becerilerini gelistirir.

14-Uzaktan egitim biiyiik bir giice sahiptir.

15-Uzaktan egitim uygulamalarinin sonuglari
etkili degildir.

16-Uzaktan egitim, orgiin egitim
uygulamalarinda ortaya ¢ikan birgok problemin
¢Oziimiinde etkilidir.

17-Uzaktan egitim, iilkemizde saglikli bir
sekilde uygulanamaz.

18-Uzaktan egitimle herkes kendi diizeyinde
egitim alabilir

Katkilariniz igin tesekkiir ederim...

*Yalniz 6gretmenlere sorulmustur.

**Yalniz 6gretmen adaylarina sorulmustur.
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